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SUBSTITUTIVO AO PROJETO DE LEI N° 128/2001
MENSAGEM N° 86/2001
RECEBIDO EM: 14 de novembro de 2001
SUBSTITUTIVO AO PROJETO N°: 128/2001
SUMULA: Altera disposicdes da Iei 2011, de 11 de janeiro de 2001, que dispde sobre a estrutura
organizacional da Prefeitura Municipal de Pato Branco - trata do subsidio/sal arios/vencimentos dos
cargos em comissao.
AUTOR: Executivo Municipal
LEITURA EM PLENARIO DIA: 5 de novembro de 2001
VOTACAO NOMINAL
PRIMEIRA VOTACAO REALIZADA EM: 10 de dezembro de 2001 — aprovado com 14 (quatorze)
votos a favor € 01 (uma) auséncia.

Ausente o vereador Nereu Faustino Ceni — PC do B.

Em 13 de dezembro de 2001, o projeto de lei foi retirado de pauta a pedido do vereador Nelson
Bertani-PDT, com aprovagio dos demais vereadores.

Em 19 de dezembro de 2001 o projeto de lei fot retirado de pauta a pedido do vereador Dircen Dimas
Pereira — PPS, com aprovagido dos demais vereadores.

Em 20 de dezembro de 2001 o projeto de lei foi retirado de pauta a pedido do vereador Dirceu
Dimas Pereira — PPS, com aprovagio dos demais vereadores.

SEGUNDA VOTACAO REALIZADA EM: 26 de dezembro de 2001 — aprovado com 12 (doze)
votos a favor e 03 (trés) auséncias.

Ausentes os vereadores Nereu Faustino Ceni ~ PC do B, Pedro Martins de Mello — PFL ¢ Vilson
Dala Costa — PMDB.

ESTE PROJETO DE LEI FOI APROVADO COM EMENDAS.

ENVIADO AO EXECUTIVO EM: 27 de dezembro de 2001

ATRAVES DO OFICIO N° 1148/2001

LEIN®: 2119, de 28 de dezembro de 2001

PUBLICADA: Jornal Diirio do Povo - Edigdo n® 2686 do dia 30 de dezembro de 2001

REPUBLICADA POR INCORRECAOQ: Jomal Digrio do Povo - Edigion® 2691, do dia 9 de
janeiro de 2002.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO-PR
REPUBLICADO FACE INCORRECAO LEL N. 2 119

" 'DATA: 28 DE DEZEMBRO DE 2001 : 1
Sumula; Altera disposicdes da Lei . 92011, de 11 de janeiro,de 2001, qiie”

- dispde sobre a estrutura Organizacional da Ptefeltura Municipal. de Pato Branco,

¢ d4 outras providéncias ' :
A Camara Mumclpal de Pato Branco, Estado do Parand, aprovou ¢ eu,
Prefeito Municipal sanciono. a seguinte Let: /.
Art. 1°< Oartigo 8°, incise IV dalein> 2011, dell de Janexro de 2001, passa
a vigorar acrescido da seguinte alinea “h™:
“Art. 8°...0... . Lo
Iv - N -
h) Secretarla Mumcxpal de Satide. » -
Art. 2% Fica revogado/o disposto contido nas ; alineas “a” ¢ “b” do inciso 1
Vi, do amgo 8° da lei 0.2 201, de 1l de jangiro de 2001.

: Art, 3°-Qanexol- Estrutura Organizacional Bésica, daLei n.° 2 011,de1 l
de janeiro de. 2001, no item 08 - Secretaria Municipal de Agdo Social ¢ Cidadania,
acrescido de item 10 - Secretaria Mumclpal de Saude , passa avxgorar coma segumte
redacao .

. 08~ Secretana Mumclpal de Aglo Social e cxdadama .

, Gabinete do Secretério Municipal de Agdo Social a Cidadania *
Coordenadoria de Protegio ¢ Defesa do Consumidor ~ PROCON
Departamento de Assisténcia a Crianga e Adolescente -
Departamiento de Assisténcia Comunitéria
10- Secretaria Municipal de Saide.

Gabinete do Secretario Municipal de Sande.

Departamento de Assisténcia & Seide PR

 Sistensa Munivipal do Auditoria . . .‘.‘.

‘Depmmenmde\ﬁglhmiSmde
~ Avt. 4° - Q anexo 11 - Estrutura dos Cargos, dnldrloll,delldemode
2001, m&gwummmmabmommmaﬁmmcmm

tedagio:
08 Secretaria Manicipal de Acko Social e Cidadania
Secretitio Municipal do Ac¥o Social e Cidadania : X .
Coordenador do PROCON . e ot
Diretor do Departamento de Assisténcia & P L
Crianga ¢ Adolescents. cc3 ol
Dmordompmmdem Oommﬁm . , cc3 0
Assessor Téenico I - . oC4 - 01 -
Assessor Téenico .- : s 2
10 Seerstaria Municipal de Satde : - Do
- Secrethrio Municipal de Saade . .
DlrdordoDepﬁumodeAmnhmASaMe . cCc3 01
. Dnretordosmmmmpddemdnm R P ¢ o RO ) D
-+ - Diretor de Vigilincia & Saide - - U~ o SR | B
f ,'Aamsor‘l'm«;ulm»nmdemm ST e ‘
s:m«mmmemmml”»“ ERER o TR TR

. Apoessor Técnico 1 inta0 sistema de suditoria.”
,Pmmmentoemhmodolmw
informatizados:

P WTW!M&W&W
a N .
dﬁ;ﬂhbmwmmﬁmﬁt(, ; o .O'i
Aum'lémnllmndepmmdevm EER
A swido 0
-+ . Coordenar servigos de vwmnqudemolbma : 01
: men«M»WMW :
Coordeder servigos de vigilincia sanitérie. = o
AmeoIMow doassistéocis -
‘! Acwe. , 2 JVJ 9 ol
AssemrTémmlmudepmmodem . S
VR |
s mehmﬂmﬁmme
: ’ CC4 01
Amzrr'l‘éawommowdepamemodem
i . .
o Cood«nrmmduewqosodomolbgm . B ccs 0
: Asmerémcommonodepmmmdcmiuide ,
) Cooxdmmwdewo,dtmémemm ccs. o1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATG BRANCO-PR -

REPUBLICADO FACE INCORRECAO LEI N.° 2.119

S DATA: 28 DE DEZEMBRO DE 2001.

‘Sumula: Altera disposigdes da Lei n.° 2011, de 11 de janeiro de 2001, que
dispBe sobre a estrutura Organizacional da Prefextura Municipal de Pato Branco,
e da outras providencias

A Camara Municipal de Pato Branco Estado do Parané aprovou e eu,
Prefeito Municipal sanciono a seguinte Lei: .

Ast. 1°- 0 artigo 8°, incise [V da lein.® 2011, de 1 de janeiro de 200! passa
a vigorar acrescldo da seguinte almea “h;

v-

h) Secretarla Municipal de Saiide.”

Art, 2°- Fica revogado o disposto contido nas alineas “a”¢ “b” do inciso
VI, do artigo 8° da lei n.° 2011, de 1l de janeiro de 2001. )

Art. 3° - O anexo I - Estnitura Organizacional Basica, da Lei 1.°2.01 1,delt
de janeiro de 2001, no item 08 - Secretaria Municipal de Agdo Social ¢ Cidadania,
acrescido de item 10 - Secretaria Municipal de Saide, passa a vigorar com a seguinte
redagdo:

08 - Secretatia Municipal de Agdio Social e cidadania

‘Gabinete do Secretdrio Municipal de Agdo Social a Cidadania

Coordenadoria de Protegdo e Defesa do Consumidor - PROCON

Depanamento de Assisténcia a Crianga e Adolescente -

Departamento de Assisténcia Comunitaria

10- Secrétaria Muriicipal de Satde.

" Gabinete do Secretario. Municipal de Saude
Departatiionto de Assistéacia 4 Saide
Sistema Municipal de Anditoria R .
Departamento de Vigilinci & Seade .
Art. 4° - O anexo II - Estrutura dos Cargos, dlldn‘20ﬂ,d'll de janciro de

zwl,mérgiwuqudmmsth; abmxodmmmmtvlmmamim

)
Y

08 Sccretaria Municipal de Ao Social e Cidadania

Secretdrio Municipal de Agbo Social & Cidadania : * * Lo
Coordenador do PROCON . : cc2 0 -

Diretor do Departamento de Assisténcia & .
Crianga e Adolescente cCc3 ol
Diretor do Departamento de Assigt, Comunithria cC3 0l
Assessor Téenico [ - cC4 01
Assessor Técnico 11 s o2

10 Secretaria Municipal de Saiide
Secretirio Municipal de Sside *

| Diretor do Departamento de Assisténcia i Saiide : cc3 0
DlmtordoSmanpddeAnm : 01
Diretor do Departaments de Vigildncie & Satde |
Asmsor‘rémmlpmmsinmdemm

cC3

ccs
Smemdemfmnwb.:vﬂwloemohdoowm '; - oc4 o1

cC-4

o

Assessor Técaic I junto a0 sistema de auditoria
Processemento ¢ scompanhamento dop sistemas .
informatizados

Am'rémimmmaodepumodewsﬂhm ‘
Coordawmdemﬁom(pﬁpﬁ o . - i

01

dst/;nds.Dnbem. , plancjamento fumiliar, : .
etc : 0
:smTécnbonj\mdaodoplrmm.daW
Coopdenar servigos de vigilincia epidemiologics” .
AmuorTéuﬂeon-jmmwdepnmodevislm

4 saide
devmlinmmniﬂn

Aum'l‘émscol}nmao do nssimdacia

Coordeaar atividad ‘ cc4 01
Asemelmwdapmmodemm

Coordowpmgrmdembllnacioﬁuca.mmle

aditiva : CC4 ot
Amm-’l‘écmoolﬂjumoaodepammo de assisténcia

A saide

Coorduuruuwdadesemeosodontolbycos . CC 01

Assessor Técnico I junto 0 departamento de assisténcia & saide
Coordenar servigos de apoio, disgnstico ¢ terapis CcCs 01

o
o1

o1

. Amsf'lsuale:enmemvxgormdmdem ublicachio, revogadas as
disposiges em cordririo. b
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LEI N° 2,119
Data: 28 de dezembro de 2001.

Stumula:  Altera disposigdes da lein®2.011, de 11 de janeiro de 2001 que
dispde sobre a estrutura Organizacional da Prefeitura Mumclpai de Pato Branco,
¢ da outras providéncias.

A Céimara Municipal de Pato Branco, Estado do Paran4, aprovou e eu,
Prefeito Municipal sanciono a seguinte Lei:
Art, 1°-Oartigo 8°, inciso IV da lei n° 2,011, de 11 de janeiro de 2001, passa
a vigorar acrescido da seguinte almea “h™

& Art 80

v-

h) Secretaria Municipal de Saide.”

Art. 2° - Fica revogado o disposto contido nas alineas “a” e “b” do inciso
" VI, do artigo 8° da lei n° 2.011, de 11 de.janeiro de 2001.
Art. 3°- O anexo I - Estrutura Organizacional Bésica, dalein®2.011,de 11
. de janeiro de 2001, nos itens 07 e 08 — Secretaria Municipal de Saude e Secretaria
Municipal de Agio Social e Cidadania, passam a vigorar com a seguinte redagfio:

07 Secretaria Municipal de Saide

Gabinete-do Secretdrio Municipal de Saude

Departamento de Assisténcia 4 Saude

Sistema Municipal de’ Auditoria

Departamento de Vigildncia a Saude

08 Secretaria Municipal de Ag¢do Social e Cidadania

Gabinete do Secretario Municipal de Agdo Social e Cidadania

Coordenadoria de Protegiio ¢ Defesa do Consumidor - PROCON

Departamento de Assisténcia a Crianga e Adolescente

Departamento de Assisténcia Comunitaria

Art. 4°- O anexo I1 - Estrutura dos Cargos, dalein®2.011, de 1 de janeiro
"de 2001, nos Orggos/Unidade Administrativa, abaixo descritas, passam a vigorar
com a seguinte redagdo: )

08 Secretaria Municipal de Saude

Secretario Municipal de Saiide * *Diretor do
Departamento de Assisténcia 4 Saude CC-3 | " 01Diretor do Sistema
.Municipal de Auditoria CC-3 O1Diretor do Departamento de
Vigilancia a Satde CC-3 “ o1 -
Assessor Téenico I, CC-4 05
Assessor Téenico I CC-5 02
Assessor Técnico III CC-6 02
09 Secretaria Municipal de Agdo Social e Cidadania
Secretario Municipal de Ac;ﬁo Social ¢ Cidadania = * *
Coordenador do PROCON - CC-2 01
Diretor do Depar to de Assisténcia a '
Crianga ¢ Adolescente CcC-3 01Diretor do
Departamento de Assist. Comunitéria CC-3 ’ 01
Assessor Técnico I - CC4 01
Assessor Técnico I CC-5 02

Art. 5°, Esta Lei entra em vigor na data e sua publicagfo, revogadas as
disposi¢des em contrario, _
~ Gabinete do Prefeito Municipal de Pato Branco em, 28 de dezembro de
2001, - . )
) NEREU FAUSTINO CENI
Prefeito em Exercicio




Corrvmres NMauneceopal db Sodo rzice

Estado do Parana

REDACAQO FINAL

SUBSTITUTIVO AO PROJETO DE LEI N° 128/2001

Sumula: Altera disposicoes da lei n° 2.011, de 11 de
janeiro de 2001, que dispde sobre a estrutura
Organizacional da Prefeitura Municipal de Pato
Branco, e da outras providéncias.

Art. 1° - O artigo 8°, inciso IV da lei n® 2.011, de 11 de janeiro
de 2001, passa a vigorar acrescido da seguinte alinea “h”:

h) Secretaria Municipal de Saude.”

Art. 2° - Fica revogado o disposto contido nas alineas “a” e “b”
do inciso VI, do artigo 8° da lei n® 2.011, de 11 de janeiro de 2001.

Art. 3° - O anexo I — Estrutura Organizacional Basica, da lei
n® 2.011, de 11 de janeiro de 2001, no item 08 — Secretaria Municipal de
de Ac¢ao Social e Cidadania, acrescido de item 10 — Secretaria Municipal de
Saude, passa a vigorar com a seguinte redacdo:

08 Secretaria Municipal de Acao Social e Cidadania
Gabinete do Secretario Municipal de Acéo Social e Cidadania
Coordenadoria de Protecao e Defesa do Consumidor - PROCON
Departamento de Assisténcia a Criancga e Adolescente
Departamento de Assisténcia Comunitaria

10 Secretaria Municipal de Saide
Gabinete do Secretario Municipal de Saude
Departamento de Assisténcia a Satde
Sistema Municipal de Auditoria
Departamento de Vigilancia a Satde

/

Rua Ararigbéia, 491 - Telefax: (46) 224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parand
E mail: legislativo@whiteduck.com.br
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Art. 4° - O anexo II — Estrutura dos Cargos, da lei n° 2.011,
de 11 de janeiro de 2001, nos Orgaos/Unidade Administrativa, abaixo
descritas, passam a vigorar com a seguinte redacéo:

08 Secretaria Municipal de Acao Social e Cidadania

Secretario Municipal de A¢ao Social e Cidadania * *
Coordenador do PROCON CC-2 01
Diretor do Departamento de Assisténcia a
Crianca e Adolescente CC-3 01
Diretor do Departamento de Assist. Comunitaria CC-3 01
Assessor Técnico I CC-4 01
Assessor Técnico II CC-5 02
10 Secretaria Municipal de Saide
Secretario Municipal de Satde * *
Diretor do Departamento de Assisténcia a Satde CC-3 01
Diretor do Sistema Municipal de Auditoria CC-3 01
Diretor do Departamento de Vigilancia a Satde CC-3 01

Assessor Técnico | junto ao sistema de auditoria

Sistema de informacao, avaliacao e controle dos servicos CC-4 01
Assessor Técnico I junto ao sistema de auditoria

Processamento e acompanhamento dos sistemas

informatizados cC4 01
Assessor Técnico I junto ao departamento de vigilancia

a saude

Coordenar programas de prevencéo coletiva (pacs, psf,

dst/aids, Diabetes, hipertensdo, planejamento familiar,

etc.) CC-4 01
Assessor Técnico II junto ao departamento de vigilancia

a saude CC-4 01
Coordenar servigos de vigilancia epidemiolégica CC-5 01
Assessor Técnico II - junto ao departamento de vigilancia

a saude

Coordenar servicos de vigilancia sanitaria CC-5 01
Assessor Técnico I junto ao departamento de assisténcia

a saude

Coordenar atividades e servicos meédicos CcC-4 01
Assessor Técnico I junto ao departamento de assisténcia

a saude

//*

Rua Ararigbdia, 491 - Telefax: (46) 224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Paranda
E mail: legislativo@whiteduck.com.br
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Coordenar programas de reabilitacao fisica, mental e

auditiva CC-4
Assessor Técnico III junto ao departamento de assisténcia

a saude

Coordenar atividades e servicos odontologicos CC-6
Assessor Técnico Il junto ao departamento de assisténcia

a saude

Coordenar servigos de apoio, diagnoéstico e terapia CC-6

Art. 5°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao,

revogadas as disposic¢oes em contrario.

P

Rua Ararigbdia, 491 - Telefax: (46) 224-2243 - 85505-030 - Pato Branco

E mail: legislativo@whiteduck.com.br

01

01

01

Parané



Wiy

) BN T O RO v mun ae . e

Agsinies, ) STAVS Iy ’ .
CAMARA HUHIGIPAL - PATO BRANCO 1,; o ne__ 3

visTo

Cornara Municgal do Sale %}2@

Estado do Parana

EXMO. SR.
VILMAR MACCARI
DD. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PATO BRANCO

Os Vereadores infra-assinados, no uso de suas prerrogativas legais e regimentais,
apresentam para apreciagdo e deliberagio do douto Plenario desta Casa de Leis, a
seguinte emenda ao Substitutivo ao Projeto de Lei n° 128/2001:

EMENDA MODIFICATIVA

Modifica a redagdo do Item 09 Secretaria Municipal de A¢do Social ¢ Cidadania,
constante do artigo 3° do Substitutivo ao Projeto de Lei n° 128/2001, passando a
vigorar com o seguinte teor:

“Al‘t. 30 T wsssesesescssessens SEEE000000000030000 0000 ssense

09 Secretaria Municipal de Acdo Social e Cidadania

Secretario Municipal de A¢do Social e Cidadania * *
Coordenador do PROCON CC-2 1
Diretor de Depto. De Assisténcia da Crianga e Adolescente CcC-3 1
Diretor do Depto. Assisténcia Comunitaria CC-3 1
Assessor Técnico I CC4 1
Assessor Técnico 11 CC-5 2

Nestes Termos. Pedem Deferimento.
Pato Branco, 26 de dezembro de 2 :

y 7,
Vi)
bty <
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COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO

PARECER AO SUBSTITUTIVO AO
PROJETO DE LEI N° 128/2001

O Executivo Municipal pretende, através do substitutivo
ao projeto de lei em analise, obter autorizacao legislativa para
alterar disposicoes da Lei n°® 2011, de 11 de janeiro de 2001,
que dispdoe sobre a estrutura organizacional da Prefeitura
Municipal de Pato Branco.

As alteracdes propostas se fazem necessarias tendo em
vista que o Executivo Municipal pretende enquadrar os cargos
ja existentes da Fundacdo de Satde no quadro da Secretaria
Municipal de Satide com a maior brevidade ja no més de janeiro
do ano vindouro, criando os cargos dentro da estrutura
organizacional da Prefeitura Municipal de Pato Branco.

Diante disso, estando a matéria amparada legalmente,
esta comissao emite parecer favoravel a sua tramitacao e
aprovacao.

E o parecer, SMJ.

Pato Branco, 18 de dezembro de 2001.

o
e
s

naro

Vﬂmaf Maccari
Relator Membro
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COMISSAO DE MERITO

PARECER AO SUBSTITUTIVO PROJETO
DE LEI N° 128/2001

Pretende o Executivo Municipal, através da matéria em apreco,
obter apoio do douto plenario desta Casa de Leis para alterar a lei n © 2011,
de 11 de janeiro de 2001, que dispde sobre a estrutura organizacional da
Prefeitura Municipal de Pato Branco.

Sendo a reforma administrativa necessaria para o bom
andamento dos trabalhos da Prefeitura Municipal, considerando a extingdo da
Fundagdo Municipal de Saude, e por encontrar-se a matéria amparada
legalmente, esta Comissdo, apés analisar a mesma, emite PARECER
FAVORAVEL a sua tramitagdo.

E o parecer, sob censura.

Pato Branco, 10 de dezembro de 2001.

(Mmmm\
T / -
y ertam—PDT

Presidente
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COMISSAO DE ORCAMENTO E FINANCAS

PARECER AO SUBSTITUTIVO PROJETO
DE LEI N° 128/2001

Através do projeto de lei em anédlise, pretende o Executivo
Municipal, obter apoio do douto plenario desta Casa de Leis para alerar a lei
n° 2011, de 11 de janeiro de 2001, que dispde sobre a estrutura
organizacional da Prefeitura Municipal de Pato Branco.

Levando-se em consideracdo a extingdo da Fundagfo de Saude
de Pato Branco, € conveniente a reestruturagio organizacional da Prefeitura
Municipal, visando o melhor andamento administrativo.

Diante disso, apds analisarmos a matéria, concluimos por emitir
PARECER FAVORAVEL a sua tramitacio.

E o parecer, sob censura.
Pato Branco, 10 de dezembro de 2001.

a\l’Igna — °PB

inhe BAR 1 4 Lauri iza
' Presidente
pae M
eonir José€ Favin —- PMDB 0 Hasse - PD
Membro Membro

y o 7 .
Valmir Tasca /PFL — Relator



; -.‘.-u.__._:muu‘w;;;u-.aw,-;

é Mun, de P. Bov.

WFls. N&__. —

visTO

ORGANOGRAMA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE




Y e 2 i bt 4

c'MR. ‘.P_Bc"

ORGANOGRAMA FUNCIONAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
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ESTADO DO PARANA L‘:& ?

GABINETE DO PREFEITO itz SOV

MENSAGEM N° 101/2001

Senhor Presidente, Senhores Vereadores.

O Poder Executivo do Municipio de Pato Branco encaminha a Vossas
Exceléncias, EMENDA ao Projeto de Lei n° 128/2001, em tramite nessa respeitavel Casa de
Leis, que altera a estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de Pato Branco, no sentido de
incluir no item 07 anexo II, da Lei n° 2.011, de 11 de janeiro de 2001, os cargos de Assessor
Técnico I, Assessor Técnico II e Assessor Técnico III, na Secretaria Municipal de Saude e
altera o anexo I da mesma lei.

Considerando que o Executivo Municipal pretende enquadrar os cargos ja
existentes da Fundagdo de Saude no quadro da Secretaria Municipal de Saiide com a maior
brevidade ja no més de janeiro do ano vindouro, faz-se necessario seja criado os referidos cargos
dentro da estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de Pato Branco.

O Povo de Pato Branco e o Poder Executivo contam com a inclusio desta emenda
¢ a aprovagdo deste Projeto.

Gabinete do Prefeito Munieipal de Pato Branco, em 10 de dezembro de 2001.

—
rddi ranc'isé\oj( CW ‘

Prefeito Municipal em Exercicio
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ESTADO DO PARANA |
GABINETE DO PREFEITO o VISTO .

EMENDA AO PROJETO DE LEI N° 128/2001

Siimula: Altera a Lei 2.011 de 11 de janeiro de 2001, que dispde sobre a Estrutura
Organizacional da Prefeitura Municipal de Pato Branco, e da outras
providéncias.

Art. 1. O item 08 do anexo I da Lei 2.011 de 11 de janeiro de 2001 passa a

vigorar com a seguinte redagio:
“ANEXO I

08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL E CIDADANIA
Gabinete do Secretario Municipal de A¢io Social e Cidadania

Departamento de Assisténcia a Crianca e Adolescente

Departamento de Assisténcia Comunitaria

Coordenadoria do PROCON
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Art. 2° - O item 07 do Anexo II, da Lei n° 2.011, de 11 de janeiro de 2001,
passa a vigorar com a seguinte redagio:

“ANEXO 11

Estrutura dos Cargos
Orgdo/Unidade Administrativa

07 Secretaria Municipal de Saide
Secretario Municipal de Saude * *
Diretor do Departamento de Assisténcia a Saude CC-3 01
Diretor do Sistema Municipal de Auditoria CC-3 01
Diretor do Departamento de Vigilancia a Saude CC-3 01
Assessor Técnico 1 CC-4 05
Assessor Técnico 11 CC-5 02
Assessor Técnico 11 CC-6 02.

9
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Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na?ﬁa/ e sua publicagdo, revogando-se as disposi¢des em

contrario. .
radi Francisco Caldat

Prefeito Municipal em Exercicio




Ashnctu e
CAMANA MUMILI B2 - PATOBRANCC ¢

Prefeitura Municipal de PatoBranco

ESTADO DO PARANA R 1
GABINETE DO PREFEITO ac. Mur. de P. Boe.

{ Plo. N.t_BQ,__ ‘

I
{_ A VisTO

EMENDA MODIFICATIVA AO PROJETO DE LEI 128/2001. ‘? ;
Simula: Altera o anexo II da Lei 2.011 de 11 de janeiro de 2001, Item 07
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

- Art. 1°- O Anexo II, da Lei n°2.011, de 11 de janeiro de 2001, passa a vigorar
com a seguinte redagio:

“ ANEXOII
07 Secretaria Municipal de Saide
Secretario Municipal de Saade * *
Diretor do Departamento de Assisténcia a Satde CC-3 01
Diretor do Sistema Municipal de Auditoria CC-3 01
Diretor do Departamento de Vigilancia a Satde CC-3 01

Assessor Técnico I junto ao sistema de auditoria
Sistema de Informagdo, Avaliagdo ¢ controle dos servigos CC4 01
Assessor Técnico I junto ao sistema de auditoria
Processamento ¢ acompanhamento dos sistemas informatizados CC-4 01

Assessor Técnico I junto ao departamento de vigildncia a saide
Coordenar programas de prevengio coletiva (pacs, psf, dst/aids, diabetes, hipertensdo, planejamento

familiar, etc.) CC4 01
Assessor Técnico II junto ao departamento de vigildncia a satude
Coordenar servigos de vigilincia Epidemiolégica CC5 o1
Assessor Técnico II - junto ao departamento de vigildncia a saide
Coordenar servigos de vigilancia sanitaria CCS5 o

Assessor Técnico I junto ao departamento de assisténcia a saude
Coordenar atividades e servigos médicos CC-4 01
Assessor Técnico I junto ao departamento de assisténcia a saude
Coordenar programas de reabilitagdo fisica, mental ¢ auditiva CC-4 01
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Assessor Técnico 111 junto ao departamento de assisténcia a satde

Coordenar atividades ¢ servigos Odontologicos CC6 01
Assessor Técnico III  junto departamento de assisténcia a saude
Coordenar servigos de Apoio Diagnéstico e Terapia CC-6 017

Art. 2° Esta Lei e

na data de sua. publicagio, revogadas as
disposigdes em contrario. ?




Da Assessoria Técnica

IL

IIL

IV.

VIL

VIIL

IX.

XII.

XTI
X1V,

.. Compete & Assessoria Técnica

Prestar orientagdes de natureza técnica nas diferentes areas, para a saude publica,
ao Secretario Municipal de Saude;

Formular e propor diretrizes estratégicas a implementac8o da Politica Municipal de
Saide;

Assessorar a Secretaria Municipal de Satide na formulagio e acompanhamento de
estratégias e programas de saude pablica,

Assessorar no acompanhamento, fiscalizagio, controle, avaliagdo técnica,
cientifica, contabil, financeira, patrimonial das agdes e servigos de saude,
implementadas no dmbito do Municipio;

Assessorar ¢ coordenar na elaboracio, articulagdo com financiadores e na execugio
de projetos & saude publica;

Elaborar propostas para Planos de Satde e Relatorios de Gestio;

Assessorar quanto a organizagdo da estrutura organizacional da Saude;

Opinar ou elaborar propostas para projetos ou programas de qualquer natureza
relacionados a saide publica;

Assessorar para viabilizagfio, controle e execugdo de convénios, contratos, acordos
ou outros instrumentos previstos em Lei, celebrados pelo Municipio com entidades
publicas, privadas ou filantropicas;

Orientar a analise de dados, pesquisas cientificas, relatorios técnicos e informagdes
gerenciais;

Assessorar para analises estatistica e epidemiolégica: descritiva, analitica e
experimental;

Assessorar ¢ coordenar agdes para analise econdmica em saude;

Orientar na 4rea de medicina baseada em evidéncias;

Assessorar no levantamento de dados para informagles de interesse a saude
publica;

Assessorar no acompanhamento de normas, regulamentacdes e legislagio do
Sistema Unico de Satde;

Assessorar na hierarquizaggo do Sistema de Saide Municipal,
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XVIL Orientar no desenvolvimento de sistemas, equipamentos in&asmaﬁﬁﬂas e ‘

automatizagao a saude publica;

XVIII Orientar para a manuten¢do e seguran¢a de dados e informagdes de interesse a
saude publica,

XIX. Assessorar no acompanhamento e promogdio da Salde Publica no ambito
Municipal, delineado pelo Plano Municipal de Sade, Agenda de Saide e
Programacio Anual;

XX. Motivar as agdes e servigos a saide através do planejamento participativo,
intersetorialidade, equipes de trabalho e a sustentabilidade;

XXI. Orientar para gerencia de recursos materiais, equipamentos, instalagdes e recursos
humanos;

XXII. Assessorar na elaboragio da Lei de Diretrizes Orgamentérias, Plano Plurianual e
Orgamento Anual,

XXIIH. Executar outras atividades técnicas correlatas, bem como aquelas estabelecidas pelo

Secretario Municipal de Saude;



ESTADO DO PARANA
GABINETE DO PREFEITO

MENSAGEM N° 101/2001

Senhor Presidente, Senhores Vereadores.

O Poder Executivo do Municipio de Pato Branco encaminha a Vossas
Exceléncias, EMENDA ao Projeto de Lei n° 128/2001, em trimite nessa respeitavel Casa de
Leis, que altera a estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de Pato Branco, no sentido de
incluir no item 07 anexo II, da Lei n° 2.011, de 11 de janeiro de 2001, os cargos de Assessor
Técnico I, Assessor Técnico IT e Assessor Técnico ITI, na Secretaria Municipal de Saude e
altera o anexo I da mesma lei.

Considerando que o Executivo Municipal pretende enquadrar os cargos ja
existentes da Fundagio de Saide no quadro da Secretaria Municipal de Saiide com a maior
brevidade ja no més de janeiro do ano vindouro, faz-se necessario seja criado os referidos cargos
dentro da estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de Pato Branco.

O Povo de Pato Branco e o Poder Executivo contam com a inclusio desta emenda
€ a aprovacio deste Projeto.

Gabinete do Prefeito Municipal de Pato Branco, em 10 de dezembro de 2001.

Oradi Francisco Caldato
Prefeito Municipal em Exercicio

Prefeitura Municipal de Q’ato @mnco!’ ey
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EMENDA AO PROJETO DE LEI N° 128/2001

Simula: Altera a Lei 2.011 de 11 de janeiro de 2001, que dispde sobre a Estrutura
Organizacional da Prefeitura Municipal de Pato Branco, e da outras
providéncias.

Art. 1, O item 08 do anexo I da Lei 2.011 de 11 de janeiro de 2001 passa a
vigorar com a seguinte redagio:
“ANEXO 1

08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL E CIDADANIA
Gabinete do Secretario Municipal de A¢do Social e Cidadania
Departamento de Assisténcia a Crianga e Adolescente
Departamento de Assisténcia Comunitaria
Coordenadoria do PROCON
Art. 2° - O item 07 do Anexo II, da Lei n® 2.011, de 11 de janeiro de 2001,
passa a vigorar com a seguinte redacio:

“ANEXO I

Estrutura dos Cargos
Orgdo/Unidade Administrativa

07 Secretaria Municipal de Saide
Secretario Municipal de Sadde * *
Diretor do Departamento de Assisténcia a Saade CC-3 01
Diretor do Sistema Municipal de Auditoria CC-3 01
Diretor do Departamento de Vigildncia a Satde CC-3 01
Assessor Técnico 1 CC-4 05
Assessor Técnico I1 CC-5 02
Assessqr T?‘FWW m CC-6 02
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s

Art. 3°. Esta Lei pntra om vigor ng date dg sue publipaco, revogando-se as disposigdes gm
contrario.

Oradi Francisco Caldato

Profeiia Mupicinal em xervicio
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EXMO. SR.

VILMAR MACCARI

DD. PRESIDENTE EM EXERCICIO DA CAMARA MUNICIPAL DE PATO
BRANCO.

Os Vereadores infra-assinados,no uso de suas prerrogativas legais e
regimentais, de comum acordo com a Assessoria Juridica do Municipio de
Pato Branco, apresentam para a apreciagcdo do douto Plenario e solicitam o
apoio dos nobres pares, para a aprovacao do seguinte SUBSTITUTIVO ao
Projeto de Lei n°® 078/2001:

" SUBSTITUTIVO AO PROJETO DE LEI N° 128/2001

Sumula: Altera disposi¢cOes da Lein® 2.011, de 11 de
janeiro de 2001, que dispde sobre a estrutura
Organizacional da Prefeitura Municipal de Pato
Branco, e da outras providéncias.

Art. 1° - O artigo 8°, inciso IV da Lei n° 2.011, de 11 de janeiro de
2.001, passa a vigorar acrescido da seguinte alinea “h”:

h) Secretaria Municipal de Saude.”

Art. 2° - Ficam revogados o disposto contido nas alineas “a” e “b” do
inciso VI, do artigo 8° da Lein® 2.011, de 11 de janeiro de 2.001.

Art. 3° - O Anexo I — Estrutura Organizacional Basica, da Lei n°
2.001, de 11 de janeiro de 2.001, nos itens 07 e 08 — Secretaria Municipal de Saade
e Secretaria Municipal de Agdo Social e Cidadania, passam a vigorar com a seguinte
redagdo:

Rua Ararigbdia, 491 - Telefax: (46) 224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parand
E mail: legislativo@whiteduck.com.br
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07 Secretaria Municipal de Saade

Gabinete do Secretario Municipal de Saude
Departamento de Assisténcia a Saude
Sistema Municipal de Auditoria
Departamento de Vigilancia a Satde

08 Secretaria Municipal de A¢ao Social e Cidadania

Gabinete do Secretario Municipal de A¢do Social e Cidadania
Coordenadoria de Proteg¢do ¢ Defesa do Consumidor — PROCON
Departamento de Assisténcia a Crianga ¢ Adolescente
Departamento de Assisténcia Comunitaria

Art. 3° - O Anexo II — Estrutura dos Cargos, daLein®2.001,de 11 de
janeiro de 2.001, nos Orgdos/Unidade Administrativa, abaixo descritas, passam a
vigorar com a seguinte redagio:

08 Secretaria Municipal de Saade

Secretario Municipal de Satude * *
Diretor do Departamento de Assisténcia a Satude CC-3 01
Diretor do Sistema Municipal de Auditoria CC-3 01
Diretor do Departamento de Vigilancia a Saude CC-3 01
Assessor Técnico 1 CC-4 05
Assessor Técnico 11 CC-5 02
Assessor Técnico II1 CC-6 02

09 Secretaria Municipal de A¢do Social e Cidadania

Secretario Municipal de A¢3o Social e Cidadania * *
Coordenador do PROCON CC-2 01
Diretor do Departamento de Assisténcia a

Rua Ararigbéia, 491 - Telefax: (46) 224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parand
E mail: legislativo@whiteduck.com.br
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Crianga e Adolescente CC-3 01

Diretor do Departamento de Assist. Comunitéria CC-3 01
Assessor Técnico I CC-4 02
Assessor Técnico I1 CC-5 05

Nestes termos, pedem deferimento.

Pato Branco, 10 de dezembro de 2 001.
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MENSAGEM N° 093/2001

Senhor Presidente, Senhores Vereadores.

O Poder Executivo do Municipio de Pato Branco encaminha a Vossas

Exceléncias, EMENDA ao Projeto de Lei n° 128/2001, em trAmite nessa respeitavel Casa de

- Leis, que altera a estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de Pato Branco, no sentido de

o incluir no item 08 anexo 11, da Lei n® 2.011, de 11 de janeiro de 2001, o cargo de Ceordenador
do PROCON/Pato Branco.

Considerando que a Coordenadoria de Protegdo e Defesa do Consumidor de Pato
Branco — PROCON ¢ anseio de toda a sociedade pato-branquense.

Considerando que o Executivo Municipal pretende efetivamente colocar em
funcionamento este Orgfo com a maior brevidade ja no més de janeiro do ano vindouro, faz-se
necessario seja criado o cargo de Coordenador do PROCON dentro da estrutura organizacional
da Prefeitura Municipal de Pato Branco.

O Povo de Pato Branco e o Poder Executivo contam com a inclusdo desta emenda
e a aprovacdo deste Projeto.

Gabinete do Prefeito Mynj 1 de Pato Branco, em 30 de novembro de 2001.

. adl Mé%//ﬂ/zﬁ

adi Francisco C
Prefeito Municipal em Exercicio
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EMENDA AO PROJETO DE LEI N° 128/2001

Simula: Altera a Lei 2011 de 11 de janeiro de 2001, que dispde sobre a estrutura
organizacional da Prefeitura Municipal de Pato Branco, ¢ da outras
providéncias.

Art. 1. O item 08 do Anexo I, da Lei n® 2.011, de 11 de janeiro de 2001, passa
a vigorar com a seguinte redagdo:

ANEXO I
Estrutura dos Cargos

Orgdo/Unidade Administrativa

08 Secretaria Municipal de Acdo Sacial e Cidadania

Secretario Municipal de Agio Social ¢ Cidadania * *
Coordenador do PROCON CC-2 01
Diretor do Departamento de Assisténcia 4 Crian-

¢a e Adolescente CC3 01
Diretor do Departamento de Assist. Comunitaria CC-3 01
Assessor Técnico I CC-4 02
Assessor Técnico 11 _ CC-5 05

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposigdes em

contrario.
Iy g — P
. 7 %”7 J , . /z 23 £
Oradi Francisco Cé;%/

Prefeito Municipal em Exercicio
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ASSESSORIA JURIDICA
PARECER AO PROJETO DE LEI N° 128/2001

Busca o Executivo Municipal, através do Projeto de Lei em epigrafe, obter
autorizacdo legislativa para alterar a Lei n° 2.011, de 11 de janeiro de 2.001, que
dispde sobre a estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de Pato Branco.

Conforme verifica-se da Mensagem anexa, o referido Projeto tem por objetivo
adequar a estrutura organizacional a situagdo resultante apés a extingdo da Fundagio
de Satde de Pato Branco, unificando o quadro de servidores publicos municipais e
também para modificar a estrutura organizacional basica da Prefeitura Municipal,
com a finalidade de permitir maior mobilidade administrativa € economia aos cofres
municipais.

Diante da nova situagdo apresentada, a estrutura organizacional da Prefeitura
Municipal de Pato Branco, passara a contar com a Secretaria Municipal de Saide,
em razdo da proposta de extingdo da Fundacdo de Saude de Pato Branco que
encontra-se em trimite nesse Legislativo Municipal.

A proposi¢do encontra-se amparada na norma contida no & 2°, incisos I e III do
artigo 32 e no artigo 47, inciso VII da Lei Organica do Municipio de Pato Branco,
que assim preceitua:

CALL. 32 - aecveencecnecrsneencascarsnanesases creovavesenes

& 2° - Sao de iniciativa exclusiva do Prefeito Municipais leis
que disponham sobre:

I - criagao, extingio ou transformacio de cargos ou empregos
publicos da administracio direta, das autarquias e das fundagdes publicas;

IT - criagio, estruturacio e atribuicdes das Secretarias e
orgaos da Administracio Publica;”

Rua Ararigbdia, 491 - Telefox: (46) 224-2243 - 85505-030 - Pato Bra - Parand
E mail: legislativo@whiteduck.com.br
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“Art. 47 — Compete ao Prefeito:

VII - dispor sobre a organizacio e o funcionamento da
Administra¢do Municipal, na forma da lei;”

Por outro lado, recomendo especialmente a Comissdo de Justica e Redagdo, que
busque informacdes junto ao Executivo Municipal, quanto a nova denominacgio que
se pretende dar aos cargos de provimento em comissdo de assessor juridico,
alterando-o para procurador juridico, tendo em vista que tanto a Lei n® 1.368/95
que dispde sobre a orgamzac¢do do quadro de pessoal da administragdo direta
municipal, como a Lei n° 1.369/95 que nstituiu o plano de carreira, cargos e salarios
dos servidores piiblicos municipais da administragdo direta, estabelece tal fungio
em cargo de provimento efetivo, certificando-se se nfio podera ocorrer algum
problema de ordem administrativo nesse aspecto.

Feitas essas consideragdes, estando a proposi¢do amparada em preceitos de ordem
legal, concluo em fornecer parecer favoravel a regular tramitagdo da matéria, sendo
que a mesma para ser aprovada dependera do voto favoriavel da maioria
absoluta dos Vereadores, conforme reza o & 3°, inciso [, alinea “g” do artigo 29 da
Lei Organica do Municipio de Pato Branco.

E o parecer, SALVO MELHOR JUIZO.

Pato Branco, 30 de novembro de 2.001.
120ra i ©

enato Monteiro do Rosario
gssor Juridico

Rua Ararigbdia, 491 - Telefax: (46) 224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parand
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MENSAGEM N° 086/2001

Excelentissimo Senhor Presidente, Senhores Vereadores
Valemo-nos da presente Mensagem, para encaminhar a essa Colenda Casa de Leis
o incluso Projeto de Lei, que objetiva a reestruturagiio organizacional da Prefeitura Municipal.

Inicialmente cabe ressaltar que a presente reestruturacdo contempla o
cumprimento de diversas disposi¢des legais previstas na Lei de Responsabilidade Fiscal.

Além disso, adequa a estrutura organizacional a situagdo resultante ap6s a extingéo
da Fundagdo de Saide de Pato Branco, unificando o quadro de Servidores Publicos Municipais.

De outra banda, aproveita-se o ensejo para, também, modificar a Estrutura
Organizacional Basica da Prefeitura Municipal, com a finalidade de permitir maior mobilidade
administrativa e economia aos cofres municipais.

Gabinete do Prefeito Municipal de Pato Branco, 05 de novembro de 2001.

Clovi to Padoan

Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI N° 128/2001

SUMULA : Altera a Lei 2011 de 11 de janeiro de 2001,
que dispde sobre a estrutura organizacional da
Prefeitura Municipal de Pato Branco, e da
outras providéncias.

- Art. 1° A alinea “c”, do inciso IIT do artigo 8° passa a vigorar com a Seguinte
redacdo:
Art. 8°. ...
I..
II...
r...
a)..
b)...
¢) Procuradoria Juridica -

Art. 2° Fica acrescido a letra “h” no Inciso IV, do artigo 8°, que terd a seguinte
redagio:
h) Secretaria Municipal de Satde.

Art. 3°. Ficam suprimidos do inciso VI do artigo 8° as alineas “a” ¢ “b”, passando

[P

a alinea “c” a grafar-se, como alinea “a”. '
Art. 4°. O Anexo 1, da Lei n° 2011/2001, passa a ter a seguinte redagio:

“ANEXO 1 ]
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA

01 - GOVERNO MUNICIPAL

Gabinete do Prefeito

Assessoria de Imprensa

Sistema de Controle Interno

Procuradoria Geral -

Assessoria de Planejamento

Administragdo Distrital de Sdo Roque do Chopim Y/
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02 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS

Gabinete do Secretario Municipal de Administragio e Finangas
Departamento de Administragéo

Departamento de Finangas

Departamento de Compras ¢ Licitagles

Departamento de Recursos Humanos

Departamento de Contabilidade

Departamento de Receita

03 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ENGENHARIA, OBRAS E
SERVICOS PUBLICOS
Gabinete do Secretario Municipal de Engenharia , Obras e Servigos Publicos
Departamento de Engenharia e Obras
Departamento de Servigos Urbanos
Departamento de Servigos Rodoviarios

) 04 — SECRETARIA MUNCIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E TECNOLOGICO

Gabinete do Secretario Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Tecnologico
Departamento de Comércio € Turismo
Departamento de Industria ¢ Tecnologia

05 —~ SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO
AMBIENTE
Gabinete do Secretario Municipal de Agricultura ¢ Meio Ambiente
Departamento de Desenvolvimento Rural
Departamento do Meio Ambiente

06 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA,
ESPORTE E LAZER

Gabinete do Secretario Municipal de Educagio, Cultura, Esporte e Lazer
Departamento Administrativo

Departamento de Ensino

Departamento de Cultura

Departamento Esporte ¢ Lazer

07 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Gabinete do Secretario Municipal de Satide
Departamento de Assisténcia a Satde
Sistema Municipal de Auditoria
Departamento de Vigilancia a Saude
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08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL E

CIDADANIA

ol

02

ANEXO IT
ESTRUTURA DOS CARGOS
Orgao/Unidade Administrativa Simbelo
Governo Municipal
Chefe de Gabinete do Prefeito CC-2
Assessor de Imprensa -~ CC-3
Assessor de Planejamento CC-2
Diretor do Sistema de Controle Interno CC-3
Procurador Geral CC-1
Procurador Juridico CC-2
Admunistrador Distrital CC-5
Assessor Técnico 1 CC4
Secretaria Municipal de Administra¢io e Financas
Secretario Municipal de Administragfio e Finangas *
Diretor do Departamento de Administragdo CC-3
Diretor do Departamento de Finangas CC-3
Diretor do Departamento de Compras ¢ Licitagdes CC-4
Diretor do Departamento de Contabilidade CC-4
Diretor do Departamento de Receita CC+4
Diretor do Departamento de Recursos Humanos CC-4
Assessor Técnico 11 CC-5
Assessor Técnico 111 CC-6

Gabinete do Secretario Municipal de Agdo Social e Cidadania
Departamento de Assisténcia a Crianga e Adolescente
Departamento de Assisténcia Comunitdria

Art. 5°, O Anexo II, da Lei n° 2.011, de 11 de janeiro de 2001, passa a vigorar
com a seguinte redaco:
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Secretaria Municipal de Engenharia, Obras e Servicos Piblicos

Secretario de Engenharia , Obras e Servigos Publicos *

Diretor do Departamento de Engenharia ¢ Obras CC-3
Diretor do Departamento de Servigos Urbanos CC-3
Departamento de Servigos Rodoviarios CC-3
Assessor Técnico [ CC-4
Assessor Técnico 11 CC-5
Assessor Técnico III CC-6

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Tecnologico

Secretario Municipal de Desenvolvimento Econémico

e Tecnoldgico *

Diretor do Departamento de Comeércio e Turismo CC-3
Diretor do Departamento de Indistria e Tecnologia CC-3
Assessor Técnico 1 CC4
Assessor Técnico II CC-5
Assessor Técnico 111 CC-6

Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente
Secretario Municipal de Agricultura e Meio Ambiente *

Diretor de Departamento de Desenvolvimento Rural CC-3
Diretor do Departamento do Meio Ambiente CC-3
Assessor Teécnico 1 CC-4
Assessor Técnico II CC-5

Secretaria Municipal de Educacfo, Cultura, Esporte e Lazer
Secretario Municipal de Educagio, Cultura, Esporte e Lazer *

Diretor do Departamento Administrativo CC-4
Diretor do Departamento de Ensino CC-4
Diretor do Departamento de Cultura CC-4
Diretor do Departamento Esporte ¢ Lazer CC-4
Assessor Técnico 11 CC-5

Secretaria Municipal de Saide

Secretario Municipal de Saade *

Diretor do Departamento de Assisténcia a Saade CC-3
Diretor do Sistema Municipal de Auditoria CC-3
Diretor do Departamento de Vigilancia a Satude CC-3

Secretaria Municipal de A¢éio Social e Cidadania

Secretario Municipal de Agdo Social e Cidadania *
Diretor do Departamento de Assisténcia a Crianga e
Adolescente CC3
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Diretor do Departamento de Assist. Comunitaria CC3 01
Assessor Técnico I CC-4 02 9
Assessor Técnico I CC-5 05
Art. 6°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposigdes em contrario. .
@
Clovis o Padoan
Prefeito Municipal
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LEI N° 2.011

Data: 11 de janeiro de 2.001
Sumula: Dispde sobre a estrutura organizacional da Prefeitura Municipal
de Pato Branco e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Pato Branco, Estado do Parand, aprovou e eu,
Prefeito Municipal sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - O Municipio devera organizar a sua administragio e exercer suas
atividades dentro de um processo de planejamento, atendendo as peculiaridades locais e os
principios técnicos convenientes a0 desenvolvimento da comunidade.

Art. 2° - Considera-se processo de planejamento a defini¢io dos objetivos,
determinados em fungdo da realidade local, a preparagido dos meios para atingi-los, o controle
de sua aplicacio e a avaliacdo dos resultados.

Paragrafo Unico. - O planejamento das atividades da Administragdo
Municipal obedecera as diretrizes politicas emanadas dos anseios da comunidade e
estabelecidas pelo Poder Executivo através da elaboragio e manuteng¢do dos seguintes
instrumentos de planejamento;

I  -Plano Plurianual,
I - Leide Diretrizes Orgamentérias, €
IIT - Or¢amento Programa.

Art, 3° - A elaboragdio e execucdo do planejamento das atividades
municipais guardara inteira consonéncia com os planos e programas do Governo Federal e
Estadual.

Art, 4° - A agdo do Municipio, em éreas assistidas pela atuagio da Unido ou
do Estado, sera de carater supletivo e sempre que for o caso buscara mobilizar recursos

materiais, humanos e financeiros disponiveis. %/
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Art. 5° - A Administragdo Municipal, além dos controles formais
concernentes 4 obedi€ncia a preceitos legais e regulamentares, devera dispor de instrumentos
de acompanhamento e avaliagdo de resultados da atuagdo dos seus diversos Orggos e agentes.

Art. 6° - A Prefeitura Municipal recorrerd, sempre que admissivel e
aconselhavel, a execugdo indireta de obras e servigos mediante contrato, concesséo, permissao
ou convénios com pessoas e entidades publicas ou particulares, de forma a evitar novos
encargos permanentes e a ampliagdo desnecessaria de seu quadro de servidores.

Art. 7° - Na elaboragdio e execuc¢dio de seus programas, a Prefeitura
Municipal estabelecera o critério de prioridades, segundo a essencialidade da obra ou servigo
e o atendimento do interesse coletivo.

CAPITULO T
ORGANIZACAO BASICA

Art, 8° - A estrutura organizacional da Prefeitura do Municipio de Pato
Branco, fica constituida dos seguintes 6rgéos:

I- ORGAOS DE ACONSELHAMENTO
a) Conselho Municipal de Assisténcia Social,
b) Conselho Municipal Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente;
¢) Conselho Municipal de Meio Ambiente;
d) Consetho Municipal do Fundo de Reequipamento de Bombeiros;
e) Conselho Municipal de Saade;
f) Conselho Municipal do Trabalho;
g) Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural,
h) Conselho Municipal de Transporte Coletivo;
i)  Conselho Municipal de Educacéo;
j)  Conselho Municipal de Defesa a0 Consumidor;
k) Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Mulher;
1)  Conselho Municipal de Patrimdnio;
m) Conselho Municipal de Alimentaggo Escolar;
n) Conselho Municipal do Idoso;
o) Conselho Municipal Fundeflor;
p) Conselho Municipal do Orgamento Participativo;
q) Conselho Municipal de Acompanhamento do Fundo de Educagéo
r) Conselho Municipal de Planejamento Urbano;
s) Conselho Municipal de Qualidade;
t) Conselho Municipal do Polo de Desenvolvimento Tecnoldgico,
u) Conselho Rodoviario Municipal;
v) Conselho Comunitario de Segurancga Pablica;
w) Conselho Municipal de Entorpecentes;
x) Conselho Municipal de Juventude;
y) Conselho Municipal de Defesa Civil.
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II - ORGAOS DE COLABORACAO COM O GOVERNO FEDERAL
a) Junta de Servigo Militar.
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III - ORGAO DE ASSISTENCIA IMEDIATA
a) Gabinete do Prefeito;
b) Assessoria de Planejamento;
C) Assessoria Juridica.

IV - ORGAOS DE ADMINISTRACAO ESPECIFICA

a) Chefe de Gabinete

b)Secretaria Municipal de Administragdo e Finangas;

¢) Secretaria Municipal de Engenharia, Obras e Servigos Publicos;

d) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Tecnologico
¢) Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente;

f) Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Esporte e Lazer;

g) Secretaria Municipal de Ac¢do Social e Cidadania.

V - ORGAOS DE DESCENTRALIZACAO TERRITORIAL
a) Administracio Distrital de Sdo Roque do Chopim.

~ VI- ORGAOS DE ADMINISTRACAO INDIRETA
" a) Fundacio de Saude de Pato Branco;
" b) Instituto de Pesquisa e Planejamento Urbano de Pato Branco;
) Companhia de Mineragio de Pato Branco.

§ 1° - Os Conselhos constantes no inciso I deste artigo, estdo vinculados ao
Chefe do Poder Executivo por linha indireta e terdo regimento prdprio, obedecidas entretanto,
a politica geral do Governo Municipal.

§ 2° - Os Orgdos constantes no inciso Il e IV constituem a Administragio
Centralizada da Prefeitura Municipal de Pato Branco, hierarquicamente disposta e
subordinada ao Chefe do Poder Executivo por linha direta.

§ 3° - Os Orgiios constantes no inciso V, constituem a Administraco
Descentralizada do Poder Executivo do Municipio de Pato Branco, hierarquicamente disposta
e subordinada ao Chefe do Poder Executivo Municipal por linha direta.

§ 4° - Os Orgdos constantes no inciso VI, deste artigo, constituem-se
também na Administragio Descentralizada e estes reger-se-d0 por normas proprias,
vinculados contudo, a politica geral do Governo Municipal, sendo subordinados ao Chefe dor
Poder Executivo Municipal por linha indireta.

o
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Art. 9° - As Unidades Administrativas integrantes dos 6rgéos constantes nos
incisos I, IV e V do artigo anterior, constituem-se na Estrutura Organizacional
Administrativa da Prefeitura Municipal de Pato Branco, disposta no Anexo I, parte integrante
desta Lei.

Art. 10 - Ficam criados os cargos constantes no Anexo II, parte integrante
desta Lei, para o exercicio das atividades pertinentes aos 6rgios e suas respectivas unidades
administrativas, obedecendo a lotagdo, simbologia, valores e quantidade nele estabelecidas.

Art. 11 - Os cargos criados por esta Lei, serdo de provimento em comissao,
de livre nomeagdo e exonera¢do pelo Chefe do Poder Executivo, sendo remunerados de
conformidade com o estabelecido pela Tabela Salarial I, do Anexo III, parte integrante desta
Lei, e regido pela Politica Geral do Governo Municipal.

§ 1° - Para todos os efeitos legais, os vencimentos dos cargos em
provimento de comissdo, a critério do Chefe do Poder Executivo Municipal, poderdo ser
acrescidos em até 100% (cem por cento), a titulo de Gratificagio por Tempo Integral (“GTT”),
calculada sobre o valor basico do respectivo simbolo, ndo sendo computada para efeitos de
aposentadoria € demais beneficios.

§ 2° - Para efeito de concessdo de gratificacdo por tempo integral (GTI), o
Chefe do Poder Executivo Municipal, levara em consideragiio o desempenho e produtividade
de cada Orgio na obtengdo de resultados, e o instrumento a ser utilizado serdo avaliagdes
semestrais, que serdo regulamentadas mediante Regimento Interno.

§ 3° - O vencimento dos cargos de provimento em comissdo acrescidos de
gratificagfio, nfio podera ultrapassar o valor do subsidio dos Secretarios Municipais.

Art. 12 - Os cargos relativos aos 6rgaos de Divisdo integrantes da estrutura
administrativa da Prefeitura Municipal de Pato Branco, quando ocupados por servidores
publicos efetivos, serfio exercidos mediante Fung¢io Gratificada — simbolo “FG”, de acordo
com a Tabela Salarial II, do Anexo III, parte integrante desta Lei, sendo regidos pela Politica
Geral do Governo Municipal, cujo beneficio ndo gera quaisquer direitos de incorporagio
salarial, para todos os efeitos legais.

Paréagrafo Unico — Os servidores publicos efetivos poderdo optar entre ser
nomeado para o exercicio do cargo em comissdo “CC”, ou por Fungio Gratificada “FG”,
sendo que em ambos 0s casos, sdo de livre nomeagdo ou designagdo e exoneragdo ou
destituicdo pelo Chefe do Poder Executivo.

CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS
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Art. 13 - A estrutura organizacional definida por esta Lei, sera
implementada pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, através de ato proprio, conforme
as necessidades da Administragfio e o interesse publico assim o exigir.

Paragrafo Unico - Os Orgos integrantes da estrutura administrativa da
Prefeitura Municipal de Pato Branco, deverio obedecer sempre o seguinte escalonamento
hierarquico.

I - Secretarias e Assessorias Gerais;
I - Departamentos,
III - Divisdo.

Art. 14 — As atribuigbes dos cargos referentes aos 6rgdos que comporfo a
estrutura organizacional administrativa da Prefeitura Municipal de Pato Branco, serdo
determinados e aprovados por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal, no prazo de 60
(sessenta) dias, contados da data de publicagio desta Lei.

Art. 15 - A critério do Executivo Municipal, poderd haver cumulagio de
cargos em provimernto de comisso.

Paragrafo Unico - Ocorrendo o disposto no “caput” deste artigo, 0 nomeado
poderé optar pela maior remuneragio, sendo vedado sua cumulagio.

Art. 16 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, retroagindo seus
efeitos a 02 de janeiro de 2.001, revogadas as disposi¢bes em contrario, especialmente a Lei
Municipal n° 1.690, de 15 de dezembro de 1.997.

Gabinete. do Brefeito Municipal de Pato Branco em, 11 de janeiro de 2.001

,'/ //,
Clovi o Padoan

Prefeito Municipal
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ANEXO1I
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA

01 GOVERNO MUNICIPAL
Gabinete do Prefeito
Sistema de Controle Interno
Secretaria Executiva

02 ASSESSORIAS
Assessoria de Planejamento
Assessoria Juridica
Assessoria de Imprensa

03 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
Gabinete do Secretario de Administragdo e Finangas
Departamento de Finangas

04 SECRETARIA MUNICIPAL DE ENGENHARIA, OBRAS E SERVICOS
PUBLICOS
Gabinete do Secretario Mun. de Engenharia, Obras e Servigos Piblicos
Departamento de Obras e Servigos Pablicos

05 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E
TECNOLOGICO
Gabinete do Secretario Municipal de Desenvolvimento Econdmico ¢ Tecnoldgico

06 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
Gabinete do Secretario Municipal de Agricultura
Departamento de Desenvolvimento Rural

07 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E
LAZER :
Gabinete do Secretario Municipal de Educacio
Departamento Administrativo
Departamento de Cultura
Departamento de Esportes € Lazer



Prefeitura T f/Tumczpa/ de Thto Branco

ESTADO DO PARANA
GABINETE DO PREFEITO

08 SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL E CH)ADANIA
Gabinete do Secretario Municipal de A¢éo Social e Cidadania ‘

09 ADMINISTRACAO DISTRITAL DE SAO ROQUE DO CHOPIM

Administragio Distrital W
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ANEXO II

ESTRUTURA DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
ORGAO/UNIDADE ADMINISTRATIVA  SIMBOLO QUANTIDADE

01 Governo Munricipal

Chefe de Gabinete CC2 01
Chefe de Sistema de Controle Interno CC3 01 3
Secretaria Executiva CCs 01

02 Assessorias

Assessor de Planejamento CCz 01
Assessor Juridico I CC1 01 5
Assessor Juridico I cC2 02
Assessor de Imprensa CC3 01

03 Secretaria Municipal de Administracio e

Financas

Secretario de Administragio e Finangas * *
Diretor Depto. Finangas CC4 01

Chefe da Divisdo de Contabilidade CC4 01

Chefe Divisdo de Compras CCs 01 7
Chefe Divisgo de Material e Patrimdnio CCs5 01

Chefe Divisgo de Recursos Humanos CCs 01

Chefe Diviséo de Fiscalizagdo e Tributagéo CC4a 01
Assessor Técnico 11T CCe6 01

04 Secretaria Municipal de Engenharia, Obras e
Servicos Piblicos

Secretario de Engenharia, Obras e Servigos * *
Publicos

Diretor do Depto. de Obras e Servigos Publicos CC3 01
Chefe Divisgo de Projetos e Fiscalizagdo CCs o 3

Chefe da Divisdo de Cartografia | CCs o}/ ‘
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Chefe da Divisdo de Manutengdo, Limpeza e CCs 01
Conservacdo

Chefe do Parque de Maquinas CCs5 01 5
Chefe da Divisdo de Iluminagdo Pablica CCs 01
Assessor Técnico I CC4 01
Assessor Técnico III CCé 01

05 Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdémico e Tecnologico

Secretarioc Municipal de Desenvolvimento * *
Econdmico e Tecnologico

Chefe Divis@o de Industria € Comércio CCs 01 I;.t
Chefe da Divisdo de Capacitagio Profissional CCs 01
Assessor Técnico III CC6 02

06 Secretaria Municipal de Agricultura e Meio

Ambiente

Secretario Municipal de Agricultura * *
Diretor do Depto. de Desenvolvimento Rural CC4 01
Chefe Divisdo Agropecuaria CC5 o1 L}
Diretor do Depto. de Meio Ambiente CC4 01
Assessor Técnico I CC4 01

07 Secretaria Municipal de Educac¢iio, Cultura,

Esporte e Lazer

Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, * *
Esporte e Lazer

Diretor Administrativo CC3 01
Chefe Divisdio de Planejamento, Projetos e CC5 01
Pesquisa

Chefe Divisio de Ensino Fundamental CCs . 01 )
Chefe Divisdo de Educacgio Infantil CC5 01
Chefe Divisdo de Documentagio Escolar CCs5 01
Chefe Divisio de Alimenta¢fio Escolar ' CCs 01
Chefe Divisdo de Transporte Escolar CCs 01
Assessor Técnico II ccs 02

7.1 Departamento de Cultura

Diretor do Departamento de Cultura €C3 01
Chefe Divisdo de Cultura e Patrimdnio Historico CbS 0ol -
Chefe Divisio de Biblioteca e Acervo Pablict Ces 01
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Departamento de Esportes e Lazer
Diretor do Depto. de Esportes e Lazer CC3
Chefe Divisdo de Planejamento Desportivo CCs
Chefe Divisio de Lazer, Recreagio e Esporte CC5
Secretaria Municipal de Ac¢fio Social e
Secretario Municipal de Ag3o Social e Cidadania *
Chefe da Divisdo de Defensoria Phblica CC3
Chefe Diviso de Assisténcia Social, Comunitaria CC5
Chefe Divisdo de Empregos CEs
Chefe da Divisdo Técnica e Aprendizado CCs
Assessor Técnico 1 CC4
Assessor Técnico 11 CC-5
Admmlstrat;ao Distrital do Sio Roque do

CCs

Admmlstradof D1s'mtal
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ANEXO II

TABELA SALARTAL

Tabela Salarial I - Cargos em Provimento de Comissao

Nivel Valor em R$
CC1 3.250,00
CcC2 1.925,00
CC3 1.625,00
cc4 1.130,00
CCs 730,00
CCé6 400,00

Tabela I1 - Cargos de Chefia Intermediiria

Nivel Valor em R$
FG-3 149,03
FG-2 111,77
FG-1 83,83




