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LEI N2 939 DE 22 DE DEZEMBRO DE 2016 Mat. N® 782-0

Altera a Lei n® 174 de 09 de setembro de 1998 que dispoe
sobre a estrutura administrativa do Servigo Auténomo de
Agua e Esgoto (SAAE) do Municipio de Iconha e d4 outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Iconha-ES, usando de suas atribuicoes legais,
conforme determina o art. 30 da Constitui¢ao Federal, bem como nos arts. 70 e
71, da Lei Organica Municipal, faz saber que a Camara Municipal APROVOU e ele
sanciona a seguinte LEI:

Art. 1% 0 Art. 7° da Lei n® 174, de 09 de setembro de 1998, passa a viger
coma seguinte redagao:

Art. 7% A Estrutura Administrativa do SAAE de Iconha, em consondncia
com suas finalidades e caracteristicas, é constituida dos seguintes
Orgdos:

a) ORGAO DE DIRECAO
1. Diretoria

b) ORGAOS AUXILIARES
1. Divisao Administrativa
2. Divisdo Técnica

¢) ORGAOS DE ASSESSORAMENTO TECNICO

1. Procuradoria Geral
2. Chefia de Engenharia Civil

Pardgrafo unico. A representagdo grdfica da Estrutura Administrativa
do SAAE de Iconha é a constante do Anexo | desta Lei.
Art. 22, Fica acrescido no TITULO 111, CAPITULO I as secdes 11l e IV na Lei

n® 174, de 09 de setembro de 1998, passando a viger coma seguinte redagdo:

SECAO 111
DA PROCURADORIA GERAL
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Art. 13-A. A Procuradoria Geral é um 6rgdo de Assessoramento, defesa e
representagao judicial e administrativamente do SAAE de Iconha, e terd
como responsdvel um Procurador Geral, cargo comissionado de livre
nomeagdo, tendo suas atribuigées previstas no anexo de descrigdo dos
cargos.

SECAO IV
DA CHEFIA DE ENGENHARIA CIVIL

Art. 13-B. A Chefia de Engenharia Civil é um érgéo de Assessoramento,
que se destina a elaborar, estudar, avaliar, dirigir, coordenar e executar
projetos de engenharia civil, bem como fiscalizar as obras do SAAE,
preparando plantas, or¢camentos de custos, cronogramas  fisico-
financeiros dos projetos, técnicas a serem executadas para orientar a
construgdo, manutengdo e reparo de obras e assegurar os padroes
técnicos e de qualidade exigidos em conformidade com as normas

bientais, cargo c do de livre nomeagdo, tendo suas
atribuigées previstas no anexo de descrigdo dos cargos.

Art. 32, 0 ANEXO II da Lei n® 174, de 09 de setembro de 1998, passa a viger
com a redacao do ANEXO I desta Lei.

Art. 4%, Fica acrescido a Lei n® 174, de 09 de setembro de 1998, o ANEXO
IV - Descrigao dos Cargos com a redagdo do ANEXO II desta Lei

Art. 5. As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrio por
conta das dotagdes orgamentarias préprias, que serao suplementadas, caso
necessério, ficando, desde ja, o Executivo Municipal autorizado a promover os
ajustes necessarios no orgamento vigente na época da liquidagao.

Art. 6° As contratagoes decorrentes dessa lei sdo pertinentes pelo prazo
maximo de 1 ano, tempo em que a Administracio Piblica devera realizar
concurso piiblico para preenchimento destas vagas com cargos de provimento
efetivo.

Art. 7¢, Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagio, revogados as
disposi¢oes em contrario.

Gabinete do Prefeito municipal de Iconha-ES, em 22 dias do més de dezembro de
2016.

~Jotio Paganini

Prefeito Municipal
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ANEXO I

A QUE SE REFERE O ART. 32 DESTA LEI, QUE ALTERA O ANEXO II PREVISTO NO ARTIGO 18 DA LEI
N© 174, DE 09 DE SETEMBRO DE 1998
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

DENOMINAGAO DO QUANTIDA | REFERENCIA VALOR (R$) DISTRIBUICAQ
CARGO DE

DIRETOR 01 Subsidio de Secretario | Subsidio de Secretario | Diretoria

Municipal Municipal
PROCURADOR 01 CC-SAAE-01 3.000,00 Diretoria
GERAL

CHEFE DE 01 CC-SAAE-01 3.000,00 Diretoria

ENGENHARIA CIVIL
P
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ANEXO II

A QUE SE REFERE O ART. 4° DESTA LEI, QUE ACRESCENTA ANEXO IV NA LEI N°
174, DE 09 DE SETEMBRO DE 1998

ANEXO IV - DESCRICAO DOS CARGOS

1 -Nomenclatura do cargo: PROCURADOR GERAL

2 - Requisitos para nomeagao: Instrugdo - Curso de Nivel Superior em Direito
com inscri¢ao no respectivo 6rgio de classe.

3 - Tipo de Provimento: cargo em comissio.

4 - Carga Horaria: 30h (trinta horas) semanais.

5 - Misséo do Cargo (descri¢do sintética): compreende o cargo que se destina a
prestar assessoria juridica nas areas comercial, civel, tributaria, trabalhista, etc.,
tanto nos aspectos preventivos quanto na administracio do contencioso,
sugerindo medidas a tomar, visando resguardar os interesses e dar seguranca
juridica aos atos e decisdes do SAAE, chefiando os atos e acoes da Procuradoria
Juridica da Autarquia.

6 - Responsabilidades (Atribuicdes Tipicas):

I - Administrar o contencioso do SAAE, em todas as instincias, acompanhando os
processos administrativos e judiciais, preparando recursos, impetrando
mandatos de seguranga ou tomando as providéncias necessarias para garantir os
direitos e interesses da Autarquia;

Il - Prestar assessoria juridica as unidades administrativas do SAAE, emitindo
pareceres sobre assuntos fiscais, trabalhistas, administrativos, previdenciarios,
constitucionais, civis e outros, através de pesquisas da legislagdo, jurisprudéncias,
doutrinas e instrugdes regulamentares;

Il - Estudar e redigir minutas de projetos de leis, decretos, atos normativos, bem
como documentos contratuais de toda espécie, em conformidade com as normas
legais;

IV - Analisar todos os tipos de contratos firmados pelo SAAE e informar os riscos
envolvidos, visando garantir uma situagdo de seguranga juridica em todas as
negociacdes e contratos firmados com terceiros;
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V - Acompanhar a participacdo nos processos licitatérios, tomando todas as
providéncias necessarias para resguardar os interesses da Autarquia, inclusive
fazendo impugnacoes quando necessario;

VI - Recomendar procedimentos internos, com objetivos preventivos, visando
manter as atividades do SAAE dentro da legislagio e evitar prejuizos;

VII - Analisar a situagdo de usudrios, potencialmente inadimplentes, fazendo as
recomendacgdes pertinentes as dreas envolvidas, visando evitar o aumento dos
créditos de liquidacdo duvidosa;

VIII - Efetuar a cobranga da divida ativa, judicial ou extrajudicial;
IX ~ Promover desapropriactes de forma amigével ou judicial;

X - Estudar questdes de interesse do SAAE que apresentem aspectos juridicos
especificos;

XI - Coordenar os escritérios de assessoria juridica externos, contratando
advogados em 4reas especializadas, acompanhando processos e dando todas a
orienta¢do necessaria em cada caso;

XIl - Analisar processos referentes a aquisigdo, transferéncia, alienacio, cessao,
permuta, permissdo e concessdo de bens ou servigos, conforme o caso, em que for
de interesse do SAAE, examinando a documentagdo concernente a transacgio;

Xl - Prestar assessoramento juridico aos Conselhos do SAAE e Unidades
Gerenciais Basicas, analisando as questdes formuladas e orientando quanto aos
procedimentos cabiveis;

XIV - Elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas,
entrevistas, fazendo observacdes e sugerindo medidas para implantagio,
desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua 4rea de atuacio;

XV - Participar das atividades administrativas, de controle e apoio referentes a
sua area de atuacgio;

XVI - Redigir correspondéncias que envolvam aspectos juridicos relevantes;

XVII - Preparar defesas administrativas de cunho fiscal, junto aos odrgios
envolvidos; '

XVIII - Participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal
técnico e auxiliar, realizando-as em servigo ou ministrando aulas e palestras, a
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fim de contribuir para o desenvolvimento qualitative dos recursos humanos em
sua area de atuacio;

XIX - Participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades do SAAE,
Prefeitura e outras entidades publicas e particulares, realizando estudos,
emitindo pareceres ou fazendo exposi¢bes sobre situacdes e/ou problemas
identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos
técnico-cientificos, para fins de formulagio de diretrizes, planos e programas de
trabalho afetos ao SAAE e ao Municipio;

XX - Chefiar a Procuradoria Juridica da Autarquia e realizar outras atribuigdes
compativeis com sua especializacio profissional.
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1-Nomenclatura do cargo: CHEFE DE ENGENHARIA CIVIL

2 - Requisitos para nomeacdo: Instrugdo - Curso de Nivel Superior em
Engenharia Civil, com apresentagao curricular, diploma, devidamente registrado,
de conclusdo de curso de graduagdo em Engenharia, fornecido por instituicio de
ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagio - MEC, e registro
profissional no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia - CREA.

3 - Tipo de Provimento: cargo em comissio.

4 — Carga Horaria: 30h (trinta horas) semanais.

5 - Missdo do cargo (Descricao Sintética): compreende o cargo que se destina a
elaborar, estudar, avaliar, dirigir, coordenar e executar projetos de engenharia
civil, bem como fiscalizar as obras do SAAE, preparando plantas, orcamentos de
custos, cronogramas fisico-financeiros dos projetos, técnicas a serem executadas
para orientar a construgao, manutencio e reparo de obras e assegurar os padrdes
técnicos e de qualidade exigidos em conformidade com as normas ambientais,
conduzir veiculos da autarquia para autocondugio, quando habilitado e
autorizado, no exercicio das fungdes e chefiar o Setor de Engenharia Civil da
Autarquia.

6 - RESPONSABILIDADES (ATRIBUICOES TiPICAS):

I - Elaborar, dirigir, coordenar e/ou promover a execugdo de projetos de
engenharia, civis e ambientais, relativa as obras publicas de infra-estrutura e
outras edificagdes, estudando caracteristicas e especificagdes, preparando
plantas, or¢amentos de custos, cronogramas fisico-financeiros dos projetos,
técnicas a serem empregadas, para orientar a construgio, manutengio e reparo
de obras e assegurar os padrdes técnicos e de qualidade exigidos;

II - Elaborar ou promover a elaboragio e detalhar projetos e calculos de
engenharia, dentro de sua area especifica de atuagio, em especial de sistemas de
abastecimento de dgua e esgotamento sanitério;

[II - Prestar assessoria a Diretoria na contratagio de projetos, obras e servicos de
engenharia, observando o prescrito nos Planos Diretores de Agua e Esgoto;

[V - Analisar processos e provar projetos de loteamento quanto aos seus diversos
aspectos técnicos tais como orgamento, cronograma, projetos de pavimentagio,
energia elétrica, entre outros;

V - Desenvolver estudos e propor novas técnicas e materiais nos servicos de
manuten¢ao de equipamentos e sistemas, visando melhoria continua e adequagio
de procedimentos as necessidades do SAAE; "
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VI - Calcular os esfor¢cos e deformagdes previstas na obra projetada ou que
afetem a mesma, consultando tabelas e efetuando comparagées, levando em
consideracdo fatores como carga calculada, pressdes de Agua, resisténcia aos
ventos e mudangas de temperatura, para apurar a natureza dos materiais que
devem ser utilizados na construcio;

VII - Preparar o programa de execuc¢io do trabalho, elaborando plantas, croquis,
cronogramas e outros subsidios que se fizerem necessarios, para possibilitar a
orientagdo e fiscalizacdo do desenvolvimento das obras;

VIII - Dirigir a execugdo de projetos, acompanhando e orientando as operacgdes a
medida que avangam as obras, para assegurar o cumprimento dos prazos e dos
padroes de qualidade e seguranca recomendados;

I[X - Fazer pericias e elaborar laudos técnicos e relatérios de visitas a obras ou
instalagdes do SAAE e de outras empresas afins;

X - Consultar outros especialistas da area de engenharia e arquitetura, trocando
informagdes relativas ao trabalho a ser desenvolvido, para decidir sobre as
exigéncias técnicas e estéticas relacionadas a obra a ser executada;

XI - Elaborar orcamentos de custos e especificagdes para editais de licitagdo de
obras e instalagdes destinadas ao saneamento;

XII - Planejar, incentivar, participar de atividades de educacdo sanitaria e
ambiental a serem executadas, orientando os profissionais da 4rea, juntamente
com a comunidade;

XIII - Contribuir na elaboragdo das normas de seguranca do trabalho, ambientais
€ sanitdrias, visando melhoria continua e adequagio de procedimentos as
necessidades do SAAE;

XIV - Controlar e supervisionar Sistemas de abastecimento de agua, incluindo
Captacdo, Aducéo, Reservagao, Distribui¢do e Tratamento de 4gua;

XV - Controlar e supervisionar Sistemas de distribui¢io de excretas e de aguas
residudrias (esgoto) em solugdes individuais ou sistemas de esgotos, incluindo
tratamento;

XVI - Controle e supervisdo de Coleta, transporte e tratamento de residuos
solidos (lixo);
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XVII - Estudar e orientar os Controles sanitirios do ambiente, incluindo o
controle de poluicio ambiental;

XVIII - Controle de vetores biolégicos transmissores de doengas (artrépodes e
roedores de importancia para a satide publica);

XIX - Fiscalizar e orientar as Instalagtes prediais hidrossanitarias;

XX - Controlar e orientar o saneamento de edifica¢des e locais publicos, tais como
piscinas, parques e areas de lazer, recreacao e esporte em geral;

XXI - Elaborar normas e acompanhar concorréncias;

XXII - Acompanhar e controlar a execugio de obras que estejam sob encargo de
terceiros, atestando o cumprimento das especificagdes técnicas determinadas e
declarando o fiel cumprimento do contrato;

XXIII - Participar da fiscalizacdo do cumprimento das normas de posturas e obras
realizadas no municipio, conforme o disposto em legislacio municipal;

XXIV - Elaborar pareceres, informes técnicos e relatorios, realizando pesquisas,
entrevistas, fazendo observacdes e sugerindo medidas para implantacio,
desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuagio;

XXV - Participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes
a sua area de atuacio;

XXVI - Participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal
técnico e auxiliar, realizando-as em servigo ou ministrando aulas e palestras, a
fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em
sua drea de atuac¢io;

XXVII - Participar de grupos de trabalho e/ou reuniées com unidades do SAAE e
outras entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres
ou fazendo exposigdes sobre situagdes e/ou problemas identificados, opinando,
oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para
fins de formulagdo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao

Municipio;
XXVIII - Administracdo, gestdo e ordenamento ambientais e ao monitoramento e
mitigacdo de impactos ambientais, seus servicos afins e correlatos;

XXIX - Chefiar o Setor de Engenharia Civil da Autarquia e realizar outras
atribuigdes compativeis com sua especializagdo profissional.
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