Prefeitura Municipal de Carambei

C.N.PJ. (M.F.) 01.613.765/0001-60 ) )
Rua das Aguas Marinhas, 450 — Fone (042) 3915-1000 — CEP 84145-000 — Carambei - Paran4

LEI N° 720 /2009

Institui e regulamenta, no Municipio
de Carambei, 0 Centro de Referéncia
de Assisténcia Social - CRAS

A Camara Municipal de Carambei, aprovou e eu, Prefeito Municipal de Carambei,
sanciono a seguinte lei:

Art. 1° - Fica Instituido e regulamentado, no Municipio de Carambei, o Centro de Referéncia de
Assisténcia Social — CRAS, também chamado de “Casa da Familia”, equipamento fisico onde serdo
ealizadas atividades de cariter de protegio social bésica.

Art. 2° - O CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia Social, trata-se de uma unidade
descentralizada da politica de assisténcia social, situada na comunidade com maior concentracio de
familias em situagio de vulnerabilidade social decorrente da pobreza, privacdo (auséncia de renda,
precario ou nulo acesso aos servigos piiblicos, dentre outros) e, ou fragilizagio de vinculos afetivos —

relacionais ou de pertencimento social (discriminages etdrias, étnicas, de género ou por deficiéncias,
dentre outras).

Art 57 - O CRAS possui como objetivo geral propiciar condigdes de inclusiio e promogio social, bem
como de fortalecimento dos vinculos de pertencimento comunitério e familiar.

Art 4° - O CRAS possui como objetivos especificos:

L. reconhecer possibilidades de articulagio da rede sécioassistencial e de outras politicas setotiais;
IL. fortalecer os 6rgdos e instancias de mobilizagdo, deliberagiio e de pactuacio da politica de assisténcia
social;
I identificar situacdes de vulnerabilidades e risco social locais;
._Mropiciar atendimento sécioassistencial e psicolgico as pessoas individualmente, aos grupos sociais

e as familias, considerando a situagfio social diagnosticada, a rede de protegiio social instalada e as
potencialidades locais identificadas;

V. inserir ¢ promover as familias de adolescentes em conflito com a lei em programas sociais;
VL. prevenir situagGes de abandono, negligéncia, violéncia ou marginalizagio e criminalidade,
potencializados pela pobreza, exclusio social e baixa autoestima:
VII. fortalecer as relagdes familiares e comunitérias, por meio da orientagdo s6cioeducativa e psicolégica;
VIIL.  integrar programas sociais para melhorar o impacto socialo, reduzir o custo operacional e permitir
uma ampliagdc do acesso da populagiio excluida;
IX. produzir e analisar informagdes sobre a populagio, rede social e situagfo social local;
X. monitorar agdes socioassistenciais ¢ melhorar a efetividade dos programas, servigos e agdes, bem
como, da rede instalada para a prestagdo dos servigos;
XI. realizar estudos e pesquisas.

Art 5° - O piblico-alvo do CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia Social & composto por:
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Familias atendidas pelos programas estaduais;

Familias atendidas pelos programas federais;

Adolescentes em conflito com a lei que estdo inseridos nas medidas sécioeducativas;

Pessoas em situagdo de vulnerabilidade social, especialmente jovens , adolescentes € criangas que
apresentam conflitos nas relagtes familiares e comunitérias;

Idosos em situacdes de vulnerabilidade social que requerem acessos em programas sociais (renda e
convivio):

Pessoas em situagdo de risco pelo abandeno, violéncia ou processo de marginalizagdo e criminalidade
que nao tiveram acesso aos programas sociais.

Art 6° - A Unidade do CRAS contard com uma equipe minima, ressalvada a necessiadade de ampliacéo
por ato do Poder Executivo Municipal, bem como a existéncia de estagidrios interessados, a qual

deverd estar apta a estabelecer estratégias promocionais que favorecam a inclusdo social € o exercicio
da cidadania.
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§ 1° - A equipe do CRAS sera exclusiva e capacitada para desenvolver os trabalhos socioassistenciais e

psicoldgico com as familias, e serd composta por profissionais, assim dimensionados pela categoria
profissional;

01 assistente social

01 psicélogo

01 agente de agfo social

01 coordenador

{1 oficial administrativo

01 auxiliar de servigos gerais
01 motorista

§ 2° - A carga hordria bem como a necessidade de ampliagio da equipe minima, seja pelos
profissionais mencionados no parigrafo anterior ou por profissionais de reas afins, seja do nimero de

estagiarios, serdo objeto de regulamentacio por decreto do Poder Executivo, observando o disposto no
artigo 8° desta lei e 4 legislagio em vigor.

"$3° - O CRAS e a rede de servigos socio-assistenciais a eles articulados receberdo apoio logistico e

operacional do Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome.

Art. 7° Os cargos descritos no art. 6° terdo as seguintes atribuicdes:

COORDENADOR o Planeja coordenar e dirigir os servios do CRAS, sendo

responsével pelo cumprimento no disposto na presente Lei,
delegando fungdes e estabelecendo diretrizes que norteiam
o exercicio dos trabalhos.

¢ Coordenar e orientar 0s servidores do CRAS, sendo
responsével pela ordem e execucgio dos servigos prestados

ASSISTENTE SOCIAL e Fornecer_suporte as familias atendidas pelo CRAS em
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conformidade com a presente Lei;

Compor a equipe multidisciplinar do CRAS

Exercer demais atividades inerentes ao  cargo,
regulamentadas pelo Conselho da classe.

PSICOLOGO

Fornecer suporte s familias atendidas pelo CRAS em
conformidade com a presente Lei;

Compor a equipe multidisciplinar do CRAS

Exercer demais atividades inerentes a0  cargo,
regulamentadas pelo Conselho da classe.

AGENTE DE ACAO
SOCIAL

Fornecer suporte as familias atendidas pelo CRAS em
conformidade com a presente lei

Compor a equipe multidisciplinar do CRAS

Exercer demais atividades inerentes ao cargo, conforme
descrigio suméria da categoria profissional que abarca
trabalhadores de atengdo, defesa e protecdo a pessoas em
situagio de risco, inscrigdo sob ndmero 5153-10 na CBO
do TEM, conforme Portaria n® 397 de 09 de outubro de
2002

§ 1° - O Coordenador devera ser detentor de diploma de curso superior, preferencialmente

Assistente Social.”

§ 2° - As fungbes dos cargos de Motorista , auxiliar de servigos gerais e oficial administrativo,
observardo o disposto na legislagdo municipal vigente.”

Att.8% Os ocupantes dos cargos estabelecidos nesta Lei cumpririo as seguintes jornadas de

“_4balho:

Cargo Jornada de Trabatho
Coordenador 40 horas
Psicélogo 40 horas
Assistente Social 40 horast
Agente de Agao Social 40 horas
Oficial Administrativo 40 horas
40 horas

Auxiliar de Servigos Gerais
Motorista 20 horasl
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Art. 9° - Os procedimentos a serem efetuados pela equipe técnica do CRAS tém a finalidade primordial

de articular ¢ potencializar a rede socioassistencial basica, por meio de programas e servigos, e deverio
compreender:
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Recepcio e cadastramento das familias;

levantamento ¢ identificagio das necessidades das familias cadastradas;

Realizacao do atendimento sécio-assistencial;

Encaminhamento para acesso a bens e servigos comunitarios;

Mapeamento e articulagio da Rede de Servigos Locais;

Acompanhamento e avaliagdo de resultados dos trabalhos desenvolvidos com as familias;
Monitoramento e avaliagdo de resultados dos trabalhos desenvolvidos com as familias;

Registro de todos os contatos realizados com o grupo familiar.

Insercéo em programas sociais federais, estaduais e municipais;

Orientagéo e apoio sécioeducativo as familias e comunidade;

Atendimento psicolégico;

Formecimento de beneficios eventuais;

Articulagio de parcerias com a rede prestadora de servigos sécioassistenciais ¢ com outras politicas
setoriais, visando potencializar a oferta de bens e servigos;

Convivéncia de idosos, adolescentes, criangas e pessoas com deficiéncia ¢ seus familiares:
capacitagio profissional a partir das potencialidades locais ¢ formagio cidadi;

Promogio para insergiio no trabalho e geragio de renda;

Incentivo 4 economia soliddria com sustentabilidade:

Insercio no CADUNICO.

Pardgrafo tnico ~ outros procedimentos que se fizerem necessarios serdo regulamentados via Decreto

bem como qual a atividade que deveré ser procedida por cada profissional componente das unidades do
CRAS.

Art. 10 - Outras regulamentagdes que se fizerem necessirias nesta lei sejam referentes 2 competéncia

da equipe técnica, servigos, procedimentos ou que de alguma forma digam respeito ao CRAS, serdo
efetuadas pelo Poder Executivo, via Decreto.

Art. 11- Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagio.

T’iiEFEITURA MUNICIPAL DE CARAMBEI, em 01 de Setembro de 2009

-

PREFEITO MUNICIPAL



