ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA

CAMARA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA
PORTARIA 094/2023

CAMARA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA
Portaria 094/2023 de 19 de junho de 2023

Sumula: “Ajustar os Anexos I, II, VI e a tabela“Cargos de Provimento em Fung¢des de Confianga” da Lei 2425/2023 da Camara
Municipal de Pontal do Parana.

A Mesa Executiva da Camara Municipal de Pontal do Parand, no uso de suas atribui¢des legais e com base na Lei Organica de Pontal do Parana, no
Regimento Interno da Camara Municipal de Pontal do Parana e na Lei 2425/2023.

Considerando a Lei Municipal n® 2.429 de 23 de maio de 2023, que concede revisdo geral anual ao vencimento dos Servidores Publicos no
percentual de 5% (cinco por cento).

Resolve:

Art. 1° Atualizar as Tabelas de Vencimentos dos Anexos I, Il ¢ VI e Cargos de Provimento em Fung¢des de Confianga constantes da Lei 2425/2023.
Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, com efeitos retroativos a 01 de maio de 2023.

Publique-se.
Pontal do Parana, em 19 de junho de 2023.

SINEDIR DA ROSA CARDOZO
Presidente

OSNI ALVES DE ABREU
1° Secretario

DEIGAELTE DE JESUS OLIVEIRA
2° Secretario

ANEXO I DA LEI 2425/2023 - CARGOS EM PROVIMENTO EFETIVO
Atualizada em 01/05/2023 pela Lei Municipal n° 2.429 de 23 de maio de 2023, indice 5 %. Vigéncia: 01/05/2023 a 30/04/2024

REFERENCIA CARGO REQUISITO JORNADA VENCIMENTO VAGAS
CE-1 Aucxiliar de Servicos Gerais Séries iniciais do Ensino Fundamental |40 horas semanais RS 1682,71 04
CE-2 Auxiliar Administrativo Ensino Fundamental 40 horas semanais RS 2062,67 07
CE-3 Técnico Administrativo Ensino Médio com curso Técnico em|40 horas semanais RS 2985,44 02
Administracio ou Técnico em
Contabilidade
CE-4 Advogado Ensino Superior com registro na OAB |30 horas semanais R$ 5129,53 01
CE-5 Contador Ensino Superior com registro no CRC |30 horas semanais R$ 5129,53 01
CE-6 Motorista Ensino Fundamental com habilitagio|40 horas semanais RS 1859,12 01
para direg¢iio de veiculos leves
CE-7 Telefonista Ensino Fundamental 40 horas semanais RS$ 2062,67 02
CE-8 Cerimonialista Ensino Médio 40 horas semanais RS 2985,44 01
CE-9 Técnico de Informatica Ensino Médio com Curso Técnico em|40 horas semanais RS 2985,44 01
Informatica
CE-10 CE-11 Vigia Operador de Ensino Fundamental 40 horas semanais RS 1682,71 RS 2985,44 03 01
Audio e Video Ensino Médio 40 horas semanais
ANEXO II DA Lei 2425/2023 — CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
Atualizada em 01/05/2023 pela Lei Municipal n°® 2.429 de 23 de maio
de 2023, indice 5 %.
Vigéncia: 01/05/2023 a 30/04/2024
REFERENCIA CARGO REQUISITO JORNADA 'VENCIMENTO VAGAS
CC-1 DIRETOR LEGISLATIVO Capacidade técnica|40 horas semanais R$ 7.350,00 01
profissional e boa
comunicag¢io
CC-2 DIRETOR ADMINISTRATIVO Capacidade técnica|40 horas semanais RS$ 7.350,00 01
profissional e boa
comunicacio
CC-3 CHEFE DO GABINETE DA PRESIDENCIA  |Capacidade técnica ¢[40 horas semanais RS$ 7.350,00 01
profissional, boa a
CC-+4 ASSESSOR JURIDICO DA PRESIDENCIA Ensino Superior com registro|30 horas semanais R$ 5.719,93 01
na OAB




CC-5 ASSESSOR DA PRESIDENCIA DA MESA |Capacidade técnica|40 horas semanais R$ 5.719,93 01
DIRETORA profissional boa
comunicag¢io
CC-6 ASSESSOR DA VICE PRESIDENCIA DA |Capacidade técnica|40 horas semanais RS$ 5.719,93 01
MESA DIRETORA profissional boa
comunicacio
CC-7 ASSESSOR DA 1° SECRETARIA DA MESA |Capacidade técnica|40 horas semanais R$ 5.719,93 01
DIRETORA profissional boa
comunicagio
CC-8 ASSESSOR DA 2° SECRETARIA DA MESA |Capacidade técnica|40 horas semanais R$ 5.719,93 01
DIRETORA profissional boa
comunicagio
CcC9 ASSESSOR PARLAMENTAR COM |Capacidade técnica|30 horas semanais RS$ 6.825,00 11
LOTACAO NOS DE |profissional boa
VEREADORES comunicagio
CC-10 CHEFE DA SECAO DE COMPRAS, (Capacidade técnica|40 horas semanais R$ 3813,29 01
LICITACAO E PATRIMONIO profissional boa
comunicagio
cC-11 CHEFE DA SECAO DE RECURSOS (Capacidade técnica|40 horas semanais R$ 3813,29 01
HUMANOS profissional boa
comunicagio
REFERENCIA CARGO REQUISITO JORNADA 'VENCIMENTO VAGAS
CC-12 CHEFE DA SECAO DE COPA, HIGIENE E|Capacidade técnica|40 horas semanais R$ 3813,29 01
LIMPEZA profissional boa
comunicacio
CC-13 CHEFE DO SETOR DE SUPORTE E|Capacidade técnica|40 horas semanais R$ 5719,93 01
MANUTENCAO profissional boa
comunicagio
CC-14 CHEFE DA SECAO DE COMUNICACAO |Capacidade técnica|40 horas semanais RS 3936,10 01
SOCIAL profissional boa
comunicagio
CC-15 CHEFE DA SECAO DE PROCESSO|Capacidade técnica|40 horas semanais R$ 5719,93 01
LEGISLATIVO profissional boa
comunicacio
CC-16 CHEFE DA SECAO DE ASSESSORIA [Capacidade técnica|40 horas semanais R$ 5719,93 01
LEGISLATIVA profissional boa
comunicagio
CC-17 CHEFE DA SECAO DE ATAS E ARQUIVO Capacidade técnica|40 horas semanais RS$ 3.150,00 01
profissional boa
comunicagio
CC-18 CHEFE DA SECAO DE TELEFONIA E Capacidade técnica|40 horas semanais R$ 3.150,00 01
PROTOCOLO profissional boa
comunicagio

ANEXO VI DA Lei 2425/2023 - TABELA DE VENCIMENTOS

Atualizada em 01/05/2023 pela Lei Municipal n° 2.429 de 23 de maio de 2023, indice 5%.

Vigéncia: 01/05/2023 a 30/04/2024

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

'Vencimento Padrio Inicial RS 1.682,71 Referéncia: CE-1

Classe Atuarial Vencimento Padrio - Coeficiente do Grau e Nivel

A 10.02A (A.) 11 0.04 A (A.IT) 111 0.06 A (A.IIT) IV 0.08 A (A.IV VO0.10 A (AY)
Valor R$ 1.716,36 RS 1.783,67 R$ 1.884,63 R$2.019,25 R$2.187,53

B V1.0.12 B (B.I) VIIL0.14 B (B.II) VIIL0.16 B (B.III) 1X.0.18 B (B.IV) X.0.20 B (B.V)
Valor R$ 2.389,45 R$ 2.625,03 R$ 2.894,26 R$ 3.197,16 R$ 3.533,69

C X1.0.22 C (C.I) XI1.0.24 C (C.IT) XI11.0.26 C (C.III) XI1V.0.28 C (C.1V) XV.0.30 C (C.V)
Valor R$ 3.903,89 R$ 4.307,74 R$ 4.745,24 R$ 5.182,74 RS 5.687,55

D XV1.0.32 D (D.I) XVIL0.34 D (D.IT) XVIIL0.36 D (D.IIT) XIX.0.38 D (D.IV) XX.0.40 D (D.V)
Valor R$ 6.226,01 R$ 6.798,13 R$ 7.403,91 R$ 8.043,35 R$ 8.716,42

E XXI1.0.42 E (E.I) XXI1.0.44 E (E.IT) XXIIL0.46 E (E.IIT) XXIV.048 E (EIV)  |XXV.0.50 E (E.V)
Valor R$9.423,16 R$ 10.163,55 R$ 10.937,59 R$ 11.745,29 RS 12.586,65

F XXVL0.52 F (R.I) XXVIL0.54 F (F.IT) XXVIIL0.56 F (F.ITT) XXIX.0.58 F (FIV)  |XXX.0.60 F (F.V)
Valor RS$ 13.461,66 R$ 14.370,32 R$ 15.312,64 R$ 16.288,61 RS 17.298,24

G XXXL0.62 G (G.I) XXXIL0.64 G (G.IT) XXXIIL0.66 G (G.IIT) XXXIV.0.68 G (G.IV) |XXXV.0.70 G (G.V)
Valor R$ 18.341,52 RS 19.418,44 R$ 20.529,03 R$ 21.673,28 R$22.851,17
CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

'Vencimento Padrio Inicial RS 2.062,67 Referéncia: CE- 2

Classe Atuarial

Vencimento Padrio - Coeficiente do Grau e Nivel




A 10.02A (A.T) 11 0.04 A (A.ID) 111 0.06 A (A.III) IV 0.08 A (A.IV V0.10A (A.V)
Valor R$2.103,92 R$ 2.186,43 R$2.310,19 R$2.475,19 RS 2.681,46
B VI1.0.12 B (B.I) VI1.0.14 B (B.II) VIIL.0.16 B (B.III) 1X.0.18 B (B.IV) X.0.20 B (B.V)
Valor R$2.928,99 R$ 3.217,76 R$ 3.547,79 R$3.919,07 R$ 4.331,60
C XI1.0.22 C (C.) X11.0.24 C (C.II) XI11.0.26 C (C.III) XIV.0.28 C (C.1V) XV.0.30 C (C.V)
Valor R$4.785,39 R$ 5.280,43 R$ 5.816,72 R$ 6.353,00 R$ 6.971,79
D XVIL.0.32 D (D.I) XVIL0.34 D (D.IT) XVIIL0.36 D (D.III) XIX.0.38 D (D.IV) XX.0.40 D (D.V)
Valor R$ 7.631,85 R$ 8.333,16 R$9.075,73 R$9.859,53 RS 10.684,60
E XXI.0.42 E (E.I) XXII.0.44 E (E.IT) XXIII1.0.46 E (E.III) XXIV.0.48 E (E.IV) XXV.0.50 E (E.V)
Valor R$ 11.550,93 RS 12.458,49 R$ 13.407,32 R$ 14.397,40 R$ 15.428,73
F XXVL0.52 F (F.I) XXVIL0.54 F (F.II) XXVIIL0.56 F (F.III) XXIX.0.58 F (F.IV) XXX.0.60 F (F.V)
Valor R$16.501,33 R$ 17.615,17 R$ 18.770,28 R$ 19.966,62 R$ 21.204,22
G XXXI1.0.62 G (G.I) XXXIL0.64 G (G.II) XXXII1.0.66 G (G.I1I) XXXIV.0.68 G (G.IV) [XXXV.0.70 G (G.V)
Valor R$ 22.483,09 R$ 23.803,20 R$ 25.164,56 R$26.567,17 RS 28.011,03
CARGO: TECNICO ADMINISTRATIVO
'Vencimento Padrio Inicial RS 2.985,44 Referéncia: CE-3
Classe Atuarial Vencimento Padrio - Coeficiente do Grau e Nivel
A 10.02A (A.) 110.04 A (A.IT) 111 0.06 A (A.IIT) IV 0.08 A (A.IV V0.10 A (A.V)
Valor R$ 3.045,15 RS 3.164,57 R$ 3.343,69 R$ 3.582,54 R$ 3.881,08
B V1.0.12 B (B.I) VIL.0.14 B (B.II) VIIL0.16 B (B.III) 1X.0.18 B (B.IV) X.0.20 B (B.V)
Valor R$ 4.239,33 RS 4.657,29 R$ 5.134,97 R$5.672,34 RS$ 6.269,44
C X1.0.22 C (C.I) XI1.0.24 C (C.IT) XI11.0.26 C (C.III) XIV.0.28 C (C.IV) XV.0.30 C (C.V)
Valor R$ 6.926,23 RS 7.642,74 R$ 8.418,95 R$ 9.254,86 R$10.150,50
D XVI.0.32 D (D.I) XVII.0.34 D (D.IT) XVIIIL0.36 D (D.IIT) XIX.0.38 D (D.IV) XX.0.40 D (D.V)
Valor R$ 11.105,84 RS 12.120,89 R$ 13.195,65 R$ 14.330,11 R$15.524,29
E XXI.0.42 E (E.I) XXI1.0.44 E (E.IT) XXII1.0.46 E (E.IIT) XXIV.0.48 E (E.IV) [XXV.0.50 E (E.V)
Valor R$ 16.778,17 RS 18.091,76 R$ 19.465,06 R$ 20.898,07 R$22.390,79
F XXVI.0.52 F (F.I) XXVII.0.54 F (F.IT) XXVIIIL0.56 F (F.III) XXIX.0.58 F (FIV) [XXX.0.60 F (F.V)
Valor R$ 23.943,22 RS 25.555,36 R$ 27.227,21 R$ 28.958,77 R$30.750,04
G XXXI1.0.62 G (G.I) XXXI1.0.64 G (G.IT) XXXIIL0.66 G (G.IIT) XXXI1V.0.68 G (G.IV)
XXXV.0.70 G (G.V)
Valor R$ 32.601,01 RS 34.511,69 R$ 36.482,09 R$ 38.512,19 R$40.602,00
CARGO: ADVOGADO
'Vencimento Padrio Inicial R$ 5.129,53 Referéncia: CE-4
Classe Atuarial V Padrio - Coefici do Grau e Nivel
A 10.02A (A.D) 11 0.04 A (A.IT) 111 0.06 A (A.III) IV 0.08 A (A.IV V0.10 A (A.V)
Valor R$ 5.232,12 R$ 5.437,30 R$ 5.745,07 R$ 6.155,43 R$ 6.668,38
B VI1.0.12 B (B.I) VIIL.0.14 B (B.IT) VIILO0.16 B (B.III) 1X.0.18 B (B.IV) X.0.20 B (B.V)
Valor R$ 7.283,92 RS$ 8.002,06 R$ 8.822,78 R$ 9.746,10 R$ 10.772,01
C X1.0.22 C (C.) XI1.0.24 C (C.IT) XII1.0.26 C (C.III) XI1V.0.28 C (C.1V) XV.0.30 C (C.V)
Valor R$ 11.900,51 R$ 13.131,62 R$ 14.465,29 R$ 15.798,97 R$ 17.337,83
D XVI.0.32 D (D.I) XVIIL0.34 D (D.IT) XVIIL0.36 D (D.III) XIX.0.38 D (D.IV) XX.0.40 D (D.V)
Valor R$ 18.979,29 R$ 20.723,33 R$ 22.569,95 R$ 24.519,18 R$ 26.570,99
E XXI.0.42 E (E.I) XXII.0.44 E (E.IT) XXIIIL0.46 E (E.III) XXIV.0.48 E (E.IV) XXV.0.50 E (E.V)
Valor RS$ 28.725,40 R$ 30.982,38 R$ 33.341,97 R$ 35.804,14 R$ 38.368,90
F XXVI.0.52 F (F.I) XXVIIL0.54 F (F.IT) XXVIILO0.56 F (F.III) XXIX.0.58 F (F.IV) XXX.0.60 F (F.V)
Valor R$ 41.036,27 RS$ 43.806,22 RS$ 46.678,76 R$ 49.653,89 R$ 52.731,61
G XXXL0.62 G (G.I) XXXIL0.64 G (G.IT) XXXIIL0.66 G (G.III) XXXIV.0.68 G (G.IV) XXXV.0.70 G (G.V)
Valor R$ 55.911,92 R$ 59.194,83 R$ 62.580,32 RS$ 66.068,41 R$ 69.659,08
CARGO: CONTADOR
'Vencimento Padrio Inicial R$ 5.129,53 Referéncia: CE-5
Classe Atuarial Venci Padrio - C do Grau e Nivel
A 10.02A (A.D) 110.04 A (A.IT) 111 0.06 A (A.IIT) IV 0.08 A (A.IV V 0.10 A (A.V)
Valor R$5.232,12 R$ 5.437,30 R$ 5.745,07 R$ 6.155,43 R$ 6.668,38
B VI1.0.12 B (B.I) VII1.0.14 B (B.II) VIIL0.16 B (B.III) 1X.0.18 B (B.IV) X.0.20 B (B.V)
Valor R$ 7.283,92 R$ 8.002,06 R$ 8.822,78 R$ 9.746,10 R$ 10.772,01
C X1.0.22 C (C.I) XI1.0.24 C (C.II) XII1.0.26 C (C.III) XIV.0.28 C (C.IV) XV.0.30 C (C.V)
Valor R$ 11.900,51 R$ 13.131,62 R$ 14.465,29 R$ 15.798,97 R$ 17.337,83
D XVI1.0.32 D (D.I) XVIL0.34 D (D.IT) XVIIIL.0.36 D (D.III) XIX.0.38 D (D.IV) XX.0.40 D (D.V)
Valor R$ 18.979,29 R$20.723,33 R$ 22.569,95 R$24.519,18 R$ 26.570,99




E XXI.0.42 E (E.I) XXI1.0.44 E (E.IT) XXII1.0.46 E (E.III) XXIV.0.48 E (E.IV) XXV.0.50 E (E.V)
Valor R$ 28.725,40 R$ 30.982,38 R$ 33.341,97 R$ 35.804,14 R$ 38.368,90

F XXVI.0.52 F (F.I) XXVIIL0.54 F (E.II) XXVIIILO0.56 F (F.IIT) XXIX.0.58 F (F.IV) XXX.0.60 F (F.V)
Valor R$ 41.036,27 R$ 43.806,22 R$ 46.678,76 R$ 49.653,89 R$ 52.731,61

G XXXI.0.62 G (G.I) XXXI1.0.64 G (G.IT) XXXIIL0.66 G (G.IIT) XXXIV.0.68 G (G.1V) XXXV.0.70 G (G.V)
Valor R$55.911,92 R$ 59.194,83 R$ 62.580,32 R$ 66.068,41 R$ 69.659,08
CARGO: MOTORISTA

Vencimento Padrao Inicial R$ 1.859,12 Referéncia: CE-6

Classe

Atuarial Vencimento Padrio - Coeficiente do Grau e Nivel

A 10.02 A (A.D) 110.04 A (A.IT) 111 0.06 A (A.IIT) IV 0.08 A (A.IV V0.10 A (A.V)
Valor RS 1.896,30 R$ 1.970,66 R$ 2.082,21 R$2.230,94 R$2.416,85

B VI1.0.12 B (B.I) VIL.0.14 B (B.II) VIIL0.16 B (B.III) 1X.0.18 B (B.IV) X.0.20 B (B.V)
Valor R$ 2.639,94 R$ 2.900,23 R$ 3.197,69 R$3.532,33 R$3.904,15

C X1.0.22 C (C.) XI1.0.24 C (C.II) XII1.0.26 C (C.III) XIV.0.28 C (C.1V) XV.0.30 C (C.V)
Valor R$4.313,16 R$ 4.759,37 R$ 5.242,73 R$ 5.726,10 R$ 6.283,84

D XVI1.0.32 D (D.I) XVIL0.34 D (D.IT) XVIIIL.0.36 D (D.III) XIX.0.38 D (D.IV) XX.0.40 D (D.V)
Valor RS 6.878,77 R$ 7.510,87 R$ 8.180,14 R$ 8.886,62 R$9.630,27

E XXI.0.42 E (E.I) XXII.0.44 E (E.IT) XXIII1.0.46 E (E.III) XXIV.0.48 E (E.IV) XXV.0.50 E (E.V)
Valor R$ 10.411,11 R$ 11.229,11 R$ 12.084,32 R$ 12.976,70 R$ 13.906,25

F XXVI.0.52 F (F.I) XXVIIL0.54 F (E.II) XXVIILO0.56 F (F.IIT) XXIX.0.58 F (F.IV) XXX.0.60 F (F.V)
Valor R$ 14.873,00 R$ 15.876,92 R$ 16.918,03 R$ 17.996,32 R$ 19.111,79

G XXXI1.0.62 G (G.I) XXXI1.0.64 G (G.II) XXXIIL0.66 G (G.III) XXXI1V.0.68 G (G.1V) XXXV.0.70 G (G.V)
Valor R$ 20.264,44 R$ 21.454,29 R$ 22.681,31 R$ 23.945,52 R$ 25.246,90
CARGO: TELEFONISTA

Vencimento Padrio Inicial RS 2.062,67 Referéncia: CE-7

Classe Atuarial Venci to Padrio - Coeficiente do Grau e Nivel

A 10.02A (A 11 0.04 A (A.IT) 111 0.06 A (A.III) IV 0.08 A (A.IV V0.10 A (A.V)
Valor R$ 2.103,92 R$ 2.186,43 R$2.310,19 R$ 2.475,20 R$ 2.681,46

B VL0.12 B (B.I) VIL0.14 B (B.II) VIILO0.16 B (B.III) 1X.0.18 B (B.IV) X.0.20 B (B.V)
Valor R$ 2.928,98 R$ 3.217,76 R$ 3.547,79 R$3.919,07 R$ 4.331,60

C X1.0.22 C (C.I) XI1.0.24 C (C.II) XI11.0.26 C (C.III) XIV.0.28 C (C.IV) XV.0.30 C (C.V)
Valor R$ 4.785,39 R$ 5.280,45 R$ 5.816,73 R$ 6.353,02 R$ 6.971,82

D XVL0.32 D (D.I) XVIL0.34 D (D.II) XVIIL0.36 D (D.III) XIX.0.38 D (D.IV) XX.0.40 D (D.V)
Valor R$ 7.631,88 R$ 8.333,19 R$9.075,74 R$9.859,56 R$ 10.684,63

E XXL0.42 E (E.I) XXIL0.44 E (E.II) XXIIL0.46 E (E.III) XXIV.0.48 E (E.IV) XXV.0.50 E (E.V)
Valor R$ 11.550,96 R$ 12.458,52 R$ 13.407,36 R$ 14.397,44 R$ 15.428,77

F XXVL0.52 F (F.I) XXVIL0.54 F (F.II) XXVIIL0.56 F (F.III) XXIX.0.58 F (F.IV) XXX.0.60 F (F.V)
Valor R$ 16.501,37 R$ 17.615,21 R$ 18.770,31 R$ 19.966,66 R$ 21.204,26

G XXXL0.62 G (G.I) XXXIL0.64 G (G.II) XXXIIL0.66 G (G.III) XXXIV.0.68 G (G.IV) XXXV.0.70 G (G.V)
Valor R$ 22.483,12 R$ 23.803,24 R$ 25.164,60 R$26.567,23 R$28.011,10
CARGO: CERIMONIALISTA

'Vencimento Padrao Inicial RS 2.985,44 Referéncia: CE-8

Classe Atuarial Padrio - Coeficiente do Grau e Nivel Vencimento

A 10.02 A (A.) 11 0.04 A (A.ID) 111 0.06 A (A.IIT) IV 0.08 A (A.IV V0.10 A (A.V)

Valor R$ 3.045,15 R$ 3.164,57 R$ 3.343,70 R$ 3.582,54 R$ 3.881,08

B VI1.0.12 B (B.I) VI1.0.14 B (B.II) VIIL.0.16 B (B.III) 1X.0.18 B (B.1V) X.0.20 B (B.V)

Valor R$4.239,33 R$ 4.657,30 R$5.134,97 R$5.672,35 R$ 6.269,44

C XI1.0.22 C (C.) X11.0.24 C (C.II) XI11.0.26 C (C.III) X1V.0.28 C (C.1V) XV.0.30 C (C.V)

Valor R$ 6.926,24 RS 7.642,77 R$ 8.418,97 R$9.195,18 R$ 10.090,81

D XVI1.0.32 D (D.I) XVIL0.34 D (D.IT) XVIIL0.36 D (D.III) XIX.0.38 D (D.IV) XX.0.40 D (D.V)

Valor R$ 11.046,16 R$ 12.061,21 R$ 13.135,96 RS 14.270,44 RS 15.464,62

E XXI1.0.42 E (E.I) XXII.0.44 E (E.IT) XXII1.0.46 E (E.III) XXIV.0.48 E (E.IV) XXV.0.50 E (E.V)

Valor R$16.718,51 R$ 18.032,09 R$ 19.405,40 R$ 20.838,41 R$22.331,12

F XXVI0.52 F (F.I) XXVIL0.54 F(F.IT) XXVIIL0.56 F (F.III) XXIX.0.58 F (F.IV) XXX.0.60 F (F.V)

Valor R$ 23.883,56 R$ 25.495,70 R$ 27.167,55 R$ 28.899,11 R$30.690,37

G XXXI.0.62 G (G.I) XXXIIL0.64 G (G.II) XXXII1.0.66 G (G.IIT) XXXIV.0.68 G (G.IV) XXXV.0.70 G (G.V)
Valor R$ 32.541,34 R$ 34.452,03 R$ 36.422,42 R$ 38.452,53 R$40.542,34

CARGO: TECNICO DE INFORMATICA




'Vencimento Padrio Inicial

RS 2.985,44

Referéncia: CE-9

Classe Atuarial

Vencimento Padrio - Coeficiente do Grau e Nivel

A 10.02 A (A.I) 110.04 A (A.IT) 111 0.06 A (A.IIT) IV 0.08 A (A.IV V 010 A
(A.V)

Valor R$ 3.045,15 R$ 3.164,57 R$ 3.343,70 R$ 3.582,54 RS
3.881,08

B VI1.0.12 B (B.I) VII1.0.14 B (B.II) VIIL0.16 B (B.III) 1X.0.18 B (B.IV) X.020 B
(B.V)

Valor R$4.239,33 R$ 4.657,30 RS 5.134,97 R$5.672,35 RS
6.269,44

C X1.0.22 C (C.I) XI1.0.24 C (C.IT) XII1.0.26 C (C.III) XIV.0.28 C (C.IV) XV.0.30 C
(C.V)

Valor R$ 6.926,24 R$ 7.642,77 RS 8.418,97 R$9.195,18 RS
10.090,81

D XVL.0.32 D (D.I) XVIL0.34 D (D.II) XVIIL0.36 D (D.IIT) XIX.0.38D (D.IV)  [XX.0.40 D
(D.V)

Valor R$ 11.046,16 R$ 12.061,21 RS 13.135,96 RS 14.270,44 R$
15.464,62

E XXI.0.42 E (E.I) XXII.0.44 E (E.IT) XXII1.0.46 E (E.III) XXIV.048 E (E.IV)  |XXV.0.50
E (E.V)

Valor R$ 16.718,51 R$ 18.032,09 RS 19.405,40 R$ 20.838,41 RS
22.331,12

F XXVI.0.52 F (F.I) XXVIL0.54 F (F.II) XXVIIL0.56 F (F.III) XXIX.0.58 F (F.LV) XXX.0.60
F (F.V)

Valor R$ 23.883,56 R$ 25.495,70 R$ 27.167,55 R$ 28.899,11 RS
30.690,37

G XXXI1.0.62 G (G.I) XXXI1.0.64 G (G.IT) XXXIIL.0.66 G (G.IIT) XXXIV.0.68 G (G.IV) |XXXV.0.70
G (G.V)

Valor R$ 32.541,34 R$ 34.452,03 RS 36.422,42 RS 38.452,53 RS
40.542,34

CARGO: VIGIA

Vencimento Padrio Inicial RS 1.682,71 Referéncia: CE-10

Classe Atuarial Vencimento Padrio - Coeficiente do Grau e Nivel

A 10.02A (A.) 110.04 A (A.IT) 111 0.06 A (A.IIT) IV 0.08 A (A.IV vV 0.10 A
(A.V)

Valor R$ 1.716,36 R$ 1.783,67 RS 1.884,63 R$2.019,25 RS
2.187,52

B V1.0.12 B (B.I) VILO0.14 B (B.II) VIIL0.16 B (B.III) 1X.0.18 B (B.IV) X.020 B
(B.V)

Valor R$ 2.389,45 R$ 2.625,04 RS 2.894,27 R$ 3.197,16 RS
3.533,70

C X1.0.22 C (C.I) XI1.0.24 C (C.IT) XII1.0.26 C (C.III) XI1V.0.28 C (C.IV) XV.0.30 C
(C.V)

Valor R$ 3.903,90 R$ 4.307,77 RS 4.745,26 R$ 5.182,76 RS
5.687,57

D XVIL.0.32 D (D.I) XVIL0.34 D (D.IT) XVIIL0.36 D (D.III) XIX.0.38 D (D.IV) XX.0.40 D
(D.V)

Valor R$ 6.226,05 R$ 6.798,17 RS 7.403,94 R$ 8.043,38 RS
8.716,46

E XXI.0.42 E (E.I) XXIL0.44 E (E.IT) XXII1.0.46 E (E.IIT) XXIV.0.48 E (E.IV)  [XXV.0.50
E (E.V)

Valor R$9.423,21 R$ 10.163,59 R$ 10.937,65 R$ 11.745,35 RS
12.586,70

F XXVI.0.52 F (F.I) XXVIIL0.54 F (F.IT) XXVIIL0.56 F (F.IIT) XXIX.0.58 F (F.IV)  [XXX.0.60
F (E.V)

Valor R$ 13.461,72 R$ 14.370,38 RS 15.312,70 R$ 16.288,67 RS
17.298,30

G XXXL0.62 G (G.I) XXXIL0.64 G (G.1I) XXXIIL0.66 G (G.III) XXXIV.0.68 G (G.IV) |XXXV.0.70
G (G.V)

Valor R$ 18.341,58 R$ 19.418,52 R$ 20.529,11 R$ 21.673,36 RS
22.851,26

CARGO: OPERADOR DE AUDIO E VIDEO

'Vencimento Padrio Inicial RS 2.985,44 Referéncia: CE-11

Classe Vencimento Padrio - Coeficiente do Grau e Nivel

Atuarial

A 10.02 A (A.) 11 0.04 A (A.IT) 111 0.06 A (A.IIT) IV 0.08 A (A.IV vV 010 A

(A.V)




Valor R$ 3.045,15 R$ 3.164,57 R$ 3.343,70 R$ 3.582,54 R$
3.881,08

B V1.0.12 B (B.I) VIIL0.14 B (B.II) VIIL0.16 B (B.III) 1X.0.18 B (B.IV) X.020 B
(B.V)

Valor R$4.239,33 R$4.657,30 RS 5.134,97 R$5.672,35 RS
6.269,44

C X1.0.22 C (C.I) X11.0.24 C (C.II) XII1L.0.26 C (C.III) X1V.0.28 C (C.1V) XV.0.30 C
(C.V)

Valor R$ 6.926,24 R$ 7.642,77 RS 8.418,97 R$9.195,18 RS
10.090,81

D XVI1.0.32 D (D.I) XVIIL0.34 D (D.IT) XVIIIL0.36 D (D.IIT) XIX.0.38 D (D.IV) XX.0.40 D
(D.V)

Valor R$ 11.046,16 R$ 12.061,21 R$ 13.135,96 RS$ 14.270,44 RS
15.464,62

E XXI.0.42 E (E.I) XXIIL0.44 E (E.IT) XXII1.0.46 E (E.III) XXIV.048 E (E.IV)  |XXV.0.50
E (E.V)

Valor R$ 16.718,51 R$ 18.032,09 RS 19.405,40 R$ 20.838,41 RS
22.331,12

F XXVI.0.52 F (F.I) XXVIL0.54 F (F.IT) XXVIILO0.56 F (F.III) XXIX.0.58 F (F.IV) XXX.0.60
F (F.V)

Valor R$ 23.883,56 R$ 25.495,70 RS 27.167,55 R$ 28.899,11 RS
30.690,37

G XXXI1.0.62 G (G.I) XXXII0.64 G (G.II) XXXIIL.0.66 G (G.III) XXXI1V.0.68 G (G.IV) |XXXV.0.70
G (G.V)

Valor R$ 32.541,34 R$ 34.452,03 RS 36.422,42 RS 38.452,53 RS
40.542,34

CARGOS DE PROVIMENTO EM FUNCOES DE CONFIANCA

Atualizada em 01/05/2023 pela Lei Municipal n® 2.429 de 23 de maio de 2023, indice 5 %.

Vigéncia: 01/05/2023 a 30/04/2024

REFERENCIA CARGO REQUISITO JORNADA VENCIMENTO VAGAS

FC-1 CONTROLADOR INTERNO Servidor Efetivo Estavel, ensino superior pl 30 horas R$ 7.350,00 01

capacidade  técnica e  profissional, boa
experiéncia em administragiio
publica
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