CAMARA MUNICIPAL DE HELIODORA

ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ - 04.804.510/0001-72

RESOLUCAO N2 68/2026 DE 10 DE MARCO DE 2026.

“Altera a Resolugdo 50/2020 e 63/2025 que institui o
vale-Alimentacdo no dmbito do Poder Legislativo do
Municipio de Heliodora/MG e da outras providéncias.”

O Plenario aprovou e a Mesa Diretora da Camara Municipal de Heliodora/MG
sanciona e promulga a seguinte de Resolugéo:

Art. I.° Fica alterado no ambito do Poder Legislativo Municipal o Vale Alimentagao aos
servidores da ativa, incluido diretamente no holerite dos mesmos.

Paragrafo Primeiro: Terdo direito ao beneficio os
servidores da Camara Municipal (Efetivos, Contratados e Comissionados) em qualquer
natureza.

Paragrafo segundo: Nao possui direito ao beneficio o
servidor afastado de suas fungdes por qualquer motivo.

Art. 2.° O valor unitario do beneficio previsto nesta Resolugdo € R$300,00 (trezentos
reais), a ser reajustado anualmente, por ato da Mesa Diretora, Portaria, pelo indice
INPC ou outro que venha a substitui-lo.

Paragrafo Unico: O servidor para fazer jus ao vale
alimentacdo devera cumprir carga horaria integral conforme disposto na Resolugéo de
criacdo do emprego ou cargo.

Art. 3° O vale alimentagao caracteriza-se por:

I- Nao ter natureza salarial, nem se incorporar a remuneragéo para
quaisquer efeitos.
I1- N&o constituir base de incidéncia de contribuicdo previdenciaria, ou

imposto de renda retido e fonte.
I1I-  N&o configurar como rendimento tributavet do servidor.
IV-  Nao ser considerado para efeito de pagamento do 13° salario.

Art. 4° O beneficio sera concedido uma Unica vez em caso de acumulo regular de
cargos, empregos ou fungdes.
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Art. 5° Perdera um terco do vale alimentagéo o servidor que no meés incorrer as
seguintes situagoes:

- Sucessivas impontualidades na entrada ou saida do horario de
trabalho, sendo tolerados até 05 minutos, eventualmente ocorrido.

[l- Auséncia injustificada ao servigo, ainda que por um turno.

IIl-  Sofrer penalidades disciplinar de qualquer especie;

IV-  Desempenho de mandato classista;

V- Licenga para concorrer o mandato eletivo;

VI-  Afastamento do emprego em virtude de licenga saude, ou para
acompanhar pessoas da familia;

VIl-  Durante a licencga gestante e auxilio doengas.

VIII- Licenga para tratar de interesses particulares.

IX-  Auséncia ao servico justificada por atestado médico, superior a 2 (
dois) dias a cada 60 ( sessenta) dias.

Art. 6° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus

efeitos a 1° de marco. Revogada as disposigdes em contrario, especialmente as
resolugdes 050/2020 e 063/2025.

Sala das sessées, Heliodora/MG, em 10 de margo de 2026.
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