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de Lei pard analise € votagao dessa Douta Camara, com fundamento 1O

artigo 63, inciso IX ambos da Lei Organica do Municipio:

Tenho a honrd de submeter, POT intermédio de
Vossa Exceléncia, a apreciaga0 dessa Egrégia Camara Municipal. ©
anexo Projeto de Lei que dispoe sobre as Diretrizes Orcamentanas pard
claboragao do Orqamento-—‘?mgmma para© exercicio financeiro de 2005,
em cumprimento 30 disposto 00 artigo 165, pan&grafn 2° da Constiuigdo
Federal de 05 de outubro  de 1088 ¢ a0 artigo 4 da Le de
R@S{}Onﬂhﬂidﬂde na Gestao Fiscal - {ei Complementar o° 101, de 04 de

Observa-s¢ que © projeto de Lei de Diretnzes
Orgamentarias pard o proximo exercicio estd <endo elaborado de acordo
com oS programas do Governo estabelecidos 10 Plano plurianual para ©
periodo de 2002 a 2005, € 85 povas exigencias contidas na Lei de
Responsabﬂidadt na (estao Fiscal. devendo destacar o Anexo de Metas
Fiscais, para as receitas. despesas, resultado Pr . montante da
divida publica. pard os {rés exercicios seguintes. aremiendc assim O
principio do equilibrio ﬂn;ameméﬁa, prinCipiﬂ fundamental das finangas

publicas.
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Cabe ressaltar que, o presente projeto, bem
como o Plano Plurianual, foi desenvolvido em conjunto entre todos os
Departamentos e Assessorias da Prefeitura Municipal de Mococa,
formando assim, um plano comum ¢ harmonico a ser implantado no

Municipio de Mococa.

Por fim, esperando que este projeto permita
uma discussio democrética entre os Poderes Executivo € Legislativo, €
que submetemos a Vossa Exceléncia o Projeto de Lei de Diretrizes
Orgamentérias para o exercicio de 2005, lembrando que o mesmo devera
ser devolvido para sangdo até o encerramento do primeiro periodo da
Sessdo Legislativa.

Reiteramos a Vossa Exceléncia 0s nossos

protestos de consideragdo € aprego.

Exma. Sra.

NEIDE FALARINI BEDIM

DD. Presidente da Cimara Municipal de Mococa
MOCOCA-SP
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{1,
PROJETO DE LEI Nﬂb"de 23 de abril de 2004.

Dispde sobre as Diretrizes Or¢amentdrias para o
exercicio financeiro de 2005 e dd outras
providéncias.

APARECIDO ESPANHA, Prefeito Municipal de
Mococa,

FACO SABER, que a Camara Municipal de
Mococa, em Sessdo realizadanodia........._
aprovou Projeto de Let n® ... /04, e eu
sanciono e promulgo a seguinte Ler:

Capitulo 1 — Das Diretrizes Gerais:

Art. 1° - Ficam estabelecidas, para a elaboragio
do Orgamento do Municipio, relativo ao exercicio de 2005, as Diretrizes
Gerais de que trata este Capitulo, os principios estabelecidos na
Constituicdo Federal, na Constitui¢io do Estado de Sdo Paulo no que
couber, na Lei Federal m® 4.320, de 17 de margo de 1964, na Lei de
Responsabilidade na Gestdo Fiscal e na Lei Orgéanica do Municipio.

Art. 2° - A estrutura or¢amentaria que servira de
base para a elaboragio dos orgamentos-programa para os proximos
exercicios deverd obedecer a disposi¢do constante do Anexo I, que faz
parte integrante desta Lei.

Art. 3° - As unmidades orcamentirias, quando da
elaboracio de suas propostas parciais, deverio atender a estrutura
orgamentaria ¢ as determinagdes emanadas pelos setores competentes da
area.

Art. 4% - A proposta orgamentaria, que nio
contera dispositivo estranho a previsdo da receita e 4 fixagiio da despesa,
face 4 Constituigio Federal e 4 Lei de Responsabilidade na Gestio
Fiscal, atenderd a um processo de planejamento permanente, a
descentralizagdo, a4 participagio- comunitria, contera “reserva de
contingéncia”, identificada pelo codigo 99999999 em montante
equivalente e compreendera a 1% (um por cento) da Receita Corrente
Liquida.

APROVAD
Em_,ﬁ Discussio pur_.)q"l/£o'.j ?{;E-ﬁl'q v %}D

S&&J_de H200y Sepsed) oo
s O Al i 2l

NEIDE FALARINTBEDIN g
PRESIDENTE

NEIDE FALARINI
PRESIDENTE
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Paragrafo 1° - O orgamento fiscal referente aos
Poderes Executivo e Legistativo Mumicipais, seus fundos e entidades das
Administragdes direta ¢ indireta, inclusive fundagdes mantidas pelo
Poder Pablico Municipal.

Paragrafo 2° - O orgamento de mvestimentos
das empresas de que o Municipio, direta ou indiretamente detenha a
maioria do capital social com direito a voto, quando couber.

Paragrafo 3° - O orcamento da segunidade
social, abrangendo todas as entidades de saade, previdéncia e assisténcia
social, quando couber.

Paragrafo 4° - O Poder Legislativo encaminhara
ao Poder Executivo, sua proposta parcial ate o dia 30 de agosto, de
conformidade com a Emenda Constitucional n® 25/2000.

Art. 5° - A Ler Orgamentaria dispensara, na
fixagdo da despesa e na estimativa da receita, atengdo aos principios de:

1 — Prnionidade de investimentos nas areas
sociais:
1 — Austeridade na gestdo dos recursos
publicos;

11l — Modernizag¢do na agdo governamental;

IV — Principio do equilibrio orgamentanio, tanto
na previsio como na execugdo orgamentina.

Capitulo I1 — Das Metas Fiscais:

Art. 6° - A proposta orgamentiria anual
atendera as diretrizes gerais  aos principios de unidade, universalidade e
anualidade. nio podendo o montante das despesas fixadas exceder a
previsio da receita para o exercicio.
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Art. 7° - As receitas e as despesas serdo
estimadas, tomando-se por base o indice de inflagdo apurado nos ulimes
12 (doze) meses. a fendéncia ¢ o comportamento da arrecadacdo
municipal més a més, tendo em vista principalmente os reflexos dos
planos de estabilizagiio econdmico editados pelo Governo Federal, na
conformidade do Anexo II, que dispde sobre as Metas Fiscais.

Paragrafo 1° - Na estimativa das receitas
deverdo ser consideradas, ainda, as modificagdes da legislagdo tributaria,
incumbindo & Administragdo o seguinte:

| — A atualizacio dos elementos fisicos das
unidades imobilidrias;

Il — A edigdo de uma planta genérica de valores
de forma a minimizar a diferenca entre as
aliquotas nominais e as efetivas;

111 — A expansdo do numero de contribumtes;
IV - A atualizagio do cadastro imobiliario
fiscal.

Paragrafo 2° - As taxas de policia administrativa
e de servigos pitblicos deverdo remunerar a atividade municipal de-
maneira a equilibrar as respectivas despesas.

Paragrafo 3° - Os tributos, cujo recothimento
podera ser efetuado em parcelas. serdo corrigidos monetartamente
segundo a variagdo do IPCA do IBGE.

Paragrafo 4° - Nenhum compromisso sera
assumido sem que exista dotagdo orgamentdria e recursos financeiros
previsto na programagio de desembolso, e a inscrigdo de Restos a Pagar
estard limitada ao monmtante das disponibilidades de caixa, conforme
preceitos da Lei de Responsabilidade na Gestio Fiscal.

Paragrafo 5° - Para efeito da ressalva de que
trata o paragrafo 3° do artigo 16 da Lei Complementar n° 101/66,
consideram-se irrelevantes as despesas decorrentes da crniagdo, expansio
ou aperfeigoamento da agdo governamental, cujo valor total no exercicio
ndo ultrapasse a RS 10.000.00 (dez mil reais).
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Art. 8° - © Poder Executivo é amtorizado, nos
termos da Constituigdo Federal, a:

I - Realizar operagbes de crédito por
antecipagdo da receita, nos termos da legislagdo
em Vigor;

Il — Realizar operagdes de crédito até o limile
estabelecido pela legislagdo em vigor;

111 — Abrir créditos adicionais suplementares até-
o limite de 30% (trinta por cento) do orgamento
das despesas, nos termos da legislagio vigente;
IV — Transpor, remanegjar ou transferir recursos,
dentro de wuma nmesma categoria de
programagiio, nos termos do inciso IV, do artigo
167, da Constituigio Federal;

V — Contingenciar parte das dotagdes. quando a
evolugdo da receita comprometer os resultados
previstos.

Art. 9° - Nao sendo devolvido o autdgrafo da
Lei Orgamentéria até o exercicio de 2005 ao Poder Executivo. fica este
autorizado a realizar a proposta orgamentana, ate a sua aprovagio e
remessa pelo Poder Legislativo, na base de 1/12 (um doze avos) em cada
mes.

Paragrafo 1° - Para atender o disposto na Lei de
Responsabilidade na Gestio Fiscal, o Poder Executivo se incumbira do

seguinie:

I — Estabelecer Programa Financewra e o
Cronograma de eoxecugde mensal de
desembolso;

I — Publicar at¢ 30 (mnta) dias apoés o
encerramento do bimestre, relatono resumido
da execugdio orgamentaria, venficando o
alcance das metas, e se ndo atingidas devera
realizar cortes de dotagdes:
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[l — A cada 04 (quatro) meses. o Poder
Executivo emitira ao fimal de cada
quadrimestre, Relatério da Gestdo Fiscal,
avaliando o cumprimento das Metas Fiscais. em
audiéncia piblica, perante a Cimara Municipal,

IV — Os Planos. Lei de Diretrizes Orgamentéria,
Orgamentos, prestagdes de contas, pareceres do
Tribunal de Contas do Estado, serao
amplamente divulgados, inclusive pela Internet
¢ ficara a disposigdo da comunidade;

V — O desembolso dos recursos fimanceiros
consignados a4 Cimara Municipal, sera feito até
o dia 20 (vinte) de cada més, sob a forma de
duodécimos, ou de comum acordo entre 0s
Poderes.

Capitulo 111 — Do Orgamento Fiscal:

Art. 10 — O orgamento fiscal abrangerda os
Poderes Executivo e Legislativo, e as entidades da Administragdo direta
e indireta e sera elaborado de conformidade com a Portaria n° 42 do
Ministénio do Orgamento e Gestao.

Art. 11 — As despesas com pessoal e encargos
nio poderdo ter acréscimo real em rela¢io aos créditos correspondentes,
e os aumentos para © proximo exercicio ficardo condicionados a
existéncia de recursos, expressa autorizagdo legislativa ¢ as dispesigoes
constantes no artigo 169-da Constituigdo Federal, e no artigo 38 do Ato
das Disposigdes Constitucionais Transitérias, nio podendo exceder o
limite de 54% (cingilenta e quatro por cento) ao Poder Executivo e 6%
(seis por cento) ao Poder Legislativo da Receita Corrente Liquida.

Art. 12 — Na elaboragio da proposta
orgamentaria serdo atendidos preferencialmente os programas constantes
no Anexo Il que faz parte integrante desta Lei, podendo, na medida das
necessidades, serem elencados novos programas, desde que financiados
com recursos proprios ou de outras esferas do governo.
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Art. 13 - A despesa total com pessoal nio
ultrapassard em percentual de Receita Comrente Liquida a despesa
verificada no exercicio anterior, acrescida de até 10% (dez por cento), se
esta for mferior aos limites defimdos na forma do artigo 20 da Lei de
Responsabilidade na Gestio Fiscal.

Paragrafo Unico — As despesas com servigos de
terceiros ndo podera exceder o perceniual da Receita Corrente Liquida
do exercicio anterior, nos termos do artigo 72 da Lei de
Responsabilidade na Gestiio Fiscal.

Art. 14 — A concessfo de auxilios e subvengdes
dependera de autorizagdo Legislativa, por meio de lei especifica. ap6s a
mdica¢do e aprovagio das entidades pelo Conselho Mumicipal de
Assisténcia Social, atendendo as disposigdes da Lei de Responsabilidade
na Gestdo Fiscal.

Art. 15 — O Municipio aplicara, no minimo,
25% (vinte e cinco por cento) das receitas resultantes de impostos na
manutengdo e desenvolvimento do ensino, nos termos do artigo 212 da
Constitnigdo Federal.

Art. 16 — A proposta orgamentaria, que o Poder
Executivo encaminhar ao Poder Legislativo até o dia 30 de setembro,
compor-se-a de:

I — Mensagem;

IT -~ Projeto de Lei Orgamentéria;

Il — Tabelas explicativas da receita e despesas
dos trés altimos exercicios.

Art. 17 — Integrardo a Lei Orgamentéria Anual:

I — Sumano geral da receita por fontes e da
despesa por fungio de governo;

Il — Sumario geral da receita e despesas, por
categorias economicas;

Hl — Sumario da receita por fontes e respectiva
legislagéo;
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IV — Quadro das dotagdes por orgdos do
governo ¢ da administragdo.

Art. 18 — O Poder Executivo enviara até o dia
30 de setembro, o Projeto de Lei Orgamentaria 4 Camara Municipal que
o apreciara até o final da Sessdo Legislativa, devolvendo-o a seguir para
sangdo.

Capitulo IV — Do Or¢amento das Fundacdes
Municipais:

Art. 19 — Constardo da proposta orcamentana
do Municipio, demonstrativos discriminando a totalidade das receitas e
das despesas das Fundagdes Municipais de Mococa.

Art. 20 — Esta Lei entra em vigor na data da sua
publicagdio, revogadas as disposigdes em contrario.

M1ARCELD TDRRES FREITAS
Assessor Juridico
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Lei de Diretrizes Orcamentarias 2005
Estrutura Orcamentaria

Orgio | Unidade Especificagio
Orcamentiria
01 Camara Municipal
01.01.01 |Manut. Atividades Legislativas
01.01.02  |Manut. da Cimara

02 Gabinete do Prefeito ¢ Dependéncias
02.01.01 Manut. do Gabinete do Prefeito

02.01.62  |Fundo Social de Selidariedade

02.01.03  |Fundo Municipal da Crianca e Adolescente
02,01.04 | Administracio de Distritos

02.01.05  |Brigadas de Incéndio

03 Departamento de Planejamento
03.01.01 Manut. Diretoria e Dependéncias

04 Assessoria Juridica
04.01.01  |Manut. Assesseria e Dependéncias

05 Departamento Administrativo
05.01.01 | Manut. Direteria ¢ Dependéncias

06 Departamento de Financas
06.01.0] Manut. Diretoria e Dependéncias

07 Departamento de Obras
07.01.01 Manut. Diretoria e Dependéncias

08 Departamento de Servicos Pablicos
08.01.01 |Manut Diretoria e Dependéncias

09 Departamento de Satide

09.01.01  |Manut. Fundo Mun de Saiide e Dependéncias
09.01.02 | Manut. Assisténcia Médico Hospitalar
09.01.03 | Const. Centro Atengio Psico Social
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10 Departamento de Promocgio Social

10.01.00  |Manut. Diretoria e Dependéncias
B 10.01.01 |Construgio Nucleos de Convivéncia

10.02.01 Fundo Mun. Assisténcia Social

11 Departamento de Educaciie
11,01.00 |Manut. Diretoria de Educagdo
11.02.01 Manut. Fundef Magistério
11,0202 | Manut. Outras Dependéncias Fundef
11.03.00 |Manut. Serv. Transportes Alunos
11.04.00 |Manut. Merenda Escolar
11.05.00 |Manut Ensino Médio
11.06.01 |Manut. Ensino Pré Escolar
11.06.02 |Manut. Ensino Creces
11.07,00 |Ensmo Regular
11.08.00 |Construgao Quadras Esportivas
11.09.00 |Construcio Escolas Educagdo Infantil

12 Departamento de Esportes, Recreagido e

Turismo
B 12.01.00 |Manut. Diretoria ¢ Dependéncias

12.02.00 |Construgdo Centros Esportivos

13 Departamento do Patio Municipal
13.01.01 Manut. Diretoria e Dependéncias

14 Departamento de Agricultura e

Abastecimento

14.01.00 |Manut. Diretoria e Dependéncias
14.02.00 |Manut. Serv. Estradas Rod. Municipal

15 Departamento de Transito
15.01.00 |Manut, Diretoria ¢ Dependéncias

16 Departamento de Cultura
16.01.00 |Manut. Diretoria € Dependéncias
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17 Departamento de Habitacio

17.01.01  |Manut. Diretoria ¢ Dependéncias
17.01.02  |Funde Municipal do Bem Estar Social

18 Departamento do Meio Ambiente
18.01.00  {Manut. Diretoria e Dependéncias
19 Departamento de Desenvolvimento
Industrial e Comercial

[9.01.00  |Manut. Diretoria & Dependéncias

20 _ Encargos Gerais do Municipio
20.01.01 Manut. Despesas Diversas
20.01.02 | Previdéncia Social a Servidores
20.01.03  |Encargos Especiais

| 200104 |Outros Encarpos Especiais
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ANEXO 11

Lei de Diretrizes Orcamentarias 2005
PROGRAMAS DE GOVERNO

01— CAMARA MUNICIPAL

01.01 - Reequipar as instalacdes do Poder Legislative

Adquirir moves, equipamentos de som e informatica. com o objetivo de melhorar as
condigSes de trabalho do Poder Legslativo.

01.02 - Co a do io da C. M i

Reformar, pintar e conservar o prédio que abriga a Cdmara Municipal de Mococa.

02 — GABINETE DO PREFEITO E DEPENDENCIAS

02,01 - Reforma do prédio do gabinete

Promover a reforma do prédio localizado na Praca Marechal Deodoro, sede do
gabinete do Prefeito Municipal, baseado em estudo técmico-financeiro, face ao
pessimo sstado de conservacdo das instalages.

02.02 - Reeguips i piE
Reequipar as instalagdes do Gabinete do Prefeito. objetivando modemizar os
servi¢os fundamentais, adquirindo computadores. impressoras, softwares, aparefho
de fax. méveis em geral. para 8 completa integragdo com os demais Departamentos e
Assessonas, propiciando ainda acesso is informacSes de Ministérios @ Secretarias
de Esiado.

24

Propor a dotacdo de verbas especificas para despesas diversas e de pequena monta,
merentes ao cofidione do Gabinete do Prefeito, relativas 4s despesas com viagens 2
estadias.

02.04 - Realizacioe de eventos

Promover a organizacio e realizacio de eventos, da respectiva alcada, tais como,
eventos civicos, comemorativos e outros
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03 - DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

03.01 - Reestruturar o Plano Diretor

Coordenar a formagio de uma equipe de profissionais e os trabalhos por eles
desenvolvides, objetivando a reestruturagdo do Plano Diretor Mumapal de forma a
adequé-lo 4s necessidades atuais e futuras do Mumicipio.

03.02 - Revisar todal 0 que disciplina e iza i ocu

Coordenar a formagio de uma equpe de profissionais e os trabalhos por eles
desenvolvidos objetivando a revisio de todas as leis que disciplinam o uso e
ocupagio do solo urbano. bem como. propor a criagio de novas leis especificas, de
forma a conduzr o cresamento urbano denmiro de novos e modemos padrdes
urbanisticos e de bem estar social.

03,03 - Desenvolvime:

Desmnha ou wmﬂennr a einbomr;au de m'rteprﬂjems g/ou pn:gaos urimmsnms ds
todas as obras propostas pelos diversos Departamentos da Prefeitura Municipal, de
forma a racionalizar as construgdes ¢ padronizar o vetor urbanistico.

03.04 - Integraciio des Distritos & sede do Municipio
DESEII\-'GHE’ um amplo projeto de obras e servigos que visem a promogio da

social entre os Distritos de lgarai e de S3o Benedito das Areias & Sede do
Municipio. fortalecendo susas estruturss e combatendo as desigualdades existentes.

Coordenar a fomml;ﬁu de uma equipe de profissionais e os trabalhos por eles
desenvolvidos com vistas ao desenvolvimento de um projeto com cariter ecolégico-
ambiental para melhona da qualidade de wida dos cidadfos mocoquenses com 2
preservagio e recuperagio do meio ambiente.

03.06 - Implantacio do Projeto das Quadras de Cidadania

Coordenar & implantagio do Projeto das Quadras de Cidadania ao longo da Avenida
Mons. Demostenes P. B. Pontes. empreendimento de excepcional alcance social,
esportivo, cultural ¢ turistico, com a colaboragio do Departamento de Esportes,
RBecreacio e tunsmo.

(33.07 - £ de e jardin

Desenvolver e coordenar projstos de recuperagio de pragas e jards, bem como a
urbanizacio de aress sem esta infraestrutura. mobilizando, principalmente 2
miciativa privada.
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03.08 - olvimento de um plano de cri d lo industrial

Desenvolver e coordenar os trabalhos visando a criagio de um poélo mdustrial no
nosso municipio, aproveitando-se como matéria pnma o matenial produzido pela
usma de reciclagem de lixo, beneficiando-se preferencialmente, a criagio e
nstalagdo de micro e pequenas empresas.

03.09 - i usina de compos lixo

Promover a reativagio da usina de compostagem de lixo e residuos, em parcenia com
0 Departamento de Agricultura e Abastecimento, voltada para o desenvolvimentio e
fortalecimento da agricuttura no Municipio.

03.10 - Reestruturaciio e ampliacio dos nicleos industriais

Desenvolver e coordenar os projetos de reestruturacio dos micleos industrinis,
adequando-os as necessidades essenciais #s suas funcdes e as do mumicipio, bem
come propor a ampliacio/cnacdo de novos nicleos.

03.11 - Implementacio de um centro com 0 Santa Ros:
Desenvolver e coordenar os projetos de de um modemo centro
comercial no Bairro Santa Rosa, visando o desenvolvimento comercial e prestador de
SETVIgos. hmmmamﬂmﬂaﬁascmﬂh;ﬁlﬂdeu:aha!hoedemmdeGms
municipes daquela regifio.

03.12 - Mm&' 0 do sistema de iluminacio puabiica

Promover e coordenar os estudos visando a modificagiio do sistema de ilummagio
publica existente para adequa-lo &s necessidades atumis, promovendo a substituicio,
SE Necessario, por novo sistema de methor qualidade ¢ economia.

03.13 - M ramento do si de i to

Reorganizar o sistema de sepultamento junto aos Cemitérios Mumicipais, de forma a
propiciar melhorias nas instalagles e administragiio de tais prédios e SErvIgos

ana do sistema de rede de computadores (Intrane
Promover e coordenar a reestruturacdo do sistema de rede de computadores,
promovendo a perfeita e adequada integracio das mformacdes entre os diversos
Departamentos da Prefeitura Municipal, objetivando &4 modernizagdo e adequacio
dos servigos pablicos.

03.15 - isdo e uacio do si e onia

Promover a revisdo e readequacio do sistema de telefonia, permitindo & perfaita
comunicagio entre os diversos Departamentos e Pradios Piblicos.
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03.16 - Estudo para construciio da sede da Policia Militar
Promover estudo para analise da viabilidade de construgdo de prédio para abrigar a
sede da Policia Militar no Municipio, em parceria com ¢ Governo Estadual.

03.17 - Ampliaciio dos Distrites Industriais

Desapropriar 4reas adequadas para criagio de novos Distrites Industniais ou areas
para ampliagdo dos Distritos Industniais ja criados.

04 — ASSESSORIA JURIDICA

ariamento

Reegquipar ¢ mode a1 j
DﬁmrﬂDepﬂrmmﬂmucnmequipamﬂnnsnﬂmﬁﬁmmdﬁempmhodem
atividades com a aquisi¢io de computadores, impressoras, softwares. moveis em
geral, livros.

04.02 - Reciclagem e treinamento de todo o pessoal

Melhorias das condicdes de trabalho e capacitagho profissional dos advogados
lotados junto ac Departamento, com participagdo Sm Cursos. palestras e seminarios
de interesse juridico.

04.03 - Elaboracio de Projetos de Lei na drea tributiria e fiscal

Elaborar Projetos de Lei em maleria tributéria e fiscal. visando o aumento da receita
municipal, priorizando a implementagdo do IPTU progressivo e Teestruturaco das
normas trbutarias e fiscms do Municipio, em comjunto com o Departamento
Financeiro & Assessoria de Planejamento.

05 - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

05.01 — Relo do o da tura icipal sit XV de N
PBrocader no estudo técnico-financeiro de reforma das mstalagdes fisicas do prédio da
Prefeitura Municipal. de forma a adequi-lo convemeniements as atividades que ali
s30 desenvolvidas. bem como a facilidade & conforio de acesso dos municipes a estas
instalagdes, @ um estudo paralelo, da relagie custo-beneficio da construgdo de um
pace mumcipal

Dotar as instalagdes administrativas com equipamentos necessarios ao desempenho
das diversas atividades de cada setor com a aquisi¢o de compuiadores, IMPressoras.
softwares, aparelhos de fax, moveis em zeral e aparelhos de ar condictonado.
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05.03 — Renovar e reequipar a frota de veiculos da Guarda Municipal. bem

como criar e preencher cargos de Guardas Municipais

Reformar, ampliar & renovar a frota de veiculos da Guarda Municipal, reequipando-
os com equipamentos modermos e NEcessdrios, proporcionando condigbes mais
adequadas e eficientes no trabalho de protecdo ao Patnmdmio Pablico e aos
Cidaddos: bem como sumentar o efetivo da Guarda Municipal, no sentido de
proceder a novas coniratagoes.

05.04 - Reforma Administrativa

Reforma Admimisirativa
Procader ao estudo para a elaboragiio de uma ampla reforma administrativa que
atenda as realidades e necessidades do quadro funcional da Prefeitura Municipal.

05.05 - Elaboraciio de novo Plano de Carreira

Proceder ao estudo para a elaboragio de um novo Plano de Carreira que atenda as
realidades e necessidades do quadro funcional da Prefertura Municipal

05.06 - o de F Previ ]

Proceder 2o estudo para a elaboracdo de eveniual Fundo Previdencidrio dos
Servidores Publicos Municipais.

06 — DEPARTAMENTO DE FINANCAS

06.01 - Reposicio Salarial
Promover a reposicio salarial aos funcionanos piblicos mumicipais das perdas
salanais acumuiadas.

06.02 - Atualizacio das Receitas Tributdrias
Proceder & atualizacio das Receitas Tributarias dentro dos indices governamentais
estabelecidos.

16.03 - Novo Cédige Tributirio Municip al
Promover estudos para atualizagio ou implantagio de um Novo Cédigo Tributario
Mumcipal.

06.04 - Reci & irein o detodoop
Capacitagio profissional dos funcionarios municipais ligados a Fazenda Publica
bem como & contratagio de cursos de reciclagem.

06.05 - Mod do indice de do das tri

Promover estudos para a elevagdo. e eventual aplicagdo, de um indice superior aos
29, atuais. como medida coercitiva no sentido de estimular as receitas em geral
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06.06 - Criaciio de Taxa de Prestacio de Service em Potencial

Promover estudos. em comunto com a Assessoria de Plangjamento, paraa cragio de
Taxas de Prestagio de Servigos em Potencial (taxa sobre ilumina¢do publica,
conservacio de vias e logradouros publicos, remocdo do lixo domiciliar. industrial €
hospitalar,  outros SErVICos).

06.07 - MMM
Promover estudos, em conjunto com & Assessoria de Planejamento, para a cnagdo de
legistagdo que discipline 0 uso do salo. propiciando a cobranga de impostos de novos
coniribuintes, potenciaimente as concessionarias de servigos publicos (energia
elétrica. telefonia e dguas e esgotos, quando esia altima tomnar-se empresa particular).

06.08 - Dotacies orcamentirias especiais

Promover a destinagio de verbas para eventuais desapropriagdes de imoveis, em
iress consideradss de interesse publico ou para obras essenciais, bem como &
destinagdo de verbas para pagamento de precatonios judiciais,

06.09 - Admissio de funciondrios

Pmpmnmmm;&ﬂdepessoaltémime sdmin ivo, com a devida capacitacio
profissional. uhfsaiwndnadjnim'ma&oslmba]hﬁs do Deparmmento.

(16.10 - Reciclagem e treinamento de todo o pessoal

Melhorias das condighes de trabalho e capacitagdo profissional dos funcionanos,
propiciando a participagio em Cursos, palestras & semindrios de imeresse especifico,
visando o aprimoramento profissional ¢ a racionalizagio dos servigos de todos os
setores subordinados ao Departamento Financeiro.

ArTameniy

Dotar o Departamento com equip s necessarios ao desempenho de suas
atividades com a aquisigio de computadores, IMpressoras, softwares. apareiho de fax
& moveis em seral, visando a methona das condigdes de trabalho e atendimento a0
publico, no sentido de uma melhoria de uma arrecadac¢io geral.

06.A — SECAO DE CADASTRO

06.12 -Mwﬂmw@

Proceder, sob a coordenacdo da Assessona de Planejamento, ao recadastramento
imobiliario, visando 2 atualizacio das informagdes cadastrms dos imaveis urbanos.
bem como a implantagdo definitiva do sistema de geo-referenciamento.
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06.13 - isdes periédicas da ta de Valores dos Iimévei

Promover, sob & coordenagio da Assessoria de Plangjamento, A revisdo periddica da
Planta de Valores dos Imévess, eficiente no que diz respeito 0 acompanhamento do
desenvolvimento de cada drea do mumicipio. e equinime. no que conceme aos
principios de justica social

06.14 - Revisdo da Lei de Isencies

Promover estudos para a revisio e ampliacio da legislagdo que disciplna as isengdes
concedidas pela Prefeitura Munucipal, corrigindo-se as falhas atualmente existentes &,
que discipline a aplicago dos incentivos fiscais, atenta aos principios da lecalidade,
legiumidade ¢ economicidade estabelecidos na Constituigio Federal @ na Lai de
Responsabilidade e na Gestfio Fiscal.

06.B — SECAO DA RECEITA MUNICIPAL

36.15 - Ra dos icos de atendimen 1]

Promover a racionalizagio dos servicos de atendimento ao publico com relacic as
cobrangas de tnbutos e taxas.

06.16 -
SErvices

Proceder ao recadastramento geral das inscrighes de comerciantes e prestadores de
servigos. tendo como principal objetive o aumento da arrecadagio.

06.C - SECAO DA DIVIDA ATIVA

Tl ne S il Dividas Ativas

Promover estudos que reorientem os métodos de co de Dividas Ativas,
objetivando a recuperagdo destas receitas de forma eficients e rapida. sem prejuizo
a0s cofres publicos, e de forma a educar os contribuintes a pagarem seus deébitos

regularmente.

A i |5

06.D — SECAD DA TESOURARIA

06.18 - a de recebimento e to da Tesourari

Promover a readequacio do sistema de recebimento direto, via caixas recebedorss.
propondo a contratacio de profissionais qualificades. bem como a mudanga na
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metodologma de pagamento a fomecedores, utilizando-se da rede bancéna, de forma
que o Setor da Tesourania proporcione trabalho agil 2 eficients.

06.E - SECAO DE FISCALIZACAO TRIBUTARIA

06.19 - Eficiéncia do trabaltho de fiscalizaciio tributfiria

Reavaliagdo dos tradicionais métodos de trabalho, bem como propor a criagio de
estimulos aos funcionarios. de tal forma que seja possivel melhorar a arrecadaciio do
ISS ¢ ICMS, e elaborar plano eficaz de combate 2 sonegacgdo |

06.F - SECAO DE LICITACOES E SECAO DE COMPRAS

06.20 - Efici do

Reavaliagio dos tradicionais métodos de trabalho de tal forma que seja possivel
melhorar o desempenho dos dois setores publicos municipais, com visias a toma-los
mais eficientes e transparentes,

07 - DEPARTAMENTO DE OBRAS

07.01 - Admissio de funciongdrios

Propor a contratacio de pessoal técnico e administrativo, com a devida capacitacio
profissional, objetivando a dindmica dos trabalhos do Departamento.

07.02 - Reeguipar e m (Hi € rar as instalacies do Departamenio
Dotar o Departamento com equipamentos secessarios ao desempenho de suas
atividades com & aquisi¢io de computadores. mmpressoras, softwares, aparelho de fax
e moveis em geral, visando a melhoria das condigdes de trabalho e atendimento ao
publico.

1 Fas

07.03 - Proloneamenta da Av.Jodo E 14 eiredo ]
Promover a execuclio das obras de prolongamento da Avenida Jofio Batista de Lima
Figueiredo, nas proximidades do Distrito Industnial I, até a Avenida Trradentes,
dotando-a de todas as infra-estruturas necessarias.
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Promover a execucio da retificacio, desassoreamento, construgio de taludes com
gabides e os trabathos de tratamento urbanistico das margens nos Carregos Gramlo,
Santa Elisa e Barra Feita.

07.05-C iracio dos Cd 0% i. Saloio rra Feita. Granito ¢ do
Cutume

Promover a eéxecucio da canalizagio dos Corregos Lambari, Saloio, Barra Feita,
Granito & do Curtume, total ou parcialmente, bem como 08 trabalhos de tratamento

17.06 - Construcio de nova Arena ¢ recuperacio dos acudes na Expoam

Promover as obras de construgfio de nova Arena para 0 Parque Ecologico José André
de Lima (Expoam), bem como, em parceria com 0 Departamento de Agricultura e
Abastecimento, os trabalhos de desassoreamento e recuperacdio dos agudes, além do
tratamento wrbanistico da area

07.07 - Mod do orto Munici

Promover, em conjunto com a Assessoria de Plansjamento, a reestruturagio nas.
instalagdes do Aeroporto Mumaipal, com 3 reforma e construgio de
prédios/hangares, pavimentagdo da pista de pouso e decolagen. bem como &
aquisicio e instalagfio de equipamentos eletrénicos e do mobiliano.

07.08 - lantacio de ldgicos ¢ de lazer

Promover, em conjunto com a Assessona de Planejamento a implaniacio dos
seguintes parques ecologicos e areas de lazer, buscando apoio dos Orgdos Pliblicos ¢
auxilio de entidades nfio govemamentas: Parque Ecolégico Sao Sebastidio, Parque
Ecologico do Curtume, Pargue Ecologico do Artesanato e um Parque Ecologico aser
implantado as margens do Ribeirfo do Meio, na Rua Hugo Magri. Jardim Alvorada e
Conjunto Habitacional Jacintho Pisam, sendo que este {ltimo terd como finahdade
especifica a visitacio e educacdo ambiental: conservagdo da vegetacio nanva @
exotica do bosque que ali se enconira, a prafica desportiva e condicicnamento fisico
a de lazer realizacio de eventos de interesse da comumidade e promogdo de
programas educativos voltados 2 ecologia e 4 preservag3o ambiental e criar e
preservar os amimais silvestres € passaros que habitam o local, o que servira
futuramente como ponio de referéncia a0 tunsmo no Mumicipio de Mococa
Reavaliagdo do projeto do Parque Ecologico S30 Francisco de Assis.

07.09 - Im tacfio do Aterro itario

Promover @ coordenar. em conjunto com a Assessoria de Planejamento, os trabalhos
de implantacio do novo Aterro sanitario do Municipio, em substitui¢io a0 atual
visando atender as necessidades ambientais e de saide pliblica exigidos.
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07.10 - Recuperaciio da drea do “Lixiio”

Promover & coordenar, em conjunto com & Assessornia de Plangjamento, os trabalhos
visando recuperar ambientalmente a drea do atual “Lix30"” a ser desativado. situado
junto ao Distrito Industnal I, em consondncia com os projetos ¢ exigéncias dos
Orgfios Ambientais.

07.A - SECAQ DE FISCALIZACAQ DE OBRAS E POSTURAS

07.12 - Eficiéncia do trabs

Regvaliagio dos tradicionsms mﬁmdos de l:mhalhﬂ da ;nl t‘mma que seja possivel
melhorar o desempenho do setor, coibindo de forma eficaz a pritica de obras
clandestinas (sem o alvara de construgdo) ou irregulares, dos atos e praficas que
perturbem a ordem publica (ex:: obstrucio de wias e calcadas com matenal de
construgio e entulhos), bem como propor a revisio da legislacio pertinente e a
cnagdo de estimulos aos funcionanos.

08 - DEPARTAMENTO DE SERVICOS PUBLICOS

08,01 - i de Munciondrios
Propor a contratacdo de pessoal tecnico e admimistrativo. com a devida capacitacio
profissional, objetivando a dindmica dos trabathes do Depariamento,

Promover a rar.umh‘m;ie da paumm.m;ﬁa ﬂs.fé]h:a em diversas vias de transito do
Municipio, de acordo com projeto a ser estabelecido pela Assessona de
Planejamento, wisando @ substiiwigdo desta mfra-estruiura nas 4reas que sofreram
grmde degenem;:!n uasquewu‘&masarabmasnﬂMmuﬂpm ou ainda, por

Promover. com & mialmmcm ﬂ!.'.!' Depmmnmm de Agm:ulhna e Abastecimento, sob
coordenacdo da Assessonia de Planejamento, a implementacio de novas pragas,
parques @ jurdins publicos, urbanizando estas areas ¢ dotandc-as das infra-estruturas
necessarias
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09 —- DEPARTAMENTO DE SAUDE

09.01 - Admissio de funcionarios
Propor a contratagio de pessoal i€anico e administrativo, com a devida capacitacio
profissional, objetivando a dindrmca dos trabalhos do Departamento.

09.02 - Reeguipar ¢ modernizar as instalacdes do Departamento

Dotar o Departamento com eguipamentos necessarios ao desempenho de suas
atividades com a aquisigio de computadores, impressoras, softwares, aparelho de
fax, ar-condicionado & moveis em geral, visando a melfhoria das condigdes de
trabatho e atendimento ao publico.

0903 - Rﬂﬂi TR =i 1= C MESS

Melhonias das condicdes de trabatho e capacitagio profissional dos funcioninos,
propiciando a participagio em cursos, palesiras e semndrios de interesse especifico,
visando 0 aprimoramento profissional e racionalizacio dos serviges de todos os
setores subordimados so Departamento de Saude.

09.04 - Construciio de duas novas Unidades de Sadde

Promover a construcio de dois novos micleos de Assisténcia Integrada NAls
dotando-0s com toda @ infraestrutura necessiria, com vistas a atender a demanda
existente no Municipio.

09,05 - Reformar diverses prédios das Unidades de Sande

Promover as reformas fisicas que se fazem necessénias em diversos prédios publicos
destinados a Unidades de Saide, dotando-os com toda a infraestrutura necessaria,
reintegrando-os, mais eficientes, ac Sistema de Saude Publica Mumcipal.

09.06 - Reformar ¢ ampliar a frota de veiculos do Departamento
Reformar e ampliar a frota de veiculos, objetivando principaimente a melhoria ¢
eficiéncia no transporte e locomogdo de pacientes.

09.07 - Implantar Unidade de Controle e Avaliacio

Proceder & implantaclo efetiva da Unidade de Avaliagio e Controle -UAC (que ja
existe legalmente) e adquirir os equipamentos necessarios 2o seu perfeito
funcionamento.

09.08 - Firmar convénios

Propor a celebragio de convénios com entidades privadas {assistenciais ou
filantropicas) & publicas (em suas diversas esferas), em especial com a Santz Casa de
Misericordia de Mococa, atentos aos principios da legalidade, legitimidade e
sconomicidade estabelecidos na Constituigio Federal e na Lei de Responsabilidade e
na Gestio Fiscal.
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10.02 — Reforma de Niicleos de Convivéncia existenfes
Promover a reforma das instalagdes dos Nucleos de Convivéncm do Idosos
existentes. dotando-os dos equipamentos necessanos.

10.03 - Apoio a entidades e obras de assisténcia

Fornecer apoio as entidades e obras municipais assistenciais, representativas de
classes e religiosas, atento aos prncipios da legalidade; legiimidade e
economicidade estabelecidos na Constituicio Federal 2 na L&l de Responssbilidade
na Gestdo Fiscal.

10.04 - Implantar ¢ Gerir Programas Assistenciais

Promover a implantacio e geréncia dos Fundos existentss e dos noves que vierem a
ser criados, voltados 4 drea social, de forma a resgatar a dignidade e cidadamia
daqueles mais necessiados.

10.05 - Admissdio de funciondirios
Propor a coniratacio de pesscal técmico e administranivo, com a devida capacitacio
profissional, objetivando a dindnuca dos trabalhos do Departamento,

10,06 — Aquisicio de Veiculos
Adguir veiculos para atendimento da drea administrativa do Departamento.

10.07 - Reequipar e modernizar as instalacdes do Departamento

Dotar o Departamento com equipamentos necessirios ao desempenho de suas
atividades com a aquisigio de computadores. impressoras. soffwares, aparelhos de
fax, ar-condicionado e méveis em geral. wisando a melhona das condigles de
trabatho e atendimento ac piblico.

10.08 — Construcio de Niicleos de Promocio Secial
Construir micleos na seds e nos Distritos, visando abrigar cursos profissicnalizantes,
alfabetizacdo de adulios ¢ atividades assistenciais e promnciunﬂis.

10.09 - Programa de Combate as drogas e afins

Criagio e manutengio de servi¢os e programas de prevengdo e grientagdo contra
entorpecentes, dlcool € drogas afins, bem como de encaminhamento de denuncias
atendimento especializado referente 4 crianga, a0 adelescente, ao adulto-e ao wdoso
dependente, bem come a realizacio de um trabalho assislencial e promocional as
familias de tais dependentes.

10.10 — Consirucilo de Alberzue

Construcdo ou locaciio de prédio, com o escopo de implantar um albergue. para
atender pessoas que perambulam pelas ruas e nfio tém residéncia. Fomecer alimento.
banho e repouso.
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09.09 - Agquisiciio de novos equipamentos

Adquirir diversos equIpamentos NECessanos a0s Servigos basicos e essenciais ao
perfeito funcionamento do Sistema Piblico Municipal de Sauds, tas como:
eletrocardiogramas, eletroencefnlogramas, aparelhos de raios-X periapical. monitores
cardiacos. desfibriladores, aparethos de ulira-som, aparethos de laser, aparelhos de
eletroestimulacio, autoclaves. estufas, peladerras, entre oulros.

09.10 - Ampii das i de idos

Ampliar a quantidade de especialidades de servigos de saide oferecidos pelo
Departamento de Saide presta a populagio, em especial quanto 4 dreas de
psiquiatria e pediatnia

09,11 - Cons de A Psi

Promover a construgio de um Centro de Atenglo Psico-Sccial, com auxilio do
Ministério da Satide, enquadrado no Projeto CAPS.

09.12 - Atendimento & saide de forma itinerante
Aquisi¢iio de rroilers e equipamenios para alendimento a populacio. nas freas
odontolégica e médica, mormente as residentes na zona rural

09.13 - Ampliacie dos Niicleos do Programa “Saiide Familia™

Ampliagio de tais micleos visando o atendimento das populagBes dos seguintes
bairros: Santa Rosa, Conjunto Habitacional Dr. Gilberto Rossetti, Nené Pereira Lima
e Distrito de Sdo Benadito das Areias.

09.14 - Atendimento domiciliar i idosos e deficientes fisicos
Promover e estruturar o atendimento meédico domiciliar aos idosos e deficentes
fisicos impossibilitados de se locomoverem.

09.15 - Construciio

de drogas ilicitas

Edificar um prédio e equipa-lo adequadamente, visando abngar e fratar de
dependentes de drogas iliciias. uma vez que nosso Municipio é carente quanto a esse
tratamento de sande.

10 —- DEPARTAMENTO DE PROMOCAQO SOCIAL

10.01 — Construclic de um novo Niicleo de Convivéncia

Promover a construcio de um novo Nucleo de Comvivéncia do ldoso e apoiar as
atividades para a tercera idade. equipande-0s € formecendo-lhes matenas
necessarios a sua utilizacio
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11 - DEPARTAMENTO DE EDUCA{;_'ED

11,01 - Reformar e ampliar as Unidades Fducacionais do Municipio

Promover & reforma e ampliagio das Umdades Educacionamis do Municipio,
supnmindo a demanda existente e melhorando 3 qualidade dos espagos fisicos,
dotando-as de todos os malerials e equipamentos necessarios ao seu perfeito
funcionamento

11.02 — Construciio de uma Unidade Educacional de Ensino Fundamental
Construir uma Umdade Educacional de Ensino Fundamental no bawrro da
Mocoqumha, visando atender alunos de 7 a 14 anos deste baimo e adjacéncias,
dotando-a de todos os materials e eguipamenios necessarios para ¢ seu perfeito
funcionamento.

Hiacio e const ¢ salas de informstica
Promover a amphia¢lc e construgio de novas salas de informdtica. dotando-as de
toda a infraestrutura necessana ao seu perfeito funcionamento.

11.04 - Erradicaciio do analfabetismo
Promover a erradicacdo do analfabetismo no Mumnicipio, por meio da ampliacio e
instalagio de classes de alfabetizaciio de jovens e adultos.

11.05 - Admissio de funciondirios
Propor a contratagio de pessoal técnico e administrativo, com a devida capacitacio
profissional, objetivando a dindmicz dos trabathos do Departamento.

11.06 - Aguisicie de veiculos

Adquirir veiculos para transporie de alunos da Zona Rural, bem como, ?qujsicin de
veiculos para atendimenio da area administrativa do Departamento, principalmente
no que se refere ao trabatho na Zona Rural

11.07 - Organizar ¢ estruturar todo o Sistema Municipal de Ensino

Promover ¢ estruturar ¢ Sistemza Mumicipal de Ensino, o Plano Mumcipal de Ensino,
o Conselho Municipal de Educagdc, o Plano de Carreira ¢ Remunera¢io do
Magmstério ¢ o Regmento Intemno, através de contratacio de empresa espmmluada
em assessoria e consultonia educacional, na drea de gestiio municipal administrativa.



Fls. n.2 03/ ) .|
Proc. i} | &7y
PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA

ESTADO DE SAO PAULO
Gabinete do Prefeito

12 - DEPARTAMENTO DE ESPORTES E RECREACAO

12.01 - Admissio de funcionarios
Propor a contratagdo de pessoal téomico e administrativo, com a devida capacitacio
profissional, objetivando 2 dinimica dos trabalhos do Departamento.

11.92 - R 1 LGOS dﬂ- e |_._~:__|u‘|-‘_ﬁ4

Dotar ¢ Departamento com equipamento necessérios a0 desempenho de suas
atividades com a aquisigio de computadores, IMpressoras, softwares, apareiho de
fax. ar-condicionado ¢ moveis em geral, visande a melhoria das condigles de
trabalho e atendimento ao pubhco.

12.03 - Aguisicio de veiculos
Adguirir veiculos para atendimento da drea admimstrativa do Depariamento.

12.04 - Construcdo de Centros Esportivos

Promover a construgio de quatro Centros Esportivos ¢ Recrealivos, aproveitando-se
as eventuais infraestruturas existentes, © as ampliando se necessario, de forma a
oferecer: quadras poliesportivas cobertas. cercadas e com arquibancadas, campo de
futebol: piscinas; balnearios; canchas de bocha ¢ malha. cercadas e cobertas: saldes
para ginastica @ atividades recreativas; quiosques; {anchonetes; pargues infantis.
quadras, pistas de cooper € skate; 4 saber. CER Cohab I1, CER Cohsb I, CER Nené
Pereira Lima e CER S&o Benedito das Arzias.

12.05- i ¢ diversific mo de eventos recreatives e

Promover de forma mais iniensiva e diversificada a realizagiio de novos eventos
recreativos e esportivos em geral, bem como, implementar cs J4 existente, tais como,
passeios ciclisticos, campeonatos de atletismo. Troféu Chico Piscina, Trofeu Kim
Mollo de Natagdo, Jogos Operarios, enire Oulros.

Cidadania
Colocar em funcionamento o programa de atividades dentro do Projeto Quadras da
Cidadania, adquirindo materiais espoTlivos, equipamentos € OUMOS materias
necessarios para o bom desenvolvimento do projeto.

12.07 — Criacfo de Escolinhas Esportivas
Promover & Criac@io de Escolinhas Esportivas, em especial, a de handebol.
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13— DEPARTAMENTO DO PATIO MUNICIPAL

13.01 - Admissiio de funciondrios
Propor a contratacio de pessoal éanico & administrativo, com a devida capacracdo
profissicnal. objetivando a dindmica dos trabalhos do Departamento.

13.02 - Res nar e modernizar as instala des do I artamento

Dotar o Departamento com eguipamentos necessirios ao desempenho de suas
atividades com a aquisi¢lic de computadores, impressoras, softwares, aparelho de
fax, ar-condicionado e méveis em geral visando a melhoria das condigies de
trabalho e atendimento ao publico.

Promover a aquisigio de v Os para transporie de pessoal, para uso do
Departamento, bem como veiculos, maquinas, equipamentos e implementos
diversos, tas como. moto-niveladora. traior de esteiras, pa-carregadeira, retro-
escavadeira. caminhdes em geral, balanca para pesagem de caminhdes, dnibus para
transporte de funciondrios, elc

13.04 - Ampliacio da unidade produters de artefatos de cimento

Incrementar a umidade produtora de artefatos de cimento, buscando a auto-suficiéncia
no suprimento de twbos de concreto armado, bocas-de-lobo. guias, tampdes,
bioquetes, ladrilhos mdraulicos, postes para iluminagio e cercas de slambrado, bem
como. as placas e postes para [echamentos de arsas pablicas.

13.05- tiv e incio da fibrica de tijolos selo-cimento
Fabricar tijolos solo-cimento para afender obras da Prefeitura Mumicipal, bem como
0s projetos sociais de habitagdo dingidos ds pessoas necessitadas.

13.06 -
solda
Investir em maquinas e equipamentos destinados ao uso pelas oficinas supra, visando
melhona. rapidez e eficiéncia nos servigos correlatos.

14— DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO

14.01 - Firmar convénios junto a instituicies de pesquisas

Propor o estabelecimento de convémios com diverses instituigdes de pesquisas
(EMBRAPA. CATI, IAC, etc). disponibilizando-os aos produtores rurais, visando o
mcremento da produgdio, bem como avaliar as aptides e introduzir novas culturas
agricolas no Municipio.
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14.02 - o d Mecanizada

Promover a aquisiciio de novos tratores e implementos agricolas, dispombilizando-os
€M maior nimeros e de forma mais adequada a um ndmero maior de produtores
rurais,

14.63 - A0 do viveiro de

Promover o incremento na produgio de mudas de drvores nativas e frutiferss, = de
plantas ornamentais, visando a auto-suficiéncia destas mudas num amplo projeto de
arborizacdo das pracas, vias e logradouros piblicos, e ainda, em projetos de
reflorestamento e recuperacdo de 4reas ambientais.

14.04 — Revitalizacio do Pargue Ecolégico José André de Lima — EXPOAM

Promover em parcena com o Depto. de Obras, sob coordenacio da Assessoda de
Plangjamento, os trabalhos de dessasoreamento e recuperacio dos acudes, além do
tratamento urbanistico de toda a drea do parque. proporcionando-the a dewida
manuteng3o, de forma a disponibiliza-lo o ano todo para & utilizagdo da populagio.

14.05 - Manutencdo das estradas rurais no Municipio

Conservar em bom estado de trifego, as estradas rurais no mumcipio, facilitando aos
agropecuanstas o escoamento da producio.

14.06 - Implantaciis de programas diversos

Propor & promover a mplantaglio de programas diversos e inerentes ao
Departamento, como por exemplo: Hortas Comunitérias. Melhor Caminho. etc.,
objetivando o fortalecimento da agriculturs no Mumicipio.

15 - DEPARTAMENTO DE TRANSITO

15.01 - Criaclio do Setor de Lacracio e Relacraciio

Propor a criaglio, junto ao Departamento de Tramsito, do Setor de Lacragdo e
Relacracio de Veiculos de propulsio humana animal e ciclomotores, visando ac
cadastramento e licenciamento de todos os veiculos desta espécie existenies no
Mumcipio.

15.02 - Cria & um iral Orientador

Propor a eriagdo, junto so Departamento de Trénsito. de um grupo featral para
apreseniacio de pegas em escolas, visando instruir seus alunos sobre as regras de
irinsito,

15.03 - Incrementar os locais de “Area Azul”
Promover a implementagdo de melhorias no Sisiema Rotativo de Estacionamento
{"Area Azul”), propondo inclusive, sua amphagio.
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15.04 - Instalacio de Radares

Promover a instalacio de Radares Fotograficos nas estradas (perimetro urbano) e
saidas da cidade, visando coibir o excesso de velocidade que se venfica nesses
locas.

15.05 - Admissdo de foncionirios
Propor a contratagio de pessoal téenico e admmistrativo. com a devida capacitaclio
profissional, objetivando a dindmica dos trabalhos do Departamento.

15.06 — Aguisiciio e Refo de Viaturas e Vei
Promover a reforma e aquisicio de viaturas, motocicletas e cammhdes-guincho, para
usc especifico do Departamento.

15.07 — Reorganizacio do Sistema Viirio
Promover, em conjunto com a Assessoria de Planejamento, ¢ estudo e implantacdo
de plano de rsorganizagio do sistema vidno, racionalizande os fluxos com a
reonientacio de mios de direcio. bem como dotar lodo o sistema de smalizacio
eficiente, incluindo-se os bairros periféricos.

16 - DEPARTAMENTO DE CULTURA E TURISMO

16.01 — Refo Antiga Escola i Instalacio de um Cen
Cultural

Promover a reforma das instalaces do prédio da antiga Escola Industrial, localizada
no ceniro da Cidade de Mococa, buscando apoio e parcerias de empresas, Orglos e
instituigbes, adequando-c com toda a infraestrutura necessana, destinando espagos
aos grupos teatrais, de dancas, artes plasticas, musicas, folclore, etc.

16.02 — Adeguacie das Instalacdes do Teatro Municipal

Promover a reforma das instalagdes do prédic do Teatro Municipal, promover &
pintura intema e externa do mesmo, promover 2 manutencdo do telhado, adequacdc
do sistema de iluminacio com a aguisigio e instalagio de 30 refletores para
iluminacio cénica, aquisigio de um cd-player especifico para som profissional,
cenografia, efc.

16.03 — Reforma das instalacées e ampliaciio do acervo da Biblioteca Publica
Promover a reforma das instalagdes do prédio da Biblioteca Publica Mumicipal, com
a construcio de banheiros, cozinha & relicario. adequar o sistema de informatizacdo
ampliar o acervo em geral.
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16.04 — Restauracio e reforma de acervo ¢ monumentas

Promover a restauragdo ¢ recuperagdo dos -acervos dos Museus Municipais, bem
como restaurar e reformar Monumentos Publicos avanados,

16.05 - Proposicio de noves Tombamentos

Promover estudos ¢ analises de viabilidade técnico-econdmicas e propor tombamento
de prédios e edificios de interesse historico &'on cultural

16.06 — Criacio do Arguive Histérico Municipal
Propor e promover a criagdo do Arquivo Histérico Municipal, visando- atender aos
interesses da comumdade.

16.07 — Intensificar e diversificar a promocio de eventos e atividades culturais

Promover de forma mais intensiva e diversificada a realizacio de eventos e
atividades cullurais, especialmente o Salfio de Artes Plasticas. bem como utilizagio
constanle das mstalacdes do Teatro Municipal com apresentacfes de interesse
cultural, comemplando ainda, a realizacio de atividades culturmis nos bairros
periféricos, distritos municipais e instituigdes assistenciais, atraves de um frabalho de
desceniralizacdio.

16.08 - Segurar o Patrimdénio Cultural
Promover a contratagiio de seguros. visande resguardar todo o Patrimémio Cultural
Municipal

16.09 - Pessoal Civil

Cnagdo de emprego Pablico & o preenchimento dos mesmos mediante aprovagdo esm
concurso publico ou hivre nomeacgio. conforme natureza do emprego publico,
objetivando a dindmica dos trabalhos do Departamento.

17 - DEPARTAMENTO DE HABITACAQ

Propor, apoiar e acompantu:r a :mplm‘tta-;io de Nicleos Habitacionaus de mieresse
social, disponibilizando a satisfacdio desta necessidade basica 4s familias de baixa
renda. atendendo a demanda existente.
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17.02 - Apoio financeiro ¢ técnico. consistente em peguenas ampliacfies em
imoveis particulares de populacio de baixa renda

Apoio fAnanceiro e téenico, inclusive fomecimento de materiais para construgiio,
destinadas a populagio de baixa renda, objetivando pequenas reformas e ampliagdes,
apos estudo sécio-econdmico-familiar por técnicos da area

17.03 - Pessoal Civil

Cnagdo de emprego Pilblico e o préenchimento dos mesmos mediante aprovagio em
concurso publico ou livre nomeaciio. conforme natureza do emprego publico,
objetivando a dindmica dos trabalhos do Departamento.

18 - DEPARTAMENTO DO MEIO AMBIENTE

15.01 - Pessoal Civil

Criag@c de emprego Piblico e o preenchimento dos mesmos mediante aprovagio em
concurso pubhico ou livre nomeagio, conforme natureza do emprego publico,
objetivando a dindmica dos trabathos do Departamento.

19 - DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO INDUSTRIAL E
COMERCIAL

O Departamento a ser criado visard o desenvolvimento das indistrias e dos
comercios instalados no Municipio; bem como mover gestdes na busca de novas
indastrias e comércio a serem mstalados no Municipio, aumentando a arrecadacio
tributana e o nimero de empregos.

19.02 - Pessoal Civil

Criagdo de emprego Publico e o preenchimento dos mesmos mediante
aprovagdo em concurso piiblico ou livre nomeagdo, conforme natureza
do emprego piublico. objetivando a dindmica dos trabalhos do
Departamento.
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EDITAL

NEIDE FALARINI BEDIN, Presidente da
Cimara Municipal de Mococa, cumprindo o disposto no artigo 272 da
Resolugdo n°. 09, de 28 de Dezembro de 1992, dé conhecimento piblico
do Projeto de Lei n° 023, de 23 de Abril de 2004, dispondo sobre as
Diretrizes Orgamentérias para o Exercicio de 2005.

“PROJETO DE LEI N°. 023/2004, DE 23 DE ABRIL DE 2004.

Dispdie sobre as Diretrizes Orgamentirias para
o exercicio financeiro de 2005 e d& outras
providéncias.

APARECIDO ESPANHA, Prefeito Municipal de
Mococa,

FACO SABER, que a Cimara Municipal de
Mococa, em Sessio realizado no dia ... de
RN, - S ., aprovou Projeto de Lei n®.
....... /2004, ¢ eu sanciono ¢ promulgo & scguinte

Capitulo I — Das Direfrizes Gerais:

Art. 1° - Ficam estabelecidas, para a elaboragio
do Orgamento do Municipio, relativo ao exercicio de 2003, as Diretrizes
Gerais de que trata este Capitulo, os principios estabelecidos na
Constituigdo Federal, na Constituigio do Estado de S#o Paulo no que
couber, na Lei-Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, na Lei de
Responsabilidade na Gestq Fiscal e na Lei Orgéanica do Municipio.

Art. 2° - A estrutura orgamentéria que servir de
base para a elaboragiio dos orgamentos-programa para 0S proximos
exercicios devera obedecer a disposigio constante do Anexo I, que faz
parte integrante desta Lgi.

Art. 3° - As unidades orgamentérias, quando da
elaboragio de suas propostas parciais, deverdo atender a estrufura-
orgamentéria e as determinagbes emanadas pelos setores competentes da
area.
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Art. 4° - A proposta- orgamentéria, que nfo-
contera dispositivo estranho i previsdio da receita e a fixagdo da despesa,
face & Constituigio Federal e & Lei de Responsabilidade na Gestio
Fiscal, atenderda a um processo de planejamento permanente, &
descentralizagiio, a participagdo comunitiria, conterd- “reserva de
contingéncia”, identificada pelo cédigo 99999999  em montante
equivalente e compreendera a 1% (um por cento) da Receita Cormrente
Liquida.

Paragrafo 1° - O orgamento fiscal referente aos
Poderes Executivo e Legislativo Municipais, seus fundos e entidades das
Administragdes direta e indireta, inclusive fundagdes mantidas pelo
Poder Publico Municipal.

Pardgrafo 2° - O orgamento de investimentos
das empresas de que o Municipio, direta ou indiretamente detenha a-
maioria do capital social com direito a voto, quando couber,

Pardgrafo 3° - O orgamento da seguridade
social, abrangendo todas as entidades de saiude, previdéncia e assisténcia
social, quando couber.

Paragrafo 4° - O Poder Legislativo encaminhard
ao Poder Executivo, sua proposta parcial até o dia 30 de agosto, de
conformidade com a Emenda Constitucional n® 25/2000.

Art. 5° - A Lei Orgamentiria- dispensara, na-
fixaglio da despesa e na estimativa da receita, aten¢dio aos principios de:

I — Proridade de investime:ntnq nas -areas
sociais,

II — Austeridade na gestdo dos recursos
piblicos;

I1I — Modemizagfo na a¢iio governamental,

IV — Principio do equilibrio orgamentério, tanto
na previsdo como na exgcugio orgamentana.
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Capitule Il - Das Metgs Fiscais:

Art. 6° - A proposta orgamentiria anual
atendera as diretrizes gerais a aos principios de-unidade; universalidade e-
anualidade, no podendo o montante das despesas fixadas exceder a
previsdo da receita para o exercicio.

Art. 7° - As ‘receitas ¢ as despesas serdio
estimadas, tomando-se por base o indice de inflagio apurado nos ultimos
12 (doze) meses, a fendéncia ¢ o comportamento - da arrecadagio
municipal més a més, tendo em vista principalmente os reflexos dos
planos de estabilizagdo econémico editados pelo Governo Federal, na
conformidade do Anexo I, que dispde sobre as Mcﬁs Fiscais.

Pardgrafo 1° - Na estimativa das receitas
deverdo ser consideradas, ainda, as modificagdes da legislagdo tributéria,
incumbindo & Administragdo o seguinte:

I - A atualizagdo dos elementos fisicos das
unidades imobiliarias;

I — A edigdo de uma planta genérica de valores
de forma a minimizar a diferenca entre as
aliquotas nominais e as efetivas:

III - A expansdo do niimero de-contribuintes;

IV — A atualizagio do cadastro imobilisrio
fiscal.

Paragrafo 2° - As taxas de policia administrativa
e de servigos piablicos deveriio remunerar a atividade municipal de-
maneira a equilibrar as respectivas despesas,

Paragrafo 3° - Os tributos, cujo recolhimento
poderd ser efetuado em parcelas, seriio corrigidos monetariamente
segundo a variagdo do IPCA do IBGE.

Paragrafo 4° - Nenhum compromisso serd
assumido sem que exista dotagfio orgamentéria e recursos financeiros
previsto na programagio de desembolso, e a inscrigdo de Restos a Pagar
estard limitada ao montante das disponibilidades de caixa, conforme
preceitos da Lei de Responsabilidade na Gestdo Fiscal.
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Paragrafo 5° - Para efecito da ressalva de que
trata o paragrafo 3° do artigo 16 da Lei Complementar n® 101/00,
consideram-se irrelevantes as despesas decorrentes da criagfio, expansdo
ou aperfeigoamento da agdo governamental, cujo valor total no exercicio
néo ultrapasse a RS 10.000,00 (dez mil reais). '

Art. 8° - O Poder Exccutivo & autorizado, nos
termos da Constituigdo Federal, a:

I — Realizar operagbes de crédito por
antecipagiio da receita, nos termos da legislagdo
em Vigor,

Il — Realizar operagdes de crédito até o limite
estabelecido pela legislagdo em vigor;

[1I — Abrir créditos adicionais suplementares ate-
o limite de 30% (trinta por cento) do orgamento
das despesas, nos termos da legislagdio vigente;
IV — Transpor, remanejar ou transferir recursos,
dentro de uma mesma categoria de
programagdo, nos termos do inciso IV, do artigo
167, da Constituigdo Federal;

V — Contingenciar parte das dotagdes, quando a
evolugfio da receita comprometer os resultados
previstos.

Art. 9° - Nio sendo devolvido o autégrafo da
Lei Orcamentaria até o exercicio de 2005 ao Poder Executivo, fica este
autorizado a realizar a proposta orgamentaria, até a-sua aprovaglio e
remessa pelo Poder Legislativo, na base de 1/12 (um doze avos) em cada
més.

Paragrafo 1° - Para atender o disposto na Lei de
Responsabilidade na Gestdo Fiscal, o Poder Executivo se incumbira do
seguinte:

| — Estabelecer Programa Financeira ¢ o
Cronograma de  execuciio mensal de
desembolso;

I — Publicar até 30 (trinta) dias apés o
encerramento do bimestre, relatério resumido
da execugdio orgamentéria, verificando ©
alcance das metas, e se ndo atingidas devera
realizar cortes de dotagses;

Lot aep Geden
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Il — A cada 04 (quatro) meses, o Poder
Executivo emitira ao final de cada
quadrimestre, Relatorio da- Gestio Fiscal,
avaliando o cumprimento das Metas Fiscais, em
audiéncia piblica, perante a Cdmara Municipal;

IV — Os Planos, Lei de Diretrizes Orgamentaria,
Orgamentos, prestagdes de contas, pareceres do
Tribunal de Contas do -Estado, serdo
amplamente divulgados, inclusive pela Internet
e ficara a disposi¢io da comumdade;

V — O desembolso dos recursos financeiros
consignados a Ciimara Municipal, seri feito até
o dia 20 (vinte) de cada més, sob a forma de-
duodécimos, ou de comum acordo entre os
Poderes.

Capitulo IIl - Do Orgamento Fiscal:

Art. 10 — ‘O orgamento fiscal abrangerd os
Poderes Executivo e Legislativo, e as entidades da Administracdo direta
e indireta e serd elaborado de conformidade com a Portaria n° 42 do
Ministério do Orgamento e Gestdo.

Art. 11 — As despesas com pessoal & encargos
ndo poderiio ter acréscimo real em relagio aos créditos correspondentes,
e o0s aumentos para o proximo exercicio ficario condicionados &
existéncia de recursos, expressa autorizagiio legislativa e as disposigbes
constantes no artigo 169 da Constituigio Federal, ¢ no artigo 38 do Ato
das Disposigdes Constitucionais Transitorias, ndo podendo exceder o
limite de 54% (cingiienta e quatro por cento) ao Poder Executivo-¢ 6%
(seis por cento) ao Poder Legislativo da Receita Corrente Liquida.

Art. 12 — Na elaboragio da proposia
orgamentéria serfio atendidos preferencialmente os programas constantes
no Anexo 11l que faz parte integrante desta Lei, podendo, na medida das
necessidades, serem elencados novos programas, desde que financiados
com recursos proprios ou de outras esferas do govemno.

I_aal_u-‘f e cbeic
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Art. 13 — A despesa total com pessodl ndo
ultrapassard em percentual de Receita Corrente Liquida a despesa
verificada no exercicio anterior, acrescida de até 10% (dez por cento), se
esta for inferior aos limites definidos na forma do artigo 20 da Lei de
Responsabilidade na Gestdp Fiscal.

Paragrafo Unico — As despesas com servigos de
terceiros ndo poderd exceder o percentual da Receita Corrente Liquida
do exercicio anterior, nos termos do artigo 72 da Lei de
Responsabilidade na Gestiio Fiscal.

Art. 14 — A concessiio de auxilios e subvengdes
dependeréa de autorizagio Legslativa, por meio de lei especifica, apés a
indicagio e aprovagio das entidades pelo Conselho Municipal de
Assisténcia Social, atendendo as disposigies da Lei de Responsabilidade
na Gestdo Fiscal,

Art. 15 — O Municipio aplicara, no- mimmo,
25% (vinte ¢ cinco por cento) das receitas resultantes de impostos na
manutengéo ¢ desenvolvimento do ensino, nos termos do artigo 212 da
Constitui¢iio Federal.

Art. 16 — A proposta orgamentaria, que o Poder
Executivo encaminhar ao Poder Legislativo até o dia 30 de setembro,
compor-se-a de:

I — Mensagem,;

[1 — Projeto de Lei Orgamentaria;

1T — Tabelas explicativas da receita e despesas
dos trés ultimos exercicios.

Art. 17 — Integrardo a Lei Orgamentéria Anual:

| — Sumario geral da receita por fontes e da
despesa por fungiio de governo;

Il — Sumario geral da receita e despesas, por
categorias econémicas,

11l — Sumério da receita por fontes ¢ respectiva
legislagdo,
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IV — Quadro das dotagdes por orgdos do
govermno e da administragio.

Art. 18 — O Poder Executivo enviari até o dia
30 de setembro, o Projeto de Lei Orgamentéria 2 Cimara Municipal que
o apreciara até o final da Sessfio Legislativa, devolvendo-o a seguir para
sangdo,

Capitulo IV — Do {)rq:nmc.ntn"dm Fundagdes
Municipais:

Art. 19 — Constario da proposta orgamentéria
do Municipio, demonstrativos discriminando a totalidade das receitas e
das despesas das Fundagdes Municipais de Mococa,

Art, 20 — Esta Lei entra em vigor na data da sua
publicagiio, revogadas as disposigdes em contrério.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCQCA, 23 DE ABRIL DE 2004,

APARECIDO ESPANHA
Prefeito Municipal

MARIA LUCIA FERREIRA DIOGENES
Diretora Financeira

MARCELO TORRES FREITAS
Assessor Juridico”

Para que ninguém alegue ignordncia sobre o
fato, publique-se o presente Edital pela imprensa local, bem como no
quadro de Editais da Cimara Municipal, com todos os seus anexos.

CAMARA MUNICIPAL DE MOCOCA, 27 DE ABRIL DE 2004
L@(r \ _ﬂ C:!‘;JJ-\_ '@ ‘d:“'-*-t'.
NEIDE

FAL/ARINI BEDIN
Presidente
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PROCESSO N°. 207/2004.

PROJETO DE LEI N".023/2004.

REGIME DE TRAMITACAOQO: ESPECIAL.

DESPACHO

Nos termos do §1°, do art.272, do Regimento
Interno da Camara, encaminho a presente propositura 2 Comissdo de

Or¢amento, Finangas ¢ Contabilidade.

Camara Municipal de Mococa, 13 de Maio de 2004,

LQL” dinp Pt Lol
Neide Falarini Bedin

Presidente




Fls. n® o4é ¢
Proc. 3,3 [ 200%

Cﬁmam WHH.':CI;D&/ c!e WGCEI‘:&

Eﬂfﬂd{u ri'lrﬂ ._?.ria pauf::
]I

COMISSAO DE ORCAMENTO, FINANCAS E CONTABILIDADE

PROCESSO N°. 207/2004.
PROJETO DE LEI N°.023/2004.

REGIME DE TRAMITACAO: ESPECIAL.

RECEBIMENTO PELO PRESIDENTE DA COMISSAQ

DATADORECEBIMENTO: [3 / 95 [ 2usd .

PRAZO P/NOMEAR ORELATORATE: do [R5 [ aloo M

r -

~~Presideénte da Comissio

\ NOMEACAO DE RELATOR

2 B Mauanid
) Q ¢
DATADANOMEAGCAO: _[3 [ S / &2¢

T -

Presidente da Comissdo
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COMISSAO DE ORCAMENTO. FINANCAS E CONTABILIDADE

PROCESSO N°. 207/2004.
PROJETO DE LEI N°.023/2004.

REGIME DE TRAMITACAO: ESPECIAL.

RECEBIMENTO PELO RELATOR
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EMENDAS AO PROJETO DE LEI N°.023/2004
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

Ref.

Projeto de Lei n°. 023/2004.

Assunto

Dispoe sobre as Diretrizes Orgcamentarias para o exercicio
financeiro de 2005 e da outras providéncias.

Autor do Projeto Prefeito Municipal

Autora das Emendas Vereadora - Neide Falarini Bedin.

Conforme dispde o artigo 272, da Resolucdo 09, de 28 de
Dezembro de 1992 (Regimento Interno da Camara Municipal), estamos
apresentando ao Projeto de Lei n°,23/2004, as seguintes emendas:

EMENDA MODIFICATIVA AO INCISO lll, DO ARTIGO 8°.

O incise lll, do artigo 8°., passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 8°.- ...
- ...
l-...

Ill- Abrir creditos adicionais suplementares até o limite de
20% (vinte por cento) do orcamento das despesas, nos termos da Legislacao

vigente;
CLL‘@74 SBe cluic



Flz. n2 &Y 7 §15s
Proc. ) | Ao .

C)&'mam Wunicf}m/ c[e Wacaca

(_(.._‘.'Jm{'a os .57&9 ,[}mlg:
inji

[

EMEND AS ADITIVAS AO ANEXO lll DO PROJETO

Anexo Il

Lei de Diretrizes Orcamentarias 2005

Programas de Governo

Esse anexo passa a vigorar com as seguintes emendas aditivas:

01- CAMARA MUNICIPAL

01.03 - Criacao do Jornal Legislativo
Criar jornal com o objetivo de informar a populagdo sobre os trabalhos

desenvolvidos pelo Poder Legislativo.

01.04- Aquisicao de livros técnicos

Aquisicao de livros técnicos para compor e ampliar o acervo da Biblioteca

Legislativa “Dr. José Thiago Ferraz de Siqueira™.

01.05- Instalacdo de um elevador

Construir um elevador para facilitar o acesso ao Plenario, a todos aqueles

que tiverem dificuldade de locomogao.

01.06- Contratacao de Pessoal

Contratacdo de pessoal através de concurso publico

Lﬂf a’.uf; @fédrn—«l
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02- GABINETE DO PREFEITO E DEPENDENCIAS

02-05 — Apoio ao Conselho Tutelar da Crianca e do Adolescente

Adquirir moéveis necessarios assim como equipamentos de informatica, e um

veicule para facilitar as condicdes de trabalho dos conselheiros.

02.06 - Admissido de Pessoal

Admissao de pessoal necessario para o Gabinete do Prefeito Municipal, bem
como a criagdo e lotacdo dos cargos de advogado, psicologo e assistente
social, para atender o Conselho Tutelar da Crianca e do Adolescente.

02.07 - Politica Social de apoio a Crianca e ao Adolescente.

Apoiar a politica social a crianca e ao adolescente, estabelecida na
Constituicdo Federal, no Estatuto da Crianga e Adolescente e na Lei
Orgénica do municipio de Mococa.

02.08 - Equipamentos de Informatica, eletrénicos e outros materiais
permanentes para o Corpo de Bombeiros

Adquirir equipamentos de informatica para o Corpo de Bombeiros de Mococa,
especialmente micro computador e impressora,

Instalagdo de sistema de PABX e FAX, como também aquisicao de aparelho
de TV, video cassete e uma motosserra.

lee a‘im/ e
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09- DEPARTAMENTO DE SAUDE

09.10 — Ampliacao das especialidades de servicos oferecidos

Ampliar a quantidade de especialidades de servicos de saude oferecidos pelo
Departamento de Satide a populacdo, em especial as areas de psiquiatria e
pediatria, inclusive assisténcia médica constante aos pacientes portadores de
Hepatite C, bem como K oferecimento de medicamentos e exames

laboratoriais.

11- DEPARTAMENTO DE EDUCACAO

11.01 — Reformar e ampliar as unidades educacionais do municipio
Promover a reforma e ampliagdo das unidades educacionais do municipio,

suprimindo a demanda existente e melhorando a qualidade dos espacos
fisicos, dotando-os de todos os materiais € equipamentos necessarios ao seu
perfeito funcionamento, principalmente em creches e EMEINS, assim como
construcdo de uma creche no Conjunto Habitacional “Francisco Gardéfalo”, no

Jardim Primavera, na Vila Santa Rosa e na Cohab, etapa Il

11.08 — Construcao de quadras esportivas cobertas

Construir quadras esportivas cobertas nas Escolas: Prof®, Maria Leite Cunha
Pereira, na Fazenda Morro Azuls Prof®. Maria Helena Scardazzi Converso na

Fazenda Aspase e "Prof®. Bebé de Camargo” Fazenda Santa Eustaquia.

\Jl( d«wf. 2Bk et



C}ﬁmam szicipa/ a/e Wﬂﬂ'{?i:ﬂ

f{-‘_ifm ) .rz‘:.- .SJ&D p m:.ﬁ:
i

11.09 - implantacao do Projeto Prevencao da Gravidez
Implantagdo pelo Departamento de Educacdo, do Projeto Preventivo de
Gravidez na Adolescéncia, fazendo-o incluir no curriculo escolar, com a

orientagao do Departamento de Saude.

11.10 — Aquisicao de Projetor Multimidia e equipamento de informatica
Adquirir um Projetor multimidia, assim equipamentos de informatica, para

facilitar agoes do Departamento de Educacao.

11.11 — Programa Educacional de Transito
Fazer incluir no curriculo escolar o Programa de Educacdo para o Transito,

em parceria com o Departamento de Transito Municipal.

16- DEPARTAMENTO DE CULTURAE TURISMO

16.09 — Pessoal Civil

Criagcao de empregos publicos e 0s preenchimentos dos mesmos mediante
aprovacgao em cOoncurso publico ou livrie nomeagao, conforme a natureza do
emprego publico, objetivando a dinamica dos trabalhos do Departamento,
especialmente a criagao de um emprego de coordenador de turismo, lotando-

o, visando o desenvolvimento turistico do municipio.

16.10 — Desenvolvimento de Projetos de Interesse Turistico

Implantar atividades e Projetos de interesse turistico, respeitando 2
preservacgdo do meio ambiente, propiciando assim melhor qualidade de vida

para a populagao.
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17- DEPARTAMENTO DE HABITACAO

17.04 - Implantar programas de moradia pelo sistema mutirao

Implantar o programa de moradia pelo sistema de ajuda mutua (mutirdo),

destinado a atender mulheres que se constituem como chefes de Familia.

Sala das Comissoes, 05 de Maio de 2004.

L.c.[ mjﬁm ﬁ’e el
NEIDE F INI BEDIN
Vereadora
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COMISSAO DE ORGAMENTO, FINANCAS E CONTABILIDADE

REFERENCIA -. PROJETO DE LE} No. 023/2004.
INTERESSADO -- PREFEITO MUNICIPAL

RELATOR = Luiz Braz Mariano

ASSUNTO - DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES ORQAMENTARIAS
PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2005, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Esse € 0 Nosso parecer s.m.j.

Sala das Comissﬁes, 7 de  Junmo de 2004,,
;: IR =

)|

Antonio liam' Filho - esidente
Jm CJ))\ ‘A_&

Italo Maziero Junior —\&&mbrn
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EDITAL

NEIDE FALARINI BEDIN, Presidente da Camara
Municipal de Mococa, cumprindo o disposto no § 2°, do art. 274, da
Resolugdo n°, 09, de 28 de Dezembro de 1992, da conhecimento publico
das emendas apresentadas ao do Projeto de Lei n®. 023, de 23 de Abril de
2004, dispondo sobre as Diretrizes Orgamentdrias para o Exercicio de
2005, assim como do parecer exarado pela Comissio de Orgamento,
Finangas ¢ Contabilidade, sobre a mesma propositura, cuja a integra € a
seguinte:

“EMENDAS AO PROJETO DE LEI N".023/2004
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

Ref. - Projeto de Lei n®. 023/2004.

Assunto - Dispde sobre as Diretrizes Orgamentérias
para o exercicio financeiro de 2005 e da
outras providéncias,

Autor do Projeto - Prefeito Municipal

Autora das Emendas - Vereadora - Neide Falarini Bedin.

Conforme dispde o artigo 272, da Resolugdo 09, de
78 de Dezembro de 1992 (Regimento Interno da Camara Municipal),
estamos apresentando ao Projeto de Lei n®.23/2004, as seguintes emendas:

EMENDA MODIFICATIVA AO INCISO 111, DO ARTIGO §°.

O inciso IT1, do artigo 8°., passa a vigorar com a seguinte redagdo:

Avt. 8%~ .

I- ...

I- ...

I1I- Abrir créditos adicionais suplementares até o
limite de 20% (vinte por cento) do orgamento das despesas, nos termos da
Legislagiio vigente,

EMEND AS ADITIVAS AO ANEXO 111 DO PROJETO

Anexo I11
Lei de Diretrizes Orcamentarias 2005
Programas de Governo
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Esse anexo passa a vigorar com as seguintes emendas aditivas:
01- CAMARA MUNICIPAL

01.03 — Criacfio do Jornal Legislativo
Criar jornal com o objetivo de informar a populagio sobre os trabalhos
desenvolvidos pelo Poder Legislativo.

01.04- Aguisiciio de livros técnicos
Aquisigdo de livros técnicos para compor € ampliar o acervo da Biblioteca
Legislativa “Dr, José Thiago Ferraz de Siqueira™.

01.05- Instalacfio de um elevador
Construir um elevador para facilitar o acesso ao Pleniino, a todos aqueles
que tiverem dificuldade de locomogao.

01.06- Contratacio de Pessoal .
Contratagiio de pessoal através de concurso piablico

02- GABINETE DO PREFEITO E DEPENDENCIAS

02-05 - Apoio ao Conselho Tutelar da Crianca ¢ do Adolescente
Adquirir moveis necessdrios assim como equipamentos de informatica, ¢
um veiculo para facilitar as condigdes de trabalho dos conselheiros.

02.06 - Admissao de Pessoal

Admissdo de pessoal necessario para 0 Gabinete do Prefeito Municipal,
bem como a criagdo e lotagdo dos cargos de advogado, psicblogo ¢
assistente social, para atender o Conselho Tutelar da Crianga e do
Adolescente.

02.07 — Politica Social de apoio & Crianca e ao Adolescente.

Apoiar a politica social a crianga e ao adolescente, estabelecida na
Constituigdo Federal, no Estatuto da Crianga e Adolescente e na Lei
Orgénica do municipio de Mococa.

Ludw]ﬂ.@«wl
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02.08 — Equipamentos de Informética, eletronicos e outros materiais
ermanentes para o Corpo de Bombeiros

Adquirir equipamentos de informatica para o Corpo de Bombeiros de

Mococa, especialmente micro computador e impressora.

Instalagdo de sistema de PABX e FAX, como também aquisicdo de

aparelho de TV, video cassete e uma motosserra.

09- DEPARTAMENTO DE SAUDE

09.10 — Ampliacfio das especialidades de servicos oferecidos
Ampliar a quantidade de especialidades de servigos de satide oferecidos

pelo Departamento de Saude 4 populagio, em especial 4s dreas de
psiquiatria e pediatria, inclusive assisténcia médica constante aos
pacientes portadores de Hepatite C, bem como oferccimento de
medicamentos e exames laboratoriais.

11- DEPARTAMENTO DE EDUCACAOQ

11.01 — Reformar e ampliar as unidades educacionais do municipio

Promover a reforma e ampliag@o das unidades educacionais do municipio,
suprimindo a demanda existente ¢ melhorando a qualidade dos espagos
fisicos, dotando-os de todos os maleriais ¢ equipamentos necessarios ao
seu perfeito funcionamento, principalmente em creches e EMEINS, assim
como construgdo de uma creche no Conjunto Habitacional “Francisco
Gardfalo™, no Jardim Primavera, na Vila Santa Rosa e na Cohab, etapa III.

11.08 — Construcio de quadras esportivas cobertas

Construir quadras esportivas cobertas nas Escolas: Prof®. Maria Leite
Cunha Pereira, na Fazenda Morro Azul, Prof". Maria Helena Scardazzi
Converso na Fazenda Aspase ¢ “Prof®. Bebé de Camargo™ Fazenda Santa
Eustaquia.

11.09 — Implantacio do Projeto Prevenciio da Gravidez

Implantagdo pelo Departamento de Educagdo, do Projeto Preventivo de
Gravidez na Adolescéncia, fazendo-o incluir no curriculo escolar, com a
orientacdo do Departamento de Saide.
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1110 — Aguisicio de Projetor Multimidia e eguipamento de
informatica

Adquirir um Projetor multimidia, assim equipamentos de informatica,
para facilitar agdes do Departamento de Educagdo.

'l
11.11 — Programa Educacional de Trinsito

Fazer incluir no curriculo escolar o Programa de Educagdo para o
Trénsito, em parceria com o Departamento de Trénsito Municipal.

16- DEPARTAMENTO DE CULTURA E TURISMO

16.09 — Pessoal Civil

Criagdo de empregos piblicos e os preenchimentos dos mesmos mediante
aprovagdo em concurso piblico ou livre nomeagiio, conforme a natureza
do emprego pliblico, objetivando a dinimica dos trabalhos do
Departamento, especialmente a criagiio de um emprego de coordenador de
turismo, lotando-o, visando o desenvolvimento turistico do municipio.

16.10 — Desenvolvimento de Projetos de Interesse Turistico

Implantar atividades e Projetos de interesse turistico, respeitando a
preservagdo do meio ambiente, propiciando assim methor qualidade de
vida para a populagio.

17- DEPARTAMENTO DE HABITACAO

17.04 — Implantar programas de moradia pelo sistema mutirio
Implantar o programa de moradia pelo sistema de ajuda mitua (mutirio),

destinado a atender mulheres que se constituem como chefes de Familia.
Sala das Comissdes, 05 de Maio de 2004,

NEIDE FALARINI BEDIN
Vereadora”

“COMISSAO DE ORCAMENTO, FINANCAS E
CONTABILIDADE

REFERENCIA :- PROJETO DE LEI N°. 023/2004.
INTERESSADO :- PREFEITO MUNICIPAL
RELATOR :- Luiz Braz Mariano



Fis. ne ©57 <0
d Procs 24y | 2a¢

C)Eimam Wunia}oai d/e moc;ca

&Iaafa i _57.:53 pauﬁ»

i g

ASSUNTO :- DISPOE SOBRE AS  DIRETRIZES
ORCAMENTARIAS PARA 0O EXERCICIO
FINANCEIRO DE 2005, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Como relator da matéria acima epigrafada, e dentro
das atribui¢des desta Comiss3o, ap6s estudos detalhados quanto ao
aspecto Financeiro, nada impede seu acolhimento, o que nos leva a exarar
parecer FAVORAVEL, a aprovagio do projeto de Lei n®.023/2004,
inclusive com as emendas apresentadas pela Vereadora Neide Falarini
Bedin.

Esse € 0 nosso parecer s.m.j.
Sala das Comissdes, (07 de Junho de 2004,

Luiz Braz Mariano
Relator

APROVADO O PARECER DO RELATOR DE FAVORAVEL AO
PROJETO

Sala das Comissdes, 07 de Junho de 2004,
Antonio Uliam Filho
Presidente

ftalo Maziero Jtnior
Membro™

Para que ninguém alegue ignordncia sobre o fato,

publique-se o presente Edital pela imprensa local, bem como no quadro de
Editais da Cimara Municipal.

CAMARA MUNICIPAL DE MOCOCA, 14 DE JUNHO DE 2004,
NEIDE FALARINI BED
Presidente
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VOTACAO NOMINAL

SESSAQ + 212, SESSAQ ORDINARIA — 4°, PERIODO
DATA - 21 DE JUNHO DE 2004,

HORARIO : 20:00 HORAS

QUORUM : MAIORIA ABSOLUTA (8 VOTOS)

MATERIA : Projeto de Lei n°. 023/2004

PROCESSO . /2004

VEREADORES VOTOS
FAVORAVEL | CONTRARIO | AUSENCIA

01 | ANTONIO ULIAM FILHO

02 |CARLOS ROBERTO BASAGLIA
03 |EVANDRO B. PATTI

04 |FERNANDO SCOVINI

05 |[ITALO MAZIEIRO JUNIOR

06 |JAIR FRUCTO

07 | JOSE FRANCISCO RIBEIRO
08 |LUIZ ARMANDO CALIO

09 |LUIZ BRAZ MARIANO

10 |NEIDE FALARINI BEDIN

11 [RAUL GARIB JUNIOR

12 |RONALDO CORRAINI

13 |ROSALVA MAZZIERO MARCILLI
14 |SOLANGE A. S. DIAS

15 |VALDIR LOURENCO

PRI PP PRI X x5

RESULTADO

Votos Favoraveis . 4ef
Votos Contrarios . %)
Ausentes A d

Total 3 i i

o

|
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VOTACAO NOMINAL

SESSAO  : 22° SESSAO ORDINARIA — 4°. PERIODO
DATA : 28 DE JUNHO DE 2004.

HORARIO : 20:00 HORAS

QUORUM  : MAIORIA ABSOLUTA (8 VOTOS)

MATERIA  : Projeto de Lei n®. 023/2004

PROCESSO : 207/2004

VEREADORES VOTOS
FAVORAVEL | cONTRARIO | AUSENCIA

01 |ANTONIO ULIAM FILHO

02 |CARLOS ROBERTO BASAGLIA
03 |EVANDRO B. PATTI

04 | FERNANDO SCOVINI

05 | ITALO MAZIERO JUNIOR

06 | JAIR FRUCTO

07 | JOSE FRANCISCO RIBEIRO
08 | LUIZ ARMANDO CALIO

09 | LUIZ BRAZ MARIANO

10 | NEIDE FALARINI BEDIN

11 |RAUL GARIB JUNIOR

12 |RONALDO CORRAINI

13 |ROSALVA MAZZIERO MARCILLI
14 |SOLANGE A. S. DIAS

15 |VALDIR LOURENCO

BB NSNS NN

Votos Favoraveis . " &
Votos Contrarios - O

Ausentes . 74
Total ‘ Jg D
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CAMARA MUNICIPAL DE MOCOCA
ESTADO DE SAO PAULO

AUTOGRAFO N°. 045 DE 2004
Projeto de Lei n°.023/2004

Dispde sobre as Diretrizes Orcamentirias
para o exercicio financeiro de 2005 e dd
outras providéncias.

Capitulo I — Das Diretrizes Gerais:

Art. 1° - Ficam estabelecidas, para a elaboragdo do
Orgamento do Municipio, relativo ao exercicio de 2005, as Diretrizes Gerais
de que trata este Capitulo, os principios estabelecidos na Constituigdo Federal,
na Constituiciio do Estado de S@o Paulo no que couber, na Lei Federal n®
4.320, de 17 de margo de 1964, na Lei de Responsabilidade na Gestao Fiscal
e na Lei Orgénica do Municipio.

Art. 2° - A estrutura orcamentaria que servira de base
para a elaboragdo dos orgamentos-programa para o0s proximos exercicios
devera obedecer a disposigdo constante do Anexo I, que faz parte integrante
desta Lei.

Art. 3° - As unidades orgamentarias, quando da
elaboracio de suas propostas parciais, deverdo atender a estrutura
orgamentaria e as determinagdes emanadas pelos setores competentes da area.

Art. 4° - A proposta or¢amentaria, que nao conterd
dispositivo estranho & previsdo da receita e 4 fixacdo da despesa, face a
Constituigao Federal ¢ a Lei de Responsabilidade na Gestdo Fiscal, atendera a
um processo de planejamento permanente, a descentralizacio. a participagdo
comunitaria, conterd “reserva de contingéncia®, identificada pelo codigo
99999999 em montante equivalente e compreendera a 1% (um por cento) da
Receita Corrente Liquida.
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CAMARA MUNICIPAL DE MOCOCA
ESTADO DE SAO PAULO

AUTOGRAFO N°. 045 DE 2004
Projeto de Lei n°.023/2004

Pardagrafo 1° - O or¢amento fiscal referente aos
Poderes Executivo e Legislativo Municipais, seus fundos e entidades das
Administragdes direta e indireta, inclusive fundagdes mantidas pelo Poder
Pablico Municipal.

Paragrafo 2° - O orgamento de investimentos das
empresas de que o Municipio, direta ou indiretamente detenha a maioria do
capital social com direito a voto, quando couber.

Paragrafo 3° - O orgamento da seguridade social,
abrangendo todas as entidades de saude, previdéncia e assisténcia social,
quando couber.

Pardgrafo 4° - O Poder Legislativo encaminhara ao
Poder Executivo, sua proposta parcial até o dia 30 de agosto, de conformidade
com a Emenda Constitucional n® 25/2000.

Art. 5° - A Lei Orcamentdria dispensara, na fixacdo
da despesa e na estimativa da receita, atencao aos principios de:

I — Prioridade de investimentos nas dreas sociais;
11 — Austeridade na gestiio dos recursos publicos;
Il — Modernizagio na a¢do governamental;

IV — Principio de equilibrio orcamentario, tanto na
previsdo como na execugdo orgamentaria.

Capitulo I1 — Das Metas Fiscais:

Art. 6° - A proposta orgamentdria anual atendera as
diretrizes gerais a aos principios de unidade, universalidade e anualidade, nao
podendo o montante das despesas fixadas exceder a previsdo da receila para o
exercicio.

Art. 7° - As receitas e as despesas serdo estimadas,

tomando-se por base o indice de inflacio apurado nos daltimos 12 (doze)
meses, a tendéncia e o comportamento da arrecadagio municipal mes a més,

Lecat
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CAMARA MUNICIPAL DE MOCOCA
ESTADO DE SAO PAULO

AUTOGRAFO N° 045 DE 2004
Projeto de Lei n°.023/2004

tendo em vista principalmente os reflexos dos planos de estabilizacao
econdmico editados pelo Governo Federal, na conformidade do Anexo I, que
dispde sobre as Metas Fiscais.

Paragrafo 1° - Na estimativa das receitas deverdo ser
consideradas, ainda, as modificagdes da legislagdo tributaria, incumbindo a
Administracdo o seguinte:

I — A atualizacio dos elementos fisicos das unidades
imobiliarias;

IT — A edicdo de uma planta genérica de valores de
forma a minimizar a diferenca entre as aliquotas
nominais e as efetivas;

{1l — A expansdo do numero de contribuintes;

IV — A atualizagdio do cadastro imobiliario fiscal.

Paragrafo 2° - As taxas de policia administrativa e de
servigos publicos deverdo remunerar a atividade municipal de maneira a
equilibrar as respectivas despesas.

Paragrafo 3° - Os tributos, cujo recolhimento podera
ser efetuado em parcelas, serio corrigidos monetariamente segundo a variagdo
do IPCA do IBGE.

Parégrafo 4° - Nenhum compromisso sera assumido
sem que exista dotagdo or¢amentaria e recursos financeiros previsto na
programacio de desembolso, ¢ a inscri¢ao de Restos a Pagar estara limitada
ao montante das disponibilidades de caixa, conforme preceitos da Lei de
Responsabilidade na Gestdo Fiscal.

Parigrafo 5° - Para efeito da ressalva de que trata o
paragrafo 3° do artigo 16 da Lei Complementar n® 101/00, consideram-se
irrelevantes as despesas decorrentes da criagfio, expansdo ou aperfeigoamento
da acdio governamental, cujo valor total no exercicio ndo ultrapasse a R$
10.000,00 (dez mil reais).

Art. 8° - O Poder Executivo é autorizado, nos termos
da Constituigdo Federal, a:

[ — Realizar operagdes de crédito por antecipacio da
receita, nos termos da legislagdo em vigor;
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CAMARA MUNICIPAL DE MOCOCA
ESTADO DE SAO PAULO

AUTOGRAFO N° 045 DE 2004
Projeto de Lei n°.023/2004

I1 — Realizar operagdes de crédito até o limite
estabelecido pela legislagdo em vigor;

[IT — Abrir créditos adicionais suplementares até o
limite de 20% (vinte por cento) do or¢amento das
despesas, nos termos da legislagdo vigente;

IV — Transpor, remanejar ou transferir recursos,
dentro de uma mesma categoria de programagdo, nos
termos do inciso IV, do artigo 167, da Constitui¢do
Federal:

V - Contingenciar parte das dotagdes, quando a
evolucio da receita comprometer os resultados
previstos.

Art. 9° - Nio sendo devolvido o autografo da Lei
Orcamentdria até o exercicio de 2005 ao Poder Executivo, fica este autorizado
a realizar a proposta orcamentéria, até a sua aprovacio e remessa pelo Poder
Legislativo, na base de 1/12 (um doze avos) em cada més,

Pardgrafo 1° - Para atender o disposto na Lei de
Responsabilidade na Gestdo Fiscal, o Poder Executivo se incumbird do

seguinte:

I — Estabelecer Programa Financeira e o Cronograma
de execugio mensal de desembolso;

I1 — Publicar até 30 (trinta) dias apos o encerramento
do bimestre, relatorio resumido da execugdo
or¢amentaria, verificando o alcance das metas, e se
ndo atingidas deverd realizar cortes de dotagdes;

Il — A cada 04 (quatro) meses, o Poder Executivo
emitira ao final de cada quadrimestre, Relatorio da
Gestdo Fiscal, avaliando o cumprimento das Metas
Fiscais, em audiéncia publica, perante a Camara
Municipal;

IV — Os Planos, Lei de Diretrizes Orcamentaria,
Orgamentos, prestagdes de contas, pareceres do
Tribunal de Contas do Estado, serdo amplamente
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CAMARA MUNICIPAL DE MOCOCA
ESTADO DE SAO PAULO

AUTOGRAFOQ N° 045 DE 2004

Projeto de Lei n°.023/2004
divulgados, inclusive pela Internet e ficard a
disposi¢do da comunidade;
V - O desembolso dos recursos financeiros

consignados & Cimara Municipal, seré feito até o dia
20 (vinte) de cada més, sob a forma de duodécimos,
ou de comum acordo entre os Poderes.

Capitulo III — Do Orcamento Fiscal:

Art. 10 — O orgamento fiscal abrangera os Poderes
Executivo e Legislativo, e as entidades da Administragdo direta e indireta e
serd elaborado de conformidade com a Portaria n® 42 do Ministério do
Orgamento e Gestdo.

Art. 11 — As despesas com pessoal e encargos ndo
poderdo ter acréscimo real em relagiio aos créditos correspondentes, e 0S
aumentos para o préximo exercicio ficardo condicionados a existéncia de
recursos, expressa autorizagao legislativa e as disposi¢Ges constantes no artigo
169 da Constituicio Federal, e no artigo 38 do Ato das Disposi¢des
Constitucionais Transitérias, ndo podendo exceder o limite de 54% (cingtienta
e quatro por cento) ao Poder Executivo e 6% (seis por cento) ao Poder
Legislativo da Receita Corrente Liquida.

Art. 12 — Na elaboragdo da proposta or¢amentaria
serdo atendidos preferencialmente os programas constantes no Anexo 111 que
faz parte integrante desta Lei, podendo, na medida das necessidades, serem
elencados novos programas, desde que financiados com recursos proprios ou
de outras esferas do governo.

Art. 13 — A despesa total com pessoal ndo
ultrapassara em percentual de Receita Corrente Liquida a despesa verificada
no exercicio anterior, acrescida de até 10% (dez por cento), se esta for inferior
aos limites definidos na forma do artigo 20 da Lei de Responsabilidade na
Gestdo Fiscal.

Pardgrafo Unico — As despesas com servios de
terceiros ndo poderd exceder o percentual da Receita Corrente Liquida do
exercicio anterior, nos termos do artigo 72 da Lei de Responsabilidade na
Gestao Fiscal.

P P
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ESTADO DE SAO PAULO

AUTOGRAFOQO N°. 045 DE 2004
Projeto de Lei n".023/2004

Art. 14 — A concessdao de auxilios e subvengoes
dependera de autorizagdo Legislativa, por meio de lei especifica, apos a
indicacdo e aprovacgdo das entidades pelo Conselho Municipal de Assisténcia
Social, atendendo as disposi¢des da Lei de Responsabilidade na Gestio
Fiscal.

Art. 15 — O Municipio aplicard, no minimo, 25%
(vinte e cinco por cento) das receitas resultantes de impostos na manutengao e
desenvolvimento do ensino, nos termos do artigo 212 da Constituicao Federal.

Art. 16 — A proposta or¢amentaria, que o Poder
Executivo encaminhar ao Poder Legislativo até o dia 30 de setembro, compor-
se-a de:

I — Mensagem;

11 — Projeto de Lei Orcamentaria;

IIT — Tabelas explicativas da receita e despesas dos

trés altimos exercicios.

Art. 17 — Integrardo a Lei Or¢amentaria Anual:

I — Sumario geral da receita por fontes e da despesa
por fungédo de governo;

II — Sumiério geral da receita e despesas, por
categorias econdmicas;

III — Sumério da receita por fontes e respectiva
legislagdo;

IV — Quadro das dotagdes por orgdos do governo e
da administragdo.

Art. 18 — O Poder Executivo enviara até o dia 30 de

setembro, o Projeto de Lei Orgamentdria & Camara Municipal que o apreciard
até o final da Sessio Legislativa, devolvendo-o a seguir para sangéo.

e ———— e
'__,_,--"""_F'_
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CAMARA MUNICIPAL DE MOCOC
ESTADO DE SAO PAULO

AUTOGRAFOQO N° 045 DE 2004
Projeto de Lei n°.023/2004

Capitulo IV — Do Or¢amento das Fundacdes Municipais:

Art. 19 — Constardo da proposta orcamentaria do
Municipio, demonstrativos discriminando a totalidade das receitas e das
despesas das Fundag¢des Municipais de Mococa.

Art. 20 — Esta Lei entra em vigor na data da sua
publica¢io, revogadas as disposi¢oes em contrario.

CAMARA MUNICIPAL DE MOCOCA, 29 DE JUNHO DE 2004.

/ J{_ﬂ (’5}/ ‘

CARLD ROBERTO BASAGLIA
2".Secretario
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ESTADO DE SAQ PAULO

AUTOGRAFO N°. 045 DE 2004

Projeto de Lei n°.023/2004

ANEXO 1

Lei de Diretrizes Or¢amentarias 2005

Estrutura Or¢amentaria

Orgio | Unidade Especificacio
Or¢amentaria

01 Camara Municipal
01.01.01 Manut, Atividades Legislativas
01.01,02 |Manut. da Camara

02 Gabinete do Prefeito e Dependéncias
02.01.01 Manut. do Gabinete do Prefeito
02.01.02 |Fundo Social de Solidariedade
02.01.03  |Fundo Municipal da Crian¢a ¢ Adolescente
02.01.04 | Administragfio de Distritos
02.01,05 |Brigadas de Incéndio

03 Departamento de Planejamento
03.01.01 Manut. Diretoria e Dependéncias

04 Assessoria Juridica
04.01.01 Manut. Assessoria e Dependéncias

05 Departamento Administrativo

Im 05.01.01 Manut. Diretoria e Dependéncias

06 Departamento de Financas
06.01.01  |Manut. Diretoria ¢ Dependéncias

07 Departamento de Obras
07.01.01 Manut. Diretoria e Dependéncias

08 Departamento de Servigos Publicos
08.01.01 Manut. Diretoria e Dependéncias

09 Departamento de Saade
09.01.01 Manut. Fundo Mun de Saiide e Dependéncias |
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09.01.02 | Manut. Assisténcia Médico Hospitalar
09.01.03 Const. Centro Atencéo Psico Social

10 Departamento de Promocio Secial
10.01,00 |Manut. Diretoria ¢ Dependéncias
10.01.01 Construgdo Nucleos de Convivéncia

10.02.01 Fundo Mun. Assisténcia Social

11 Departamento de Educacgio
11.01.00 | Manut. Diretoria de Educac¢ao
11.02.01 Manut, Fundef Magistério

11.02.02 Manut. Outras Dependéncias Fundef
11.03.00 |Manut. Serv. Transportes Alunos
11.04,00 |Manut. Merenda Escolar

11.05.00 |Manut. Ensino Médio

11.06.01 |[Manut. Ensino Pré Escolar

11.06.02 Manut. Ensino Creces

11.07.00 | Ensino Regular

11.08.00 |Construgdo Quadras Esportivas
11.09.00 |Construcdo Escolas Educagdo Infantil

12 Departamento de Esportes, Recreacio e
Turismo

12.01.00 |Manut. Diretoria e Dependéncias

12.02.00 | Construciio Centros Esportivos

13 Departamento do Patio Municipal
13.01.01 Manut. Diretoria ¢ Dependéncias

14 Departamento de Agricultura e
Abastecimento

14.01.00 Manut. Diretoria e Dependéncias

14.02.00 |Manut. Serv. Estradas Rod. Municipal

15 Departamento de Trinsito
15.01.00 |Manut. Diretoria e Dependéncias

16 Departamento de Cultura

%Tp Z W




LAk, LA™ WSS L

Proe

1wy | ey

CAMARA MUNICIPAL DE MOCOCA
ESTADO DE SAO PAULO

AUTOGRAFO N° 045 DE 2004

Projeto de Lei n°.023/2004

16.01.00 |Manut. Diretoria e Dependéncias

17 Departamento de Habitagio
17.01.01 Manut. Diretoria e Dependéncias
17.01.02 |Fundo Municipal do Bem Estar Social

18 Departamento do Meio Ambiente
18.01.00 |Manut. Diretoria e Dependéncias

19 Departamento de Desenvolvimento

Industrial e Comercial

19.01.00 |Manut. Diretoria ¢ Dependéncias

20 Encargos Gerais do Municipio
20.01.01 Manut. Despesas Diversas
20.01.02 | Previdéncia Social a Servidores
20.01.03 Encargos Especiais
20.01.04 | Outros Encargos Especiais
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CAMARA MUNICIPAL DE MOCOCA
ESTADO DE SAO PAULO

AUTOGRAFO N° 045 DE 2004
Projeto de Lei n".023/2004

ANEXO I

Lei de Diretrizes Orcamentarias 2005
PROGRAMAS DE GOVERNO

01 — CAMARA MUNICIPAL

01.01 - Reeguipar as instalacies do Poder Legislativo

Adquirir mdveis, equipamentos de som ¢ informatica, com o objetivo de melhorar as
condigdes de trabalho do Poder Legislativo.

01.02 - Conservaciio do Prédio da Climara Municipal
Reformar, pintar e conservar o prédio que abriga # Cdmara Municipal de Mococa.

01.03 — Criaciio do Jornal Legislativo
Criar jomnal com o objetive de informar a populagio sobre os trabalhos
desenvolvidos pelo Poder Legislativo.

01.04- Aguisiciio de livros téenicos
Aquisi¢io de livros técnicos para compor e ampliar o acervo da Biblioteca
Legislativa “Dr. José Thiago Ferraz de Siqueira™.

01.05- Instalacio de um elevador

Construir um ¢levador para facilitar o acesso ao Plenario, a todos aqueles que
tiverem dificuldade de locomoc#o.

01.06- Contratacio de Pessoal
Contratacio de pessoal através de concurso publico

02 — GABINETE DO PREFEITO E DEPENDENCIAS

02.01 - Reforma do prédie do gabinete

Promover a reforma do prédio localizado na Praga Marechal Deodoro, sede do
gabinete do Prefeito Municipal, bascado em estudo técmico-financeiro, face ao
péssimo estado de conservagao das instalagGes.
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02.02 - Reequipar e modernizar as instalacdes do gabinete

Recquipar as instalagdes do Gabinete do Prefeito, objetivando modemizar os
servigos fundamentais. adquirindo computadores, impressoras, softwares, aparetho
de fax, moveis em geral, para a completa integragdo com os demais Departamentos e
Assessorias, propiciando ainda. acesso is mformagdes de Ministérios ¢ Secretarias
de Estado.

02.03 - Verbas especificas para despesas diversas com viagens e estadias

Propor a dotagiio de verbas especificas para despesas diversas ¢ de pequena monta,
inerentes ao cotidiano do Gabinete do Prefeito, relativas as despesas com viagens e
estadias.

02.04 - Realizacio de eventos

Promover a organizagiio e realizagio de eventos, da respectiva algada, tais como,
eventos civicos, comemorativos e outros.

02-05 — Apoio no Conselho Tutelar da Crianca ¢ do Adolescente
Adquirir moveis necessérios assim como equipamentos de informitica, e um veiculo
para facilitar as condigdes de trabalho dos conselheiros.

02.06 - Admissio de Pessoal

Admissdo de pessoal necessario para o Gabinete do Prefeito Municipal, bem como a
criagio e lotagdo dos cargos de advogado, psicologo ¢ assistente social, para atender
0 Conselho Tutelar da Crianca e do Adolescente.,

02.07 - Politica Social de apoio & Crianca ¢ ao Adolescente,

Apoiar a politica social a crianga e ao adolescente, estabelecida na Constituigdio
Federal, no Estatuto da Crianga ¢ Adolescente ¢ na Lei Orgénica do municipio de
Mococa.

02.08 - Equi entos de Informitica, eletrdnicos e outros  materiais
permanentes para o Corpo de Bombeiros

Adquirir equipamentos de informética para o Corpo de Bombeiros de Mococa,
especialmente micro computador e impressora,

Instalagdio de sistema de PABX ¢ FAX, como também aquisigdo de aparelho de TV,
video cassete e uma motosserra.
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03 - DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

03.01 - Reestruturar o Plano Diretor

Coordenar a formagic de uma equipe de profissionais ¢ os trabalhos por eles
desenvolvidos, objetivando a reestruturago do Plano Diretor Municipal de forma a
adequa-lo is necessidades atuais e futuras do Municipio.

03.02 - Revisar toda legislacio que disciplina e fiscaliza a ocupacio urbana
Coordenar a formacdo de uma equipe de profissionais e os trabalhos por eles
desenvolvidos objetivando a revisdo de todas as leis que disciplinam o uso e
ocupagdo do solo urbano, bem como, propor a criagio de novas leis especificas, de
forma a conduzir o crescimento urbano dentro de novos e modernos padrdes
urbanisticos e de bem estar social,

03.03 - Desenvolvimento de projetos pilotos de forma coordenada

Desenvolver ou coordenar a elabora¢iio de anteprojetos e/ou projetos urbanisticos de
todas as obras propostas pelos diversos Departamentos da Prefeitura Municipal, de
forma a racionalizar as construgdes e padronizar o vetor urbanistico.

03.04 - Integraciio dos Distritos 4 sede do Municipio

Desenvolver um amplo projeto de obras e servigos que visem a promogdo da
integracdo social entre os Distritos de Igarai e de Sdo Benedito das Areias & Sede do
Municipio, fortalecendo suas estruturas e combatendo as desigualdades existentes.

03.05 - Desenvolvimento de um Plano Ecolégico-Ambiental para o Municipio

Coordenar a formacio de uma equipe de profissionais e os trabalhos por eles
desenvolvidos com vistas ao desenvolvimento de um projeto com cardter ecolégico-
ambiental para melhoria da qualidade de vida dos cidadios mocoquenses com a
preservagio e recuperag¢do do meio ambiente.

03.06 - Implantacio do Projeto das Quadras de Cidadania

Coordenar a implantagio do Projeto das Quadras de Cidadania ao longo da Avenida
Mons. Demdstenes P. B. Pontes, empreendimento de excepcional alcance social,
esportivo, cultural e turistico, com a colaboragiio do Departamento de Esportes,
Recreagdo e turismo.

_
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03.07 - Recuperaciio ¢ urhanizaciio de pracas e jardins

Desenvolver e coordenar projetos de recuperagio de pragas ¢ jardins, bem como a
urbanizagio de dreas sem esta infraestrutura, mobilizando, principalmente a
iniciativa privada.

03.08 - Desenvolvimento de um plano de criacio de polo industrial

Desenvolver e coordenar os trabalhos visando a eria¢do de um pdlo industrial no
nosso municipio, aproveitando-se como matéria prima o material produzido pela
usina de reciclagem de lixo, beneficiando-se preferencialmente, a criagio e
instalagio de micro e pequenas empresas.

03.09 - Reativaciio da usina de compostagem de lixo

Promover a reativagiio da usina de compostagem de lixo ¢ residuos, em parceria com
o Departamento de Agricultura ¢ Abastecimento, voltada para o desenvolvimento e
fortalecimento da agricultura no Municipio.

03.10 - Reestruturacio e ampliaciio dos micleos industriais

Desenvolver e coordenar os projetos de reestruturagio dos nucleos industriais,
adequando-os as necessidades essenciais 4s suas fungdes ¢ as do municipio, bem
como propor a ampliacio/criagio de novos nicleos.

03.11 - Implementaciio de um centro comercial no Bairro Santa Rosa
Desenvolver e coordenar os projetos de implantagio de um moderno centro
cometcial no Bairro Santa Rosa, visando o desenvolvimento comercial ¢ prestador de
servigos, bem como a melhoria nas condigdes de trabatho e de atendimento aos
municipes daguela regifio.

03.12 - Modificaciio do sistema de iluminacio piiblica

Promover e coordenar os estudos visando a modificagiio do sistema de iluminagio
piiblica existente para adequa-lo as necessidades atuais. promovendo a substituigao,
se necessario, por novo sistema de melhor gualidade e economia.

03.13 - Melhoramento do sistema de sepultamento

Reorganizar o sistema de sepultamento junto aos Cemitérios Municipais. de forma a
propiciar melhorias nas instalagbes e administragio de tais prédios e servigos
publicos.
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03.14 - Reengenharia do sistema de rede de computadores (Intranet)

Promover e coordenar a reestruturagdo do sistema de rede de computadores,
promovendo a perfeita ¢ adequada integracio das informagdes entre os diversos
Departamentos da Prefeitura Municipal, objetivando a modemizacdo ¢ adequagiio
dos servigos pliblicos,

013.15 - Revisiio ¢ readeguaciio do sistema de telefonia

Promover a revisdo ¢ readequagio do sistema de telefonia, permitindo a perfeita
comunicagio entre os diversos Departamentos ¢ Prédios Puablicos.

03.16 - Estudo para construcio da sede da Policia Militar

Promover estudo para andlise da viabilidade de construgdo de prédio para abrigar a
sede da Policia Militar no Municipio, em parceria com o Governo Estadual.

03.17 - Ampliacio dos Distritos Industriais

Desapropriar éreas adequadas para criagdo de novos Distritos Industriais ou areas
para amplia¢do dos Distritos Industriais j& criados,

04 — ASSESSORIA JURIDICA

04.01 - Reeguipar ¢ modernizar as instalacdes do Departamento

Dotar o Departamento com equipamentos necessirios ao desempenho de suas
atividades com a aquisicio de computadores. impressoras, softwares, maveis em
geral, livros.

04.02 - Reciclagem e treinamento de todo o pessoal

Melhorias das condigdes de trabalho e capacitagio profissional dos advogados
lotados junto ao Departamento, com participacio em cursos, palestras e semindrios
de interesse juridico.

04.03 - Elaboraciio de Projetos de Lei na drea tributiiria e fiscal

Elaborar Projetos de Lei em matéria tributiria e fiscal, visando o aumento da receita
municipal, priorizando a implementagdo do IPTU progressivo ¢ reestruturagio das
normas tributarias e fiscais do Municipio, em conjunto com o Departamento
Financeiro e Assessoria de Planejamento,

L. ‘M%%\
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05 — DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

05.01 - Reforma do prédio da Prefeitura Municipal sito 4 Rua XV de Novembro
Proceder ao estudo téemco-financeiro de reforma das instalagdes fisicas do prédio da
Prefeitura Municipal, de forma a adequi-lo convenientemente as atividades que ali
530 desenvolvidas, bem come a facilidade e conforto de acesso dos municipes a estas
instalagOes, e um estudo paralelo, da relaglio custo-beneficio da construcdo de um
paco municipal.

05.02 — Reequipar ¢ modernizar as instalacies administrativas

Dotar as instalagbes administrativas com equipamentos necessarios ao desempenho
das diversas atividades de cada setor com a aquisi¢io de computadores, impressoras,
softwares, aparethos de fax. moveis em geral e aparelhos de ar condicionado.

05.03 — Renovar ¢ reequipar a frota de veiculos da Guarda Municipal, bem
como criar ¢ preencher cargos de Guardas Municipais

Reformar, ampliar e renovar a frota de veiculos da Guarda Municipal, reequipando-
0s com equipamentos modemos e necessarios, proporcionando condighes mais
adequadas e eficientes no trabalho de protegiio ao Patriménio Piblico e aos
Cidaddos; bem como aumentar o efetivo da Guarda Municipal, no sentido de
proceder a novas contratagdes.

05.04 - Reforma Administrativa
Proceder ao estudo para a elaboragdo de uma ampla reforma administrativa que
atenda as realidades e necessidades do quadro funcional da Prefeitura Municipal.

05.05 - Elaboracio de novo Plano de Carreira

Proceder ao estudo para a elaboracio de um nove Plano de Carreira que atenda ds
realidades e necessidades do guadro funcional da Prefeitura Municipal.

05.06 - Implantacao de Fundo Previdencidrio
Proceder ao estudo para a elaboragic de eventual Fundo Previdencidario dos
Servidores Pablicos Municipais,

06 — DEPARTAMENTO DE FINANCAS

06.01 - Reposiciio Salarial

Promover a reposigdo salarial aos funciondrios publicos municipais das perdas
salariais acumuladas.

Les c{e;./f) B dax
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06.02 - Atualizacio das Receitas Tributirias
Proceder & atualizagiio das Receitas Tributdrias dentro dos indices govermnamentais
estabelecidos.

06.03 - Novo Cédigo Tributirio Municipal
Promover estudos para atualizagio ou implantacio de um Novo Codigo Tributdrio
Municipal.

06.04 - Reciclagem e treinamento de todo o pessoal
Capacitagdo profissional dos funcionirios municipais ligados a Fazenda Piiblica,
bem como a contratagio de cursos de reciclagem.

06.05 - Modificacio do indice de correciio das multas tributirias

Promover estudos para a elevagdio, ¢ eventual aplicacdo, de um indice superior aos
2% atuais, como medida coercitiva no sentido de estimular as receitas em geral,

06.06 - Criaciio de Taxa de Prestacio de Servico em Potencial

Promover estudos, em conjunto com a Assessoria de Planejamento, para a criagao de
Taxas de Prestagdo de Servigos em Potencial (laxa sobre iluminagio publica,
conservagao de vias ¢ logradouros piblicos, remogio do lixo domiciliar, industrial e
hospitalar, e outros servigos),

06.07 - Cobranca de impostos das concessiondrias de servicos pablices

Promover estudos, em conjunto com a Assessoria de Planejamento, para a criagiio de
legislagdo que discipline o uso do solo, propiciando a cobranca de impostos de novos
contribuintes, potencialmente as concessiondrias de servigos publicos (energia
elétrica, telefonia e 4guas < esgotos, quando esta Gltima tornar-se empresa particular).

06.08 - Dotacdes orcamentirias especiais

Promover a destinagdo de verbas para eventuais desapropriagdes de imoveis, em
areas consideradas de interesse plblico ou para obras essenciais, bem como a
destinagfio de verbas para pagamento de precatérios judiciais.

06.09 - Admissio de funciondrios
Propor a contratacdo de pessoal técnico e administrativo, com a devida capacitagio
profissional, objetivando a dinimica dos trabalhos do Departamento.
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06.10 - Reciclagem ¢ treinamento de todo o pessoal

Melhorias das condi¢Ges de trabalho e capacitagio profissional dos funcionarios,
propiciando a participagdo em cursos, palestras e semindrios de interesse especifico,
visando o aprimoramento profissional ¢ a racionalizagdo dos servicos de todos os
setores subordinados ao Departamento Financeiro.

06.11 - Reeguipar e modernizar as instalacdes do Departamento

Dotar o Departamento com equipamentos necessarios ao desempenho de suas
atividades com a aquisi¢do de computadores, impressoras, softwares, aparelho de fax
¢ moveis em geral, visando a melhoria das condigbes de trabalho ¢ atendimento ao
publico, no sentido de uma melhoria de uma arrecadagio geral.

06.A — SECAO DE CADASTRO

06.12 - Recadastramento imobilidrio e implantacio do GIS

Proceder, sob a coordenagiio da Assessoria de Planejamento, ao recadastramento
imobilidrio, visando 2 atualizacio das informagdes cadastrais dos imoveis urbanos,
bem como & implantagdo definitiva do sistema de geo-referenciamento,

06.13 - Revisies periddicas da Planta de Valores dos Iméveis

Promover, sob a coordenaciio da Assessoria de Planejamento, A reviso periddica da
Planta de Valores dos Iméveis, eficiente no que diz respeito ao acompanhamento do
desenvolyimento de cada drea do municipio, e equinime. no gque concerne aos
principios de justiga social.

06.14 - Revisiio da Lei de Isencies

Promover estudos para a revisio € ampliagio da legislagio que disciplina as isengies
concedidas pela Prefeitura Municipal, corrigindo-se as [alhas atualmente existenies ¢,
que discipline a aplicagio dos incentivos fiscais, atenta aos principios da legalidade,
legitimidade e economicidade estabelecidos na Constituigdo Federal ¢ na Lei de
Responsabilidade e na Gestiio Fiscal.

06.B — SECAO DA RECEITA MUNICIPAL

06.15 - Racionalizacio dos servicos de atendimento ao piblico

Promover a racionalizagio dos servigos de atendimento ao publico com relagio as
cobrancas de tributos e taxas,
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06.16 - Recadastramento das inscricies de comerciantes/prestadores de
servicos

Proceder ao recadastramento geral das inscrigdes de comerciantes ¢ prestadores de
servicos, tendo como principal objetivo 0 aumento da arrecadagéo.

06.C — SECAO DA DIVIDA ATIVA

06.17 - Implementacio de medidas eficazes na cobranga das Dividas Ativas
Promover estudos que reorientem os métodos de cobranga de Dividas Ativas,
objetivando @ recuperagdo destas receitas de forma eficiente e rapida, sem prejuizo
4os cofres publicos, ¢ de forma a educar os contribuintes a pagarem seus débitos
regularmente.

06.D — SECAO DA TESOURARIA

06.18 - Readequacdo do sistema de recebimento ¢ pagamento da Tesouraria
Promover a readequagio do sistema de recebimento direto, via caixas recebedores,
propondo a contratagiio de profissionais qualificados, bem como a mudanga na
metodologia de pagamento a fornecedores, utilizando-se da rede bancria, de forma
que o Setor da Tesouraria proporcione trabalho agil e eficiente.

06.F - SECAO DE FISCALIZACAO TRIBUTARIA

06.19 - Eficiéncia do trabalho de fiscalizacio tributiria
Reavaliagio dos tradicionais métodos de trabalho, bem como propor a criagdo de

estimulos aos funciondrios, de tal forma que seja possivel melhorar a arrecadagdo do
ISS e ICMS, ¢ elaborar plano eficaz de combate & sonegagio.’

06.F ~ SECAO DE LICITACOES E SECAO DE COMPRAS

06.20 - Eficiéncia do trabalho de licitacies e compras

Reavaliagio dos tradicionais métodos de trabalho de tal forma que scja possivel
melhorar o desempenho dos dois setores piiblicos municipais, com Vistas a tornd-los
mais eficientes ¢ transparentes.
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07 - DEPARTAMENTO DE OBRAS

07.01 - Admissio de funcionérios

Propor a contratagio de pessoal téenico ¢ administrativo, com a devida capacitagio
profissional, objetivando a dindmica dos trabalhos do Departamento.

07.02 - Reeguipar ¢ modernizar as instalacdes do Departamento

Dotar o Departamento com equipamentos necessdrios ao desempenho de suas
atividades com a aquisi¢io de computadores, impressoras, softwares, aparelho de fax
¢ moveis em geral, visando a melhoria das condigdes de wrabalho e atendimento ao
publico.

07.03 - Prolongamento da Av.Jodo Batista de Lima Figueiredo (Marginal)
Promover a execucdio das obras de prolongamento da Avenida Jodo Batista de Lima
Figueiredo, nas proximidades do Distrito Industrial 1, até a Avenida Tiradentes,
dotando-a de todas as infra-estruturas necessarias.

07.04 - Retificaciio, desassoreamento ¢ obras complementares em diversos corregos
Promover a execugdo da retificagdo, desassoreamento, construcdo de taludes com
gabides ¢ os trabalhos de tratamento urbanistico das margens nos Cérregos Granito,
Santa Elisa e Barra Feita.

07.05 - Canalizagiio dos Corregos Lambari, Saloio, Barra Feita, Granito e do
Cutume

Promover a execucdo da canalizagio dos Corregos Lamban, Saloio, Barra Feita,
Granito e do Curtume, total ou parcialmente, bem como os trabalhos de tratamento
urbanistico das areas.

07.06 - Construciio de nova Arena e recuperacio dos acudes na Expoam

Promover as obras de construgio de nova Arena para o Parque Ecoldgico José Andre
de Lima (Expoam), bem come, em parceria com 0 Deparfamento de Agricultura e
Abastecimento, os trabathos de desassoreamento e recuperagao dos acudes, além do
tratamento urbanistico da area.

LE’«L‘ «-’«iﬂ«f. @{ Aiee
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07.07 - Modernizaciio do Aeroporto Municipal

Promover, em conjunto com a Assessoria de Plancjamento, a reestruturagdo nas
instalages do  Aeroporto Municipal, com a reforma e construgdo de
prédios’hangares, pavimentagio da pista de pouso e decolagem, bem como a
aquisi¢lo ¢ instalagdo de equipamentos eletrbnicos ¢ do mobilidrio,

07.08 - Implantaciio de parques ecologicos e dreas de lazer

Promover, em conjunto com a Assessoria de Planejamento a implantacio dos
seguintes parques ecoligicos e dreas de lazer, buscando apoio dos Orgios Publicos e
auxilio de entidades ndo governamentais: Parque Ecolégico Sdo Sebastido, Parque
Ecolégico do Curtume, Parque Ecolégico do Artesanato e um Parque Ecologico a ser
implantado s margens do Ribeirdio do Meio, na Rua Hugo Magri, Jardim Alvorada e
Conjunto Habitacional Jacintho Pisani, sendo que este (iltimo terd como finalidade
especifica a visitagio e educaclo ambiental: conservagdo da vegetagciio nativa e
exotica do bosque que ali se encontra; a pratica desportiva e condicionamento fisico
e de lazer. realizagio de eventos de interesse da comunidade e promog¢do de
programas educativos voltados 2 ecologia ¢ & preservagio ambiental e criar e
preservar os amimais Silvestres e pdssaros gque habitam o local. o que servira
futuramente como ponio de referéneia ao turismo no Municipio de Mococa.
Reavaliagio do projeto do Parque Ecolégico Sio Francisco de Assis.

07.09 - Implantacio do novo Aterro Sanitirio

Promover e coordenar, em conjunito com a Assessoria de Planejamento, os trabalhos
de implantagio do novo Aterro sanitirio do Municipio, em substituicdo ao atual,
visando atender as necessidades ambientais ¢ de saide piblica exigidos.

07.10 - Recuperacio da drea do “Lixao”

Promover ¢ coordenar, em conjunto com a Assessoria de Planejamento, os trabathos
visando recuperar ambientalmente a drea do atual “Lix3o” a ser desativado, situado
Junto ae Distrito Industrial TI, em consondncia com os projetos ¢ exigéncias dos
0rg§as Ambientais.

07.A ~ SECAO DE FISCALIZACAO DE OBRAS E POSTURAS

07.12 - Eficiéncia do trabalho de fiscalizacio de obras e posturas

Reavaliagdo dos tradicionais métodos de trabalho de tal forma que seja possivel
melhorar o desempenho do setor, coibindo de forma eficaz a priatica de obras
clandestinas (sem o alvara de construgio) ou irregulares, dos atos e priticas que
perturbem a ordem piblica (ex.: obstruglio de vias e calcadas com material de
construgdo e entulhos), bem como propor a revisio da legislagio pertinente ¢ a
criagdo de estimulos aos funciondrios.
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08 — DEPARTAMENTO DE SERVICOS PUBLICOS

08.01 - Admissio de funciondirios

Propor a contratagio de pessoal técnico € administrativo, com a devida capacitagdo
profissional, objetivando a dinamica dos trabalhos do Departamento.

08.02 - Reconstrucio da pavimentacio asfiltica em diversas vias

Promover a reconstrugio da pavimentagio asfaltica em diversas vias de transito do
Municipio, de acordo com projeto a ser estabelecido pela Assessoria  de
Plancjamento, visando a substitui¢io desta infra-estrutura nas dreas que sofreram
grande degeneragiio, nas que vierem a ser abertas no Mumicipio, ou ainda, por

necessidades urbanisticas,
08.03 - Integraciio de novas pracas A paisagem urbana

Promover, com a colaboragio do Departamento de Agricultura e Abastecimento, sob
coordenacio da Assessoria de Planejamento, a implementagdo de novas pragas,
parques e jardins plblicos, urbanizando estas dreas ¢ dotando-as das infra-estruturas
necessarias.

09 — DEPARTAMENTO DE SAUDE

09.01 - Admissio de funcionirios

Propor a contratagio de pessoal técnico ¢ administrativo, com a devida capacita¢do
profissional, objetivando a dinamica dos trabalhos do Departamento,

09.02 - Reeguipar e modernizar as instalacoes do Departamento

Dotar o Departamento com equipamentos NECEssarios ao desempenho de suas
atividades com a aquisigio de computadores, impressoras, softwares, aparetho de
fax. ar-condicionado ¢ moveis em geral, visando a melhoria das condigbes de
trabalho e atendimento ao pablico.

09.03 - Reciclagem ¢ treinamento de todo o pessoal

Melhorias das condigdes de trabalho e capacifagio profissional dos funcionarios,
propiciando a participagio em cursos, palestras ¢ seminarios de interesse especifico,
visando o aprimoramento profissional e racionalizacio dos servigos de todos os
setores subordinados ao Departamento de Satde.
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09.04 - Construcio de duas novas Unidades de Saude

Promover a construgio de dois novos nicleos de Assisténcia Integrada NAls,
dotando-0s com toda a infraestrutura necessaria, com vistas a atender a demanda
existente no Municipio.

09.05 - Reformar diversos prédios das Unidades de Saide

Promover as reformas fisicas que se fazem necessérias em diversos prédios piiblicos
destinados a Unidades de Saide; dotando-os com toda a infraestrutura necessaria,
reintegrando-o0s, mais eficientes, ao Sistema de Saude Pablica Municipal.

09.06 - Reformar e ampliar a frota de veiculos do Departamento

Reformar e ampliar a frota de veiculos, objetivando principalmente a melhoria ¢
eficiéncia no transporte e locomogio de pacientes.

09.07 - Implantar Unidade de Controle ¢ Avaliacio

Proceder 4 implantagio efetiva da Unidade de Avaliac@o ¢ Controle —UAC (que ja
existe legalmente) ¢ adquirir os equipamentos necessarios ao Seu perfeito
funcionamento.

09.08 - Firmar convénios

Propor a celebragio de convénios com entidades privadas (assistenciais ou
filantropicas) e publicas (em suas diversas esferas). em especial com a Santa Casa de
Misericordia de Mococa, atentos aos principios da legalidade, legitimidade e
economicidade estabelecidos na Constituigiio Federal e na Lei de Responsabilidade e
na Gestiio Fiscal.,

09.09 - Aquisiciio de novos equipamentos

Adquirir diversos equipamentos necessarios aocs servicos bésicos e essencials ao
perfeito  funcionamento do Sistema Pablico Municipal de Saide, tais como:
eletrocardiogramas, eletroencefalogramas, aparelhos de raios-X periapical, monitores
cardiacos, desfibriladores, aparelhos de ultra-som, aparethos de laser, aparelhos de
eletroestimulagiio, autoclaves, estufas, geladeiras, entre outros.

09.10 — Ampliaciio das especialidades de servicos oferecidos
Ampliar a quantidade de especialidades de servicos de salde oferecidos pelo
Departamento de Saide & populagdo, em especial as dreas de psiquiatria ¢ pediatnia,

inclusive assisténcia médica constante aos pacientes portadores de Hepatite C, bem
como oferecimento de medicamentos e exames laboratoriais.
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09.11 - Construcio de Centro de Atencio Psico-Social

Promover 4 construgio de um Centro de Alengdo Psico-Social, com auxilio do
Ministério da Saude, enquadrado no Projeto CAPS.

09.12 - Atendimento i satde de forma itinerante
Aquisi¢io de rrailers ¢ equipamentos para atendimento & populagdo, nas areas
odontologica e médica, mormente as residentes na zona rural.

09.13 - Ampliacio dos Nicleos do Programa “Saide Familia”

Ampliagio de tais nucleos visando o atendimento das populagdes dos seguinies
hairros: Santa Rosa, Conjunto Habitacional Dr. Gilberto Rossetti, Nené Pereira Lima
e Distrito de Sdo Benedito das Areias.

09.14 - Atendimento domiciliar i idosos e defi ientes fisicos
Promover ¢ estruturar o atendimento médico domictliar aos idosos € deficientes
fisicos impossibilitados de se locomoverem.

09.15 - Construcio de uma unidade de saiide para fratamento de dependentes
de drogas ilicitas

Edificar um prédio ¢ equipa-io adequadamente, visando abrigar ¢ tratar de
dependentes de drogas ilicitas, uma vez que nosso Municipio ¢ carente quanto a esse
tratamento de saide.

10 —- DEPARTAMENTO DE PROMOCAO SOCIAL

10.01 — Construgiio de um novo Niicleo de Convivéncia

Promover a construgdo de um novo Nicleo de Convivéncia do Tdoso ¢ apoiar as
atividades para a terceira idade, equipando-0s € fornecendo-lhes materiais
necessirios A sua utilizagdo.

10.02 — Reforma de Niicleos de Convivéncia existentes
Promover a reforma das instalagbes dos Niicleos de Convivéncia do ldosos

existentes, dotando-os dos equipamentos necessarios.

10.03 - Apoio a entidades e ohras de assisténcia

Fornecer apoio as entidades ¢ obras municipais assistenciais, representativas de
classes e religiosas, atento aos principios da legalidade, legitimidade ¢
economicidade estabelecidos na Constituigio Federal ¢ na Lei de Responsabilidade
na Gestlio Fiscal.
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10.04 - Implantar ¢ Gerir Programas Assistenciais

Promover a implantaciio e geréncia dos Fundos existentes ¢ dos novos que vierem a
ser criados, voltados 4 drea social, de forma a resgatar a dignidade e cidadania
dagueles mais necessitados.

10.05 - Admissio de funciondirios

Propor a contratagfio de pessoal técnico e administrativo, com a devida capacitagdo
profissional, objetivando a dindmica dos trabalhos do Departamento.

10.06 — Aguisiciio de Veiculos
Adquirir veiculos para atendimento da drea administrativa do Departamento.

10.07 - Reequipar e modernizar as instalacdes do De ento

Dotar o Departamento com equipamentos necessirios ao desempenho de suas
atividades com a aguisicio de computadores, impressoras, soffwares, aparelhos de
fax, ar-condicionado e mdveis em geral, visando a melhoria das condigbes de
trabalho e atendimento ao piblico.

10.08 — Construciio de Nicleos de Promocio Social
Construir niicleos na sede e nos Distritos, visando abrigar cursos profissionalizantes,
alfabetizagio de adultos e atividades assistenciais e promocionais,

10.09 - Programa de Combate is drogas ¢ afins
Criagio e manutencio de servi¢os e programas de prevengéo ¢ orientagdo contra

entorpecentes, dlcool e drogas afins, bem como de encaminhamento de dentincias ¢
atendimento especializado referente @ crianga, ao adolescente, ao adulto e ao idoso
dependente, bem como a realizagdo de um trabatho assistencial ¢ promocional s
familias de tais dependentes.

10.10 — Construcio de Albergue
Construgdo ou locagdo de prédio, com o escopo de implantar um albergue, para

atender pessoas que perambulam pelas ruas ¢ nfio t8m residéncia. Fornecer alimento,
banho e repouso.

11 - DEPARTAMENTO DE EDUCACAO

11.01 - Reformar e ampliar as unidades educacionais do municipio
Promover a reforma e ampliagdo das unidades educacionais do municipio,

supriminde a demanda existente e melhorando a qualidade dos espacos [isicos,
dotando-os de todos os materiais e equipamentos necessarios ao seu perfeito
funcionamento, principalmente em creches ¢ EMEINS, assim como construgio de
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uma creche no Conjunto Habitacional “Francisco Garofalo”, no Jardim Primavera,
na Vila Santa Rosa ¢ na Cohab, etapa 111

11.02 — Construgio de uma Unidade Educacional de Ensino Fundamental
Construir uma Unidade Educacional de Ensino Fundamental no bairro da
Mocoquinha, visando atender alunos de 7 a 14 anos deste bairro e adjacéncias,
dotando-a de todos os materiais e equipamentos necessdrios para o seu perfeito
funcionamento.

11,03 - Ampliaciio ¢ consirucio de salas de informatica
Promover a ampliagio e construglio de novas salas de informatica. dotando-as de
toda a infraestrutura necessdria ao seu perfeito funcionamento.

11.04 - Erradicacio do analfabetismo

Promover a erradicagiio do analfabetismo no Municipio, por meio da ampliagio ¢
instalagio de classes de alfabetizagio de jovens ¢ adultos.

11.05 - Admissio de funcionarios

Propor a contrataglo de pessoal téenico e administrativo, com a devida capacitagio
profissional. objetivando a dindmica dos trabalhos do Departamento.

11.06 - Aquisigio de veiculos

Adquirir veiculos para transporte de alunos da Zona Rural, bem como, aguisi¢ao de
veiculos para atendimento da drea administrativa do Departamento, principalmente
no que se refere ao trabatho na Zona Rural.

11.07 - Organizar ¢ estruturar todo o Sistema Municipal de Ensino

Promover ¢ estruturar o Sistema Municipal de Ensino, o Plano Municipal de Ensino,
o Conselho Municipal de Educagdo, o Plano de Carreira ¢ Remuneragdo do
Magistério e o Regimento Interno, atraves de contratagio de empresa especializada
em assessoria e consultoria educacional, na area de gestio municipal administrativa.

11.08 — Construciio de guadras esportivas cobertas
Construir quadras esportivas cobertas nas Escolas: Prof*, Maria Leite Cunha Pereira,
na Fazenda Morro Azul, Prof®. Maria Helena Scardazzi Converso na Fazenda Aspase
¢ “Prof'. Bebé de Camargo” Fazenda Santa Eustaquia.
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11.09 — Implantaciio do Projeto Prevencio da Gravidez

Implantagio pelo Departamento de Educagfio, do Projeto Preventivo de Gravidez na
Adolescéncia, fazendo-o incluir no curriculo escolar, com a orientacio do
Departamento de Saude.

11.10 — Aguisicio de Projetor Multimidia ¢ equipamento de informatica
Adquirir um Projetor multimidia, assim equipamentos de informatica, para facilitar
agdes do Departamento de Educaciio.

11.11 — Programa Educacional de Trinsito

Fazer incluir no curriculo escolar o Programa de Educagio para ¢ Transito, em
parceria com o Departamento de Trdnsito Municipal.

12— DEPARTAMENTO DE ESPORTES E RECREACAQ

12.01 - Admissio de funciondrios

Propor a contratagio de pessoal técnico e administrativo, com a devida capacitagio
profissional, objetivando a dindmica dos trabalhos do Departamento.

12.02 - Reequipar ¢ modernizar as instalacies do Departamento

Dotar o Departamento com equipamentos necessarios ao desempenho de suas
atividades com a aquisicio de computadores, impressoras, softwares, aparelho de
fax, ar-condicionado e méveis em geral, visando a melhoria das condigies de
trabalho e atendimento ao pablico,

12.03 - Aguisiciio de veiculos

Adquirir vefculos para atendimento da drea administrativa do Departamento,

12.04 - Construcio de Centros Esportivos

Promover a construgdo de quatro Centros Esportivos e Recreativos, aproveitando-se
as eventuais infracstruturas existentes, e as ampliando se necessario, de forma a
oferecer: quadras poliesportivas cobertas, cercadas e com arquibancadas; campo de
futebol; piscinas: balnedrios; canchas de bocha e malha, cercadas e cobertas: saldes
para ginastica e atividades recreativas; quiosques; lanchonetes; parques infantis;
quadras; pistas de cooper e skate; & saber: CER Cohab II, CER Cohab I, CER Nené
Pereira Lima ¢ CER S&o Benedito das Areias.

12.05 - Intensificar e diversificar a promociio de eventos recreativos e esportives

Promover de forma mais intensiva e diversificada a realizacdo de novos eventos
recreativos e esportivos em geral, bem como, implementar os ja existente, fais como:

Lecae
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passeios ciclisticos, campeonatos de atletismo, Troféu Chico Piscina, Troféu Kim
Mollo de Natagdo, Jogos Operarios, entre Outros.

12.06 - Execuciio das atividades esportivas a serem desenvolvidas nas Quadras
da Cidadania

Colocar em funcionamento o programa de atividades dentro do Projeto Quadras da
Cidadania, adquirindo materiais esportivos. equipamentos e oulros materiais
necessarios para 0 bom desenvolvimento do projeto.

12.07 - Criaciio de Escolinhas Esportivas
Promover a Criagio de Escolinhas Esportivas, em especial. a de handebol.

13 — DEPARTAMENTO DO PATIO MUNICIPAL

13.01 - Admissdo de funcionarios
Propor a contratago de pessoal técnico ¢ administrativo, com a devida capacitagdo
profissional, objetivando a dindmica dos trabalhos do Departamento.

13.02 - Reequipar ¢ modernizar as instalacies do Departamento

Dotar o Departamento com eguipamenios necessarios 4o desempenho de suas
atividades com a aquisicio de computadores, impressoras, softwares, aparelho de
fax, ar-condicionado e méveis em geral, visando a melhoria das condigdes de
trabalho e atendimento ao pablico.

13.03 - Aquisiciio de veiculos, miquinas. equipamentos ¢ implementos
Promover & aquisigio de vefculos para transporte de pessoal, para uso do
Departamento, bem como veiculos, méquinas, equipamentos ¢ implementos
diversos, tais como: moto-niveladora, trator de esteiras, pi-carregadeira, retro-
escavadeira, caminhdes em geral, balanca para pesagem de caminhdes. Onibus para
transporle de funcionarios, elc.

13.04 - Ampliacio da unidade produtora de artefatos de cimento

Incrementar a unidade produtora de artefatos de cimento, buscando a auto-suficiéncia
no suprimento de tubos de concreto armado, bocas-de-lobo, guias, tampdes,
bloquetes, ladrilhos hidraulicos, postes para iluminagdo ¢ cercas de alambrado, bem
como, as placas e postes para fechamentos de areas publicas.

13.05 - Reativacio e ampliacio da fabrica de tijolos solo-cimento
Fabricar tijolos solo-cimento para atender obras da Prefeitura Municipal, bem como
08 projetos sociais de habitago dirigidos as pessoas necessitadas.
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13.06 - Ampliaciio das oficinas meciinica, de funilaria e pintura, borracharia ¢
solda

Investir em maquinas ¢ equipamentos destinados ao uso pelas oficinas supra, visando
melhoria, rapidez e eficiéncia nos servigos correlatos.

14— DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO

14.01 - Firmar convénios junto a instituicdes de pesquisas

Propor o estabelecimento de convénios com diversas institui¢des de pesquisas
(EMBRAPA, CATI, IAC, etc.), disponibilizando-os aos produtores rurais, visando o
incremento da produgdo, bem como avaliar as aptiddes ¢ introduzir novas culturas
agricolas no Municipio.

14.02 — Ampliacio da Patrulha Mecanizada

Promover a aquisigio de novos tratores ¢ implementos agricolas, disponibilizando-os
em maior nimeros e de forma mais adequada a um mimero maior de produtores
rurais.

14.03 — Implementacio do viveiro de mudas

Promover o incremento na producdo de mudas de drvores nativas e frutiferas, e de
plantas oramentais, visando a auto-suficiéncia destas mudas num amplo projeto de
arborizacio das pragas, vias e logradouros piblicos; ¢ ainda, em projetos de
reflorestamento e recuperagio de dreas ambientais,

14.04 — Revitali do Parque Ecoldgico José André de Lima — EXPOA
Promover em parceria com o Deplo. d¢ Obras, sob coordenagio da Assessoria de
Planejamento, os trabalhos de dessasoreamento e recuperagiio dos agudes. além do
tratamento urbanistico de toda a #rea do parque, proporcionando-the a devida
manutengio, de forma a disponibiliza-lo o ano todo para a utilizagio da populagiio.

14.05 - Manutenciio das estradas rurais no Municipio
Conservar em bom estado de trafego. as estradas rurais no municipio, facilitando aos
‘agropecuaristas o escoamento da produgdo,

14.06 - Implantacio de programas diversos

Propor e promover a implantagio de programas diversos e inerentes ao
Departamento, come por exemplo: Hortas Comunitirias, Melhor Caminho, etc.,
objetivando o fortalecimento da agricultura no Municipio.
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15 - DEPARTAMENTO DE TRANSITO

15.01 - Criaciio do Sctor de Lacracio ¢ Relacraciio

Propor a criagdo, junto ac Departamento de Transito, do Setor de Lacragdo e
Relacragio de Veiculos de propulsio humana, animal ¢ ciclomotores, visando ao
cadastramento e licenciamento de todos os veiculos desta espécie existentes no
Municipio.

15.02 - Criagiio de um Grupo Teatral QOrientador

Propor a criagdo, junto ao Departamento de Trinsito, de um grupo teatral para
apresentacdo de pegas em escolas, visando instruir seus alunos sobre as regras de
triinsito.

15.03 - Incrementar os locais de “Area Azul”
Promover a implementagio de melhorias no Sistema Rotativo de FEstacionamento
(*Area Azul"), propondo inclusive, sua ampliagio,

15.04 - Instalaciio de Radares

Promover a instalagio de Radares Fotograficos nas estradas (perimetro urbano) ¢
saidas da cidade, visando coibir o excesso de velocidade que se verifica nesses
locais.

15.05 - Admissiio de funcionirios
Propor a contratago de pessoal téenico e administrativo, com a devida capacitagio
profissional, objetivando a dinamica dos trabalhos do Departamento.

15.06 — Aquisiciio ¢ Reforma de Viaturas e Veiculos
Promover a reforma e aquisigiio de viaturas, motocicletas ¢ caminhdes-guincho, para

uso especifico do Departamento.

15.07 — Reorganizaciio do Sistema Vidrio
Promover, em conjunto com a Assessoria de Planejamento, 0 estudo ¢ implantagdo

de plano de reorganizagio do sistema viario, racionalizando os fluxes com a
reorientacio de mdos de dire¢io, bem como dotar todo 0 sistema de sinalizagio
eficiente, incluindo-se os bairros periféricos.
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16 - DEPARTAMENTO DE CULTURA E TURISMO

16.01 — Reforma da Antiga Escola Industrial e Instalagio de um Centro
Cultural

Promover a reforma das instalagdes do prédio da antiga [scola Industrial. localizada
no centro da Cidade de Mococa, buscando apoio e parcerias de empresas, orgios e
instituicSes, adequando-o com toda a infraestrutura necesséaria, destinando espagos
a0s grupos teatrais, de dangas, artes plisticas, misicas, folclore, etc.

16.02 — Adeguacio das Instalacies do Teatro Municipal

Promover a reforma das instalagdes do prédio do Teatro Municipal, promover a
pintura intérna e externa do mesmo, promover a manutenglio do telhado, adequagio
do sistema de iluminacio com a aquisicio ¢ instalagio de 30 refletores para
iluminagdo cénica, aquisicdo de um cd-player especifico para som profissional,
cenografia, etc.

16.03 — Reforma das instalacées e ampliacio do acervo da Biblioteca Publica

Promover a reforma das instalagdes do prédio da Biblioteca Publica Municipal, com
a construgd@o de banheiros, cozinha e relicdrio, adequar o sistema de informatizagdo e
ampliar o acervo em geral.

16.04 — Restauracio ¢ reforma do acervo e monumentos

Promover a restaura¢io ¢ recuperagdo dos acervos dos Muscus Municipais, bem
como restaurar e reformar Monumentos Publicos avaniados.

16.05 - Proposicio de noves Tombamentos

Promover estudos e analises de viabilidade técnico-econdmicas e propor tombamento
de prédios e edificios de interesse historico e/ou cultural.

16.06 — Criaciio do Arquivo Histdrico Municipal
Propor e promover a cria¢iio do Arquivo Histérico Municipal, visando atender aos
interesses da comumidade.

e
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16.07 — Intensificar e diversificar a promocfio de eventos e atividades culturais

Promover de forma mais intensiva e diversificada a realizagio de eventos e
atividades culturais, especialmente o Sal&o de Artes Plisticas, bem como utilizagdo
constante das instalagdes do Teatro Municipal com apresentagfes de interesse
cultural, centemplando ainda, ‘a realizagio de atividades culturais nos bairros
periféricos, distritos municipais ¢ instituigdes assistenciais, através de um trabalho de
descentralizac¢do.

16.08 - Segurar o Patrimonio Cultural

Promover a contratagdo de seguros, visando resguardar todo o Patrimdnio Cultural
Municipal.

16.09 — Pessoal Civil

Cria¢do de empregos piblicos e os preenchimentos dos mesmos mediante aprovagio
em concurso publico ou livre nomeago, conforme a natureza do emprego publico,
objetivando a dindmica dos trabalhos do Departumento, especialmente a criagfo de
um emprego de coordenador de turismo, lotando-o, visando o desenvelvimento
turistico do mmunicipio.

16.10 — Desenvolvimento de Projetos de Interesse Turistico
Implantar atividades e Projetos de interesse turistico, respeitando a preservagdo do
meio ambiente, propiciando assim melhor qualidade de vida para a populagio.

17 - DEPARTAMENTO DE HABITACAO

17.01 — Implantaciio de Nicleos Habitacionais de Interesse Social

Propor, apoiar ¢ acompanhar a implantagio de Nicleos Habitacionais de inferesse
social. disponibilizando a satisfac@io desta necessidade basica as familias de baixa
renda, atendendo a demanda existente.

17.02 - Apoio financeiro ¢ técmico, consistente em peguenas ampliacies em
imdveis particulares de populacio de baixa renda

Apoio financeiro e técnico, inclusive fornecimento de materiais para construgdo,
destinadas & populago de baixa renda, objetivando pequenas reformas e ampliagdes,
apds estudo sécio-econdmico-familiar por téenicos da drea.
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17.03 - Pessoal Civil

Criagdo de emprego Pablicoe 0 preenchimento dos mesmos mediante aprovagiio em
concurso piiblico ou livre nomeagao, conforme natureza do emprego publico,
objetivando a dindmica dos trabalhos do Departamento.

17.04 — Implantar programas de moradia pelo sistema mutirio
Implantar o programa de moradia pelo sistema de ajuda mitua (mutirdo), destinado a
atender mulheres que se constituem como chefes de Familia.

18 - DEPARTAMENTO DO MEIO AMBIENTE

18.01 - Pessoal Civil

Criagdo de emprego Publicoeo preenchimento dos mesmos mediante aprovagio em
concurso piblico ou livre nomeagio, conforme natureza do emprego publico,
objetivando a dindmica dos trabalhos do Departamento.

19 - DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO INDUSTRIAL E
COMERCIAL

19.01 - Desenvolvimento do pélo industrial ¢ comercial no Municipio_de
Mococa

O Departamento a ser criado visard 0 desenvolvimento das indistrias ¢ dos
coméreios instalados no Municipio; bem como mover gestdes na busca de novas
indistrias e coméreio a serem instalados no Municipio, aumentando a arrecadagdo
tributaria ¢ o nimero de empregos.

19.02 - Pessoal Civil

Criagio de emprego Piblico e o preenchimento dos mesmos mediante aprovagio em
concurso phblico ou livie nomeagio, conforme natureza do emprego piblico,
objetivando a dindmica dos trabalhos do Departamento.
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Senhor Prefeito:

Anexamos ao presente, para as devidas providéncias, copia do
expediente aprovado por esta Casa, em sessio realizada no dia 28 de Junho ltimo,
constando de:

1- Autografo n®.045/2004, referente a0 Projeto de Lei n®.023/2004.
{aprovado em sessfo ordindrin — com emendas)

2- Autdgrafo n®.046/2004, referente ao Projeto de Lei Complementar
n°.015/2004. (aprovado em sess3o extraordindria — com emendas)

3- Autografo n®.047/2004, referente ao Projeto de Lei n®.033/2004.
(aprovado em sesslo ordindria - de autoria do Vereador Luiz Braz Mariano)

Ao ensejo, apresentamos protestos de clevada estima e distinta

consideragdo.
) Atenciosamente
R
ot tptce Do
NEIDE FA I BEDIN
Presidente
Exmo. Sr.
Aparecido Espanha

DD. Prefeito Municipal
Mococa



