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LEI N° 324/2013 DE 09 DE MAIO DE 2013.

EMENTA: Adequacdo da lei de n°
052/1995 que cria o Conselho
Municipal de Assisténcia Social —
CMAS e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARRO, FRANCISCO LUIZ TAVARES DE
ARAUJO, Estado do Cear4, no uso de suas atribui¢des legais, etc

FACO SABER, que a CAMARA MUNICIPAL aprovou e eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

CAPITULO I
DOS OBJETIVOS

Art. 1°- Fica criado o Conselho Municipal de Assisténcia Social- CMAS, Orgio de
deliberagdo colegiada, de carater permanente, vinculado a estrutura do 6rgdo da administragdo
Ptblica municipal responsavel pela coordenagdo da Politica Municipal de Assisténcia Social,
cujos membros, nomeados pelo Prefeito Municipal, tem mandato de 2(dois) anos, permitida
uma unica recondugdo por igual periodo.

Art. 2° - Respeitadas as competéncias exclusivas do Legislativo Municipal, compete ao
conselho Municipal de Assisténcia Social:

I — Elaborar e Publicar seu regimento;

IT — Aprovar a politica Municipal de Assisténcia Social, elaborada em consonéncia com
a politica Estadual de Assisténcia Social na perspectiva do SUAS e as diretrizes estabelecidas
pelas Conferéncias de Assisténcia social;

III — Acompanhar e controlar a execugdo da politica Municipal de Assisténcia Social;
IV — Aprovar o plano Municipal de Assisténcia Social e Suas Adequagdes;
V — Zelar pela efetivagdo do sistema Unico de Assisténcia Social SUAS;

VI — Regular a prestagdo de servigos de natureza Publica e privada no campo da
Assisténcia Social, no seu dmbito, considerando as normas gerais do Conselho Nacional de
Assisténcia Social- CNAS, as diretrizes da Politica Estadual de Assisténcia Social, as
proposi¢des da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social e os padrdes de qualidade para a
prestacdo dos servigos;
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VIl — Aprovar a proposta orgamentdria dos recursos destinados a todas as a¢oes da Assisténcia
Social, tanto os recursos préprios do Municipio quanto os oriundos de outras esferas de
Governo, alocado no Fundo Municipal de Assisténcia Social;

VIII = Aprovar o Plano de Aplicagdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social e acompanhar a
execugdo orgamentaria e financeira anual dos recursos;

IX — propor ao Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome MDS o cancelamento
do cadastro e certificado das entidades e organizagdes de Assisténcia Social que incorrerem
em descumprimento dos principios previstos no artigo 4° da LOAS e em irregularidades na
aplicagdo dos recursos que Iés forem repassados pelos poderes Publicos;

X — Acompanhar o Alcance dos resultados dos pactos estabelecidos com a Rede de Servigos
Sécio assistenciais;

Xl — Aprovar o Relatério Anual de Gestdo;

XIl = Inscrever e fiscalizar as Entidades e Organizagdes de Assisténcia Social de ambito
Municipal;
XIlI — Informar ao CNAS sobre o cancelamento de inscricdo de entidades e organiza¢des de

Assisténcia Social, para a ado¢do de medidas cabiveis;

XIV — Aprovar critérios de partilha de recursos, respeitando os pardmetros adotados na LOAS e
explicitar os indicadores de acompanhamento;

XV — Aprovar o plano integrado d capacitacdo de recursos humanos para a drea de Assisténcia

Social, de acordo com a NOB/SUAS e NOB-RH/SUAS;
&

XVI — Acompanhar o alcance dos resultados dos pactos estabelecidos com a rede prestadora
de servigcos da Assisténcia Social;

XVII — Regulamentar a concessdo e o valor dos auxilios natalidade e funeral, mediante critérios
e prazos definidos pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social ( CNAS ); divulgar e promover a
defesa dos direitos Sécio assistenciais;

XVIII - Exercer o controle social do Programa Bolsa Familia — PBS; convocar como érgdo gestor
da politica a cada dois anos a conferéncia Municipal de Assisténcia Social.

CAPITULOII
DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO

SECAOI
DA COMPOSICAO
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Art. 3° - O CMAS 6rgdo paritdrio com representagdes do Governo Municipal e
Sociedade Civil terd a seguinte composicdo:

I — Do Governo Municipal: Representantes das Secretarias Municipais que fazem a
intersetorialidade com a politica de Assisténcia Social;

Il — Da sociedade Civil: Representantes de Entidades e Organizagdes de Assisténcia Social (
atendimento, assessoramento, protegdo e defesa de direitos); Entidades dos trabalhadores do
SUAS e trabalhadores do SUAS; Entidades Representantes de Usudrios e Usudrios atendidos
nos Programas, Projetos, Servicos e Beneficios do Sistema Unico de Assisténcia Social SUAS,
escolhidos em Férum préprio sob a fiscalizagdo do Ministério Publico; - A soma dos
representantes que trata o inciso |l do presente artigo sera a metade do total dos membros do
CMAS; - Cada Titular do CMAS terd Suplente, Oriundo da mesma categoria representativa; -
Somente sera admitida a participagdo no CMAS de Entidades Juridicamente constituidas e em
regula funcionamento. ;

Art.4° - Os membros efetivos e suplentes do CMAS serdo indicados:
ENTIDADES OU ORGANIZAGCAO SOCIAIS:
| — Pelo representante legal das Entidades escolhidas;
ORGAO GOVERNAMENTAL
Il - Pelo Prefeito Municipal.

Art. 5° - Os membros titulares e suplentes do CMAS serdo nomeados por meio de
Portaria do Executivo Municipal e empossados pelo Prefeito Municipal em reunido especifica.

Art. 6° - A atividade dos membros do CMAS reger-se-a pelas disposi¢cdes seguintes:

I — O exercicio da fungdo de conselheiro é considerado de servicos de relevancia Publica e n3o
sera remunerado:

Il — Os conselheiros serdo excluidos do CMAS e substituidos pelos respectivos suplentes, em
caso de faltas injustificadas a 03(trés) reunides consecutivas ou 05(cinco) reunides
intercaladas:

Il — Os membros do CMAS também poderdo ser substituidos mediante solicitacdo da Entidade
ou Autoridade responsével, apresentada ao Presidente do CMAS;

IV- Cada membro do CMAS terd direito a um Unico voto na sessdo plendria;

V- As decis6es do CMAS serdo consubstanciadas em Resolucdo que devem ser encaminhadas
ao Gestor Municipal para publicagdo, regulamentacdo e / ou outras providéncias necessarias.
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Art. 7 - O CMAS ted seu funcionamento regido por Regimento Piprio e
obedecendo as seguintes normas:

| - Pleréria comoQgio de deliberao méxima;

Il — As Sesses Plerdrias sego realizadas ordinariamente uma vez por nés por convocgbp de
seu Presidente, ou extraordinariamente, mediante convocao do Presidente ou 1/3 ( um texo)
dos membros, observando em ambos os casos, o prazo minimo de 05 (cinco) dias para a
realizgo da reungio, mencionando-se a respectiva pauta.

Art. & - A Secretaria Municipal de Assis€ncia Social ou equivalente prestad o
apoio Administrativo e financeiro necessirio ao funcionamento do CMAS;

Art.9 - O CMAS contag com uma secretria executiva cujo ( a ) secretrio (a)
executivo (a) deve, obrigatoriamente ser, um profissional de nivel superior conforme a
NOB/SUAS ;

Art. 10 — Para melhor desempenho de suas funfes o CMAS pode#d recorrer a
pessoas e Entidades, mediante os seguintes crigrios:

| - Consideram-se colaboradores do CMAS as Institufies formadoras de recursos
Humanos Para a Assiséncia Social e as Entidades Representativas de Profissionais e Ustérios dos
Servios de Assisencia Social,'sem embargo de sua condgo de membro;

Il — Podego ser convidadas Instituies de notria especializagb para assessorar o CMAS em
assuntos espedficos;

Il — Podedo ser criadas Comisges temdticas, permanentes e provisxias previstas no
Regimento, constituidas por Conselheiros titulares e suplentes do CMAS e outras Instituies,
para promover estudos e emitir pareceres a respeito de temas espedficos.

Art. 1T°- Todas as Reundes Ordirérias ou Extraordirérias do CMAS seio Rblicas e
Precedidas de ampla divulgafo, salvo quando se tratar de matria sujeita a sigilo, na forma de
legislado pertinente.

Paggrafo Unico: As Resolufss do CMAS bem como, os temas tratados em Plerdria, da Mesa
Diretora e Comissies Tendticas, sego objetos de ampla e sistentica divulgago.

Art. 12- O CMAS elaborara e /ou revisad seu Regimento no prazo de 90
(noventa) dias apis a promulgago da Lei.

Art. 13 - Para atender as despesas decorrentes da adequao da presente Lei,
fica o Chefe do Poder Executivo autorizado alocar recurso na lei ogamentria anual LOA, para
implementafo da Politica Municipal de Assiséncia Social

Art. 1%, Esta Lei entra em vigor na data da sua publicad

Pao da Prefeitura Municipal de Barro, Estado do Cea#, aos nove dias do né&s de =

W / 4 %z

Prefeito Municipal de Barro




