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MENSAGEM N° 41/2011

Senhor Presidente,

Senhores vereadores,

Apresentamos aos nobres edis para apreciac¢éo, o incluso Projeto de Lei,

através do qual buscamos autorizago legislativa para declarar de Utilidade Publica a
Sociedade Pato Branco Techépole.

A referida Entidade tem como objetivo dar continuidade as agbes
iniciadas em 1997, com o Projeto Pato Branco Tecnépole, sustentado em trés pilares
buscando a transformagéo econdmica e social, através de um processo de inovacao
permanente, nas areas do Conhecimento e Tecnologia, Desevolvimento Econdmico e
Qualidade de Vida e da promocéo do pleno emprego, nas areas de: cultura, ensino,
treinamento e aperfeicoamento, pesquisa cientifica e tecnoldgica e protegao,
conservacao do meio ambiente e organizagéo adequada do territério.

Nestas condi¢cbes, rogando aos nobres edis a aprovagdo da presente
proposicao, antecipamos agradecimentos e reafirmamos nossas consideragoes.

Gabinete do Prefeito Municipal de Pato Branco, 10 de margo de 2011.
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PROJETO DE LEIN® Go {201t

Declara de Utilidade Publica Municipal a
Sociedade Pato Branco Tecnépole.

Art. 1° Fica declarada de Utilidade Pablica Municipal a Sociedade Pato
Branco Tecnépole, entidade de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ

04.162.155/0001-85, com sede e foro na Rodovia do Conhecimento — KM 01 Bairro
Fraron, em Pato Branco, Estado do Parana

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao
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RELATORIO DE ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELA PATO BRANCO
TECNOPOLE E O PARQUE TECNOLOGICO BI NACIONAL.

REFERENCIA: Trata-se de solicitagdio de encaminhamento
de Mensagem e Projeto de Lei, que trata a Lej n® 2.340 de 01
de junho de 2004, referente a DECLARAGAO DE
“UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL”, em atendimento ao
Artigo 3°, inciso IV.

I - INICIAL

O Municipio de Pato Branco esta passando por uma revolugéo

social, econdmica e cultural que possibilitou criar diversos nucleos de competéncia.

A base TIC - Tecnologia da Informagéo e Comunicacio passou
a receber destagque, a qual ja responde de forma significativa, através de gerag¢éo de
emprego e renda, exemplo disto e a instalagdo da empresa Visum Sistemas
Eletrdnicos S.A com mais de 1.000 (hum mil) empregos diretos.

Esse processo de transformag&o da matriz socioecondmica
esta baseado no conceito de “fecndpole’”.
Desde o inicio de implantagdo do projeto varias agdes foram

executadas, destacando-se:

! centro urbano que dispde de grande potencial de ensino e pesquisa, favoravel
ao desenvolvimento das indistrias de ponta. Segundo Roberto Spolidoro, "Tecndpole é a
regido cuja economia depende de forma significativa de sua capacidade cientifica e
tecnofégica e de produgdo de bens industriais e servicos € que promove, em especial
mediante inovacdo, as condicbes necessarias para vencer os desafios trazidos pela
Sociedade” (Roberto Spolidoro - A Sociedade do Conhecimento € seus Impactos no Mgi
Urbano, 1997). /
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a) Inicio da Implantagéo do Parque: 01.10.1997.

b) Inicic da Operagéo do Parque: 01.03.1998.

¢) Gestdo da Pato Branco Tecnépole.

d) Levantamento Fundiério.

e) Definicdo perimetro da area do Parque.

f) Definicdo de critérios para instalacéo de empresas no PTPB.

g) Lei de Incentivo Tecnoldgico - Lei Estadual 15.634/07. A lei prevé tratamento
diferenciado no ICMS para empresas do ramo eletroeletronico.

Assim, através de ac¢bes da entidade Pato Branco Tecnépole
em parceria com o Municipio de Pato Branco, bem como de demais parceiros,
houve uma contribuicdo significativa para o inicio da transformacédo do perfil
tecnoldgico do municipio, principalmente com incentivo de Tecnologias da
Informagéof e Comunicagao (TIC).

Com isto, disseminaram-se as TIC's como uma area de
exceléncia para Pato Branco, por meio de parcerias com as academias, entidades e
demais atores, somando-se a isto, a retomado do Projeto do Parque Tecnologico Bi-
Nacional entre o Municipio de Pato Branco, Estado do Parana — Brasil e a cidade de
Posadas, Provincia de Misiones — Argentina, o que contribuiu significativamente
para a geracéo de uma cuitura especifica e inser¢éo da comunidade no contexto das

Tecnologias da Informagdo e Comunicagso.
il - DO CENTRO DE DISSEMINACAO TECNOLOGICA

Esse processo de transformacdo da matriz sécio-econdmica
esta baseado no conceito de Tecnépole, que surgiu na Europa na década de 80, e

transformou a economia local de muitas cidades européias.

Segundo Roberto Spolidoro,
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“Tecndpole é a regido cuja economia depende de forma
significativa de sua capacidade cientifica e tecnologica e
de produgdo de bens industriais e servicos e que
promove, em especial mediante inovagédo, as condigbes
necessarias para vencer os desafios trazidos pela
Sociedade” (Roberto Spolidoro — A Sociedade do
Conhecimento e seus Impactos no Meio Urbano, 1997).

Pato Branco, sendo uma cidade interiorana, entrou nesse
processo de forma vanguardista e, ja absorve os resultados dessa mudanga. O
Municipio ests passando por uma revolugdo social, econémica e cuitural que
possibilita criar novos nuicleos de competéncia.

Dentre eles estdo de base tecnoldgica, que se soma ac de

base agropecuaria existente.

Os resultados ja obtidos desde a estruturacéo inicial do projeto
do Parque Tecnolégico de Pato Branco mostram a excelente resposta da regido ao
desenvolvimento tecnolégico projetado.

A existéncia de atracdo de industrias de software e
eletroeletronico de outras regides evidencia que é tecnoldgica e economicamente

viavel investir em Pato Branco.

Outro aspecto positivo a novos investimentos locais € o fato de
existir um planejamento projetado para dar suporte e sustentacdo a todas as acoes
desenvolvidas que se agregam em iniciativas estruturantes e que juntas compdem a

base do Programa Tecnopolitano.

O Municipio de Pato Branco, bem como os atores e ativos
tecnoldgicos existentes, fornecerdo subsidios a continuidade das iniciativas
projetadas desde 1999 que, efetivamente consolidardo o© desenvolvimenfo

tecnologico sustentavel da regido pato-branquense.
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Il - DAS ATIVIDADES EXECUTADAS

Atualizar plano estratégico do Parque
Tecnoldgico.de Pato Branco.

Reuniao com os atores e parceiros, num esforgo de
atualizagdo continuo do Planejamento estratégico
de acbes focadas no desenvolvimento da base
Tecnologica do Municipio de Pato Branco.

Assessoria Técnica e Consultoria
para elaboragéo do anteprojeto do
Parque Tecnoldgico de Pato Branco.

ContratagBo dos servigos de consultoria Técnica da
empresa supra para desenvolvimento e elaboragéo
do Projeto Conceitual do Parque Tecnolégico de
Pato Branco - ROBERTO MILWARD SPOLIDORO

impiementar de Banco de dados das
empresas, ativos e atores
tecnologicos.

Realizado em parceria com o NI1 — Nucleo de
Tecnologia da I[nformacdo com o objetivo do
desenvolvimento, coleta e formatacdo de dados
através de Pesquisa de Mercado junto as Academias
Locais e empresas do setor de TIC, a fim de criar um
banco de dados dos Ativos Tecnoldgicos do
Municipio de Pato Branco, mapeando 0s cursos de
graduacdo, pos-graduac¢io, corpo docente, corpo
discente, infra-estrutura, pesquisas desenvolvidas
bem como cursos/vagas ofertadas nas IES, ainda, o
levantamento das Empresas do setor de TIC
localmente.

Desenvolver de competéncias.

Capacitagio em desenvolvimento de software,
alunos selecionados de escolas puUblicas ou privadas,
em nivel de 2° grau, pos-médio, graduacio ou
graduados. Proporcionando uma melhor qualificagdo
profissional para o primeiro emprego e geracéoc de
renda. Neste cenario nasceu o Projeto Aprender &
Crescer, através do SUDOTEC que atua como um
agente de qualificagdo profissional tecnologico na
regido, qualificando jovens, difundindo a cultura
empreendedora e possibilitando o aumento de renda,
preenchendo assim, os déficits de profissionais
qualificados no setor de tecnologia 400 horas
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Assessoria e consuitoria
mercadolbgica e jurfdica, com gestéo
continuada as empresas emergentes
de TIC.

Contratacdo de Assessoria Juridica Para o Parque
Tecnolégico e pato Branco, bem como para as
empresas das Incubadoras.

Contratacdo de consultor em gestfo, contabil e de
empresas.

Contratagdo de consultor em matéria de postura
mercadolégica.

Realizar missdes técnicas nacionais
e internacionais.

Participagdo em Missdo técnica as Cidades de
itajuba e Santa Rita do Sapucai em data de 09 a 12
de setembro de 2009.

Participacdo de Missdo Técnica no Porto Digital ~
Recife em data de 23 a 26.09.2009.

Participagdo de Missdo Técnica em Posadas -
Missiones Argentina em data de 15.06.2009,
objetivando Ratificagcdo do acordo de cooperacio
cientifica tecnologica, e financeira entre a Fundagao
Parque Tecnoldgico de Misiones e Pato Branco
Tecnopole. - Inauguragio do centro de convivéncia
do Parque Tecnolégico de Misiones (PTMi); - Visita
Técnica a Biofabrica. '

Participagdo de Miss&o Técnica na cidade de Buenos
Aires. Missio Técnica a Buenos Aires 02 e
04.09.2009, incluindo visitas a: Instituto Tecnoldgico
de Buenos Aires {ITBA), A incubadora EMPREAR
(Empreendedores  Argentinos) e, Instituto de
Emprendimientos Cientificos y Tecnologicos (IECyT).

Implementar site do Parque
Tecnolégico de Pato Branco.

Atividade realizada com endereco eletrénico de
www.pbtec.org.br
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TECNOPOLE

Gerar material de divulgagao do
Parque Tecnoldgico de Pato Branco

Contrataggdo de empresa para realizagdo de
publicidade e propaganda, criacdc de boletins
informativos, criacdo de out door e demais midias
impressas, com 02 boletins informativos (01 em
novembro, ja distribuido, e outro em meados de
dezembro) com as atividades do parque tecnolégico
de Pato Branco.

Contratacio de agéncia de publicidade e propaganda
para desenvolver, produgdo e veiculacdo de
programa televisivo, como forma de servigos de
comunica¢ao que visam dar publicidade aos atos do
Parque Tecnolégico de Pato Branco em midia
televisiva em Curitiba ja realizado.

infra-estrutura de equipamentos de
informética para a equipe de gestio
do Parque Tecnolégico de Pato
Branco.

Infra-estrutura de equipamentos de informatica para
a equipe de gestdo do Parque Tecnoldgico de Pato
Branco, através das empresas MANFROI & SOUZA
LTDA — ME, INFORMAQSUL COMPUTADORES E
SERVICOS LTDA - FERREIRA E ROZANSKI LTDA.

Realizar eventos de motivacao
envolvendo os parceiros.

Ciclo de Palestras de Tecnologia do Sudoeste do

Parana

DATA: 17 de margo

LOCAL.: Centro Regional de Eventos de Pato Branco
REALIZACAO: Prefeitura Municipal de Pato Branco,
SEBRAE, Parque Tecnolégico de Pato Branco, Pato
Branco Tecnépole, UTFPR, FADEP, Mater Dei, NTI,
PROEM, Sindicomércio, ACEPB e Férum de
Desenvolvimento de Pato Branco.

PALESTRAS: “Parque Tecnoldgico de Pato Branco”
proferido por André Hamera; “Parques Tecnologicos,
realidade nacional e local” proferida por Silvestre
Labiak; "Ciéncia e Beleza" proferida por Luis Barco
aproximadamente 450 pessoas.
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TECNOPOLE

Interrogatérios por Videoconferéncia: Limites e
Possihilidades

DATA: 31 de margo

LOCAL: Anfiteatro da FADEP

REALIZACAQ: Curso de Bacharelado em Direito da
FADEP, Universidade Tecnolégica Federal do
Parana e Parque Tecnolégico de Pato Branco.
APOIO: Prefeitura Municipal de Pato Branco,
Céamara Municipal de Vereadores de Pato Branco e
SEBRAE.

PALESTRAS e ATIVIDADES: “Interrogatério do réu
em processos criminais, por intermédio de
videoconferéncia - Exposicdo da lei e
contextualizacdo da polémica.” ‘“Explanagic e
demonstragdo da tecnologia de videoconferéncia.
“Jari Pedagdégico, aproximadamente 80 pessoas.

Ciclo de Palestras de Tecnologia do Sudoeste do
Parana

DATA: 28 de maio

LOCAL: Teatro Municipal Naura Rigon
REALIZACAQ: Prefeitura Municipal de Pato Branco,
SEBRAE, Parque Tecnoldgico de Pato Branco, Pato
Branco Tecnépole, UTFPR, FADEP, Mater Dei, NTI,
PROEM, Sindicomércio, ACEPB e Férum de
Desenvolvimento de Pato Branco.

PALESTRAS: “Contextualizagdo do Parque
Tecnolégico Binacional”, proferida por Carlos Galian
(Diretor Executivo do Parque Tecnolégico de
Misiones); “Jogadas de Marketing: Taticas de
Marketing a partir do Futebol’, proferida por
Alexandre Luzzi Las Casas, aproximadamente 450
pessoas.
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TECNOPOLE

Circuito CELEPAR de Software Livre 2009

Ciclo de Palestras do Parque Tecnolégico de
Pato Branco (novo nome do Ciclo de Palestras
de Tecnologia do Sudoeste do Parana)

DATA: 06 e 07 de novembro de 2009

LOCAL: UTFPR — campus Pato Branco
REALIZAGAO: CELEPAR, Prefeitura Municipal de
Pato Branco, Parque Tecnolégico de Pato Branco,
Pato Branco Tecndpole, UTFPR.

APOQIQO: SEAE, SETI, Governo do Estado do Parana,
SEBRAE, FADEP, Mater Dei, NTI, PROEM,
Sindicomércio, ACEPB e Forum de Desenvolvimento
de Pato Branco, aproximadamente 270 pessoas.

TECSUL 2009 — Maior evento de Tecnologia do
Sudoeste do Parana

DATA: 14 a 16 de outubro de 2009

LOCAL: UTFPR - campus Pato Branco

REALIZACAOQ: Prefeitura Municipal de Pato Branco,
SEBRAE, Pargue Tecnoldgico de Pato Branco, Pato
Branco Tecnépole, UTFPR, FADEP, Mater Dei, NTI,
PROEM, Sindicomércio, ACEPB e Férum de
Desenvolvimento de Pato Branco, aproximadamente
250 pessoas.

Participar em eventos relacionados a
Ciéncia e Tecnologia.

Participagdo no 3° infoDev Férum Global de
Inovacdo & Empreendedarismo e ao XIX Semindrio
Nacional de Parques Tecnolégicos e Incubadoras de
Empresas, em data de 26 a 30 de outubro de 20009.

Participagdo de académicos da UTFPR, Mater Dei e
FADEP no LatinoWare em Foz do Iguagu em data de
22 a 25.10.2009, num total de 23 académicos.

IV - DAS ACOES DO PARQUE TECNOLOGICO BINACIONAL

Dentro  deste conceito vanguardista, afravés de

operacionalizagdo da Pato Branco Tecnopodle uma entidade sem fins lucrativos,

gualificada como OSCIP - Organizagio da Sociedade Civil de Interesse Publico
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TECNOPOLE

inducao do Desenvolvimento Econdmico e Tecnolégico de Pato Branco, em data de
27 de agosto de 2002, um grupo de 13 (treze) pesquisadores e professores da

Universid nacional de Misiones conheceu as experiéncias em andamento do projeto
tecnopolitano.

Na oportunidade os Argentinos foram recepcionados pelo
Secretério Executivo da Pato Branco Tecnopdle André Hamera, que explicou aocs
presentes o projeto Tecnopdlis, ou seja, transformar o Municipio de Pato Branco
num centro gerador de inovagédo, com producdo de bens e servigos de alto valor
agregado.

V- CARTA DE INTENCOES

Em data de 24 de janeiro de 2003, na Cidade de Curitiba,
Estado do Parana foi firmado uma CARTA DE INTENCOES, com representantes da
UNAN — Universidade Nacional de Misiones, através do Senhor Dr Fernando
Gabriel Jaﬁme - Reitor ,e, Pato Branco Tecnopdle através do Senhor Claynor
Fernando Mazzarolo ~ Diretor Presidente, sendo testemunhas do ato Senhor
Roberto Spolidoro € Senhor Dr Carlos Emilic Galian com o objetivo;

“A presente Carta de Intengdes esfabelece as intengdes da
UNIVERSIDADE NACIONAL DE MISIONES, com sede em
Posadas, Misiones, Argentina (doravante designada “UNAM”),
e da PATO BRANCO TECNOPOLE ORGANIZAGAQ SOCIAL,
com sede em Pato Branco, Parana, Brasil, (doravante
designada “PBTEC”), com a finalidade de estabelecer uma
parceria para criagéo de um Parque Tecnolégico Binacional de
Posadas, denominado de PROYECTCQ PARQUE
TECNOLOGICO BINACIONAL DE POSADAS e servicos
correlatos”.

Ainda, difundir uma experiéncia inovadora de desenvolvimento

regional democratico, participativo e sustentavel, promovido conjuntamente pela

Argentina e pelo Brasil, capazes de dar respostas eficazes aos desafios trazidos

’

pela globalizagdo no contexto da sociedade do conhecimento.
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TECNOPOLE

VI - DO ACORDO DE COOPERACAO CIENTIFICA

Em data de 12 de setembro de 2003, na Cidade de Pato
Branco, Estado do Parana foi firmado, o que segue:

ACUERDO DE COOPERACION CIENTIFICA, TECNOLOGICA
Y FINANCIERA QUE CELEBRAN ENTRE SI, LA FUNDACION
PARQUE TECNOLOGICO MISIONES Y PATO BRANCO
TECNOPOLE

CLAUSULA PRIMERA: DEL OBJETO

Constituye objeto del presente instrumento la creacién del
Parque Tecnolégico Binacional Misiones (Argentina) Parana
(Brasil), que se traduce en un programa de cooperacion e
intercambio técnico, cientifico e financiero, para la realizacion y
el desarrollo entre la “TECNOPOLE” y “"LA FUNDACION” de
estudios e investigaciones tebricas o aplicadas, el desarrollo de
productos, el intercambic de personal, la realizacion de cursos
y programas de entrenamiento, pasantias, la utilizacién de
laboratorios, talleres, equipamientos y material bibliografico sea
como concesion de becas, y la organizacion en conjunto de
programas especificos de investigacion y desarroflo cientifico,
la constituciéon de un polo de innovacién tecnoldgica a través
de la captacidn, incubacion y radicacién de empresas de base
tecnoldgicas preferentemente en las areas de biotecnologia, y
cualquier otra actividad juzgadas de interés o de conveniencia
por las partes, sin perjuicioc de la accién individual e
independiente de cada una.

Paragrafo Primero: El objeto descripto en esta clatisula sera
realizado por intermedio de proyectos especificos que seran
desarollados en conjunto o aisladamente, los cuales seran
previamente acordados debiendo contener los
correspondientes planes de frabajo, y todas las directrices
relativas al respectivo proyecto.

Paragrafo Segundo: For medio de un anexo especifico sera
nominado un comité Binacional de Gestion que sera
compuesto de seis (6) miembros titulares, y cuatro (4)
miembros suplentes, que seran propuestos por las instituciones
firmantes en idénticas proporciones. Este comité debera definir
su estructura administrativa, de gestion y operativa.

Vil - DA RATIFICACAO DO ACORDO

Em data de 16 de junho de 2009, na Cidade de Posadas,

Provincia de Misiones foi Ratificado, o que segue:
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Pato Branco
TECNOPOLE

RATIFICACAO DO ACORDO DE COOPERACAO
CIENTIFICA, TECNOLOGICA E FINANCEIRA, ENTRE A
FUNDAGCAO PARQUE TECNOLOGICO MISIONES E A PATO
BRANCO TECNOPOLE E ANEXO ESPECIFICO.

(...) omissis

PRIMEIRA: As partes acordam em RATIFICAR em um todo o
“"ACORDO DE COOPERAGCAO CIENTIFICA, TECNOLOGICA
E FINANCEIRA ENTRE A FUNDACAO PARQUE
TECNOLOGICO MISIONES E A PATO BRANCO
TECNOPOLE” firmado na cidade de Pato Branco — Parang —
Brasil no dia 12 de setembro de 2003.

SEGUNDA: As partes acordam neste ato em operacionalizar o
Comité Binacional de Gestdo previsto no paragrafo segundo da
Clausula Primeira do acordo referido na clausula anterior que
decide: “Por meio de um anexo especifico sera nomeado em
Comité Binacional de Gestdo que serda composto de seis (6)
membros fitulares, e quatro (4) membros suplentes, que ser&o
propostos pelas instituices firmantes em proporgdes idénticas.
Este Comité devera definir sua estrutura administrativa, de
gestdo e operativa.

VIl - DA RETIFICACAO E RATIFICACAO DO ACORDO

Em data de 30(trinta) de Julho de 2010, na Cidade de Pato
Branco, Estado do Parana foi Retificado e Ratificado, o que segue:

RETIFICACAO E RATIFICACAO n° 001/2010 DO ACORDO
DE COOPERAGCAO CIENTIFICA, TECNOLOGICA E
FINANCEIRA, ENTRE A  FUNDAGAO PARQUE
TECNOLOGICA DE MISIONES E A PATO BRANCO
TECNOPOLE E ANEXO ESPECIFICO.

CLAUSULA PRIMEIRA - Os cooperados acordam em
RETIFICAR em partes o “ACORDO DE COOPERACAO
CIENTIFICA, TECNOLOGICA E FINANCEIRA, ENTRE A
FUNDAGCAO PARQUE TECNOLOGICA DE MISIONES E A
PATO BRANCO TECNOPOLE”, firmado na cidade de Pato
Branco, Estado do Brasil, Brasil, no dia 12 de setembro de
2003.

CLAUSULA SEGUNDA - A RETIFICAGAO incorporard a
criacio do Conselho Diretor do Parque Tecnolégico Binacional,
a qual passa a gestionar a composi¢do do Comité Binacional
de Gestdo, constante do Paragrafo Segundo da Clausula
Primeira do referido “ACORDO".

PARAGRAFO PRIMEIRO — A estrutura do Conselho Diretor do
Parque Tecnologico Binacional sera distribuida
qualitativamente nos setores do Governo, Empresarial e
Conhecimenta, constante de 01 (um) titular & 01 (um) suplente

Ruta Pedro Vieira, n?. 260, - Fone (46) 3224-6138 - Bairro Bortot /
85.504-140 Pato Branco - PR W
www.pbtec.org.br 7 /)



Pate Branco
TECNOPOLE

IX - AQ@ES DO PROJETO BINACIONAL

Objetivando um processc de desenvolvimento continuo,

inumeras agdes foram realizads neste periodo entre os parques tecnologicos, numa

crescente contribuicdo entre brasileiros e argentinos, destacando:

1)

2)

3)

4)

Operacionalizagdo do Comité Bi Nacional, com o objetivo da Constituicao
do Comité Binacional para Gestionar e Administrar, o qual definira a
estrutura organizacional do Parque Tecnoldgico Binacional Missiones,
sendo 03 titulares e 02 suplentes, entretanto conforme acertado o numero
de titulares e suplentes podera ainda ser aumentado, sendo o prazo de
definicdo dos nomes por parte brasileira até o dia 05 de agosto de 2004.

Contratacao de Consultoria Juridica para criagdo e verificacdo de
Instrumentos Legais envolvendo a area do MERCOSUL em de agosto de
2004, da parte brasileira participard desta ag¢do os Advogados Dr?
Andressa Cavalheiro e Dr° Antonio Scupinari, especialista em Direito
Internacional (Ctba). O qual caberd em parceria com um corpo juridico da
Argentina, agilizar o processo legal, bem como demais mecanismo de
insergdo legal. Reunido previamente acertada com o0s consultores

Juridicos Brasileiros e Argentinos no dia 06 e 07 de agosto de 2004.

Participagdo em conjunto no V CONGRESSO NACIONAL DE
INCUBADORAS, PARQUES E POLOS TECNOLOGICOS NA
ARGENTINA — novembro de 2004

Rodada de Negécios com envolvimento de empresarios argentinos e
brasileiros em Pato Branco no periodo a ser definido entre 10 e 20 de
outubro, com tratativa em agronegoécio, agroindistria, madeira, software

dentre outros.

Rua Pedro Vieira, n®. 260, - Fone (46) 3224-6138 - Bairro Bortot
85.504-140 Pato Branco —- PR
www.pbtec.org.br




5)

6)

7

8)

9)

Curso de Formag&o e Capacitagido de empreendedores em Posadas
(Missiones), num periodo de 03 dias de cursos intensivos. Este curso de

formac&o e capacitacio estara sendo operacionalizado de imediatamente.

Criagdo do Site da Pato Branco Tecnopole, o qual ficara num link

diretamente ao site do Parque Binacional www.ptmi.org.ar/html/index.php

com objetivos de divulgagéo das agdes.

Reunido com Diretor do Departamento de Comunicagdo Senhor Adriano
Oltramari com jornalistas da Argentina para definicdo de estratégias de
divulgagao, local, regional, estadual, Nacional e Internacicnal. Reuniao dia
06 e 07 de agosto de 2004.

Participagdo do V Encuentro Nacional de Incubadoras, Parques y Polos
fecnoiégicos de la Argentina — 4 y 5 de Noviembre na cidade de
Posadas em parceria com a Pato Branco Tecndpole, com apresentagéo
de empresas da area de software pos incubadas “ Casos de Sucesso” e
apresentagio de “ paper”. As inscrigbes estardo sendo disponibilizadas

via Pato Branco Tecnépole.

10)Convite para participagdo como membro (parceiro) da Inauguracéo da

Incubadora Tecnolégica de Posadas em outubro.

11)Realizagdo em Pato Branco em data de 20 a 30 de novembro de evento

de animacdo académica, com envolvidos da UNAM (Universidade de
Missiones) e Academias de Pato Branco para inclusdo da massa critica no
projeto (disseminagd@o Tecnolégica — Spin Off), na oportunidade estara
palestrando um consultor(a) da area (Brasileiro) e um consultor(a) da area

(Argentino}).

" Rua Pedro Vieira, n°. 260, - Fone (46) 3224-6138 - Bairro Bortot
: 85.504-140 Pato Branco — PR
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Pato Branco
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12)Construgéo de um Banco de Dados de Recursos Humanos, com definigdo
na reuniao dias 06 e 07 de agosto, prazo limite de entrega dia 20 de
setembro de 2004.

13)Viagem de representantes do Municipio e da PBTEC a Misiones —
Ppsadas na Argentina para participagdo em Workshop de alinhamento
estratégico sobre o Parque Tecnoldégico Binacional Pato Branco -

Posadas com objetivo de validar o modelo de Governanca do mesmo, e,
14) Definir as acdes a curto e médio prazo;

15)Participagdo no Encontro entre os Gestores do Parque Binacional no
SEBRAE de Pato Branco com o Objetivo de definir o sistema de

Governanga e eleigdo dos membros do Conselho.

16)E_Ieigéo do Conselho Diretor para a governanga do Parque Binacional;
17)Apresentagéo do resultado das a¢des concluida até o momento;
18)Explicacéo da validagso do processo de normativa legal;

19)Reorganizagdo das agdes a curto e médio prazo;
20)Assinatura do termo de Retificagao e Ratificagéo do acordo de 2003.

21)Feira Internacional de Comercializagzo - PBTEC;

22)Encontro de Incubadoras - UTFPR;

23)Levantamento de produtos e servigos regionais - ACEPB;

24)COrganizagao de encontro com a governanga - SEBRAE;

25)Capacitagédo da governanga - SEBRAE;

26)Desenvolvimento de Comunicagdo do Parque Tecnologico Bi Nacional -
PBTEC;

27)0Organizagcdo do TECSUL - Evento de Tecnologia da Informagdo e
Comunicagao do sudoeste do Parana — Mater Dei e academias.

28) Lévantamento de produtos e servigos regionais;

29)Desenvolvimento de Comunicagao do Parque Tecnoldgico Binacional;

30)Organizagdo do TECSUL - Evento de Tecnologia da Informagéo

Comunicagﬁo do Sudoeste do Parana a nivel internacional;

. Rua Pedro Vieira, n®. 260, - Fone (46) 3224-6138 - Bairro Bortot
: 85.504-140 Pato Branco - PR
www.pbtec.org.br




“31)Analise da Carta de Principios e o Manual da Governanga;
a. Capacitagdo da governanga;

32)Irjtercémbio entre as Universidades Brasileiras e Argentinas.

33)Viagem Técnica a cidade de Posadas — Misiones — Argentina, objetivando
acompanhar a Inauguragéo do Parque Tecnolégico Binacional, visitando a
Incubadora de Empresas de Base Tecnologica, Visita a Biofabrica, em 15
de junho de 2009.

Forgoso, concluir que desde o momento em gque se
estabeleceu a CARTA DE INTENCION, bem como o ACUERDO DE
COOPERACION CIENTIFICA, TECNOLOGICA Y FINANCIERA QUE CELEBRAN
ENTRE SI, LA FUNDACION PARQUE TECNOLOGICO MISIONES Y PATO
BRANCO TECNOPOLE, se passaram mais de 07 (anos).

Assim neste lapso temporal foram sendo desenvolvidas
inGimeras A¢des e Projetos em conjuntos com os Parques Tecnoldgicos Binacionais
- Pato Branco — Parana - Brasil — Posadas — Misiones — Argentina, objetivando o
desenvolvimento e integracdo de agdes em conjunto em prol do desenvolvimento

técnico, cientifico @ empresarial.
X - DOS RESULTADOS ALCANCADOS

Afravés das agbes propostas e executadas a Pato Branco
Tecnodpole, consolidou a retomada das parcerias com o setor publico, IES locais e
regionais, e, empresas do setor de TIC consolidando a mudanga da matriz socio

econdmico cultural.

Com as execucbes em ritmo acelerado, disseminaram as

TIC's, como aérea de destaque em Pato Branco, ainda através das agdes, foi

executada a Ratificagdo do Termo de Binacionalidade dos Parques Tecnologicos

Pato Branco — Parané - Brasil e de Posadas - Misiones — Argentina.

Rua Pedro Vieira, n. 260, - Fone (46) 3224-6138 ~ Bairro Bortot
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TECNOPCLE

Ademais eventos de motivagao foram realizados, no sentido
de insercdo da comunidade empresarial, académica e populacional e politica no
contexto do Parque Tecnolégico de Pato Branco.

6 - DO IMPACTO NA COMUNIDADE

O grande impacto na gestdo do Parque Tecnologico de Pato
Branco, através da Pato Branco Tecnépole, SEBRAE, Municipio de Pato Branco, se
deu através da disseminagdo do projeto pautada nas Tecnologias de Informacao e
Comunicagao, com geragdo de emprego e renda.

_ Através das ac¢les realizadas, a parceria entre 0 Municipio de
Pato Branco e a Pato Branco Tecnopole, esta contribuindo fortemente para a
transformag&o da matriz cultural e de inovagéo, focados na atragéo de empresas do
setor de TIC.

Desde maneira, a comunidade local e regional como um todo
se sente beneficiada, bem como o Estado do Parana, pois acaba por trazer

significativa contribuigao Tecnolégica.
XI/- CONCLUSAO

Através de parcerias com o Municipio de Pato Branco, e
demais parceiros a Pato Branco Tecndpole realizou atividades de estruturacéo e
promogao do Parque Tecnolégico de Pato Branco, objetivando o desenvolvimento
local e regional, com destaque para a Tecnologia da Informagéo e Comunicagéo e
os segmentos de software, biotecnologia e eletrénica, a fim de gerar negdcios e
envolver a comunidade.

Rua Pedro Vieira, n®. 260, - Fone (46) 3224-6138 - Bairre Bortot
85.504-140 Pato Branco - PR
www.pbtec.org.br
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1 Pato Branco tem demonstrado sucesso com o modelo adotado
de desenvolvimento tecnolégico, quando da percepgdo do velho paradigma
(agricultura), para o novo (tecnologia).

Assim, o éxito obtido na execucgdo do projeto possibilitou a
criagdo de oportunidades de insergdo da comunidade como um todo no conceito
“TIC’s” com consequéncia geracdo de renda e emprego, bem como de consolidagéo
de parcerias.

O aumento da oferta de Ensino Superior, somado a aplicagéao
de novas propostas de desenvolvimento estd contribuindo para a concretizagéo de

uma sdlida estrutura tecnologica.

O desenvolvimento em questéo passa, necessariamente, pela
criagcdo de uma atividade econémica de aito valor agregado e contetido tecnoldgico,
bem como a implantagdo de uma plataforma de tecnologia e negécios direcionada

ao desenvolvimento regional e estadual.

: Na proposta tecnopolitana, as ag¢des favoraveis para este
ambiente de desenvolvimento esta forjada em conhecimento, qualidade de vida,

geragao de.emprego e renda, alem do envolvimento da comunidade como um todo.

Processo este iniciado alguns anos com a implantagéo de
instituicoes de ensino com orientagdo tecnolbgica, principalmente de software e
eletro-eletronico.

Hoje Pato Branco esta inserido no contexto da Tecnologia da
Informagdo e Comunicagdo de acordo com o eixo norteador de implantagdo da

Politica Estadual de Desenvolvimento Cientifico Tecnologico.

Rua Pedro Vieira, n®. 260, - Fone (46) 3224-6138 - Bairro Bortot
85.504-140 Pato Branco - PR
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Com acgbes desta natureza esta se demonstrando a viabilidade

do desenvolvimento tecnolégico induzido através do conceito tecnopolitano.

A importancia da continuidade a formagao da Tecnopolis de
Pato Branco como a agdo “macro” dentro do Parque Tecnoldgico de Pato Branco,
requer uma consolida¢do continua de ativos e agdes de desenvolvimento, visando

fornecer subsidios para sustentacéo do projeto.

, A importancia da continuidade de formag¢do da disseminagéo
das TIC’s localmente e Regionalmente, requer uma consolidagdo continua de ativos
e agbes de desenvolvimento, visando fornecer subsidios para a sustentacdo do
projeto.

Pato Branco (PR), 04 de margo de 2011

JULIO CESARH
Presidente do Conselho de A istragdo da PBTEC

Diretor Presidente
PBTEC

' Rua Pedro Vieira, no. 260, - Fone (46) 3224-6138 - Bairro Bortot 19
85.504-140 Pato Branco - PR
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Prefeitura Municipal de Pato Branco
Secretaria Municipal de A¢do Social e Cidadania
Rua Iguacu, 382 - Centro — CEP 85.501-270 Fone: 0%*46 3225-5544
®Pato Branco - Parand
e-mail: asocial@patobranco.pr.gov.br

ATESTADO

A Secretaria Municipal de A¢ao Social e Cidadania atesta para os devidos
fins e a quem possa interessar, que a Pato Branco Tecnopole - PBTEC, pessoa juridica
sem fins lucrativos, inscrita no CGC/MF sob n® 04.162.155/0001-85, sita a Rua Pedro
Vieira, n° 260, nesta cidade de Pato Branco-PR, encontra-se em pleno e reguiar
funcionamento, nao havendo nenhuma informacgéo que desabone a idoneidade moral e a

conduta ilibada da sua atual Diretoria, sendo a mesma constituida dos seguintes
membros:

ltamir Viola — Diretor Presidente
CPF: 697.447 699-04
RG: 3.692.793-3 SSP/PR

Alcir Luiz Freisleben — Diretor Financeiro
CPF: 368.799.759-68
RG: 2.145.691-8 SSP/PR

Julio César Lattmann — Presidente do Conselho de Administragdo
CPF: 574.971.259-15 .
RG: 3.818.651-5 SSP/PR

Sérgio Roberto Bebber — Conselho Fiscal
CPF: 473.618.089-72

RG: 3.408.454-8 SSP/PR

Mauro César Kalinke — Conselho Fiscal
CPF: 574.940.109-04

RG:3.956.706-7 SSP/PR

Avelino Turcatto — Conselho Fiscal

CPF: 374.105.809-25
RG: 6.199.162 SSP/SP

Por ser expressao da verdade, firmo o presente.

Pato Branco, 24 de fevereiro de 2011.

= Ne.u%?lﬁ? igan
Secretaria Municipal defAcao Social e Cidadania
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ESTATUTO SOCIAL
DENOMINAGAQ, REGIME JURIDICO, DURAGAO E SEDE

Art: 1°- A Sociedade “ Pato-Branco Tecndpole -*, regida por este Estafuto e pelas disposigdes legais aplicaveis, ¢
uma sociedade | de direito privado, sem fins lucrativos, de interesse coletivo, dotada de autonomia adiministrativa e
financeira em relagdo aos seus Associados, com prazo de duragéo indelerminado, com sede e foro na cidade de
Pato Branco, Estado do Parané, Via-do Conhecimento Kin 01..

FINALIDADE E OBJETIVO SOCIAL

Art. 2° - A Sociedade tem por objetivo dar continuidade as agdes inicladas em 1997, com o Projeto Pato Branco -
Tecnopols, sustentado em trés pilares buscando a transformagdo econdmica e social, através de um processo de
inovagdo permanente, nas areas do 1. Conhecimento e Tecnologia, 2. Desenvolvimento Econdmico e 3. Qualidade
de Vida, aprofundando as de Educagdo de interesse-coletivo, voltadas ao desenvolvimento social, institucional,
econdmico, da cidadania, da qualidade de vida e da promog&o do pleno emprego, nas &reas de: Cullura; Ensino,
Treinamento e Aperfeigoamento; Pesquisa Clentifica e Tecnolégica; e Protegdo, Conservagao do Meio Ambiente e
Organizagao Adequada do Territorio. )

Paragrafo Primeiro < A Socledade desenvolvera suas afividades através de Servigos Técnicos
Profissionais Especializados, de natureza singular, podendo contratar e ser contratada ou conveniada, executar,
+ promover, apoiar & fomentar estudos; pesquisas, planejamentos, produtos, projetos, programas, obras e atividades
de assessoria, de comercializagio, de consultoria, de informagao, de ‘produgao experimental, de auditoria, de
fiscalizagao, de supervisio e de gerenciamento ou gestao, no Brasil e no exterior.

Paragrafo Segundo ~ A Sociedade poderd, também, promover o servigo voluntariado, conforme lei n.®
9.608/98; instituir programas de bolsas de estudo e de pesquisa, conforme lei n.? 9.250/95; afuar como agente de
integragdo e insfituir programas de estagios, conforme lei n.° 6.434/77 e decreto n.* 87.497/82; institlir programas
de educagdo teénologica, conforme decrefo n.® 2.406/97, programas sequenciais de educag@o superior, conforme

‘resolugdo CES 1/99 do Conselho Nacional de Educagio e programas de integragdo profissional, para todos os
niveis de escolaridade, sampre visando sesus objelivos estatutarios, a insergae e methor qualificagéo para o trahatho,
aredugio do desemprego e o desenvolvimento cientifico, tecnoldgico, econdmico e social, -

PATRIMONIO; RECEITAS E APLICACAO DOS RECURSOS

Art. 3° - O patiimdnio da Sociedade sera constifuido: é)' pelas dofagﬁes em bens moveis e imoveis e em dinheiro,
que e forem concedidas; b) por contribuicdes, doagbes, auxilios, subvengles, herangas e legados que ihe venham
a ser feltos; ) por bens e direitos que venha a adquisir, '

Art. 4° - Conslituem receitas da Sociedade: a) as provenientes da adminisiragdo do seu patrimdnio; b) as
contribuigdes, a qualguer titulo, que Ihe forem feitas por pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas,
hacionais, estrangeiras ou internacionais; ¢) as provenientes de. contratos, convénios, acordos ou documentos
similares e de eventuais Contratos de Gestao ou Termos de Parceria; d) as decorrentes de contratos de royalties e
direilos autorais e de contratos de produg@o ou comercializag@o de bepd ou servigos; e) ouiras, decorrentes do

exercicio de suas atividades.. . 7/
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Assembiéia de Constitulgdo da “ Pato BrancoTecndpole ” cathandd It

At.5° - O patnmomo 8 as feceitas da sociedade, bem como fodos os seus recursos %ntﬁls 8
financeiros, serdo aplicados exclusivamente para manuteng@o e desenvolvimento de seus objeti %ges
Estatuto ' %
Oy

Paragrafo Unico - A Sociedade no distribuira qualquer parcela de seu patriménio, receita, rect
excedentes financeiros, a litulo de lucro, vantagem, bonificagdo ou de participagdo, a nenhum Conseiheiro
Dirigente, Diretor, Secrstario, Associado ou Mantenedor, sob nenhuma forma ou pretexto, nem mesmo em razéo de
desligamento, retirada ou falecimento.

- DESTINACAO DOS BENS EM CASODE EXTINGAO

Art. 6° - Em caso de extingdo da Sociedade, fodo o-seu patrimdnio remanescente, aps o cumprimento das
obrigagdes assumidas, revertera para uma ou mais instituigdes que tenham finalidades similares a Socredade e que
tenhiam taf condigo reconhecida pelas autoridades competentes :

ESTRUTURA ORGANIZAGMNAL E DIRIGENTES

Art. T° - A estrutura organizacional da Soczedade & formada pelos seguintes orgdos de deliberagéo supenqr, de
coordenagao superior, de controle e assessoria, de direcao, de gestao e pelos Associados:

| - Assembléia Geral;

It - Consetho de Administragéo,

fif ~ Consetho Figeal, '

IV - Direforia; -

V — Secretaria Executiva;

V1 - Agsociados. '

Art. 8° - Os membros da estiutura organizacional da Sociedads, - no exercicio regular .de suas alribuigbes e ___.
competéncia, bem como os Associados, nao respondem solidaria -ou -subsidlariamente pelas obrigagbes ou }
gncargos da Socledgds. . .

Art. 9% - Os membros dos Conselhos e da Direforia, tnicos dirigentes da Sociedade, ndo perceberao, da Sociedade, __
remuneragéo de qualquer espécie, sendo-o exercicio de suas fungdes corisiderado como a prestagao de relevantes _
sefvigos a comunidade, exceto se empregado da sociedade, mediante aprovagao da assembiéia. S

Paragrafo Unico — Os Conselheiros e Diretores, dirigentes da Sociedade, poderao recebér ajuda de custo m-"
por Assembléia ou reunido da qual participem, unicamente para cobrir despesas de deslocamento, alojamento,
glimentagao e representago. _ —

ASSEMBLEIA GERAL | -

Art. 10. - A Assembléia Geral ¢ a reunido dos Associados Fundadores em pleno gozo de ssus direifos, convocada
¢ instalada na forma definida neste Estatuto, a fim de deliberar sobre a eleigio do representante dos Associados no
Conselho de Administragao e dos demais membros desse Colegiado, bem como dos membres do Conselho Fiscal,
o sobre alteragdes estatutérias e a eventual extingao da Sociedade.

Art. 11. — A Assembléia Geral serd convocada: a) ordinariaments; a cada quatro anos, parad’gleigdo do
representante dos Associados no Congelho de Adminisiragao e para deliberar sobre a aceitagio da indicagio dos
demais membros desse Consslho e consequente eleigdo; b) a cada frés anos, para sleicdo dos membros do ]
Conselho Fiscal; ¢} exiraordinariamente, a qualquer tempo.

Art. 12. - A convocagdo da Assembléia Geral ordinaria sera feita pelo Presidente do Conselho de Administragio. .
Os Editais de convocagio deverfo conler a indicagdo do dia, hora e local da reunido, bem como a pauta dos -

assunios a serem lratados, Serdo publicados em jornal de grande circulagio ou encamiinhados a todos os

Associados Fundadores, mediante protocolo ou correio registrado, num grazo habil para a sua representagéo. :

havartecnar bi® % |




segumtes principios:  a) elegibilidade de todos os Associados em dia com suas obrigacoee==t) mscrl(;éo de
candidatos até quarenta e oito horas antes do horério previsto no Edital para votagdo, junto & Dicetoria da
Sociedade; ¢©) eleigzo por volo direto e secreto, sendo considerado eleito o candidato que obtiver maioria simples

_de votos; d) se nenhum candidato obtiver maioria simples no primeiro escrutinio, proceder-se-8, de imediato, uma
segunda votagdo, concorrendo os dois candidatos mais votados no primeiro escrutinio, sendo considerado eleito o
que obtiver, nessa Segunda votagao, maioria simples, ndo computados os votos em branco ou nyfos.

CONSELHO DE ADMINISTRAGAQ

Art. 14. - O Conselho de Administragao, eleito e empossado pela Assembléla Geral, é o drgéo a quem cabe a
fungo normafiva superior refativa ao planejamento esfratégico, coordenaqao e confrole globals e ﬁxagao das
diretrizes fundamentais de funcionamento da Sociedade,

Art. 15. — O Consetho de Administragdo sera composfo por oito membros, titulares efetivos das entidades
Associadas Fundadoras, que operem nas mesmas areas de atuagio da Sociedade e outras pessoas, ha seguinie
proporgdo: a} um Presidente do Conselho de. Administragio escolhido pelos associados; b) trés membros natos
representantes do Poder Publico; ¢) dois membros naios representantes de entidades da sociedade civil; d) um
membro eleifo pelos demais integrantes do Conselho de Administraggo, dentre pessoas de notbria capacidade
proﬁssmnai e recanhecida idoneidade moral; e) um membro eleito pela Assembléia Geral dentre os Associados.

Paragrafo Unico — O Conselho de Administrago teré um Presidente, eleito dentre seus pares, cujo
exercicio coincidira com o mandato bésico de Conselheiro, Nas deliberagbes do Conselho, cabera ao Presidents,
além do seu prépric voto, também o voto de desempate,

Art. 16. — O mandato dos membros elsitos para compor o Conselho de Administragdo é de quatro anos, admitida
uma recondugéo; os membros natos podem ser indicados ou substituidos a qualquer tempo, pelas respectivas
entidades que representam, atendendo o disposto no Paragrafo Segundo abaixo.

Paragrafo Primeiro — O primeiro mandato de, pelo menos, metade dos membros eleitos sera de dois anos,
mantendo-se, na substituicdo, os critérios e proporgdes estipulados neste Estatuto.

Paragrafo Segundo ~ No caso de vacéncia ou substifuigio, a reunifio subsequente do Conselho de
Administragdo, "ad referendum® da Assembléia Geral, defiberara sobre a indicagao ou aceitagdo da indicagdo de
Conselheiro substituto, que, se referendado pela Assembléia Geral, completara o mandato do subsfituido.

Parégrafo Terceiro - Os Conselheiros que venham a ser indicados para integrar a Direforia da Sociedade,
devem renunciar g0 assumirem as fungbes executivas.

Art. 17. — O Conselho de Administragfio reunir-se-4 ordinariamente frés vezes por ano e, extraordinariamente,
sempre que for convocado pelo seu Presidents, por um tergo de seus membros ou por solicitagéo do Diretor
Presidente. Em primeira convocagao devera ter um quorum minimo de metade dos membros e de qua[quer nimero
destes em segunda convocagéo, meia hora apés.

Paragrafo Unico — O Diretor Presidente da Sociedade participara das reunides do Consetho, com direito a
voZ mas sem direito a volo,

Art. 18. - E de competéncia exclusiva do Conselho de Administragsio; a) determinar o ambito e a forma de aluagéo,

deliberar sobre a consfituigio de Consslhos de assessoria ou apoio; definir as politicas, diretrizes, estratégias e
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planos, para ccnsecug:ao do objetivo da Sociedade; b) aprovar, se houver, as formas e
Termos de Parcefia da Sociedade, com o Poder Plblico; ¢} aprovar a proposta orgarfig

investimentos da Sociedade; d) eleger os membros da Diretoria; e) avaliar as propostag
ou de extingdo da Sociedade, a serem submetidas 3 deliberagdo da Assembléia Geral, &
convacada para quaisquer desses fins, observando o disposto neste Estafuto; f) aprovi
Sociedade, que deverd dispor -~ no minimo ~ sobre a estrulura, formas de gestéo, carggs
aprovar por maioria — no minimo — de dois tergos de seus membros, ¢ regulamento proprio

a serem adotados para a contratagéo de obras, servigos, compras e allenagdes e o plano de cargos, salarios &
beneficios dos empregados da Sociedade; h) aprovar e encaminhar, quando couber, ao orgao superior de
fiscalizagdo da execugdo de Contratos de Gestéo ou Termos de Pargetia, & prestagéo- de contas e os relatorios
gerencials e de atividades da Sociedade, elaborados pela Diretoria; i) fiscalizar o cufriprimento das- diretrizes e
mefas definidas, fiscalizar a gest@io, examinar alos € documentos administrativds,f-a'gr.oy:arf 0s .demonstrativos
financeiros e contaheis e as contas anuais da Sociedade, com o auxilio, se couber, de Auditoria externa.

CONSELHO FISCAL

Art. 19. — A Administragéo financeira da Sociedade seré fiscalizada, assidua e minuciosamente, por um Consefho
Fiscal, constituido de frés membros efetivos e trés suplentss, todos representantes dos Associados, elsilos pela
Assembléia Geral para mandatos de #és anos, sendo permitida apenas a reeléigdo de um tergo dos seus
componentes. '

Paragrafo Primeiro — N&o podem fazer parte do Consetho Fiscal, os parentes entre sn ou de quq[quer
membro da Diretoria, até o segundo grau, em Ilnha ou colateral.”

Paragrafo Segundo - Nenhum Associado pode exercer cumulativamente cargos na Diretoria @ no
. Conselho Fiscal.

Art. 20. - O Consslho Fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada quatro meses e, extraordmanamente sempre que

necessario ou quando convocado pelo Conselho de Administragao, com quorum minimo de dois tergos de seus
membros.

Paragrafo Primeiro — O Conselho Fiscal, em sba primeira reunido, escolhers, dentre seus pares, um
- Presidente, ao qual incumbe gerir as reunides e controlar ¢ calendario e a convocagio para as'mesmas,

Paragrafo Segundo — Na auséngia do Presidente do Conselho, os trabathos serfo dmgldos por subsituto
escothido no infcio da reunio. :

Paragrafo Terceiro — As deliberagdes serdo tomadas por maioria simples de votos e constarao de Ata,

lavrada em fivio préprio, lida, aprovada e assinada ao final dos frabalhos de cada reunio, pelos Conselheiros
prasentes a reuniao,

Paragrafo Quarto — Os membros do Consefho Fiscal tém direito & ajuda de custo, conforme paragrafo
(nico do arfigo nono deste Estatuto.

Paragrafo Quinto — Perder4, automaticamente, o cargo de membro do Conselho Fiscal, aquele que, sem
justificativa, faltar a trés reunites conseculivas ou a seis alternadas,

Art. 21. ~ Ocorrendo vacancia do Conselheiro Titular & respectivo Supiénte, o Conselho de Administragdo podera

indicar os respactivos subslitutos, "ad referendum” da proxima Assembléia Geral, que completardo o mandato dos
substituidos.

Art. 22. — Compete ao Consslhe Fiscal exercer assidua fiscalizagao sobre as operagies e atividades financeiras da e
Sociedade e opinar para methoria de seus servigos, incumbindo-lhe mais especialmente:

t — Confetlr 0 saldo numerario existente em caixa, verificando, também, se o mesmozsta denfro dos fimites
destinos estabelecidos pelo Consetho de Administragao ou pela Diretoria; %
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Consetho-de Admitiistragéo;

- Estudar 0s halancetes contabeis e outros demonstrativos mensais, o balango eo rel Bt
emitindo parecer sobre estes, para o Consetho de Administragéa; |
tV — Informar a Diretoria das conclusdes dos seus trabathos e apontar, ao Consethd,
irregularidades constatadas, convocando a Assembléia Gerat na ocorréncia de falhas graves¥g

V - Verificar se as operagoes realizadas e os setvigos prestados, correspondem em volume, quahdade e valor, as
previsdes feitas e as conveniéncias econdmice-financeiras, cotno também ao desempenho financeiro da Socledade,
VI - Certificar-se do desempenho da Diretoria;

VIt - Averiguar se existem reclamages dos Associados ou de terceiros, quanto aos sarvigos prestados;

Vilt - Inteirar-se da regularidade do recebimento de crédilos e se os compromissos sociais s&o atendidos com
pontualidads;

IX - Averiguar se existem problemas com empregados;
X ~ Averiguar se existem exigéncia ou deveres a cumprir junto a autoridades Fiscais, Trabalhistas, Previdenciarias

ou Administrativas, bem como quanto aos érgaos da Sociedade;

Xl - Averiguar se os equipamentos, instalagbes e outros bens, astéo corretamente palrimoniados & se os inventarios
periddicos e anuais s&o feitos com observancia de regras prprias, como também as operages patrimoniais da
Sociedads;

XN — Assassorar, apoiar e averiguar os trabathos desenvalvidos pelos outros Conselhos, em casos urgentes e
delicados, quando se fizer necessario, respeitando as atribuicdes e competéncias de cada Consaiho.

Paragrafo Unico — Para os exames e verificagdes dos livios, contas e documentos, necessarios ao
cumprimento de suas atribuigdes, podera o Consetho Fiscat solicitar, & Dirstoria ou ao Presidente do Consetho de
Administragéo, a contratagéo:de assessoramento técnico ou juridico especializade e de servigos de auditoria
sxterna independente, correnda as despesas por conta da Sociedade.

. DIRETORIA

Art. 23. - A Diretoria incumbe administrar a Sociedade e promover, executivamente, os objetivos institucionais, :
segundo as diretrizes e planos aprovados pelo Consetho de Administragéo.

Art. 24. - A Diretoria serd constituida por um Diretor Presidente e por até mais quatro Diretotes sem designagéo |
espacifica, todos eleitos pelo Conselho de Administragao, com mandatos de quatro anos renovaveis, recrutados
dentre profissionais de notéria qualificagéo técnica e espedializagio, em-assuntos pertinentes aos objetivos da
Sociedads.

Paragrafo Primeiro — O Direlor Presidente distribuird e coordenara o trabatho dos demais Direfores; :
. presidira as reunidies da Diretoria; contratard, promoverd, comissionard, punira-e demitira funclonarios; autorizara
despesas e promovera o pagamento de obrigagdes; delegara competéncia a membros da Diretoria @ da Secretaria
ou a outros integrantes da corpo funcional da Sociedade, para exercer qualguer de suas fungdes, '

Paragrafo Segundo - Se deliberado pelo Consetho de Administragdo, os membros da Direforia;
apresentardo ao Conselho ~ sob sigilo - declaragdo de bens, para a posse em seus respecfivos £argos & no’
decorrer ou términe do exercicio de suas fungdes. ]

Paragrafo Terceiro — O cargo de Diretor Presidente serd permanentemente ocupado, quanto aos dema;s.‘
Diretores sergo ocupados quando o Conselho de Administragao julgar necessario, funcionando também pelo fempo
necessério determinado pelo Consetho de Administragao. i

Art. 25. - O Regimento Interno da Sociedade dispora sobre as 4reas especializadas em que se desdobrara a
Diretoria @ sobre as rotinas de gestdo e a competdncia de cada um de seus membros. ;

Art. 26. - Compete & Diretoria: a) cumprir e fazer cumprir as disposigdes deste Estatuto ¢ as deliberagdes dt
Conselho de Administragao; b} a administragéo geral da Sociedade, praticando todos os atos legais para um
eficients e eficaz gestéo, planejando, dirigindo e controlando todos os servigos e glividades da Sociedade e 2
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ac;oes necessdrias & plena afuagao do Conselho de Administragéo — definida neste Fgjalto - & b Remele
alos que ndo sejam de competdncia exclusiva do propric Conselho; ¢) preparar e e gammhar ao 0, pfra
deliberagso: as propostas de dmbito e forma de atuagao, de politicas, de diretrizes, dg asiratégias, Hidicao
de Consethos, as propostas orgamentarias e de atividades, o programa de investimentoSnNgR elatgri idades
e financeiros, as prestagdes de contas, as avaliagdes de eventuais Conlratos de Gestio ou TerreeTe Parceria, as

propostas de alteragdes institucionais e respectivos orgamentos, os Regimentos, Regulamentos, Planos e os
Manuais necessarios e outros documentos exigidos pela legislagéo.

Paragrafo Unico — Perdera o cargo o membro da Diretoria que, no exercicio de suas fungdes, infringir as
normas legais e regulamentares que disciplinam o funcionamento da Sociedade, bem como — se aplicavel - as que
regem a gestdo da coisa ptiblica.

SECRETARIA EXECUTIVA

~-Art, 27. — A Sociedade terd, a nivel gerencial, um Secretario Executivo e até quatro Secretarios Adjuntos,
Jesignados para mandatos de quatro anos e destituidos a qualquer tempo, pelo Diretor Presidente, os quais ser&o
responsaveis pelas atividades operacionais da Sociedade, definidas pela Diretoria.

Paragrafo Unico — O cargo de Secretario Executivo e demais Secretarios Adjuntos somente serdo
ocupados quando o Diretor Presidente julgar necessério, também pelo prazo que este julgar necessario.

Art. 28. - Compete a Secretaria Executiva operacionalizar a administrago geral da Sociedade, praticando todos os
atos necessarios para apoio & atuagdo da Diretoria, do Conselho de Administragéo e dos outros Conselhos e os
demais atos e servigos administrativos, técnicos, econdmicos ¢ financeiros, para uma eficiente e eficaz gestao da
Sociedade.

REPRESENTACAQ DA SOCIEDADE

Art. 29. - O Diretor Presidente responde judicialmente e exirajudiciaimente pela Somedade representando-a ativa e

passivamente, em Juizo ou fora dele, podendo constituir procuradorés, mandatarios ou prepostos com fins
especificos. :

.. Art. 30. - Todos os documentos que obriguem a sociedade, inclusive contratos, convénios, cheques bancéarios e

outros, serdo assinados, sempre conjuntamente, por dois Diretores, ou por um Diretor e um Secretario ou por dois
Secretérios.

~ Paragrafo Primeiro — Para os alos definidos no caput deste artigo, os Diretores ou Secretarios poderae ser
representados por procurador consfifuido por instrumento pubfico.

Paragrafo Segundo — Com excegéo claque!as especlﬁcas para fins judiciais, todas as procuragoqs da
Sociedade e de seus dirigentes terdo validade méxima de dois anos. )

ASSOCIADOS

Art. 31, — A Sociedade tera, como Associados, tanto pessoas fisicas quanto pessoas juridicas, voitadas aos
objetivos sociaig, que contribuam para com a Sociedade e cuja admissdo ~ proposta pela Diretoria ~ seja
referendada pelo Conselho de Administragéo, *ad referendum’ da proxima Assembléia Geral.

Art. 32, - Os Sécios Constituidores, que assinam a Ata de Constiluigéo da Sociedade, passam a ser considerados
Associados Fundadores e Unicos componentes da Assembléia Geral, usufruindo dos mesmos direites dos demais
Associados. Caso gueiram assumir os mesmoes deveres dos demais Associados, colaborando assim diretamente
pelo sucesso da Sociedade, devermn comunicar formalmente tal intengo a Diretoria. -

Art. 33. - So direitos dos Associados: a) utilizar-se dos estudos, pesquisas e informagbes néo confidenciais
elaborados pela Sociedade; b) frequentar a sede social e participar de seus eventos; c) propor, para analise do
Conselho ou da Diretoria, medidas para melhor cumprir os objetivos socials; d} ser designado para as fungbes

7
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executivas da Sociedade; e) volar e ser votado para compor o Consetho de A s@ a0 da Soci ;~‘(- de, conforme

este Estatuto. &123' g ".%g
Art. 34, - SZo deveres dos Associados: a} cumprir e fazer cumprir o prese hE ' COMPromissos
asgsumidos para com a Soczedade as decisbes do Conselho de Admmi ar da Diretorla; ¢)

Art. 35. - O exercicio financeiro coincidira com o ano civii, encerrando-se em 31 de dezembro de cada ano.

Art. 36. A Sociedade mantera escrituragdo de suas receitas e despesas, em sistemas revestidos de formalidades o
capazes de assegurar sua exatidso,

Paragrafo Unico ~ Na ocorréncia de formalizaggo de Contrato de Gestdo ou Termo de Parceria com o ?

Poder Piblico, a Sociedade publicara anualmente, no Didrio Oficial, os respectivos relatdrios financeiros e relatorio 3
de execugio desses instrumentos.
DISPOSICOES GERAIS £ TRANSITORIAS

Art. 37, - Nos primeiros anes de afividade e aié consofidagio da Sociedade, a Direforia podera acumular as
fungbes da Secretaria Executiva e ndo serem preenchidos todos os cargos de Diretor ou de Secretério.

Art. 38. — A Sociedade é poliicamente neut'ra sendo expressamente vedado seu apoio ou oposigéo a partido ;_
politico, a qualquer pessoa elgita ou ocupante de cargo ptiblico ou candidata a cargo etetwo ou ainda a quaigue:
doutrina de cunho filosdfico ou religioso.

Art. 39. - Os casos urgentes, omissos neste Estatuto-serdo solucionados pelo Presidente do Conselho ou pe!of

Diretor Presidents, “ad referendum" do Conselho de Administragdo.

Art40 - Oforo serd o municipio sede da comarca de Pato Branco, Estado do Parana.
Pato Branco, Estado do Parané, Brasil, 22 de setembro de 2.000.

AIM%M

Presidente da Assembiéla de Consfituigio da “Pato Branco Tecnépole ”
e Presidente eleito do Consetho de Administragao

ir Jdge %

Secretario da Agdenibleidde Constituigao

ShayeriDiecpsr.i®




& Rh
: ‘Zﬁg?“ N G

f ¢ ”7;,
!

| /S

‘BE Q&\ @\!C\a

ATA 012/2010

~TORETOE =" AGSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Pato Branco Técnopole
CNPJ 04.162.155/0001-85

Aos treze dias do més de agosto de dois mil e dez, as quatorze horas
em primeira chamada, sem o numero suficiente de presentes para
deliberarem e em segunda chamada as quatorze horas e quinze minutos
com os presentes adiante nominados, reuniram-se na sede da Pato
Branco Tecnépole - PBTEC, sito a Rua Pedro Vieira n°. 260, cidade de
Pato Branco-PR, 0% senhores:. Jdlio César Lattpann - Presidente do
Conselho de Administracdo da Pato Branco Tecnopole; Eliseu Bertelli
(Diretor da Faculdade de Pato Branco - FADEP); Géri Dutra (Professor e
Representante da Faculdade Mater Dei); Roberto Elias Silva (Diretor do
Nucleo de Tecnologia da Informagdo - NTI), Itamir Viola - Diretor
presidente da PBTEC; Alcir Luiz Freisleben - Diretor Financeiro da
PBTEC; Neuri Nilo Garbin (Presidente do Sindicomércio); Francisco
Salésio Gava (Diretor Associacdo Comercial e Empresarial de Pato
Branco); ainda Sérgio Bebber; Mauro Kalinke e Avelino Turcatte do
Consetho Fiscal, para tratar da retificagdo do nome do Diretor
Presidente e Diretor Financeiro, que encontava-se transcrito de forma
errdnea na ata anterior (11/2010), o gual ficou deliberado em retificar
0s nomes do Diretor Presidente ITAMIR VIOLA, brasileiro, casado,
empresario, CPF 697.447.699-—04, domiciliado a’Rua Caetano Munhoz
da Rocha - 481, cidade de Pato Branco-Pr, e Diretor Financeiro ALCIR
LUIZ FREISLEBEN, brasileiro, casado, empresario, CPF 368.799.759-

68 e RG 2.145.691-8 SSP/PR domiciliado a Rua Parana - 850, cidade

de Pato Branco-Pr. mais a relatar, as quatorze horas e trmta




minutos foi encerrada a presente Assembléia Geral Extraordmariaé egﬁG@]g&m
Nilson Flavio Peres, secretarei e encerrei-a, apds lida e aprovad‘a

r‘RQ‘l ESTO &

Nome

Ent:dade

Jalio César Lattmann

Presidente do Conselho
de Administracao
PBTEC N

Itamir Viola

Diretor Presidente
PBTEC

Alcir Luiz Freisleben

A

.

Diretor Financeiro
PBTEC

Neuri Nilo Garbin

Sindicomércio

Roberto Elias Silva

NTI

Francisco S. Gava

ACEPB ( -

Eliseu Bertelli

FADEP

Géri Dutra

Mater Dei

Sérgio Bebber

Conselho Fiscal

Mauro Kalinke

Conselho Fiscal

Avelino Turcatto

Conselho Fiscal

Reglstro de Titulos ¢ Documentos ¢ Clvil de Pessoas Juridicas
Rua Iguagu, n® 476 - 4° andar - 85,501-270 - Fone: (46) 3225-2455 - PATO BRANCO - PR
Abegail Vieira Samara - Oficlal

Protocolado e} lcro_ﬁi ado sob-n”. 0048913

CARTORIO VIEIRA
Conforme a Lai 13.228
0 Selo foi inserido na

[

[

e

e

.

—e



S —— — %
" : 5 g
0007 - PATO BRANCO TECNOPOLE Folha: 1 .%F'S,‘ig—g
CONSOLIDADG BALANCO PATRIMONIAL Ow
REAL ENCERRADO EM 31/12/2010 Yisto
NOME DA CONTA SALDO NOME DA CONTA SALDO
ATIVO
CIRCUTLANTE
DISPONIRILIDADES
CAIXA 13,68
BAKCOS CONTA MOVIMENTO 3.353,66
TOTAL DISPONIBILIDRDES ~ <eeememmmeeee 3.367, 34
TOTAL CIRCULANTE e 3.367,34
ATIVO NAO CIRCULANTE
TMOBILIZALO
MAQUINAS E EQUIPRMENTOS 3,510,00
MOVEIS E UTENSILIOS 306,00
EQUIPAMENTOS ELETRONTCOS 10,807, 60
TOTAL IMOBILIZADO e 14,623, 60
T0TAL ATTVO NAO CIRCULAKTE e 14.623, 60

TOTALATIVO 17,930, %4
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CONSOLIDADO BALANCO PATRIMONIAL
REAL ENCERRADO EM 31/12/2010
NOME DA CONTR SALDO NOME DA CONTA SALDO
PASSIVO
CIRCULANTE
EMPRESTIMO £ FINANCIAMENTOS
FINANCTAMENTOS BANCARIOS 16,00
TOTAL EMPRESTIMO E FINANCIAMENTOS — ——mmmmmmmm - 46,00
OBRIGACORS SOCIRIS/PAE E ADM
SALARIOS B PAGAR -PAE 799,80
ENCARGOS SOCIAIS A RECOLHER /DVS 2,897, 1
ENCARCOS SOCIAIS A REC/ADM 259,50
SALARTOS A PAGAR -ADM 516,00
TOTAL OBRIGACOES SOCTAIS/PAE E ADM ~ =m=mmmmmmea-- 4,473,01
TOTAL CIRCULANTE e £,519,0

PRTRIMONIO LIGUIDO
PATRIMONIO SOCTAL
PATRIMONIO SOCIAL 17,902, 68
TOTAL PATRIMONIO SOCTAL ~ esemscsseeeen 17,902, 68

DEFICIT OU SUPERAVIT ACUMULADO
DEFICIT QU SUPERAVIT ACUMULADO -4.430,75
T0TAL DEFICIT QU SUPERAVIT RCUMULADO ~ ====m=emm—--- -4.430,75

TOTAL PATRIMONIO LIQUIDO  meemeeeeeeee 13.471,93

TOTAL PASSIVO 17.990,94

Reconhecemos a exatidao do presente Balanco Patrimonial
Somando no Ative e no Passivo RS 17.990,94
DEZESSETE MIL NOVECENTOS E NOVENTA REAIS E NOVENTA E QU

NTAVOS Shkkkkhhdkbbb bbbk bbb bbb bbb bbb rdbd bt shdd
RERFRER AT Rk ddh bk hhhhkhdb kbbb bbb bbb bbb it st

ITAMIR VIOLA /7 (RO LUIZ DA ROCHA
CPF: 697.447.699-04 CPF: 718.406.,059-87
PRESIDENTE CRC: PR-040809/0-0

Contador Responsavel
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CONSOLIDADO DEMONSTRACAQ DO SUPERAVIT QU DEFICIT CONSOLIDADO
REAL ENCERRADO EM 31/12/2010
NOME DA CONTA VALOR

RECEITA OPERACIONAL BRUTA 186.931,80
RECEITA BRUTA DE VENDAS/SERVICOS 196.931,80
PRESTACAQ DE SERVICOS 107.522, 66
PRESTACAG DE SERVICOS 107.522, 66
RECEITAS 79.409, 14
RECEITAS DVS 18.500, 00
RECEITAS DB SUBVENCAO 1.000,00
RECEITAS DE CONVENIOS 59,909, 14
DEDUCOES DA RECEITA BRUTA 5.376,12~
IMPOSTOS INCIDENTES SOBRE VENDAS 5.376,12-
IMPOSTOS SOBRE VENDAS BRUTAS 5,376, 12-

RECEITA LIQUIDA 181.555, 68
CUSTO DOS PROD MERCADORIAS E SERVICOS 71,852, 69-
CUSTO DOS SERVICOS VENDIDOS 71,852, 68-
CUSTO DOS SERVICOS VENDIDOS-PAR 71,614, 45-
CUSTO DOS SERVICOS VENDIDOS-ADM 239,23~

LUCRO BRUTO 109.703,00
DESPESAS OPERACIONAIS 114.133,75-
DESPESAS COM VENDRS 4,069, 00-
DESPESAS COM PESSOAL 3.899,00-
PROPAGENDA E PUBLICIDASE 170, 00-
DESPESAS ADMINISTRATIVAS 107.043,32-
SERVICOS PROFISSIONAIS 850, 00-
DESPESAS ADMINISTRATIVAS GERALS 12,730, 26-
DESPESAS REC,CONVENIQ 18/09 57,963, 06-
DESPESAS TERMO DE PARCERIA 11/2010 P.M, 19.980,00-
DESP. PAE/CONTR. NR. 1835/2010/GP 16.620,00-
DESPESAS TRIBUTARIAS 1.921,89-
IMPOSTOS E TAXAS 1.921,89-
RESULTADOS FINANCEIROS LIQUIDOS 1.099,54-
DESPESAS FTNANCEIRAS 1.608,92-
(-)RECEITAS FINANCEIRAS 509, 38
RESULTADO OPERACIONAL 4,430,75-
4,430, 75~
DEFICIT LIQUIDG DO EXERCICIO 4,430,75-

Reconhecemos a exatidao da presente Demonstracao de Resultados
do exercicio, apurando um Deficit de R$ 4.430,75

QUATRC MIL QUATROCENTOS E TRINTA REAIS E SETENTA E CINC
0 CENTAVOS Hhbthdkkbkisxdkbbbaadhhbbhbbbbbbbbtbbhibbbss

Ekkdhkhkkhkbdddbbdhddbbbbbdbdbbbbbbbbbrbdkdrbbdhdrdxdxdx

PATO BRANCO, 31 de Dezembro de 2010

ITRNTR VIOTA

VANDRO LUTZ DA ROCHA
CPF: 697.447.699-01 CPF: 718.406.059-87
PRESIDENTE CRC: PR-040809/0-0

Contador Responsavel



H00% - PRTO BRANCO TECNOPOLE

DEMONSTRACRO DE DEFICIT OU SUPERAVIT ACOMULADOS DO EXBRCICIO DE 01/01/10 A 31/12/10

DESCRICAO VALOR
(+/-) Saldo Inicial de Superavit AcUmulados.......vevevevererererasd 17.902, 68
{-] Parcela dos Superavit Acum Incorp. ao Capital...........eceeer. : -17.902, 68
(=) Saldo final de Deficit acumulados....vieeevevsrivninrnrereneies : -4.430,75

ecemos a exatidao da presente Demonstracao

ITAMIR VIOLA ' VANDRO LUIZ DA RCCHA
CPF: 697.447.699-04 CPF: 1718.406.059-87
PRESIDENTE CRC: PR-040809/0-0
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DEMONSTRACAO DAS MUTACOES DO PATRIMONIO SOCIAL

Entidade: PATO BRANCO TECNOPQOLE

Exercicio-2009 Exercicio-2010
CONTA: PATRIMONIO SOCIAL R$ R$
SALDO ANTERIOR: 0 17.902,68
{+) Fundo de Valorizagdo de Imével 0
( -} Depreciagéo e Amortizacéo de exercicios anteriores 0 {3.125,90)
{+) Transferéncias Recebidas
( -) Transferéncias Enviadas
(+) Acréscimo/Decréscimo Patrimonial 17.902,68 (1.304,85)
SALDO ATUAL 47.902,68 13.471,93

PATORRANCO , 31 DE DEZEMBRO DE 2010

AMIR VIOLA .-~ y
CPF-607.447.699-04 CPF: 718.406.050-87

Presidente CRC/PR-040809/0-0
Contaaor
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Entidade: PATO BRANCO TECNOPOLE

DEMONSTRAGCAO DAS ORIGENS E APLICAGOES DE RECURSOS

Exercicio-2009

Exercicio-2010

Aumento (fu red/ugio) do patriménio circulante fiquido

ORIGENS R$ RrR$

Déficit ou Superavit do exercicio 17.802,68 (4.430,75)

Depreciagio 3.125,80

Variaghes do(s) resultado(s) de exercicios futuros

Aumento do passivo exigivel a longo prazo

Alienacao de bens do imghilizado

Transferéncias recebidas da

Total de Origens 17.902,68 (1.304,85)

APLICACGES

Aquisicdo de imobilizado 17.749,50

Aumento do ativo permanente — investimento

Aumento do ativo diferido

Aumento do ativo realizavel a longo prazo

Reducdo do passivo exigivel a longo prazo

Transferéncias enviadas para a

Tofal de Aplicagies 17.749,50 -

Aumento {ou redugido) do patriménio circulante liguido 153,18 (1.304,85)

VARIAGOES DO PATRIMONIO CIRGULANTE LIQUIDO 42 GESTAO 2009 5° G. [Variagao

{(+) Variagao doativo circulante 980,14 3.367.34] 2.378,20

( -} Variaggio/do passivo circulante 835,96 4.519,01]  (3.683,05)
153,18 (1.151,67) (1.304,85)

ITAMIR ViOLA
CPF: 697 447.689-04
Presidente

PATO BRANCO , 31 DE DEZEMBRO DE 2010

01

Ay
VAJ
CPF: 718.406.059-87

CRC/PR-040809/0-0
Contador

DRO LUIZ DA ROCHA




NOTAS EXPLICATIVAS
Exercicio 2010

A Pato Branco Tecndpole € uma sociedade de direito privadoe sem fins lucrativos,
de interesse coletivo, dotada de autonomia administrativa e financeira em relagdo aos
seus associados, regida por estatuto e pelas disposigbes legais aplicaveis.

A associagdo desenvolve suas atividades através de Servigos Técnicos
Profissionais Especializados, de natureza singular. A associa¢do também, promove
servigo voluntariado, conforme lei n°® 9608/98 atuando como agente de integracao e institui
programas de estagios, conforme lei n® 6494/77 e decreto n° 87.497/82 instituem
programas de educacio tecnoldgica, conforme decreto n° 2406/97, programas
seqlienciais de educagao superior, conforme resoluggo CES 1/99 do Conselho Nacional
de Educacdo e programas de integragdo profissional, para todos os niveis de
escolaridade, sempre visando seus objetivos estatutarios, a insergédo e melhor qualificagio
para o trabalho, a reducdo do desemprego e o desenvolvimento cientifico, tecnolégico,
econdmice e social.

A constituicdo da associacdo deu-se por contribuicdes, doacdes, subvengdes e por
bens e direitcs por ela adquiridos. Seus associados sao tanto pessoas fisicas quanto
pessoas juridicas. Seu Patrimonio e as receitas, bem como todos os recursos e eventuais
excedentes financeiros foram aplicados exclusivamente para manutengio e
desenvolvimento de seus objetivos definidos pelo Estatuto.

Em nenhum momento foram distribuidas parcelas de seu patrimdnio ou receitas a
titulo de vantagens, bonificagéo ou participacao a nenhum conselheiro, Diretor, Secretario,
Associado ou Mantenedor.

Os conselheiros e diretores somente receberam ajuda de custo por assembléia ou
reunido por deslocamentos em nivel de alojamento, alimentagao e representagao.

A diretoria administrou a associaggo promovendo executivamente os objetivos
institucionais segundo as diretrizes e planos aprovados pelo Conselho de Administrag&o.

Seu exercicio financeiro coincidira com o ano civil, encerrando-se, portanto o
balanco em 31 de dezembro do anc 2010.

A contabilidade registrou os fatos, considerando o principio da competéncia para
alguns casos como: Provisdes de impostos e despesas com Pessoal, € Regime de Caixa
para as despesas e entradas de Receitas.

O resultado oficial em 31 de dezembro de 2010 foi de Déficit Operacional no valor
de R$ 4.430,75 (Quatro mil, quatrocentos e trinta reais e setenta e quatro centavos) e esta
representado em seu balango Patrimonial € na Demonstragdo das Origens e Aplicagbes
de Recursos.

Esse resultado justifica-se pela depreciacdo e por suas provisées de impostos e
obrigagGes sociais e fiscais a recolher em 2011. Neste sentido, embora seu resultado
operacional seja negativo neste montante, o déficit financeiro fica assim registrado
somente em R$ 1.151,67, considerando, o saldo financeiro de R$ 3.367,34 menos os
compromissos assumidos para 2011 de R$ 4, 519,01

Os rec ecebidos foram aplicados totalmente em aquisicbes de servigos,
materiais papa manutencao e conservacao da associagao e nado foi adquirido nenhum ativo
imobilizado/heste periodo.

Se/ do assim, subscrevem-se a mesma.

i
PAY
ITAMIRVIOLA ~~ ~ VANDRO/LUIZ/DA ROCHA
CPF-697.447.699-04 CPF; 718.406.059-87
Presidente CRC/PR-040809/0-0

Contador




MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL

RECIBQ DE ENTREGA DA DIRJ 2010 -

VERSAO 1.0
DECLARAGAO ‘DE INFORMACOES ECONOMICO-FISCAIS DA PESSOA JURIDIGCA - DPIRY 2010
VERSAO 1.0
CNPJ: 04.162.155/0001-85 Anc~calendario: 2009
Kome Bampresarial: PATO BRANCO TECHOFOLE

Declaraglo Retificadora: NAO

Periodo: 01/01/2009 a 31/12/2009 Refis: NAO Paes: NAO

Forma de Tributag¢fio do Lucro: Isenta do IRPJ
Tipe de Entidade: Outras

Apuragio da CSLL: Desobrigada
Dasenguadramento em 2009: NAO

ParticipacBes em Consércios de Empresas: NAD

aAtivos no Exterior: WNAO Apuragdo e Informacges de IFI no Periodo:
Participagd@o Permanente em Coligadas ou Controladas: WAQ

NAC

Rendimentos Recebidos do Exterior oun de Wio Residentes: NAO

Pagamentos ao Exterior ou a Nao Residentes: NBEO

INFORMAGOES ECONOMICRS

Comércio Eletxdnico e Tecnologia da Informagdo: MEQ

Royalties Recebidos do Brasil e do Exterior: AO

Rendimentos Relativos a Servigos, Juros e Dividendos Recebidos do Brasil e do Bxterior: NAO
Royalties Pagos a Beneficifrios do Brasil e do Exterior: HREO

Pagamentos ou Remessas a Titulo de Servigos, Juros e Dividendos a Beneficidrios do Brasil
e do Exterior: NAO’

As informacdes prestadas na DIPJ - VERSEO 1.0 correspondem & expressio da verxdade
{(Decreto-lei n.® 2,124/84, art, 5° e Lei n®.9.779/99%, art. 16).

DADOS DO REPRESENTANTE DR PESSOR JURIDICA

HNome: YITAMIR VIOLA
CPF: 697,.447,699-04 Telefones: { ) Ramal: FRX: ( )
Correio Eletrdnico!

Atengdo! Para ratificar asta declaragQio seré
exigido este nimerc de recibo:

Declaragcio recebida via Internet
37.55.13.71.80-28

pelo Agente Receptor SERFPRO

Easa declaragiio foi assinada com o certificado em 28/06/2010 as 18:26:47
digitel do NI 718.406.059-87 1207358252

Versio: 1.00

37,55.13.71.80




MINISTERIO DA FAZENDA

! ; DECLARAGAO DE INFORMAGOES
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL

ECONOMICO-FISCATS DA PESSOA JURIDICA
DIPJ 2010

Ficha 01 - Dados Iniciais

CNPJ: 04.162.155/0001-85 Optante pelo Refis: NAO Optante pelo Paes: NAO
Situagio da Declaracgdo: Normal

Retificadora: NAO
Ano-calenddric: 2009

Periodo: 01/01/2009 a 31/12/2009

Forma de Tributagdo do Lucro: Isenta do IRPJ
BApuragdo da CSLL: Desobrigada

Tipo de Entidade: OGOutras

Desengquadramento: RAQ

Participagdes em Consércios de Empresas: NAQ

Apuracio e Informacdes de IPI no Periodo: WNWAO
Participagdo Permanente em Coligadas ou Controladas: NAQ
Ativos no Exterior: WAO

_ Comércio Eletrénico e Tecnologia da Informagdo: NAC
“T“woyalties Recebidos do Brasil e do Exterior: NAO
Royalties Pagos a Beneficidrios do Brasil e do Exterior: NAO
Rendimentos Relativos a Servigos, Juros e Dividendos Recebidos do Brasil e do Bxterior: NAO
Pagamentos ou Remessas a Titulo de Servigos,
Juros e Dividendos a Beneficifirios do Brasil e do Bxterior: NAOQ

Ficha 02 - Dados Cadastrais

Nome Empresaxial: PATO. BRANCO TECNOPOLE

Cédigo da Natureza Juridica:

399-9 - Outras Formas de Associagdo

Cédigo da Atividade Econdmica (CNAE-Fiscal):

72.20-7/00 - Pesguisa e desenvolvimento experimental em ciéncias sociais e humanas
Tipo de logradouro: Rodovia

Logradouro: DO CONHECIMENTO - KM 1

Nfimero: S/¥

Complemento:
Bairro/Distrito: FRAROR
UF: PR Municipio§ PATO BRANCO CEP: 85503-390
DDD: Telefone: ‘
DDD: FRX:
Caixa Postal: UF: CEP:

Correio Eletrdnico:




CRPJ 04.162,155/0001-85 DIPJ 2010 Anc-calendirio 2009
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Ficha 03 - Dados do Representante e do Responsfvel

DADOS DO REPRESENTANTE DA PESSOA JuRipica
Nome: TITAMIR VIQLA
CPF: 697.447.699-04
pDD:
DDD:

Correic Eletrdnica:

Telefone:
Fax:

Ramal:

DADGS DO RESPONSAVEL PELQ PREENCHIMENTO
Nome: VANDRO LUIZ DA ROCHA
CPF: 718.406.059-87

CRC: 040809/0-0 UE: PR
DDD: 46 Telefone: 32255252 Ramal:
DDD: 46 . Fax: 32255252

Correio Eletrbdnico:
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¥Ficha 36A - Ative - Balango Patrimonial

Piscriminacédo Ultimo Balango do Ano
Imediatamente
Anterior da Declaracgio
CIRCULANTE
02 Bancos 0,00 0,00
’ , 0,00 o, 00
03,Recursos no Exterior Decorrentes de Exportacio 0,00 0,00
04 .Valores Mobiliarios 0r00 0’00
05 . Estoques 0'00 0'00
x £ r
06.Adiantamentos a Fornecedores o, 00 0,00
07.Clientes 0'00 G'GG
08.Créditos Fiscals CSLL - Difer. Temp. Base CAlc. Neg. 0’00 0,00
08.Créditos Fiscais IRPJ - Difer. Temp. Prejuizos Fiscais 0:00 0’00
10.Impostos e Contribuigbes a Recuperar 0,00 G'OO
11.Degpesas do Exercicio Sequinte 0,60 0,00
12.0utras Contas 0:00 0:00
13, (-)Contas Retificadoras 0,00 4,00
14.TOTAL DO CIRCULANTE 0,00 0,q0
NAO CIRCULANTE - REALIZAVEL A LONGO PRAZO
15,Clientes 0,00 9,00
16.Créditos com Pessoas Ligadas (Fisicas/Juridicas) 0,00 0,00
- 17.valores Mobili&rios 0,00 0,00
18.Depbsitos Judiciais 0,00 Q,00
18,Créditos Fiscails CSLI, ~ Difer. Temp. Base Cdlculo Negat. 0,00 0,00
20.Créditos Fiscais IRPJ — Difer. Temp. Prejuizos Fiscais 0,00 0,00
21.Qutras Contas 0,00 0,00
22.(~}Contas Retificadoras 0,00 0,00
23.TOTAL DO REALIZAVEL B LONGO PRAZO g,00 0,00
NAO CIRCULANTE - INVESTIMENTOS
24.Pavticipactes Permanentes em Coligadas ou Controladas 0,00 g, 00
25.Investimentos Decorrentes de Incentivos Fiscais 0,00 0,00
26.0utros Investimentos G,Q0 0,00
27.hgics em Investimentos 0,00 0,00
28.Correcio Monetdria — Pif. IPC/BTNF (Lei n® 8,200/1991) 0,00 0,00
29, Correcdo Monetaria Especial {Lei n® 8.200/1991) 8,00 0,00
30, {-}Desagios e Prov. p/ Perdas ProvAveis em Invest. 0,00 ¢, 00
31.POTAL DOS INVESTIMENTOS 0,00 0,00
NEO CIRCULBNTE - IMOBILIZADO
32.Terrencs g,00 0,00
33,.Edificios e Construcles 0,00 0,00
34.Construcdes em Andamento a,00Q 0,00
35.Equipanentos, Maquinas e Instalagles Industriais ¢, 00 0,00
36.Veiculos . 0, 00 4,00
37.M6veis, Utensilios e Instalagdes Comercliais 0,00 o, 00
38.Recursos Minerais 6,00 0,00
39.Florestamento e Reflorestamento 0,00 0,00
40.Direitos Contratuais de Exploracfoc de Florestas Q,00 0,00
41.0utras Imobilizacdes 0,00 0,00
42.Correcfo Monetdria - Dif. IPC/BINF (Lei n° 8.200/1991) 0,00 0,00
43.Correcio MonetAria Especial (Lei n® 8.200/1991) 0,00 0,00
44. (-)Depreciagtes, Bmortizagdes e Quotas de Exaustao ¢, 00 0,00
45, (~)outras Contas Redutoras do Inobilizado 0,00 0,00
46 ."OTAL DO IMOBILIZADO 0,00 0,00
#EO CIRCULANTE ~ INTAMGIVEL
47.Concessdes 6,00 0,00
48.Marcas e Patentes ¢,00 ¢, 00
49.pireitos Butorais ¢, 00 0,00
50.Fundo de Comércic 0,00 0,00
51.Scftware ou Programas de Computador 0,00 0,00
52, Franguias 0,00 0,00
53.Desenvolvimento de Produtos 0,00 Q9,00
54.0utras : 0,00 0,00
&5. (-)hmortizacdo do Intangivel 0,00 0,00
56. (-)Outras Contas Redutoras do Intangivel 0,00 0,00
57.TOTAL DO INTANGIVEL 0,00 0,00
NAC CIRCULANTE - DIFERIDO
48.pDespesas Pré&-Operacionais ou Pré-Industriais 0,900 0,00
59.Despesas com Pesquisas Cientificas oun Tecnologicas 0,00 .00
60.Demais Bplicagdes em Despesas Amortizévels 0,00 .00
§1.Coxrecdc Monetéria - Dif. IPC/BTNF (Lei n® 8.200/1991) 0,00 0,00
62.Correcdo Monetaria Especial (el n® 8.200/1991) 0,00 0,00
63, {-)Amortizagio do Diferide 0,00 0,00
64,TOFAL DO DIFERIDO o, 00 6,00
65,TOTAL DO NAQO CIRCULANTE 0,00 0,00
66.TQTAL DO ATIVO 0,00 0,00
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Ficha 37A ~ Passive - Balango Patrimonial

Discriminagdo ¥ltimo Balang¢o do Ano
Imediatamente
Anterior da Declaragdo
CIRCULANTE :
01, Fornecedores . 0,00 g,00
02.Financiamentos a Curto Prazo 0,00 0,00
03.Impostos, Taxas e Contribui¢ses a Recolher 0,00 o, D0
04.8alarios a Pagar 0, 00 ¢, 00
05.Pividendos Propostos ou Lucros Creditados 0,00 0,00
06.Provisio para a Contrib, Social sobre o Lucro Liquide 0,00 0,00
07.Provisio para ¢ Impostc de Renda 0,00 0,00
08.Débitos Fiscais CSLL - Diferencas Temporirias 0,00 0,00
09.Débitos Fiscais IRPJ - Diferen¢as Temporérias 0,00 0,00
1¢.0utras Contas : 0,00 0,00
11. (~)Contas Retificadoras 0,00 0,00
12.TOTAL DO CIRCULANTE 0,00 0,00
WAO CYIRCULANTE
13.Fornecedores : 0,00 0,00
i4,Financiamentos a Longo Prazo 0,00 g,00
15.Empréstimos de Sécios/Acionistas Wido Administradores 0,00 0,00
16.Créditos de Pessoas Ligadas (Fisicas/Juridicas) 0,00 0,00
—. 17.Provisio p/ o Imposto de Renda s/ Lucros Diferidos 0,00 0,00
18.pébitos Fiscais CSLL ~ Diferencas Temporérias 0,00 0,00
19.Débitos Fiscais IRPJ - Diferencas Tempordrias 0,00 ¢,00
20.Raceitas Diferidas 0,00 0,00
21. {-)Custos Correspondentes Ais Receitas Diferidas Qa,00 Q,00
22.0utras Contas 0,00 0,00
23. (-)Contas Retificadoras 0,00 0,00
24 . TCTAL DO WAQ CIRCULANTE 0,00 g, 00
PATRIMONIO LIQUIDG - CAPITAL SOCIAL
25.Capital Subscrito de Domiciliades -¢ Residentes no Pals e, 00 0,00
26. (-)Capital a Integralizar Domiciliados e Residentes Pais 0,00 g.gg
27.Capital Subscrito Demiciliados e Residentes no Exterior 0,00 0s 00
28. (-}Capital a Integral. Domiciliados Residentes Exterior ¢, 00 .00
29.T70TAL DO CAPITAL SOCIAL 0,00 g,
PATRIMONIO LIQUIDO - RESERVAS o 00
30.Reservas de Capital 0,00 0,00
31.Reservas de Reavaliagio 0,00 0,00
32.Regervas de Lucros . 0,00 0:00
33.Reservas de Lucros - Doagdes e Subvengbes p/ Investimentos 0,00 ,00
34.Reservas de Lucros - Pr@mic na Emiss&o de Deb&ntures 0,00 g:oo
35.Reserva p/ Aumento de Cap. (Lei n® 9.249/1995, art. g°}) 0,00 0,00
36.0utras Reservas g,gg 0,00
37.T0TAL DAS RESERVAS P [
PATRIMONIO LIQUIDO — AJOUSTES DE AVALIAGAC PATRIMONIAL 0,00
38.Ajustes s Normas Internacionais de Contabilidade 0,00 o 00
39, (-}Ajustes as Normas Internacionais de Contabilidade Q0,00 0.00
40.TOFAL DOS AJUSTES DE AVALIACAO PATRIMONIAL 0,00 ’
-~ PATRIMGNIO LIQUIDO - OUTRAS CONTAS 0. 00
41 .lucros Acum, efou Saldo & Dispos. Assembléla g,gg 0'00
42, {-}Prejuizos Acumulados 0’00 0:00
43. {-1Acdes em Tesouraria 0100 0. 00
44 ,0utras 0'00 0,00
45, TOTAL OUTRAS CONTAS Of 00 0,00
46.TOTAL PATRIMONIO LIQuIDOo +

0,900
47,TOTAL DO PASSIVO 0,00
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Discriminacdo Valor

ORIGEM DE RECURS0QS
0l.Contribuicdes de Assoclados ou Sindicalizados 0,00
02.Receita da Venda de Bens ou da Prestacdo de Servigos 0,00
03.Rendimentos de Aplicacdes Financeiras de Renda Fixa 0,00
04.Ganhos Liquidos Avferidos noe Mercado de Renda Varidvel 0,00
05.boacses e Subvengdes - 0,00
06.0utros Recursos Q,00
07.TOYAL 6,00

APLICACAO DE RECURSOS
08.0rdenados, Gratifie. e Outros Pagamentos, Inclusive Enc. Soclais 0,00
09.1R Retido sobre Rendimentos de Aplicagdes Financeiras de Renda Fixa 0,00
1i0.IR Retido ou Pago s/ Ganhos Liguidos Auf. Mercado Renda Variével 0,00
11.TImpostos, Taxas e Contribuigdes 0, 00
12,Despesas de Manutencgiio ¢, 80

13.0utras Despesas 0,00
14.TOTAL

0,80
15, 3UPERAVIT/DRFICLIT 0,00
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Ficha 54 - Discriminagéic da Receita de Vendas dos Estabelecimentos por Atividade
Rconémica

*%%  FICHA NAQ PREEMCHIDA  **%
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Ficha 61B - Rendimentos de Dirigentes e Conselheiros

k%%  PICHA NAO PREENCHIDA  *%*
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Ficha 70 - Informagdes Previdenciarias

Discriminacéo

Entidade Imune/Isenta de Contribuig&o Previdencidria: Sim

COMEPRAS DE MERCADGRIAS.E IHSUMOS

0l.Compras de Mercadorias e Insumos de Origem Rural Adquirides de P. Figica

02.Compras de Mercadorias e Insumos de Origem Rural Adquiridos de P, Juridica
03.Compras de Demais Mercadorias e Insumos

CUSTOS E DESPESAS COM PESSOAL

04.0rdenados, Saldrios, Comissdes, Gratif. e Qutras Remunera¢des a Empregados
05,Planos de Poupanga e Investimentos (PAIT)

06.Fundos de Aposentadoria Programada Individual (FAPI)

07.Despesas com Plano de Previdénecia Privada

08.0utros Gastos com Empregados

SERVICOS PRESTADOS POR TERCEIROS

09.8ervicos Prestados por Cooperativa de Trabalho
10, Locagdc de Mdo-de-Obra

ll.Serv@¢os Prestados por Pesscoa Fisica sem Vinculo Empregaticio
12.Demals Servigos Prestados por Tercelros

PROPAGANDA E PUBLICIDADE

13.Propag., Public. e Patroc. Pagos a Assoc. Desport. Mantenham Eq. Futebol Prof,
14.Propaganda, Public. e Patroc. Pagos &s Demais Pessoas Juridicas ou Fisicas

QUTRAS DESPESAS

15.Despesas com Viagens, Diadrias e Ajudas de Custo
16.Contribuicfo para a Previdéncia Social
17.Contribuicioc para © FGIS

RECEITAS

18.Receita de Exportagdo Direta de Produtos de FabricacgSce Prépria - Agroindistria
19.Réceita Venda Prod.Fabric.Prépria a Coml.Exp.c/Fim Espec.Export,.-Agroindust.
20.Receita de Exportagio Direta de Produtos de Fabricagdio Frbpria - Demais Ind.
21.Rec. Venda Prod.Fabric.Prépria a Coml.Export.c/Fim Espec.Export.-Dewais Ind.
22.Receita de Exportag#o Direta de Mercadorias - Agroindiustria

93.Recelta Venda de Mercadorias a Coml.Bxport.c/Fim Espec.Bxport.-Agroindistria
24 .Receita de Exportacio Direta de Mercadorias - Demais Empresas

25 .Receita Venda Mercadorias a Coml Export.c/Fim Espec. Export.-Demals Empresas
26.Receita Venda no Mercado Interno de Produtos Fabric. Prépria-AgroindGstria
27.Receita Venda no Mercado Internc de Produtos Fabric. Prépria — Demais Indast.
2¢.Receita de Revenda de Mercadorias ~ Agroindustria

29_Receita de Revenda de Mercadorias - Demais Empresas

30.Receita de Prestac¢io de Servigos no Mercado Interno

31.Receita de Exportacdo de Servigos

32.pemais Recelitas

OUTRAS INFORMACOES

. 33.Construgdes Civis em Andamento

34, Wamero de Empregados no Infcio do Periodo
35 .Namero de Empregados no Final do Periodo
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PARECER JURIDICO
PROJETO DE LEI N° 50/2011

Pretende o Executivo Municipal, através do Projeto de Lei em epigrafe,
obter o apoio do douto Plendrio desta Casa de Leis, para declarar de utilidade
pablica municipal a “ SOCIEDADE PATO BRANCO TECNOPOLE?”,
entidade civil de direito privado, sem fins lucrativos, com sede e foro na
Rodovia do Conhecimento — KM 01, Bairro Fraron, em Pato Branco, Estado
do Parana, inscrita no CNPJ sob n® 04.162.155/0001-85.

Em sintese, justifica o Executivo Municipal em sua Mensagem, que a referida
entidade tem como objetivo dar continuidade as a¢des inciadas em 1997, com
o Projeto Pato Branco Tecndpole, sustentando em trés pilares, buscando a
transformag@o econdémica e social, através de um processo de inovagéo
permanente, nas areas do conhecimento e tecnologia, desenvolvimento
econdmico e qualidade de vida e da promog¢&o do pleno emprego, nas areas
de: cultura, ensino, treinamento e aperfeigoamento, pesquisa cientifica e

tecnologica e protegdo, conservacdo do meio ambiente e organizagio
adequada do territorio.

E o sucinto relatorio.

Com a declaracdo de utilidade publica tera a referida entidade condigGes de

pleitear recursos em Orglos e esferas governamentais, objetivando
implementar as finalidades consignadas em seu estatuto social .

Verificando as informagdes ¢ documentos acostados ao Projeto de Lei em
apreco, constatamos que a referida entidade atende plenamente os requisitos
estipulados na Lei n® 2.340, de 1° de junho de 2004, que estabelece normas
para a declarag@o de utilidade publica no Municipio de Pato Branco.

Os eventuais recursos (auxilios) a serem pleiteados pela aludida sociedade
civil junto a municipalidade, apdés obten¢do da declaragdo de utilidade
piblica, dependera de expressa previsdo or¢amentaria e disponibilidade

financeira, para serem deferidos, conforme determina a Lei de
Responsabilidade Fiscal.
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Visando manter a uniformidade do texto da proposicdo as demais leis
vigentes pertinentes a0 mesmo objeto, recomendamos seja aditado ao presente
Projeto de Lei, dispositivo com o seguinte teor:

Art. ... A entidade referida no art. 1° se obriga a apresentar
anualmente ao Chefe do Poder Executivo Municipal, relatério

circunstanciado dos servicos prestados a comunidade durante o ano
anterior.

Feita essa considera¢fo, estando a proposicdo amparada legalmente,
opinamos em exarar parecer favoravel a sua regimental tramitacdo e
aprovagao.

u\‘a r
Eo pqécer, SALVO MELHOR JUIZO.

i

Pato ranco;'a__18 de margo de 201 1.

¢ Renato Monteiro do Rosério
gsessor Juridico

Luciano e trame
Procurad Uegislaﬁvo
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COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO

PARECER AO PROJETO DE LEI N° 50/2011

Os membros da Comissao de Justica e Redacgdo, reuniram-se para emitir parecer
ao Projeto de Lei n° 50/2011, de 14 de margo de 2011, de autoria do Executivo Municipal,
para .0 qual busca autorizagdo legislativa para declarar de Utilidade Publica Municipal a
Sociedade Pato Branco Tecnopole, entidade de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita
no CNPJ 04.162.155/0001-85, com sede e foro na Rodovia do Conhecimento — KM 01, Bairro
Fraron, em Pato Branco, Estado do Parana.

O autor do referido projeto, justifica que a entidade a ser beneficiada tem como
objetivo dar continuidade as agdes iniciadas em 1997, com o Projeto Pato Branco Tecnopole,
que busca a transformacdo econdmica e social, através de um processo de inovagdo
permanente, nas dreas do conhecimento e tecnologia, desenvolvimento econémico e qualidade
de vida e da promocdo do pleno emprego, nas areas de: cultura, ensino, treinamento e
aperfeicoamento, pesquisa cientifica e tecnologica e protegdo, conservagao do meio ambiente e
organizagao adequada do tertitorio.

Em face do exposto, a sociedade requer uma consolidagdo continua de ativos e
acoes de desenvolvimento, no intuito de fornecer subsidios para sustentacdo do projeto. Com a
declarag@o de utilidade plblica a mesma terd condi¢bes de pleitear recursos em 6rgdos e

esferas governamentais, objetivando implementar as finalidades consignadas em seu estatuto
social.

Considerando que a referida entidade atende plenamente aos requisitos
estipulados na Lei n® 2,340, de 1° de junho de 2004, que estabelece normas para a declaracao
de utilidade plblica no Municipio de Pato Branco, votamos pela constitucionalidade, juridicidade

e boa técnica legislativa, e no mérito, emitimos PARECER FAVORAVEL a regimental
tramitacao e aprovagdo da matéria.

E 0 nosso parecer, Salvo Melhor Juizo.

Pato Branco, 30 de mar¢o de 201

TG 07001043

X

B - Presidente

va - DEM - Membro

LS a e TR R e

William Cezai: Pollonio Machado - PMDB — Relator

Rua Ararighoia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pate Branco - Parand
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PROJETO DE LE| N° 50/2011

Declara de Utilidade Publica Municipal a Sociedade
Pato Branco Tecnépole.

Art. 1° Fica declarada de Utilidade Publica Municipal a Sociedade Pato
Branco Tecnopole, entidade de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ
04.162.155/0001-85, com sede e foro na Rodovia do Conhecimento — KM 01, Bairro Fraron, .
em Pato Branco, Estado do Parana.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Rua Ararigbdia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana
e-mail: legislativo@camarapatobranco.com.br - site: www.camarapatobranco.com.br N



REDE DIARIOS DO PARANA

PATC BRANCO | TERCA-FEIRA, 12 DE ABRIL DE 2011 | ANO XXV | NUMERO 5150 | EDICAQ REGIONAL |

o 'Ihcnbpole, entldade de direito prwad _
‘sede e furd-na Rado

o3



 Cimamatinicipalde Fote Branco =

rd
Estado do Parana

PROJETO DE LEI N° 50/2011

MENSAGEM N°: 41/2011

RECEBIDA EM: 14 de marco de 2011

N° DO PROJETO: 50/2011

SUMULA: Declara de Utilidade Publica Municipal a Sociedade Pato Branco Tecnopole.
(entidade de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ 04.162.155/0001-85, com sede e foro
na Rodovia do Conhecimente — KM 01, Bairro Fraron, em Pato Branco, Estado do Parana)

AUTOR: Executivo Municipal

LEITURA EM PLENARIO: 16 de margo de 2011

DISTRIBUIDO A COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO EM: 21 de margo de 2011
RELATOR: William Cezar Pollonio Machado — PMDB

VOTAGAO SIMPLES
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Aprovado com 2 (nove) votos.

Votaram a favor: Arilde Terezinha Brum Longhi — PRB, Guitherme Sebastido Silverio - PMDB,
Laurindo Cesa — PSDB, Luiz Augusto Silva — DEM, Nelson Bertani — PDT, Osmar Braun
Sobrinho — PR, Valmir Tasca — DEM, Vilmar Maccari - PDT e William Cezar Pollonio Machado
- PMDB.
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Aprovado com 9 (nove) votos.

Votaram a favor: Arilde Terezinha Brum Longhi — PRB, Guilherme Sebastido Silverio - PMDB,
Laurindo Cesa — PSDB, Luiz Augusto Silva — DEM, Nelson Bertani — PDT, Osmar Braun
Sobrinho — PR, Valmir Tasca — DEM, Vilmar Maccari — PDT e William Cezar Pollonioc Machado
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