REQUERIMENTO Nº 044/2025
A MESA DIRETORA

INFORMAÇÕES SOBRE PROCESSO SELETIVO E CONCURSO

DISPOSITIVO REGIMENTAL: ARTIGO 202
A vereadora que este subscreve, requer, ouvido o Plenário na forma regimental, oficie-se ao Chefe do Executivo para que envie a esta Casa as seguintes informações:
a) Existe, por parte do Executivo Municipal, estudo em andamento para a realização de processo seletivo público — com critérios objetivos e isonômicos — para a contratação dos demais profissionais que integram as equipes da Estratégia Saúde da Família (ESF), além dos Agentes Comunitários de Saúde?

b)  Considerando o encerramento do atual processo seletivo simplificado, qual será a modalidade adotada para a próxima seleção de profissionais da ESF?
c) Há previsão de realização de concurso público específico para suprir essas funções, considerando que o Ministério Público já se manifestou pela necessidade de contratação definitiva, nos termos do artigo 37, inciso II, da Constituição Federal?
JUSTIFICATIVA:
Atualmente, em Timóteo, os Agentes Comunitários de Saúde já são contratados por meio de processo seletivo público, conforme estabelece a legislação vigente. No entanto, os demais membros das equipes da Estratégia Saúde da Família — como médicos, enfermeiros e técnicos de enfermagem— continuam sendo contratados por meio de processo seletivo simplificado, o que compromete a continuidade e a eficiência do programa.

Tais profissionais desenvolvem vínculo direto com a comunidade e são essenciais para a efetividade da Atenção Básica em Saúde. A ausência de estabilidade e previsibilidade nas contratações prejudica o planejamento e a qualidade dos serviços prestados à população.
Sala das Sessões, 08 de maio de 2025
Renara Cristina

Vereadora
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