ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALEXANDRIA

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 1.067, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2014.

Institui o Sistema Municipal de Controle,
Avaliagdo e Auditoria do Sistema Unico de
Satde, no Municipio de Alexandria, cria cargos
e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALEXANDRIA, Estado do
Rio Grande do Norte, no uso de suas atribui¢des legais, fago
saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica instituido, no Municipio de Alexandria, o Sistema
Municipal de Controle, Avaliagdio e Auditoria do Sistema
Unico de Satde, que obedecerad as normas gerais fixadas pela
Unido e ao disposto nesta Lei.

Art. 2° - O Sistema Municipal de Controle, Avaliacdo e
Auditoria, o6rgdo do SUS diretamente subordinado ao
Secretario Municipal de Saude, tem por competéncia as que lhe
sdo atribuidas no inciso III, art. 5° do Decreto Federal n°® 1.651,
de 28 de setembro de 1995.

I. as agdes e servigos estabelecidos no Plano Municipal de
Saude;

II. os servicos de saude sob sua gestdo, sejam publicos ou
privados, contratados e conveniados;

III. as ag¢des e servigos desenvolvidos por pactuagdo
intermunicipal ou que esteja 0 Municipio pactuado.

Art. 3° - Considerando os objetivos ¢ a natureza do SMA —
Sistema Municipal de Auditoria, no ambito municipal, a
estrutura definida como Orgdo de Controle, Avaliagdo ¢
Auditoria, compreende um Departamento que integrara a
estrutura da Secretaria Municipal de Satde, ligado diretamente
ao Gabinete do Secretario.

Art. 4° - Ficam criados, por esta Lei, 03 (trés) cargos de
AUDITOR no Sistema de Controle, Avaliagdo e Auditoria, de
provimento em comissdo, que podem ser ocupados pelo
seguintes profissionais: médico, enfermeiro e administrador -
nivel médio, nomeados por Decreto do Prefeito Municipal, que
formardo a equipe multidisciplinar, remunerados na forma do
Quadro a seguir:

CARGOS SIMBOLO REMUNERACAO

02 (Dois) Enfermeiro CC—R$ 1.200,00

01 (Um) Administrador (nivel médio) CC —R$ 800,00

Art. 5° - Os servidores para serem designados para o exercicio
da fungao de auditoria deverdo: )

I - Ter conhecimento teodrico-pratico do Sistema Unico de
Saude - legislacdo, principios e diretrizes - no ambito federal,
estadual e municipal,;

II — Ter formag@o técnica e experiéncia em auditoria no SUS ou
ser capacitado no servigo nos aspectos teorico-praticos da
atividade de avaliagdo e auditoria.

Art. 6° - Serdo atribuigdes do Sistema de Controle, Avaliacao e
Auditoria:

1. aferir a preservacdo dos padrdes estabelecidos ¢ proceder o
levantamento de dados que permitam ao SMA conhecer a
qualidade, a quantidade, os custos ¢ os gastos da atencdo a
saude;

II. avaliar a qualidade, a propriedade e a efetividade dos
servigos de satide prestados a populacdo, visando a melhoria
progressiva da assisténcia de saude;

Art. 7° - As atividades de Controle, Avaliagdo e Auditoria serdo
executadas dentro das normas gerais de auditoria do
SMA/SUS, fixadas pela Unido, nas seguintes formas:

I - A aplicagdo dos recursos federais e estaduais repassados ao
municipio, bem como aplicagdo de recursos proprios, mediante
analise dos Relatorios de Gestdo, em conformidade com
legislagdo especifica do SUS”.

II - os servigos de saude sob a gestdo do Municipio, proprios,
contratados, contratualizados e conveniados;

III - o disposto nos Contratos Organizativos de Ac¢do Publica
da Saude — COAP;



IV - as Agdes e Programas da Gestdo do Sistema Municipal de
Saude.

V. analise de Relatorios do Sistema de Informagio
Ambulatorial e Hospitalar, processos ¢ documentos, plano de
saude e relatério de gestdo;

VL. verificagdo “in loco” das unidades prestadoras de servigos
contratadas e conveniadas do SUS, através da documentagdo
de atendimento e dos controles internos.

Art. 8° - As demais atividades de Controle, Avaliacdo e
Auditoria serdo exercidas por servidores vinculados &
Secretaria Municipal de Saude.

§ 1° - Em casos de necessidade comprovada, ouvido o
Conselho Municipal de Satde, podera a Secretaria Municipal
de Saude solicitar a nomeacao de servidores de outras esferas
de governo assim como contratar empresas especializadas para
auxilio no desempenho de atividades junto ao Sistema
Municipal de Auditoria e Avaliagdo.

Art. 9° - As atividades de Controle, Avaliacdo ¢ Auditoria,
realizadas pelo Sistema Municipal

de Controle, Avaliagdo e Auditoria, ndo elidem a fiscalizacao
exercida pelo Tribunal de Contas.

Art. 10° — E vedado ao ocupante do cargo de auditor, bem
como ao servidor designado para o

exercicio das fungdes previstas nesta Lei:

I. manter vinculo empregaticio com entidade contratada ou
conveniada com o SUS;

II. auditar entidade onde presta servigo como auténomo;

I11. ser proprietario, dirigente, acionista, socio de entidade do
SUS.

Art. 11° - E vedado o exercicio das fungdes descritas nesta Lei
por outro 6rgao da Secretaria

Municipal de Saude.

Art. 12° - A atuagdo do Sistema Municipal de Auditoria/SUS
sera regulamentada por Regimento Interno a ser instituida por
meio de Portaria expedida pelo Secretario Municipal de Satde.
Art. 13° — Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Palacio Noé Arnaud, em Alexandria/RN, 17 de novembro de
2014.

NEI MOACIR ROSSATTO DE MEDEIROS
Prefeito
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