ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CERRITO
GABINETE DO PREFEITO

LEI 527/2007

Dispbe sobre o estdgio e
estudantes em Omgdos da Administracio
Municipal.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CERRITO, Estado do Rio
Grande do Sul.

FACO SABER, que a Camara Municipal de Vereadores aprovoL
& eu sanciono e promulgo a seguinte Lei, nos termos do artigo 76, Inciso VI, da Le
Organica Municipal.

Art. 1° Mediante prévia e expressa autorizacdo do Prefeito Municipal, e com
limit :c@o nos recursos disponiveis, poderéo os orgéos da Administracdo Publica Municioz
dire'a, autarquica e fundacional, que tenham condicbes de proporcionar experiéncia prétic:.
na linha de sua formacgéo, aceitar, como estagiarios, alunos regularmente matriculados «
que venham freqlentando comprovadamente cursos de educacéo superior, de ensino
medio, de educacgdo profissional de nivel médio ou superior ou escolas de educacic
especial, vinculados ao ensino publico e particular, oficial ou reconhecidos.

Art. 2° A aceitagdo dos estagiarios ser4 feita com observancia do disposto iz
Lei Federal n® 6.494, de 7 de dezembro de 1977; Lei Federal n° 8.859, de 23 de margo de
1994; Decretos Federais n° 87.497, de 18 de agosto de 1982; e n° 2.080, de 25 ce
novembro de 1998; e demais legislagdes relacionadas aquela Lei.

Art. 3° A realizagdio do estagio curricular ndo acarretara vinculo empregaticio de
qualquer natureza e dar-se-a mediante termo de compromisso celebrado entre o estudznic
e o Municipio, com a interveniéncia obrigatéria da instituicdo de ensino ou do agente de
integracdo, no qual devera constar, pelo menos:

I - identificagdo do estagiario, da instituicdo de ensino, do agente de integracéc =
do curso e seu nivel;

Il - mencéo de que o estagio ndo acarretara Qualquer vinculo empregaticio:
liI - valor da bolsa mensal:

IV - carga horaria semanal de, no minimo, vinte horas, distribuida nos horarios
de funcionamento do 6rgdo ou entidade e compativel com o horério escolar;



V - duracio do estagio, obedecido o periodo minimo de um semestre €
maximo de quatro;
VI - obrigagéo de cumprir as normas disciplinares de trabalho e de preservar !

sigilo das informagdes a que tiver acesso;

VIl - obrigagdo de apresentar relatérios ao dirigente da unidade onde se realiza
o estagio, trimestrais e final, sobre o desenvolvimento das tarefas que lhe forem cometidas

VIil - assinaturas do estagidrio e responsaveis pelo 6rgéo ou entidade e per
instituicao de ensino;

IX - condi¢cbes de desligamento do estagiario; e

X - mengac do convénio a que se vincula.

§ 1° Somente poderdo ser aceitos estudantes de cursos cujas areas esiej=
relacionadas diretamente com as atividades, programas, planos e projetos desenvolvico

pelo 6rgéo ou entidade nos quais se realizar o estagio.

§ 2° O Municipio deveréd manter, em favor dos estagiérios, seguro em razao

acidentes pessoais.

Art.4° Podera ser concedido ac estudante de nivel superior ou de segundo gra.
a titulo de bolsa de estagio, pela jomada semanal de vinte horas, importancia mens:
equivalente a R$ 210,00(Duzentos e dez reais) para o estudante de nivel superior e =
190,00(Cento e noventa reais) para estudantes de segundo grau respectivamente.

§ 1° Sera considerada, para efeito de cdiculo do pagamento da bolsa, alem
proporcionalidade da jomada a que estiver submetido, a freqliéncia mensal do estagia:
deduzindo-se os dias de falta n&o justificada e a parcela de remuneragdo diaria
proporcional aos atrasos, auséncias justificadas e saidas antecipadas, salvo na hipdtese
compensacgde de horario, até 0 més subsequente ao da ocormréncia.

§ 2° A despesa decorrente da concess&o da boisa s6 podera ser efetuadz

nouver prévia e suficiente dotagdo orgamentaria constante do orcamento da instituicdc oni¢
se realizar o estagio.

Art. 5° A jomada de atividades em estagio, a ser cumprida pelo estudante
devera compatibilizar- se com o seu horario escolar e com o horério da parte em que ver
a ocorrer o estagio.

Paragrafo Gnico. Nos periodos de férias escolares, a jornada de estagio s«
estabelecida em comum acordo entre o estagiario e a parte concedente do estagio, sermo=
com a interveniéncia da instituicdo de ensino.

Art. 8° Ocorrera o desligamento do estudante do estagio curricular:

| - automaticamente, ao términoc do estagio;



Il - a qualquer tempo no interesse da Administragao,

Il - apds decorrida a terga parte do tempo previsto para a duragdo do estagio, se
comprovada a insuficioncia na avaliagdo de desempenho no orgac ou entidade ou nz
instituicio de ensino;

IV - a pedido do estagiario;

V - em decorréncia do descumprimento de qualquer compromisso assumido na

opo:unidade da assinatura do Termo de Compromisso;

Vi - pele ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de cinco dias.
consecutivos ou ndo, no periodo de um meés, ou por trinta dias durante todo o periodo
do estagio; e

Vil - pela interrupcdo do curso na instituicdo de ensino a que pertenca o
estagiario.

Art. 7° Uma vez atendidas todas as condigbes especificas de realizagéo =
avaacdo de desempenho do estagio, o 6rgdo ou entidade encaminhara a instituicdo de
ensino o certificado de estagio, juntamente com os relatérios trimestrais e final apresentacos

pelc estagiario e avaliados pelo supervisor do estagio.

Paragrafo Unico. Ndo sera expedido o certificado na hipétese em que o
esiu ante n&o obtiver aproveitamento satisfatorio.

Art. 8° E vedado aos 6rgéos e entidades, onde se realizar o estagio, concederem
vale-transporte, auxilio-alimentagéio e beneficio da assisténcia satide a estagiarios.

Art. 9° As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo & conta das
dotagoes orcamentarias previstas em cada ano na respectiva Lei de Orcamento.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.
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