MUNICIPIO DE

PATO BRANCO

ESTADO DO PARANA GABINETE DO PREFEITO

MENSAGEM N° 81/2013

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores,

Valemo-nos da presente Mensagem para encaminhar Projeto de Lei,
visando a criagdo de Crédito Especial Abre Crédito Especial para Alterar valor de
Programa do PPA, alterar valor na LDO e suplementa por anulagdo na LOA no

exercicio de 2013 na Secretaria de A¢éo Social e Cidadania o valor de R$ 11.348,60 e
da outras providéncias

Face ao exposto, espera-se que esta proposi¢cdo seja aprovada pelos
membros dessa Egrégia Camara Municipal, em regime de urgéncia.

Gabinete do Prefeito, 28 de maio de

Rua Caramuru, 271 » B5501-064 = Pato Branco « Parana
Fone/Fax (46) 3220.1544 www.patobranco.pr.gov.br



MUNICIPIO DE

PATO BRANCO

ESTADD 0D PARANA GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI N€ 405 | 2013

Abre Crédito Especial para Alterar valor de Programa do
PPA, alterar valor na LDO e suplementa por anulagéc na
LOA no exercicio de 2013 na Secretaria de A¢ao Social e
Cidadania o valor de R$ 11.348,60 e da outras providéncias

Art. 1° - Fica aiterado Acd3c na Lei n® 3.901/2012 da LDO (Lei de Diretrizes
Orcamentaria) do exercicio 2013 conforme segue:

Agdo Especificagdo Valor R$
2.043 Manutengdo do CREAS -11.348,60

2178 Manutencgio dos CRAS 41.348,60

Art. 2° - Fica aberto no Orgcamento Geral do Municipio de Pato Branco, Estado do
Parana, um Crédito Especial por anulagio de Categoria Econdmica no valor de R$ 11.348,60 (onze mil
frezentos e quarenta e oito reais e sessenta centavos), nas classificages funcionais programaticas
abaixo:

Cddigo Especificagio Valor R$
09 SECRETARIA DE AGAQ SOCIAL E CIDADANIA

09.04 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08 Assisténcia Social

08.244 Assisténcia Comunitaria

08.244.0024 Assisténcia Comunitaria

2178 D Manutencéo dos CRAS

449052-0 Equipamentos e Material Permanente 11.348,60

Art. 3° - Os recursos g serem utilizados para fazer face as despesas com a aberiura do
Crédito Adicional Especial acima correrao a conta dos recursos de anulagéo parcial e ou total de dotagéo
orgamentaria constante do orgamento programa em vigor, conforme discriminadas a seguir:

Cédigo Especificacéo Valor R$
09 SECRETARIA DE ACAO SOCIAL E CIDADANIA

09.04 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08 Assisténcia Social

08.244 ' Assisténcia Comunitaria

08.244.0024 Assisténcia Comunitaria

2.043 Manutenc¢&o dos CREAS

4.4.9052 -0 Equipamentos e Material Permanente -11.348,60

Art. 4° - Ficam inalterados os valores do Programa 0024 da Lei n° 3.200/2009 do PPA
{(Plano Plurianual) do perfodo 2010/2013, o qual se refere as Agdes especificadas nos Artigos 1°, 22 e 32,

Art. §° - Esta Lei entrara em vigor,_prertiata de sua publicagio.

Gabinete do Prefeito, 28 de maio de X013.

epto. de W

ortaria n° 419/
Rua Caramuru, 271 » 85501-064 « Pato Branco » Parana
Fone/Fax (46) 3220.1544 www.patobranco.pr.gov.br




il

Estado do Parana

ASSESSORIA CONTABIL

PARECER AO PROJETO DE LEI N© 105/2013

Busca o Executivo Municipal, através do Projeto de Lei n® 105/2013 obter
autorizac8o legislativa para abrir Crédito Adicional Especial para alterar vaior
de Programa do PPA, alterar valor na LDO e suplementa por anulagdo na LOA no
exercicio de 2013 na Secretaria de Ag3o Social e Cidadania o valor de R$
11.348,60 (onze mil trezentos e quarenta e oito reais e sessenta centavos).

O Projeto em andlise acresce dotagdo orcamentaria ao orgamento para o
exercicio financeiro de 2013, destinado a pagamento de despesas com a
Secretaria de Agdo Social e Cidadania. Aberto dentro da:

SECRETARIA DE AGAO SOCIAL E CIDADANIA
Fundo Municipal de Assisténcia Social
08.244.0024.2.178 - Manutengdo dos CRAS
4.4,90.52 — Equipamentos e Material Permanente
Fonte — 000

ANANENENEN

A dotacdo orgamentéria acima citada observa a especificagdes do Plano de
Contas da Despesa para o Orgamento de 2013 do Tribunal de Contas do Estado do
Parana, conforme segue:

Despesas com aqguisicdo de aeronaves; aparelhos de
medigdo; aparelhos e equipamentos de
comunicagdo; aparelhos, equipamentos e utensilios
médico, odontolégico, laboratorial e hospitalar;
aparelhos e equipamentos para esporte e diversdes;
aparelhos e utensilios domeésticos; armamentos;
coleces e materiais bibliograficos; embarcacies,
equipamentos de manobra e patrulhamento;
EQUIPAMENTOS E eqtt:ipa_mnentgs- c_je protecdo, seguranga, S0Corro t?
4 4 90 52 00 00|MATERIAL sobrevivencia; instrumentos mys:caus e artisticos;
PERMANENTE p’laqum_as, agargihos e equamentos_ de uso
industrial; maquinas, aparelhos e equipamentos
graficos e equipamentos diversos; maquinas,
aparelhos e utensilios de escritério; maquinas,
ferramentas e utensilios de oficina; maqguinas,
tratores e equipamentos agricolas, rodoviarios e de
movimentagdo de carga; mobilidric em geral; obras
de arte e pecas para museu; semoventes; veiculos
diversos; veiculos ferroviarios; veiculos rodoviarios;
outros materiais permanentes.

Os recursos para a cobertura do credito aberto no artigo 3° se dara pela
anulacdo parcial de dotagdo orcamentdria, especificada no artigo 49, uma vez gque
tal crédito se relaciona com o orcamento anual e as condicOes basicas para abrir
crédito suplementar sdo:

«+a prévia autorizagdo legislativa e
-+ a indicagdo de recursos.

Rua Ararigbdia, 491 - Fone: (46) 3272-1500 / 3272-1549 - 85,501.262 - Pato Branco - Parana
e-mail: marciarzanoeglo@camarapatobranco.com.br



Estado do Parana

A Lei no. 4320/64 nos artigos 40, 41, 42 e 43 e trata dos créditos
adicionais especiais que assim apiregoa:

Art. 40. Sio créditos adicionais, as autorizacbes de despesa
ndo computadas ou insuficientemente dotadas na Lei de Orgamento.”

Art. 41. Os créditos adicionais classificam-se em:

IT - especiais, os destinados a despesas para as quais ndo haja
dotacdo orcamentéria especifica;”

Art. 42, Os créditos suplementares e especiais seréo autorizados
por lei e abertos por decreto executivo”.

Art. 43. A abertura dos créditos suplementares e especiais
depende da existéncia de recursos disponiveis para ocorrer a despesa
e serd precedida de exposigdo justificativa.

§ 1°. Consideram-se recursos para o fim deste artigo, desde que
ndo comprometidos:

IIT -~ os resultantes de anulagdo parcial ou total de dotacbes
orcamentarias ou de créditos adicionais, autorizados em lei.

§ 3°. Entende-se por excesso de arrecadagdo, para os fins deste
artigo, o saldo positivo das diferengas acumuladas més a més, entre
a arrecadacdo prevista e a realizada, considerando-se, ainda, a
tendéncia do exercicio.

§ 49°. Para o fim de apurar os recursos utilizdveis, provenientes de
excesso de arrecadacdo, deduzir-se-& a importancia dos créditos
extraordinarios abertos no exercicio.

A matéria encontra-se em conformidade com a Lei n°. 4.320/64 assim
como Art. 167 da Constituicdo Federal que assim disciplina:

Art.167 - Séo vedados:
V - a abertura de crédito suplementar ou especial sem prévia
autorizagdo legislativa e sern indicagdo dos recursos correspondentes

Documento anexo detalha o saldo da dotagdc orgamentaria utilizada no
artigo 2° do projeto, encaminhado pela contadoria da Prefeitura Municipal,
evidenciando os saldos existentes no més de maio/2013.

Os artigos 1° e 49 encontram-se dentro do que preceitua a matéria para as
alteragbes orcamentarias sugeridas, uma vez que o Executivo deseja
compatibilizar o Plano Plurianual - PPA e a Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO
de 2013 com a Lei Orgamentaria em vigor, observando que as trés matérias
orgamentarias obrigatoriamente devem estar ajustadas entre si.

A matéria esta em conformidade com o que preceitua a Lei, estando apta a
seguir seu tramite normal.

E o parecer S.M.J.
Pato Branco, -/- junho de 2013.

Rua Ararigbéia, 491 - Fone: (46) 3272-1500 / 3272-1549 - 85.501.262 - Pato Branco - Parana
e-mail: marciarzanoelo@camarapatobranco.com.br




Estado do Parana Balancete da Despesa Maio de 2013
Prefeitura Municipal de Pato Branco

Unidade Gestora.....: CONSOLIDADO
Crgac.....onvastauan : 09 SECRETARIA DE ACAO SOCIAL E CIDADANIA
Unidade Orcamentaria: 09.04 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Dotacao Salde Inigial Suplementacoes Reducoes Reservado Total Creditos Saldo Dispeonivel
Empenhado no Mes Liquidado no Mes Anulado no Mes Page no Mes Empenhos a Pagar
Empenhado no Ano Liquidado no Ano Anulado no Ano Pago no Ano Pagtos a Efetuar
3.3.90.32.00.00.00 MATERIAL, BEM OU $ERVICO PARA DISTRIBUIC
607 Fonte....: 0 Recursos Ordinarios {Livres)
300.000,00 0,00 Q.00 0,00 300.000,00 268.098,07
336,00 43,20 0,00 480,00 40,20
31.901,93 31.467,40 0,00 31,427,280 474,73

082440024.2.043000 Manutencac do CREAS
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO

3629 Fonte....: 814 FMAS Piso Fixo de Media Complexidade 3
29.942,00 0,00 Q9,00 137,10 29.942,00 29,804, 90
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERV. DE TERCEIROS - PESSOA JURID
6509 Fonte....: 814 FMAS Piso Fixo de Media Complexidade 3
11.80G,00 0,00 0,00 0,400 11.600,60 11.600,00
0,00 0,00 0,00 0,60 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.4,90.52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
610 Fonte....: 0 Recursos Ordinarios (Livres)
40.800,00 0,00 0,00 0,00 40,800,00 40,800,000
0,00 0,00 G,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,08

082440024.2.147600 Implantar Projeto de Inclusac Digital a Familias Carentes
3.3.90,30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO

511 Fonte....: 0 Recursocs Ordinarices (Livres)
5.000,0C0 0,00 0,00 0,00 5.000,00 5.080,00
a, 00 Q9,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,08
3.3.90,39.00.00.00 OQUTROS SERV. DE TERCEIROS - PESSOA JURID
612 Fonte....: 0 Recursos Crdinaries (Livres)
5.000, 08 0,00 Q0,00 0,00 5.000,00 4.845,47
¢, 00 0,00 0,00 0,00 0,00
154,53 154,532 0,00 154,53 0,00
4.4.90.52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
613 Fonte....: Q0 Recursos Ordinarios (Livres)
5.000, 00 0,00 0,00 0,00 5,000,000 5.000,00
0,00 3,00 0,00 0,00 0,00
Q,00 q,00 0,00 0,00 0,00

082440024.2.161000 Manutencac do Programa Acclhida Maris da Penha
3.2.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO

614 Fonte....: 0 Recursos Ordinaries (Livres)
25.000,00 0,08 0,00 0,00 25.0060,00 25.000,00
0,00 0,00 a,00 a,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90,30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
615 Fonte...,: 510 Taxas - Exercicio Poder de Policia
25.000,00 0,00 2,00 0,00 25.000,00 25.000,00
0,00 G, 00 0,00 0,00 0,00
0,08 Q,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERV. DE TERCEIROS - PESSOA JURID
616 Fonte....: 0 Recursos Qrdinarios (Livres)
15.000,00 G,00 0,00 0,00 15.¢00,00 15.000, 00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 a,00 0,08
3.3.90,39.00.00,00 OUTROS SERV, DE TERCEIROS - PESSOA JURID
517 Fonte.,..: 511 Taxas - Prestacao de Servicos
15.¢00, 00 9,00 0,00 0,00 15.000,00 15.4600, 00
0,00 0,00 ¢, 00 4,00 0,00
0,00 0,00 0,00 G,00 0,00

082440024,2.178000 Manutencao dos CRAS
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMC

618 Fonte....: 808 Convenic FMAS Piso Basico Fixo
52.342,38 0,00 0,00 0,00 52.342,38 51.909,68
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
432,70 432,70 0,00 432,170 0,00

3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMOQ
619 Fonte....: 815 Conv.FMAS Piso Basico Variavel 2 Rec.Pro

CPcetil - Contabilidade Publica -~ Emissao: 14/05/2013 as 10h35min {30}



Estado do Parana

Balancete da Despasa

Prefeitura Municipal de Pato Branco

Unidade Gestora.....
Orgad. ...couiesiennnnn
Unidade Orcamentaria:

Dotacao

3.3.90.39%9.00.00.00
3634 Fonte....:

4.4.90.52.40.00.00
621 Fonte....:

1 CONSQLIDADO
. 09 SECRETARIA DE ACAO SOCIAL E CIDADANIA
09.04 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Saldo Inicial Suplementacoes Reducoes
Empenhado no Mes Liguidade no Mes
Empenhado no Ane Liquidado no Ano
29.000,00 0,00 0,00
0,00 0,00
385,04 385,04
OUTROS SERV. DE TERCEIROS - PESSOA JURID
815 Conv.FMAS Piso Basico Variavel 2 Rec.Pro
16.000,00 0,00 0,00
4,00 1,380,00
15.016, 00 15.010,00
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
815 Conv,FMAS Piso Basico Variavel 2 Rec.Pro
19.000,00 0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

Reservado
Anuladec no Mes
Anulade no Ano

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

082440024.2.202000 Manuvtencao das Atividades do Funde Municipal de Assistencia Social

3.3.50.43.00.60.00

SUBVENCOES SOCIAIS

623 Fonte....: 0 Recurscs Ordinaries (Livres)
424.000,00 0,00 0,00
0,00 0,00
5,00 0,00
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
624 Fonte....: 0 Recursos Ordinarios (Livres)
202.567,00 0,006 0,00
3.280,34 4.907,53
36.684,53 33.871,48
3.3.90.33.00.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCRO
625 Fonte.,..: 0 Recursos Ordinaries (Livres)
3.000,00 0,00 0,00
339,40 649,67
759,67 759,67
3.3.90.36,00.00.90 OUTROS SERV. DE TERCEIROS ~ PESSOA FISIC
626 Fonte....: 0 Recursos Ordinarios (Livres)
26.000,00 0,00 22.900,00
0,00 0,00
0,00 0,00
3.3.90.39.00.40.00 OUTROS SERV. DE TERCEIROS - PESSOA JURID
627 Fonte, ...t 0 Recurses Ordinarios (Livres)
160.000,00 0,00 0,00
7.959,23 7.617,00
80.836,51 61,204,01
4.4.90,52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
628 Fonte....: ¢ Recursos Ordinarios {Livres)
10.G00C, 00 0,00 0,00
0,00 340,00
3.371,00 3.095,00
16 Habitacao
16482 Habitacac Urbana
164820024 Assistencia Cemunitaria
164820024.2.204000 Manutencao da Coordenadoria de Habitacao
3.3.90.30.00.04.00 MATERIAL DE CONSUMO
629 Fonte....: 0 Racursos Ordinarios (Livres)
50.000,00 Q, 00 Q0,00
0,00 420,00
3.288,96 3.231,12
3.3.90.39.00.00.00 COQUTROS SERV. DE TERCEIROS — PESSOA JURID
630 Fonte....: 0 Recursos Ordinarios (Livires)
10.000,00 0,00 0,00
Q,00 G, 00
0,00 Q, 00
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERV. DE TERCEIROS ~ PESSOA JURID
6476 Fonte....: 4003 Convenio Habitacional Slcboda — 0361566-
9,00 24.340,04 4,00
0,00 G, 00
6,00 0,00
3.3.90.39.00.00.00 OUTRGS SERV. DE TERCEIROS ~ PESSOA JURID
6524 Fonte....: 4004 Convenio Habitacional Lago Azul - 036184
0,00 30.697,03 0,00
e, 00 0,00

CPeatil - contabilidade Publica - Emissac: 14/05/2013 as 10h35min {30}

0,00
0,00
0,00

1.874,80
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

56.014,586
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
¢,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

Maio de 2013

Total Creditos
Pagc no Mes
Pagc no Aho

29.000,00
26,40
385,04

16.000, 00
1.380,00
15.010, 00

19.000, 00
0,00
0,00

424.000,00
0,08
0, 0¢

202.567,00
8.151,09
29.596,27

3.000,00
0,00
110, 60

3.100,00
0,00
0,00

160.000,00
5.831,82
56.2%7,97

10.00%, 00
34¢,00
3.095,00

50.020,00
0,00
2.811,12

10.000,00
0,00
0,00

24.340,04
0,00
0,00

30.697,03
0,00

Saldo Disponivel
Empenhos a Pagar
Pagtos a Efetuar
28.614, 926

0,00

0,00

990,00
0,00
0,00

19.000, 00
0,00
0,00

424.000,00
0,00
0,00

164.007,67
4.275,21
7.088,26

2.240,33
649,67
649,67

3.100,00
0,08
0.00

23.148,93
4.906,04
24.538, 54

6.629,00
0,00
276,00

46,711,04
420,00
4717, 84

1¢.000,00
0,00
0,00

24.340,04
0,00
0,00

30.697,03
0, 00



Egstado do Parana Balancete da Despesa

Prefeitura Municipal de Pato Branco

Unidade Gestora.....: CONSOLIDADO

OXg30.esarraananesna: 09 SECRETARIA DE ACAOQ SOCIAL E CIDADANIA

Unidade Orcamentaria: 08.04 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Dotacao Saldo Inicial Suplementacoes Reducces

Empenhado no Mes Liquidadc no Mes

Empenhado nc Anoe Liguidade no Ano

3.3.90.32.00.00.00 MATERIAL, BEM QU SERVICO PARA DISTRIBUIC

6§07 Fonte....: 0 Recursos Urdinarios (Livres)
300.000,0¢ ¢, 00 o,00
336,00 44,20
31.901,93 31.467,40

(82440024.2,043000 Manutenca¢ do CREAS
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
3629 Fonte....: 814 FMAS Piso Fixo de Media Complexidade 3

29.942,00 0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 G, 00

3.3.90.39,00.00.00 OUTROS SERV. DE TERCEIROS - PESSOA JURID
6509 Fonte....: 814 FMAS Piso Fixo de Media Complexidade 3

11.600C, 00 0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 ¢, 00

4,4.90.52.00.00.00 EQUIPAMENTCS E MATERIAL PERMANENTE
610 Fonte....: 0 Recursos Ordinarios (Livres)

40.800, 00 0,00 Q,00
0,00 4,00
0,00 0,60

082440024.2,147000 Implantar Projeto de Inclusac Digital a Familias Carentes
3.3.90.30.00,00.00 MATERIAL DE CONSUMO
61l Fonte....: 0 Recursos Ordinarios (Livres

5.000,00 0,00 G,00
G, 00 Q0,00
Q0,00 0,00

3.3.980¢.39.00.00.00 OCUTROS SERV. DE TERCEIRCS - PESSOA JURID
612 Fente,...: 0 Recursos Ordinarios (Livres)

5.000,00 &, 00 G,00
G, 00 0,00
154,53 154,53

4.4.90.52.00,00.00
613 Fente....:

EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
0 Recursos Ordinaries (Livres)

5.000,00 Q,00 0,0¢
0,00 0,00
0,00 0,00

062440024.2.161G00 Manutencad do Programa Acolhida Maria da Penha
3.3.90.3¢.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
614 Fonte....: 0 Recursos Ordinarios (Livres}

25.000,00 0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

3.3.90.30.00.00.00
615 Fonte....:

MATERIAL DE CONSUMO
510 Taxas - Exercicio Poder de Policia

25.000,00 0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

3.3.90,39.00.00.00
614 Fonte....:

OUTROS SERV. DE TERCEIROS - BESS0QA JURID
¢ Recursos Ordinarios (Livres)

15.000,00 0,00 0,00
0,00 0,00
G, 00 0,00

3.3.90.39.00,00.09
617 Fonte....:

QUTROS SERV. DE TERCEIROS — PESSOA JURID
511 Taxas - Prestacao de Servicos

15.000,00 ¢,00 0,00
9, G0 0,00
0,00 0,00

082440024.2.178000 Manutencao dos CRAS
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
518 Fonte....: 808 Convenic FMAS Piso Basico Fixo

52.342,38 0,00 0,00
0,00 0,00
432,70 432,70

3.3.90.30.00.00.00
619 Fonte....:

MATERIAL DE CONSUMO
815 Ceonv.FMAS Piso Basico Variavel 2 Rec.Pro

CPcetil - Contabilidade Publica - Emissao: 14/05/2013 as 10h35min (30)

Reservado
Anuzlado no Mes
Anulado ho Ano

0,00
0,00
0,00

137,10
0,00
0,00

0,900
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
G, 00

0,00
0,00
0,00

0,00
.60
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,08
0,00
0,00

0,00
0,00
G, G0

0,060
0,00
0,00

Maic de 2013

Total Creditos
Pago no Mes
Pago no Ano

300.000, 08
480,00
31.427,20

29.942,00
0,00
0,00

11.600,00
0,00
0,00

40.800,00
0,00
0,00

5.000,00
0,00
¢, 00

5.000,00
0,00
154,53

5.000,00
G,00
0,60

25.000,00
0,00
0,00

25,400, 00
0,00
a,00

15.000,00
0,09
0,00

15.¢00,00
0,00
¢, 00

52.342,38
0,00
432,70

Saldo Disponivel
Empenhos a Pagar
Pagtos a Efetuar

268.098,07
40,20
474,713

29.804, %0
0,00
0,00

11.600,00
0,00
0,00

-—J‘f"gqsﬂ
40.800,00
0,00

0,00

5.0¢0,00
0,00
G, 00

4.845,47
0,00
0,00

5.008,00
0,00
0,00

25.000,00
0,00
0,00

25.000, 00
0,00
0,00

15.000,00
0,00
0,00

15.600,00
4,60
Q0,00
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MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E COMBATE A FOME
SECRETARIA NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
FUNDO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

PLANO DE TRABALHO

1.,]JDENTIFICACAO DO ORGAO -

Nome do Orgio: PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO - PR

CNPJ: 76.995,448/0001-54

Codigo IBGE: 18501

Esfera Administrativa: Municipal

Gestdo do SUAS: Inicial

Classificagdo do Municipio pela Populagiio: Médic {de 50.001 a 100,000 habitantes)

Endereco: Rua Caramuru, 271

Bairro: Centro

Municipio: Pato Branco { UF: PR | CEP: 85501-060

DDD/Telefones: {46) 3220-1544

Fax: (46) 3220-1527 E-mail: planejamentogpatobranco.pt.gov.br | Caixa Postal:

Banco: Agéncla: Conta:

2. IDENTIFICACAQ DO DIRIGENTE DO ORGAQ

Nome do Dirigente: ROBERTO SALVADOR VIGANO

Cargo: Prefeito Municipal Data da Posse: (01/01/2008

CPF: 036.794.469-34 | N® RG: 746.995-0 Orgdo-Expedidor: SSP/PR | Emissdo: 22/05/1997

Endere¢o Residencial: Rua Arthur Barnardes, 500

Bairro: Vila Isabel

Municipio: Pato Branco | UF: PR | CEP: 85504-040
DDD/Telefone Residencial: {46) 9972-0209
Fax: (46} 3220-1527 { E-mail: prefeito@patobranco.pr.gov.br [ Caixa Postal:

3. RECURSO

Programa: Promogdo da Inclusio Produtiva

Acdio: Promocio da Inciusdo Produtiva

Origem do Recurso
MDS: Emenda Parlamentar:
{ )Sim ( X }individual — N2 19680011
Nome do Paglmyientar: Deputado Federal Fernando Giacoho
valor do Concedente: RS 100,000,00 |Nalgr/da Contrapartida: RS 11.348,60

///
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4, PROJE

Thtulo:
Promocdo da Inclusdo Produtiva através de a¢bes dos Centros de Refer@ncia de Assisténcia Social '

.

5. OBIETO DA PROPOSTA DE CONVENIO

Descrigdo:
Promogdio da Incluso Produtiva mediante a aquisicdo de material permanente para

desenvolvimento de atividades socloassistenciais nos CRAS Carolina Ferrart Amadori e Paulina Bonalume
Andreatta.

6. STIFICATIV ) -

O municlpio de Pato Branco est4 Jocalizado no Sudoeste do Estado do Parand a 450 km de
distancia da capital Curitiba e tem uma populagio de aproximadamente 72.370 habitantes {IBGE/2010),
sendo que mais de 90% dessa populagdo estd na drea urbana do municfpio. O fndice de Desenvolvimento
Humano — IDH do municlpio de Pato Branco equivale a 0,851, A economia tem como principais
atividades a prestacdo de servicos na drea de saide, educago e agricultura. Possui ainda um pélo de
industrializagiio no setor da tecnologia da informacio e comunicagio (informatica e eletro-eletrdnicos).

Em virtude da importincia de promover a incluséio produtiva da populagio urbana do
municipio, oferecendo capacitagio para as mais diversas dreas de atuagio, a Prefeitura Municipat de
Pato Branco implantou o Programa de Auto Emprego — PAE que visa proporcionar a inclusdo produtiva
de pessoas e familias com baixa aquisi¢do financeira e de famfiias em situagfio de risco e vulnerabilidade
social, oferecendo cursos de profissionalizacio em dlversas dreas, com objetivo de que seus
participantes organizem-se em empreendimentos populares, gerando assim renda a partir da
comercializagiio dos seus produtos elaborados, aumentc da empregabilidade e inclusiio do publico alvo
desfavorecido de renda no mercado de trabalho. Segundo dados do MDS o municipio possui 5.632
familias pobres no perfil do Cadastro Unico e efetivamente recebendo transferéncia de renda do
Programa Bolsa Familia 2.328 familias, sendo que a maioria participa de atividades socioassistencias nos
dois CRAS existentes no municipio, localizados nos seguintes enderegos:

e CRAS Carolina Ferrari Amadori — Travessa Ipacaral, 51 — Bairro Alvorada. Bairros atendidos:
Alvorada, Canal, Cristo Rei, Gralha Azui, Ja}'g#im Floresta, Lago Azul, Morumbi, Novo Horizonte,
Pinheirinho, 580 Cristévio, $30 Roque, Santo Antdnlo, Sudoeste e Veneza,

¢ CRAS Paulina Bonzlume Andreatta — Rua Sadi Bertol, s/n® - Bairro 580 Jodo. Bairros atendidos: Alto |
da Gléria, Bela Vista, Dal Ross, Planaito |, Planaito Il e S8o JoSio. Apenas este CRAS recebe
cofinanciamento do MDS referente ao Piso Bésico Fixo no valor mensal de RS 9.000,00 para
execugdo do PAIF, ‘

Os Centros de Referéncia em Assisténcia Social sio unidades pablicas de base territorial e
tem por objetivo a descentralizacio da prestaclo de servicos socio-assistencials, voltados a prote¢do
social bésica com intuito de proporcionar dentre outros a incluso produtiva das-familias em situagio de
risco e vulnerabilidade social, atuando no cefiteyto comunitdrlo visando a orientagio, organizacdo e
inclusdo social de famllias com intuitgd himizar a vuinerabilidade social pefa promogho da
autoestima dessa parcela da sociedade,/
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Frente & questfo apresentada é de suma importdncia a implantacdo dest?m
trabatho com parceria do Programa Municipal Auto Emprego, CRAS Carofina e CRAS Paulina para gue
possa ser desenvolvido, a fim de viabilizar a inclusdo soclal, onde as agdes serdo voltadas a qualificagdo
de mdo de obra através da minimizaciio do estado de vulnerabilldade social de Individuos e famflias
carentes, atendendo as necessidades das comunidades envolvidas, com promogiio da cidadania e a
garantia de acessibilidade de direitos sociais.

A populagdo & ser beneficiada no projeto é composta por individuos em situagiio de
vuinerabilidade social. A demanda que se apresenta no territério de atendimento dos CRAS é de
mutheres, geraimente chefes de familias, vdrias trabalham com coleta de material recicldvet ou possuem
algum outro emprego informal, ou ainda sdo desempregadas e beneficidrias de programas. de
transferéncia de renda. Mulheres e alguns homens que possuem vinculos familiares e comunitirios
fragilizados e com baixa autoestima, Sendo assim pontuamos entdo, que é de extrema relevincia um
trabatho de geragiio de renda, }4 que, a populagdo referenclada apresenta grande dependéncia com
relagdo ao beneficio eventual (cesta basica) e também do Programa Bolsa Familia, bem como ha um
numero considerdvel de mulheres com vinculos familiares fragilizados, com baixa autoestima. Este
piblico necessita de atividades que viabilizem a construgdo de um novo conhecimento e uma nova
perspectiva para o resgate da sua identidade social, autonomia familiar e convivio comunitério e familiar
harmdnico, com agles conjuntas com as demats ofertas de servigos nos CRAS.

O municiplo de Pato Branco tem buscado mecanismos de utllizar o potencial e
desenvalvimento da capacidade cdgnita desse piblico, através da oferta de cursos e palestras em favor
da criagio de condi¢Bes mais dignas e favordveis & sua sobrevivéncia.

Para tanto, os CRAS, como unidades de protegiio soclal bdsica do Sistema Unico de
Assist8ncia Social (SUAS), tem por objetivo prevenir a ocorréncia de situacBes de vulnerabifidades e
riscos socials nos tertitérios, por meio de desenvolvimento de potenciaiidades e aquisicSes, do
fortalecimento de vincuios famifiares e comunitdrios, e da ampliagdo do acesso aos direitos de cidadania.
Visam desenvolver atividades com as familias, em seus mais diversos arranjos; tiante das necessidades
apresentadas no seu territério de abrangéncia. Também assumem como fator primordial a centralidade
da famfila o ndcleo saclal, fundamental a efetividade de todas as agdes e servigos da Politica Nacional de
Assisténcia Soclal. Fator este que é determinante para a compreensdo das situagfes de vulnerabilidade e
risco socials, bem como para seu enfrentamento. Os CRAS desenvolvem o Servigo de Protegdo e
Atendimento Integral a Familia - PAIF, de cardter continuado, com a finalidade de fortalecer a fungio
protetiva das familias, promover seu acesso e usufruto de direitos e contribuir na melhoria da qualidade
de vida. Prevé o desenvolvimento de potencialidades e aquisicbes das famllias e o fortalecimento de
vinculos familiares e comunitérios, por meio de agBes de caréter preventivo, protetivo e proativo.

Desta forma este projeto prevé agBes e metas que visam aproximar as comunidades
carentes em situaghio de vulnerabilldade social, promovendo o desenvolvimente social desse publico
residente nos bairros de abrangéncia dos CRAS. Neste processo destacamos os cursas de corte e costura
e iniciagdo a informética, que serdo desenvolvidos nos CRAS e ministrados pelos profissionais atuantes
no Programa Auto Emprego.

As palestras serfio realizadas n2 abordagem de temdticas soclais relevantes objetivando o
envolvimento da comunidade num universo muitas vezes pouco conhecido e de dificll acesso.

A hase deste Projeto & capacitar e despertar, na comunidade envolvida, o senso de
autoestima, no sentido de viabilizar condigGes d}:?proveitamento dos conhecimentos adquiridos nos
cursos na poessibilidade de geracgio e agregaga de¢/renda a0 meio familiar, promovendo a melhoria na
gualidade de vida dessas passoas e suas famﬂ S,

-
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7. BIETIVO GERAL -

Adquirir material permanente para equipar dois CRAS visande promover qualitativamente
agas de inclusio produtiva com possibilidade de gerag3o de trabatho e renda a membros de familias ou
grupos famiiiares em situagio de vulnerabilidade e risco social.

8, OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Promover experiéncias que contribuam para a construgio de projetos individuals e
coletivos, desenvolvimento da autoestima, autonomia e sustentabilidade;

- Garantir o acesso a informactes e encaminhamentos a politicas de emprego e renda a
partir do programa de inclusdo produtiva;

- Reduzir a ocorrdncia de situagdes de vulnerabilidade social no territério municipal;

- Prevencio da ocorréncia de riscos soclais, seu agravamento ou reincidéncia no territério de
abrangéncia dos CRAS;

- Aurnentar o acesso 20s servigos socioassistenciais e setorlais do muriicipio;

- Promover a melhoria da qualidade de vida das familias residentes no territério de
abrangéncia do CRAS. '

9, PUBLICO ALYO

Caracterizagio ‘Situagdo de vulnerabilidade | Faixa Etdria | N© atendidos
Adolescentes da abrangéncia do CRAS. Pertencentes a famflias 12 a 17 anos 30
inscritas no CadUnico,

Mulheres gestantes (ou maes com filhos Inscritas no CadUnico. 16 240 anos 60
pequenos) chefes de familia,

Pessoas coletoras de material reciclédvel, Trabalho informal, baixa * | 18 a40anos | 80

_escolaridade,

Outras pessoas em situagdo de }7’?@5 no Cadinico. 18 2 40 anos 16
vulnerabilldade social. /.
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10. ESTRATEGIAS

Para ¢ alcance dos objetivos propostos serdo realizados cursos de corte e costura e de
informética basica. Essas atividades serfio ofertadas nos espagos fisicos dos CRAS de Pato Branco
situados nos enderegos supracitados e desenvolvidas pelos profissionais professores de informética e
corte e costura do Programa Auto Emprego,

0 espago fisico do CRAS Paulina Bonalume Andreatta é composto por-01 sala de reunisio, 01
sala de atendimento social, 01 sala para atendimento psicolégico, 01 sala para atendimento do educador
social, 01 sala para realizag3o de oficinas, 01 sala para atendimento Programa Bolsa Familia, 01 sala de
atendimento Programa do Leite, 01 cozinha, 02 banheiros e 01 almoxarifado.

A equipe técnica do CRAS Paulina & composta pelos seguintes profissionais:

01 coordenador com formag#o em Servico Social {carga horéria de 30 horas semanais);
02 assistentes socials {carga hordria 30 horas semanais);

01 psicdlogo {(carga horaria 40 horas semanals);

01 educador social {carga hordria 40 horas semanais); -

04 assistentes administrativos (carga horérla 40 heras semanais);

01 zelador {carga hordria 40 horas semanais).

Q espago fisico do CRAS Caralina Ferrari Amadori é composto por 01 sala de reunido, 01 sala
de atendimento social, 01 sala para atendimento psicolégico, 01 sala para atendimento do educador
social, 01 sala para realizag#o de oficinas, 01 sala para atendimento Programa Bolsa Famllia, 01 sala de
atendimento Programa-do Leite, 01 cozinha, 02 banheiros e 01 almoxarifado.

A equipe técnica do CRAS Carolina é composta pelos seguintes profissionais:

01 coordenador com formagdo em Pedagogia {carga hordria 40 horas semanais);
02 assistentes sociais (carga hordria 30 horas semanals);

01 psicologo (carga hordria 40 horas semanais);

01 educadoer social (carga hordria 40 horas semanais);

04 assistentes administrativos (carga horéria 40 horas semanais);

01 zelador {carga hordria 40 horas semanalis).

Cabe-nos ressaltar que nos espacos fisicos dos CRAS as salas de atendimentos, de reunido e
de oficinas s¥o muito amplas. As salas de oficinas medem aproximadamente 55m* e, quando da
execusio do convénio, serdo readequadas (subdivididas com divisérias) para a execugdo dos cursos de
corte e costura e de Informética, de forma a disponibilizar uma sala para o desenvolvimento de cada
curso separadamente. A referida readequagiio de espaco fisico nio prejudicard a oferta dos servicos
prestados atualmente.

Quando da execuglio do convénio a prefeitura remanejard profissionais capacitados em
corte e costura e em informatica para ministragdo desses cursos nos CRAS, Estes profissionais atuam no
Programa Municipal Auto Emprego e serfio deslocados para a trabalharem. nos CRAS. Importante
ressaltar que todos 0s equipamentos e materlals, permanentes adquiridos com o0s recursos deste
convénio serdo instalados e mantidos nos CRAS cénsiderando que o municipio dard continuidade a todas
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as atividades nos anos segulntes a0 da execucio do conv@nio nesses centros socloassistenclals.

As agbes executadas serdo pautadas na primazia da formag#io profissional, proporcionando |-
autonomia as famflias, fortalecendo os principios do empreendedorismo e inclusdo no mercado
produtivo, voltados para a geraco e agregacio de trabatho e renda.

Ser3o ministradas aulas de qualificagio de mdo de obra na 4rea de iniciagio a informética e
corte e costura, contendo aulas praticas e tedricas, objetivando Inserir nos participantes a capacidade de
se incluirem na socledade através de conhecimentos de informética e de possufrem uma profissio que
thes possibilitemy a melhoria da qualidade de vida de suas familias sem depender de programas de
transferéncia de renda ou outros beneficios do governo, como cestas bésicas.

Além disso, serSo ministradas palestras informativas nas mals diversas dreas,
proporcionando o acesso dos Individuos as dreas de conhecimento de dificil acesso, mas de grande
relevancia social, devido a sua realidade socioecondmica. Os temas abordados serdo: planejamento
familiar; prevenciio ao uso de drogas ilicitas; responsabifidade no trinsito {direciio defensiva); educaciio
daos filhos; nocBes de cidadania (direitos e devéres do cidadiio); uso racional deenergia elétrica e dgua;
economia doméstica; preservacio do meio ambiente; combate ao sedentarismo (importincia da prética
de esportes); alimentagdo sauddvel; cuidados com a saide do bebé e da crianga; dentre outros.

As atividades a serem desenvolvidas no curso de corte e costura se refere a confec¢do de
enxoval infantil, aplicagbes de patchwork em tecidos de cama mesa e banho, reformas de roupas,
fabricagdo de estopas para o plblico que trabalha como coletor de material recicldvel.

As atividades a serem desenvolvidas no curso de iniciag8o a informética estardo relacionadas
ao grau de instrugio do participante, por exemplo, se este ainda n#o for alfabetizado fard este curso de
informética postericrmente a alfabetizac8o, contudo os CRAS encaminhardo tais pessoas a escola mais
proxima e os conscientizarad da Importincia da educagiio para a vida. Serd desenvolvida atividade de
manuseio do computador, compreensio do funcionamento bésico do computador, uso de ferramentas
basicas, apresentagic dos programas {editor de texto, planitha, apresentacio de slides,) digitagso,
acesso a internet, histdria e evolugdo da computacdo.

Os cursos serfo ofertados conforme a seguinte previsdo:

CURSO; CORTE E COSTURA
~ N° de turmas; 06 turmas
— Alunos por turma: 15 -
-~ Total de beneficidrios: 90
— Horas-aula por dia por turma: 04 horas
--. Horas-aula por semana por turma: 12 horas”
-~ Carga hordria total por turma: 192 horas
-~ Carga horéria total por curso: 1.152 horas
— Duragéo do curso por turma: 16 semanas
— Dias da semana de realizagdo: segunda-feira, quarta-feira e sexta-feira )
— Poblico alvo destinatdrio {com faixa etéria): '

*gestantes (ou mées com filh fuenos} da abrang@ncia do CRAS, faixa etaria 16 a 40
anos,

I




*coletores de material reciclivel, faixa etdria de 18 a 45 anos,
*mulheres chefes de familia, falxa etéria de 18 a 45 anos.

— local de realizacdo: 03 turmas em cada CRAS,

CURSO: INFORMATICA

— N°deturmas: 08 turmas

~  Alunos por turma: 12

— Total de beneficidrios: 96

-~ Horas-aula por dia por tutma: 3,5 horas

~ Horas-aula por semana por turma: 10,5 horas

— Carga hordria total por turma: 105 horas

~ Carga hordria total por curso; 840 horas

— Duragdo do curso por turma: 10 semanas

— Dias da semana de realizac§o: segunda-feira, guarta-feira e sexta-feira,

— Publico alvo destinatdric {com faixa etdria):
*adolescentes da abrangéncia do CRAS, falxa etédria 12 a 18 anos.
*coletores de material recicldvel, faixa etdria de 18 a 45 anos.

*outras pessoas em situagio de vulnerabilidade social, faixa etdriade 18 a 40 anos.

Local de realizacdo: 04 turmas em cada CRAS.

Ressaltamos que os cursos serdo realizados em dois periodos: vespertino e matuting. Cada
curso serd ministrado em turnos opostos, sendo curso de informética no periode da manhd e o.curso de
corte e costura rio perfodo da tarde no CRAS Paulina; e o curso de informética no periodo da tarde, e
corte e costura no horério da manhg no CRAS Carolina. O espago flsico dos CRAS e o quantitativo de
equipamentos sdo fatores limitantes a oferta dos cursos para muitas pessoas (vérias turmas} ao mesmo
tempo, razdo pela qual o nimero de benefictdrios & relatlvamente pegqueno. Contudo, deve ficar bem
clare que essa previsdo € apenas para o primeiro ano do projeto. Nos anos seguintes mais pessoas serdo
atendidas nesses cursos, pois o municiplo daré continuidade a todas as atividades aqui propostas com o
intuito de minimizar a situagdo de vuinerabilidade social que atinge uma parcela expressiva da populagdo
poato-branguense,

Serdo utilizados alguns critérios de inclusio de beneficidrios no projeto, tais como: pertencer
a famflia de baixa renda e/ou beneficidria do Programa Bolsa Familla ou do Beneficio de Prestagdo
Continuada - BPC; ter o perfil do Cadastro Unico do MDS (renda familiar per capito de melo saldrio
minimo ou renda total familiar de até trés saldrics minimos).

No primeiro ano do desenvolvimento dos cursos de iniciagio a informética e corte/costura a
previsdo do piblico alvo a ser beneficiado pelos cursds totaliza 186 pessoas e suas respectivas familias,
incluindo mutheres chefes de familia e homens/iuilleres coletores de material recicldvel; mulheres
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gestantes (ou com criancas de colo) sem aquisi¢do financeira para adquirlr o enxoval de s RITG:
adolescentes na faixa etédria de 12 a 17 anos, ambos 0s sexos, filhos de familias com renda per capita de
até um salério minimo. Os cursos atenderdio a 90 participantes no curso de corte/costura e 96 alunos no
curso de iniciagdo a informdtica.

salienta-se que este ptblico alvo € caracterizado por famflias em situagdio de risco ou
vulnerabilidade social, sem aquisigdo de renda fixa mensal, compreendendo em grande parte, familias
chefiadas por mulheres, com vérios dependentes, incluindo idosos, crlancas e pessoas com deficiéncias.
Estas familias possuem perfil de uma cultura sem perspectivas de buscar melhores condicBes de vida
autonomamente, pois, trata-se de famflias de baixa renda, com pouca escolaridade. Portanto, sendo os
rendimentos, familiares em sua grande maioria provenientes de atividades desenvolvidas no mercado
Informal, impossibilita assim a manutencdo de suas necessidades basicas como alimentagdo, vestuétlo,
dentre outras. Esse quadro se deve ao fato de que a maioria dos membros do nicleo familiar encontra-
se em situagio de subemprego, baixa escolaridade, e muitas vezes ha a concentrag8o de varios nicleos
familiares na mesma residéncia.

Observa-se ainda que as famflias em suaz maloria estdo incluidas em Programas de
Transferéncia de Renda do Governo Federal, como programa do Bolsa Familia, como também o
Programa Lelte Das Criancas do Governo do Estado do Parand. Salienta-se ainda que os referidos grupos
famillares sdo usudrios dos servigos sdclos assistenciais do Municipio, assegurando assim os minimos
sociais necessdrio para sua subsisténcia,

11, NHAME *]

O monitoramento e avaliagio das atividades do projeto serfio realizados mensalmente por
técnicos da Secretaria Municipal de Agio Social e Cidadania. Para tanto serdo realizadas visitas ao local
onde s#o realizadas as atividades e, ao término dessas, serfio elaborados relatérios de execugso fisica se
apoiando na utilizagio de dados como guestiondrios aplicados aos participantes sobre sua satisfacgo
comt © projeto, registros documentais e fotogréficos das atividades do programa, que comprovem o
nimere de pessoas atendidas.

Os instrumentos de avallagio serdo constantes no projeto, visto que este assegura o
aperfelcoamento e a melhor efetividade da acgio proposta. Ainda é de salientar que os relatérios
produzidos serdo posteriormente apresentados ao CMAS e serdo arguivados no Municipio de Pato
Branco juntamente com os demais documentos do convénio,

12,  PLANO DEAPUCACAQ
Elemento de Especificaglo (**) Valor do Valordo Valor Total
Despesa {*) Concedente R$ | Proponente RS RS

investimento Aquisicic de WMaterial e 00,00 11.348,60 111.348,60
Permanente




13. RONO PE EXE
Unidade | Quantidade | .-  Data {mésfano)
Meta/Etapa de Medida Infcio Fim
| - Aquisicio de Material e Permanente Un 01 dez/2008 dez/2009
14 CR GRAMA DE DESEMBOLSO
Valor . Valor
Meta Més/Ano do do Valor Total
Concadente Proponente
! dez/2008 100.000,00 11.348,60 111.348,60
15, LANILHA DE ITE
a} Investimento (despesa tipo capital}
" CRAS CRAS - Valor
Descricdo do ftem Carofina | Pauling Qude - Unitéclo Valor Total
Microcomputador 12 12 24 2.23440 ! 53.625,60
impressora jato de tinta colorida multifuncional / 02 02 04 300,00 1.200,00
Access Point / 01 03, 02 127,50 255,00
Projetor de multimidia 01 01 02 1.99%5,00 2.990,00
Tela de Projeclo formato quadrado 1,50mx1,80m < 01 01 02 410,00 820,00
Mdguina de costura reta 07 07 14 1.058,00} 14.812,00
Maquina de costura overlock ./ 02 02 04 1.592,00 6.368,00
Mdquina de costura galonaira /~ 01 01 02 Z.225,00 4.,450,00
Maquina de costura interiock / 02 02 04 1.677,00 6,708,00
Maquina de corté de tecido  / 03 03 06 542,00 3,252,00
Mesa em MDF, ¢/ suporte para CPU e teclado /
retratil 10 10 20 241,00 4.820,00
Cadeira secretdria giratéria 29 29 58 146,00 8.468,00
Armario em MDF, 02 portas 03 03 06 430,00 2.580,00
TOTAL 111.348,60
16.  CONTATOS DO PROPONENTE
Nome Completo Cargo DDD/Telefone E-mail
Carlos Lopes Caordenador de (46} 3220-1579 | kerlinhos@patohranco.pr.gov,br
’ Projetos e Convénios
Maria Inés Balbinotti | Assistente Social (46} 3275155449 | Atendimentosocial@batobranco.pr.gov.br

/)




i8.  TERMO DE DECLARAGAO DO PROPONENTE .

Declaro, para fins e prova junto ao Ministério do Desenvolvimento Social e Combate 4 Fome que:

1. Atesto o cumprimento do disposto na Lei Complementar n® 101 (Lei de Responsabilidade Fiscal),
de 04/05/2000 € no art. 43 da Lei 11.514 {Lei de Diretrizes Orgamentdrias 2008}, de 13/08/2007.

2. Os recursos préprios relativos 3 contrapartida, no montante acima indicado, correspondente a
11,34% do valor do projeto, estdo devidamente assegurados na Lei Orgamentdria Municipal n?
2,893, de 26/12/2007, Unidade Gestora 09.03 - Secretaria Municipal de Acdo Soclal e Cidadania,
Programa de Trabatho n2 08.244,0036.2.061 — Manutencfo das Atividades do Departamento de
Assisténcia Comuniaria, Natureza da Despesa 4490.52 — Equipamentos e Material Permanente; e

3. Inexiste qualquer débito junto ac nstituto Nacional do Seguro Social — INSS, que impega a
transferéncia de recursos eriundos de dotages consignadas no Orgamento da Unido.

20,

De acordo.

Nome: ROBERTO VIGANO .

Cargo: Prefeito Municipal S

Data: 30/12/2008 =
Assinatura: 7

21,

De gcordo.

Nome:

Cargo:

Data: ¢

Assinatura:

éitaMaria do Messaran] Gopil
eviehhia ianal de Assistineia ¥,
Substiuta

3
MatriGule: 1552508
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Estado do Parani

Gabinete do Vereador Raffael Cantu - PCdoB

COMISSAO DE ORCAMENTO E FINANCAS
PARECER AO PROJETO DE LEI N° 105/2013

Através da Mensagem N° 81/2013, o Executivo Municipal propbs
o Projeto de Lei n° 105/2013, o qual o autoriza a proceder a abertura de
Crédito Adicional Especial para alterar valor de Programa do PPA, alterar
valor na LDO e suplementa por anulagdo na LOA no exercicio de 2013 na
Secretaria de Agdo Social e Cidadania, o valor de R$ 11.348,60 (onze mil,
trezentos e quarenta e oito reais e sessenta centavos).

Com a aprovagéo do Projeto de Lei em tese, acrescer-se-a, dotacdo
orgamentaria ao orgamento do Municipio, para o exercicio financeiro de 2013.
Este PL se refere a contrapartida dada pelo Municipio ao convénio firmado com
o Ministério do Desenvolvimento Social € Combate & Fome, em complemento
ao PL 106/2013. Juntos totalizam R$ 111.348,60 (cento e onze mil, trezentos e
quarenta e oito reais e sessenta centavos). A referida dotagédo serd aberta
dentro da:

- SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL E CIDADANIA
- Fundo Municipal de Assisténcia Social

- 08.244.0024.2.178 — Manutengéo dos CRAS

- 4.4.90.52 - Equipamentos e Material Permanente

- Fonte 000

Para dar cobertura ao crédito citado acima, € indicada como recurso de
anulacéo parcial de dotagéo orgamentaria: '

- SECRETARIA MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL E CIDADANIA
- Fundo Municipal de Assisténcia Social

~ 08.244.0024,2:043 — Manutengéo dos CREAS

- 4.4.90.52 — Equipamentos e Material Permanente

- Fonte 060 -

Este recurso, segundo o Plano de Trabalho apresentado pelo Executivo
‘Municipal, € destinado a “promoc¢do da Inclus@o Produtiva mediante a
aquisigdo de material permanente para desenvolvimento de atividades
socioassistenciais nos CRAS Carolina Ferrari Amadori e CRAS Paulina
Bonalume Andreatta.” Neste processo, destacamos os cursos de corte e

Rua Ararigbdia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85501-262 - Pato Branco - Parana
e-mail: legislativo@win.com.br — site: www.camarapatobranco.com.br
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I“stada o Parand
Gabinete do Vereador Raffael Cantu - PCdoB

costura e iniciagéo a informatica. O material permanente a ser adquirido
PL 105/2013 sera:

% CRAS CRAS VALOR
DESCRICAC DO ITEM CARGLINA| PAULINA TOTAL UNITARIO VALOR TOTAL
Microcomputador 12 12 24 R$ 2.234,40 | RS 53.625,60

Impressora Jato de Tinta Colorida Multifuncional 2 2 4 R$ 360,00 | R$ 1.200,00
Access Point 1 1 2 R$ 127,50 { R$ 255,00
Projeto Multimidia 1 1 2 R$ 1.995,00 | R$ 3.990,00
Tela de Projegdo Farmato Quadrado 1,80mx1,80m 1 1 2 R$ 410,00 [ R$ 520,00
Maguina de Costura Reta 7 7 14 R$ 1.058,00 | R$ 14.812,00
Maguina de Costura Owerlock 2 2 4 R$ 1.592,00]{ R§ 6.368,00
Maguina de Costura Galoneira 1 1 2 R$ 2.22500|R$ 4.450,00
Méquina de Costura Interdock 2 2 4 RS 1.677,00 | R$ 6.708,00
Maquina de Corte de Tecide 3 3 5] R$ 542,00 | R$ 3.252,00
Mesa em MDF com suporte para CPU e Teclado Retratil 10 10 20 R$ 241,00 | R$ 4.820,00
Cadeira Secretaria Giratéria 29 29 58 R$ 146,00 | R$ 5.468,00
Armaric em MDF, 02 Portas 3 3 6 RS 430,00 | R$ 2.580,00

TOTAL T | | i | R$ 111.348,60

O referido Projeto tem amparo nos artigos 40, 41, 42 e 43, na Lei n°
4320/64, os quais dispdem sobre os créditos adicionais especiais e anulaco
parcial de dotacdo orgamentdria, expressando a legalidade e
constitucionalidade da proposi¢ao.

Desse modo, pelo interesse publico e pela sua legalidade, apds a
analise optamos por exarar PARECER FAVORAVEL a sua tramitagio e
aprovacgao por esta Casa de Leis.

E 0 nosso parecer.

Pato Branco, 11 de junho de 2013,

ar Maccarl

PDT Presidente

Rua Ararigbdia, 491 Fone: (46) 3224-2243 '8B501-262 Pato Branco - Parana

e-mail: legislativo@win.com.br - site: www.camarapatobranco.com.br
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PROJETO DE LEI N° 105/2013

Abre Crédito Especial para Alterar valor de Programa do
PPA, alterar valor na LDO e suplementa por anulagao na
LOA no exercicio de 2013 na Secretaria de Agéo Social €
Cidadania o valor de R$ 11.348,60 e da outras providéncias.

Orcamentaria) do exercicio 2013 conforme segue:

Art. 1° Fica alterado Acio na Lei n° 3.901/2012 da LDO (Lei de Diretrizes

Agdo Especificagio Valor R$
2.043 Manutengdo do CREAS -11.348,60
2.178 Manutencio dos CRAS 11.348,60

Art. 2° Fica aberto no Orgamento Geral do Municlpio de Pato Branco, Estado do

Parana, um Crédito Especial por anulagio de Categoria Econdmica no valor de R$ 11.348,60 (onze mil
trezentos e quarenta e oito reais e sessenta centavos), nas classificacdes funcionais programaticas

abaixo:

Codigo Especificagio Valor R$
09 SECRETARIA DE ACAO SOCIAL E CIDADANIA -
09.04 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08 Assisténcia Social

08.244 Assisténcia Comunitaria

08.244.0024 Assisténcia Comunitaria

2.178 Manutencéo dos CRAS

4.4.90.52 -0 Equipamerntos e Material Permanente 11.348,60

Art. 3° Os recursos a serem utilizados para fazer face as despesas com a abertura do

Crédito Adicional Especial acima correrdo a conta dos recursos de anulacdo parcial e ou total de
dotacio orgamentaria constante do orgamento programa em vigor, conforme discriminadas a seguir:

Cédigo Especificagio Valor R$
09 SECRETARIA DE ACAQ SOCIAL E CIDADANIA

09.04 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08 Assisténcia Social

08.244 Assisténcia Comunitaria

08.244.0024 Assisténcia Comunitaria

2.043 Manutengio dos CREAS

4.4.90.562 -0 Equipamentos e Material Permanente -11.348,60

Art. 4° Ficam inalterados os valores do Programa 0024 da Lei n® 3.200/2009 do PPA

{Plano Plurianual) do pericdo 2010/2013, o qual se refere as Ac¢tes especificadas nos Artigos 1°, 2% e

39,

Art. 5° Esta Lei entra em vigor, na data de sua publicacéo.

7

Rua Ararigbdia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85501-262 - Pato Branco - Parana
site: www.camarapatobranco.com.br e-mail: legislativo@camarapatobranco.com.br
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LEIN® 4,052, DE 21 DE JUNHO DE 2013

Abre Crédito Especial para Alterar valor de Programa do PPA, alterar valor na LDO e

suplementa por anulagio na LOA no exercicio de 2013 na Secretaria de Agdo Social e x
Cidadania o valor de R$ 11.348,60 e da outras providéncias

A Camara Municipal de Pato Branco, Estado do Parand, aprovou e eu, Prefeito, sanciono

a seguinte Lei:

Art. 1° Fica alterado Aclo na Lei n° 3.901/2012 da LDO (Lei de Diretrizes Orgamentaria)

do exercicio 2013 conforme segue:

Agho Especificagio Valor R$
2.043 Manutengdo do CREAS -11.348,60
2178 Manutengdo dos CRAS 11.248,60

Art. 2° Fica aberto no Orgamento Geral do Municipio de Patg Branco, Estado do Parana,
um Crédito Especial por anulagiio de Categoria Econdmica no valor de R$ 11.348,60 {onze
mil trezentos ¢ quarenta e oito reais e sessenta centavos), nas classificagées funcionais
programéticas abaixo:

Codige Esperificacio Valor R$
09 SECRETARIA DE AGAQ SOCIAL E CIDADANIA
08.04 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
13 Assisténcia Social
08.244 Assisténcia Comunitiria
o 08.244.0024 Assisténcia Comuritaria
2178 Manuteri¢ao dos CRAS
4.4.90.52-0 Equi & Material F +1.348,60

Art, 3° Os recursos a serem ulilizados para fazer face as despesas com & abertura do
Crédito Adicional Especial acima correrdo a conta dos recursos de anulacdo parcial e
ou total de dotacdo orgamentaria constante do orgamento programa em vigor, conforme
discriminadas a seguir:

GCadigo Espetificagio Valot R$

09 SECRETARLA DE ACAO SOCIAL E CIDADANIA

09.04 FUNGO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

0a Assisléncia Social

08.244 Assistinciz Comunitaria

08.244.0024 Assisténcia Comunitaria

2043 Manutencio dos CREAS a
4.4.90.52 -0 Equip e Material P, it -11.348,60

Art. 4° Ficam inalterados os valores do Programa 0024 da Lei n® 3.200/2609 do PPA (Plano
Plurianual) do periodo 2010/2013, ¢ gual se refere as Agbes especificadas nos Artigos 19,
2% e 3%

Art. 5° Esta Lei entrara em vigor, na data de sua publicagio.

Gabinete do Prefeito, 21 de junho de 2013.

AUGUSTINHO ZUCCH!

Prefeilo

RODRIGO BASE
Diretor do Depto. de Contabilidade

Portaria n® 419/2013
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DECRETO N° 7.164, DE 21 DE JUNHO DE 2013

Abre Crédito Especial para Alterar valor de Programa do PPA, alterar valor na LDO e
suplementa por anulagde na LOA no exercicio de 2013 na Secretaria de Agdo Social e
Cidadania o valor de R$ 11.348,60 e d4 outras providéncias

O Prefeito de Pato Branco, Estado do Parana, no uso das atribuiches gue lhe sao
conferidas pelo art. 47, inciso XXHI da Lej Orgénica Municipal, e com base na L.ei n® 4.052,
de 21 de junho de 2013,

DECRETA:

Art, 1° Altera Agdo na Lei n° 3.901/2012 da LDO {(Lei de Diretrizes Orgamentaria} do
exercicio 2013 canforme segue:

Agio Especificagio Valof R$
2.043 Manutengdo do CREAS -11.348,60
2478 Manutencae dos CRAS 1£.348,60

Art. 2° Abre no Orgamento Geral do Municipio de Pato Branco, Estado do Parana, um
Crédito Especial por anulagéo de Categoria Econdmica no valor de R$ 11.348,60 (onze
mil trezentos e guarenta e oito reais e sessenta centavos), nas classificagbes funcionais

programaticas abaixo;

Cidigo Esperificagfio Vator R§
1] SECRETARIA DE AGAD SOCIAL E CIDADANIA

09.04 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENGIA SOCIAL

0& Assisténcia Social

08.244 Asgistancia Comunitéria

08.244.0024 Aseisténeia GComunitaria

21718 B0 dos CRAS

4.4.9052-0 Equi tos e Material P 11.248,80

Art. 3° Os recursos a serem utilizados para fazer face as despesas com a abertura do
Crédito Adicional Especial acima comrerdo a conta dos recursos de anulagio parcial e
ou total de dotacdo orgamentaria constante do orgamento programa em vigor, conforme

discriminadas a seguir:

Cédigo Especificagio Valor R$
03 SECRETARIA DE AGAO SOCIAL E CIDADANIA

09.04 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08 ia Social

08.244 Assisténcia Comunitéria

08.244.0024 Aseisténcia Comunitéiaz

2043 Manutengao dos CREAS

4.4.9052 -0 Equip. e Maleral Pi -11.348,60

Art. 4 Ficam inalterados os valores do Programa 0024 da Lei n® 3.200/2009 do PPA (Plano
Plarianual) do periodo 2610/2013, o qual se refere as Agdes especificadas nos Artigos 1°,
2°e 3°,

Art. 5° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, 21 de junho de 2043,

AUGUSTINHO ZUCCH!

Prefeito

RODRIGO BASE
Diretor do Depto. de Contabilidade

Portaria n® 418/2013
DocST715

Matéria publicada no DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO SUDOESTE DO PARANA no dia 26/08/2013.
A verificagio de autenticidade da matéria pode ser feita informando o cédigo identificador no site:
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PROJETO DE LEI N° 105/2013
Regime de urgéncia aprovado em 3 de junho de 2013
MENSAGEM N° 81/2013
RECEBIDA EM: 3 de junho de 2013
N° DO PROJETO: 105/2013

SUMULA: Abre Crédito Especial para Alterar valor de Programa do PPA, alterar valor na LDO e
suplementa por anulagdo na LOA no exercicio de 2013 na Secretaria de Acdo Social e
Cidadania o valor de R$ 11.348,60 e da outras providéncias.

AUTOR: Executivo Municipal
LEITURA EM PLENARIO: 3 de junho de 2013

DISTRIBUIDO A COMISSAQ DE FINANCAS E ORCAMENTO EM 6 de junho de 2013
Relator: Raffae! Cantu - PC do B

VOTACAO SIMPLES

PRIMEIRA VOTAGCAO REALIZADA EM 17 de junho de 2013.

Aprovado com 10 (dez) votos.

Votaram a favor: Augustinho Polazzo — PP, Claudemir Zanco — PSD, Enio Ruaro ~ PR, Geraldo
Edel de Oliveira — PV, Guilherme Sebastifo Silverio - PMDB, José Gilson Feifosa da Silva —
PT, Laurindo Cesa — PSDB, Leunira Vigant Tesser — PDT, Raffael Cantu — PC do B e Vilmar
Maccari — PDT.

SEGUNDA VOTAGAQ REALIZADA EM 19 de junho de 2013
Aprovado com 9 (nove) votos e 1 (uma) auséncia.

Votaram a favor: Augustinho Potazzo -~ PP, Claudemir Zanco — PSD, Enio Ruaro — PR, Geraldo -
Edel de Oliveira — PV, Guilherme Sebastido Silverio - PMDB, José Gilson Feitosa da Silva -
PT, Laurindo Cesa — PSDB, Raffael Cantu — PC do B e Vilmar Maccari — PDT.

Ausente: Leunira Vigané Tesser — PDT

ENVIADO AO EXECUTIVO EM: 20 de junho de 2013

ATRAVES DO OFICIO Ne: 272/2013

Lei n°® 4052, de 21 de junho de 2013 — Decreto n° 7164, de 21 de junho de 2013.

PUBLICADOS no Jornal Diario do Sudoeste — Edigdo n® 5808, de 25 de junho de 2013.

PUBLICADOS no Diario Oficial dos Municipios do Sudoeste do Parana ~ DIOEMS (sitio:
http://amsop.dioems.com.br), Edigdo n° 373, de 26 de junho de 2013.
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