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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA
ESTADO DO PARANA

Of n® 063/2022 Em 11 de fevereiro de 2022,

Senhor Presidente,
Através do presente estamos encaminhando para apreciagdo da Camara Municipal, o
Projeto de Lei n® 015/2022, que versa sobre:

P. L. n® 015/2022: “Autoriza o Municipio de Santo Anténio da Platina a participar do Consorcio
Intermunicipal de iducagdo e Ensino do Paranad”.

Atenciosamente,

N L2Z0

JOSE DA SILVA COELHO NETO
Prefeito Municipal

Excelentissimo Senhor

JOSE JAIME PAULA SILVA
Presidente da Camara Municipal
Nesta
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ESTADO DO PARANA

Projeto de Lei n” 15, de 08 de fevereiro de 2022.

“Autoriza o Municipio de Santo Anténio da Platina a parti-
cipar do Consdrcio Intermunicipal de Educacdo e Ensino do
Parana.”

. A Camara Municipal de Santo Antdnio da Platina, Estado do Parana, aprovou
e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a promover a participa-
¢do do Municipio de Santo Antonio da Platina no CIEDEPAR - Consorcio Intermunicipal de
Educagéo e Ensino do Paran4, ratificando o Protocolo de Intengdes, assinado em 10 de dezem-
bro de 2019, com a finalidade de instituir o CIEDEPAR - Consércio Intermunicipal de Educa-
¢ao e Ensino do Paran4, sob a forma de associag@io piblica, com personalidade juridica de di-
reito publico.

Art. 2° Fica o Poder Executivo Municipal, se necessario, autorizado a abrir
no or¢amento de 2022, crédito adicional para atender as despesas da presente lei, as quais cor-
rerdo por conta de dotagdes orgamentarias proprias, sem comprometimento do percentual ma-
ximo em vigor, até o limite dos valores de despesas indicados nos competentes contratos de
rateio e subsequentes aditivos.

§ 1° A Contribuigdo de Custeio e/ou Rateio sera repassada mensalmente pelo
Municipio ao Consorcio, de acordo com os valores da Tabela de Contribuigdo, aprovada em
Assembleia, pelo Conselho dos Municipios Consorciados.

§ 2° A Contribuigdo para Investimentos esta vinculada a aplicagdo em agoes,
projetos, obras e/ou equipamentos que guardem pertinéncia estrita ao objeto do Consorcio, vi-
sando otimizar a prestagdo dos servigos de educagio.

Art. 3 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a realizar o repasse men-
sal referente a contribui¢do de Custeio e/ou Rateio ao Consorcio, sendo:

I —no valor de até R$ 50.076,26 (cinquenta mil, setenta e seis reais e vinte €
seis centavos), divididos em 8 (oito) parcelas iguais de R$ 6.259,53 (seis mil, duzentos e cin-
quenta e nove reais e cinquenta ¢ trés centavos), por més, para atender despesas iniciais decor-
rentes da execugdo da presente Lei,

II - suplementar, se necessario, o valor referido de que trata o inciso I, de-
vendo consigna-lo nos orgamentos futuros e em dotagdes proprias para esta finalidade.

Art. 4° O Poder Executivo Municipal regulamentara a presente Lei, desti-
nando recursos financeiros necessarios para o cumprimento do contrato de rateio do CIEDE-
PAR - Consorcio Intermunicipal de Educagdo e Ensino do Parana, cujo valor devera ser con-
signado na Lei Orgamentaria Anual, em conformidade com o disposto no art. 8°, da Lei Federal
no 11.107, de 6 de abril de 2005 e Decreto Federal no 6.017, de 17 de janeiro de 2007.

§ 1° O Contrato de Rateio serd formalizado em cada exercicio financeiro e
seu prazo de vigéncia ndo sera superior ao das dotagdes que o suportam. %,Z(c
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA
ESTADO DO PARANA

§ 2° Com o objetivo de permitir o atendimento dos dispositivos da Lei Com-
plementar Federal no 101, de 4 de maio de 2000, o Consorcio Publico deve fornecer as infor-
magdes necessarias para que sejam consolidadas, nas contas dos entes Consorciados, todas as
despesas realizadas com os recursos entregues em virtude de Contrato de Rateio, de forma que
possam ser contabilizadas nas contas de cada ente Consorciado na conformidade com os ele-
mentos econdmicos e das atividades ou projetos atendidos.

Art. 5° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a promover as alteragdes
junto as leis que estabelecem o Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Or¢amentarias e Lei Orga-
mentaria Anual.

Art. 6° Aplica-se ao Consorcio Publico o disposto na Constituigdo Federal,
Lei Federal no 11.107, de 6 de abril de 2005 e Decreto no 6.017, de 17 de janeiro de 2007,

Art 7°.Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA

PLATINA / ESTADO DO PARANA / PACO MUNICIPAL DR. ALICIO DIAS DOS REIS,
aos 08 de fevereiro de 2022.
7

JOSE DAASILVA COELHO NETO
refeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA
ESTADO DO PARANA

JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N° 15/2022

' _O P_rojeto de Lei n.° 15/2022 ora apresentado a esta Casa de Leis tem o conddo
autorizar o Municipio de Santo Anténio da Platina a participar do Consdrcio Intermunicipal de
Educagdo e Ensino do Parana.

. A adesdo ao CIEDEPAR — CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE EDUCA-
CAO E ENSINO DO PARANA tem por finalidade a adogdo de politicas na area da educagio

e ensino do Parana obedecidos os principios, diretrizes € normas que regulam a gestio da edu-
cagao.

1. OBJETIVO:

A constituigdo do consorcio plblico iniciou com a perspectiva de oferecer
apoio técnico aos municipios consorciados do Estado do Parana na perspectiva de viabilizar a
gestdo da educagdo.

Subsidiar os secretarios municipais de educagio, a equipe administrativa e
pedagogica sobre os principios, obrigagdes e responsabilidades dos gestores publicos, bem
como de orienté-los na execugio de suas fungdes, tanto em relagdo a organizagdo da rede esco-
lar, na captagio de novos recursos, como na correta utilizagdo dos recursos financeiros dispo-
niveis.

Subsidiar os municipios consorciados nas agdes de treinamento, capacitagao
¢ monitoramento das agdes inerentes 4 infraestrutura educacional, sobretudo no que tange as
agdes financeiras com recursos federias.

Oferecer suporte técnico continuado, na area de engenharia e arquitetura, para
os municipios consorciados no monitoramento das obras federais da educagdo. Assessoria per-
manente oferecida aos municipios integrantes do consorcio, com vistas a dirimir duvidas acerca
do monitoramento das obras do MEC/FNDE.

Fortalecer os municipios consorciados nas suas demandas junto aos 0rgaos
federal e estadual de ensino.

Oferecer servigos publicos mais eficientes a cidaddos mais participativos e
exigentes. O 6rgdo pode firmar convénios, receber auxilios e estabelecer contratos de prestagido
de servigos publicos, de forma com que a educagdo recebe mais investimentos de maneira re-
gional, fortalecendo o ensino municipal. #U&

2. CONTEXTUALIZAGAO:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA
ESTADO DO PARANA

_ O Consorcio Intermunicipal de Educagéo constitui-se em instrumento para a
implantagdo de um subsistema regional de ensino.

O Consorcio Intermunicipal de Educagio efetiva um mecanismo para viabi-
lizar a integragdo das agdes publicas estaduais e municipais na area da educago.

O Consorcio Intermunicipal de Educagéo possibilita maior eficacia na reali-
zagdo do planejamento regional da educagio em todos os niveis da educagéo basica, incluindo-
se a integragdo do processo educativo com atividade da area social, tais como as que se referem
a cultura, a saude e a promogao social.

O Consdrcio Intermunicipal de Educagéo ¢ entidade que contribui para a ra-
cionalizago do uso dos recursos financeiros, desde os destinados & manutengéio da rede fisica,
a reforma e construgdo de escolas, até os destinados a formagao e ao aperfeigoamento pedago-
gico da equipe escolar.

3. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

A estrutura organizacional do CIEDEPAR — Consorcio Intermunicipal de
Educagio e Ensino do Parana, consorcio publico de direito publico, conta com duas instancias
de atuagdio, um decisorio e outro executivo.

Assembleia Geral (AG):

E o orgdo colegiado, estdncia maxima do consorcio publico, deliberativa,
composto somente pelos chefes dos Poderes executivos consorciados — 0s trabalhos serdo con-
duzidos pelo presidente (um Prefeito). Aprovar e modificar o estatuto, indicar eleger os mem-
bros dos 6rgios colegiados, admitir e destituir membros do consorcio, aprovar orgamento.

Presidente:

Orgio de representagdo judicial e extrajudicial composta por um dos prefeitos
e vice-prefeitos eleitos dos municipios consorciados.

Controle Interno:

O controle interno integra a estrutura organizacional da administragdo publica
e possui a fungdio de acompanhar a execugdo das agdes € auxiliar o gestor com informagdes
técnicas para a tomada de decisdes, em carater preventivo. O servidor deve ter conhecimento
técnico e formagdo especifica na area.

Conselho Fiscal:
E o 6rgio colegiado que acompanha a fiscaliza a gestao do consorcio no as-
pecto legal, patrimonial e financeiro, emitir parecer dirigido a Assembleia Geral e outros atos

administrativos previstos no estatuto. é;,/fc

Diretoria Executiva:




\__'¢ SR

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA
ESTADO DO PARANA

E o orgfio gestor técnico e administrativo, conduzido por profissional de con-
fianga da Presidéncia e por um quadro técnico administrativo. Responsavel pelos atos do con-

sdrcio nos aspectos contabil, financeiro e patrimonial, quanto a legalidade, legitimidade e eco-
nomicidade.

A instincia executiva:

E composta por um Superintendente executivo, nomeado pela Presidéncia e
confirmado pela Assembleia Geral, e um quadro técnico, a ser integrado por empregos piblicos,
que terfio a incumbéncia de operacionalizar o gerenciamento da educagdo dos municipios do
Paran4, bem como promover capacitagdo dos servidores municipais.

Area administrativa:

A equipe administrativa serd composta por servidores aprovados em concurso
publico promovido pelo proprio consorcio ou cedidos pelos estes consorciados. A area admi-
nistrativa tera a estrutura composta por: Diretor Executivo, nomeado pela Presidéncia e confir-
mado pela Assembleia Geral, e um quadro técnico, a ser integrado por empregos publicos, um
assessor juridico, um técnico administrativo para o setor de recursos humanos, um técnico ad-
ministrativo para o setor de operagdes e compras ¢ um técnico de informatica para o setor de
central de dados.

Area financeira:

Elaborar proposta orgamentaria, elaborar balango e relatorios de atividades
anual, elaborar os balancetes mensais para ciéncia da AG e conselho fiscal, elaborar prestagdo
de contas, autorizar compras dentro dos limites do orgamento.

A érea financeira deve ser composta de equipe qualificada: um Diretor Exe-
cutivo, nomeado pela Presidéncia e confirmado pela Assembleia Geral, com cargo de confianga
e um quadro técnico, a ser integrado por empregos publicos de um contador para o setor de
contabilidade ¢ um contador para o setor financeiro e dois auxiliares administrativos.

Area técnica:

Auxiliar a melhoria da gestdo educacional, oferecendo suporte técnico aos
municipios do Estado do Parana no processo de acompanhamento, execugdo e prestagdo de
contas dos programas federais, auxiliando-os diretamente por meio de oficinas, palestras e trei-
namentos. Tera como atribuiciio permanente a sistematizagdo de capacitagdo e treinamento,
com metodologia hibrida, para orientagdo dos municipios quanto ao acompanhamento, controle

social. analise das prestacdes de contas pelos CACS — FUNDEB e execugdo de convénios €
termos de compromisso celebrados com o Ministério da Educagéo.

A 4rea técnica deve ser composta de equipe qualificada: um Diretor Execu-
tivo, nomeado pela Presidéncia e confirmado pela Assembleia Geral, e um quadro técnico, a
ser integrado por empregos publicos: dois engenheiros civil e ou arquitetos, um profissional
formado em licenciatura plena em pedagogia, dois técnicos administrativos € um auxiliar ad-
ministrativo. ?50&
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA
ESTADO DO PARANA

Ncleos Regionais:

A mobilizagdo e a assisténcia técnica aos municipios dar-se-a, principal-
mente, por meio de encontros, presenciais ou a distdncia, incluindo também o uso de outros
meios (telefone, internet, etc.). Os encontros presenciais serdio organizados regionalmente sob
a responsabilidade dos Coordenadores Regionais com da Diretoria Executiva. Atraves dos Nu-
cleos Regionais as atividades serdo descentralizadas para o nivel de agdo dos Coordenadores

Regionais, assegurando-se assim maior vinculagio entre o plangjamento e a execugéo das
agles.

A estrutura de uma equipe de especialistas em infraestrutura educacional, dis-
ponibilizada junto ao Consércio CIEDEPAR — Consorcio Intermunicipal de Educagdo e Ensino
do Parand, propiciaria uma atuagio de suporte aos técnicos municipais responsdveis pela exe-
cugdio do PAR — Plano de Agdes Articuladas, dirimindo dividas acerca do acompanhamento
das obras e cadastramento de iniciativas no SIMEC, viabilizando a celebragdo de novos termos
de compromisso junto ao Ministério da Educagdo e evitando conflitos futuros nas prestagdes
de contas dos recursos.

A prestagio de contas dos convénios, termos de compromisso € repasses au-
tomaticos federais por transferéncia direta na drea da educagio € também um ponto sensivel na
gestdo municipal, vez que coloca em risco 0 andamento de agdes esséncias para a rotina escolar
como também afeta o gestor publico que responde pela aplicagdo dos recursos.

A situagdo financeira das prefeituras paranaenses junto ao Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educag@io — FNDE afeta a execugdo de programas essenciais como o Pro-
grama de Alimentagdo Escolar — PNAE e o Programa Nacional do Transporte Escolar —
PNATE, resultado de um preenchimento ineficiente de informagdes no Sistema Integrado de
Prestagdo de Contas — SIGPC.

O modulo de Acompanhamento e Validagio do SIOPE — MAVS, ¢ uma fer-
ramenta informatizada, desenvolvida para facilitar o acompanhamento da aplicagéo do recurso
do Fundeb, na medida em que contara com a participago ativa do (a) Secretario (a) de Educa-
¢do e do Conselho do Fundeb — CACS, com isso o ndo preenchimento bloqueia o PAR ¢ as
transferéncias voluntarias do municipio, impactando nas agdes da Educagdo.

O conselho do Fundeb tem um papel importante na fiscalizagdo, envio da
prestagio de contas através do Sistema de Gestdo dos Conselhos — SIGECON, o acompanha-
mento ¢ as capacitagdes visam contribuir nos procedimentos necessarios para que os conselhos
possam efetuar seus pareceres conclusivos sobre a Prestagio de Contas de sua Entidade Execu-
tora.

Protocolo de intengdes:

A Lei 11.107/2005 (art. 3°) e o Decreto n° 6.017/2007 (art. 4°) prescrevem
que o consorcio publico sera constituido mediante a subscri¢do prévia do protocolo de inten-
¢des, conceituado como “contrato preliminar. Ratificado pelos entes da Federagdo interessados,
converte-se em contrato de consorcio publico (art. 2°, inc. Il do Decreto n® 6.017/2007. @é
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Todos os municipios interessados em participarem do consorcio sejam men-
cionados no protocolo de intengdes.

Apos a assinatura do protocolo de intengdes, o passo seguinte para a consti-
tui¢do do consorcio € o envio, pelos Executivos o projeto de lei de ratificagdo do protocolo de
intengdes as respectivas Camara Municipais, para debate e aprovagéo.

A partir da ratificagdo mediante lei do protocolo de intengdes que se aperfei-
¢oa o contrato do consorcio publico. (Decreto n® 6.017/2007, art. 6°).

Contrato de rateio;

E o documento pelo qual os entes consorciados comprometem-se a fornecer
recursos financeiros para a realizagio das despesas do consorcio piblico (art. 2°, inc. VII, do
Decreto n° 6.017/2007). Em respeito a legislagdo fiscal, ¢ necessario que cada municipio con-
sorciado faga os devidos ajuste em suas normas or¢amentarias — Plano Plurianual (PPA), Lei
de Diretrizes Orgamentaria (LDO) e Lei Orgamentaria Anual (LOA) — para que os recursos
sejam destinados em respeito ao principio da legalidade

Cabe destacar, que o referido Consorcio podera ter um ou mais objetivos € os
entes consorciados poderdo se consorciar em relagéo a todas ou apenas a parcela deles.

Assim, visando ao fortalecimento do associativismo municipal para o desen-
volvimento do Municipio, apresentamos o presente Projeto de Lei para aprecia¢do e aprovagao
dessa Casa Legislativa.

Ao ensejo, renovo meus cumprimentos a Vossa Exceléncia e ilustres pares,
reiterando a disposicio deste Governo para assuntos de interesse municipal.
Respeitosamente,

JOSE DA/SILVA COELHO NETO
Prefeito Municipal

(“%
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TERMO DE ADESAO AO PROTOCOLO DE INTENGOES DO CIEDEPAR -
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE EDUCAGAO E ENSINO DO PARANA.

JOSE DA SILVA COELHO NETO, Prefeito do Municipio de SANTO
ANTONIO DA PLATINA, Estado do Parana, no uso das atribuigbes que
lhe sdo conferidas pela lei organica do Municipio declara a ADESAO AO

PROTOCOLO DE INTENGOES DO CIEDEPAR - CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE EDUCAGAO E ENSINO DO PARANA.

Fica ratificado pelo Municipio de Santo Ant6énio da Platina assinar o Protocolo
de Intencbes que tem por finalidade a criagéo do CIEDEPAR — CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE EDUCACAO E ENSINO DO PARANA, pessoa juridica
de direito publico, ficando o Chefe do Poder Executivo autorizado a manifestar
sua expressa anuéncia em assembleia, em relagéo a aprovagéo do respectivo
estatuto da entidade, bem como empreender as medidas administrativas e
legais para formalizar o ingresso no Consércio ora identificado.

A Ades3o ao CIEDEPAR — CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE EDUCAGAQO
E ENSINO DO PARANA por este Municipio tem por finalidade a adog&o de
politicas na area da educagéo e ensino do Parana obedecidos os principios,
diretrizes e normas que regulam a gestéo da educagao.

A participagdo do Municipio junto ao CIEDEPAR - CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE EDUCAGAO E ENSINO DO PARANA possibilita firmar
convénios, termos de parceria, contratos de rateio e de programa, acordos,
receber auxilios e subvengdes de entidades e érgéos governamentais na area
de educagio, tudo em conformidade com o Protocolo de Intencées, que passa
a denominar-se "Contrato de Consércio”.

Fica o Poder Executivo Municipal, se necessario, autorizado a abrir no
orcamento vigente deste exercicio, ou 0 proximo ano, crédito adicional para
atender as despesas da presente lei, as quais correrdo por conta de dotacdes
orcamentarias proprias, sem comprometimento do percentual maximo em

vigor, até o limite dos valores de despesas indicados nos competentes
contratos de rateio e subsequentes aditivos.

§ 1° A Contribuicdo de Custeio e/ou Rateio sera repassada mensalmente pelo
Municipio ao Consorcio, de acordo com os valores da Tabela de Contribuig&o,
aprovada em Assembleia, pelo Conselho dos Municipios Consorciados. &&D
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§ 2° A Contribuicdo para Investimentos esta vinculada a aplicagdo em agoes,

projetos, obras e/ou equipamentos que guardem pertinéncia estrita ao objeto
do Consércio, visando otimizar a prestagdo dos servigos de educagéo.

CIEDEP AR

Consdorcio Intermunicipal
de Educacdo e Ensino do Parana

Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a promover as alteragdes junto as
leis que estabelecem o Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentarias e Lei
Orgamentaria Anual.

Curitiba, 24 de novembro de 2021.

Prefeito Muniéi/pal de Santo Antbénio da Platina, PR

Sr. José da Silva Coelho Neto
CPF: 518.870.029-87
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N° do Protocolo..: 2022/1 /1295

Data do Processo: 26/01/22

: SOLICITACAO

Sub-Assunto........ PROJETO DE LEI

Requerente
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Rua Curitiba -338 — Jardim Santa Cruz- Fone (43) — 3534-8710

E-mail: educacao@santoanton iodaplatina.pr. gov.br
SANTO ANTONIO DA PLATINA-PARANA

Santo Antonio da Platina, 25 de janeiro de 2022.
Oficio n? 050/2022

Assunto: Projeto de Lei

Esta Secretaria solicita de Vossa Senhoria que seja elaborado Projeto de Lei, para
realizar adesao ao Consorcio Intermunicipal de Educacgao e Ensino do Parana
( CIEDEPAR) , tendo em vista que oferecem apoio técnico aos gestores publicos nas areas
de engenharia e arquitetura ( MEC/FNDE) bem como orientagbes para captar novos
recursos, utilizar e organizar a rede escolar, realizam treinamento, capacitagdo e
monitoramento aos servidores que atuam na infraestrutura educacional, atuando em
diversas areas , como :
» Etapa de planejamento e monitoramento do plano de agoes articuladas ( PAR),
Obras do PAR
Prestacao de Contas dos programas do FNDE
Transferéncia de recursos automaticos e voluntarios
Financiamento da Educacao
Conselhos Municipais do FUNDEB
Plano de Carreira do Magistério
Base Nacional Comum Curricular
Diretor da Unidade Escolar
¢ Conselhos Municipais de Educagao
« Principios Constitucionais e Administrativos Aplicaveis aos Gestores Publicos
» Organizagdo do Orgao Gestor da Educagéo
e Organizacao e Implantagao do Sistema Municipal de Ensino
Vale ressaltar que a Lei n° 11.107, de 06 de abril de 2005, “Dispde sobre normas
gerais de contratacao de consorcios e da outras providéncias”.
Decreto n°® 6.017/2007. “ Dispbe sobre normas gerais de contratagdo de consorcios
publicos”.
Seguem anexos documentos necessarios bem como planilha de custo para contrato
de rateio para ciéncia e providéncias.
Sendo o que propunhamos para o momento, reiteramos nossos protestos de
elevada estima consideracao.

Atenciosamente

N \)f{,COL)\)L@
Adriane Cavatoni Vicario
Secretaria'Municipal de Educacgao

Dec 10/2017 de 06/01/2017

Exmo Sr

José da Silva Coelho Neto
Prefeito Municipal

NESTA



ESTADO DO PARANA
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE EDUCACAO E ENSINO
DO PARANA

GABINETE DO PRESIDENTE
TERMO DE POSSE DA DIRETORIA DO CIEDEPAR: PRESIDENTE, VICE-
PRESIDENTE E CONSELHO FISCAL

Nesta data, apos cumprimento das formalidades legais ¢
estatutarias, pelo presente termo solenemente neste ato toma
posse ¢ assume a DIRETORIA DO CIEDEPAR, exercicio
2021/2022, o Presidente do CIEDEPAR — Consorcio
Intermunicipal de Educagdo e Ensino do Parana ¢ demais
membros, cleitos na 4 Assembleia Geral Extraordinaria,
realizada aos dezenove dias do més de janciro de dois mil ¢
vinle € um, para o biénio 2020/2021, conforme estatuto, foi
lavrado o presente Termo de Posse, que depois de lido e achado
conforme as normas legais e estatutarias, segue devidamente
assinado pelos membros da Diretoria do CIEDEPAR ora
empossados.

Por ser expressio da verdade, assinam a seguir.
Curitiba, 19 de janeiro de 2021.

EDIMAR APAREDIDO PEREIRA DOS SANTOS
Presidente do CIEDEPAR
Prefeito de Santa Cecilia do Pavio

GERSON DENILSON COLODEL
Vice-presidente do CIEDEPAR
Prefeito de Almirante Tamandaré

Membros do Conselho Fiscal:

CARLOS ALBERTO VIZZOTTO
Prefeito de Paraiso do Norte

ECLAIR RAUEN
Prefeito de Jundiai do Sul

EDSON LUIZ CENCI
Prefeito de Chopinzinho

Publicado por:
Maria Paula Victorio
Cadigo ldentificador:F44E3462

Matéria publicada no Didrio Oficial dos Municipios do Parand
no dia 23/04/2021. Edigao 2248

A verificacio de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o codigo identificador no site:
http://www.diariomunicipal.com.br/amp/
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GABINETE DO PRESIDENTE
EDITAL DA 8* ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA - 07 DE
DEZEMBRO

EDITAL DE CONVOCACAO 8"
ASSEMBLETIA GERAL EXTRAORDINARIA

Ficam convocados todos os integrantes do CIEDEPAR —
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE EDUCACAO E
ENSINO DO PARANA, para a 8§ Assembleia Geral
Extraordindria, de acordo com o Art. 31 do Estatuto Social
a ser realizada no dia 07 de dezembro de 2021, de forma
presencial, com inicio as 14 horas, em primcira convocagiio
¢ as 14:30 horas, em segunda convocagio, com qualquer
niimero de presentes, a ser realizada nas dependéncias do
Grand Mercure Curitiba Rayon, AV. Visconde de Nicar,
1424 - Centro, Curitiba, PR de forma presencial, onde
instalar-sc-a a Assembleia para deliberar sobre a seguinte
ORDEM DO DIA:

Aprovagdo do or¢amento financeiro/PLACIC-2022;
Aprovagio da planilha de custo para contrato de raicio,
exercicio de 2022;

Finalidades especificas do protocolo de intengdes celebrados
pelos municipios consorciados, (Plano de Trabalho para o
exercicio de 2022);

Homologar o ingresso no Consdrcio de ente federado
municipio gue tenha ratificado o Protocolo de Intengies de
acordo com o art. 37 do Estatuto do Consdrcio: Municipio de
Palmital, Municipio de Mallet, e os municipios que até a data
du Awembleia, dia 07/12/2021, apresentarem leis autorizando
o municipio a participar do CIEDEPAR;

Elei¢do do Conselho Diretor ¢ dos membros do Conselho
Fiscal, Biénio 2022-2023, de acordo com o Art. 42 ¢ 43 do
Estatuto do CIEDEPAR;

Qutros assuntos.

O presente Edital de Convocagiio serd puhhuuln nos sites:
WWW. ucdq)al com.br e www.ampr.org.br; no diirio oficial
dos municipios do Parana.

Curitiba, 05 de novembro de 2021.

EDIMAR APARECIDO PEREIRA DOS SANTOS
Presidente do CIEDEPAR e Prefeito de Santa Cecilia do
Pavao

Publicado por:
Cristiane Dalmut Machado
Cadigo Identificador:FF6C2797

Maléria publicada no Didrio Oficial dos Mlll‘llLlplOb do Parana
no dia 12/11/2021. Edi¢ao 2389

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cadigo identificador no site:
hitp://www.diariomunicipal.com.br/amp/
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PLANO DE TRABALHO - 2021

1. Eixo Tematico 01 : Planejamento e Monitoramento do Plano de
Agodes Articuladas (PAR):

- I-:\REA: ETAPA DE PLANEJAMENTO e MONITORAMENTO DO PLANO DE
ACOES ARTICULADAS - PAR

SUBAREAS:
a) Orientagdes para o cadastramento de iniciativas do PAR

b) Requisitos técnicos para analise e aprovagao das iniciativas junio ao
MEC/FNDE

c) Regras de bloqueio do PAR e requisitos para o seu desblaqueio
d) Execugado e acompanhamento dos termos de compromisso pactuados

e) Verificagao de cada caso individual

Il -AREA: OBRAS DO PAR

SUBAREAS -’

a) Preenchimento das informagdes no modulo Obras 2.0 no SIMEC

b) Uso de saldo, alteragtes de projetos, troca de terreno e reformulagtes
c) Restrigdes e inconformidades técnicas: requisitos para superagao

d) Obras paralisadas: procedimentos para a retomada

e) Prestagées de contas de obras no SIMEC: cumprimento do objeto e
execucgao financeira

f) Verificagdo de cada caso individual

2. Eixo Tematico 02: Acompanhamento, Execucgao e Prestagdo de
Contas de Programas Educacionais Federais

| -AREA: PRESTACAO DE CONTAS DOS PROGRAMAS DO FNLE
SUBAREAS:

a) Orientacéo para elaboracdo de contas de cada um dos programas do FNDE

b) Analise da prestacdo de contas
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c) Auditoria das prestagGes de contas enviadas

d) Impacto e responsabilidades na analise da prestacdo de contas
e) Verificagdo de cada caso individual

f) O Sistema de Gestédo dos Conselhos — SIGECON

g) Modulo de Acompanhamento e validagao do SIOPE — MAVS, confirmagéao
dos dados do SIOPE

h) Sistema Integrado de Monitoramento, Execugédo e Controle - SIMEC

i) Controle social sobre a transferéncia e a aplicagdo dos recursos repassados
para a execucédo das agdes do Plano de Agoes Articuladas — PAR

Il - AREA; TRANSFERENCIAS DE RECURSOS AUTOMATICOS E
VOLUNTARIOS

SUBAREAS:

a) Programa Nacional de Transporte Escolar — PNATE
b) Programa Nacional de Alimentagao Escolar — PNAE
c¢) Programa Estadual de Transporte Escolar — PETE
d) Programa Dinheiro Direto na Escola- PDDE

e) Entidades conveniadas com o Poder Publico consideradas para a
distribuicao dos recursos do Fundeb

f) Programa de Agdes Articuladas- PAR

3. Eixo Tematico 03: Financiamento, Organizagdo e Funcionamento
do Orgio Gestor da Educagao Municipal

I - AREA:FINANCIAMENTO DA EDUCAGAO
SUBAREAS:

a) A Constituigdo Federal

b) A LDB se a Lei do FUNDEB

c) Emenda a constituigdo 108/2020, propondo e Novo Fundeb a partir de
janeiro de 2021

d) Lei 14.113, de 25 de dezembro de 2020, regulamenta o Novo Fundeb
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d) Os recursos financeiros aplicaveis na manutengéo do ensino

e) Transferéncia permanente: salério-educagao

Il -AAREA: OS CONSELHOS MUNICIPAIS DO FUNDEB

SUBAREAS:

a) A legislacao aplicavel — Lei n® 14.113/2020

b) A composigédo e organizagao do Conselho

c) As atribuigbes do Conselho — Responsabilidades

d) Aplicagao dos recursos do Fundeb, fragao 70% e 30%

e) Sistema de prestagao de contas do FNDE - SIGECON

f) Impacto e responsabilidades na analise da prestagao do FNDE

g) Analise do parecer do SIOPE e MAVS.

h) O que deve ser analisado para emisséo de parecer de cada programa

i) Formatagéo dos pareceres de prestagdo de contas dos programas

Il - AREA: PLANO DE CARREIRA DO MAGISTERIO
SUBAREAS:

a) Fundamental legal

b) Relagao de cargos e suas habilitagbes

c) Critérios de avaliagdo de desempenho e progresséo na carreira

d) Projecéo da folha de pagamento e sua relagdo com o plano de carreira e
remuneracao

e) Piso Salarial do Magistério

f) Elaboragao de tabelas de vencimentos

IV -AREA:A BASE NACIONAL COMUM CURRICULAR
SUBAREAS:
a) O que é a base nacional comum curricular

b) Dispositivos legais nacionais e estaduais
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c) As competéncias gerais, por areas e por contetdos
d) A Deliberagao n°® 2/2018 do Conselho Estadual de Educagdo do Parana

e) Realizagdo de oficinas para elaboragdo dos projetos politico-pedagogicos

V - AREA: O DIRETOR DA UNIDADE ESCOLAR
SUBAREAS:

a) Principios constitucionais e administrativos aplicaveis ao diretor como gestor
publico

b) As fungdes do diretor da escola: administrativas, financeiras, de recursos
humanos e pedagdgicos

c) A relagdo harmoniosa entre a diregao, corpo docente e funcionarios
d) Formas de designacgédo para a fungéo de diregao de escola

e) A consulta a comunidade escolar

f) Analise da prestacdo de contas do PDDE

g) Impacto e responsabilidades na analise da prestagao de contas do PDDE

VI - AREA: OS CONSELHOS MUNICIPAIS DE EDUCACAO
SUBAREAS:

a) O conselho municipal de educagdo sem implantagéo do sistema municipal
de ensino

b) O Regimento

c) Atribuigdes pertinentes ao conselho sem sistema
d) A equivaléncia ao Férum Municipal de Educagao
e) A composigdo do conselho sem sistema

f) O conselho municipal de educagdo como 6rgao normativo do sistema de
ensino

g) Atribuigdes pertinente ao conselho como érgéo normativo do sistema
h) O Regimento
i) Atribuigdes pertinentes ao conselho

i) A elaboracéo de pareceres
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1) A elaboragao de deliberacdes
m) Obrigatoriedade da execugédo de suas normas aprovadas

n) O credenciamento, autorizagdo, supervisao e avaliacdo das unidades
escolares

VIl - AREA:PRINCiPIOS CONSTITUCIONAIS E ADMINISTRATIVOS
APLICAVEIS AOS GESTORES PUBLICOS

SUBAREAS:
a) Principios constitucionais e administrativos

b) Atos administrativos: classificacdo, emissao, anulagdo, revogagao e seus
efeitos

c) A responsabilidade do gestor publico
d) A legislagéo nacional

e) A legislacédo aplicavel a educagao

VIl - AREA: ORGANIZACAO DO ORGAO GESTOR DA EDUCAGAO
SUBAREAS:

a) Propostas de organizagao administrativa do 6rgao da educagao

b) Fungbes basicas do 6rgao da educagao

c) Transformagdo da Secretaria Municipal de Educagao em Autarquia Municipal
de Educagao

IX - AREA: ORGANIZAGAO E IMPLANTAGAO DO SISTEMA MUNICIPAL DE
ENSINO

SUBAREAS:

a) Fundamentos legais

b) Dispositivos legais necessarios & implantagao

c) Organizagéao do Conselho Municipal de Educagao

d) Recursos materiais, humanos e financeiros para o desenvolvimento do
sistema municipal de ensino

P
L PROTOCOLO
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X - DA JUSTIFICATIVA

As Prefeituras participantes do Consorcio da CIEDEPAR precisam capacitar e
manter suas equipes técnicas atualizadas sobre os principais Programas
Educacionais coordenados de forma centralizada pelo Governo Federal. Com o
envolvimento de transferéncia de recursos financeiros, a qualidade da gestao
precisa ser traduzida em processos claros e assertivos, até a etapa de
prestacao de contas.

O formato e quantidade de assisténcia técnica e de capacitagao proposto para
cada eixo, visa atender da melhor forma os participantes do Consoércio, de
modo a dar celeridade e compromisso com os prazos de atendimento por parte
dos gestores locais.

O compromisso com a melhoria da educagdo passa por aprimorar esses
processos que nao tem documentos, manuais e cursos gratuitos com o
contelido suficiente e atendimento com a celeridade necessaria.

XI - DA EXECUGAO DOS SERVIGOS

a) Atender as Prefeituras aderentes ao Consorcio da CIEDEPAR na tematica
de assisténcia técnica sobre acompanhamento, execucdo e prestagdo de
contas de Programas Educacionais Federais, por meio de e-mail, telefone ou
videoconferéncia, a fim de dirimir duvidas e esclarecer etapas dos processos
(novos ou ja existentes), diariamente, com tempo de resposta em até 72 horas;

b) Realizar 04 (quatro) capacitagdes por meio de cursos a distancia, duragao
de 4 horas, cada, com os participantes previamente cadastrados e a devida
emissdo de certificados, espagadas ao longo da vigéncia do contrato, para
cada eixo;

c) O formato e quantidade de assisténcia técnica e de capacitagao proposto
para visa atender da melhor forma os participantes do Consoércio, de modo a
dar celeridade e compromisso com os prazos de atendimento por parte dos
gestores locais.

d) O compromisso com a melhoria da educag@o passa por aprimorar esses
processos que ndo tem documentos, manuais e cursos gratuitos com o
contetido suficiente e atendimento com a celeridade necessaria. Assim, este
atendimento busca uma alternativa eficiente aos cofres publicos, tendo em
vista o potencial do seu retorno a sociedade em forma de educagao de
qualidade e inclusiva.
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CIEDEPAR — CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE EDUCAGAO
E ENSINO DO PARANA

ESTATUTO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
EDUCAGAO E ENSINO DO PARANA

Pelo presente instrumento, os municipios do Estado do Parana, descritos no
anexo |, devidamente autorizados pelas suas leis municipais, e conforme
disposto no art. 241 da CF, lei federal 11.101/2005, lei federal n°: 4.320/64 e lei
complementar 101/2000, sera regido pelas normas, que seguem descritas de
forma consolidada

TiTULO |
DO CONSORCIO E DOS CONSORCIADOS

CAPITULO |

DENOMINAGAO, SEDE, PRAZO DURAGAO, PARTICIPAGAO E
ATUAGCAO

Art. 1° O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE EDUCACAO E ENSINO DO
PARANA., fundado em 10 de dezembro de 2019, tem sede e foro em Curitiba, na
Rua Voluntarios da Patria, 400 — Conj. 0402 — Cond. Wawel Ed. CEP n° 80.020-
000 — Centro Curitiba — Paran4, constituido sob a forma de Consdrcio Publico,
com personalidade juridica de direito publico, sem fins econdmicos, nos termos
da lei.

Art. 2° S&o integrantes do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE EDUCAGCAO E
ENSINO DO PARANA que atenderam as exigéncias legais e estatutarias para
sua associacdo, devidamente identificados, no Anexo | deste Estatuto.

§ 1° Para ingressar no Consorcio, o municipio devera apresentar pedido formal
assinado pelo Prefeito, possuir lei autorizativa, dotagéo orcamentaria especifica

ou créditos adicionais suficientes, obrigando-se ao pagamento das despesas
assumidas por adesao a um contrato de rateio.

§ 2° E facultado o ingresso do associado ao consorcio a qualguer momento,
atendidas as condicdes exigidas e aprovagao pelo Conselho Deliberativo.
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§ 3° O‘CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE EDUCACAO E ENSINO DO
PARANA tem duragéao por prazo indeterminado.

§ 4° A alteracdo da sede do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE EDUCACAO
E ENSINO DO PARANA podera ocorrer mediante decisdo da Assembleia
Geral, devidamente fundamentada, com voto da maioria absoluta dos
Municipios Consorciados. Podera haver o desenvolvimento de atividades em
escritorios ou unidades localizadas em outros Municipios do Parana.

§ 5° O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE EDUCACAO E ENSINO DO
PARANA tem competéncia e legitimidade para representar os municipios
consorciados, judicialmente e perante a administracdo direta ou indireta de
outros entes federados, organizagbes governamentais, nacionais ou
estrangeiras e também na iniciativa privada, em assunto de interesse comum,
nas esferas de governo, de ambito nacional e estadual, bem como, em instancias
internacionais e regionais, sempre que suas finalidades estiverem em discussao.

CAPITULO Il
DO OBJETO DO ESTATUTO

Art. 3° O presente estatuto disciplina o CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
EDUCACAO E ENSINO DO PARANA, doravante referido simplesmente como
CONSORCIO, de forma a complementar e regulamentar o estabelecido no
Contrato de Consorcio Publico, resultante da ratificagado, por lei, do Protocolo de
Intences firmado pelos Chefes dos Executivos Municipais, em 10 de dezembro
de 2019.

SEGAO |
Das finalidades gerais

Art. 4° S3o finalidades gerais do CONSORCIO:

| - representar o conjunto dos entes que o integram, em mateéria de interesses
comuns, perante quaisquer outras entidades de direito publico e privado,
nacionais e internacionais, mediante decisdo da Assembleia Geral;

Il - implementar iniciativas de cooperagdo entre o conjunto dos entes para
atender as suas demandas e prioridades, no plano da integragao regional, para
promogao do desenvolvimento estadual do Parana;
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11l - promover formas articuladas de planejamento ou desenvolvimento regional,
criando mecanismos conjuntos para consultas, estudos, execugao, fiscalizagao
e controle de atividades que interfiram, na area compreendida no territério dos
Municipios consorciados, entre outras;

IV - planejar, adotar e executar, sempre que cabivel, em cooperagao técnica e
financeira com os Governos da Unido e do Estado, projetos, obras e outras
acdes destinadas a promover, melhorar e controlar, prioritariamente, as agoes
relativas as suas finalidades especificas;

V - definir e monitorar uma agenda regional voltada as diretrizes e prioridades
para a regido, ou de ambito estadual;

V| - fortalecer e institucionalizar as relagbes entre o poder publico e as
organizagbes da sociedade civil, articulando parcerias, convénios, contratos e
outros instrumentos congéneres ou similares, facilitando o financiamento e
gestdo associada ou compartilhada dos servigos ptblicos;

VI - estabelecer comunicacgdo permanente e eficiente com secretarias estaduais
e ministérios;

VIl - promover a gestdo de recursos financeiros oriundos de convénios e
projetos de cooperagao bilateral e multilateral;

IX - manter atividades permanentes de captacdo de recursos para financiamento
de projetos prioritarios estabelecidos pelo planejamento;

X - arregimentar, sistematizar e disponibilizar informacgdes socio-econdmicas,

X| - acompanhar, monitorar, controlar e avaliar os programas, projetos e agoes,
no sentido de garantir a efetiva qualidade do servigo publico;

XIl - exercer competéncias pertencentes aos entes consorciados, nos termos
das autorizacoes e delegactes conferidas pela Assembleia Geral.

SEGAO Il
Das finalidades especificas

Art. 5° Sio finalidades especificas do CONSORCIO atuar, através de agoes
regionais, como gestor, articulador, planejador ou executor, nas seguintes areas:
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- {\REA: ETAPA DE PLANEJAMENTO e MONITORAMENTO DO PLANO DE
ACOES ARTICULADAS - PAR

SUBAREAS:

a) Orientagbes para o cadastramento de iniciativas do PAR

b) Requisitos técnicos para analise e aprovagdo das iniciativas junto ao
MEC/FNDE

¢) Regras de bloqueio do PAR e requisitos para o seu desbloqueio

d) Execugdo e acompanhamento dos termos de compromisso pactuados

e) Verificagao de cada caso individual

Il - AREA: OBRAS DO PAR
SUBAREAS

a) Preenchimento das informagdes no modulo Obras 2.0 no SIMEC

b) Uso de saldo, alteragées de projetos, troca de terreno e reformulagoes
c) Restrigdes e inconformidades técnicas: requisitos para superagao

d) Obras paralisadas: procedimentos para a retomada

e) Prestagdes de contas de obras no SIMEC: cumprimento do objeto e execugao
financeira

f) Verificagdo de cada caso individual

Il - AREA: PRESTACAO DE CONTAS DOS PROGRAMAS DO FNDE
SUBAREAS:

a) - Orientacéo para elaboracdo de contas de cada um dos programas do FNDE
b) Analise da prestacao de contas
c) Auditoria das prestagoes de contas enviadas

d) Impacto e responsabilidades na analise da prestacao de contas
e) Verificagao de cada caso individual

f) O Sistema de Gestdo dos Conselhos — SIGECON
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g) Maodulo de Acompanhamento e validagédo do SIOPE — MAVS, confirmagao
dos dados do SIOPE

h) Sistema Integrado de Monitoramento, Execugéao e Controle - SIMEC

i) Controle social sobre a transferéncia e a aplicagdo dos recursos repassados
para a execucao das acoes do Plano de Agdes Articuladas — PAR

IV - AREA: TRANSFERENCIAS DE RECURSOS AUTOMATICOS E
VOLUNTARIOS

SUBAREAS:

a) Programa Nacional de Transporte Escolar — PNATE
b) Programa Nacional de Alimentagao Escolar — PNAE
c) Programa Estadual de Transporte Escolar — PETE
d) Programa Dinheiro Direto na Escola- PDDE

e) Entidades conveniadas com o Poder Publico consideradas para a distribuicao
dos recursos do Fundeb

f)Programa de Agdes Articuladas- PAR

V - AREA: FINANCIAMENTO DA EDUCACAO A LUZ DO NOVO FUNDEB
SUBAREAS:

a)A Emenda Constitucional n°® 108/2020: Altera a Constituicdo Federal para
estabelecer critérios de distribuicdo da cota municipal do Imposto sobre
Operagoes Relativas a Circulagdo de Mercadorias e sobre Prestacoes de
Servicos de Transporte Interestadual e Intermunicipal e de Comunicagao
(ICMS), para disciplinar a disponibilizagdo de dados contabeis pelos entes
federados, para tratar do planejamento na ordem social e para dispor sobre o
Fundo de Manutengao e Desenvolvimento da Educacéo Basica e de Valorizacao
dos Profissionais da Educacdo (Fundeb); altera o Ato das Disposicoes
Constitucionais Transitdrias; e da outras providéncias.

b) Lei n° 14.113, de 25 de dezembro de 2020, regulamenta o Fundo de
Manutencdo e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagéao Basica (Fundeb),
de que trata o art. 2012-A da Constituicdo Federal; revoga dispositivos da Lei n°®
11.494/2007
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c) Decreto n® 10.656, de 22 de margo de 2021, regulamenta a Lei n°® 14.113, de
25 de dezembro de 2020, que dispde sobre o fundo de Manutengao e

Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagédo dos Profissionais da
Educacao

d) Art. 212 — A Uniao aplicara, anualmente, nunca menos de 18% e os Estados,
o Distrito Federal e os Municipios, 25%, no minimo, da receita resultante dos
impostos, compreendida a provenientes de transferéncias, na manutengao e
desenvolvimento do ensino (MDE).

e) Formagéo dos 25% destinados para a MDE: recursos vinculados (Fundeb) e
contas dos recursos préprios

f) Transferéncias: permanentes (Salario Educacdo e Complementacao da Unido
ao Fundeb); transferéncias automaticas (PNATE, PNAE, PDDE) e transferéncias
voluntarias (Plano de Agdes Articuladas-PAR, Emendas Parlamentares,
Recursos do Governo Estadual)

VI - AREA: OS CONSELHOS MUNICIPAIS DO FUNDEB
SUBAREAS:

a) A legislacao aplicavel — Lei n® 14.113/2020

b) A composigao e organizagédo do Conselho

)
)

c) As atribuigoes do Conselho — Responsabilidades

d) Aplicagdo dos recursos do Fundeb, fragdo 70% e 30%
)

e) Sistema de prestagao de contas do FNDE - SIGECON

f) Impacto e responsabilidades na andlise da prestagdo do FNDE

g) Analise do parecer do SIOPE e MAVS.

h) O que deve ser analisado para emisséo de parecer de cada programa

i) Formatagéo dos pareceres de prestagdo de contas dos programas

VIi - AREA: PLANO DE CARREIRA DO MAGISTERIO
SUBAREAS:

a) Fundamental legal
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b) Relagao de cargos e suas habilitacées
c) Critérios de avaliagdo de desempenho e progressao na carreira

d) Projecdo da folha de pagamento e sua relagdo com o plano de carreira e
remuneragao

e) Piso Salarial do Magistério

f) Elaboragéo de tabelas de vencimentos

VIll - AREA: A BASE NACIONAL COMUM CURRICULAR
SUBAREAS:

a) O que é a base nacional comum curricular

b) Dispositivos legais nacionais e estaduais

)

)
c) As competéncias gerais, por areas e por contetidos
d) A Deliberagdo n° 2/2018 do Conselho Estadual de Educacgéo do Parana
)

e) Realizagao de oficinas para elaboragao dos projetos politico-pedagogicos

IX - AREA: O DIRETOR DA UNIDADE ESCOLAR
SUBAREAS:

a) Principios constitucionais e administrativos aplicaveis ao diretor como gestor
publico

b) As funcdes do diretor da escola: administrativas, financeiras, de recursos
humanos e pedagdgicos

c) A relagao harmoniosa entre a direcdo, corpo docente e funcionarios
d) Formas de designacao para a fungao de diregao de escola

e) A consulta a comunidade escolar

f) Analise da prestagado de contas do PDDE

a) Impacto e responsabilidades na analise da prestacdo de contas do PDDE

X - AREA: OS CONSELHOS MUNICIPAIS DE EDUCAGCAO
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SUBAREAS:

a) O conselho municipal de educacdo sem implantagdo do sistema municipal de
ensino

b) O Regimento

c) Atribuigdes pertinentes ao conselho sem sistema
d) A equivaléncia ao Férum Municipal de Educacéo
e) A composigéo do conselho sem sistema

f) O conselho municipal de educagdo como orgao normativo do sistema de
ensino

g) Atribuicdes pertinente ao conselho como érgao normativo do sistema
h) Atribuicdes pertinentes ao conselho

i) A elaboragdo de pareceres

j) A elaboragéo de deliberagdes

I) Obrigatoriedade da execugdo de suas normas aprovadas

m) O credenciamento, autorizagdo, supervisdo e avaliacio das unidades
escolares

Xl - AREA: PRINCIPIOS CONSTITUCIONAIS E ADMINISTRATIVOS
APLICAVEIS AOS GESTORES PUBLICOS

SUBAREAS:

a) Principios constitucionais e administrativos

b) Atos administrativos: classificagdo, emissdo, anulagdo, revogacao e seus
efeitos

c) A responsabilidade do gestor publico
d) A legislagao nacional

e) A legislacéo aplicavel a educacédo

XIl - AREA: ORGANIZACAO DO ORGAO GESTOR DA EDUCACAO

SUBAREAS:
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a) Propostas de organizagdo administrativa do orgao da educacgéo
b) Fungdes basicas do 6rgdo da educacéo

c) Transformagéo da Secretaria Municipal de Educagao em Autarquia Municipal
de Educagéo

Xlll - AREA: ORGANIZACAO E IMPLANTACAO DO SISTEMA MUNICIPAL DE
ENSINO

SUBAREAS:

a) Fundamentos legais
b) Dispositivos legais necessarios & implantagao
c¢) Organizacao do Conselho Municipal de Educacio

d) Recursos materiais, humanos e financeiros para o desenvolvimento do
sistema municipal de ensino

XIV - AREA: NOCOES BASICAS DE CONTABILIDADE PUBLICA
SUBAREAS:

a) Conceitos basicos da contabilidade publica

b) Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentarias e Lei Orcamentaria Anual
c) Estrutura e simbolos do orgamento publico

d) Procedimentos para compra e contratacio de servigos

e) Licitagdo e contratos administrativos

XV — AREA: ACOES CONSIDERADAS COMO DE MANUTENGCAO E
DESENVOLVIMENTO DO ENSINO:

SUBAREAS:

a) Remuneracgao e aperfeicoamento do pessoal docente e dos profissionais da
educacgao:

b) Capacitagédo dos profissionais da educagado (magistério e outros servidores
em exercicio na educagdo basica publica), por meio de programas de formagao
continuada;
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c) Remuneragédo dos profissionais da educagdo basica que desenvolvem
atividades de natureza técnico administrativa (com ou sem cargo de direcdo ou
chefia) ou de apoio, como, por exemplo: o auxiliar de servicos gerais, o auxiliar
de administragdo, o(a) secretario(a) da escola, etc., lotados e em exercicio nas
escolas ou 6rgao/unidade administrativa da educagao basica publica.
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d) Aquisicdo, manutencdo, construgdo e conservagido de instalagdes e
equipamentos necessarios ao ensino; Compra de equipamentos diversos,
necessarios e de uso voltados ao atendimento exclusivo das necessidades do
sistema de ensino publico (exemplo: carteiras escolares, mesas, armarios,
mimeaografos, retroprojetores, computadores etc.);

e) Ampliagao, construgédo (terreno e obra) ou conclusdo de escolas e outras
instalagdes fisicas de uso exclusivo do sistema de ensino hasico publico;

f) Conservagao das instalagdes fisicas do sistema de ensino (servigos de limpeza
e vigilancia, material de limpeza, de higienizacdo de ambientes, desinfetantes,
ceras de polimento, utensilios usados na limpeza e conservagdo, como
vassouras, rodos, escovas, etc.);

g) Reforma, total ou parcial, de instalagées fisicas do sistema de ensino (rede
elétrica, hidraulica, estrutura interna, pintura, cobertura, pisos, muros, grades,
etc.).

h) Uso e manutengdo de bens vinculados ao sistema de ensino basico publico:

i) Levantamentos estatisticos, estudos e pesquisas visando precipuamente ao
aprimoramento da qualidade e a expansdo do ensino, sendo inseridas nessa
rubrica as despesas com levantamentos estatisticos (sobre alunos, professores,
escolas, etc.), estudos e pesquisas (exemplo: estudos sobre: gastos com a
educacao no Estado/Municipio, sobre custo-aluno — por séries da educacao
basica, etc.), visando ao aprimoramento da qualidade e a expansdo do
atendimento a educagao basica publica.

j) Realizacdo de atividades-meio necessarias ao funcionamento do ensino,
sendo classificadas, nesta rubrica, as despesas inerentes ao custeio das
diversas praticas relacionadas ao adequado funcionamento da educagao basica,
dentre as quais: servigos diversos (de vigilancia, de limpeza e conservagéo, etc.)
e aquisicdo do material de consumo (papel, lapis, canetas, grampos, colas, fitas

adesivas, giz, cartolinas, agua, produtos de higiene e limpeza, tintas, etc.)
utilizado nas escolas e demais 6rgaos do sistema de ensino

l) Aquisicdo de material didatico-escolar e manutengao de transporte escolar:
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m) Aquisicdo de materiais didatico-escolares diversos, destinados a apoiar o
trabalho pedagogico na escola (material desportivo utilizado nas aulas de
educagéo fisica, acervo da biblioteca da escola — livros, atlas, dicionarios,
periddicos, etc. — lapis, borrachas, canetas, cadernos, cartolinas, colas, etc.);

n) Aquisicdo de veiculos escolares apropriados ao transporte de alunos da
educagdo basica publica da zona rural, devidamente equipados e identificados
como de uso especifico nesse tipo de transporte, em observancia ao disposto
no Codigo Nacional de Transito (Lei n® 9.503, de 23/09/97).

0) Executar agdes e projetos para:

1 - fortalecer a qualidade do ensino infantil nos principais aspectos, dentre
outros: regulamentacao, atendimento & demanda, gestédo educacional, melhoria
dos equipamentos publicos, gestdo financeira, manutencdo da rede fisica,
informatizagao, educacédo inclusiva, participacdo da familia, qualificacdo dos
profissionais;

2 - atuar pela qualidade do ensino fundamental; ensino médio regular e
profissionalizante;

3 - desenvolver agdes de alfabetizacédo de jovens e adultos;
4 promover a elevagao da escolaridade e qualificagao profissional;

5 - desenvolver agdes de capacitagao dos gestores publicos e profissionais da
educacao;

6 - desenvolver acoes em prol do acesso e melhoria da qualidade do ensino
superior;

7 - atuar em prol das politicas de preservagdo e recuperagdo do patrimonio
cultural e historico;
8 - estimular a produgao cultural local;

9 - desenvolver atividades de circulagdo e divulgagdo da producao cultural
regional,

10 - atuar para a exceléncia da regiao em modalidades esportivas, tanto
amadoras guanto dos esportes de competicao;

11 - desenvolver agbes e programas voltados especificamente para a terceira
idade;
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CAPITULO 1lI

i".

DOS DIREITOS, DEVERES E RESPONSABILIDADES DO
CONSORCIADO

Art. 6° Os Consorciados ndo s&o titulares de quota ou fragao ideal do patriménio
do CONSORCIO.

Art. 7° Sao direitos dos municipios associados:

Tomar parte nas assembleias gerais, discutir, votar e sere votado;

Propor ao Consércio medias que entenderem Uteis as suas finalidades;
Usufruir os programas de assisténcia e dos beneficios prestados pelo
Consorcio;

Estabelecer por lei prépria as competéncias a serem transferidas ao
consorcio para a realizagédo de servigos.

Art. 8° Sao deveres dos municipios associados:

a)

b)

c)

d)

9)

h)

Colaborar eficientemente para a consecugcdo dos fins e objetivos do
Consorcio;

Acatar as decis6es da assembleia geral e deliberagbes do Conselho Diretor
e Conselho Fiscal, bem como, as determinagoes técnicas e administrativas
da Superintendéncia Executiva;

Efetuar, tempestivamente, o pagamento dos encargos e outros débitos ao
Consorcio;

Aceitar e desempenhar com diligéncia os encargos que lhe competirem por
eleicao ou designacgao estatutaria;

Comunicar ao Conselho Fiscal qualquer irregularidade que tiver
conhecimento e sugerir adocao de medidas que forem de interesse relevante
a administracao social

Submeter-se as obrigagdes e prazos pactuados em contratos de rateio e
convénios celebrados, bem como aos critérios técnicos para calculo do valor
dos custos;

Comparecer as reunides e eleger os membros do Conselho Diretor e

Conselho Fiscal
Observar as disposi¢gbes estatutarias.

Art. 9° Os municipios associados respondem solidariamente pelas obrigagoes
que os representantes legais do consorcio, expressa ou tacitamente, assumirem
em nome deste.
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Paragrafo Unico: Além das obrigagdes institucionais, os municipios associados
obrigam-se pelo pagamento dos custos dos servigos, aquisicdo de
equipamentos e de sua manuteng&o ou quaisquer outros compromissos por ele
assumidos, inerentes a sua execugao de sua finalidade social.

DA SUSPENSAO DOS SERVICOS

Art. 10° Os municipios consorciados que atrasarem os pagamentos de suas
contribuigées por um periodo de 30(trinta) dias terdo o fornecimento suspenso
até a regularizagao das pendéncias.

Paragrafo unico: Do ato de suspensdao do associadc cabera recurso ao
Conselho Diretor, depois de pedido de reconsideragdo interposto a
Superintendéncia Executiva, no prazo de 15 (quinze) dais contados da ciéncia
dos respectivos atos, apos regular notificagdo expressa ao interessado.

SEGAO |
DA ADMISSAO ENTE CONSORCIADO

Art. 11° O ente da Federacgéo que pretenda integrar o CONSORCIO, e cujo nome
ndo tenha constado do Protocolo de Intengoes, somente podera fazé-lo mediante
alteracéo no Contrato de Consoércio Publico, aprovada pela Assembleia Geral e
ratificada mediante lei.

SEGAO Il
DA RETIRADA E EXCLUSAO DE ENTE CONSORCIADO
Art. 12° A retirada do ente consorciado devera ser precedida de comunicagao
formal a Assembleia Geral com antecedéncia minima de 180 (cento e oitenta)
dias com a comunicacgao posterior ao seu poder legislativo.
Art. 13° Os bens destinados pelo consorciado que se destinarao serdo
revertidos ou retrocedidos, salvo em caso de extingdo do CONSORCIO

INTERMUNICIPAL.

Art. 14° A retirada nao prejudicara as obrigagbes ja constituidas entre o

consorciado que se retira e 0 CONSORCIO INTERMUNICIPAL.

Art. 15° A exclusdo de ente consorciado s6 € admissivel havendo justa causa.



O
-

(5
NS

Consdrcio Intermunicipal
de Educaciao e Ensino do Parana

Paragrafo unico — A retirada do consorciado néo prejudicara as obrigacées ja
constituidas, inclusive os contratos ou convénios celebrados, cuja extincao
dependera de prévio pagamento das indenizagdes eventualmente devidas.

Art. 16° Sera excluido do quadro social do consércio, apds prévia suspensao,
por decisdo da assembleia geral, ouvido o conselho fiscal, sempre por justa
causa fundamentada, e por decisd@o de 2/3 (dois tergos) dos membros, quando
0 municipio associado:

| — Deixar de cumprir os deveres associativos descritos neste Estatuto;

Il — Deixar de consignar, em sua lei orgamentaria ou em créditos adicionais, as
dotagoes suficientes para suportar as despesas assumidas por meio de contrato
de rateio ou convénio; ‘

lll- Inexistir pagamento dos recursos devidos ao Consorcio por 180 (cento e
oitenta) dais, sem prejuizo da responsabilizagédo por perdas e danos, através
de agao propria que venha a ser promovido pelo Consércio;

IV — Deixar de fornecer informagoes, oficialmente requeridas pelo Conselho
Deliberativo ou impedir diligéncias necessarias a avaliagao, aprimoramento da
gestao, controle interno e verificagdo operacional do resultado dos programas
e projetos desenvolvidos pelo Consdércio.

Art. 17° Além das que sejam reconhecidas em procedimento especifico,
constitui justa causa a ndo inclusdo, pelo ente consorciado, em sua lei
orcamentaria ou em créditos adicionais, de dotagbes suficientes para suportar
as despesas que, nos termos do orgamento do consércio publico, prevé-se
devam ser assumidas por meio de contrato de rateio.

Art. 18° A exclusdo prevista artigo anterior somente ocorrera apos prévia
suspensao, periodo em que o ente consorciado podera se reabilitar.

Art. 19° A exclusdo de consorciado exige processo administrativo onde lhe seja
assegurado o direito a ampla defesa e ao contraditorio.

Art. 20° Mediante previsdo do contrato de consércio publico, podera ser dele
excluido o ente que, sem autorizagdo dos demais consorciados, subscrever
protocolo de intengdes para constituigdo de outro consorcio com finalidades, a
juizo da maioria da assembleia geral, iguais, assemelhadas cu incompativeis.

CAPITULO IV
DA ALTERAGAO E DA EXTINGAODO CONSORCIO INTERMUNICIPAL
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Art. 21° A alteragdo ou a extingdo do Contrato de Consarcio Puiblico dependera

de instrumento aprovado pela Assembleia Geral, ratificado mediante lei por
todos os consorciados.
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Art. 22° Os bens, direitos, encargos e obrigactes decorrentes da gestao
associada de servigos publicos custeados por tarifas ou outra espécie de preco
publico serdo atribuidos aos titulares dos respectivos servicos.

Art. 23° Até que haja decisao que indique os responsaveis por cada obrigacao,
0s entes consorciados responderdo solidariamente pelas obrigacdes
remanescentes, garantindo o direito de regresso em face dos entes
beneficiados ou dos que deram causa & obrigagéo. '

CAPITULO V
DA ORGANIZAGCAO ADMINISTRATIVA

Art. 24° Compdem a estrutura administrativa do CONSORCIO:

| - Assembleia Geral dos Consorciados;
Il — Conselho Diretor;

I - Conselho Fiscal;

Il — Superintendéncia Executiva.

SEGAO |
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 25° A Assembleia Geral, instancia deliberativa maxima, constituida pelos
Chefes do Poder Executivo dos entes Consorciados reunir-se-a, ordinariamente,
a cada dois anos (dois) ano para eleger o conselho diretor e fiscal, e
extraordinariamente, conforme convocagdo feita mediante justificativa habil,
desde que cumpridos seus requisitos.

Art. 26° Os respectivos suplentes dos Chefes do Poder Executivo dos
Consorciados serao, obrigatoriamente, seus substitutos legais, nos termos das
respectivas Leis Organicas.

Art. 27° A Assembleia Geral podera se reunir em carater extraordinario mediante
convocagéao de seu Presidente ou por maioria absoluta de seus membros, em
ambos 0s casos com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

Art. 28° Os vice-prefeitos poderao participar de todas as reunides da Assembleia
Geral como ouvintes.
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Art. 29° O voto sera publico, aberto e nominal, admitindo-se o voto secreto

somente nos casos de julgamento em que se suscite a aplicagdo de penalidade
a ente consorciado.

Art. 30° O Presidente do CONSORCIO, salvo nas elei¢cdes, destituicbes e nas
decisdes que exijam quérum qualificado, votara apenas para desempatar.

Art. 31° As Assembleias Ordinarias serdo convocadas mediante edital publicado
no sitio que o Consorcio mantera na internet, podendo haver o encaminhamento
de convites pessoais por meios fisicos ou eletrénicos.

§ 1° O aviso mencionado no caput deste artigo devera estar publicado pelo

menos 72 (setenta e duas) horas antes da realizacdo da Assembleia
Extraordinaria.

§ 2° A Assembleia Extraordinaria sera tida por regularmente convocada mediante
a comprovacao de que, em até 72 (setenta e duas) horas de sua realizacao foram
notificados os representantes legais de, pelo menos, a metade mais um dos
Consorciados.

SECAO Il
DO QUORUM DE INSTALACAO

Art. 32° O quérum exigido para a realizagdo da Assembleia Geral em primeira
convocagao € da maioria absoluta dos Consorciados.

§ 1° Caso a Assembleia Geral ndo se realize em primeira convocacgao, considera-
se automaticamente convocada e, em segunda convocacao, se realizara meia
hora (trinta minutos)) depois, no mesmo local, com qualquer numero de
consorciados.

SEGCAO Il
DAS DELIBERAGOES DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 33° As deliberagbes da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria simples
dos membros presentes, ressalvadas as deliberagbes que este Estatuto e o
Contrato de Consdrcio fixarem.

§ 1° A deciséo final nos processos de exclusdo de ente consorciado se dara por
voto da maioria absoluta dos membros Consorciados.
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§ 2° As abstengdes serdo tidas como votos brancos.
SEGAOQ IV
DAS DELIBERAGOES DE ALTERAGAO DO ESTATUTO

Art. 34° Para a alteragdo de dispositivos do Estatuto exigir-se-a a apresentacio
de proposta subscrita pela maioria simples dos Consorciados, a qual devera ser
submetida a Assembleia Geral para deliberacéo.

Art. 35° Antes da deliberagdo da Assembleia Geral, a proposta de alteracdo do
Estatuto devera ser submetida ao Juridico para analise quanto a legalidade e

juridicidade da mesma.

Art. 36° O qudérum para deliberagdo de alteragdo deste Estatuto pela Assembleia
Geral, sera da maioria dos Consorciados.

Art. 37° Compete a Assembleia Geral:

I - homologar o ingresso no CONSORCIO de ente federativo que tenha
ratificado o Protocolo de Intengbes apos 2 (dois) anos de sua subscrigao;

Il - homologar o ingresso da Unido e do Estado do Parana no CONSORCIO;

1} - aplicar ao Consorciado as penas de suspensao e exclusdao do
CONSORCIO;

IV - aprovar os estatutos do CONSORCIO e as suas alteracoes;

V —indicar, eleger ou destituir, se for o caso, os membros para a composicao
do Conselho Diretor e Conselho Fiscal do CONSORCIO;

VI - deliberar sobre alteracdo ou extingdo do CONTRATO DE CONSORCIO
PUBLICO;

VIl - adotar as medidas pertinentes em caso de retirada de Consorciado;

Paragrafo unico. A Assembleia Geral podera delegar a aprovagao de
suplementagao de créditos orgamentarios ao Presidente.

SEGAO VI
DO MANDATO DO CONSELHO DIRETOR E CONSELHO FISCAL

CIEDEPAR
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Art. 38° O Conselho Diretor representado pelo Presidente & o Vice-Presidente e
o Conselho Fiscal composto de 03 (trés) integrantes do executivo, sendo
constituido por seus representantes legais, e nado fardo- jus a qualquer

remuneracgéo, considerando-se o exercicio de suas fungdes como de relevancia
social.
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Paragrafo tnico: O mandato é de 2 (dois) anos, permitida a reeleicdo por 1
(uma) unica vez, para o mandato subsequente.

Art. 39° O mandato do Presidente cessara automaticamente no caso do eleito
nao mais ocupar a Chefia do Poder Executivo do Municipio representado,
hipétese em que sera sucedido pelo Vice-Presidente do CONSORCIO.

Art. 40° Se mesmo que obedecido o previsto no artigo anterior e ocorrido o
término do mandato do Prefeito que ocupar a Presidéncia da Assembleia Geral
ocorrer antes da eleigdo para a Presidéncia do CONSORCIO, seu sucessor na
Chefia do Poder Executivo assumira interinamente o cargo de Presidente até a
realizagao de nova eleigdo. 3

SEGAO VI
DA ELEIGAO E POSSE DO CONSELHO DIRETOR E CONSELHO FISCAL

Art. 41° Votar e ser votado nas Assembleias Gerais é direito privativo dos
consorciados que estejam em dia com suas obrigagdes legais e estatutarias.
Art. 42° O Conselho Diretor representado pelo Presidente }e o Vice-Presidente e
o Conselho Fiscal composto de 03 (trés) integrantes do executivo serdo eleitos
em Assembleia Geral especialmente convocada, podendo ser apresentadas
candidaturas com a chapa completa nos primeiros 30 (trinta) minutos
antecedentes ao pleito, somente sendo validas as de candidatos Chefes de
Poder Executivo Consorciado que estardo no cargo nos anos seguintes aquele
em que for realizada a assembleia, para eleigdo dos membros do Conselho
Diretor e Conselho Fiscal.

§ 1° Sera considerado eleita a chapa que obtiver a maioria dos votos.

Art. 43° A eleicdo do Presidente e do Vice-Presidente sera realizada no més de
dezembro, sendo a posse dos eleitos subsequente.

Paragrafo tnico — No Ultimo ano de mandato dos Prefeitos, a eleicdo do
Consorcio sera realizada em janeiro do ano seguinte.
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SEQAO VIl
DO CONSELHO DIRETOR
PRESIDENTE E DO VICE-PRESIDENTE

"‘

Art. 44° Alem do previsto no Contrato de Consércio Plblico e nos dispositivos
deste Estatuto, incumbe ao Presidente:

I -representar o Consdrcio judicial e extrajudicialmente;

Il - convocar e presidir as reunides da Assembleia Geral;

lll - zelar pelos interesses do Consdrcio, no ambito de suas competéncias;
IV - prestar contas ao término do mandato;

V - providenciar o cumprimento das deliberagées da Assembleia Geral;

VI — representar o consorcio ativa e passivamente, judicial ou
extrajudicialmente;

VIl - convocar reuniGes com a Secretaria Executiva;

VIl - nomear o Superintendente Executivo;

IX - abrir e movimentar as contas bancarias e recursos, conjuntamente com o
o Superintendente Executivo, podendo esta competéncia ser delegada total ou
parcialmente;

X ~firmar acordos, contratos, convénios e outros ajustes;

Xl -exercer o poder disciplinar no ambito do CONSORCIO, julgando os
procedimentos e aplicando as penas que considerar cabiveis;

Xll - autorizar a instauragao de procedimentos licitatorios relativos a contratos
cujo valor estimado seja deliberado pela Assembleia Geral;

XIll - homologar e adjudicar os objetos de licitagdes, desde que, deliberado pela
Assembleia Geral; e

XIV— nomear, ad referendum da Assembleia, os Diretores: Administrativo,
Juridico, de Projetos e o Assessor de Comunicagédo.
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XV — promover concursos publicos para a contratagcdo do pessoal, de acordo
com plano de cargos e salarios.

Paragrafo Gnico. Com excegdo das competéncias estabelecidas nos incisos 1,
I, IV, VIl e XIV, o Presidente podera delegar o exercicio das demais ao
Superintendente Executivo.

Art. 45° Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente nas suas auséncias,
vacancias e impedimentos.

SEGAO IX
DO CONSELHO FISCAL

Art. 46° Compete ao Conselho Fiscal:

| — fiscalizar permanentemente a contabilidade do consércio:

Il — acompanhar e fiscalizar sempre que considerar oportuno e conveniente,
quaisquer operagdes econdmicas e financeiras da entidade;

lll — exercer o controle de gestao e de finalidades do consércio;

IV — emitir parecer sobre relatérios de contas em geral a serem submetidos ao
conselho deliberativo pelo diretor executivo;

V — emitir parecer sobre proposta de alteracdes do presen:e Estatuto;

VI — aprovar as contas.

Art. 47° A Superintendéncia Executiva é o érgdo designado a promover a
realizagédo dos fins a que se destina o consércio e sera constituida por 01 (um)
Superintendente Executivo, e pelo apoio técnico e administrativo composto por
01 (um) diretor administrativo, 01 (um) diretor juridico, 01 (um) diretor de projetos
e 01 (um) assessor de comunicagao.

SEGAO X
DO SUPERINTENDENTE EXECUTIVO

Art. 48° Ao Superintendente Executivo, além do previsto no Contrato de
Consorcio Publico e nos dispositivos deste Estatuto, compete:

I -implementar e gerir as diretrizes politicas e plano de trabalho definido pela

Assembleia Geral, praticando todos os atos que nao tenham sido atribuidos
expressamente por este Estatuto ao Presidente do Consorcio;
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Il -auxiliar o Presidente em suas fungdes, cumprindo as suas determinagées,

bem como o mantendo informado, prestando-lhe contas da situacao
administrativa e financeira do CONSORCIO:

Il - movimentar as contas bancarias do Consorcio, de acordo com as
deliberagdes do Presidente;

IV - exercer a gestdo patrimonial:

V - praticar atos relativos aos recursos humanos, cumprindo e se
responsabilizando pelo cumprimento dos preceitos da legislagéo trabalhista;

VI -coordenar o trabalho das diretorias;
VIl -instaurar sindicancias e processos disciplinares;
VIII - constituir a Comissao de Licitagdes do Consércio;

IX - autorizar a instauragéo de procedimentos licitatérios, desde que delegado
pelo Presidente, para valores autorizados pela Assembleia Geral;

X - homologar e adjudicar objeto de licitagdo, desde que delegado pelo
Presidente, para valores autorizados pela Assembleia Geral;

Xl - autorizar a instauragdo de procedimentos para contratagdo por dispensa
ou inexigibilidade de licitacdo;

Xll -secretariar a Assembleia Geral, lavrando a competente ata;
XIll - podera exercer, por delegagao, atribuicbes de competéncia do Presidente;
XIV — coordenar as atividades dos 6rgdos vinculados a Secretaria Executiva.

XV —propor ao Conselho Diretor a requisicdo de servidores publicos para
servirem ao consorcio;

XVI — encaminhar a planilha de custos para contrato de rateio;

XVIl—- elaborar a proposta orgamentéria anual, a ser submetida a assembleia
geral,;

XVIIl - Elaborar o balango e o relatério anual de atividade a serem submetidos
ao conselho diretor, para posterior analise e aprovagao do conselho fiscal;
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XIX — Elaborar a prestacio de contas e auxilios e subvengdes consércio para
serem apresentadas ao conselho diretor, fiscal e ao orgao concedente.

§ 1° O exercicio delegado de atribuicdes do Presidente dependera de ato escrito
e publicado no sitio que o Consércio mantera na internet.

§ 2° O Superintendente Executivo exercera suas funcdes em regime de
dedicagéo integral.

SECAO XI

) CAPITULO VI
DA GESTAO ASSOCIADA DE SERVICOS PUBLICOSDA AUTORIZAGCAO
DA GESTAO ASSOCIADA

Art. 49° Fica autorizada aos Municipios consorciados a gestao associada por
meio do CONSORCIO INTERMUNICIPAL, de servigos publicos correlatos as
finalidades da instituicao.

Art. 50° A gestdo associada autorizada no caput refere-se ao planejamento, a
regulagao e a fiscalizagdo e, nos termos de contrato de programa, a prestacao
dos servigos, e se dara de acordo com as diretrizes basicas estabelecidas em
Anexo deste instrumento.

Art. 51° A gestdo associada abrangera somente os servicos prestados nos
territorios dos entes que efetivamente se consorciarem.

Paragrafo Unico — Exclui-se o territorio do Municipio a que a lei de ratificagao
tenha aposto reserva para o excluir da gestao associada de servigos publicos.

Art. 52° Para a consecugdo da gestdo associada, os entes consorciados
transferirao ao CONSORCIO INTERMUNICIPAL, sempre mediante lei, o
exercicio das competéncias de planejamento, da regulacdo e da fiscalizagao
dos servigos publicos objetivados neste instrumento.

§ 1° As competéncias transferidas por meio do caput desta clausula sao, entre
outras:

I - elaboragao e avaliagdo de projetos, programas, agdes e seus respectivos
orgamentos e especificacgdes técnicas:
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Il - elaboracdo de planos de investimentos para a expansao, a reposigdo e a
modernizagao dos servigos publicos oferecidos;

Il - restricdo de acesso ou suspensio da prestacao dos servigos em caso de
inadimpléncia do usuario, sempre precedida de prévia notificagao;

IV - elaboragéo de planos de recuperagao dos custos dos servicos;
V - acompanhamento e a avaliagéo das condigdes de prestacdo dos servicos;
VI - apoio a prestagdo dos servicos, destacando-se:

VIl - a aquisigao, a guarda e a distribuicao de materiais para a manutengéo, a
reposigé@o, a expansdo e a operagéo dos servicos técnicos:

VIl -a manutengdo de maior complexidade, como a manutengao mecanica,
eletromecanica, mecatrénica, entre outros;

IX -0 controle de sua qualidade, exceto das tarefas relativas a esta atividade que
se mostrarem convenientes realizar de modo descentralizado pelos Municipios
consorciados, nos termos do contrato de programa.

§2° Fica o CONSORCIO INTERMUNICIPAL autorizado a receber a
transferéncia do exercicio de outras competéncias referentes ao planejamento,
a regulagéo e a fiscalizagao de servigos publicos.

CAPITULO VII
DO CONTRATO DE PROGRAMA

Art. 53° Ao CONSORCIO INTERMUNICIPAL é permitido celebrar contrato de
programa para prestar servicos por meios proprios ou através de terceiros, sob
sua gestao administrativa ou contratual.

Paragrafo Unico — O disposto nesta clausula permite que, nos contratos de
programa celebrados pelo CONSORCIO INTERMUNICIPAL, se estabeleca a
transferéncia total ou parcial de encargos, servigos, pessoal ou de bens
necessarios a continuidade dos servigos transferidos.

Art. 54° Sao cldusulas necessarias do contrato de programa celebrado pelo
CONSORCIO INTERMUNICIPAL as que estabelegcam:
| -0 objeto, a area e o prazo da gestdo associada de servigos publicos, inclusive
a operada com transferéncia total ou parcial de encargos, servigos, pessoal e
bens essenciais a continuidade dos servigos;
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Il - 0o modo, forma e condi¢ées de prestacao dos servicos;

Il - os critérios, indicadores, féormulas e parametros definidores da qualidade dos
Servicos;

IV - o calculo de tarifas, taxas e de outros pregos publicos na conformidade da
regulacéo dos servicos a serem prestados:

V - procedimentos que garantam transparéncia da gestdo econdmica, financeira
e orgamentaria de cada servico em relagcdo a cada um de seus titulares,
especialmente no que se refere aos subsidios cruzados;

VI - possibilidade de emissdo de documento de cobranga e de exercicio da
atividade de arrecadagéo de tarifas e precos publicos;

VIl - os direitos, garantias e obrigagdes do titular e do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL, inclusive os relacionados as previsiveis necessidades de

futura alteragdo e expansio dos servicos e conseqiientz modernizagao,
aperfeicoamento e ampliagdo dos equipamentos e instalagoes;

VIII - os direitos e deveres dos usuarios para obtencdo e utilizagéo dos servigos;
IX - a forma de fiscalizagéo das instalagées, dos equipamentos, dos métodos e
das praticas de execugdo dos servigos, bem como a indicagdo dos orgaos
competentes para exercé-las;

X - as penalidades e sua forma de aplicagao;

Xl - os casos de extingao;

Xll - os bens reversiveis;

Xlll - os critérios para o calculo e a forma de pagamento das indenizagoes
devidas ao CONSORCIO INTERMUNICIPAL relativas aos investimentos que
nao foram amortizados por tarifas ou outras receitas emergentes da prestacao

dos servigos;

XIV - a obrigatoriedade, forma e periodicidade da prestagcdo de contas do
CONSORCIO INTERMUNICIPAL ao titular dos Servicos;

XV - a periodicidade em que o CONSORCIO INTERMUNIGCIPAL devera
publicar demonstragdes financeiras sobre a execug¢ao do contrato; e

XVI - o foro e 0 modo consensual de solugdo das controvérsias contratuais.



SZ4 CIEDEPAR

Consdrcio Intermunici
de Educacio e Ensino do Parana

Art. 55° No caso de a prestacao de servigos for operada por transferéncia total
ou parcial de encargos, servigos, pessoal e bens essenciais a continuidade dos
servigos transferidos, também séo necessarias as clausulas que estabelecam:

| - 0s encargos transferidos e a responsabilidade subsidiaria da entidade que os
transferiu;

Il - as penalidades no caso de inadimpléncia em relagdo aos encargos
transferidos;

lll - o momento de transferéncia dos servicos e os deveres relativos a sua
continuidade;

IV - aindicagdo de quem arcara com o 6nus e os passivos do pessoal transferido;

V - a identificagdo dos bens que terao apenas a sua gestdo e administracdo
transferidas e o prego dos que sejam efetivamente alienados go contratado; e

VI - o procedimento para o levantamento, cadastro e avaliagao dos bens
reversiveis que vierem a ser amortizados mediante receitas de tarifas ou outras
emergentes da prestacdo dos servigos.

Art. 56° Os bens, equipamentos e materiais permanentes vinculados aos
servicos publicos serdo de propriedade da administracéo direta do Municipio
contratante, sendo onerados por direitos de exploragdo que serdo exercidos
pelo CONSORCIO INTERMUNICIPAL pelo periodo em que vigorar o contrato
de programa.

Art. 57° Nas operagbes de crédito contratadas pelo CONSORCIO
INTERMUNICIPAL para investimentos nos servigos publicos devera se indicar
0 quanto corresponde aos servigos de cada titular, para fins de contabilizagéo
e controle. :

Art. 58° Receitas futuras da prestagéo de servigos poderao ser entregues como
pagamento ou como garantia de operagdes de crédito ou financeiras para a
execugao dos investimentos previstos no contrato.

Art. 59° O contrato de programa continuara vigente até seu termo final, ainda
que:

I - o titular se retire do CONSORCIO INTERMUNICIPAL ou da gestao
associada, e

Il - ocorra a extingdo do CONSORCIO INTERMUNICIPAL.
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Art. 60° Os contratos de programa serao celebrados mediante dispensa de
licitagdo, incumbindo ao Municipio contratante obedecer fielmente as condigbes
e procedimento previstos na legislacao pertinente.

CAPITULO VIII
DO REGIME ECONOMICO FINANCEIRO

Art. 61° A execugdo das receitas e das despesas do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL devera obedecer as normas de direito financeiro aplicaveis
as entidades publicas.

§1° Os_ entes consorciados respondem subsidiariamente pelas obrigagdes do
CONSORCIO INTERMUNICIPAL.

§ 2°No que se refere a gestao associada ou compartilhada, a contabilidade do
CONSORCIO INTERMUNICIPAL devera permitir que se reconheca a gestao
econdmica, orgamentaria e financeira de cada servico em relagdo a cada um
de seus titulares e anualmente devera ser apresentado demonstrativo que
indique:

I - 0 investido e o arrecadado em cada servigo, inclusive os valores de eventuais
subsidios cruzados;

Il - a situagéo patrimonial, especialmente quais bens que cada Municipio adquiriu
isoladamente ou em condominio para a prestagdo dos servicos de sua
titularidade e a parcela de valor destes bens que foi amortizada pelas receitas
emergentes da prestagdo de servicos.

Art. 62° So fontes de recursos do CONSORCIO INTERMUNICIPAL:

| - as contribuigdes dos consorciados, definidas através de contrato de rateio,
anualmente formalizado;

Il - as tarifas provenientes dos servigos publicos prestados;
Il - os pregos publicos decorrentes do uso de bens do CONSORCIO:;

IV - os valores decorrentes da emissdo de documentos de cobrancga e exercicio
de arrecadacdo de tarifas e outros pregos publicos pela prestagéo de servigos
ou pelo uso ou outorga de uso de bens publicos por ele administrados ou,
mediante autorizagéo especifica, pelo ente da Federagio consorciado:

S e A
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V - a remuneracdo advinda de contratos firmados e multas decorrentes de
inadimplementos:

VI - quaisquer doagées ou legados que Ihe sejam destinados:

VIl - o resultado de operagOes de crédito devidamente aprovadas pela
Assembleia Geral;

VIII - outros rendimentos que lhe caibam por disposigio legal ou contratual ou
por decisdo judicial.

IX — as doagdes, legados e o produto de alienacgoes;

Art. 63° Os contratos de rateio poderdo incluir dotagdes que extrapolem o
respectivo exercicio financeiro, desde que tenham por objeto projetos
integrantes do plano plurianual.

Art. 64° Com o objetivo de permitir o atendimento dos dispositivos da Lej
Complementar 101, de 4 de maio de 2000, o CONSORCIO INTERMUNICIPAL
fornecera as informacées financeiras necessarias para que sejam consolidadas
nas contas dos entes consorciados, todas as receitas e despesas realizadas, de
forma a que possam ser contabilizadas nas contas de cada ente da Federacdo
na conformidade dos elementos econémicos e das atividades ou projetos
atendidos.

Art. 65° O CONSORCIO INTERMUNICIPAL sujeita-se a fiscalizagdo contabil,
operacional e patrimonial pelo Tribunal de Contas competente para apreciar as
contas do seu representante legal, inclusive quanto a legalidade, legitimidade e
economicidade das despesas, atos, contratos e renuncia de receitas, sem
prejuizo do controle externo a ser exercido em raziao de cada um dos contratos
que os entes da Federagéo consorciados vierem a celebrar .

CAPITULO IX
DA EXTINCAO DO CONSORCIO

Art. 66° Extinto o CONSORCIO:
I - os bens, direitos, encargos e obrigagdes decorrentes da gestao associada de
servigos plblicos custeados por tarifas ou outra espécie de prego publico serdo

atribuidos aos titulares dos respectivos servigos; e

Il - até que haja decisdo que indique os responsaveis por cada obrigagéo, os
Consorciados responderdo solidariamente pelas obrigagbes remanescentes,
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garantindo o direito de regresso em face dos entes beneficiados ou dos que
deram causa a obrigagao.

CAPITULO X
DOS RECURSOS HUMANOS

SEGAO |
DO QUADRO DE PESSOAL

Art. 67° O quadro de pessoal do CONSORCIO INTERMUNICIPAL sera regido
pela Consolidagdo das Leis do Trabalho e sera formado pelos empregos
publicos no numero, forma de provimento, requisitos de nomeacgao,
remuneracao e atribuigcbes gerais previstos em Anexo.

Art. 68° As atividades da Presidéncia do CONSORCIO INTERMUNICIPAL, do
Conselho Consultivo, bem como a participagdo dos representantes dos entes
consorciados na Assembleia Geral e em outras atividades do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL nio serdo remuneradas em hipétese alguma.

Art. 69° A dispensa de empregados publicos dependera de motivagao prévia.

SEGAO I
DA CESSAO DE SERVIDORES PELOS ENTES CONSORCIADOS

Art. 70° Os entes consorciados poderédo disponibilizar servidores, na forma da
legislagéo local.

Art. 71° Os servidores disponibilizados permanecerao atrelados ao regime
juridico originario, havendo possibilidade da concessaoc de gratificagbes ou
adicionais, nos termos e valores previamente definidos.

Art.72° O pagamento de gratificagdes ou adicionais nao configurara o
estabelecimento de vinculo laborativo distinto, tampouco serdo computadas
para fins trabalhistas ou previdenciarios.

Art. 73° Caso o ente consorciado assuma o 6nus integral da disponibilizagao do
servidor, podera contabilizar tal despesa para fins compensatérios em relagéo
aos compromissos assumidos no contrato de rateio.

SEGAO Il

DA CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO PARA ATENDER
NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO

5
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Art. 74° Somente poderdo ocorrer contratagdes por tempo determinado para
atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico em hipoteses
nas quais reste evidenciada a possibilidade ou conveniéncia do provimento de
emprego publico, mediante justificativa expressa do Superintendente Executivo
€ aprovacao da maioria dos membros da Assembleia Geral.

Art. 75° Consideram-se necessidades temporarias de excepcional interesse
publico as seguintes hipéteses, dentre outras:

I - o atendimento a situagdes de calamidade publica que acarretem risco de
qualquer espécie a pessoas ou a bens publicos ou particulares:

Il - o combate a surtos epidémicos;
lll - 0 atendimento a situagbes emergenciais:

IV - a realizagdo de censo sécio-econdmico, de pesquisa cadastral ou de
qualquer outra forma de levantamento de dados de cunho estatistico junto a
Populagao do Municipio, bem como campanhas especificas de interesse publico.

Paragrafo primeiro- O recrutamento do pessoal a ser contratado nas hipéteses
previstas acima, com excegao dos incisos | e I, dar-se-a mediante processo
seletivo publico simplificado, cujos critérios de seleg¢ao e requisitos da funcgéo
serdo estabelecidos em Edital, com ampla divulgagdo em jornal de grande
circulagéo, previamente autorizado pela Assembleia Geral.

Art. 76°As contratagdes temporarias para atender necessidade de excepcional
interesse publico ficam restritas aquelas situacdées em que, em razdo da
natureza da atividade ou evento, nao se justifica manter o profissional no quadro
do CONSORCIO INTERMUNICIPAL, podendo ter a duragdo maxima de 1 (um)
ano, admitindo-se a prorrogagdo, uma Unica vez, por periodo também nao
superior a 1 (um) ano.

Art. 77° Na hipétese de, no curso do prazo contratual, cessar o interesse do
CONSORCIO INTERMUNICIPAL no prosseguimento do contrato sem que o
contratado tenha dado causa para isso ou se o contratado solicitar o seu
desligamento, sem justa causa, antes do termo final do contrato, aplicar-se-a o

disposto nos artigos 479 e 480 da Consolidagdo das Leis do Trabalho,
respectivamente.
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Art. 78° Nas contratagbes por tempo determinado & remuneragdo sera
correspondente a média aritmética da remuneracao paga a atribuicées similares
em cada um dos entes consorciados.

Paragrafo tinico - Nao havendo atribuicdes similares, os salarios serao fixados

com base em pesquisa de mercado € mediante aprovagdo da Assembleia
Geral. "

CAPITULO XI
DA ELABORACAO E ALTERAGAO DOS ESTATUTOS

Art. 79° Constituido o CONSORCIO INTERMUNICIPAL, sera elaborado seu
estatuto, o qual sera apresentado a Assembleia para aprovagao, por maioria
simples, e posterior publicagdo em até 60 (sessenta) dias.

Paragrafo Unico - O estatuto devera prever as formalidades e quérum para a
alteragao de seus dispositivos.

CAPITULO XII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 80° E vedado ao Consorcio prestar aval, garantia ou qualquer outra
modalidade de caugso.

Art. 81° O CONSORCIO INTERMUNICIPAL sujeitar-se-a ao principio da
publicidade, veiculando todas as decisdes que digam respeito a terceiros e as
de natureza orgcamentaria, financeira ou contratual, inclusive as que concernem
a admissao de pessoal.

Art. 82° Serao veiculados os termos dos contratos de gestdo, dos termos de
parceria celebrados e do contrato de rateio anual, na imprensa oficial ou no
veiculo de imprensa que vier a ser adotado como tal.

Paragrafo unico: As publicagdes acima referidas poderdo ser resumidas,
desde que indiquem o local e sitio da Internet €m que possa ser obtida a versao
integral dos referidos documentos.

Art. 83° A interpretacao do disposto neste protocolo de intengGes, o qual se
convertera em Contrato de Consorcio Publico, devera ser compativel com o
exposto em seu Predmbulo e aos principios que regem a Administragéo
Publica.
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Art. 84° O CONSORCIO INTERMUNICIPAL sera organizado por estatuto cujas

disposic¢des, sob pena de nulidade, deverio atender a todas as clausulas deste
Protocolo de Intengoes.

Art. 85° O estatuto devers dispor sobre o exercicio do poder disciplinar e
regulamentar, procedimento administrativo e outros temas referentes ao
funcionamento e organizagédo do CONSORCIO INTERMUNICIPAL.

Art. 86° Fica eleito o Foro da Comarca do Municipio sede do CONSORCIO para
a solugdo de eventuais conflitos resultantes deste protocolo, do CONTRATO
DE CONSORCIO PUBLICO que dele resultara, bem como de qualquer relagao

envolvendo o CONSORCIO INTERMUNICIPAL, salvo disposto em legislacéo
federal.

Curitiba, 10 de dezembro de 201 9.

EDIMAR APARECIDO PEREIRA DOS SANTOS
Presidente do CIEDEPAR
Prefeito de Santa Cecilia do Pavio
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Anexo |

Relacido dos Munici ios Integrantes do CIEDEPAR que atendem as
exigéncias legais e estatutarias Para sua associacio.

I Municipio de Almirante Tamandaré, CNPJ ne. 76.105.659/0001-74;
Il Assis Chateaubriand, CNPJ n° 76.208.479/OOO1~18;

il Municipio de Balsa Nova, CNPJ ne, 76.105.527/0001-42;

IV Municipio de Boa Esperanca do Ilguagu, CNPJ ne, 95.589.255/0001-48:
V' Municipio de Bom Sucesso do Sul, CNPJ n°. 80.874.100/0001-86:
VI Municipio de Cafelandia, CNPJ n° 78.121.878/0001-72:

VIl Municipio de Candido de Abreu, CNPJ ne°, 76.175.926/0001-80:
VllIMunicipio de Carambei, CNPJ ne. 01.613.765/0001-60:

IX Municipio de Cerro Azul, CNPJ n°®76.105.626/0001-24;

X Municipio de Chopinzinho, CNPJ n®. 76.995.414/0001-60;

Xl Municipio de Cianorte, CNPJ n° 76.309.806/0001-28; _

XIl Municipio de Clevelandia, CNPJ n°. 76.161 .199/0001-00;

XIlI- Municipio de Congonhinhas, CNPJ ne. 75.825.828/0001-88;
XIVMunicipio de Cornélio Procépio, CNPJ n® 76.331 .941/0001-70;

XV Municipio de Cruzeiro do Sul, CNPJ n°. 75.731 .034/0001-55;
XVl Municipio de Douradina, CNPJ n° 78.200.110/0001-94;

XVl Municipio de Doutor Ulisses, CNPJ ne. 95.422.911/0001-13;
XV Municipio de Formosa do Oeste, CNPJ ne. 76.208.495/0001-00;
XIX Municipio de Francisco Alves, CNPJ ne°. 77.356.665/0001-67:
XX Municipio de Guamiranga, CNPJ ne. 01.616.255/0001-46;

XXI Municipio de Guapirama, CNPJ n° 75.443.812/0001-00;

XXII Municipio de Iretama, CNPJ n°, 76.950.088/0001-74:

XXII Municipio de Jaguapitd, CNPJ ne. 75.457.341/0001-90;

XXIV Municipio de Jundiai do Sul, CNPJ n° 76.408.061/0001-54:
XXV Municipio de Jussara, CNPJ n° 75.789.552/0001-20;

XXVI Municipio de Lapa, CNPJ ne. 76.020.452/0001-05:

XXVIlI Municipio de Marumbi, CNPJ ne. 75.771.246/0001-66:

XXVIIl - Municipio de Matelandia, CNPJ n°. 76.206.465/0001-65
XXIX Municipio de Mirador, CNPJ ne. 75.475.442/0001-93;

XXX Municipio de Munhoz de Mello, CNPJ n° 75.352.062/0001-61:
XXXI Municipio de Nova Aurora, CNPJ no. 76.208.859/0001-52;
XXXII Municipio de Nova Cantu, CNPJ n° 77.845.394/0001-03;
XXXl Municipio de Nova Fatima, CNPJ ne. 75.828.418/0001-90;
XXXIV Municipio de Palmas, CNPJ n°. 76.161 .181/0001-08;
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XXXV Municipio de Paraiso do Norte, CNPJ ne, 75.476.556/0001-58:
XXXVI Municipio de Pérola, CNPJ ne, 81.478.133/0001-70;

XXXVII Municipio de Pitanga, CNPJ N° 76.172.907/0001-08;

XXXVIII Municipio de Pontal do Parana, CNPJ Ne 01.609.843/0001-52:
XXXIX Municipio de Quatro Pontes, CNPJ Ne° 95.719.381/0001-70:

XL Municipio de Rancho Alegre, CNPJ n° 75.829.416/0001-16:

XLI Municipio de Ribeirdo do Pinhal, CNPJ ne, 76.968.064/0001-42;
XLII Municipio de Rio Branco do Sul, CNPJ ne. 76.105.576/0001-85:
XLII  Municipio de Santa Mariana, CNPJ ne, 75.392.019/0001-20:
XLIV Municipio de Sao Carlos do Ivai, CNPJ n° 75.498.576/0001-20:
XLV Municipio de Sao Joo do Caiua, CNPJ n° 76.238.435/0001-30:
XLVI Municipio de Sao Sebastizo da Amoreira,CNPJ
n°.76.290.659/0001-91:

XLVII Municipio de Sertaneja, CNPJ n°.75.393.082/001-80;

XLVIII Municipio de Santa Cecilia do Pavao, CNPJ n°:76.290.691/0001-77;
XLIX Municipio de Tamboara, CNPJ n° 76.978.519/0001-00.

Curitiba, 13 de outubro de 2021.

)s:nrno A
(Assinade digitalmente pors. 0 G

{EDIMAR APARECIDO PEREIRA DOS SANTOS
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EDIMAR APARECIDO PEREIRA DOS SANTOS
Presidente do CIEDEPAR
Prefeito de Santa Cecilia do Pavio

JOSE LUIZ RODRIGUES SANTOS SILVA
Advogado OAB/PR 77.182
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PROTOCOLO DE INTENCOES CELEBRADO PELOS SEGUINTES

MUNICIPIOS:

ALMIRANTE TAMANDARE

ASSIS CHATEAUBRIAND

BALSA NOVA

BOA ESPERANCA DO IGUACU

BOM SUCESSO DO SUL

CAFELANDIA

CANDIDO DE ABREU

CARAMBE!

CERRO AZUL

CHOPINZINHO

CIANORTE

CLEVELANDIA

CONGONHINHAS

CORNELIO PROCOPIO

CRUZEIRO DO SUL

DOURADINA

DOUTOR ULYSSES

FORMOSA DO OESTE

FRANCISCO ALVES

GUAMIRANGA

GUAPIRAMA

IRETAMA

JAGUAPITA

JUNDIAI DO SUL

JUSSARA

LAPA

MARUMBI

MATELANDIA

MIRADOR

MUNHOZ DE MELLO

NOVA AURORA

NOVA CANTU

NOVA FATIMA

PALMAS

PARAISO DO NORTE
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PEROLA

TAMBOARA

PITANGA

PONTAL DO PARANA

QUATRO PONTES

RANCHO ALEGRE

RIBEIRAO DO PINHAL

RIO BRANCO DO SUL

SANTA MARIANA

SAO CARLOS DO IVA]

SAO JOAO DO CAIUA

SAO SEBASTIAO DA AMOREIRA

SERTANEJA

SANTA CECILIA DO PA VAO

N5

VISANDO A CONSTITUICAO DE CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE EDUCA CAO E ENSINO DO
PARANA

OS MUNICiPIOS RELACIONADOS, QUALIFICADOS E DEVIDAMENTE
REPRESENTADOS, CONSIDERANDO QUE: |

O Consoéreio Intermunicipal de Educagdo e Ensino do Parana, também
conhecido como CIEDEPAR foi legalmente constituido em 2019, como
associagao civil sem fins lucrativos, composta pelos Municipios do Parana que
0 integram.

Na busca da atuagdo pela qualidade do ensino fundamental e fortalecer a
qualidade do ensino nos principais aspectos, dentre outros: regulamentacéo,
atendimento a demanda, gestdo educacional, melhoria da. estrutura e dos
equipamentos publicos, gestdo financeira, manutengdo da rede fisica,
informatizacao, educagédo inclusiva, participagdo da familia, qualificacdo dos
profissionais; desenvolver acoes de capacitacdo dos gestores publicos e
profissionais da educacdo, atuar em prol das politicas de preservacao e
recuperagao do patriménio cultural e historico, dentre outras, vislumbrou-se no
consarcio a oportunidade de alavancar tais demandas;

Com a promulgacio da Lei Federal no. 11.107, de 6 de abril de 2005, que
dispée sobre normas gerais de contratacdo de consoércios publicos e da outras
providéncias, instituindo um ambiente normativo mais favoravel a cooperacdo
entre os entes federativos, Consércio Intermunicipal de Educacéo e Ensino do

< FLeD
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Parana tera oportunidade de superar certos limites institucionais podendo
ampliar a capacidade de gestdo administrativa.

A nova legislacdo atribui aos consorcios publicos uma personalidade juridica
que possibilita: racionalizagdo no uso de recursos publicos e estreitamento das
relacées intergovernamentais, ja que os arranjos institucionais formados sob a
nova lei deverdo ser priorizados na obtencédo de recursos, em especial do
orcamento federal; efetividade das politicas publicas executadas e melhora na
qualidade dos servigos publicos e das politicas sociais; superar a inseguranca
juridica dos atuais arranjos de cooperacio, combinada a ampliagdo da
capacidade contratual dos consorcios publicos, inclusive na captacdo de
recursos.

RESOLVEM

Constituir o Consércio Intermunicipal de Educagado e Ensino do Parana -
CIEDEPAR, entidade representativa, vocacionada a defesa dos interesses
intermunicipais, bem como ao estabelecimento de cooperagao técnica e
financeira para o implemento de obras, servicos e politicas publicas, que sera
regida pelo disposto na Lej n°. 11.107, de 6 de abril de 2005, e respectivo
regulamento, por seu Contrato de Consércio Publico, por seus estatutos e
pelos demais atos que adotar, subscrevendo o presente nos seguintes termos:

CAPITULO |

DA SEDE, DO PRAZO, DOS ENTES CONSORCIADOS E DO REGIME
JURIDICO

CLAUSULA PRIMEIRA - O Consorcio Intermunicipal de Educag&o e Ensino do
Parana, doravante denominado CIEDEPAR, tera sede no Municipio de
Curitiba, na Rua Voluntarios da Patria, 400 — Conj. 0402 — Cond Wawel Ed.
Centro — Curitiba - Parana e prazo de duragdo indeterminado.

Paragrafo Unico - A alteragéo da sede do CONSORCIO INTERMUNICIPAL
podera ocorrer mediante decisdo da Assembleia Geral, devidamente
fundamentada, com voto da maioria absoluta dos Municipios Consorciados.

CLAUSULA SEGUNDA - Sio subscritores deste Protocolo de intengoes e
integram o CONSORCIO INTERMUNICIPAL como consorciados os seguintes
Municipios:

e .~
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Neste ato incluem-se todos os municipios que foram subscritores do Protocolo
de Intengdes do CIEDEPAR, retificando a publicagdo ocorrida em 25/05/2021,
para que constem e sejam considerados subscritos do referido protocolo os
seguintes municipios relacionados:

I Municipio de Almirante Tamandaré, CNPJ n°. 76.105.659/0001-74;
Il Assis Chateaubriand, CNPJ n°® 76.208.479/0001-18;

Il Municipio de Balsa Nova, CNPJ n°. 76.105.527/0001-42;

IV Municipio de Boa Esperanca do Iguagu, CNPJ n°. 95.589.255/0001-48;
V Municipio de Bom Sucesso do Sul, CNPJ n°. 80.874.100/0001-86;
VI Municipio de Cafelandia, CNPJ n°® 78.121.878/0001-72;

VIl Municipio de Candido de Abreu, CNPJ n®. 76.175.926/0001-80;
VIllMunicipio de Carambei, CNPJ n°. 01.613.765/0001-60;

IX Municipio de Cerro Azul, CNPJ n°® 76.105.626/0001-24;

X Municipio de Chopinzinho, CNPJ n®°. 76.995.414/0001-60;

XI Municipio de Cianorte, CNPJ n° 76.309.806/0001-28;

X1l Municipio de Clevelandia, CNPJ n°. 76.161.199/0001-00;

Xl Municipio de Congonhinhas, CNPJ n°. 75.825.828/0001-88,;
XIVMunicipio de Cornélio Procopio, CNPJ n°® 76.331.941/0001-70;

XV  Municipio de Cruzeiro do Sul, CNPJ n°. 75.731.034/0001-55;

XVI Municipio de Douradina, CNPJ n° 78.200.110/0001-94;

XVil Municipio de Doutor Ulisses, CNPJ n°. 95.422.911/0001-13;
XV Municipio de Formosa do Oeste, CNPJ n°. 76.208.495/0001-00;
XIX Municipio de Francisco Alves, CNPJ n°. 77.356.665/0001-67;

XX Municipio de Guamiranga, CNPJ n°. 01.616.255/0001-46;

XXI Municipio de Guapirama, CNPJ n° 75.443.812/0001-00;

XXII Municipio de Iretama, CNPJ n°. 76.950.088/0001-74;

XXl Municipio de Jaguapitd, CNPJ n°. 75.457.341/0001-90;

XXIV Municipio de Jundiai do Sul, CNPJ n°: 76.408.061/0001-54;
XXV Municipio de Jussara, CNPJ n°® 75.789.552/0001-20;

XXVI Municipio de Lapa, CNPJ n°. 76.020.452/0001-05;

XXVII Municipio de Marumbi, CNPJ n°. 75.771.246/0001-66;

XXVIIl  Municipio de Matelandia, CNPJ n°. 76.206.465/0001-65
XXIX Municipio de Mirador, CNPJ n°. 75.475.442/0001-93;

XXX Municipio de Munhoz de Mello, CNPJ n® 75.352.062/0001-61;
XXXI Municipio de Nova Aurora, CNPJ n°. 76.208.859/0001-52;
XXXl Municipio de Nova Cantu, CNPJ n° 77.845.394/0001-03;

XXXl Municipio de Nova Fatima, CNPJ n°. 75.828.418/0001-90;
XXXIV Municipio de Palmas, CNPJ n°. 76.161.181/0001-08;

XXXV Municipio de Paraiso do Norte, CNPJ n°. 75.476.556/0001-58;
XXXVI Municipio de Pérola, CNPJ n°. 81.478.133/0001-70;
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XXXVII Municipio de Pitanga, CNPJ N° 76.172.907/0001-08;

XXXVIII Municipio de Pontal do Parana, CNPJ N° 01.609.843/0001-52;
XXXIX Municipio de Quatro Pontes, CNPJ N° 95.719.381/0001-70;

XL Municipio de Rancho Alegre, CNPJ n° 75.829.416/0001-16:

XLI Municipio de Ribeirdo do Pinhal, CNPJ n°. 76.968.064/0001-42;
XLIl Municipio de Rio Branco do Sul, CNPJ n°. 76.105.576/0001-85;
XLl Municipio de Santa Mariana, CNPJ n°. 75.392.019/0001-20;
XLIV Municipio de Sao Carlos do lvai, CNPJ n° 75.498.576/0001-20:
XLV Municipio de Sédo Jodo do Caiua, CNPJ n°® 76.238.435/0001-30;
XLVI Municipio de Sao Sebastido da Amoreira,CNPJ
n°.76.290.659/0001-91;

XLVII Municipio de Sertaneja, CNPJ n°.75.393.082/001-80;

XLVIII Municipio de Santa Cecilia do Pavao, CNPJ n®:76.290.691/0001-77;
XLIX Municipio de Tamboara, CNPJ n°® 76.978.519/0001-00.

CIEDEPAR

Consodrcio Intermunicipal
de Educacao e Ensino do Parana

CLAUSULA TERCEIRA - Este Protocolo de Intencdes converter-se-a em
CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO, ato constitutivo do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL mediante a entrada em vigor de leis ratificadoras de 32
(trinta e dois) Municipios que o subscrevem.

Paragrafo Primeiro. Somente sera considerado consorciado o ente da
Federagao subscritor do Protocolo de Intengdes que o ratificar por meio de lei;

Paragrafo Segundo. Para garantir simultaneidade, recornenda-se que as leis
de ratificagdo prevejam a sua entrada em vigor em até o dia 30 de dezembro
de 2021.

Paragrafo Terceiro. O Municipio que integrar o Consorcio providenciara a
inclusdo de dotacdo orgamentaria para destinagao de recursos financeiros e a
celebragdo do Contrato de Rateio e Contrato de Programa, conforme for o
caso.

Paragrafo Quarto. Sera automaticamente admitido no Consoércio o Municipio
que efetuar a ratificagdo em até 2 (dois) anos contados a partir da subscrigao
do presente Protocolo de Intengoes.

CLAUSULA QUARTA - Aprovadas as leis ratificadoras, o CONSORCIO
INTERMUNICIPAL se constituira sob a forma de associagdo publica,
adquirindo personalidade juridica de direito publico.

Paragrafo Primeiro. O CONSORCIO INTERMUNICIPAL integrara a
administracao indireta dos entes que subscrevem este Protocoio de Intengoes
originalmente bem como daqueles que vierem a subscrevé-lo posteriormente;
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Paragrafo Segundo. Sera automaticamente admitido no CONSORCIO
INTERMUNICIPAL o ente da Federacdo que o subscreveu que venha a

aprovar lei de ratificagdo em até 2 (dois) anos da data da publicagdo deste
Protocolo de Intencoes;

Paragrafo Terceiro A aprovagdo de lei de ratificagdo apds 2 (dois) anos da
constituigdo do CONSORCIO INTERMUNICIPAL pelo ente da Federagdo que
subscreveu o Protocolo de Intengdes somente sera valida apds aprovacao da
maioria absoluta dos membros da Assembleia Geral;

Paragrafo Quarto. A lei de ratificagdo podera prever reservas para afastar ou
condicionar a vigéncia de dispositivos do Protocolo de Intencdes, sendo que
nesta hipétese, o consorciamento dependera da aceitagdo das reservas pelos
demais entes subscritores do Protocolo de Intengdes.

CLAUSULA QUINTA - O ingresso de ente da Federagdo que no subscreva
originalmente este Protocolo de Intengdes dependera de termo aditivo ao
CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO, bem como de aprovacdo da maioria
absoluta do membros da Assembleia Geral e de lei ratificadora do ente
ingressante.

CAPIiTULO Il
DAS FINALIDADES :
SECAO | DAS FINALIDADES GERAIS

CLAUSULA SEXTA - Sao finalidades gerais do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL:

| - representar o conjunto dos entes que o integram, em matéria de interesses
comuns, perante quaisquer outras entidades de direito publico e privado,
nacionais e internacionais, mediante decisdo da Assembleia Geral;

Il - implementar iniciativas de cooperagcao entre o conjunto dos entes para
atender as suas demandas e prioridades, no plano da integragao regional, para
promogao do desenvolvimento regional e estadual do Parana;

lll - promover formas articuladas de planejamento ou desenvolvimento regional,
criando mecanismos conjuntos para consultas, estudos, execugao, fiscalizagao

e controle de atividades que interfiram, na area compreendida no territério dos
Municipios consorciados, entre outras;

IV - planejar, adotar e executar, sempre que cabivel, em cooperagao técnica e
financeira com os Governos da Unido e do Estado, projetos, obras e outras
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acoes destinadas a promover, melhorar e controlar, prioritariamente, as acdes
relativas as suas finalidades especificas:

V - definir e monitorar uma agenda regional voltada as diretrizes e prioridades
para a regiao;

VI - fortalecer e institucionalizar as relagées entre o poder publico e as
organizagGes da sociedade civil, articulando parcerias, convénios, contratos e
outros instrumentos congéneres ou similares, facilitando o financiamento e
gestado associada ou compartilhada dos servigos publicos;

VIl - estabelecer comunicagdo permanente e eficiente com secretarias
estaduais e ministérios;

VIIl - promover a gestdo de recursos financeiros oriundos de convénios e
projetos de cooperacgao bilateral e multilateral;

IX - manter atividades permanentes de captagdo de recursos para
financiamento de projetos prioritarios estabelecidos pelo planejamento;

X - arregimentar, sistematizar e disponibilizar informagoées socioecondmicas;

i
XI - acompanhar, monitorar, controlar e avaliar os programas, projetos e agoes,
no sentido de garantir a efetiva qualidade do servigo publico; -

Xl - exercer competéncias pertencentes aos entes consorciados, nos termos
das autorizagées e delegagdes conferidas pela Assembleia Geral.

SEGAO I
DAS FINALIDADES ESPECIFICAS

CLAUSULA SETIMA - Sao finalidades especificas do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL atuar, através de agdes regionais, como gestor, articulador,
planejador ou executor, nas seguintes areas e subareas:

| - AREA: ETAPA DE PLANEJAMENTO e MONITORAMENTO DO PLANO DE
ACOES ARTICULADAS - PAR

SUBAREAS:
a) Orientagbes para o cadastramento de iniciativas do PAR

b) Requisitos técnicos para analise e aprovagdo das iniciativas junto ao
MEC/FNDE |
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c) Regras de bloqueio do PAR e requisitos para o seu desblogueio

d) Execugdo e acompanhamento dos termos de compromisso pactuados

e) Verificagao de cada caso individual

Il - AREA: OBRAS DO PAR

SUBAREAS

a) Preenchimento das informagdes no modulo Obras 2.0 no SIMEC

b) Uso de saldo, alteragbes de projetos, troca de terreno e reforrﬁulag:(jes
c) Restrigdes e inconformidades técnicas: requisitos para superagao

d) Obras paralisadas: procedimentos para a retomada

e) Prestagdoes de contas de obras no SIMEC: cumprimento do objeto e
execucao financeira

f) Verificagdo de cada caso individual

Il - AREA: PRESTACAO DE CONTAS DOS PROGRAMAS DO FNDE
SUBAREAS:

a) - Orientagdo para elaboragdo de contas de cada um dos programas do
FNDE

b) Analise da prestacao de contas

c) Auditoria das prestagdes de contas enviadas

d) Impacto e responsabilidades na analise da prestagao de contas
e) Verificagao de cada caso individual

f) O Sistema de Gestao dos Conselhos — SIGECON

g) Modulo de Acompanhamento e validagdo do SIOPE — MAVS, confirmagao
dos dados do SIOPE

h) Sistema Integrado de Monitoramento, Execugédo e Controle - SIMEC
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i) Controle social sobre a transferéncia e a aplicagdo dos recursos repassados
para a execugao das agdes do Plano de Agdes Articuladas — PAR

IV - AREA: TRANSFERENCIAS DE RECURSOS AUTOMATICOS E
VOLUNTARIOS

SUBAREAS:

a) Programa Nacional de Transporte Escolar — PNATE
b) Programa Nacional de Alimentacéo Escolar — PNAE
c) Programa Estadual de Transporte Escolar — PETE
d) Programa Dinheiro Direto na Escola- PDDE

e) Entidades conveniadas com o Poder Publico consideradas para a
distribuicdo dos recursos do Fundeb

f) Programa de Agdes Articuladas- PAR

V - AREA: FINANCIAMENTO DA EDUCACAO A LUZ DO NOVO FUNDEB
SUBAREAS:

a)A Emenda Constitucional n® 108/2020: Altera a Constituicdo Federal para
estabelecer critérios de distribuicdo da cota municipal do Imposto sobre
Operagboes Relativas a Circulagdo de Mercadorias e sobre Prestagdes de
Servicos de Transporte Interestadual e Intermunicipal e de Comunicagao
(ICMS), para disciplinar a disponibilizagdo de dados contabeis pelos entes
federados, para tratar do planejamento na ordem social e para dispor sobre o
Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de
Valorizagao dos Profissionais da Educacgao (Fundeb); altera o Ato das
Disposigoes Constitucionais Transitorias; e da outras providéncias.

b) Lei n° 14.113, de 25 de dezembro de 2020, regulamenta o Fundo de
Manutengao e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacéao Basica (Fundeb),
de que trata o art. 2012-A da Constituigdo Federal; revoga dispositivos da Lei
n°® 11.494/2007

c) Decreto n°® 10.656, de 22 de margo de 2021, regulamenta a Lei n°® 14.113, de
25 de dezembro de 2020, que dispoe sobre o fundo de Manutengdo e
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Desenvolvimento da Educacédo Basica e de Valorizagdao dos Profissionais da
Educacéo

d) Art. 212 — A Unido aplicara, anualmente, nunca menos de 18% e os
Estados, o Distrito Federal e os Municipios, 25%, no minimo, da receita
resultante dos impostos, compreendida a provenientes de transferéncias, na
manutengao e desenvolvimento do ensino (MDE).

e) Formagéao dos 25% destinados para a MDE: recursos vinculados (Fundeb) e
contas dos recursos proprios

f) Transferéncias: permanentes (Salario Educagdo e Complementacdo da
Unido ao Fundeb); transferéncias automaticas (PNATE, PNAE, PDDE) e
transferéncias voluntarias (Plano de Agfes Articuladas-PAR, Emendas
Parlamentares, Recursos do Governo Estadual)

VI - AREA: OS CONSELHOS MUNICIPAIS DO FUNDEB

SUBAREAS:

a) A legislacgao aplicavel — Lei n® 14.113/2020

b) A composigao e organizagao do Conselho

c) As atribuigdes do Conselho — Responsabilidades

d) Aplicagao dos recursos do Fundeb, fracdo 70% e 30%

e) Sistema de prestagdo de contas do FNDE - SIGECON

f) Impacto e responsabilidades na analise da prestacido do FNDE

g) Analise do parecer do SIOPE e MAVS.

h) O que deve ser analisado para emissao de parecer de cada [rograma

i) Formatag&o dos pareceres de prestacdo de contas dos programas

VIl - AREA: PLANO DE CARREIRA DO MAGISTERIO
SUBAREAS:

a) Fundamental legal

b) Relagédo de cargos e suas habilitagbes
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c) Critérios de avaliagédo de desempenho e progressao na carreira

d) Projecao da folha de pagamento e sua relagédo com o plano de carreira e
remuneracao

e) Piso Salarial do Magistério

f) Elaboragao de tabelas de vencimentos

Vil - AREA: A BASE NACIONAL COMUM CURRICULAR

SUBAREAS:

a) O que é a base nacional comum curricular

b) Dispositivos legais nacionais e estaduais

c) As competéncias gerais, por areas e por contetidos

d) A Deliberagéo n°® 2/2018 do Conselho Estadual de Educac¢ao do Parana

e) Realizagéo de oficinas para elaboragéo dos projetos politico-pedagogicos

IX - AREA: O DIRETOR DA UNIDADE ESCOLAR
SUBAREAS:

a) Principios constitucionais e administrativos aplicaveis ao diretor como gestor
publico

b) As fungdes do diretor da escola: administrativas, financeiras, de recursos
humanos e pedagdégicos

c) A relagao harmoniosa entre a diregdo, corpo docente e funcionarios
d) Formas de designagao para a fungao de diregdo de escola

e) A consulta a comunidade escolar

f) Analise da prestagdo de contas do PDDE

g) Impacto e responsabilidades na analise da prestacao de: contas do PDDE

X - AREA: OS CONSELHOS MUNICIPAIS DE EDUCACAO
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SUBAREAS:

a) O conselho municipal de educacgdo sem implantagéo do sistema municipal
de ensino

b) O Regimento

c) Atribuicbes pertinentes ao conselho sem sistema
d) A equivaléncia ao Férum Municipal de Educacéo
e) A composi¢do do conselho sem sistema

f) O conselho municipal de educagédo como drgado normativo do sistema de
ensino

g) AtribuigGes pertinente ao conselho como orgao normativo do sistema
h) AtribuicGes pertinentes ao conselho

i) A elaboragédo de pareceres

i) A elaboracao de deliberagdes

l) Obrigatoriedade da execucao de suas normas aprovadas

m) O credenciamento, autorizagao, supervisido e avaliacao das unidades
escolares

XI - AREA: PRINCIPIOS CONSTITUCIONAIS E ADMINISTRATIVOS
APLICAVEIS AOS GESTORES PUBLICOS

SUBAREAS:
a) Principios constitucionais e administrativos

b) Atos administrativos: classificagéo, emissao, anulacio, revogacao e seus
efeitos

c) A responsabilidade do gestor publico
d) A legislacao nacional

e) A legislacao aplicavel a educacéo
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Xl - AREA: ORGANIZACAO DO ORGAO GESTOR DA EDUCACAO
SUBAREAS:

a) Propostas de organizagdo administrativa do orgao da educagéo

b) Fungdes basicas do érgdo da educagao

c) Transformac&o da Secretaria Municipal de Educagéo em Autarquia Municipal
de Educacéo

Xlll - AREA: ORGANIZACAO E IMPLANTACAO DO SiSTEMA MUNICIPAL
DE ENSINO

SUBAREAS:

a) Fundamentos legais

b) Dispositivos legais necessarios & implantacéo

c) Organizagdo do Conselho Municipal de Educacéo

d) Recursos materiais, humanos e financeiros para o desenvolvimento do
sistema municipal de ensino

XIV - AREA: NOCOES BASICAS DE CONTABILIDADE PUBLICA
SUBAREAS:

a) Conceitos basicos da contabilidade publica

b) Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentarias e Lei Orgamentaria Anual
c¢) Estrutura e simbolos do orgamento publico

d) Procedimentos para compra e contratagéo de servigos

e) Licitagao e contratos administrativos

XV — AREA: ACOES CONSIDERADAS COMO DE MANUTENCAO E
DESENVOLVIMENTO DO ENSINO:

SUBAREAS:
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a) Remuneracéo e aperfeicoamento do pessoal docente e dos profissionais da
educacao:

b) Capacitagdo dos profissionais da educacgdo (magistério e outros servidores

em exercicio na educacéao basica publica), por meio de programas de formacéao
continuada;

c) Remuneragdo dos profissionais da educagdo basica que desenvolvem
atividades de natureza técnico administrativa (com ou sem cargo de diregao ou
chefia) ou de apoio, como, por exemplo: o auxiliar de servigos gerais, o auxiliar
de administragéao, o(a) secretario(a) da escola, etc., lotadds e em exercicio nas
escolas ou érgao/unidade administrativa da educacao basica publica.

d) Aquisicdo, manutencao, construgdo e conservacdo de instalacbes e
equipamentos necessarios ao ensino: Compra de equipamentos diversos,
necessarios e de uso voltados ao atendimento exclusivo das necessidades do
sistema de ensino publico (exemplo: carteiras escolares, mesas, armarios,
mimedgrafos, retroprojetores, computadores etc.);
e) Ampliagdo, construgéo (terreno e obra) ou conclusdo de escolas e outras
instalagdes fisicas de uso exclusivo do sistema de ensino basico publico;

f) Conservacao das instalagdes fisicas do sistema de ensino (servicos de
limpeza e vigilancia, material de limpeza, de higienizagdo de ambientes,
desinfetantes, ceras de polimento, utensilios usados na limpeza e conservacgao,
como vassouras, rodos, escovas, etc.);

g) Reforma, total ou parcial, de instalagdes fisicas do sistema de ensino (rede
elétrica, hidraulica, estrutura interna, pintura, cobertura, pisos, muros, grades,
etc.).

h) Uso e manutengéo de bens vinculados ao sistema de ensino basico publico:

i) Levantamentos estatisticos, estudos e pesquisas visando precipuamente ao
aprimoramento da qualidade e & expansdo do ensino, sendo inseridas nessa
rubrica as despesas com levantamentos estatisticos (sobre alunos,
professores, escolas, etc.), estudos e pesquisas (exemplo: estudos sobre:
gastos com a educagéo no Estado/Municipio, sobre custo-aluno — por séries da
educagéo basica, etc.), visando ao aprimoramento da qualidade e a expansao
do atendimento a educagéo basica publica.

) Realizacdo de atividades-meio necessarias ao funcionamento do ensino,
sendo classificadas, nesta rubrica, as despesas inerentes ao custeio das
diversas praticas relacionadas ao adequado funcionamento da educagao
basica, dentre as quais: servigos diversos (de vigilancia, de limpeza e
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conservagao, etc.) e aquisigdo do material de consumo (papel, lapis, canetas,
grampos, colas, fitas adesivas, giz, cartolinas, agua, produtos de higiene e

limpeza, tintas, etc.) utilizado nas escolas e demais orgdos do sistema de
ensino

I) Aquisi¢do de material didatico-escolar e manutencédo de transporte escolar:

m) Aquisicdo de materiais didatico-escolares diversos, dastinados a apoiar o
trabalho pedagogico na escola (material desportivo utilizado nas aulas de
educacéo fisica, acervo da biblioteca da escola — livros, atlas, dicionarios,
periodicos, etc. — lapis, borrachas, canetas, cadernos, cartolinas, colas, etc.);

n) Aquisicdo de veiculos escolares apropriados ao transporte de alunos da
educagdo basica publica da zona rural, devidamente equipados e identificados
como de uso especifico nesse tipo de transporte, em observancia ao disposto
no Codigo Nacional de Transito (Lei n® 9.503, de 23/09/97).

o) Executar agdes e projetos para:

1 - fortalecer a qualidade do ensino infantil nos principais aspectos, dentre
outros: regulamentacéao, atendimento a demanda, gestao educacional, melhoria
dos equipamentos publicos, gestdo financeira, manutencdo da rede fisica,
informatizacao, educagdo inclusiva, participagdo da familia, qualificacdo dos
profissionais;

2 - atuar pela qualidade do ensino fundamental; ensino médio regular e
profissionalizante;

3 - desenvolver agdes de alfabetizacdo de jovens e adultos;
4 promover a elevagao da escolaridade e qualificagao profissional;

5 - desenvolver agoes de capacitagdo dos gestores publicos e profissionais da
educacao;

|

6 - desenvolver agées em prol do acesso e melhoria da qualidade do ensino
superior;

7 - atuar em prol das politicas de preservagdo e recuperacao do patriménio
cultural e historico;

8 - estimular a produgao cultural local;

9 - desenvolver atividades de circulagdo e divulgagao da produgdo cultural
regional;
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10 - atuar para a exceléncia da regiao em modalldades esportivas, tanto
amadoras quanto dos esportes de competicao;

11 - desenvolver agdes e programas voltados especificamente para a terceira
idade;

CAPITULO 1lI
DA CONDIGAO DE CONSORCIADO

CLAUSULA OITAVA - Para o desenvolvimento de suas atividades, o
CONSORCIO INTERMUNICIPAL, podera valer-se dos seguintes instrumentos,
mediante decisdo da Assembleia Geral:

| - firmar convénios, contratos, acordos de qualquer natureza, receber auxilios,
contribuicbes e subvengdes sociais ou econdmicas de outras entidades e
orgaos do governo;

Il - promover desapropriagdes e instituir servidées nos termos de declaracédo de
utilidade ou necessidade publica, ou interesse social, realizada pelo Poder
Publico;

lll - ser contratado pela administracdo direta ou indireta dos entes da
Federag&o consorciados, dispensada a licitagdo nos casos em que a legislacao
permitir e respeitando este protocolo;

IV - estabelecer contrato de programa para a prestagao dos servigos publicos
fixados neste protocolo;

V - estabelecer termos de parcerias para a prestagao dos servigos publicos
fixados neste protocolo;

VI - estabelecer contratos de gestdo para a prestagdo dos servicos publicos
fixados neste protocolo;

VII - adquirir ou administrar bens para o uso compartilhado dos Municipios
consorciados;

VIII - prestar servigos publicos mediante a execucdo, em estrita conformidade
com o estabelecido na regulagdo, de toda e qualquer atividade ou obra com o
objetivo de permitir o acesso a um servigo publico com caracteristicas e padrao
de qualidade determinados;
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IX - prestar servigos, inclusive de assisténcia técnica, a execucédo de obras e o
fornecimento de bens a administracdo direta ou indireta dos entes
consorciados;

X - emitir documentos de cobranca e exercer atividades de arrecadacgao de
tarifas e outros precos publicos pela prestagdo de servicos ou pelo uso ou
outorga de uso de bens publicos pelo Consorcio Intermunicipal administrados;

Xl - outorgar concessao, permissdo ou autorizacdo de obras ou Servigos
publicos indicando de forma especifica o objeto da concessao, permissao ou
autorizacéo e as condigbes a que devera atender, observada a legislacao de
normas gerais em vigor;

XIl - contratar operacdo de credito observados os limites e condigbes
estabelecidas na legislagdo pertinente.

Paragrafo unico. Nao ha, entre os Consorciados, direitos e obrigacdes
reciprocas.

CAPITULO IV
DA REPRESENTAGCAO EM MATERIA DE INTERESSE COMUM

CLAUSULA NONA - O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE EDUCACAO E
ENSINO DO PARANA tera competéncia e legitimidade para representar os
municipios consorciados, judicialmente e perante a administragdo direta ou
indireta de outros entes federados, organizagdes governamentais, nacionais ou
estrangeiras e também na iniciativa privada, em assunto de interesse comum,
nas esferas de governo, de ambito nacional e estadual, bem como, em
instancias internacionais e regionais, sempre que suas finalidades estiverem
em discusséo.

Paragrafo tnico. O ajuizamento de acgao judicial dependera de aprovacéo
dos membros da Assembleia Geral.

CAPITULO V
DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA
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CLAUSULA DECIMA - Para o cumprimento de suas finalidades, o
CONSORCIO INTERMUNICIPAL contaré com a seguinte estrutura
administrativa, na forma do Anexo |- '

| - Assembleia Geral:
Il - Superintendéncia Executiva:
Il - Secretaria Executiva.

SECAO |
DA ASSEMBLEIA GERAL

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - A Assembleia Geral, instancia deliberativa
maxima, € constituida pelos Chefes do Poder Executivo dos entes
consorciados, sendo que os respectivos suplentes serdo, obrigatoriamente,
seus substitutos legais, nos termos das respectivas Legislagées Organicas.

I. Os vice-prefeitos poderio participar de todas as reunides da Assembleia
Geral como ouvintes;

Il. O voto & tnico para cada um dos entes consorciados, votando os suplentes
apenas na auséncia do respectivo titular;

lll. O voto sera publico, aberto e nominal, admitindo-se o voto secreto somente
nos casos de julgamento em que se suscite a aplicagdo de penalidade a ente
consorciado;

IV. O Presidente do CONSORCIO INTERMUNICIPAL, salvo nas eleigoes,
destituicbes e nas decisGes que exijam quérum qualificado, votara apenas para
desempatar.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - A Assembleia Geral, instancia deliberativa
maxima, constituida pelos Chefes do Poder Executivo dos entes Consorciados
reunir-se-a, ordinariamente, duas vezes por ano, uma até 31 de margo para
prestacdo de contas do exercicio anterior, e outra até 30 de outubro para
aprovagao da ROA — resolugdo Orcamentaria Anual, havendo a possibilidade
de convocacgbes extraordinarias.

Paragrafo Primeiro. A Assembleia Geral podera se reunir em carater
extraordinario mediante convocacdo de seu Presidente ou por maioria absoluta
de seus membros, em ambos os casos com antecedéncia minima de 15 dias.
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Paragrafo Segundo. As Assembleias Ordinarias serdo convocadas mediante
edital publicado no sitio que o Consércio mantera na internet, podendo haver o
encaminhamento de convites pessoais por meios fisicos ou eletrénicos.

Paragrafo Terceiro. O aviso mencionado no caput deste artigo devera estar

publicado pelo menos 72 (setenta e duas) horas antes da realizacdo da
Assembleia Extraordinaria.

Paragrafo Quarto. A Assembleia Extraordinaria sera tida por regularmente
convocada mediante a comprovacéo de que, em até 72 (setenta e duas) horas
de sua realizagao foram notificados os representantes legais de, pelo menos, a
metade mais um dos Consorciados.

Paragrafo Quinto. Para a eleigzo e destituicdo do Presidente do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL a Assembleia Geral se reunira extraordinariamente na
forma do paragrafo anterior sendo necessaria a presenca e o voto da maioria
absoluta dos membros, em Unica convocagao.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - O quoérum exigido para a realizacdo da
Assembleia Geral em primeira convocacdo é da maioria absoluta dos entes
consorciados.

Paragrafo Primeiro. Caso a Assembleia Geral ndo se realize em primeira
convocagdo, considera-se automaticamente convocada e em segunda
convocacgao se realizara 30 (trinta) minutos depois, no mesmo local, com
qualquer numero de consorciados.

Paragrafo Segundo. As deliberagdes da Assembleia Geral serdo tomadas por
maioria simples dos membros presentes.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — Compete a Assembleia Geral:

I. homologar o ingresso no CONSORCIO INTERMUNICIPAL de ente federativo
que tenha ratificado o Protocolo de Intengbes apés 2 (dois) anos de sua
subscricao;

Il. homologar o ingresso da Uniao e do Estado do Parana no CONSORCIO
INTERMUNICIPAL;
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IV. aprovar os estatutos do CONSORCIO INTERMUNICIPAL e as suas
alteragées;

V. eleger ou destituir o Presidente do CONSORCIO INTERMUNICIPAL:

VI. aprovar:

a) o orgamento plurianual de investimentos;

b) o programa anual de trabalho;

c) o orgamento anual do CONSORCIO INTERMUNICIPAL, bem como
respectivos créditos adicionais, inclusive a previsdo de aportes a serem
cobertos por recursos advindos de contrato de rateio;

d) a realizacdo de operagdes de crédito;

e) a fixagao, a revisdo e o reajuste de tarifas, taxas e outros pregos publicos, e;
f) a alienacéo e a oneracao de bens, materiais ou equipamentos permanentes
do CONSORCIO INTERMUNICIPAL ou daqueles que, nos termos de contrato

de programa, lhe tenham sido outorgados os direitos de exploracéo;

VIl - aprovar a cessdo de servidores por ente federativo consorciado ou
conveniado ao CONSORCIO INTERMUNICIPAL;

VIIl - aprovar planos e regulamentos dos servicos publicos prestados pelo
CONSORCIO INTERMUNICIPAL:

IX - aprovar a celebragdo de contratos de programa;
X - apreciar e sugerir medidas sobre:

a) a melhoria dos servicos prestados pelo CONSORCIO INTERMUNICIPAL;

b) o aperfeicoamento das relagbes do CONSORCIO INTERMUNICIPAL com
orgaos publicos, entidades e/ou empresas privadas. ¥
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XI - aprovar o ajuizamento de agao judicial;

XIl - deliberar sobre a necessidade de contratagdo e ampliagdo do quadro de
pessoal, e preenchimento das vagas existentes;

XIIl - deliberar sobre alteragdo ou extincido do CONTRATO DE CONSORCIO
PUBLICO;

XIV - adotar as medidas pertinentes em caso de retirada de ente consorciado;

XV. deliberar sobre a participagdo do CONSORCIO INTERMUNICIPAL em
instituicGes e érgaos relacionados as suas finalidades institucionais.

XVI - aprovar a cessdo de servidores por Consorciado ou conveniado ao
CONSORCIO;

XVII — aprovar o plano de Cargos, Carreira e Salario do Consorcio Publico e
regulamentos dos servigos publicos prestados pelo CONSORCIO

XVIIl - deliberar sobre a necessidade contratagédo e ampliagdo do quadro de
pessoal, e preenchimento de vagas existentes:;

XIX — deliberar sobre a necessidade de contratagdo e ampliagdo do quadro de
pessoal, e preenchimento das vagas existentes;

XXI — deliberar sobre alteragao u extingdo do contrato de consdrcio pubico
XXII — adotar as medidas pertinentes em caso de retirada de consorciado;

XXIII - deliberar sobre a participagdo do consorcio em instituicdes e drgaos
relacionados a suas finalidades institucionais;

XXIV - referendar a nomeagao do Diretor Administrativo-Financeiro:
XXV - referendar a nomeacao do Diretor de Projetos;

XXVI - referendar a nomeacao do Diretor Juridico; e

XXVII referendar a nomeagado do Assessor de Comunicagao Paragrafo tnico. A
Assembleia Geral podera delegar a aprovagédo de suplementacdo de créditos
orcamentarios ao Presidente.

(.92 )~
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SEGAO Il
DO MANDATO DO PRESIDENTE

CLAUSULA DECIMA QUINTA. O mandato do Presidente e do Vice-Presidente

€ de 2 (dois) anos, permitida a reeleic&o por 1 (uma) Unica vez, para o mandato
subsequente.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. O mandato do Presidente cessara
automaticamente no caso do eleito ndo mais ocupar a Chefia do Poder
Executivo do Municipio representado, hipdtese em que sera sucedido pelo
Vice-Presidente do CONSORCIO.

CLAUSULA DECIMA SETIMA. Se o término do mandato do Prefeito que
ocupar a Presidéncia da Assembleia Geral ocorrer antes da eleicédo para a
Presidéncia do CONSORCIO, seu sucessor na Chefia do Poder Executivo
assumira interinamente o cargo de Presidente até a realizagdo de nova eleigao.

SECAO Il
DA ELEIGAO E POSSE DO PRESIDENTE

CLAUSULA DECIMA OITAVA. O Presidente e o Vice-Presidante serdo eleitos
em Assembleia Geral especialmente convocada, podendo ser apresentadas
candidaturas nos primeiros 30 (trinta) minutos, somente sendo validas as dos
candidatos Chefes de Poder Executivo de Consorciado.

Paragrafo Primeiro. O Presidente sera eleito mediante voto puiblico, aberto e
nominal;

Paragrafo Segundo. Sera considerado eleito o candidato que obtiver a
maioria dos votos.

Paragrafo Terceiro.. Proclamados o Presidente e o Vice, ao Presidente sera
dada a palavra e prazo para que nomeie o Superintendente Executivo.

SEGCAO IV
DO PRESIDENTE E DO VICE-PRESIDENTE

CLAUSULA DECIMA NONA -. Além do previsto no Contrato de Consorcio
Publico e nos dispositivos deste Estatuto, incumbe ao Presidente:
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| - representar o Consércio judicial e extrajudicialmente;

Il - convocar e presidir as reunides da Assembleia Geral;

Il - zelar pelos interesses do Consércio, no ambito de suas competéncias;
IV - prestar contas ao término do mandato;

V - providenciar o cumprimento das deliberagdes da Assembleia Geral:

VI - convocar o Conselho Consultivo:

VIl - convocar reunides com a Secretaria Executiva;

VIl - nomear o Superintendente Executivo:

IX - movimentar as contas bancarias;

X - firmar acordos, contratos, convénios e outros ajustes;

Xl - exercer o poder disciplinar no ambito do CONSORCIO, julgando os
procedimentos e aplicando as penas que considerar cabiveis:

XIl - autorizar a instauragéo de procedimentos licitatérios relativos a contratos
cujo valor estimado seja deliberado pela Assembleia Geral:

XIII' - homologar e adjudicar os objetos de licitagbes, desde que, deliberado
pela Assembleia Geral; e

XIV' — nomear, ad referendum da Assembleia, os Diretores
Administrativo/Financeiro, de Programas e Projetos e Juridico, bem como o
Assessor de Comunicagéo.

§ 1° Com excecéo das competéncias estabelecidas nos incisos [, 1, IV, VIl e
XIV, o Presidente podera delegar o exercicio das demais ao Superintendente
Executivo.

CLAUSULA VINTE - Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente nas
suas auséncias, vacancias e impedimentos.

SEGAO V
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DO SUPERINTENDENTE EXECUTIVO

CLAUSULA VINTE E UM Ao Superintendente Executivo, além do previsto no
Contrato de Consércio Publico e nos dispositivos deste Estatuto, compete:

| - implementar e gerir as diretrizes politicas e plano de trabalho definido pela
Assembleia Geral, praticando todos os atos que nao tenham sido atribuidos
expressamente por este Estatuto ao Presidente do Consorcio;

Il - auxiliar o Presidente em suas fungdes, cumprindo as suas determinacées,
bem como o mantendo informado, prestando-lhe contas da situagdo

administrativa e financeira do CONSORCIO;

Il - movimentar as contas bancarias do Consdrcio, de acordo com as
deliberagées do Presidente e liberar pagamentos;

IV - exercer a gestao patrimonial;

V - praticar atos relativos aos recursos humanos, cumprindo e se
responsabilizando pelo cumprimento dos preceitos da legislagdo trabalhista:

VI - coordenar o trabalho das diretorias;
VII - instaurar sindicancias e processos disciplinares;
VIII - constituir a Comisséo de Licitagdes do Consércio;

IX - autorizar a instauragdo de procedimentos licitatérios, desde que delegado
pelo Presidente, para valores autorizados pela Assembleia Geral;

X - homologar e adjudicar objeto de licitagdo, desde que delegado pelo
Presidente, para valores autorizados pela Assembleia Geral;

Xl - autorizar a instauragéo de procedimentos para contratagdo por dispensa ou
inexigibilidade de licitacao;

XIl - secretariar a Assembleia Geral, lavrando a competente ata;

XIll - podera exercer, por delegacédo, atribuicbes de competéncia do
Presidente; e
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XIV — coordenar as atividades dos 6rgdos vinculados a Secretaria Executiva.
Paragrafo Primeiro. O exercicio delegado de atribuigbes do Presidente

dependera de ato escrito e publicado no sitio que o Consodrcio mantera na
internet.

Paragrafo Segundo. O Superintendente Executivo exercera suas fungdes em
regime de dedicacéo integral.

SEGCAO IV DA SECRETARIA EXECUTIVA

CLAUSULA VINTE E DOIS -. A Secretaria Executiva do Consdrcio é composta
pelos seguintes orgéaos:

| - Diretoria Administrativa/Financeira:
Il - Diretoria de Projetos;

[l - Diretoria Juridica; e

IV - Assessoria de Comunicacgéo.

SEGAO VI
Da Diretoria Administrativa/Financeira

CLAUSULA VINTE E TRES -. A Diretoria Administrativa/Financeira, além do
previsto no Contrato de Consorcio Publico e nos dispositivos deste Estatuto,
compete:

l. responder pela execugdo das atividades administrativas do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL;

Il. responder pela execugdo das atividades contabil-financeiras do
CONSORCIO INTERMUNICIPAL;

lll. elaborar a prestagdo de contas dos auxilios e subvencées concedidos e/ou
recebidos pelo CONSORCIO INTERMUNICIPAL:

IV. responder pela elaboragdo do balango patrimonialffiscal do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL;

o

&
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V. publicar, anualmente, o balango anual do CONSORCIO INTERMUNICIPAL
na imprensa oficial;

VI. responder pela execugdo das compras e de fornecimentos, dentro dos
limites do orgamento aprovado pela Assembleia Geral;

VII. autenticar livios de atas e de registros proprios do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL;

VIII. elaborar a pega orgamentéaria anual e plurianual;

IX. programar e efetuar a execugao do orgamento anual;

X. controlar o fluxo de caixa;

XI. prestar contas de projetos, convénios, contratos e congéneres;
I. elaborar e analisar projetos sob a otica da viabilidade econdmica, financeira e
dos impactos, a fim de subsidiar o processo decisorio; '

Il. acompanhar e avaliar projetos;

Ill. avaliar a execucdo e os resultados alcangados pelos programas
implementados;

IV. elaborar relatérios de acompanhamento dos projetos/convénios para as
instancias superiores;

V. estruturar, em banco de dados, todas as informacdes relevantes para
analise e execugado dos projetos em execucao;

VL. levantar informagées do cenario econémico e financeiro externo:

SEGAO VII
Da Diretoria de Programas e Projetos

CLAUSULA VINTE E QUATRO - A Diretoria de Programas e Projetos, além do
previsto no Contrato de Consércio Publico e nos dispositivos deste Estatuto,
compete:

| - elaborar e analisar projetos sob a ¢tica da viabilidade econdémica, financeira
e dos impactos, a fim de subsidiar o processo decisorio;
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Il - acompanhar e avaliar projetos;

Il - avaliar a execucdo e os resultados alcangados pelos programas
implementados;

IV - elaborar relatérios de acompanhamento dos projetos/convénios para as
instancias superiores;

V - estruturar, em banco de dados, todas as informagées relevantes para
analise e execugéo dos projetos em execucao;

VI - levantar informagdes do cenario econémico e financeiro externo;

SEGAO VIl
Da Diretoria Juridica

CLAUSULA VINTE E CINCO - Diretoria Juridica, além do previsto no Contrato
de Consorcio Publico e nos dispositivos deste Estatuto, compete:

I. exercer toda a atividade juridica, consultiva e contenciosa do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL, inclusive representando-o judicial e extrajudicialmente, em
todas as causas movidas contra a instituigdo ou pela prépria, inclusive perante
o Tribunal de Contas do Estado de Parana;

Il. elaborar parecer juridico em geral;
IIl. aprovar edital de licitagéo;

SECAO IX
Do Assessor de Comunicagao

CLAUSULA VINTE E SEIS -. Ao Assessor de Comunicacgao, além do previsto
no Contrato de Consércio Publico e nos dispositivos deste Estatuto, compete:

|. estabelecer estratégia de insercdo das atividades do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL na midia;

Il. divulgar as atividades do CONSORCIO INTERMUNICIPAL:

Ill. responder a eventuais demandas de informacgdes por parte dos 6rgaos de
imprensa.

J
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CAPIiTULO VI
DA GESTAO ASSOCIADA DE SERVICOS PUBLICOS DA AUTORIZACAO
DA GESTAO ASSOCIADA

CLAUSULA VINTE E SETE - Fica autorizada aos Municipios consorciados a
gestdo associada por meio do CONSORCIO INTERMUNICIPAL, de servicos
publicos correlatos as finalidades da instituicao.

CLAUSULA VINTE OITO — A gestao associada autorizada no caput refere-se
ao planejamento, a regulagédo e a fiscalizacdo e, nos termos de contrato de
programa, a prestagdo dos servicos, e se dara de acordo com as diretrizes
basicas estabelecidas em Anexo deste instrumento.

CLAUSULA VINTE E NOVE — A gestdo associada abrangera somente os
servigos prestados nos territorios dos entes que efetivamente se consorciarem.
Paragrafo Unico — Exclui-se o territério do Municipio a que a lei de ratificagdo
tenha aposto reserva para o excluir da gestio associada de servigos publicos.

CLAUSULA TRINTA — Para a consecucao da gestdo associada, os entes
consorciados transferirdo ao CONSORCIO INTERMUNICIPAL, sempre
mediante lei, o exercicio das competéncias de planejamento, da regulacéo e da

fiscalizacdo dos servigos publicos objetivados neste instrumento.

Paragrafo Primeiro — As competéncias transferidas por meio do caput desta
clausula séo, entre outras:

l. elaboragdo e avaliagdo de projetos, programas, acdes e seus respectivos
orgamentos e especificagdes técnicas;

Il. elaboragédo de planos de investimentos para a expansao, a reposicao e a
modernizagao dos servigos publicos oferecidos;

lll. restricdo de acesso ou suspensdo da prestagédo dos servicos em caso de
inadimpléncia do usuario, sempre precedida de prévia notificacéo;

IV. elaboragao de planos de recuperacéo dos custos dos servicos:
V. acompanhamento e a avaliagédo das condigdes de prestacdo dos servicos;

VI. apoio a prestagdo dos servigos, destacando-se:
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a. a aquisigd@o, a guarda e a distribuicdo de materiais para a manutengdo, a
reposicao, a expansao e a operacio dos servigos técnicos;

b. a manutencdo de maior complexidade, como a manutengao mecanica,
eletromecanica, mecatrénica, entre outros;

C. o controle de sua qualidade, exceto das tarefas relativas a esta atividade que
se mostrarem convenientes realizar de modo descentralizado pelos Municipios
consorciados, nos termos do contrato de programa.

Paragrafo Segundo — Fica o CONSORCIO INTERMUNICIPAL autorizado a
receber a transferéncia do exercicio de outras competéncias referentes ao
planejamento, a regulacéo e a fiscalizagdo de servigos publicos.

CAPITULO VII
DO CONTRATO DE PROGRAMA

CLAUSULA TRINTA E UM — Ao CONSORCIO INTERMUNICIPAL & permitido
celebrar contrato de programa para prestar Servigos por meios proprios ou
atraveés de terceiros, sob sua gestdo administrativa ou contratual.

Paragrafo Unico — O disposto nesta clausula permite que, nos contratos de
programa celebrados pelo CONSORCIO INTERMUNICIPAL, se estabeleca a
transferéncia total ou parcial de encargos, servicos, pessoal ou de bens
necessarios a continuidade dos servicos transferidos.

CLAUSULA TRINTA E DOIS - Sdo clausulas necessarias 4o contrato de
programa celebrado pelo CONSORCIO INTERMUNICIPAL as que
estabelecam:

l. o objeto, a area e o prazo da gestdo associada de servigos publicos, inclusive
a operada com transferéncia total ou parcial de encargos, servigos, pessoal e
bens essenciais a continuidade dos servigos;

Il. 0 modo, forma e condigdes de prestagdo dos servicos; |

ll. os critérios, indicadores, formulas e parametros definidores da qualidade
dos servigos;
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IV. o calculo de tarifas, taxas e de outros pregos publicos na conformidade da
regulagao dos servicos a serem prestados;

V. procedimentos que garantam transparéncia da gestado econdmica, financeira
€ orgamentaria de cada servico em relagdo a cada um de seus titulares,
especialmente no que se refere aos subsidios cruzados;

VI. possibilidade de emissdo de documento de cobranga e de exercicio da
atividade de arrecadacao de tarifas e pregos publicos;

VIl. os direitos, garantias e obrigacbes do titular = do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL, inclusive os relacionados as previsiveis necessidades de
futura alteragdo e expansdo dos servigos e consequente modernizagao,
aperfeigoamento e ampliacdo dos equipamentos e instalagdes;

VIII. os direitos e deveres dos usuarios para obtencéo e utilizagdo dos servicos;
IX. a forma de fiscalizagéo das instalacées, dos equipamentos, dos métodos e
das praticas de execugdo dos servicos, bem como a indicagao dos orgaos
competentes para exercé-las;

X. as penalidades e sua forma de aplicagéo;

XI. os casos de extincao;

Xll. os bens reversiveis;

Xlll. os critérios para o calculo e a forma de pagamento das indenizagdes
devidas ao CONSORCIO INTERMUNICIPAL relativas aos investimentos que
nao foram amortizados por tarifas ou outras receitas emergentes da prestagao

dos servigos;

XIV. a obrigatoriedade, forma e periodicidade da prestacdo de contas do
CONSORCIO INTERMUNICIPAL ao titular dos Servigos;

XV. a periodicidade em que o CONSORCIO INTERMUNICIPAL devera publicar
demonstracdes financeiras sobre a execucdo do contrato: e

XVI. o foro € 0 modo consensual de solugdo das controvérsias contratuais.
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CLAUSULA TRINTA E TRES - No caso de a prestacdo de servigos for operada
por transferéncia total ou parcial de encargos, servigos, pessoal e bens
essenciais a continuidade dos servicos transferidos, também sio necessarias
as clausulas que estabelecam:

l. os encargos transferidos e a responsabilidade subsidiaria da entidade que os
transferiu;

Il. as penalidades no caso de inadimpléncia em rela(;ao aos encargos
transferidos;

Ill. © momento de transferéncia dos servicos e os deveres relativos a sua
continuidade;

IV. a indicagdo de quem arcarda com o 6nus e os passivos do pessoal
transferido;

V. a identificagdo dos bens que terdo apenas a sua gestao e administracédo
transferidas e o prego dos que sejam efetivamente alienados ao contratado: e

VI. o procedimento para o levantamento, cadastro e avaliagdo dos bens
reversiveis que vierem a ser amortizados mediante receitas de tarifas ou outras
emergentes da prestacdo dos servigos.

CLAUSULA TRINTA E QUATRO - Os bens, equipamentcs e materiais
permanentes vinculados aos servigos publicos serdo de propriedade da
administragéo direta do Municipio contratante, sendo onerados por direitos de
exploracéo que serdo exercidos pelo CONSORCIO INTERMUNICIPAL pelo
periodo em que vigorar o contrato de programa.

CLAUSULA TRINTA E CINCO - Nas operagdes de crédito contratadas pelo
CONSORCIO INTERMUNICIPAL para investimentos necs servigos plblicos
devera se indicar o quanto corresponde aos servicos de tada titular, para fins
de contabilizagéo e controle.

CLAUSULA TRINTA E SEIS - Receitas futuras da prestagcdo de servigos

poderdo ser entregues como pagamento ou como garantia de operacées de
credito ou financeiras para a execugao dos investimentos previstos no contrato.

CLAUSULA TRINTA E SETE — O contrato de programa continuara vigente até
seu termo final, ainda que:
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l. o ftitular se retire do CONSORCIO INTERMUNICIPAL ou da gestao
associada, e '

Il. ocorra a extingdo do CONSORCIO INTERMUNICIPAL.

CLAUSULA TRINTA E OITO — Os contratos de programa serdo celebrados
mediante dispensa de licitagdo, incumbindo ao Municipio contratante obedecer
fielmente as condigdes e procedimento previstos na legislagao pertinente.

CAPITULO Vil
DO REGIME ECONOMICO FINANCEIRO

CLAUSULA TRINTA E NOVE - A execucao das receitas e das despesas do
CONSORCIO INTERMUNICIPAL devera obedecer as normas de direito
financeiro aplicaveis as entidades publicas.

Paragrafo Primeiro - Os entes consorciados respondem subsidiariamente
pelas obrigagdes do CONSORCIO INTERMUNICIPAL.

Paragrafo Segundo - No que se refere a gestao associada ou compartilhada,
a contabilidade do CONSORCIO INTERMUNICIPAL devera permitir que se
reconheca a gestdo econdémica, orcamentaria e financeira de cada servico em
relagdo a cada um de seus titulares e anualmente devera ser apresentado
demonstrativo que indique:

I. o investido e o arrecadado em cada servigo, inclusive os valores de eventuais
subsidios cruzados;

Il. a situagao patrimonial, especialmente quais bens que cada Municipio
adquiriu isoladamente ou em condominio para a prestacde dos servicos de sua
titularidade e a parcela de valor destes bens que foi amortizeda pelas receitas
emergentes da prestagao de servicos.

CLAUSULA QUARENTA - Sio fontes de recursos do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL:

I. as contribuicbes dos consorciados, definidas através de contrato de rateio,
anualmente formalizado;

Il. as tarifas provenientes dos servigos publicos prestados;

N
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lll. os pregos publicos decorrentes do uso de bens do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL;

IV. os valores decorrentes da emissdo de documentos de cobranca e exercicio
de arrecadagéo de tarifas e outros pregos publicos pela prestagédo de servicos
ou pelo uso ou outorga de uso de bens publicos por ele administrados ou,
mediante autorizagao especifica, pelo ente da Federagao consorciado;

V. a remuneragado advinda de contratos firmados:
VI. quaisquer doagdes ou legados que lhe sejam destinados;

VIl. o resultado de operagbes de crédito devidamente aprovadas pela
Assembleia Geral,

VIIl. outros rendimentos que lhe caibam por disposicdo legal ou contratual ou
por decisao judicial.

CLAUSULA QUARENTA E UM - Os recursos dos entes consorciados
somente poderao ser repassados através da celebragdo de contrato de rateio,
constituindo ato de improbidade administrativa a formalizagao de tal
instrumento sem a prévia dotagdo orgamentaria ou sem observancia das
exigéncias legais.

Paragrafo unico. Os contratos de rateio poderdo incluir dotagbes que
extrapolem o respectivo exercicio financeiro, desde que tenham por objeto
projetos integrantes do plano plurianual.

CLAUSULA QUARENTA E DOIS - E vedada a aplicagdo dos recursos
entregues por meio de contrato de rateio, inclusive s oriundos de
transferéncias ou operacdes de credito, para o atendimento de despesas
classificadas como genéricas.

Paragrafo Primeiro - Entende-se por despesa genérica aquela em que a
execugao orgamentaria se faz com modalidade de aplicagdo indefinida.

Paragrafo Segundo - Ndo se consideram como genéricas as despesas de
administracdo e planejamento, desde que previamente classificadas por meio
de aplicacdo das normas de contabilidade publica.

N
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CLAUSULA QUARENTA E TRES - Com o objetivo de permitir o atendimento
dos dispositivos da Lei Complementar 101, de 4 de maio de 2000, o
CONSORCIO INTERMUNICIPAL fornecerd as informacgdes financeiras
necessarias para que sejam consolidadas nas contas dos entes consorciados,
todas as receitas e despesas realizadas, de forma .a que possam ser
contabilizadas nas contas de cada ente da Federacdo na conformidade dos
elementos econémicos e das atividades ou projetos atendidos.

<\
W N

CLAUSULA QUARENTA E QUATRO - O CONSORCIO INTERMUNICIPAL
sujeita-se a fiscalizagdo contabil, operacional e patrimonial pelo Tribunal de
Contas competente para apreciar as contas do seu representante legal,
inclusive quanto a legalidade, legitimidade e economicidade das despesas,
atos, contratos e renlncia de receitas, sem prejuizo do controle externo a ser
exercido em razdo de cada um dos contratos que os entes da Federacéao
consorciados vierem a celebrar.

CAPITULO IX
DOS RECURSOS HUMANOS

SEGAO|
DO QUADRO DE PESSOAL

CLAUSULA QUARENTA E CINCO - O quadro de pessoal do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL sera regido pela Consolidacédo das Leis do Trabalho e sera
formado pelos empregos publicos no numero, forma de provimento, requisitos
de nomeacao, remuneragao e atribuigdes gerais previstos em Anexo.

CLAUSULA QUARENTA E SEIS — As atividades ~da Presidéncia do
CONSORCIO INTERMUNICIPAL, do Conselho Consultivo, bem como a
participacao dos representantes dos entes consorciados na Assembleia Geral e
em outras atividades do CONSORCIO INTERMUNICIPAL nédo serdo
remuneradas em hipotese alguma.

CLAUSULA QUARENTA E SETE — A dispensa de empregados publicos
dependera de motivacao prévia.

SECAO I
DA CESSAO DE SERVIDORES PELOS ENTES CONSORCIADOS

CLAUSULA QUARENTA E OITO - Os entes consorciados poderdo
disponibilizar servidores, na forma da legislacao local.
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CLAUSULA QUARENTA E NOVE - Os servidores disponibilizados
permanecerdo atrelados ao regime juridico originario, havendo possibilidade da

concessao de gratificages ou adicionais, nos termos e valores previamente
definidos. '

Paragrafo Primeiro. O pagamento de gratificagbes ou adicionais nao
configurara o estabelecimento de vinculo laborativo distinto, tampouco serdo
computadas para fins trabalhistas ou previdenciarios.

Paragrafo Segundo. Caso o ente consorciado assuma o onus integral da
disponibilizagdo do servidor, podera contabilizar tal despesa para fins

compensatorios em relagdo aos compromissos assumidos no contrato de
rateio.

SEGAO Il

DA CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO PARA ATENDER
NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO

CLAUSULA CINQUENTA - Somente poderao ocorrer contratagées por tempo
determinado para atender necessidade temporaria de excepcional interesse
publico em hipoteses nas quais reste evidenciada a possibilidade ou
conveniéncia do provimento de emprego publico, mediante justificativa
expressa do Superintendente Executivo e aprovacdo da maioria dos membros
da Assembleia Geral.

CLAUSULA CINQUENTA E UM - Consideram-se necessidades temporarias de
excepcional interesse publico as seguintes hipoteses, dentre outras:

l. o atendimento a situagdes de calamidade publica que acarretem risco de
qualquer espécie a pessoas ou a bens publicos ou particulares;

Il. o combate a surtos epidémicos:
lll. o atendimento a situacdes emergenciais;

IV. a realizagdo de censo sdcio-econdmico, de pesquisa cadastral ou de
qualquer outra forma de levantamento de dados de cunho estatistico junto a
populagdo do Municipio, bem como campanhas especificas de interesse
publico.
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Paragrafo unico. O recrutamento do pessoal a ser contratado nas hipoteses
previstas acima, com excegdo dos incisos | e Il, dar-se-4 mediante processo
seletivo publico simplificado, cujos critérios de selecdo e requisitos da fungao
serao estabelecidos em Edital, com ampla divulgacdo em jornal de grande
circulagéo, previamente autorizado pela Assembleia Geral.

CLAUSULA CINQUENTA E DOIS - As contratacdes temporarias para atender
necessidade de excepcional interesse publico ficam restritas aquelas situagdes
em que, em razao da natureza da atividade ou evento, nio se justifica manter o
profissional no quadro do CONSORCIO INTERMUNICIPAL, podendo ter a
duragdo maxima de 1 (um) ano, admitindo-se a prorrogagéo, uma Unica vez,
por periodo também ndo superior a 1 (um) ano.

CLAUSULA CINQUENTA E TRES - Na hipétese de, no curso do prazo
contratual, cessar o interesse do CONSORCIO INTERMUNICIPAL no
prosseguimento do contrato sem que o contratado tenha dado causa para isso
ou se o contratado solicitar o seu desligamento, sem justa causa, antes do
termo final do contrato, aplicar-se-a o disposto nos artigos 479 e 480 da
Consolidagao das Leis do Trabalho, respectivamente.

CLAUSULA CINQUENTA E QUATRO - Nas contratagcbes por tempo
determinado a remuneragdo sera correspondente a inédia aritmética da
remuneracao paga a atribuigcdes similares em cada um dos entes consorciados.
Paragrafo unico - Nao havendo atribuigbes similares, os salarios serao fixados
com base em pesquisa de mercado e mediante aprovacdo da Assembleia
Geral.

CAPITULO X
DA RETIRADA E EXCLUSAO DE ENTE CONSORCIADO

CLAUSULA CINQUENTA E CINCO - A retirada do ente consorciado devera
ser precedida de comunicagdo formal a Assembleia Geral com antecedéncia
minima de 180 (cento e oitenta) dias com a comunicagao posterior ao seu
poder legislativo.

Paragrafo Primeiro - Os bens destinados pelo consorciado que se retira nao

serdo revertidos ou retrocedidos, salvo em caso de extingdo d» CONSORCIO
INTERMUNICIPAL.

Paragrafo Segundo - A retirada nao prejudicara as obrigacoes ja constituidas
entre o consorciado que se retira e o CONSORCIO INTERMUNICIPAL.

TEEAA
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CLAUSULA CINQUENTA E SEIS - A exclusdo de ente consorciado s¢ é
admissivel havendo justa causa.

Paragrafo Primeiro — Além das que sejam reconhecidas em procedimento
especifico, constitui justa causa a nao inclusao, pelo ente consorciado, em sua
lei orcamentaria ou em créditos adicionais, de dotagbes suficientes para
suportar as despesas que, nos termos do orgcamento do consorcio publico,
prevé-se devam ser assumidas por meio de contrato de rateio.

Paragrafo Segundo — A exclusdo prevista no paragrafo primeiro deste artigo
somente ocorrera apos prévia suspensdo, periodo em que o ente consorciado
podera se reabilitar.

CLAUSULA CINQUENTA E SETE - A exclusdo de consorciado exige
processo administrativo onde lhe seja assegurado o direito a ampla defesa e ao
contraditorio.

CLAUSULA CINQUENTA E OITO — Mediante previsio do contrato de
consorcio publico, podera ser dele excluido o ente que, sem autorizacdo dos
demais consorciados, subscrever protocolo de intengdes para constituicdo de
outro consorcio com finalidades, a juizo da maioria da assembleia geral, iguais,
assemelhadas ou incompativeis.

CAPITULO XI
DA ALTERAGAO E DA EXTINGAO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL

CLAUSULA CINQUENTA E NOVE - A alteracdo ou a extingdo do CONTRATO
DE CONSORCIO PUBLICO dependera de instrumento aprovado pela
Assembleia Geral, ratificado mediante lei por todos os consorciados.

Paragrafo Primeiro - Os bens, direitos, encargos e obrigacées decorrentes da
gestao associada de servigos publicos custeados por tarifas ou outra espécie
de preco publico serao atribuidos aos titulares dos respectivos servicos.

Paragrafo Segundo — Até que haja decisdo que indique os responsaveis por
cada obrigagao, os entes consorciados responderdo solidariamente pelas
obrigagdes remanescentes, garantindo o direito de regresso em face dos entes
beneficiados ou dos que deram causa a obrigagéo.
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CAPITULO XiI
DA ELABORAGAO E ALTERAGAO DOS ESTATUTOS

CLAUSULA SESSENTA — Constituido o CONSORCIO INTERMUNICIPAL,
serd elaborado seu estatuto, o qual sera apresentado a Assembleia para

aprovagao, por maioria simples, e posterior publicagdo em até 60 (sessenta)
dias.

Paragrafo Unico - O estatuto devera prever as formalidades e quorum para a
alteragado de seus dispositivos.

CAPITULO XIlI
DAS DISPOSIGOES GERAIS

CLAUSULA SESSENTA E UM - O CONSORCIO INTERMUNICIPAL sujeitar-
se-a ao principio da publicidade, veiculando todas as decisges que digam
respeito a terceiros e as de natureza orgamentaria, financeira ou contratual,
inclusive as que concernem a admisséo de pessoal.

CLAUSULA SESSENTA E DOIS - Serdo veiculados os terrios dos contratos
de gestéao, dos termos de parceria celebrados e do contrato de rateio anual, na
imprensa oficial ou no veiculo de imprensa que vier a ser adotado como tal.

Paragrafo Unico . As publicagdes acima referidas poderdo ser resumidas,
desde que indiquem o local e sitio da Internet em que possa ser obtida a
versao integral dos referidos documentos.

CLAUSULA SESSENTA E TRES — A interpretacéo do disposto neste protocolo
de intengdes, o qual se convertera em Contrato de Consorcio Publico, devera
ser compativel com o exposto em seu Preambulo e aos principios que regem a
Administracao Publica.

CLAUSULA SESSENTA E QUATRO — O CONSORCIO INTERMUNICIPAL
sera organizado por estatuto cujas disposigdes, sob pena de nuiidade, deverdao
atender a todas as clausulas deste Protocolo de Intengées.

Paragrafo Unico — O estatuto devera dispor sobre o exercicio do poder
disciplinar e regulamentar, procedimento administrativo e outros temas
referentes ao  funcionamento e organizacdo do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL.
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CLAUSULA SESSENTA E CINCO - Fica eleito o Foro da Comarca do
Municipio sede do CONSORCIO para a solugdo de eventuais conflitos
resultantes deste protocolo, do CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO que
dele resultara, bem como de qualquer relagdo envolvendo o CONSORCIO
INTERMUNICIPAL, salvo disposto em legislagédo federal.
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POR ESTAREM FIRMES E ACORDADOS, OS PREFEITOS MUNICIPAIS
ASSINAM O PRESENTE PROTOCOLO DE INTENGOES EM 02(DUAS) VIAS
DE IGUAL TEOR E FORMA.

Curitiba,10 DE DEZEMBRO DE 2.019.

EDIMAR APARECIDO PEREIRA DOS SANTOS
Presidente do CIEDEPAR
Prefeito de Santa Cecilia do Pavao

I Municipio de Almirante Tamandaré, CNPJ n°. 76.105.659/0001-74;
Il Assis Chateaubriand, CNPJ n® 76.208.479/0001-18; |

lll Municipio de Balsa Nova, CNPJ n®. 76.105.527/0001-42;

IV Municipio de Boa Esperanga do Iguagu, CNPJ n°. 95.589.255/0001-48;
V  Municipio de Bom Sucesso do Sul, CNPJ n°. 80.874.100/0001-86;
VI Municipio de Cafelandia, CNPJ n® 78.121.878/0001-72;

VIl Municipio de Candido de Abreu, CNPJ n°. 76.175.926/0001-80;
VIl Municipio de Carambei, CNPJ n°. 01.613.765/0001-60;

IX Municipio de Cerro Azul, CNPJ n° 76.105.626/0001-24,

X Municipio de Chopinzinho, CNPJ n°. 76.995.414/0001-60;

Xl Municipio de Cianorte, CNPJ n° 76.309.806/0001-28;

X1l Municipio de Clevelandia, CNPJ n°. 76.161.199/0001-00;

XIIl  Municipio de Congonhinhas, CNPJ n°. 75.825.828/0001-88,;

XIV Municipio de Cornélio Procopio, CNPJ n® 76.331.941/0001-70;

XV Municipio de Cruzeiro do Sul, CNPJ n°. 75.731.034/0001-55;

XVI Municipio de Douradina, CNPJ n°® 78.200.110/0001-94;

Xvil Municipio de Doutor Ulisses, CNPJ n°. 95.422.911/0001-13;
XV Municipio de Formosa do Oeste, CNPJ n°. 76.208.495/0001-00;
XIX Municipio de Francisco Alves, CNPJ n°. 77.356.665/0001-67;
XX Municipio de Guamiranga, CNPJ n®. 01.616.255/0001-46;

XX Municipio de Guapirama, CNPJ n°® 75.443.812/0001-00;

XXIl Municipio de Iretama, CNPJ n°, 76.950.088/0001-74,

XXl Municipio de Jaguapita, CNPJ n°. 75.457.341/0001-90;

XXIV Municipio de Jundiai do Sul, CNPJ n°: 76.408.061/0001-54,
XXV Municipio de Jussara, CNPJ n° 75.789.552/000'1 -20;
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XXVI Municipio de Lapa, CNPJ n°. 76.020.452/0001-05;

XXVII  Municipio de Marumbi, CNPJ n°. 75.771.246/0001-66;

XXVIII  Municipio de Matelandia, CNPJ n°. 76.206.465/0001-65

XXIX Municipio de Mirador, CNPJ n°. 75.475.442/0001-93;

XXX Municipio de Munhoz de Mello, CNPJ n°® 75.352.062/0001-61;

XXXI Municipio de Nova Aurora, CNPJ n°. 76.208.859/0001-52;

XXXII Municipio de Nova Cantu, CNPJ n°® 77.845.394/0001-03;

XXXl Municipio de Nova Fatima, CNPJ n°. 75.828.418/0001-90;

XXXIV Municipio de Palmas, CNPJ n°. 76.161.181/0001-08;

XXXV Municipio de Paraiso do Norte, CNPJ n°. 75.476.556/0001-58;

XXXVI Municipio de Pérola, CNPJ n°. 81.478.133/0001-70;

XXXVII Municipio de Pitanga, CNPJ N° 76.172.907/0001-08;

XXXVIII Municipio de Pontal do Parana, CNPJ N° 01.609.843/0001-52;

XXXIX Municipio de Quatro Pontes, CNPJ N° 95.719.381/0001-70;

XL Municipio de Rancho Alegre, CNPJ n° 75.829.416/0001-16;

XLI Municipio de Ribeirdo do Pinhal, CNPJ n°. 76.968.064/0001-42;

XLII Municipio de Rio Branco do Sul, CNPJ n°. 76.105.576/0001-85;

XLIII Municipio de Santa Mariana, CNPJ n°. 75.392.019/0001-20;

XLIV Municipio de Sao Carlos do Ivai, CNPJ n°® 75.498.576/0001-20;

XLV Municipio de Sdo Jodo do Caiua, CNPJ n° 76.238.435/0001-30;

XLVI Municipio de Sao Sebastiao da Amoreira,CNPJ

n°.76.290.659/0001-91;

XLVII Municipio de Sertaneja, CNPJ n°.75.393.082/001-80;

XLVIIl Municipio de Santa Cecilia do Pavao, CNPJ n°:76.290.691/0001-77;

XLIX Municipio de Tamboara, CNPJ n° 76.978.519/0001-00.

Anexo |

Para o cumprimento de suas finalidades, o0 CONSORCIO INTERMUNICIPAL
contara com a seguinte estrutura administrativa, na forma do Anexo I:

| — Assembleia Geral;

Il — Superintendéncia Executiva;

Ill- Secretaria Executiva;

A Secretaria Executiva do Consorcio é composta pelos seguintes orgéaos:

| — Diretoria Administrativa/Financeira;
Il — Diretoria de Projelos;

Il — Diretoria Juridica;
IV — Assessoria de Comunicagao.
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Anexo — CONTRATO DE PROGRAMA

Contrato de programa: instrumento pelo qual devem ser constituidas e
reguladas as obrigagdes que um ente da Federagdo, inclusive sua
administragdo indireta, tenha para com outro ente da Federagao, ou para com
consorcio publico, no ambito da prestagédo de servigos publicos por meio de
cooperacgao federativa.

A gestdo associada autorizada refere-se ao planejamerito, a regulagao e a
fiscalizagdo e, nos termos de contrato de programa, a prestagao dos servigos, e
se dard de acordo com as diretrizes basicas estabelecidas ESPECIALMENTE
NAS AREAS DE EDUCACAO E ENSINO.

Curitiba, 13 de outubro de 2021.

Assinado digltalments pors..~ w
|EDIMAR APARECIDO PEREIRA DOS SANTOS i

Sun autenticidade pode ser ‘;mﬂrmaida no enderecs ;
<http://www.serpro.gov.br/assinador-digital>

EDIMAR APARECIDO PEREIRA DOS SANTOS
Presidente do CIEDEPAR
Prefeito de Santa Cecilia do Pavao

JOSE LUIZ RODRIGUES SANTOS SILVA
Advogado OAB/PR 77.182
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TERMO DE ADESAO AO PROTOCOLO DE INTEN(;OES DO CIEDEPAR -
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE EDUCAGAO E ENSINO DO PARANA.

JOSE DA SILVA COELHO NETO, Prefeito do Municipio de SANTO
ANTONIO DA PLATINA, Estado do Parand, no uso das atribuicdes que
lhe sao conferidas pela lei organica do Municipio declara a ADESAO AO

PROTOCOLO DE INTEN(;C)HES DO CIEDEPAR - CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE EDUCACAO E ENSINO DO PARANA.

Fica ratificado pelo Municipio de Santo Anténio da Platina assinar o Protocolo
de Intencbes que tem por finalidade a criagdo do CIEDEPAR — CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE EDUCAGAO E ENSINO DO PARANA, pessoa juridica
de direito publico, ficando o Chefe do Poder Executivo autorizado a manifestar
sua expressa anuéncia em assembleia, em relagdo a aprovacgao do respectivo
estatuto da entidade, bem como empreender as medidas administrativas e
legais para formalizar o ingresso no Consorcio ora identificado.

A Adesédo ao CIEDEPAR — CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE EDUCACAO
E ENSINO DO PARANA por este Municipio tem por finalidade a adogéo de
politicas na area da educacédo e ensino do Parana obedecidos os principios,
diretrizes e normas que regulam a gestao da educacao.

A participagcao do Municipio junto ao CIEDEPAR - CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE EDUCAGAO E ENSINO DO PARANA possibilita firmar
convénios, termos de parceria, contratos de rateio e de programa, acordos,
receber auxilios e subvengoes de entidades e 6rgdos governamentais na area
de educacao, tudo em conformidade com o Protocolo de Intencoes, que passa
a denominar-se "Contrato de Consarcio".

Fica o Poder Executivo Municipal, se necessario, autorizado a abrir no
orgamento vigente deste exercicio, ou o proximo ano, credito adicional para
atender as despesas da presente lei, as quais correrao por conta de dotacoes
orgamentarias proprias, sem comprometimento do percentual maximo em
vigor, até o limite dos valores de despesas indicados nos competentes
contratos de rateio e subsequentes aditivos.

§ 1° A Contribuicao de Custeio e/ou Rateio sera repassada mensalmente pelo
Municipio ao Consorcio, de acordo com os valores da Tabela de Contribuicao,
aprovada em Assembleia, pelo Conselho dos Municipios Consorciados.
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§ 2° A Contribuicao para Investimentos estd vinculada a aplicacao em acoes,
projetos, obras e/ou equipamentos que guardem pertinéncia estrita ao objeto
do Consorcio, visando otimizar a prestacao dos servigos de educacao.

Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a promover as alteragoes junto as
leis que estabelecem o Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentarias e Lei
Orcamentaria Anual.

Curitiba, 24 de novembro de 2021.

Prefeito Municipal de Santo Anténio da Platina, PR
Sr. José da Silva Coelho Neto
CPF:
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PROJETO DE LEI N°:

Autoriza o Municipio de SANTO ANTONIO DA
PLATINA a participar do Consércio Intermunicipal de
Educacgao e Ensino do Parana.

Autor: Prefeito Municipal -

A Camara Municipal de SANTO ANTONIO DA PLATINA, Estado do Parana,
Aprova:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a promover a participagéao
do Municipio de Santo Anténio da Platina no CIEDEPAR - Consorcio
Intermunicipal de Educacdo e Ensino do Parana, ratificando o Protocolo de
Intencées, assinado em 10 de dezembro de 2019, com a finalidade de instituir
o CIEDEPAR - Consorcio Intermunicipal de Educacao e Ensino do Parana, sob
a forma de associagao publica, com personalidade juridica de direito publico.

Art. 2°. Fica o Poder Executivo Municipal, se necessario, autorizado a abrir no
orcamento de 2022, crédito adicional para atender as despesas da presente lei,
as quais correrao por conta de dotagbes orcamentarias proprias, sem
comprometimento do percentual maximo em vigor, até o limite dos valores de
despesas indicados nos competentes contratos de rateio e subsequentes
aditivos.

§ 1° A Contribuicao de Custeio e/ou Rateio sera repassada mensalmente pelo
Municipio ao Consorcio, de acordo com os valores da Tabela de Contribuicao,
aprovada em Assembleia, pelo Conselho dos Municipios Consorciados.

§ 2° A Contribuicao para Investimentos esta vinculada a aplicacao em acoes,
projetos, obras e/ou equipamentos que guardem pertinéncia estrita ao objeto
do Consorcio, visando otimizar a prestagao dos servicos de educacao.

Art. 3 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a realizar o repasse mensal
referente a contribuicao de Custeio e/ou Rateio ao Consoércio, sendo:

| —no valor de até R$ et o (T T R A G ), divididos em
12 (doze) parcelas iguais, para atender despesas iniciais decorrentes da
execugao da presente Lei;

Il - suplementar, se necessario, o valor referido de que trata o inciso Il, devendo
consigna-lo nos orgamentos futuros e em dotagdes proprias para esta
finalidade.

Art. 4° O Poder Executivo Municipal regulamentara a presente Lei, destinando
recursos financeiros necessarios para o cumprimento do contrato de rateio do
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CIEDEPAR - Consoércio Intermunicipal de Educagao e Ensino do Parana, cujo
valor devera ser consignado na Lei Orcamentaria Anual, em conformidade com
o disposto no art. 8°, da Lei Federal no 11.107, de 6 de abril de 2005 e Decreto
Federal no 6.017, de 17 de janeiro de 2007.

§ 1° O Contrato de Rateio sera formalizado em cada exercicio financeiro e seu
prazo de vigéncia ndo sera superior ao das dotacées que o suportam.

§ 2° Com o objetivo de permitir o atendimento dos dispositivos da Lei
Complementar Federal no 101, de 4 de maio de 2000, o Consorcio Publico
deve fornecer as informacoes necessarias para que sejam consolidadas, nas
contas dos entes Consorciados, todas as despesas realizadas com 0s recursos
entregues em virtude de Contrato de Rateio, de forma que possam ser
contabilizadas nas contas de cada ente Consorciado na conformidade com os
elementos econémicos e das atividades ou projetos atendidos.

Art. 5° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a promover as alteracoes
junto as leis que estabelecem o Plano Plurianuai, Lei de Diretrizes
Orcamentarias e Lei Orcamentaria Anual.

Art. 6° Aplica-se ao Consorcio Publico o disposto na Constituicao Federal, Lei
Federal no 11.107, de 6 de abril de 2005 e Decreto no 6.017, de 17 de janeiro
de 2007.

Art 7°.Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITODE ....ccccooveevveee.
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Justificativa

Encaminhamos para apreciacao dessa Casa de Leis o Projeto de Lei que
Autoriza o Municipio de Santo Anténio da Platina a participar do Consorcio
Intermunicipal de Educagao e Ensino do Parana.

A adeséao ao CIEDEPAB — CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE EDUCACAO
E ENSINO DO PARANA tem por finalidade a adogéo de politicas na area da
educagéo e ensino do Parana obedecidos os principios, diretrizes e normas
que regulam a gestdo da educacao.

1. OBJETIVO:

A constituicao do conséreio plblico iniciou com a perspectiva de oferecer apoio
tecnico aos municipios consorciados do Estado do Parana na perspectiva de
viabilizar a gestao da educacao.

Subsidiar os secretéarios municipais de educagao, a equipe administrativa e
pedagdgica sobre os principios, obrigagoes e responsabilidades dos gestores
pablicos, bem como de orienta-los na execucao de suas fungoes, tanto em
relacéo a organizagédo da rede escolar, na captacido de novos recursos, como

na correta utilizacao dos recursos financeiros disponiveis.

Subsidiar os municipios consorciados nas acoes de treinamento, capacitacao e
monitoramento das agoes inerentes a infraestrutura educacional, sobretudo no
que tange as acoes financeiras com recursos federias.

Oferecer suporte técnico continuado, na area de engenharia e arquitetura, para
0S8 municipios consorciados no monitoramento das obras federais da educacao.
Assessoria permanente oferecida aos municipios integrantes do consorcio,
com vistas a dirimir duvidas acerca do monitoramento das obras do
MEC/FNDE.

Fortalecer os municipios consorciados nas suas demandas junto aos érgaos
federal e estadual de ensino.

Oferecer servigos publicos mais eficientes a cidadaos mais participativos e
exigentes. O 6rgao pode firmar convénios, receber auxilios e estabelecer
contratos de prestacao de servigos publicos, de forma som que a educacao
recebe mais investimentos de maneira regional, fortalecendo o ensino
municipal.
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2. CONTEXTUALIZACAO:

Q Consc’;rfzio Intermunicipal de Educacao constitui-se em instrumento para a
iImplantacao de um subsistema regional de ensino.

O‘Consércio Intermunicipal de Educacéo efetiva um mecanismo para viabilizar
a integracao das acdes publicas estaduais e municipais na area da educacao.

O Consorcio Intermunicipal de Educacéao possibilita maior eficacia na
realizagédo do planejamento regional da educagao em todos os niveis da
educacao basica, incluindo-se a integracdo do processo educativo com
atividade da area social, tais como as que se referem a cultura, a salde e a
promocgao social.

O Consoéreio Intermunicipal de Educacao ¢ entidade que contribui para a
racionalizagdo do uso dos recursos financeiros, desde os destinados a
manutencao da rede fisica, a reforma e construcao de escolas, até os
destinados a formacéo e ao aperfeicoamento pedagdgico da equipe escolar.

3. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

A estrutura organizacional do CIEDEPAR — Consorcio Intermunicipal de
Educacao e Ensino do Parana, consorcio publico de direito publico, conta com
duas instancias de atuacao, um decisorio e outro executivo.

Assembleia Geral (AG):

E o 6rgéo colegiado, estancia méxima do consorcio publico, deliberativa,
composto somente pelos chefes dos Poderes executivos consorciados — 0s
trabalhos serdo conduzidos pelo presidente (um Prefeito). Aprovar e modificar
O estatuto, indicar e eleger os membros dos 6rgaos colegiados, admitir e
destituir membros do consorcio, aprovar orgcamento. '

Presidente:

Orgao de representacao judicial e extrajudicial composta por um dos prefeitos e
vice-prefeitos eleitos dos municipios consorciados.

Controle Interno:

O controle interno integra a estrutura organizacional da administragao publica e
possui a funcéo de acompanhar a execucao das acoes e auxiliar o gestor com
informagoes técnicas para a tomada de decisdes, em carater preventivo. O
servidor deve ter conhecimento técnico e formacao especifica na area.
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Conselho Fiscal:

E o drgéo colegiado que acompanha a fiscaliza a gestdo do consorcio no
aspecto legal, patrimonial e financeiro, emitir parecer dirigido a Assembleia
Geral e outros atos administrativos previstos no estatuto.

Diretoria Executiva:

E o orgao gestor técnico e administrativo, conduzido por profissional de
confianga da Presidéncia e por um quadro técnico administrativo. Responsavel
pelos atos do consércio nos aspectos contabil, financeiro e patrimonial, quanto
a legalidade, legitimidade e economicidade.

A instancia executiva:

E composta por um Superintendente executivo, nomeado pela Presidéncia e
confirmado pela Assembleia Geral, e um quadro técnico, a ser integrado por
empregos publicos, que terao a incumbéncia de operacionalizar o
gerenciamento da educagdo dos municipios do Parana, bem como promover
capacitacao dos servidores municipais.

Area administrativa:

A equipe administrativa sera composta por servidores aprovados em concurso
publico promovido pelo préprio consorcio ou cedidos pelos estes consorciados.
A area administrativa tera a estrutura composta por: Diretor Executivo,
nomeado pela Presidéncia e confirmado pela Assembleia Geral, e um quadro
técnico, a ser integrado por empregos publicos, um assessor juridico, um
técnico administrativo para o setor de recursos humanos, um técnico
administrativo para o setor de operagdoes e compras e um técnico de
informatica para o setor de central de dados.

Area financeira:

Elaborar proposta orgcamentaria, elaborar balanco e relatérios de atividades
anual, elaborar os balancetes mensais para ciéncia da AG e conselho fiscal,
elaborar prestagdo de contas, autorizar compras dentro dos limites do
orgamento.

A area financeira deve ser composta de equipe qualificada: um Diretor
Executivo, nomeado pela Presidéncia e confirmado pela Assembleia Geral,
com cargo de confianga e um quadro técnico, a ser integrado por empregos
publicos de um contador para o setor de contabilidade e um contador para o
setor financeiro e dois auxiliares administrativos.
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Area técnica:

Auxiliar a melhoria da gestao educacional, oferecendo suporte técnico aos
municipios do Estado do Parana no processo de acompanhamento, execucao
€ prestacao de contas dos programas federais, auxilianco-os diretamente por
meio de oficinas, palestras e treinamentos. Tera como atribuigdo permanente a
sistematizacao de capacitagcao e treinamento, com metodologia hibrida, para
orientacédo dos municipios quanto ao acompanhamento, controle social, analise
das prestagées de contas pelos CACS — FUNDERB e execucao de convénios e
termos de compromisso celebrados com o Ministério da Educacao.

A area técnica deve ser composta de equipe qualificada; um Diretor Executivo,
nomeado pela Presidéncia e confirmado pela Assembleia Geral, e um quadro
técnico, a ser integrado por empregos publicos: dois engenheiros civil e ou
arquitetos, um profissional formado em licenciatura plena em pedagogia, dois
técnicos administrativos e um auxiliar administrativo.

Nucleos Regionais:

A mobilizagao e a assisténcia técnica aos municipios dar-se-a, principalmente,
por meio de encontros, presenciais ou a distancia, incluindo também o uso de
outros meios (telefone, internet, etc...). Os encontros presenciais serao
organizados regionalmente sob a responsabilidade dos Coordenadores
Regionais com da Diretoria Executiva. Através dos Ntcleos Regionais as
atividades serao descentralizadas para o nivel de acao dos Coordenadores
Regionais, assegurando-se assim maior vinculacao entre o planejamento e a
execugao das acoes.

A estrutura de uma equipe de especialistas em infraestrutura educacional,
disponibilizada junto ao Consércio CIEDEPAR — Consorcio Intermunicipal de
Educacdo e Ensino do Parana, propiciaria uma atuacao de suporte aos
técnicos municipais responsaveis pela execugédo do PAR — Plano de Acbes
Articuladas, dirimindo duvidas acerca do acompanhamento das obras e
cadastramento de iniciativas no SIMEC, viabilizando a celebracao de novos
termos de compromisso junto ao Ministério da Educacao e evitando conflitos
futuros nas prestagoes de contas dos recursos.

A prestacao de contas dos convénios, termos de COMPro.Misso e repasses
automaticos federais por transferéncia direta na 4rea da educagao é também
um ponto sensivel na gestao municipal, vez que coloca em risco o andamento
de acOes esséncias para a rotina escolar como também afeta o gestor publico
que responde pela aplicagao dos recursos.

A situacao financeira das prefeituras paranaenses junto ao Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educacdo — FNDE afeta a execugao de programas
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essenciais como o Programa de Alimentagao Escolar — PNAE e o Programa
Nacional do Transporte Escolar — PNATE, resultado de um preenchimento

ineficiente de informacées no Sistema Integrado de Prestacdo de Contas —
SIGPC.

O modulo de Acompanhamento e Validagdo do SIOPE — MAVS, é uma
ferramenta informatizada, desenvolvida para facilitar o acampanhamento da
aplicacao do recurso do Fundeb, na medida em que contara com a participagao
ativa do (a) Secretario (@) de Educagao e do Conselho do Fundeb — CACS,
COm isso 0 nao preenchimento bloqueia o PAR e as transferéncias voluntarias
do municipio, impactando nas acoes da Educacao.

O conselho do Fundeb tem um papel importante na fiscalizagao, envio da
prestacao de contas através do Sistema de Gestao dos Conselhos —
SIGECON, o acompanhamento e as capacitagoes visam contribuir nos
procedimentos necessarios para que os conselhos possam efetuar seus
pareceres conclusivos sobre a Prestacdo de Contas de sua Entidade
Executora.

Protocolo de intengoes:

A Lei 11.107/2005 (art. 3°) e o Decreto n° 6.017/2007 (art. 4°) prescrevem que
0 consorcio publico sera constituido mediante a subscri¢ao prévia do protocolo
de intengdes, conceituado como “contrato preliminar. Ratificado pelos entes da
Federacao interessados, converte-se em contrato de consorcio publico (art. 2°,
inc. Il do Decreto n® 6.017/2007. :

Todos os municipios interessados em participarem ‘do consorcio sejam
mencionados no protocolo de intengoes.

Apbs a assinatura do protocolo de intengbes, o passo seguinte para a
constituicdo do consorcio € o envio, pelos Executivos o projeto de lei de
ratificacado do protocolo de intencoes as respectivas Camara Municipais, para
debate e aprovacao.

A partir da ratificagdo mediante lei do protocolo de intengdes que se aperfeicoa
o contrato do consorcio publico. (Decreto n° 6.017/2007, art. 6°).

Contrato de rateio:

E o documento pelo qual os entes consorciados comprometem-se a fornecer
recursos financeiros para a realizagao das despesas do consorcio publico (art.
2% inc. VII, do Decreto n° 6.017/2007). Em respeito a legislacao fiscal, é
necessario que cada municipio consorciado faga os devidos ajuste em suas
normas orcamentarias — Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orcamentaria
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(LDO) e Lei Orcamentaria Anual (LOA) — para que os recursos sejam
destinados em respeito ao principio da legalidade

Cabe destacar, que o referido Conséreio podera ter um cu mais objetivos e os
entes consorciados poderdo se consorciar em relagao a tcdas ou apenas a
parcela deles.

Assim, visando ao fortalecimento do associativismo municipal para o
desenvolvimento do Municipio, apresentamos o presente Projeto de Lei para
apreciagao e aprovacao dessa Casa Legislativa.



e o P

———

gk

"PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA-PR
GABINETE DO PREFEITO

DESPACHO

1. Ciente.
2. CONSIDERANDO as informacées e justificativas da Secretaria

Municipal de Educacéo entendo importante o consorciamento do nosso
Municipio no CIEDEPAR;

3. ENCAMINHE-SE a Procuradoria Juridica para analise e parecer
verificando se seria caso de elaboragdao de PL especifico ou
manifestacao direla da Prefeitura Municipal do seu interesse no
consorciamento visto o interesse publico relevante

Santo Antonio da Platina/PR, Gabinete do Prefeito, em 26/01/2022.
e
JOSE SILVA COELHO NETO
Prefeito Municipal

Ref.: Protocolo n°® 2022/1/1295, de 26/01/2022.



PREFEITURA MUNICIPAL DE

SANTO ANTONIO DA PLATINA-PR
PROCURADORIA JURIDICA MUNICIPAL

PARECER JURIDICO N° 0081/2022

Protocolo n® 2022/01/1295, de 26/01/2022

Requerente: Sra. Adriane Cavatoni Vicdrio — Secretiria Municipal de Educacio

Assunto: Elaboracio de Projeto de Lei para adesio do Conséreio Intermunicipal de Educagio ¢
Ensino do Parand (CIEDEPAR) |
Interessado: Prefeito Municipal

Trata-se de Protocolo ne. 2022/01/1295, de 26/01/2022, da Sra.
Adriane Cavatoni Vicirio — Secretiria Municipal de Educagio, solicitando que seja elaborado
Projeto de Lei para adesio ao Conséreio Intermunicipal de Educagio ¢ Ensino do Parani
(CIEDEPAR), tendo em vista oferece apoio técnico aos gestores piiblicos nas dreas de engenharia e
arquitetura (MEC/FNDE), bem como orientagdes como captar novos recursos, utilizar e organizar a
rede escolar, oferece treinamento, capacitagdo e monitoramento aos servidores que atua, na
infraestrutura educacional.

O Prefeito Municipal encaminhou o protocolo a esla Procuradoria
para anilise e parecer, verificando se seria caso de elaboragio de Projeto de Lei especifico, ou
manifestacao direta da Prefeitura do seu interesse no consorciamento, visto o interesse publico
relevante.

E o relatorio.

O crescimento quantitativo dos consércios em virias areas e a sua
importéancia para o cotidiano de contingentes expressivos da populagcio, que comegou a receber os
beneficios dirctos da atuacio destes orgdos de gestdo intermunicipal, associado a reivindicacoes
patrocinadas por entidades municipalistas, fez com que se concretizasse um avango importante em
termos de tratamento juridico aos instrumentos de cooperagao federativa, a aprovacio da Emenda
Constitucional n°. 19 de 1998, suscitando o surgimento do artigo 241 da Constituicdo Federal:

Art. 241 - A Unido, os Estados, os Distrito Federal e os Municipios
disciplinardo, por meio de lei, os consdrcios publicos e os convénios de
cooperagdo enlre os entes federados, autorizando a gestdo associada de
servigos publicos, bem como a transferéncia total ou parcial de encargos,
servigos, pessoal e bens essenciais & continuidade dos servigos transferidos.

A partir disso, ha o entendimento de que o referido artigo vem
preencher um hiato quanto a questio da cooperagao dos entes piiblicos para a execucdo associada
de servicos. Assim, os consércios apresentam-se  como instrumento de cooperagio
intergovernamental que, utilizado em Estado federativo, tem potencialidades para superar dilemas
decorrentes de assimetrias e iniquidades prévias dos sistemas que comprometem a organizagio da
referéncia regional. Simultaneamente, rompe com a dependéncia e subordinagio dos pequenos em
relagio aos grandes municipios estabelecendo relacoes cooperativas.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA-PR
PROCURADORIA JURIDICA MUNICIPAL ‘
Dito isto, da andlise da legislaciio aplicavel ao caso, qual seja, a Lei
Federal n° 11.107/05, constata-se que ha necessidade de elaboracio de Projeto de Lei para adesdo
do Consércio Piblico, visto que, nos termos do artigo 5° da referida norma, o contrato de consércio
publico serd celebrado com a ratificacao, mediante lei, do protocolo de intengdes.

Ou seja, ndo basta apenas a manifestagio direta de vontade do
Municipio, é necessério assinar o protocolo de intengbes e ratifici-lo mediante lei.

Este ¢ o nosso entendimento s.m.j. da autoridade superior, valendo
ressaltar que, o presente parecer tem carater opinativo, sem qualquer efeito vinculante.

E o parecer.

Santo Antdnio da Platina, 02 de fevereiro de 2022.

Cintia Antuxﬁs’%&‘ﬂ;@; Silva

Advogada do Municipio - OAB/PR 41.023
Decreto 203/2012
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA-PR
GABINETE DO PREFEITO

DESPACHO

. Ciente.

2. CONSIDERANDO o inleresse publico relevante ja apresentado nas
justificativas da Secretaria Municipal de Educacdo DEVOLVA-SE a
Procuradoria Juridica para elaboragao do devido PL a ser encaminhado
a Camara Municipal visando o consorcaamenlo do nosso Municipio ao
CIEDEPAR.

Sanlo Antonio da Flatina/PR, Cabinete do Prefeito, em 02/02/2022.

JOSE DXSILVA COELHO NETO
refeito Municipal

///éév

Ref.: Protocolo n® 2022/1/1295, de 26/01/2022.



