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ESTADC DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTENEGRO

Gabinete do Pre/e/'m

LEI COMPLEMENTAR N.° 4.307, DE 7 DE NOVEMBRO DE 2005.

Cria o cargo de Fonoaudidlogo,
Padr&o 10, no Quadro de Cargos de
Provimento Efetivo, instituido pela Lei
Complementar n.° 2.636, de 1990,
que estabelece o Plano de Carreira
dos Servidores.

C PAULO ROBERTO DA FONSECA POLETT, Vice-Prefeito no exercicio
do cargo de Prefeito Municipal.
Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte:

LEL

Art. 1.° Cria 1 (um) cargo de Fonoaudidlogo, Padrdo 10, no Quadro de
Cargos de Provimento Efetivo, constante no art. 3.° da Lei Complementar n.° 2.636, de 4
de maio de 1990, que estabelece o Plano de Carreira dos Servidores.

Art. 2.° As especificagdes do cargo de Fonoaudidlogo s3o as constantes
do Anexo |, que passa a fazer parte integrante da presente Lei.

Art. 3.° As despesas decorrentes da presente Lei correrdo a conta de
dotag&o orgamentéria propria.

Art. 4.° A presente Lei entra em vigor na data de sua publicag3o.

C GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MONTENEGRO, em 7 de
novembro de 2005.
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE:
Data Supra.

PAULO ROBER FONSECA POLETT,
Vice-Prefeito no exercicio 4 hplde Prefeito Municipal.

ERENI MACIEL/SZULCZEWSKI,
O Secretaria-Geral.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTENEGRO

Gabinete do Prefeito

ANEXO |

CATEGORIA FUNCIONAL: FONOAUDIOLOGO
PADRAO DE VENCIMENTO: 10

ATRIBUICOES:

a) Descri¢céo _sintética: desenvolver trabalhos de prevengdo no que se refere a area
de comunicag&o escrita e oral, voz e audicao; realizar terapia fonoaudiolégica na
area de comunicagdo oral e escrita, voz e audicdo, bem como em
aperfeicoamento dos padrées de fala e voz.

b) Descricdo analitica: desenvolver trabalho de prevencéo no que se refere & area
de comunicagdo escrita e oral, voz e audicdo; participar de equipes de

C diagnostico, realizando a avaliagdo da comunicagdo oral e escrita, voz e audig&o,
realizar terapia fonoaudioldgica dos problemas de comunicagao oral e escrita, voz
e audigao; realizar o aperfeicoamento dos padres da voz e fala; colaborar em
assuntos fonoaudiologicos ligados a outras ciéncias; projetar, dirigir ou efetuar
pesquisas fonoaudioldgicas; dirigir servigos de fonoaudiologia; superviosionar
profissionais e alunos em trabalhos teéricos e praticos de fonoaudiologia;
assessorar orgdos e estabelecimentos publicos autarquicos, privados ou mistos
no campo de audiofonologia; participar de equipe de orientagdo e planejamento
escolar, inserindo aspectos preventivos ligados a assuntos fonoaudioldgicos, dar
parecer fonoaudioldgico, na area de comunicagdo oral e escrita, voz e audigao;
realizar outras atividades afins.

CONDIGOES DE TRABALHO:
a) Geral: carga horaria semanal de 30 horas;
b) Especial: o exercicio do cargo podera exigir a prestagdo de servicos a noite,
sabados, domingos e feriados, sab regime de plantso; sujeito a trabalho externo e
atendimento ao publico.

O

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Idade minima: 18 anos completos;
b) Instrugéo: Habilitago legal para o exercicio da profissdo de Fonoauditlogo;
c)} Outros: conforme instruges reguladoras do processo seletivo.
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