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LEI ORDINARIA
N2 2667/2026

“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A CELEBRAR CONVENIO DE CONCESSAO DE
ESTAGIO COM INSTITUICOES DE ENSINO TECNICO E SUPERIOR, PARA OFERECIMENTO DE
ESTAGIOS A ESTUDANTES, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO FRANCISCO DO GUAPORE, Estado de Rondénia, no uso de suas
atribuicoes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, faz saber que a Camara Municipal
aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12- Fica criado o Programa Municipal de Estagios, com a finalidade de complementar o projeto
pedagdgico dos cursos técnicos e superiores, contribuindo para o itinerario formativo dos educandos, por
meio da contextualizagao curricular e do desenvolvimento de competéncias préprias da atividade profissional.

Art. 22 - Para a implementagcdo do programa de que trata esta Lei, fica o Poder Executivo Municipal
autorizado a celebrar Termo de Cooperacao Técnica com instituicbes de ensino técnico e superior,
legalmente constituidas e reconhecidas, para a realizagdo de estagio obrigatério ou nao obrigatério, na forma
da legislacdo municipal e federal vigente, especialmente a Lei Federal n® 11.788, de 25 de setembro de 2008.

Art. 32 - As demais responsabilidades e obrigagbes das partes convenentes constardo do Termo de
Cooperagcao Técnica firmado entre o Municipio e as instituicbes de ensino, bem como do Termo de
Compromisso celebrado entre o estagiario, a instituicdo de ensino e o Municipio, cujas minutas constituem
parte integrante desta Lei.

Art. 42 - Os estagios de que trata esta Lei ndo implicam vinculo empregaticio de qualquer natureza entre o
estagiario e o Municipio, ndo sendo devida remuneracéo, gratificagcdo ou beneficios de natureza trabalhista,
observadas as disposicdes legais aplicaveis.

CAPITULO Il
DA EXCLUSIVIDADE ADMINISTRATIVA

Art. 52 - O Programa Municipal de Estdgios beneficiara, preferencialmente, estudantes residentes e
domiciliados no Municipio de Sao Francisco do Guaporé, regularmente matriculados e frequentes em
instituicbes de ensino conveniadas.

Paragrafo unico. Esta Lei ndo se aplica a estudantes com idade inferior a 16 (dezesseis) anos completos.

CAPITULO Il
DA ADMISSAO PARA ESTAGIO

Art. 62 - A admissdo do estagiario dependera de requerimento formal junto a Secretaria Municipal
interessada, cujo titular analisar4 a conveniéncia e a oportunidade da concessdo do estagio, devendo a
deciséo ser motivada.

Art. 72 - Cada Secretaria Municipal indicara, previamente ao inicio de cada semestre letivo, a quantidade de
vagas disponiveis para estagio, cabendo a instituicho de ensino conveniada a indicagédo dos alunos,
observados os critérios estabelecidos nesta Lei.

Art. 82 - Fica assegurado as pessoas com deficiéncia o percentual minimo de 10% (dez por cento) das vagas
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de estagio ofertadas pelo Municipio.

CAPITULO IV
DAS DEFINICOES

Art. 92 - Para os fins desta Lei, considera-se:

| — Estagio obrigatorio: aquele definido como tal no projeto pedagdgico do curso, cuja carga horaria é
requisito para aprovagéo e obtengéo do diploma;

Il — Estagio nao obrigatorio: aquele desenvolvido como atividade opcional, acrescida a carga horaria
regular e obrigatéria do curso.

Art. 10 - O estagio podera ser realizado nos 6rgaos da Administracdo Publica Municipal Direta e Indireta,
observada a compatibilidade entre as atividades desenvolvidas e a area de formagéo do estudante.

CAPITULO V
DAS OBRIGACOES DA INSTITUICAO DE ENSINO

Art. 11 - Compete as instituicbes de ensino conveniadas, entre outras obrigagdes:
| — Fornecer carta de apresentagéo do aluno;

Il — Indicar professor orientador;

[l — Acompanhar, supervisionar e avaliar o estagio;

IV — Exigir relatérios periddicos de atividades;

V — Providenciar seguro contra acidentes pessoais;

VI — Comunicar ao Municipio qualquer irregularidade ou interrupgcao do estagio.

CAPITULO VI
DAS OBRIGACOES DO ESTAGIARIO

Art. 12 - O estagiario devera comprovar frequéncia escolar minima de 75% (setenta e cinco por cento).
Art. 13 - E vedada a realizagao de atividades sem prévia orientacéo e supervisdo do professor orientador.

CAPITULO VII
DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO

Art. 14 - Compete ao Municipio:

| — Celebrar os termos necessarios a formalizagao do estagio;

Il — Oferecer condi¢gdes adequadas para o desenvolvimento das atividades;
lIl — Fiscalizar a execugéo do estagio;

IV — Publicar, periodicamente, as oportunidades de estagio.

CAPITULO VIl
DA JORNADA DE ESTAGIO
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Art. 15 - A jornada de estagio sera definida de comum acordo entre o Municipio, a instituicdo de ensino e o
estagiario, ndo podendo ultrapassar:

| — 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais;
Il — 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais, para estudantes do ensino superior.

CAPITULO IX
DAS PRIORIDADES

Art. 16 - Terdo prioridade na concessao de estagio os estudantes em fase final do curso ou que necessitem
do estagio para concluséao curricular, observados critérios objetivos de selegao.

CAPITULO X
DA EXTINCAO DO ESTAGIO

Art. 17. O estagio sera extinto:

| — pelo término do prazo;

Il — por desisténcia do estagiério;

[ll — por conclusé&o ou interrupg&o do curso;

IV — por descumprimento das obrigacdes previstas nesta Lei ou no Termo de Compromisso.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 18 - O Poder Executivo podera regulamentar esta Lei por meio de Decreto, no que couber.

Art. 19 - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta de dotagbes or¢camentarias
préprias, suplementadas se necessario.

Art. 20 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicbes em contrario.

Sao Francisco do Guaporé/RO, 16 de janeiro de 2026.

JOSE WELLINGTON DRUMOND GOUVEA
Prefeito Municipal
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