Um novo tempo,
uma nova historial
Acdm 2025/2028

lgarapava/SP, 15 de abril de 2025.

Oficion? 199/2025
Assunto: Resposta Requerimento 037/2025 da vereadora llma. Sra. Ana Luiza Rilko Mattar

Com cordiais cumprimentos, sirvo-me do presente para encaminhar as respostas
elaboradas pelo Interventor da Santa Casa de igarapava e pelo Diretor do Departamento
Municipal de Saude da Prefeitura Municipal de Igarapava-SP.

Em sintese, renovamos votos de elevada estima e distinta consideracdo.

Atenciosamente

T~

T DrAVinfeius-Anton”

Chefe de Gabinete

Exmo. Sr. Presidente da Camara Municipal de Igarapava
- l
. . 29 {— D D
Vereador Carlos Roberto Rodrigues Lima / i 1 o Igarapava
0 Carlos Izidoro

Chefe de Secretiria



Irmandade da Santa Casa de Misericérdia de Igarapava 9
CNPJF: 49376 858.0001.44 IE: 345.026.957 112

Ruc Cel Francisco Martins, 769, Centro, Igarapava SP
Contata: 16 3172 1050 16 3172 3465 16 3172 3695

SANTA CASA
DE IGARAPAVA

igarapava-Sp, 11 de Abril de 2025.

Oficio: 44/2025
Assunto: Resposta ao Requerimento n2 37/2025

A
Secretaria Municipaf de Saude
A/C: Dr. Luiz Fernando Carrer Vieira — Secretario Municipal de Satde

igarapava - SP
Prezado Senhor Secretario,

Em atengdo ao Requerimento n2 37/2025, de autoria da Excelentissima Senhora Vereadora Ana
fuiza Rilko Mattar, encaminhado por meio da Prefeitura Municipal, temos a satisfacio de
prestar os seguintes esclarecimentos:

1. Relagdo de setores da instituicdo e respectivos funcionarios, segue anexo relatério
contendo todos os setores da institui¢do, com a respectiva quantidade de profissionais
e os cargos ocupados. Esclarecemos que n3o foi detalhada a fun¢do individual de cada
profissional, uma vez que os préprios cargos ja definem, de forma objetiva, as funcdes
desempenhadas, conforme pratica administrativa corrente.
Colocamo-nos a disposicdo para prestar esclarecimentos adicionais sobre qualquer

cargo ou fornecer informagdes complementares que se fagam necessaria

2. Produtividade por setor, encaminhamos o relatério do ultimo quadrimestre,
contendo os dados de produgdo e as metas estabelecidas nos juntamente com a
secretaria de sadde, o que permite uma analise objetiva do desempenho de cada setor.

Permanecemos a disposi¢do para eventuais esclarecimentos complementares

que se fizerem necessarios.

Atenciosamente,

|

SANTA CASA DE MISERICO q‘A DE IGARAPAVA
CNPJ/ME sob o n2 49.376.858/0001-44
ADRIANA CRISTINA GR?;:ONI GIMENES

Diretora Administrativa
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»f SANTA CASA
i, DE IGARAPAVA

Santa Casa de Misericordia de Igarapava

R. Cel Francisco Martins, 769

Igarapava

Sp

CGC {MF) n® 49.376.858/0001-44
Fone (16) 3172-1090 CEP: 14.540-000

DIVISAO DE SETORES

ADMINISTRATIVO FARMACIA GENTRO CIRURGICO SAUDE MENTAL
ESCRITURARIO 4 FARMACEUTICA 1 ENFERMEIRO 1 ASS. SOCIAL 1
ASS DE FATURAMENTO 1 AUX DE FARMACIA 7 TEC. DE ENFERMAGEM PSICOLOGA 1
JOVEM APRENDIZ 1 FISIOTERAPEUTA 1
ASS FINANCEIRO 1 RADIOLOGIA INTERNAGAO ENFERMEIROS 5
Tl 1 TEC DE RAIO-X 6 ENFERMEIRO 5 TEC. DE ENFERMAGEM 9
ASS DE CONTABILIDADE 1 TECNOLOGO 2 TEC. DE ENFERMAGEM 19 CONTROLADOR DE ACESSO 5
GESTOR DE FATURAMENTO 1 AUX. DE ENFERMAGEM 2
GESTOR DE RH 1 RECEPGAQ

RECEPCIONISTA 11 COZINHA
PRONTO SOCORRO AUXI DE COZINHA 4
CONTROLADOR DE ACESSO 6 "ALMOXARIFADO ™ COZINHEIRA 3
ENFERMAGEM 11 COMPRADOR 2 NUTRICIONISTA 1
ENFERMEIRO RT
ENFERMEIRO CCIH HIGIENE "NMANUTENCAO
TEC. DE ENFERMAGEM 10 AUX DE LIMPEZA | 11 PEDREIRO 1
AJUD. DE PEDBEIRO 1

.

/,

Anna Luiza pes Paiva

deRH

IRMANDADE DA SANTA CA

A DE IGARAPAVA

CNPJ:49.37 .858/0001-44
ANNA LUIZA LOPES PAIVA
GESTORA DE RECUSOS HUMANOS




Santa Casa de Misericérdia de lgarapava
R. Cel Francisco Martins, 769 — Igarapava — SP

CGC (MF) n2 49.376.858/0001-44

Fone (16) 3172-1080 CEP: 14.540-000

AVALIAGAO DOS INDICADORES QUANTITATIVOS E QUALITATIVOS DO
CONVENIO 03/2021 ENTRE O MUNICIPIO DE IGARAPAVA-SP E A SANTA
CASA DE MISERICORDIA DE IGARAPAVA-SP 3° Quadrimestre 2024

Para a andlise do quadrimestre (setembro de 2024 a dezembro de 2024)
envolvendo a Santa Casa de lgarapava, € importante destacar que a instituigdo
operou com dois planos de trabalho durante esse periodo. A partir de junho de 2024,
ocorreu uma mudanga significativa: a inclusdo da Tabela SUS Paulista no eixo D do
Plano de Trabalho 10/24 passou a vigorar na contratualizag3o.

Essa atualizagdo implica que, a partir de junho, os servigos e procedimentos que
constam no eixo D passaram a ser remunerados conforme a Tabela SUS Paulista,
0 gue pode ter impactado os valores de faturamento, os processos de auditoria e 0
controle financeiro, refletindo uma adaptagdo no fluxe financeiro € nas metas
contratuais da Santa Casa para o periodo. Esta alteragdo visa, alinhar o
financiamento dos servigos aos valores regionalmente ajustados do SUS,
potencialmente garantindo uma maior adequagdo aos custos reais dos
procedimentos realizados pela Santa Casa de Igarapava

Andlise Quantitativa:

Para a analise do cumprimento do convénio 03/2021 da Santa Casa de
Misericordia de igarapava entre setembro de 2024 a dezembro de 2024, observamos

0s seguintes pontos principais em relagdo aos servigos pactuados:

. Exames laboratoriais: Excederam o percentual as metas pactuadas fisica e financeiro
. Exames de radiologia: Quantitativo e valores préximos ao pactuado.

. Exames de endoscopia/colonoscopia: Ficaram abaixo das metas programadas,

devido ao absenteismo dos pacientes.
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Santa Casa de Misericdrdia de Igarapava
R. Cel Francisco Martins, 769 ~ Igarapava —- SP

CGC {MF} n? 49.376.858/0001-44

Fone (16} 3172-1090 CEP: 14.540-000

AVALIACAO DOS INDICADORES QUANTITATIVOS E QUALITATIVOS DO
CONVENIO 03/2021 ENTRE O MUNICIPIO DE IGARAPAVA-SP E A SANTA
CASA DE MISERICORDIA DE IGARAPAVA-SP 3° Quadrimestre 2024

. Exames de mamografia: Aproximaram-se das metas fisicas e financeiras.
. Exames de tomografia: Excederam as metas fisicas e financeiras programadas.
. Exames de ultrassonografia: Valores & quantidades superaram as metas previstas.

Exames de eletrocardiograma: Excederam tanto quantitativa quanto

financeiramente.

. Pequenas cirurgias: Ficaram a baixo das metas pactuadas devido ac absenteismo

dos pacientes.
. Retaguarda médica: Servigo essencial com 100% de execugéo.

. Pronto atendimento: Atendeu 99,45% das metas programadas, com a inclusdo de

procedimentes nédo pactuados.
Atendimento 24 horas: Valor fixe, com cumprimento total de 100%.

. Plantio médico (plantonistas): Atingiu integralmente as metas programadas para

atender emergéncias.

. Internagoes hospitalares: Resultados variados por especialidade, com destaque

para:

- Clinica pediatrica e clinica médica: Extrapolaram o teto fisico especialmente com
a2 nova Tabela Sus Paulista, porem os valores  financero programados. ficaram

préximos ao pactuados.
- Clinica obstétrica: Ndo atingiu as metas fisicas e financeiras.

- Cirurgias gerais' Em relagéo ao fisico nota-se que ficou proximo ao  pactuado, ja

o financeiro ficou abaixo do programado.

Orteses, Proteses e Materiais Especiais (OPME): Atingiu 100% fisicamente e
57,35% financeiramente.
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Santa Casa de Misericdrdia de lgarapava
R. Cel Francisco Martins, 769 - Igarapava - SP

CGC (MF) ne 49.376.858/0001-34

Fone (16) 3172-1090 CEP: 14.540-000

AVALIAGAD DOS INDICADORES QUANTITATIVOS E QUALITATIVOS DO
CONVENIO 03/2021 ENTRE O MUNICIPIO DE IGARAPAVA-SP E A SANTA
CASA DE MISERICORDIA DE IGARAPAVA-SP 3° Quadrimestre 2024

. Banco de sangue e otoemissdes acusticas: Cumprimento total no banco de sangue,

mas as otoemissoes ficaram abaixo devido a baixa demanda.

CONCLUSAO FINAL DA ANALISE

C convénio 03/2021 atingiu 100,88% das metas quantilativas, e 96,14% do financeiro
pactuado, mantendo-se dentro das margens exigidas. Essa avaliagdo foi realizada em
parceria com o Depariamento Municipal de Saude de lgarapava, assegurando a

qualidade dos servigos.

Responsaveis pelo Quadrimestre:

S

et O, fad _.,.,.?9:_.. e
Thiago Roberto M. Alves e Almeida Luiz,?é;na\n:ad é_ék}é; Vieira
Interventor ~.Diretet
Santa Casa de lgarapava Departamerito Mﬁnicipal de Saude
R A T i VT g e

Vanuza M. Galante Peres Daniela Ap. Pinto Francisco
Gestora do Faturamento Coordenadora de Agendamentos
Santa Casa de Igarapava Departamento Municipal de Saude

[N /
Andreia Fr  ciscCo de Paula
Chefia de Avaliacao

Departamento Municipal de Salde

lgarapava, 22 de janeiro 2025
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Avaliagéo detalhada do fisico do Convénio 03/2021 - Setembro 2024 a Dezembro de 2024

set/24 outf24 nov/24 dez/24 Total Quadrimestre
Camponente PACTUADO . (4%) Realizado
fisico Realizado | Fisico Realizado | Fisico Reatizado | Fisico Realirade | Fisico Pactuada | Fisico Realizado
1.1 taboratorio 10.000 10.687 10.000 10.242 10.026 40.000 40.955 102,39%
1.2 Radiologia 900 1.039 865 754 664 3.600 33221 92,28%
1.3 Mamografia 50 47 a4 4B 45 200 187 93,50%
1.4 Tomografia - 210 322 305 317 245 840 1.189 141,55%
1.5 Ultrassonografia 50 58 62 49 S1 200 220 116,00%
1.6 Endoscopia 20 11 12 7 4 80 34 42,50%
1.7 Calonoscopia 10 6 4 4 3 40 17 42,50%
1.8 €letrocardiograma Telecardio 200 254 238 200 148 800 840 105,00%
1.9 Estrutura Geral Atendimento 24 horas - - 100,00%
2.0 Pronto Atendimento/ Pronto Socorro 6.952 7.449 6.640 6.537 7.028 27.808 27.654 99,45%
2.1 Retaguarda de Especialidades Médica a Distancia 5,172 5.172 5.172 5,172 5.172 20.688 20.688 100,00%
2.2 Pequenas Cirurgias 10 10 7 5 9 40 31 77,50%
2.3 Plantdo Médico { Plantonistas) 1.464 1.464 1.464 1.464 1.464 5.856 5856 | 100,00%
2.4 Internagdes Clinlca Médica 35 68 &0 64 55 140 247 176,43%
2.5 Internagdes Clinica Pedidtrica 3 5 6 2 12 18 150,00%
2.6 Internagdes Clinica Qhstétrica 15 13 12 7 60 36 60,00%
2.7 Internagdes Clinica Cirurgia Geral 17 17 6 14 20 68 57 83,82%
2 8 Opme 100,00%
2.9 Banco de Sangue / ) - 100,00%
3.0 Oteomissdes Acusticas 15 12 15 60 27 45,00%
3.1 Estrutura Minima Internagdes 100,00%
3.2 Estrutura Minima Servigos de Apoio (SADT) 100,00%
TOTAL FATURADO 25.123 26.632 24.917 24 886 24.943 100.492 101378 100,88%




Avaliagdio financeira detalhada do Convénio 03/2021 - Setembro 2024 o Dezembro de 2024

set/24 out/24 nov/24 dez/24
Valor Mensal Valor Mensal Tab.
Componente Municipal Pactuado | Paulista Pactuado | valor Realizado | ValorReallzado | ValorReailzado | Valor Reallzado |Flnanceiro Pactuado Flnarfcelro

Realizado {%) Alcangada
1.1 Laboratério R$ 60.092,50 | RS - | RS 64.220,85 | R$  60.092,50 [ RS 61.546,74 | RS 60.248,74 | RS 240.370,00 | RS 246.108,83 102,39%
1.2 Radiologta RS 6.300,00 | RS RS 7.273,00 | RS 6.055,00 | RS 5.278,00 | RS 4.648,00 | RS 25.200,00 | RS 23.254,00 92,28%
1.3 Mamografia R$ 2.250,00 | RS RS 2.115,00 | RS 2.205,00 | RS 2.070,00 | RS 2.025,00 | RS 9.000,00 | RS 8.415,00 93,50%
1.4 Tomografia RS 42,000,00 | RS - | R 64.400,00 | RS 61.060,00 | RS 63.400,00 | RS 49.000,060 | RS 168.000,00 { RS  237.800,00 141,55%
1.5 Ultrassonografla RS 2.859,00 | RS RS 3.316,44 | RS 3,545,16 | RS 2.801,82 | RS 2.916,18 | RS 11.436,00 | RS 12.579,60 110,80%
1.6 Endoscopia R$ 3.600,00 | RS - |R$ 1.650,00 | RS 1.800,00 | RS 1.050,00 | RS 660,00 | RS 12.000,00 | R$ 5.100,00 42,50%
1.7 Colonoscopia RS 1.999,00 { R$ RS 1.199,40 | RS 799,60 | RS 799,60 | RS 599,70 | RS 7.995,00 | RS 3.398,30 42,50%
1.B Eletrocardiograma Telecardio RS 2.500,00 | RS - | RS 3.175,00 | RS 2.975,00 | R$ 2.500,00 | RS 1.850,00 | RS 10.000,00 | R$ 10.500,00 105,00%
1.9 Estrutura Geral Aterdimento 24 horas RS  252.520,22 | RS RS  252.520,22 | RS  252.520,22 J RS  252.520,22 | R$  252,520,22 | RS 1.010.080,88 | R$ 1.010.080,88 100,00%
2.0 Pronto atendimento/ Pronto Socorro RS 17.418,26 | R$ - RS 18.663,50 | RS 16.636,54 | RS 16.378,48 | RS 17.608,68 | RS 69.673,04 | RS 69.287,20 99,45%
2.1 Retaguarda de Especlaiidades Médica a Distdncla RS 146.07500 | RS RS  146.07500 | RS  146.075.00 | RS 146.075,00 | RS  146.075,00 | RS 584.300,00 | RS  584.300,00 100,00%
2.2 Pequenas Cirurglas RS 1.050,00 | RS - RS 3.050,00 | RS 735,00 | RS 525,00 { RS 945,00 | RS 4.200,00 | RS 3.255,00 77,50%
2.3 Plantdo Médico { Plantonistas) R$  160.812,24 | RS - | RS 16081224 {R$ 160.812,24 | R$  160.812,24 | R§  160.812,24 | RS  643.248,96 | RS  643.248,96 100,00%
2.4 IntemagBes Clinica Médica RS 17.006,85 | RS 77.883,75 | RS 9830414 | RS  89.92758B | RS  86.639,16 | RS  70.147,35 | R$  379.562,40 | RS  345.018,23 90,90%
2.5 Internagdes Clinica Padidtrica RS RS 6.540,84 | RS 6.525,85 | RS 6.310,28 | R$ 6.416,69 | RS 2.748,90 | RS 26.163,36 | R$ 22.001,72 84,09%
2.6 IntemnacBes Clinica Obstétrica R$ 7.288,81 | RS 37.785,65 | R$ 22.743,48 | RS 26.195,04 | RS 13.097,52 | RS 13.699,68 | RS 180.337,84 | RS 75.735,72 42,00%
2.7 InternagBes Chntca Cirurgla Geral R$ 8.260,47 § RS 41.500,50 | RS 28.860,03 | RS 8.188,50 | RS 31.242,06 | RS 46.780,33 | R$  199.043,88} RS  115.070,92 57,81%
2.8 OPME RS 5.000,00 | r$ - {R$ 7.642,69 | RS 13,08 | R$ 3.333,32|R$ 479,56} RS 20.000,00 | RS 11.469,37 57,35%
2.9 Banco de Sangue R$ 2.500,00 | R$ RS 2.500,00 | RS 2.500,00 | RS 2.500,00 | ®S 2.500,00 | RS 1000000 ] RS 10,000,00 100,00%
3.0 OteomissBes Acustlcas RS 1.050,00 | RS RS 840,00 | RS 1.050,00 | RS RS R$ 4.200,00 | RS 1.890,00 45,00%
3.1 Estrutura Minima IntemagBos R$  195.152,81 | RS RS  185.152,81 | RS  195.152,81 | RS  195.152,81 | R§  195.152,81 | RS  780.611,24 | R$  780.611,24 100,00%
3.2 Estrutura Minlma Servigos de Apolo (SADY) RS 44.327,10 | RS RS 44.327,10 | RS 44.327,10 | RS 44.327,10 | RS 44.327,30 | RS 172.308,80 | RS 177.308,40 100,00%
TOTAL FATURADO R$  979.462,25 | R  163.720,74 | RS 1.133.366,75 | R§ 1.088.91557 | RS 1.098.465,56 | RS 1.075.684,49 | RS  4.572.732,00 | RS  4.396.433,37 96,14%
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