ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBAS DO RIO PARDO

CAMARA MUNICIPAL DE RIBAS DO RIO PARDO
REPUBLICA-SE POR ERRATA

PORTARIA N° 017 DE 21 DE JANEIRO DE 2019

O Presidente da Camara Municipal de Ribas do Rio Pardo, Estado de
Mato Grosso do Sul, Vereador Paulo Henrique Pereira da Silva, no
uso de suas atribuigdes legais e com suporte no artigo 46, inciso 11, da
Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam regulamentados através desta Portaria os critérios de
avaliagdo e reconhecimento dos cursos de formagdo e
aperfeicoamento dos servidores, bem como os procedimentos a serem
adotados para a concessdo do Adicional de Titulagdo, Formagdo e
Aperfeicoamento aos servidores do Quadro Efetivo de Pessoal da
Camara Municipal de Ribas do Rio Pardo-MS.

CAPITULO I

DOS BENEFICIARIOS DO ADICIONAL DE TITULACAO,
FORMACAO E APERFEICOAMENTO - ATFA

Art. 2° - Sdo beneficiarios do Adicional de Titulagdo, Formagdo e
Aperfeigoamento - ATFA, instituido pelos arts. 20 a 22 da Resolugio
n® 65, de 20 de novembro de 2018, os servidores ocupantes de cargos
de provimento efetivo de nivel fundamental incompleto, completo,
médio, técnico e superior do Quadro Permanente de Pessoal da
Camara Municipal de Ribas do Rio Pardo-MS.

CAPITULO 11 ]
DA VALIDACAO DOS TITULOS

Art. 3° - Serdo considerados validos para fins de concessdo do ATFA
os titulos de nivel médio, técnico, de graduagdo, pds-graduacio,
mestrado e doutorado, obtidos em cursos e instituigdes de ensino
reconhecidos na forma da legislacdo vigente.

§ 1° - Nos Diplomas ou Certiddes de Conclusdo, expedidos por
instituicdes ndo universitarias, deverdo constar os registros das
universidades indicadas pelo Conselho Nacional de Educagéo para as
respectivas chancelas, assim como:

I — o cumprimento de todos os requisitos legais para a obten¢do do
titulo;

II - o reconhecimento do curso pela entidade competente; e

III — a data da colagdo de grau do concluinte.

Art. 4° O adicional sera devido somente com a expedi¢do do
certificado conclusdo do ensino médio ou do curso de especializacdo,
ou do diploma de graduagdo, mestrado ou de doutorado, apods
verificado pelo servidor avaliador o reconhecimento do curso e da
institui¢do de ensino pelo Ministério da Educagdo na forma da
legislacdo especifica.

§ 1° A comprovacgao do curso far-se-a mediante apresentagdo de copia
do certificado ou do diploma devidamente autenticada, podendo a
autenticagdo ser feita pela unidade responsavel pelo seu recebimento a
vista do original.

§ 2° Nao serdo aceitas declaragdes ou certiddes de conclusdo de
CUrsos.

§ 3° Os certificados ou diplomas deverdo ser expedidos por escolas ou
universidades; para os expedidos por instituicdes de nivel superior
ndo-universitarias deverd constar o0 respectivo registro em
universidade indicada pelo Conselho Nacional de Educagéo.



Art. 5° - Para fins de concessdo do ATFA, o titulo de pds-graduacio
apresentado pelo servidor devera observar as areas de interesse
especificas relativas as atribuigdes do cargo efetivo, estas em
conformidade com o descritivo de atividades constante do anexo IV
da Resolugdo n°® 65, de 20 de novembro de 2018.

CAPITULO 111
DO PROCEDIMENTO PARA CONCESSAO

Art. 6° - O servidor devera requerer o beneficio, formalmente, através
do preenchimento do Requerimento de Concessdo do Adicional de
Titulagdo, Formagdo e Aperfeicoamento, instruido com copia
autenticada, nos termos do §1° do art. 4°, da Certiddo de Conclusdo do
Ensino Médio, do certificado ou diploma de Curso Técnico,
Graduagéo, Pos-Graduagdo, Mestrado ou Doutorado.

§ 1° - O requerimento sera protocolado na Secretaria Geral da Camara
Municipal, que autuard o competente processo administrativo,
encaminhando os autos, no prazo de 2 (dois) dias, ao Departamento de
Administragdo e Recursos Humanos — DAREH

§ 2° Recebido os autos do processo pela DAREH, este providenciara
seu envio, no prazo de 2 (dois) dias, ao Servidor Avaliador
devidamente nomeado nos termos do art. 22 da Resolugdo n® 65/2018
para que o mesmo, em 5 (cinco) dias, avalie e reconhega como valido
o curso de formacdo do servidor requisitante do ATFA.

§ 3° - Emitido o parecer pelo Servidor Avaliador nos termos do art. 11,
os autos serdo remetidos no prazo de 2(dois) dias ao Presidente da
Camara Municipal, que em 4 (quatro) dias decidira acerca do
requerimento.

§ 4° - Deferido o requerimento, o processo retornard a Secretaria
Geral, que determinara no prazo de 2 (dois) dias a publicag¢do, no
Diario Oficial, da decisdo que concedeu o beneficio.

§ 5° - Da decisdo que indeferir o requerimento, caberd recurso a
Presidéncia da Camara para que esta, no prazo de 10 (dez) dias
contados a partir do dia seguinte a ciéncia da decisdo pelo requerente,
exer¢a ou ndo o juizo de retratagdo.

CAPITULO IV
DOS MONTANTES A SEREM PAGOS

Art. 7° - O ATFA seré calculado sobre o vencimento base do cargo
efetivo do servidor a razdo de:

I - 30% (trinta por cento) para doutorado

II - 20% (vinte por cento) para mestrado

III - 16% (dezesseis por cento) para pos-graduagdo lato-sensu em
curso superior, na area especifica de sua atuagio;

IV - 14% (quatorze por cento) para graduacdo em nivel superior;

V - 10% (dez por cento) para formagdo no ensino médio ou Técnico

§ 1° - A area especifica a que se refere o inciso II ¢ qualquer area de
formacdo que tenha interesse, direta ou indiretamente, nas atividades
desenvolvidas pelo servidor requisitante do ATFA.

Art. 8° - O ATFA sera devido ao servidor beneficiario a partir do més
da formalizagdo do requerimento de concessao.

§ 1° - A percepgdo do ATFA ocorrera somente apos a validagdo do
titulo de graduagdo na conformidade do Capitulo II desta resolugao.

§ 2° - O ATFA ndo serd concedido cumulativamente, ainda que o
servidor apresente mais de uma graduagao ou titulagdo superior.

Art. 9° - O ATFA ndo serda computado na base de célculo para
adicional por tempo de servigo, integrando, porém, a base de calculo
de contribui¢do previdenciaria, e sendo computado para o calculo de
proventos de aposentadoria, férias, licengcas e afastamentos
remunerados.

CAPITULO V
DO SERVIDOR AVALIADOR



Art. 10 - Um servidor efetivo, denominado Servidor Avaliador, sera
designado pelo Presidente da Camara Municipal, por meio de Portaria.

§ 1° - O Servidor Avaliador realizard suas atribui¢des
concomitantemente as de seu respectivo cargo ou fungo.

Art. 11 - Cabe ao servidor avaliador:

I — examinar os Requerimentos de Concessdo do Adicional de
Titulagdo e Formagdo de acordo com o disposto nos arts. 20 a 22 da
Resolugdo n® 65, de 20 de novembro de 2018 e a presente Portaria; e

II — avaliar o requerimento, analisar a especificidade do curso nos
termos do art. 7°, III e paragrafo unico, julgando ao final a validade do
curso de formagdo do servidor requisitante para fins de concessdo do
ATFA, emitindo parecer opinativo sobre o deferimento ou
indeferimento do pedido.

§ 1° - O Servidor Avaliador desenvolverd as atividades previstas na
presente portaria dentro da carga horaria semanal prevista na
Resolugao n® 065/2018.

§ 2° - Se necessaria a realizag@o de horas extras para bem desenvolver
seu mister, o Servidor Avaliador devera obter autorizagdo expressa do
Presidente da Camara para este fim.

§ 3°- O Servidor Avaliador podera solicitar novos documentos e
informagdes ao requerente do ATFA, bem como, sempre que entender
necessario, informagdes do setor de exercicio do requerente.

Art. 12 - Os casos omissos serdo deliberados pela Secretaria Geral.
Art. 13 — Esta Portaria entrard em vigor a partir de 07/01/2019.

Gabinete da Presidéncia “Vereador Gilberto Fogaca Marques”, 24
de Janeiro de 2019.

PAULO HENRIQUE PEREIRA DA SILVA
Presidente
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