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Exmo. Sr.
Joecir Bernardi
Presidente da Camara Municipal de Pato Branco

Os Vereadores Joecir Bernardi (SD), Ronalce Moacir Dalchiavan (PP), Moacir , '
Gregolin (MDB) e Marines Boff Gerhardt (PSDB), componentes da Mesa Diretora, no uso de  *, .
suas atribuigdes legais, submetem a apreciagdo da Camara Municipal de Pato Branco o seguinte i ¢
Projeto de Lei: 2 oy

PROJETO DE LEI N° 65/2018

Altera a Lei Municipal n® 4.057, de 28 de junho de %
2013, que instituiu o Plano de Carreira, Cargos e
Vencimentos dos Servidores Plblicos do Poder
Legislativo do Municipio de Pato Branco.

Art. 1° O art, 15, da Lei n® 4.057, de 28 de junho de 2013, passa a vigorar com a
seguinte redagao:

---------------------------------------------------------------

§ 1° 0 avango do servidor na carreira, por meio da modalidade Progressao Diagonal,
ocorrera somente a cada 2 (dois) anos, observado a data de admissdo de cada
servidor, sem efeito retroativo, apds a prévia homologagdo pelo Presidente do Poder
Legislativo Municipal, mediante Portaria.

§ 2° O avanco do servidor na carreira, por meio da modalidade Progressdo Vertical
por Formacdo, ocorrerd no més subsequente ao da apresentacdo do diploma ao
Setor de Recursos Humanos, desde que homologado pelo Presidente do Poder
Legislativo Municipal, mediante Portaria, respeitando-se o disposto no §39, do art.
12.” (NR)

Art. 2° O Anexo I, da Lei n® 4.057, de 28 de junho de 2013 passa a vigorar com a
seguinte redagdo:
ANEXO I

ESTRUTURA DE CARGOS
CARGOS MULTIFUNCIONAIS

AGENTE DE APOIO

CARGOS MULTIFUNCIONAIS .
CARGO N° TOTAL DE VAGAS | CARGA HORARIA SEMANAL
Agente de Apoio 4 \ ‘ 40 horas
| @/ Qmw’
\“ *‘h
\l ©
Rua Arariboia, 491 - Fone: (46) 3272-1500 - 85501-262 4 Pato Branco - Parana N
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SEGMENTO DE ATIVIDADES E FUNCOES

ATIVIDADES FUNCOES CLASSE DE VENCIMENTO
Auxiliar de Servigos Gerais Auxiliar de Servigos Gerais Classe 1
ASSISTENTE EM GESTAO
CARGOS MULTIFUNCIONAIS :
CARGO N° TOTAL DE VAGAS CARGA HORARIA SEMANAL
Assistente em Gestdo 1L 40 horas
SEGMENTO DE ATIVIDADES E FUNCOES
ATIVIDADES FUNCOES
Assistente em Gestao Assistente nos Departamentos
TABELA DE VENCIMENTOS
NIVEL CLASSE DE VENCIMENTO
Médio 2
Técnico 3
Superior 4

TECNICO LEGISLATIVO I

CARGOS MULTIFUNCIONAIS

CARGO N° TOTAL DE VAGAS CARGA HORARIA SEMANAL

Técnico Legislativo I 4 40 horas

SEGMENTO DE ATIVIDADES E FUNCOES

ATIVIDADES FUNCOES
Técnico Legislativo I Assistente nos Departamentos
TABELA DE VENCIMENTOS
NIVEL CLASSE DE VENCIMENTO
Médio 5
Técnico 6
Superior V)

TECNICO LEGISLATIVO II

CARGOS MULTIFUNCIONAIS

CARGO N° TOTAL DE VAGAS CARGA HORARIA SEMANAL

Técnico Legislativo 11 6 40 horas
SEGMENTO DE ATIVIDADES E FUNCOES

ATIVIDADES FUNCOES \

Técnico Legislativo 11 Assistente nos Departamentos \ \

—
\3\?"’ b sz deor
‘ &

Rua Arariboia, 491 - Fone: (46) 3272-1500 - 85501-262 - Pato Branco - Parana
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TABELA DE VENCIMENTOS
NIVEL CLASSE DE VENCIMENTO
Médio 8
Técnico 9
Superior 10

TECNICO EM COMUNICACAO

CARGOS MULTIFUNCIONAIS

CARGO N° TOTAL DE VAGAS CARGA HORARIA SEMANAL

Técnico em Comunicagao 1 40 horas

SEGMENTO DE ATIVIDADES E FUNCOES

ATIVIDADES FUNCOES

Técnico em Comunicagdo Assistente Departamento de Comunicagdo

TABELA DE VENCIMENTOS

NIVEL CLASSE DE VENCIMENTO
Médio 8
Técnico 9
Superior 10

CARGOS DE CURSO SUPERIOR

No CARGO CARGA CLASSE DE
TOTAL HORARIA VENCIMENTO
DE SEMANAL
VAGAS
1 Administrador 40 horas 12
1 Analista em Informatica 40 horas 11
1 Analista Legislativo 40 horas 10
1; Contador 40 horas 12
1 Jornalista 40 horas 14
1 Procurador Legislativo 40 horas 13

Art. 39 O Anexo 1I, da Lei n® 4.057, de 28 de Junho de 2013 passa a vigorar acrescida
da seguinte tabela de vencimento: \

“"ANEXO II
TABELA DE VENCIMENTOS

Rua Arariboia, 491 - Fone: (46) 3272-1500 - 85501-262 - Pato Branco - Parana
site: wwawv.camarapatobranco.com.br e-mail: legislativo@camarapatobranco.com.br
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CARGOS DE CURSO SUPERIOR
JORNALISTA
Classe 14 - Nivel Superior (Valores em R$)
Piso de
Admissao i 2 3 4 5 6 7 8
4.670,00 | 4.763,40 | 4.858,67 | 4.955,84 | 5.054,96 | 5.156,06 | 5.259,18 | 5.364,36 | 5.471,65
9 10 11 12 13 14 15 16 17
5.581,08 | 5.692,70 | 5.806,56 | 5.922,69 | 6.041,14 | 6.161,97 | 6.285,21 | 6.410,91 | 6.539,13
i8 19 20 21 22 23 24 25 26
6.669,91 | 6.803,31 | 6.939,37 | 7.078,16 | 7.219,73 | 7.364,12 | 7.511,40 | 7.661,63 | 7.814,86
27 28 29 30 31 32 33 34 35
7.971,16 | 8.130,58 | 8.293,19 | 8.459,06 | 8.628,24 | 8.800,80 | 8.976,82 | 9.156,36 | 9.339,48
36 37 38 39 40 41 42 43 44
9.526,27 | 9.716,80 | 9.911,14 |10.109,36 [10.311,55| 10.517,78 | 10.728,13 | 10.942,69 | 11.161,55
45 46 47 48 49 50 51 52 53
11.384,78 [ 11.612,47 | 11.844,72|12.081,62 [ 12.323,25| 12.569,72 | 12.821,11 | 13.077,53 | 13.339,08
NR

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

PROPONENTES:

Rua Arari

Vereador =~ DB

boia, 491

Fone: (46) 3272-1500
site: www.camarapatobranco.com.br e-mail: legislativo@camarapatobranco.com.br

Ronalce Moal'ir

Pato Branco, 10 de abril de 2018.

" o

Vereador# PP

C (LG&
rines Boff G

Vereadora —

85501-262 -

Pato Branco
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COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO

Recebi nesta data, na condicdo de Presidente da
COMISSAO DE JUSTICA E REDAGAO, abaixo assinado, conforme
estabelece o artigo 133-A, do Regimento Interno do Poder Legislativo

Municipal, o projeto de %A u2 65 [ZOIQ-

Pato Branco, _{\ {o4{Z01%:

Presidente

Rua Araribdia, 491 - Fone: (46) 3272-1500 - 85501-262 - Palo Branco — Parana
site: www.camarapatobranco.com.br — e-mail; legislativo@camarapatobranco.com.br
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COMISSAO DE POLITICAS PUBLICAS

Recebi nesta data, na condicdo de Presidente da
COMISSAO DE POLITICAS PUBLICAS, abaixo assinado, conforme
estabelece o artigo 133-A, do Regimento interno do Poder Legislativo
Municipal, o projeto de 0o oS l ZOIK.

Pato Branco, \‘OR/Z,OIR-

’

o
Fa rlcio/' 4’

4
reis &e lo-PSD

Presidente

Rua Araribdia, 491 - Fone: (46) 3272-1500 - 85501-262 - Palo Branco — Parana
site: www.camarapatobranco.com.br — e-mail: legislativo@camarapatobranco.com.br
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COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO

Recebi nesta data, na condicdo de Presidente da
COMISSAO DE FINANGCAS E ORGCAMENTO, abaixo assinado,
conforme estabelece o artigo 133-A, do Regimento Interno do Poder

Legislativo Municipal, o projeto de QQX Ly © 65[ ZO1XK.

Pato Branco, __{4|0Y4[7ZQIR.

osa da/Silva - PT

Ptesidente

José Gilson

Rua Araribbia, 491 - Fone: (46) 3272-1500 - 85501-262 - Pato Branco — Parana
site: www.camarapatobranco.com.br — e-mail: legislativo@camarapatobranco.com.br
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ATA DA REUNIAC DA COMISSAQ DE POLITICAS PUBLICAS

Aocs 11 (onze) dias do més de abril do ano de 2018, as 16h, reuniram-se os membros da Comisséao
de Politicas Pdblicas, os vereadores Moacir Gregolin (Membro), Fabricio Preis de Mello
(Presidente) e Vilmar Maccari (Membro) para deliberarem sobre os projetos de competéncia desta
Comisséo. O Presidente da Comissao de Politicas Pitblicas, Fabricio Preis de Mello abriu a presente
reunido cumprimentando a todos e em seguida foi explanado sobre o Projeto de Lei N® 59/2018,
“"Autoriza o Executivo Municipal permutar imoveis” de relatoria do vereador Fabricio Preis de Mello, os
vereadores componentes da Comissdo, deliberaram por unanimidade, pelo parecer favoravel a
tramitacdo e aprovacgdo. O Projeto de Lei N° 65/2018, "Altera a Lei Municipal n° 4.057, de 28 de
junho de 2013, que instituiu o Plano de Carreira, Cargos e Vencimentos dos Servidores Publicos do
Poder Legislativo do Municipic de Pato Branco”®, também de relatoria do vereador Fabricio Preis de
Mello, 0s vereadores deliberaram pelo parecer favoravel a tramitagdo e aprovacgao. O Projeto_de
Lei N° 19/2018, “Estabelece a forma de transmissdo de video em tempo real (online), nos Portais da
Transparéncia dos sitios eletrdnicos das Administracdes Direta e Indireta do Municipio de Pato
Branco, da fase de julgamento e classificacdo de todos os processos licitatérios da administragao
plblica municipal”, de relatoria do vereador Vilmar Maccari, os pares deliberaram pelo parecer
favorave! a tramitacéo e aprovagéo. O Projeto de Lei N° 170/2017, “Torna obrigatéria a divulgacio
dos medicamentos fornecidos na Rede Municipal de Salde e da outras providéncias”, de relatoria do
Vereador Vilmar Maccari, diante aos questionamentos e dividas, referentes ao oficio resposta
encaminhado pela Secretaria Municipal de Salde, o Vereador Fabricio, proponente da matéria,
solicitou uma reunido com os técnicos da salde, da secretaria de ciéncia, tecnologia e inovagio bem
como com as empresas de software, responsaveis por alimentar o sistema da Farmécia Central, com
intuito de sanar dividas a respeito da matéria, diante ao exposto, Fabricio solicitou ao vereador
relator, para que o prazo de emissdo de Parecer fosse dilatado, apés discussao, a extens&o no prazo
foi acatado pelos vereadores componentes da comissdo. O Projeto de Lei N® 142/2017, "Dispde
sobre a implantagdo da Zona Central de Trafego (ZCT) no municipio de Pato Branco, delimita
restricoes de circulagdo de veiculos automotores pesados por area, disciplina critérios para
operagbes de carga e descarga e da outras providéncias”, de relatoria do vereador Fabricio Preis de
Mello, os vereadores componentes da Comissdo, por unanimidade, solicitaram dilatagdo no prazo
para exarar parecer, tendo em vista que se reunirdo com técnicos do Depatran e Secretaria Municipal
de Planejamento Urbano, para sanar duvidas quanto a parte técnica da matéria.

Nada mais havendo a ser tratado, lavramos a presente ata que apds lida e aprovada foi assinada
pelos de competéncia.

Pato Branco, 11 de abril de 2018.

MeoaCtiy'Gregolin ) 4
bro Presidente
Vilmar Maccarl
Membro
Rua Araribdia, 491 - Fone: (46} 3272-1500 - 85501-262 - Pato Branco - Parana

e-mail: legislativo@camarapalobranco.com.br — site: www.camarapalobranco.coim.br
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COMISSAO DE POLITICAS PUBLICAS

PARECER: Projeto de Lei n° 65/2018

SUMULA: Altera a Lei Municipal n° 4.057, de 28 de junho de 2013, que instituiu

o Plano de Carreira, Cargos e Vencimentos dos Servidores PUblicos do Poder
Legislativo do Municipio de Pato Branco.

Autor: Mesa Diretora.

Pretende a Mesa Diretora, através do Projeto de Lei em epigrafe,
obter autorizagao legislativa para alterar a nomenclatura e nimero total de
vagas na estrutura de cargos multifuncionais constantes no Anexo |,
acrescentar ainda, tabela de vencimentos no Anexo Il para cargos de curso
superior em jornalismo bem como aiterar a redacao do art. 15 no tocante ao
prazo para os avancgos dos servidores de carreira.

A nova redagao dada ao art. 15 propiciara avango ao servidor de
carreira, por meio da modalidade Progressao Vertical por Formagao, no més
subsequente ao da apresentacao do diploma ao Setor de Recursos Humanos.

A proposigao tem por finalidade adequar a Lei n® 4.057/2013 para
estar em consonéncia com a Lei n® 5.060/2017 que “Dispbe sobre a estrutura
organizacional, administrativa e de pessoal da Cémara Municipal de Pato
Branco”, possibilitando assim, a abertura de concurso publico.

Considerando que a matéria encontra-se amparada legalmente,

sendo de interesse publico, optamos por exarar PARECER FAVORAVEL a
sua tramitagao e aprovacao.

Nestes termos, pedem deferimento.
Pato Branco, 12 de abril de 2018.

\ [\ |
PL*D @“"M(gﬁ }W@% -
abricio Preis de llo-PFS Moa régolin - MDB
Presidente - Relator embro

_ 7 o
ilmar Maccari — PDT
Membro

Rua Acaribdia, 491 - Fone; (46) 3272-1500 - 85501-262 - Palo Branco - Parana
site: www.camarapatobranco.com.br — e-mail: legislativo@camarapatobranco.com.br
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COMISSAO DE ORGCAMENTO E FINANCAS
PARECER AO PROJETO DE LEI N°. 65/2018

O vereador Marco Antonio Augusto Pozza - PSD no uso de suas
prerrogativas legais e regimentais, submeteu a apreciacdo da Comissdo de
Orgamento e Finangas o Projeto de Lei N°. 65/2018, cuja é relator, o projeto que
altera a Lei Municipal n°. 4.057 de 28 de junho de 2013, que instituiu o Plano de
Carreira, Cargos e Vencimentos dos Servidores Publicos do Poder Legislativo do
Municipio de Pato Branco.

Tendo como propositor a Mesa Diretora da Casa de Leis, ele visa regrar
0 avanco funcional dos servidores deste Poder Legislativo, devendo estes ocorrer
somente a cada dois anos de labor, observando a data de admissdo de cada
servidor. E, ainda, apds prévia homologagdo do Presidente deste poder, seja ele,
o qual responde diretamente pelos atos da Casa Legislativa.

Tras alusdao a uma pratica inovadora, de progressao vertical por
formacao, devendo ocorrer no més subsequente a apresentacgao de diplomas ao
Setor de Recursos Humanos, sempre respeitando o paragrafo 3° do Art. 12 da
Lei Municipal 4.057/2013.

Desta forma, apds discutida a proposta e analisada por esta
competente comissao de orgamento e finangas, definiram por exarar o parecer
FAVORAVEL a aprovacdo da matéria.

E 0 N0Sso parecer.
Pato Branco, 17 de abril de 2018.

.
b
N
=
e

MarcoL‘l’;: PSD

Membro|Relator
Za \\
Gilson eltosa PT Claudemlr Z\né\o .P>DT
Presidente Membro\ N\
\
Rua Ararigbdia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 -  85501-262 -  PatoBranco -  Parana
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COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO
PARECER AO PROJETO DE LEI N° 65/2018

Autor: Mesa Diretora

Relator: Carlinho Antonio Polazzo — PROS

Sumula: Altera a Lei Municipal n® 4057, de 28 de junho de 2013, que institui o
Plano de Carreira, Cargos e Vencimentos dos Servidores Publicos do Poder
Legislativo do Municipio de Pato Branco.

RELATORIO

Atraves do Projeto em analise, a Mesa Diretora propde o presente Projeto de Lei
que visa alterar a Lei Municipal n°® 4057, de 28 de junho de 2013, que institui o P!ano[de
Carreira, Cargos e Vencimentos dos Servidores Publicos do Poder Legislativo do

Municipio de Pato Branco.

ANALISE

Trata-se de uma iniciativa onde a Mesa Diretora propde alterar a Lei Municipalf:li;t‘l"
4057, de 28 de junho de 2013, que institui o Plano de Carreira, Cargos e Vencimenf_ej)fs@\
dos Servidores Publicos do Poder Legislativo do Municipio de Pato Branco, com a
inclusdo e alteragéo de dispositivos ao Anexo |, da referida lei, no que se refere?fﬁa
Estrutura de Cargos — Cargos Multifuncionais e ao Anexo Il — Tabela de Vencimentos:'.'--

Tambeém propde alteragéo na redagéo do art. 15 da mencionada lei.

Analisando a matéria verificamos que a alteragdo ao art. 15, deixaria o Plano de
Carreira, Cargos e Vencimentos do poder Legislativo municipal diferente do Plano de
Carreira dos servidores da administragcdo municipal, assim entendemos que tal
alteracao neste momento seja inoportuno.

Neste sentido entendemos que tal alteragéo deveria ser realizada em conjunto
com o Executivo municipal, contemplando os servidores de ambos os poderes ao
mesmo tempo.

Assim, propusemos emenda supressiva ao presente Projeto de Lei, suprimindo o

ke

- o

9 -

disposto em seu art. 1°.
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Em relagdo as alteragbes propostas nos artigos 2° e 3° somos favoraveis,
inclusive se justificam face a criagdo da nova estrutura organizacional do Poder
Legislativo municipal e a necessidade de realizagcdo de concurso publico, para que a

referida estrutura possa ser implantada em sua plenitude.

VOTO DO RELATOR

Considerando a analise anteriormente exposta, opino favoravelmente a
tramitag&o e aprovagao do presente projeto de lei, pois do ponto de vista e otica de
justica e redagao néo existe obices a sua tramitagéo e aprovagéo.

Assim, diante das alegacdes e consideragbes apresentadas, opto por exarar

PARECER FAVORAVEL, a regular tramitagdo e aprovacgao da presente matéria.

E o parecer, SMJ.
Pato Branco, 07 de maio de 2018.

| J = . j ;
i ib Pojé nss Botf Her 4%#
Carlinho Ant mp Polazzo — PROS arines Bo rhardt — B

Re Presidente

I{{J@dm%@ Qrowio Cina )
odrigo José Correia — PSC cir'Gregolin - MDB

bro

Membro

Ronalce Moacir Dalchia\
Membro
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PLENARIO DA CAMARA MUNICIPAL DE PATO BRANCO.

Os vereadores infra-assinados, no uso de suas prerrogativas legais e
regimentais, apresenta para a apreciagdo do douto Plenario desta Casa de Leis,
EMENDA SUPRESSIVA ao Projeto de Lei n° 65/2018, de autoria da Mesa Diretora, que

dispde sobre a estrutura organizacional administrativa e de pessoal da Camara Municipal
de Pato Branco.

APRONVADO
Data JZL_Q;LQLE {
EMENDA SUPRESSIVA N° 01: é‘f,_i!‘é’!i!&maﬁ. BRANCD & B

Suprime o art. 1°, do Projeto de Lei n° 65/2018, renumerando-se os artigos
subsequentes: i@ 7

Nestes Termos, Pedem Deferimento.

Pato Branco, 7 de maio de 2018. ‘;
e i
AN
(!\F\&J ﬂ%u il
L,/ Dlnsieaos 500 i
Carlinho Antonio Polazzo Marines Boff Gerhdrdt

Vereador — PROS Vereadora — PSDB

Moacir ‘jiregolin : Rodrigo José Correia
Vereador — MDB | Vereador — PSC

\w‘”
Ronalce Moacir Dalchijavan

Vereador - PP

Rua Ararigboia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana
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PROJETO DE LEI N° 65/2018

Altera a Lei Municipal n°® 4.057, de 28 de junho de 2013,
que instituiu o Plano de Carreira, Cargos e Vencimentos
dos Servidores Publicos do Poder Legislativo do

Municipio de Pato B

ranco.

Art. 1° O Anexo | da Lei n® 4.057, de 28 de junho de 2013, passa a vigorar com a seguinte

redagao:

AGENTE DE APOIO

“ANEXO |

ESTRUTURA DE CARGOS
CARGOS MULTIFUNCIONAIS

CARGOS MULTIFUNCIONAIS

CARGO

N° TOTAL DE VAGAS

CARGA HORARIA SEMANAL

Agente de Apoio

4

40 horas

SEGMENTO DE ATIVIDADES E FUNGOES

ATIVIDADES

FUNGOES

CLASSE DE VENCIMENTO

Augxiliar de Servigos Gerais

Auxiliar de Servigos Gerais

Classe 1

ASSISTENTE EM GESTAO

CARGOS MULTIFUNCIONAIS

CARGO

N°® TOTAL DE VAGAS

CARGA HORARIA SEMANAL

Assistente em Gestéo 1 40 horas
SEGMENTO DE ATIVIDADES E FUNGOES
ATIVIDADES FUNCOES
Assistente em Gestéo Assistente nos Departamentos
TABELA DE VENCIMENTOS
NIVEL CLASSE DE VENCIMENTO
Médio 2
Técnico 3
Superior 4
TECNICO LEGISLATIVO |
CARGOS MULTIFUNCIONAIS
CARGO N° TOTAL DE VAGAS CARGA HORARIA SEMANAL
4 40 horas

Técnico Legislativo |

SEGMENTO DE ATIVIDADES E FUNCOES

ATIVIDADES

FUNCOES

Técnico Legislativo |

Assistente nos Departamentos

Rua Arariboia, 491 - Fone: (46) 3272-1500 - 85501-262 - Pato Branco - Parana
site: www.camarapatobranco.com.br - e-mail: legislativo@camarapatobranco.com.br



Estado do Parana

TABELA DE VENCIMENTOS

NIVEL CLASSE DE VENCIMENTO
Médio 5
Técnico 6
Superior 7

TECNICO LEGISLATIVO II

CARGOS MULTIFUNCIONAIS
CARGO N° TOTAL DE VAGAS CARGA HORARIA SEMANAL
Técnico Legislativo Il 6 40 horas
SEGMENTO DE ATIVIDADES E FUNGOES
ATIVIDADES FUNGCOES
Técnico Legislativo Il Assistente nos Departamentos
TABELA DE VENCIMENTOS
NIVEL CLASSE DE VENCIMENTO
Médio 8
Técnico 9
Superior 10

TECNICO EM COMUNICAGAO

CARGOS MULTIFUNCIONAIS

CARGO

N° TOTAL DE VAGAS CARGA HORARIA SEMANAL

Técnico em Comunicac¢éo

d] 40 horas

SEGMENTO DE ATIVIDADES E FUNGOES

ATIVIDADES

FUNCOES

Técnico em Comunicagéo

Assistente no Departamento de Comunicagéo

TABELA DE VENCIMENTOS

NIVEL CLASSE DE VENCIMENTO
Médio 8
Técnico 9
Superior 10

CARGOS DE CURSO SUPERIOR

N° CARGO CARGA CLASSE DE
TOTAL HORARIA VENCIMENTO
DE SEMANAL
VAGAS
1 Administrador 40 horas 12
1 Analista em Informatica 40 horas 11
1 Analista Legislativo 40 horas 10
1 Contador 40 horas 12
1 Jornalista 40 horas 14
1 Procurador Legislativo 40 horas 18 =

NR"

Rua Arariboia, 491 - Fone: (46) 3272-1500 - 85501-262 - Pato Branco - Parana
site: www.camarapatobranco.com,br — e-mail: legislativo@camarapatobranco.com.br ~
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- Estado do Parand

Art. 2° O Anexo Il da Lei n® 4.057, de 28 de junho de 2013, passa a vigorar acrescida da

seguinte tabela de vencimento:

“ANEXO II
TABELA DE VENCIMENTOS

----------------------------------------------------------------------------------------

----------------------------------------------------------------------------

CARGOS DE CURSO SUPERIOR

JORNALISTA
Classe 14 - Nivel Superior (Valores em R$)
Piso de
Admisséo 1 2 3 4 5 6 7 8
4.670,00 | 4.763,40 | 4.858,67 | 4.955,84 | 5.054,96 | 5.156,06 | 5.259,18 | 5.364,36 | 5.471,65
9 10 1 12 13 14 15 16 17
5.581,08 | 5.692,70 | 5.806,56 | 5.922,69 | 6.041,14 | 6.161,97 | 6.285,21 | 6.410,91 | 6.539,13
18 19 20 21 22 23 24 25 26
6.669,91 | 6.803,31 | 6.939,37 | 7.078,16 | 7.219,73 | 7.364,12 | 7.511,40 | 7.661,63 | 7.814,86
27 28 29 30 31 32 33 34 35
7.971,16 | 8.130,58 | 8.293,19 | 8.459,06 | 8.628,24 | 8.800,80 | 8.976,82 | 9.156,36 | 9.339,48
36 37 38 39 40 41 42 43 44
9.526,27 | 9.716,80 | 9.911,14 [10.109,36 | 10.311,55| 10.517,78 | 10.728,13 | 10.942,69 | 11.161,55
45 46 47 48 49 50 51 52 53
11.384,78 | 11.612,47 | 11.844,72 | 12.081,62 | 12.323,25 | 12.569,72 | 12.821,11 | 13.077,53 | 13.339,08
NR”

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.

Esta Lei é de autoria dos vereadores Joecir Bernardi — SD (Presidente); Ronalce Moacir
Dalchiavan — PP (Vice-presidente); Moacir Gregolin — MDB (1° Secretario) e Marines Boff Gerhardt— PSDB

(2* Secretaria).

site: www.camarapatobranco.com.br — e-mail: legislativo@camarapatobranco.com.br
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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO

SECRETARIA DE GABINETE
LEI N® 5.147, DE 28 DE MAIO DE 2018

Altera a Lei Municipal n® 4.057, de 28 de junho de 2013, que instituiu o Plano de Carreira, Cargos e Vencimentos dos Servidores
Publicos do Poder Legislativo do Municipio de Pato Branco.

A CAmara Municipal de Pato Branco, Estado do Parand, aprovou e eu, Prefeito, sanciono a seguinte Lei:
Art. 1° O Anexo [ da Lei n° 4.057, de 28 de junho de 2013, passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“ANEXO 1

ESTRUTURA DE CARGOS

CARGOS MULTIFUNCIONAIS

AGENTE DE APOIO

ICARGOS MULTIFUNCIONAIS

ICARGO N*TOTAL DE VAGAS CARGA HORARIA SEMANAL

[Agente de Apoio 1 HO horas

SEGMENTO DE ATIVIDADES E FUNCOES

ATIVIDADES FUNCOES CLASSE DE VENCIMENTO

L Auniliar de Senvigos Gerais Auxilizr de Senvigos Gerais [Classe |

ASSISTENTE EM GESTAO

ICARGOS MULTIFUNCIONAIS

CARGA HORARIA SEMANAL

ICARGO N’ TOTAL DE VAGAS

Assistecte em Gestio I 40 boras
SEGMENTO DE ATIVIDADES E FUNCOES

IATIVIDADES FUNCOES

Assisterte em Gestio

Assistente nos Departanientos

ITABELA DE VENCIMENTOS

INIVEL CLASSE DE VENCIMENTO
\Médio 2
[Ténico 3
Superiorn 4

TECNICO LEGISLATIVO |

CARGOS MULTIFUNCIONAIS

CARGA HORARIA SEMANAL

CARGO N'TOTAL DE VAGAS

Téenivo Legislative | H 40 horas
[SEGMENTO DE ATIVIDADES E FUNCOES

IATIVIDADES FUNCOES

Técnivo Legislativo | Assistente nos Departamentos

TABELA DE VENCIMENTOS

NIVEL CLASSE DE VENCIMENTO
Médio S
|Técnico 5
Scperior 7

TECNICO LEGISLATIVO 11

ICARGOS MULTIFUNCIONAIS

CARGA HORARIA SEMANAL

ICARGO N* TOTAL DE VAGAS

[Técnico Legistativo I 5 40 horas
EGMENTO DE ATIVIDADES E FUNCOES

ATIVIDADES FUNCOES

[Tdenico Legistativo 1T

Assisterte nos Departamentos

ITABELA DE VENCIMENTOS

INIVEL (CLASSE DE VENCIMENTO
\édio 3

Téenico 1

Supeior 10

TECNICO EM COMUNICACAO

|[CARGOS MULTIFUNCIONAIS

(CARGO

N’ TOTAL DE VAGAS

CARGA IHORARIA SEMANAL

Téenico em Comunicagio

1

HO horas

SEGMENTO DE ATIVIDADES E

FUNCOFS




ATIVIDADES FUNCOES

Técnico em Comusicegio JAssistente by Departimenta de Comunicagda

TABEL A DE VENCIMENTOS

NIVEL CLASSE DE VENCIMENTO
Médio 3

Técnica 12

Superior 10

CARGOS DE CURSO SUPERIOR

N* TOTAL DE|CARGO CARGA HORARIA SEMANAL [CLASSE DE VENCIMENTO
VAGAS

| Administrador 40 boras 12

1 Analista em Informitica 40 horas 1}

1 Analista Legislativo HO horas 10

I [Contador 40 horas 12

1 JTorralista H0 horas 14

1 Provurador Legishitivo 40 horas 13
NR”

Art. 2° O Anexo II da Lei n° 4.057, de 28 de junho de 2013, passa a vigorar acrescida da seguinte tabela de vencimento:

“ANEXO II
TABELA DE VENCIMENTOS

CARGOS DE CURSO SUPERIOR

JORNALISTA
(Classe 14 - Nivel Superior (Valores em RS)
Piso de Admissa f ) s N B ls 7 s
H.670,00 H.76340 H.858.67 4.955.84 5.054.96 3.156,06 5.259,18 5.364,36 5.471,65
1 10 n 12 13 4 IS 16 17
3.581,08 5.692.70 3.806,36 5.922,69 604114 15.161.97 6.285.21 15.410,91 6.539,13
18 19 20 Hi 21 23 24 15 16
15.669,91 6.803 31 593937 7.073,16 7.219,13 7364,12 7.511,40 7.661,63 7.314,86
27 18 29 130 131 132 LY} 134 135
7.971,16 3.130,58 3.293,19 345906 362824 3.800,50 1.976,82 9.156,36 [9.339.48
136 37 138 39 40 41 42 43 44
19.526,27 2.716.80 9.911,14 10.109,36 10311,55 10.517,78 10.728,13 1094269 11.161,55
45 |6 H7 43 49 50 51 52 53
11.334,78 1161247 11.844,72 12.031,62 11232325 12.569,72 12821,11 13.077,53 13.339,08
NR™

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Esta Lei é de autoria dos vercadores Joecir Bemardi (Presidente); Ronalee Moacir Dalchiavan (Vice-presidente); Moacir Gregolin (1° Scerctdrio) e

Marines Boff Gerhardt (2* Secretiria).
Gabinete do Prefeito, 28 de maio de 2018.

AUGUSTINHO ZUCCHIT
Prefeito

Publicado por:
Ana Cristina Rocha da Silva Piacentini
Cddigo Identificador:D6CB984F

Matéria publicada no Didrio Oficial dos Municipios do Parand no dia 29/05/2018. Edigdo 1515
A verificagio de autenticidade da matéria pode ser feita informando o cddigo identificador no site:
http:/fwww.diariomunicipal.com.br/amp/
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Edic3o n° 7148

PUBLICA(;OES LEGA]S

DIARIO DO SUDOESTE
29 de maio de 2018

2 Fica cria.

(Lei ds Diretrzes Orgamentics
Agia Especficazia Va's1R!
1631 |T=:.'nmu,-a: & Censervagds da vos
urbinas, irterigagdo de baimes 3915.65
Art 37 Fiza absto ro Ora—erts Geral da Moricips 22 Pats Braneo,

éa Parana, Crid2s Especial por Sigerdid Fraiero ¢2 Fots ¢2 Reowso Vircw
va'or d2 RS 391588 (+is . rosesertos € Qurze reas € sssserda o 22s centarcs), &
¢classfeasds hrcional programation abaio

BUKICIPIO DE PATO BRANCO — ESTADO 0O PARANA
LEIN' §.147, DE 23 DE MAYO DE 2013
Axera a Lei Muricy eirr' 4cv=7

2a Ee jurh:

ot
<o Poder Ls;'s'a o do Municpio da Pata
Ecaveo
A Cimara Municipal da Pats Branco, Estida da Parand, aproveu e
Prefeito, sancizno a seguirte Lak
At

,

322 dalein" 50332017
20182021, coofzre pague:

<y Moricpal 3 erizr 3520 12 Lei * 5042017 &
58es postsrotes €3 LDO (L& ¢z Dretzes Ogz—erticas) da erecic €2 2018
corforme 127

30 __ |Especificagis ValzrR§ 1" O Arexd | ds Lei 0 4 057, &2 23 da jurio de 2013, pacea a vigorar
SECRETARIA DUNCPAL OE com @ seguirts radagio
ENGENMARW, OBRAS E SERVGOS ~ANEXO |
. PUBLICOS ESTRUTURA DE CARGOS
05 61 DEPARTAVENTO DE ERGERHARIA CARGOS MULTIFUNCIONAIS
[1 Urbanisma AGENTE DE APOIO
[15.451 Infraestrtura Urkana CARGOS MULTIFUNCIONAIS
4516013 Servigos Usbanas e Gesprecessaments CARGO Ih" TOTAL DE VAGAS CARGA HORARIA
o1 Faimitnis e Cosenvagda €2 vas SEMANAL
urtznas, inteigagio E Faortz 42 Fovo | K L £ torss
33Wm-a4 [Ingzza;tes Re: 351565
SEGVENTO DE ATIIDADES £ FUNGOES
[Feta 391565 | ATTVIDADES TFUNGOES | CLASSE DE VERCIVENTO
Auciards Sarges Ia.-.-.:*ym&e.»‘.;cs Goas l [
Art 4* Para cobertura da preserts Créd®n Especal sard Lifizeds o8 recuress Geras
€2 Supardil Frasesirs da Forta da Retuees Vircudada assmesp 2
ASSISTENTE EM GESTAO
[Fertz I Va'srR3 CARGOS MJLTF UNCIONASS
€34 - Conv. Execu(ds €2 Inhia Estniuia Urbana Ciaaalh - mi CARGO R TOTAL DE VAGAS CARGA HORARIA
1.099 029,03 SEDU 391568
Asetarde e Ges3a | i I
[Temt | 391565)
SEGUENTO DE ATIVIDADES E FUNGOES
Art 5° Es2 Deare’ 1 emvizorra datada sua pbiicagds memes FUNGOES
Gabinets do Pre! ‘s 2’0 d2 7018 | Asvsterte nos Depata—srics
Aueusr. NHO ZUCCHI
Frefazs TABELA DE VENCIMENTOS
CLASSE DE VERCIVENTO
MUNICPIO DE PATO ERANCO — ESTADO DO PARANA T §
LEIN+5.145, DE 25 DE MAIO DE 2043 Sierir 4
Butariza o Execteo Muscpal 3 aber Crédae
Esgecial ro eresticn ¢2 2018, ro valr de RS TECHICO LEGISLATIVO 1
2257051 (P\c.z-!s e s i, arics e CARGOS BULTFURCIONAS
mﬁ"“]W
| semanaL
Técncolegs=al 1 4 . 4dhoEs

SEGMENTO DE ATIVIDADES E FUNGOES
FUNGOES

[ATAIDADES
Técricolegssol | Atrateris ros Depada—cios
TABELA DE VENCIMENTOS
CLASSE DE VERCIVENTO
5
6
S.peior 7

Ag3s El;a{fm‘!-: VaIRE TECNICO LEGISLATIO i —

2203 =gl da CREAS — CARGOS MULTIFUNCIONAIS ]
Secin Espacial E3 28000 CARGO Ix-mruns‘v‘mns CARGA HORARIA

73T PAF Estsfual 32551 Iszm.-«.ll.

a—artd Ge‘ﬂ da

At 3 Atorza o Evzofteo Mumicpal a adir ro Oy
Moric'pio de Pals Brarco, Evizda do Parard
Forta ¢2 Reourso Vi

Tercolegs=rmll | 3 #torss

SEGMENTO DE ATIVIDADES E FUNGOES
ATIVIDADES FUNGOES

MUNICIPIO DE PATO BRANCO

Extrzto Contreto n° 7U2018/GE Dispernsa n* 47/2018. PARTES: Municipio de Pato
Brenco ¢ INFRAERO - EMPRESA BRASILEIRA DE INFRAESTRUTURA AFRO-
PORTUARIA OBJETO, Capacitsgio de Recursos Heomanss para o Senvigo de Proven-
¢20, Sahzmentn e Combate a Incindio em Aerddromas Givis — OE-SESCING, para
heblliar e especializar, como Bombeiro de Azrddromn Metorista Operador de CCT -
CBA-MC, 02 (dis) servidores muonicipais, efetivos, carga'atnbuigio Agente Muricipul
de Trind:o/Borrbeiro de AertIroma, para o exercicio das fungies Motoristafperzdor
o SESCING o Aeroporto Monicipal fuvens] Lourciro Candisn, etendendo as neces-
sidades da Secretaria de Desernolvimento Econdmico. PRAZO E FORMA DE EXE-
CUCAD: O curso de capacitagio Lerd uma carga hordria de S$hfznlas; e serd realizado
o Asroporto Internecional de Navegartss de 2805/2018 2 01/06/2018, e ros diss e §
de junbo de 2018, pa Cidade de Guancthos - SPVALOR: O valor global ascrp.h\)pm
prestagio dos sendqos contratados serd de RS 1600000 {dezessels mal rezis). VIGEN-
ClA- O perindo de vigineia contratusd werd de 120 (certo e viree) dizs, contados da asd-
nztura do Contrat, podendo ser promogato confrome legislagio vigente. PAGAMEN:
TO. O pagzmentn, em sua wobalidede, serd efetiads em 228 45 (guarernta e cinco) diss
apds 2 cftiv certificagina dos participantss, e a entrega e 2teste da Nota Fiscal DO
ORC: 100223 69100272 029.00 - Secretaria Municipal de Deservobvimento Econdii-
0 - Dpto de Desernohimento Econdmico - 33.90.39.00 - Outros Senvigos de Terceiros
- Pessoa Juridica (970-5474) Reserva de Saldo 0 263 GESTOR DO CONTRATO: O Se-
cretirio de Desernolvimentn Econdmica, Peto Brance, 23 de mzio de 2018, Avgustinba
Zuscchi - Prefeisn. Carlos Augusto Rign Mota - Represertznte Legal

MUNICIPIO DE ITAPEJARA D'OESTE - PR

Extrato de Contrato N° 2315/2018

Contratante: Municipio de [tapgjara D'Osste - PR
Contratado: TOLNET Solugdo para Inforndtica Leda — A
CNPIME sob o n” 09,546 7260001 - 07.

Objeto: Contratagds de empresa especializada na prestagdo de senigos
de acesso a Intermet para o Departamentos e Unidades da
Admunistrag3o Municipal, conforme descrito no Edital de Tomada de
Pregos N 010/2018

Valor do Contrato: Até RS 2394680 (Vinte ¢ trés mil, novecentos e
quarenla € seis reais ¢ oitenta centaves).

Vigéncia: De 25 (vinte e cinco) de Mazio de 2018 a 25 (vinte e cinco)
de Maio de 2019,

Data do Contrato: 25 (vinte ¢ cinco) de Majo de 2018,

inscnla no

MUNICIPIO DE ITAPEJARA D'OESTE - PR

Extrato de Contrato N* 231672018

Contratante: Municipio de ltapgjara D™Ocste - PR

Centratado: Comfibranet Telecormunicagdes Ltda - Me, inscritn no
CNPJMEF sob o n® 26.195.851/0001 - 20,

Objeto: Contralag3o de ermpresa especializada na prestag3o de senvigos

€2 Pata Bra~co, Est2 do Farand, o Le0 d1s avBuigles qua s
25 p2ia 21 47, inoied KO, da Lel Orgioica Momicpal & com bate ra Lel n®

5145.d2 25 d2 ran ¢z 2018

DECRETA:

AL 1A' Fea 2t2-3da o Preg

> 20182021, corfo—z sag2

s

—a ¢alein' 50332017 e ateragles |

Prograna Especficazis I VaiarR§
[FF] TR Secal _ 1
24 [AssistEncia Comuntina | @
Art 27 Fios o2 252 13 Lei 1° 50347017 & 2%2ragles postesores €2 LDO
(Lei ¢2 Diretzes Orga~ ¢z 2018, cortorma s2gu
Ag3s VEarRY
2203 Wavustznids &5 CREAS — Pratesds
Seocisl Especial £3220.00
2317 PAF Extadaal 32851

At 3% Fiea 3tacta no Orgaments Garal 63 Muricipo ¢z Pl Erarco, Estads
€ Paand, Credts Exp 1 Fra~era ¢z Forz é2 Resursa Vireuiada ra
'3 € §2i20ta rea’s € ciguecta e L
EEF)

cé;h-’raa'se cingeeriae ._-E-ul c;ﬁ;s:ir: cssTe3g30 frcional progra—as ﬁmm Técrica Legs=to Il | Zss'ste?a rod Depara—sarics de 2cesso a Intermet para os Departamentos ¢ Unidades da
2 £ ) - ot = e " oy
[ LT TR R R Adainistra3> Municipal, conforms descrito no Edital de Tomads ds
cacE FU\DD MUNCPAL DE ASSSTENCIA Pregos N* 01072018
- CLASSE DE VENCIMENTO Valor do Centrato: Até RS 3.100,00 (Trds mul ¢ cem reais).
FIT g Vigéncia: De 25 (vinte e cinco) de Maio de 2018 a 25 (vinte e cinco)
3 244 022 0 de Maio de 2019,
317 E ) Data do Contrato: 25 (vinte ¢ cinco) de Maio de 2018
Imes-oat Irdszzgtes Resttgtes 323051 TECNICO EM GO gAo
-y " CARGOS MULTIF UNCIONATS
(EFIINSI [Assistencia Camunitiria CARGO W TOTAL DE VAGAS CARGA HORARIA = =
2e03 Uaﬂa"géﬁ €3 CREAS — Fratagts Socal SEMANAL MUNICIPIO DE ITAPEJARA D'OESTE - PR
P o Técnzo e 1 - to N* ¢
JTeToEE T e Extrato de C.’mtmja'}t 231]‘/2.)]8 5
Contratante; Municipio de ltapgjara D"Oeste - PR
oz SEGMENTO DE ATIVIDADES E FUNCOES Contratado: OCHOA - Produgdes  Artisticas Ltda,  inscnta no
[Tewat I SN ATIVIDADES FUK CNPIMF sob o n® 04.540.929/0001 — 64
Téc &= no Depate=sria 62 Comricagda % SR o] = :
Art 47 Pars Cotectra ¢ presanta Crides Expeciat 2343 €3 e2ourses ki o Objcto: Contralag3o de empresa espevializada na prestagdo de senvigos
¢ Supachvt Fraresrs da Forts da Recures Vineulada aten e, 3 . 2 apreseniagdo de pogas teatrais, conformie descnto no Edinal de
£33 Szcial Bitea (SUAS) ‘:‘3—;;?: TABELNOEVENCIIENTOS Tomada de Pregos N7 01172018,
$33 - FHAS - Bloco €2 Financia= et da Pratesds Ssoizl Esgpecul &2 = CLASSE DE VENCIVENTO Valor do Centrato: Até RS 5.100,00 (Cinco mil e cem reais)
Mssfia Cenpleridade - Porlaria MDS 1132015 £3280.00 0 8 Vigéncia De 25 (vinte e cinco) de Maio de 2018 a 25 (vinte ¢ cinco)
[Ferat T 57570.51] I“"f:, 190 de Agosto de 2018
- Data do Centrato: 25 (vinte ¢ ¢inco) de Maio de 2018,
ArL5*Esalel e £ vigae ra data s 3 puticagds CARGOS DE CURSO SUPERIOR
Gatireta 5 ¢ m2io 2 2018 N | CARGO CARGA | CLASSE DE
ALY POE:E:J‘“ TOTAL HORARIA | VENCIMENTO
e DE MANA
VAGAS i - REE. 20 KA MODLIDADE Frects e 31201
LUNCIFI0 DE PATO BRANCO — ESTADO DO PARANA 2 S f .
DECRETO K" 8329, DE 25 DE MAYO DE 23128 BOhoas 5 epése 45 0 prazorecwrsal, uk_ De
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"AREXO I
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - PR
TERMO DE HOMOLOGAGCAO - PREGAO PRESENCIAL N* 55/2018

DATA: 07/05/18 - ABERTURA: 18/05/18 - HORARIO. 03.00

‘OBJETO. REGISTRO DE FRECOS PARA FUTURAS E EVENTUAIS AQUI-
SICOES E INSTALACAO DE GUARDA CORPO, CORRIMOES, FORTA DE
EMERGENCIA PARA DIVERSAS EDIFICACOES PUBLICAS; conforme discri-
minzdo no cbisto do presente edital.

A publiczg3o na integra do 2to acima estard disponivel no seguinte enderego ¢le-
udnico: feip Hwww disenss com br, ma edigio de 29 de maio de 2018 - conforme

autorizado pela Lei Municipal n? 2759/2017.
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PROJETO DE LEI N° 65/2018

RECEBIDO EM: 11 de abril de 2018

SUMULA: Altera a Lei Municipal n° 4057, de 28 de junho de 2013, que instituiu o Plano de
Carreira, Cargos e Vencimentos dos Servidores Publicos do Poder Legislativo do Municipio

de Pato Branco.
(Visando adequar a Lei n°® 5060, de 8 de dezembro de 2018, que dispde sobre a estrutura

organizacional, administrativa e de pessoal da Camara Municipal de Pato Branco.
Nomenclatura, novos cargos (Analista Legislativo, Técnico em Comunicagéo, Jornalista,
Analista em Informatica)

AUTORES: Mesa Diretora: Joecir Bernardi (Presidente); Ronalce Moacir Dalchiavan (Vice-
presidente); Moacir Gregolin (1° Secretario) e Marines Boff Gerhardt (2° Secretaria).

LEITURA EM PLENARIO: 11 de abril de 2018

DISTRIBUIDO A COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO EM: 11 de abril de 2018
RELATOR: Carlinho Antonio Polazzo — PROS

DISTRIBUIDO A COMISSAO DE ORCAMENTO E FINANCAS EM: 11 de abril de 2018
RELATOR: Fabricio Preis de Mello — PSD

DISTRIBUIDO A COMISSAO DE ORCAMENTO E FINANCAS EM: 11 de abril de 2018
RELATOR: Marco Antonio Augusto Pozza — PSD

VOTACAO NOMINAL

PRIMEIRA VOTACAOQ: 21 de maio de 2018 — Aprovado com 11 (onze) votos. Aprovado com
emenda supressiva.

Votaram a favor: Carlinho Antonio Polazzo — PROS, Claudemir Zanco — PDT, Fabricio Preis
de Mello — PSD, Marco Antonio Augusto Pozza — PSD, Joecir Bernardi — SD, José Gilson
Feitosa da Silva — PT, Marines Boff Gerhardt — PSDB, Moacir Gregolin — MDB, Rodrigo José
Correia — PSC, Ronalce Moacir Dalchiavan — PP e Vilmar Maccari — PDT.

SEGUNDA VOTACAO: 2 de maio de 2018 — Aprovado com 11 (onze) votos.

Votaram a favor: Carlinho Antonio Polazzo — PROS, Claudemir Zanco — PDT, Fabricio Preis
de Mello — PSD, Marco Antonio Augusto Pozza — PSD, Joecir Bernardi — SD, José Gilson
Feitosa da Silva — PT, Marines Boff Gerhardt — PSDB, Moacir Gregolin — MDB, Rodrigo José
Correia — PSC, Ronalce Moacir Dalchiavan — PP e Vilmar Maccari — PDT.

REDACAO FINAL: Oficio n® 329/2018-DL, de 24 de maio de 2018.
SANCAO: Lei n° 5147, de 28 de maio de 2018.
PUBLICACAO: Publicada na pagina B14 do Jornal Diario do Sudoeste edigao n® 7148 de 29

de maio de 2018 e no sitio http://www.diariomunicipal.com.br/amp edigédo n® 1515 de 29 de
maio de 2018.

Rua Arariboia, 491 - Fone: (46) 3272-1500 - 85501-262 - Pato Branco - Parana
site: www.camarapatobranco.com.br — e-mail: legislativo@camarapatobranco.com.br





