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ESTADO DE SAO PAULO

LEI n°® 1.140 de 20 de Dezembro de 2005.

“Dispde sobre a reestrutura¢io do Regime Proprio de Previdéncia Social do

Municipio de Monte Mor ¢ d4 outras providéncias”.

RODRIGO MAIA SANTOS, Prefeito Municipal de Monte Mor, Estado de Sio Paulo, no uso de suas
atribuigdes legais,

FAZ SABER que a Camara Mun101pal de Monte Mor aprovou e ele Sanmona € Promulga a seguinte:

\“/
DA REORGANIZACAO DO REGIME-PROPRIO DE-PREVIDENCIA-SOCIAL
' 1
CAPITULO1 i
. |
DAS FINALIDADES

A
Art. 1°, Fica reestruturado o Regnme Proprio de Prevndencna Socnal do Mumc]plo de Monte Mor cm conformidade ¢ com
os limites estabelecidos pela Constltuxwo Federal ¢ suas- emendas e pela legnslagﬁo prcwdcncnéna federal aphcével a

organizagio e funcionamento dos Reglmes Propnos de Prev:dén c1a\Somal RPPS dos servndores pubhcos \

Art. 2°. O Regime Proprio de Previdéncia Soclal -RPPS de que trata esta Len tem por ﬁnahdade dar cobeﬂura a0s 1iScos; ;1

~

I - garantir meios de subsnstenc:a nas hlpéteses de: aposentadorna, mvahdc7 doenga, acudente ém’servigo, idade avangada

|
que se encontram sujeitos os segurados ¢ compreende o conJunto de benef' C10S que vxsam
7

para os segurados, reclusdo e morte para os beneft cnénos

II - protegdo & matemidade e & familia.
Art. 3°. Além das hipdteses previstas no artigo anterior, sio finalidades do Regime Proprio de Previdéncia do Municipio
de Monte Mor:

I — a captagdio e formagfio de patriménio composto por atiVos-financeiros.oriundos da relagio de co-participagiio entre
patrocinadores e segurados do regime;

II - a administragdo ¢ aplicagfio dos recursos visando o incremento e a elevagio de reservas técnicas;

H1 - o gerenciamento dos recursos oriundos de repasse para o custeio das folhas de pagamento dos servidores inativos;
IV - o pagamento da folha dos pensionistas e inativos abrangidos por esta Lei, assim como os demais beneficios

previdencirios nela previstos.

®

Art. 4°. O Instituto de Previdéncia Municipal de Monte Mor — [PREMOR, terd como sede o Municipio de Monte Mor,

o Estado de Sdo Paulo, e sua duragdo sera por prazo indeterminado.
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CAPITULOII
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 5°. Fica reestruturado nos termos desta Lei, o Instituto de Previdéncia Municipal de Monte Mor — IPREMOR, érgéo
descentralizado da Administragdo Piblica Direta Municipal, com personalidade juridica propria, de natureza autérquica,
com patriménio e administragio autonomos e que tem como finalidade cumprir as atribuiges de unidade gestora do

Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS do municipio.

Art. 6°. O Regime Proprio de Previdéncia Social de que rata esta Lei, de cardter contributivo e de filiagdo obrigatoria,

aplica-se aos servidores titulares ocupantes de cargo em prg_vim\ent_o efetivo dos Poderes Executivo e legislativo do

] o
Maunicipio, incluidas suas autarquias e ﬁmdac;&ms:\f’ﬂ\ \ J - / oo \/‘7
- - ) o .
. -\’—_i-“"-‘J /\:\\‘,,/\\ "_‘-—-.\_\/ -
Pardgrafo Gnico. Para os efeitos desta Lei, ficam excluidos da incidéncia das normas do Regime Préprio de Previdéncia
TNy - ) P R
Social — RPPS, os servidores: \\ \.;;v‘ N v :

I - ocupantes de cargo em comissio, declarado por. lyei‘t de livre nomeagdo e exoneragio;

II - ocupantes de empregos piiblicos, submetidos ao,,rc;gim‘e' jﬁ—rird—i:',_o-da Consolidagio das Leis do Trabalho — CLT;
PRS- auu A - DU T

II1 - contratados temporariamente em virtude da ocorréncia de excepcional interesse publico;

IV — que se encontrem em exercicio de mandato eletivo, salvo se servidores piblicos estatutdrios do Municipio,
B ]
. i , | .. . N . . :
obedecidos os critérios, as remuneragdes € os requisitos vinculados a sua condigéo de servidor, ! M
i

Art. 7°. O financiamento do Regime Préprio de Previdéncia Social de que trata esta Lei, ficars a;cargotdo Municipio,

N i
incluidas suas autarquias & fundagdes, bem como das contribuigdes dos servidores ativos, inativos e dos pensionistas, \rlms
X 1
. \ l
AN

CAPITULO 11
DAS DEFINICOES

limites das aliquotas nela estabelecidas. i
. | |
[

I

Art. 8°, Para os efeitos desta Lei, definem-se como:

—

I - segurado: o servidor publico estatutario € o aposentado di’adminis?ra—qéo’:ﬁreta, auﬁrﬁuica e fundacional publica ¢ da
Camara do Municipio de Monte Mor,

lIlle;mbtzleeficiz’n‘io: a pessoa que, na qualidade de dependente gcﬁigu_rido, POdF:’eiigir,ogozo dos beneficios especificados
II1 - segurados: o conjunto de segurados ¢ beneficidrios do IPREMOR,;

IV - plano de beneficios: especificagdo dos beneficios atribuidos por esta Lei aos seus segurados e beneficidrios;

V - plano de custeio: regulamento e especificagio das regras relativas as fontes de receita do Regime Proprio de

Previdéncia Social necessarias ao custeio dos seus beneficios;

VI - hipoteses atuariais: conjunto de pardmetros técnicos adotados para a elaboragio da avaliago atuarial necessaria a

quantificagiio das reservas técnicas e elaboragfio do plano de custeio do Regime Préprio de Previdéncia Social;
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VII - reserva técnica: corresponde as reservas matemiticas totais acrescidas do superdvit ou déficit, cujo valor é

equivalente ao ativo liquido do plano, ou seja, parcela do ativo do Regime Proprio de Previdéncia Social destinada a
cobertura dos beneficios previdenciérios;

VIII - reserva matemética: expressdo dos valores atuais das obrigagdes do Regime Proprio de Previdéncia Social relativas
a beneficios concedidos, na hipdtese dos segurados que recebam ou possam exercer direitos perante o Regime, ¢ a
beneficios a conceder, na hipétese dos que niio implementaram os requisitos para solicitar beneficios especificados nesta
Lei;

IX - recursos garantidores integralizados: conjunto de bens e direitos integralizados 20 Regime Préprio de Previdéncia
Social para o pagamento de suas obrigagdes previdenciarias;

X - reservas por amortizar: parcela das reservas técnicas a integralizar através de um plano suplementar de amortizagéo do
Regime Préprio de Previdéncia Social, podendo ser por contribuigdo suplementar temporaria;

X1 - remuneragio de contribuigdo: estipéndio correspondente ao venc;mento ao subsidio; ao provento ou aos beneficios
de salirio matemnidade e auxilio-doenqa, re@dos pelo segurado ou beneficirio, acrmcndo, quando for o caso, das
vantagens pecunidrias permanentes estabelemdas em lel dos adlclonals de. carter mdmdual ou demais vantagens de
qualquer natureza, incorporadas ou mcorporévels sobre o qual incide o percentual de oontnbulqao ordindria para o plano
de custeio; \'\l‘ \\ ' '

XII - percentual de remuneragéio de contribuigdo: e)%preésé_ig perceniual, calcula'da. atua_rialmer{te, considerada necesséria ¢
suficiente ao custeio ordinério do plano de beneﬁcios\r/n’e:iiante’a sua incidéncia sobre a remfiﬂeraqﬁo de contribuigdo;,
XIII - contribuigdes ordinarias: montante de recursos devidos pelos entes patrocinadores, pelos segurados e beneficirios
do Regime Préprio de Previdéncia Social p‘ara o custeio do respectivo plano de beneficios, resultante da aplicagio dos
r': \x/ /7

XIV - contribuigio deﬁ;i\aa?:\ contribuigdo condizente com um plano ou um beneficio estruturado no niodelo técnico-

percentuais de contribuigdo ordinaria sobre a respectiva remuneragéo de contribuigio;

atuarial que atribui ao segurado e beneﬁcténo um beneficio atnarialmente calculado resultante das conmbuu;oes
realizadas durante o penodo de diferimento do refendo \ beneficio;

XV - indice atuarial: mdlcador econémnoor adotado na defini¢do.¢ elaboragdo do plano de OllStCIO’ para atualizagéo

monetéria das suas exigibilidades; \ f‘ N

XVI - taxa de juros tcnico atuarial: taxa dé j Juros real adotada como premissa na elaboragdo do plano de custeio, definida

como taxa de remuneragdo real presumida ‘dos bens e direitos acumulados e por acumular doi Regime Proprio de

Previdéncia Social; AN \\\\\ / / h
\
XVII - equilibrio atuarial: correspondéncia técnica entre as exigibilidades decorrentes dos planos de béneficios ¢ as
. e
reservas matematicas resultantes do plano de custe]o -

-

N\
XVHI - patrocinadores: o Poder Execqu Munmpal “de Mglti_ Mor, suas- autarqmas e fundagdes’ pubhcas e o Poder

Legislativo Municipal; e

/
XIX - beneficio definido: modelo de custeio previdénci@ji) onde as aliquotas de contribui¢io sdo definidas em fun¢do dos

beneficios previstos. Th— . -

XX - folha liquida de beneficios: total da despesa previdenci4ria, deduzidas as contribuigdes dos segurados.

XXI - reversdo: reingresso do servidor piblico aposentado ao servigo plblico, quando insubsistentes os motivos da

aposen tadoria.

CAPITULO IV
DOS PRINCIPIOS
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Art. 9°, Sio principios informadores da atividade do IPREMOR:
I- fundamentagio em normas gerais de contabilidade e atudria, de modo a garantir o seu equilibrio financeiro e atuarial;
II - uniformidade e equivaléncia dos beneficios;
I1I - seletividade e distributividade na prestagdo dos beneficios;
IV — eqiiidade na forma de participagéio do custeio;

— diversidade da base de financiamento;
VI — cardter democritico da gestio do Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS, com a participagio de
representantes da Administragao Pablica, através de seus servidores ativos e inativos, nos respectivos 6rgdos colegiados;
VII - direito coletivo dos segurados quanto aos recursos garantidores integralizados ao Regime Proprio de Previdéncia
Social - RPPS;
VIII - seguranca, rentabilidade, solvéncia e liquidez na gestio econdmico-financeira dos recursos garantidores, sendo
assegurada a permanente correspondéncia entre as/disponibi‘lid}a?egr 9r<mﬁ“gii;§lﬁ£dés do‘Regime Préprio de Previdéncia
Social ~RPPS; A j \ _ ./ .
IX - pleno acesso do segurado as informagdes relatwas A gestao do Regnme Pnépno y de Prewdencla Social -RPPS;
X - registro contabil individual das contnbulqoe‘s por segurado do Reglme Propno de Prev:denma Social,

S
X1 - cientificagdo do segurado a respeito das mformagoes constantes de seu reg|stro mdmduahzado mediante extrato
! - . “ )
anual de prestagdo de contas. = : T s /

XII - vedagdo ao pagamento de beneﬁcio,‘s'médiante'i‘ celébragio™de convénios € consdicios com outros entes da

federagdo e seus Regimes Proprios de Prevndencna Social - RPPS. '

XIII - equilibrio atuarial entre o plano de custem do Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS compreendendo o

regime de constituigio.de reservas por amortlzar e de contribuigdes ordindrias, € o plano de benefi c1os em/confonmdade

[

com a anélise técnica que-deverd ser reallzadgi anualmente. [ ] '

o :
§ 1° O gozo do direito de que trata'!o inciso VII deste artigo fica condicionado & satisfagdo dos reclluisitos:‘nec&ssério\s a

percepgdo dos beneficio‘s‘ estabelecédos nesta:Lei; ’ AN C yd R ‘
§ 2° A retirada volunté|ria ou normativa,'ndo atribui ao segurado do Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS,

qualquer direito a parce[a ideal dos recursos garantidores. ' /

. / /
Art. 10 Fica vedada a alteragio do equilibrio atuarial do Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS, median/t\e:\‘

I - a criagfo ou assung#o de beneficios sem o anterior ajuste do plano de custeio e a prévia intégralizagio de/reservas para

os beneficios concedidos; o

II - a alteragdio do regime de pagamento de recursos garan’tidorg__s__pir;a_m ortizar,”

I - a desafetagfio, total ou parcial, dos recursos garantidores, integralizados ou por amortizar.

CAPITULOV—-
DOS REGIMES DE ATRIBUICOES DE BENEF{CIOS

SECAO I
DOS SEGURADOS

Art. 11 Sdo segurados do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Monte Mor, o servidor piblico ativo ou
inativo, ocupante de cargo em provimento efetivo na Administragio Piblica Direta, Autirquica ou Fundacional do

Municipio e da Camara Municipal.
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Art. 12 Na hipétese da acumulagio remunerada, prevista no Inciso XVIdo Artigo 37 da Constituigdo Federal, o servidor

» ’ mencionado neste artigo ser4 segurado obrigatorio em relagdo a cada um dos cargos ocupados.

Art. 13 Permanece filiado ao Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Monte Mor, na qualidade de

segurado, o servidor ativo que se encontre:

I - cedido, com ou sem dnus para o cessionario, para outro érgdo ou entidade da Administragio direta e indireta da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios;

II - afastado ou licenciado temporariamente do cargo, sem recebimento de subsidio, vencimento ou remuneragio do

Municipio de Monte Mor;
III - afastado para exercicio de mandato eletivo. __ ,  {~ 1 F 1 —
o ‘l ‘\ - — M
oL SN A e S .
Art. 14 O servidor requisitado junto a Unido, aos Estados, ao Distrito Federal ou a outros Mumjcxplos permanece filiado

ao regime previdenciario de origem.

— A :
® r~ DOS BENEFICIARIOS— ———~ ~~— =1

. 1
Art. 15 Sdo beneficidrios do Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS, na condigéio de dependente presumido do

segurado:
t :
1- o conjuge; i i | l
[}
]
Ly

f ,
III - o ex-conjuge, separado judicia}mente olu divorciado, ou ex-companheiro ou ex-companheira do segura;‘io, desde q\ue
l . |
percebendo pensio aliménticia; | ! ' \ yd I -~ \
N | 14
IV - os filhos ou equiparados, quando:

. ! .
II - o companheiro ou a companheira;

N o
1 /
/! {

b) independente da idade, forem invalidos i)ant o exercicio de atividade profissional, desde que devi/damente compro’\fda

a) considerados menores pelo Codigo Civil,

\ " \ .
a invalidez por pericia elaborada por Junta Médica Oficial do IPREMOR ou outro 6rgéo credenciado,

V - os conviventes de mesmo sexo;

Art. 16 Sio beneficidrios do Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS, na co;diqﬁo de dependente econdmico do
segurado: } T

I- os pais;

1I - os menores, assim definidos na lei civil, sob guarda ou tutéla do segurado; ¢

III - os irmdos invalidos;

§ 1° A comprovagio da qualidade de dependente devera ocorrer em todos as hipoteses, mediante os critérios estabelecidos

nesta Lei.

§ 2° Para os efeitos desta Lei, os enteados equiparam-se aos filhos, se comprovada sua dependéncia econdmica em relagdo
® a0 segurado.

§ 3° Considera-se convivente, pessoa de mesmo sexo com habitagdo, propriedade e fruigio de bens em comum e exclusiva

Y com o segurado em relagdo a terceiros, ressalvados os direitos da patemidade, matemidade e os deveres da tutela.
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§ 4° Considera-se companheiro ou companheira a pessoa que, sem ser casada, mantém unidio estavel com o scgurado néo

casado, entendida como unifio estavel aquela verificada entre o homem ¢ a mulher, configurada na convivéncia piblica,
continua e duradoura, estabelecida com o objetivo de constituigio de familia, quando forem solteiros, separados de fato ou
judicialmente, divorciados ou vidvos, ou tenham prole em comum, enquanto ndo se separarem.

§ 5° A existéncia de dependente presumido exclui o direito de inscrigéo dos dependentes econdmicos.

Art. 17 Equiparam-se aos filhos, mediante a apresentagio de Termo de Tutela, o enteado ou o menor que, estando sob a
tutela do segurado, comprove sua dependéncia econdmica e que nio possua bens suficientes para o proprio sustento ou
educagdo.

I- A inscrigio dos dependentes de que trata este artigo, ocorrera uma vez comprovada a efetiva relagfo de-dependéncia
econdmica entre o segurado e o instituendo;

II - em relagéio ao menor sob tutela, além da comprovagdo de dgﬁgl_@crn—c}g éxigida no parégrafo anterior, é necesséria a

oW | . L gl -
comprovagdo de residéncia comum entre o gg\urado ¢ a comprovagio de que.os pais bioldgicos ndo possuem renda

N ; VAN

A
\~ SECAO I
DA FILIACAO E INSCRICAO0.DO SEGURADO E DOS SEUS DEPENDENTES

~ —

. —_— -+ N .
suficiente para a manutengdo do menor. A SNy -/
4

T

Art. 18 Filiagdo ¢ o vinculo estabelecido entre o Regime Proprio de Previdéncia Social -~ RPPS ¢ os segurados e seus

dependentes, do qual decorrem direitos ¢ obrigagSes de ambas as partes.

Art. 19 A filiagdo do\ssg‘uradoé\ Regune Proprio de Previdéncia Social — RPPS, decorre da investidura do servidor
publico em cargo de pmvxmento efe’uvo no l\lllumcxplo ¢ do inicio do exercicio das fungdes a ele inerentes.

. ; \
Paragrafo unico. O segux;ado invest/ido em cargos de provimento efetivo, pas/siveis de acumulagdo, se%ré, obdgmorimenté,
filiado em relagdo a cad'i"xum deles.f\ T \' i :

§ N .

r
1

Art. 20 Entende-se poni inscrigdo, o ato admmlstranvo que vincula o dependente do segurado ao Reglme Préprio de
Previdéncia Social — RPPS medlante a comprovaqao documental devidamente autenticada, dos dados pessoais’e’ outros

elementos necessarios 4 sua caractenzacio \\ / /

§ 1° Incumbe ao segurado a inscrigio ¢ atuahzaqao dos dados einformagdes rt relatlvas a0s°5eus dependentes

§ 2° Ocorrendo o falecimento do segumdo sem que tenha s1do feita a inscrigio dé dependen te, cabe a este promové-la, por

si ou por represenumtes, para recebimento de parcelas futuras, satisfazendo as exigéncias estabelecidas nesta lei.
/

At. 21 Constituem documentos necessarios 4 inscrigio de dependente:

1 do conjuge e filhos, respectivamente: certiddes de casamento ¢ de nascimento;

Il — da companheira ou companheiro: documento de identidade ¢ certiddo de casamento com averbagdo da separagdo

judicial ou divércio, quando um dos companheiros, ou ambos, ja tiverem sido casados, ou de 6bito do ex-conjuge;

III - do ex-conjuge: certiddo de casamento com o segurado, com averbagdo da separagio ou divércio e certiddio de objeto

e pé do processo que culminou na sentenga de separagdo ou divorcio e estabelecimento de pensio alimenticia,
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IV — do ex-companheiro ou ex-companheira: certiddo de objeto e pé do processo que culminou na sentenga que
estabeleceu a pensio alimenticia;

V — do enteado: certiddo de casamento do segurado e de nascimento do dependente;

VI- dos menores: documento de outorga de guarda ou tutela ao segurado e certiddo de nascimento do dependente;

VII- dos pais: certiddo de nascimento do segurado e documentos de identidade de seus progenitores,

VIII - do convivente de mesmo sexo: contrato de condominio de bens, méveis e imoveis, firmado entre o segurado e seu
convivente, com cldusula de coabitagiio ¢ fruigio comum de bens, exclusivas em relagdo a terceiros, subscrito por
advogado regularmente inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil, com registro em Cartério;

IX - dos irmdos invalidos: certiddo de nascimento e laudo médico;

Art. 22 Para a comprovagdo do vinculo e da dependéncia econdmica e financeira estabelecida neste artigo, poderio ser
apresentados os seguintes documentos: : VPO T e

I - declaragfio do im posto de renda do seguradB/et\n -que conste o mtermsado como seu dependen{e\7

1I - disposigdes testamen térias; o \““'_ﬂ¢ \\\"" {.f\ B .'/
ITI - anotagio constante na Carteira Proﬁssmna! ou na Cane:ra de Trabatho & Prewdenc:a Socml efetuada pelo érgdo
competente; <

IV - declaragdo especifica feita perante tabelido;

L ] V - prova de mesmo domicilio; r—— - -
VI - registro em associagdio de qualquer natureza em que conste o interessado como dependente do segurado;

VII - apélice de seguro da qual conste (} segurado como instituidor do seguro ¢ a pessoa interesse;gla como sua
beneficiaria; \ : /
VIII - escritura de compra ¢ vén da de‘ xmovel pelo segurado em nome de dependente; ou i i
IX - quaisquer outros que possam levar a convnocao do fato a comprovar.

1

Art. 23 Qualquer fato S\;perven iente & ﬁhaqao do segumdo que implique em exclusdo ou inclusdo de dependente, deverd
)gite
ser comunicado de unedlato ao IPREMOR,‘ mediante requerimento escrito acompanhado dos doculmentos exigiveis em

cada caso. | .'

Art. 24 E vedado a0 scg&rado casad\o reahzegr a< an de convivente ou de companheira / /

Art. 25 Somente serd exigida a certiddo Judmal de. a\d\oq,ao quando sua efetwaqao for aniterior a 14 de dutubro de 1990,

data do inicio de vigéncia da Lei Federaln® 8.069, de 1990- o
8 \__.

S ¢

Art. 26 Sem prejuizo do disposto no inciso I do artigo 21 desta Lei, os documentos enumerados nos incisos I, II, TV e VII

do § 2° constituem prova suficiente ao deferimento da inscrigdo,———— - ——

Art. 27 Observado o disposto no artigo anterior, a prova da dependéncia econdmica e financeira far-se-4 com a entrega
de, no minimo, dois dos documentos enumerados no artigo 22, a serem corroborados, quando necessario, por justificagéo

administrativa processada na forma desta Lei.

) Art. 28 Na hipétese de dependente invalido, para fins de inscrigdo e concessdo de beneficio, a invalidez serd comprovada

mediante exame médico-pericial a cargo do IPREMOR.
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Parégrafo @nico. Os dependentes excluidos desta qualidade em virtude de lei, terio suas inscrigdes canceladas

automaticamente.

SECAO IV
DA PERDA DA QUALIDADE DE SEGURADO

Art. 29 A perda da qualidade de segurado do IPREMOR ocorrera por:
I-morte;

II - exoneragdo ou demissdo,

II1 - cassagéio de aposentadoria, quando esta ensejar a demissdo do servidor.

§ 1° Nas hipoteses previstas nos mcisos I e III do.art. 13"dcst:nLe1 o serv1dor mantera a qualidade de segurado do

I

i
Regime Proprio de Previdéncia Social dcﬁ\\ﬁur‘ncl’mo de. Monte: Mor,~ responsablllzando-se pelas contribuigdes
‘a.

—

previdencidrias proprias, contribuindo como se no efé'r'aao estlvesse &.pelas, relatlvas ao orgdo ou entidade de
'«\-"_‘ ‘-“ . ) -

vinculagdo. o ’) \ .. N ,“\

§ 2° A perda da condigio de segurado prevnsta fios incisos Il e II do caput deste artigo, implica no automitico

cancelamento da inscrigdo de seus dependentes. T s /

§ 3° A perda da condigfio de segurado ndo ensejard a devolugio™das contribuigdes recolthidas ad Regime Proprio de

Previdéncia Social do Municipio de Monte Iv}or, assegurada a contagem de tempo de contribuigio. |

|
NS /\ I SECAO V /\/,

DA'PERDA DA QUALIDADE DE DEPENDENTE OU BENEFICIARIO ;
! | | \

Art. 30 A perda da quali(!ade de depjéndente ou beneficiario do IPREMOR, ocorrer4: l
1- para o conjuge: " / l N ‘ o \
1 i

a) pela separagdo judicial ou divércio, quand‘o ndo lhe for assegurada o pagamento de alimentos; } i
b) pela anulagdo judi(;ial'| do casamento; % /
¢) pelo dbito; e » ‘ - B /
d) por decisdo judicial transitada ¢ém julgado;;

I - para o companheiro ou companheira, por requerimento do segurado, pela cessagdo da umao estavel com o segurado,
quando nfo the for asseguradaa prestaq,ao de ahmentos ,/ "

II1 - para o conjuge, companheira ou companhelro de segurado falecido; 7 por outre olifro casdmento ou pelo estabelecimento de

oum unlﬁo %tével; \ : /

IV - Para o filho ao atingir a maioridade, nos termos da legislagdo civil; salvo se invélido, ou pela emancipagio, ainda que
invélido, exceto, neste caso, se a emancipagdo for decorrente de colagdo de grau cientifico em curso de ensino superior;

V - para o convivente de mesmo sexo: por requerimento do segurado ou pelo rompimento ou descumprimento do contrato
de condominio de bens, mencionado no inciso VI do § 1° do artigo 32 desta Lei;
VI - para os dependentes e beneficidrios, em geral:

a) pela cessagdo da invalidez,

b) pela cessagdo da guarda ou tutela;

c) pela cessagfio da dependéncia econdmica e financeira ou mediante requerimento do segurado;

d) pelo seu falecimento,
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¢) por decisdo judicial transitada em julgado; ¢
f) na hipétese de terem sido autores, co-autores ou participes de homicidio doloso, ou tentativa deste, contra o segurado,
ou, se o caso, contra seu conjuge. companheiro ou companheira, filhos ou convivente na forma definida nesta Lei,

g) no caso de casamento ou de estabelecimento de unifo estavel;

TITULO II
DOS BENEFI{CIOS, BASE DE CALCULO, REGRAS DE CALCULO DOS PROVENTOS E ATUALIZACAO
DOS BENEFICIOS

CAPITULO1
DOS BENEFICIOS
Tl T~

Art. 31 O Regime Prdprio de Previdéncia Social ‘db‘l\{[u’n_’i‘cipio de Monte Mor comp!reen de os seguintes beneficios:

I - quanto ao segurado: e . /\“ K N , o
a) aposentadoria por invalidez; . ) ,“\\ ’
b) aposentadoria compulsoria; ) \: /
¢) aposentadoria por tempo de contribuigdo e idade; - T —— \//

d) aposentadoria por idade;
¢) aposentadoria especial, nos casos admitidos na Constitigdo da Repliblica Federativa do Brasil; |
f) auxilio-doenga; I
g) saldrio-familia; | i
h) auxilio-maternidade; e !
II - quanto ao dependcnte:I |
a) pensdo por morte; € . “ : \

b) auxilio-reclusdo. [ N ' ./ ’ (\ \
/1

Art. 32 E vedada a adogdo de requisitos e (%ritérios diferenciados para a concessdo de aposentadorias aos abrangidos pelé
7

Regime Proprio de Pre‘vidéncia Social —'RPPS, de que trata esta Lei, ressalvados, nos termos definidos em Leis
R .
Complementares, as hipoteses de/ servidores:

1- portadores de deficiéncia;
11 - que exergam atividades de risco

IH] - cujas atividades sejam exercidas sob condigSes especiais que prejudiquem a saide ou integridade fisica.

CAPITULO I
DA BASE DE CALCULO

Art. 33 Para o calculo dos beneficios sera considerada a remuneragiio de contribuigio de que trata o artigo 8°, inciso XI,
desta Lei.

Art. 34 Para o célculo dos proventos de aposentadoria serdo consideradas as remuneragoes utilizadas como base para as
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contribuigdes do servidor ao Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS ¢ a0 Regime Geral de Previdéncia Social -
RGPS, na forma da lei.

Parsgrafo unico. Os valores de remuneragio considerados no caput serio devidamente atualizados na forma da lei.

CAPITULO 11
REGRAS DE CALCULO DOS PROVENTOS

Art. 35. No calculo dos proventos das aposentadorias referidas nesta Lei, seré considerada a média aritmética simples das

maiores remuneragdes ou subsidios utilizados como base para as contn'buigées do servidor aos regimes de previdéncia a

que esteve vinculado, correspondentes a oitenta por,cento dc todo'o penodo nvo desde a competéncia julho de
=T

A o
1994 ou desde a do inicio da contribuigdo, se posterlor aquela compctencla e \? 5
( el \\“ // \ : ‘:? ,
PN r

§1° As remuneragdes ou subsidios cons1deradgs no. célculo do valor mlclal\dos proventos terdo os seus valores
ISENEENY
atualizados, més a més, de acordo com a variagdo mtegral do indice fixado paraa atuahzag:ao dos salarios-de-contribuigdo

considerados no cilculo dos beneficios do Regime G{gl de Previdéncia Social “RGPS.
i - T - |

§2° Nas competéncias a partir de jutho de 1994 em que néo tenha havido contribuigdo para regim;e proprio, a base de

clculo dos proventos seré a remuneragdo do servidor no cargo efetivo, inclusive nos periodos em que houve isengdo de
contribuigéo ou afastamento do cafgo, desde que o respectivo afastamento seja considerado como de ‘éfetivol exemicio'7

! i

1

i , . i |
§3° Os valores das remuneragdes a;serem utilizadas no calculo de que trata este artigo serdo co}mprovados medxante

documento fomecido pelos 6rgdos ¢ entidades gestoras dos regimes de prevndenma a0s quais o servidor esteve v1nculado
. . \
ou por outro documento ;!;ubhco / AN e l f' = \
[ E
i AN

'

§4° Para os fins deste amgo as remuneraqoes consideradas no calculo da aposentadoria, amahzadas na forma do § 1° nio

poderdio ser: /
I - inferiores ao vator do saléno-mmlmo
3 ”~
/’

II - superiores ao limite méximo do salario de con’mbuu;ao, quanto “a0s ‘meses em‘que o servidor ‘esteve vinculado ao

RGPS, - \ /

§6° As maiores remuneragdes de que trata o capuf serfio definidasdepois-da aplicagdo dos fatores de atualizagio ¢ da

observancia, més a més, dos limites estabelecidos no § 5°.

§7° Se a partir de jutho de 1994 houver lacunas no periodo contributivo do segurado por auséncia de vinculagdo a regime

previdenciério, esse periodo serd desprezado do célculo de que trata este artigo.

§8° Os proventos, calculados de acordo com o caput, por ocasido de sua concessdo, nio poderdo exceder a remuneragdo

do respectivo servidor no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria, observado o dispostono art. 97.
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§9° Considera-se remuneragdo do cargo efetivo o valor constituido pelos vencimentos e vantagens pecunidrias
permanentes desse cargo estabelecidas em lei, acrescido dos adicionais de cardter individual e das vantagens pessoais

permanentes.

§10 Para o calculo dos proventos proporcionais ao tempo de contribuigdo, seré utilizada fragio cujo numerador seré o
total desse tempo ¢ o denominador, 0 tempo necessrio & respectiva aposentadoria voluntéria com proventos integrais,

conforme inciso Il do art. 50, néo se aplicando a redugéio de que frata o § 1° do mesmo artigo.

§11 A fragdo de que trata o caput seré aplicada sobre o valor dos proventos, calculado conforme este artigo, observando-

se previamente a aplicagiio do limite de que trata o § 8°.

—_ ey

§12 Os pericdos de tempo utilizados no célculo prevxsto neste’ Mgo serdo consndemdos em 'nimero de dias.

ST s T
\‘)CAPiTULOIV w7 N

o DA ATUALIZACAO

Art. 36 Fica assegurado o reajuste dos benefi¢ics previdenciafios, conforme critérios estabelecidos em lei municipal,

. [ . . .
respeitando-se, no que couber, a data base ¢ o indice de reajuste dos servidores ativos.

|
I
|
CAPITULO V .
DOS BENEFICIOS EM ESPECTE | \ 1
SECAOT ' \ \\
DA APOSENTADORIA POR INVALIDEZ PERMANENTE (\ \
|
| A AN /

Art. 37 A aposentadoria por invalidez seré devida ao segurado que, estando ou nio em gozo de aux1]10-doeng;a, for

considerado incapaz e insuscetivel de reabllltac;ao para o exercicio das fungbes merentes ao cargo para o qual foi provndo

A
® ensejando o pagamento d>provent§a este tm@nm permanecer neste estado. / /

Art. 38 A concessio de aposentadoria por invalidez_dependerd da verificagéo da snuag:ao de mcapacxdade mediante a

expedigdo de Laudo Pericial elaborado por Junta Médica; ¢ a sua manutmgao dependera de nova reavalmgao pericial a

cada 12 (doze) meses, podendo o servidor, s suas expensas, fazer-se acompanhar de médico de sia confianga.

Pardgrafo tinico. Os procedimentos necessarios & instauragio do processo administrativo de concesso de aposentadoria
por invalidez permanente, serfio determinados em regulamento especifico, notadamente os critérios pertinentes a

constitui¢io do Laudo Pericial a que se refere o capuf deste artigo.

Art. 39 Na hipétese de doenga que impuser afastamento compulsério, com base em laudo conchisivo de medicina
especializada, ratificado pela Junta Médica oficial, a aposentadoria por invalidez independeré de auxilio doenga e serd

devida a partir da publica¢do do ato de sua concessdo.

Art. 40 A doenga ou lesio de que o segurado j4 era portador ao filiar-se ao Regime Préprio de Previdéncia Social ndo lhe
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conferird direito a aposentadoria por invalidez, salvo quando a incapacidade sobrevier por motivo de progressdo ou

agravamento dessa doenga ou lesdo.

Paragrafo unico. A progressdo ou agravamento da doenga a que se refere o capu! deste artigo, devera obrigatoriamente

decorrer do exercicio das atividades funcionais a que se encontra submetido o segurado.

Art. 41 A aposentadoria por invalidez, quando néo decorrente de acidente em servigo, moléstia profissional ou doenga
grave, contagiosa ou incurével, na forma da Lei, terd proventos proporcionais ao tempo de contribuigdo, cujo valor serd

calculado na forma prevista no artigo 35 desta Lei, observado o disposto no artigo 40, §§ 3° ¢ 17 da Con stitvigdo Federal.

Art. 42 A aposentadoria decorrente de acidente em servigo, moléstia proﬁssional ou doenga grave, contagiosa ou

incuravel terd proventos integrais, cujo valor oone\spon\deré 4 100% w(cem por cento) da: remuneragao de contribuigéo,

v

observado o disposto no artigo 40, §§ 3° e 17 da .Con st;(p 1igio Federal. ./ 7
S i BN

N - . EREEN
- \ FRN ' ’ <
Art. 43 Entende-se por acidente em servigo, aque!e 000{11(10 no exercicio do~ cargo, ou que se relaciona, direta ou
indiretamente com as atribuigdes deste, provocando lesdo corporal ou perturbaqao funcional que cause a perda ou redugéo,
permanente ou temporaria, da capacidade para otmbalho e T /
e - :

Art. 44 Para os efeitos desta Lei, se equiparar;n a0 acidente em servigo:

‘Y
|
é

I - aquele ligado ao servigo que, embora m’%o tenha sido a causa tnica, haja contribuido diretamente para a redugio ou
perda de sua capacidade.para o trabalho ou produzido lesdo que exija atenglio médica para a sua recuperagéo, 7

II - aquele sofrido pelo ség?&ﬁo nolocal e n!o horario do trabalho, em conseqiiéncia de:
a) ato de agressfio, sabomgem ou terrorismo praticado por terceiro ou companheiro de servigo; :

b) ofensa fisica mtenclonal inclusive de terclexros por motivo de disputa relacionada ao servigo; : ! \
¢) ato de imprudéncia, ne‘ghgencna ou, de impericia de terceiro ou de com panheiro de servigo; ! / o
d) ato de pessoa pnvada_ do uso da razio; |\ C :

¢) desabamento, inundaéﬁo, incéndio e outros.casos fortuitos ou decorrentes de forga maior,

. N . .
i, II1 - a doenga proveniente de confammagéo acidental do segurado no exercicio do cargo;

9 IV - o acidente sofrido pelo segurado ainda qué‘fom\d\o‘ local e horanio de servigo:
a) na execugdo de ordem ou na realizagfo de servigo- relaclonado ao cargo;, _
b) na prestagdo espontinea de qualquer servigo ao municipio para a lhe evitar prejuim ob proporcionar proveito,

©) em viagem de servigo ou no interesse do.servigo, inclusive para estudo, quando financiada ou autorizada pelo
Municipio dentro de seus planos para capacitagiio.de méao-de-obra, ou para //atendi;aento de interesse publico,
independentemente do meio de locomogao utilizado, inclusive veiculo de propriedade do segurado;

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela, qualquer que seja o meio de locomogdo,

inclusive veiculo de propriedade do segurado.

Art. 45 Nos periodos destinados a refeigdo e descanso ou por ocasidio da satisfagdo de outras necessidades fisiolégicas, no

local de trabalho ou durante este, o servidor sera considerado no exercicio do cargo.

Art. 46 Para os efeitos desta Lei, consideram-se doengas graves, contagiosas ou incurdveis, aquelas definidas pelo Regime
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Geral de Previdéncia Social — RGPS, dentre outras a serem definidas em Laudo Pericial Especifico e que seréio passiveis

de regulamentagdo através de Decreto Municipal.

Art. 47 Na hipétese do aposentado por invalidez se considerar apto a retomar a suas atividades laborais, devera requerer,

previamente, a realizagio denova Pericia Médica.

Paragrafo anico. Se a pericia a que se refere o capuf deste artigo, concluir pela recuperagio total ou parcial da
capacidade laborativa para o exercicio do servigo piblico, o servidor serd encaminhado de oficio ao 6rgdo em que se

encontrava lotado para o devido processo de reversio, cessando o beneficio.

Art. 48 O segurado que retomar 4 atividade poderd requerer, a qualquer tempo, novo beneficio, que obedecera ao

processamento normal. - T Tovr
s \ \

\SECAOII SN \/

DA APOSE{\ITADORIA COMPULSORIA /
v NN At - » r
v ‘ : - /

v

Art. 49 O segurado sera automaticamente aposentado ao completar'.a idade limite de@i& no inciso II, do paragrafo 1°,

-/

do artigo 40 da Constituigio Federal, com proventos proporcionais ao tempo de contribuigio, cujo valor seré calculado na
i ‘

forma prevista no artigo 35 desta Lei, observ:ido o disposto no artigo 40, §§ 3° ¢ 17 da Lei Maior.

i
Art. 50 A aposentadoria serd decla’r'a\lda por a{to com vigéncia a partir do dia imediato dquele em que o servidor atmglr a

i
idade-limite de permanéncia o servigo. I \
E |
[ \
| SECAO 11 | \
! i ~ 1
DA APOSEN’I}ADORIAI POR TEMPO DE CO&\YTRIBUICAO E POR IDADE [ -l
-~ M

t .
Art. 51 O segurado faré‘ jusa aposentadori‘a\voluntéria por idade e tempo de contribuigdo, com proventos calculados na

1

forma prevista no artigo 35 desta Lei, desdelqug preencha, cumulativamente, os Seguintes requ isitos:’t,’ !
I- tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo e)\(ercicio no servigo pitblico federal, estadual, distrital & mun icipa‘l?\“

I1 - tempo minimo de 05 (cinco) anos de efetivo \exercicio no cargo em que se dard a aposen u)dorja; e

III - 60 (sessenta) anos de idade € 35 (trinta ¢ cifico) anos de contribuigdo, se homem, e 55(cinqilenta € cinco) anos de

-

idade € 30 (trinta) anos de contribuigdo, se mulher. —

§ 1° Os requisitos de idade e tempo de contribui¢io previstos neste artigo, serfio reduzidos em 05 (cinco) anos para o
professor que comprove, exclusivamente, tempo de efetivo exercicio da fungio-de'magistério na educagio infantil ¢ nos

ensinos fundamental € médio.

§ 2° Pama os efeitos do disposto no parigrafo anterior, considera-se fungfio de magistério, a atividade docente do professor

exercida exclusivamente em sala de aula.

SECAO IV
DA APOSENTADORIA POR IDADE
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Art. 52 O segurado faré jus & aposentadoria por idade, com proventos proporcionais 2o tempo de contribuigdo, calculados

na forma prevista no artigo 35 desta Lei, desde que preencha, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I- tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo pliblico federal, estadual, distrital e municipal;
11 - tempo minimo de 05 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo em que se daré a aposentadoria; €

11— 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, e 60 (sessenta) anos de idade, se mulher.

SECAOV
DO AUXILIO-DOENCA

Art. 53 O auxilio-doenga seré devido ao segurado que ficar incapacitado para a atividade de seu cargo por mais de quinze

dias consecutivos e consistird no valor de seu Gltimo subsidio ou sua Gltima remuneragdio no cargo em provimento efetivo,

sendo devido a contar do décimo sexto dia do afastamento a este titillo.” " P

28 Y NS

B! o \. - &j'

oy

§ 1°. O beneficio de que trata esie artigo ndo podera ser ooncedndo a0 segurado cu_]a causa de afastamento das atividades

N
laborais, seja decorrente de doenga preexistente a0 mgresso no Regime Préprlo de’ Prcvndéncna Socla] RPPS.
< o
J ) - . /
Art. 54 Durante os primeiros quinze dias cons‘ecﬁtlvos;de ,.afastamentmdo\segtlrado por motivo de doenga, ¢é
@ responsabilidade do municipio o pagamento de sua remuneragéo.— - - - o
§ 1° Quando a incapacidade ultrapassar qui;nzz dias consecutivos, o segurado serd encaminhado d pericia médica do

IPREMOR. I t

t

§ 2° Se o segurado afastar-se’do trabalho dirante quinze dias por motivo de doenca, retomando a at1v1dade no décimo
sexto dia, e se dela voltar a se afastar pela mesma doenga, dentro de sessenta dias desse retomo, fard jus ao auxxllo-doenga
a partir da data donovo afastamento / l

_.‘ /} —~ ' N e X \

/ / N
; -
§ 3° Os afastamentos qulé néo se enquadran\am 1o previsto no pardgrafo anterior serdo custeados pe]o' érgdo ou entidade a
| ) ) .
i . :
]

que se vincule o segurado.
\\
. - . . . . . I
Art. 55 O IPREMOR devera processar de oficio o beneficio, quando tiver ciéncia da incapacidade do segurado, ainda que

/

este ndo tenha requerido auxilio-doenga.

Art. 56 O segurado em gozo de auxilio-doenga esta obrigado, mdepmdentemefic/de -stia idade ¢ sob’pena de suspensdo

do beneficio, a submeter-se a exame médico a‘cargo do IPREMOR.

Parigrafo inico. No caso da impossibilidade efetiva da realizagdo do exame-a cargo do IPREMOR, por motivo de forga
maior, deixard de ser aplicada a pena mediante requerimento justificador ¢ a apresentagiio de lando médico a ser

submetido 4 pericia médica do IPREMOR.

Art. 57 O auxilio-doenga cessa pela recuperagdo da capacidade para o trabalho ou pela transformagdo em aposentadoria

por invalidez permanente.
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Art. 58 O segurado, em gozo de auxilio-doenga insuscetivel de recuperagiio para sua atividade habitual, deverd submeter-
s a processo de reabilitagdo profissional, a cargo do IPREMOR, para exercicio mitigado de sua fungdes essenciais, ndo

cessando o beneficio até que seja dado como habilitado para o desempenho desta nova atividade mitigada.

Pardgrafo inico. Quando o segurado for con siderado ndo-recuperdvel, serd aposentado por invalidez.

SECAO VI
DO SALARIO- FAMILIA

Art. 59 O salario-familia sers devido, mensalmente, aos segurados, na proporgdo do respectivo nimero de filhos ou

equiparados, menores de quatorze anos ou invélidos, ndo sendo incorporéve! aos vencimentos ou a qualquer outro

beneficio para qualquer efeito. o \ ——\__, ., r.___’
Paragrafo anico - Quando o pai ¢ a mée forem segurados do Reglme Pnbpno de Prevndenc:a Somal‘ RPPS, ambos terdo
direito ao beneficio. e AN ; y ‘:f T :\
W &‘\ N 0 \.) - - R
S - R N
D v - ! ) \ \ —

Art. 60 O valor a ser pago a titulo de saléno—~fam1]1a sera ﬁxado e comgldo pelos mesmos critérios e indices aplicados
aos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS = Bl ‘;‘
Art. 61 O salério-familia serd dividido proporcmnalmente -go-mimero-de- filhos~sob ~guarda;- em! caso de segurados
separados de fato ou judicialmente. l

A o
Art. 62 O pagamento do salario-fam ilja sera devido a partir da data da apresentagdo da certiddo de na;scnmer;to d(\)/ﬁlho ou
da documentagdio relativa a0 equ’lparac;io, esta:ndo condicionado & apresentagdo anual de atestado de vacinagio obrigatoria,

até seis anos de idade, e de comprovagio semestral de freqiiéncia 4 escola do filho ou equiparado, a partir dos sete anos de
! 1

idade. | / i »{ \ o /2 i

§ 1° Se o segurado néo apresentar o atestado de vacinagio obngatona ea comprovagéo de frequencxa -escolar do filho ou'

)
equiparado nas datas definidas pelo IPREMOR, o beneficio do salario-familia ser suspenso, até que a documentagio seja

Y

§ 2° Néo ¢ devido o salario-familia no periodo entre a suspensio do beneficio motivada pela/ falta de comprovagio da

apresentada.

e
freqiéncia escolar ¢ o seu reativamento, salvo&vadaa freqiiéncia - éscolar regular no periodo.
o

L~

§ 3° A comprovagiio de freqiiéncia escolar seré feita mediante apresentago de documento emitido pela escola, na forma
de legislagdo prépria, em nome do aluno, em “que conste o registro de freqiiéncia”regular ou de atestado do

estabelecimento de ensino comprovando a regularidade da matricula ¢ a freqiiéncia’escolar do aluno.

Art. 63 A invalidez do filho ou equiparado, maior de quatorze anos de idade, deve ser verificada em exame médico-
pericial a cargo do IPREMOR.

Art. 64 Ocorrendo divércio, separagio judicial, separagio de fato dos pais ou em caso de abandono legalmente
[} caracterizado ou, ainda, perda do pétrio poder, o salario-familia passara a ser pago diretamente dquele a cujo cargo ficar o

sustento do menor ou 4 pessoa indicada em decisdio judicial especifica.
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Art. 65 O direito ao saldrio-familia cessa automaticamente:
I - por morte do fitho ou equiparado, a contar do més seguinte ao do 6bito;
11 - quando o filho ou equiparado completar quatorze anos de idade, salvo se nvalido, a contar do més seguinte ao da data
do aniversério; ou
III - pela recuperagdo da capacidade do filho ou equ iparado invilido, a contar do més seguinte ao da cessagio da

incapacidade.

Art. 66 Para efeito de concessio e manutengdo do salario-familia, o segurado deve firmar termo de responsabilidade em
que se comprometa a comunicar a0 IPREMOR qualquer fato ou circunstincia que determine a perda do direito ao

beneficio, ficando sujeito, em caso do ndo cumprimento, ds sangdes penais € administrativas consegilentes.

Art. 67 A falta de comunicagio oportuna de fato que implique cessacao do saléno-famnha bem como a pritica, pelo
segurado, de fraude de qualquer natureza para o S seu receblmo}nto autoriza o IPREMOR a descontar dos pagamentos de

\ .
beneficio, o valor das cotas indevidamente recebidas. :
N \\ s N

NN

d
cotas devidas com relagdo a outros filhos ou, na falta’delas; ;"dos vencimentos do segurado ot (?a renda mensal do seu

SECAO VII.
D? AUXfLIO- MATERNIDADE -

! )
Art. 68 O auxilio-matemidade, que serd pago: diretamente pelo IPREMOR, ¢ devido & segurada durante cento ¢ vinte dias,

com inicio vinte ¢ oito dias antes e"t\érm ino noventa e um dias depois do parto, podendo ser prorrogado na fomla preVI?ta

neste artigo. ’ i |

} \
! { ‘ y 4

§ 1° A segurada que adota‘r ou obtiver guardal judicial para fins de adogéo de crianga, devidamente comprovada através da
apresentagdo do termo judicial del guarda a adotante ou guardla seré concedido auxilio-m atemldacfi/eqpelos seguintes

d - . o
periodos:

a) de 120 (cento e vmte) dias, se a crianga | hvcr até 01 (um) ano de |dad:: ™~ .

b) de 60 (sessenta) dias, se a crianga tiver entne 1 (um) e 4 (quatro) anos de idade; / / /

<) e de 30 (trinta) dias, se\a crianga tiver de 4 (quatro) a 8 (oito) anos de idade. / v / T
| N/

§ 2° Para a segurada observar-se-0, no que couber, as.situagdes e condigdes previstas,llo/Estamto do Servidor Piblico

Municipal, ou em legislagdo municipal ordinéria, quanto‘é».})teqéo amatemidade:

§ 3° Em casos excepcionais, os periodos de rcpou S0 anten:;r\;»postenor 40 parto podem ser aumentados de mais duas

semanas, mediante atestado fomecido pelo IPREMOR

§ 4° Também no caso de parto antecipado, a segurado tem direito aos cento ¢ vinte dias previstos neste artigo.

§ 5° Para fins de concessdo de auxilio-maternidade, considera-se parto o evento ocorrido a partir da 23° semana (6° més)

de gestagdo, inclusive em caso denatimorto.

§ 6° Em caso de aborto ndo criminoso, comprovado mediante atestado médico, a segurado tera direito ao salario

maternidade correspondente a 2 (duas) semanas.

§ 7° Sera devido, juntamente com a dltima parcela paga em cada exercicio, o abono trezeno correspondente ao auxilio-

[ matemidade, proporcional ao periodo de duragio do beneficio.

® Art. 69 O auxilio-matemidade consistirs em renda mensal correspondente a remuneragdo integral da segurado.
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Art. 70 Compete ao servigo médico do IPREMOR ou a profissional por ele credenciado fornecer os atestados médicos
necessarios para o gozo de auxilio-matemidade.
Pardgrafo tnico. Quando o parto ocorrer sem acompanhamento médico, o atestado serd fomecido pela pericia médica do

IPREMOR.

Art. 71 No caso de acumulagio permitida de cargos publicos, a segurado fard jus ao auxilio-maternidade relativo a cada

cargo ou emprego, se ambos forem remunerados pelos patrocinadores.

Art. 72 Nos meses de inicio e término, o auxilio-maternidade da segurado ser4 proporcional aos dias de afastamento do

trabalho.

) \ T .
Art. 73 O axilio-matemidade ndo, - pode 3 ser « .acumulado. _qo‘m benef icio-."/por  incapacidade.

e T

Pardgrafo tinico. Quando ocorrer incapacidade em conoomxtanma com o penodo de pagamento do auxilio matemidade, o

beneficio por incapacidade, conforme o caso, deveré ser suspenso enquanto perdurar o referldo pagamento, ou terd sua
R,

Ay

data de inicio adiada para o primeiro dia seguinte ao termmo do penodo de cento € vmte dnas

Art. 74 A segurada aposentada que retomaf‘é‘éﬁflidi&é' fara jus ao recebimento de éu?{ﬂi‘t’)‘-rﬁ"étérilidade, na forma do

disposto nesta Segdo. i

1
; 7
. SECAO VIII '
; _/ iDA PENSAO POR MORTE ' : \ |
/ . |

Art. 75 A pensiio por morte con31st1ré I}gma lmportanma "mensal confenda a0 conjunto dos dependentes™ do segurado

definidosnos art. 8° ¢ 9°_, quando do seu fach‘lmento, correspondente &: 7\ ) ‘,
i |\ / !

I - totalidade dos proventos percebldos pelo aposentado na data anterior & do 6bito, até o valor de limite mammo

estabelecido para os benéficios do Regime,Geral de Previdéncia Social, acrescido de setenta/por cento /ia § da parcela

excedente a este limite; ou ,

II - totalidade da remuneragiio do servidor no cargo efetivo na data anterior 4 do obito até o valor limite maximo

estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Prévudencla Smlal—igfscldo de setenta po{ cento da parcela

excedente a este-limite, se o falecimento ocorrér.quando o servidor ainda estiver em atividade.

§1° Ser4 concedida pensdo proviséria por morte presumida do segiirado; nos seguintes casos:
I- sentenca declaratéria de auséncia, expedida por autoridade judiciaria competente;

11 - desaparecimento em acidente, desastre ou catastrofe.
§2° A pensdo provisbria sera transformada em definitiva com o 6bito do segurado ausente ou deve ser cancelada com
reaparecimento do mesmo, ficando os dependentes desobrigados da reposigdo dos valores

recebidos, salvo ma-fé.

§3° Os valores referidos neste artigo serdo corrigidos pelos mesmos indices aplicados aos beneficios do RGPS,
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Art. 76 A pensio por morte serd devida aos dependentes a contar:

I - do dia do dbito;

II - da data da decisdo judicial, no caso de declaragdo de anséncia; ou

111 - da data da ocorréncia do desaparecimento do segurado por motivo de acidente, desastre ou catéstrofe, mediante prova

id6énea.

Art. 77 A pensdo seré rateada entre todos os dependentes em partes iguais € nio seré protelada pela falta de habilitagdo de

outro possivel dependente.

§1° O cénjuge ausente ndo exclui do direito & pensdo por morte 0 companheiro ou a companheira, que somente fara jus ao

beneficio mediante prdva de dependéncia econémica. . _ Y ‘j’ r “" r-_‘“
§2° A concessdo da pensfo por morte ndo seta protelada pela falta! de habllltagﬁo de outro’ po’s?t%l dependente ou por

~/
qualquer inscrigio ou habilitagdo posterior queumphque'mclusao defdependente sé’pmduzxré efelto a contar da data da

( \/_ . L ‘ v:’ ) . -l."'/"\\‘ﬁ,/
N . : . .

inscrigéio ou habilitagio quando estas forem defenda

/

N § 3° Observado o disposto no caput deste artigo, a quo daqu ele cu _|o dlrelto a pensﬁoj oc;ssar reverteré proporcionalmente

3

em favor dos demais.

Art. 78 O pensionista de que trata o § 1° do art. 41 deveri anualmente, declarar que o segurado permanece desaparecido,

ficando obrigado a comunicar, ir{l\ediatamentc, ao gestor do IPREMOR o reaparecimento des’fe, sob penkyi_e/s“ér

]

responsabilizado civil e peénalinente pelo ilici
L

! 4
Art. 79 A pensio podera ser requerida a qua!quer lempo, observado o dlsposto no art. 103 desta Lel

: . . . \ / - .
Art. 80 Garantido o dlrelto de opgao pel? ma1s vantajosa, é vedada axpercepgao cumulanva de mais de uma pensaoj

vitalicia, exceto nos casos de cumulatlvxdade de cargos permmdos pela Constmngao Federa] L

o
: . ’ : ,f i /

Art. 81 A condiggio legal de depéhdente, para fins desta Lei, é aquela verificada na data do ébito do’segurado, observados

os critérios de comprovagio de dependéncia econémica. BN RN o //

§1° A invalidez ou a alteragéio de condlqoes quanto-ao dependente supervementes a morte dosegu rado, ndo daréio origem

a qualquer direito & penséo.

§2° Extingue-se o direito de recebimento de pensdo:

1 - do beneficiario que completar a maioridade, nos termos do Cédigo Civil, ressalvados os tefmos do art. 8°

II - pela cessagdo da invalidez, ——

M1 - pelo casamento ou unido estavel:

a) O dependente que contrair casamento ou unido estive! com terceiro deverd comunicar, imediatamente, o 6rgo gestor,
sob pena de obrigar-se a ressarcir os valores indevidamente recebidos.

b) Sempre que se extinguir o beneficio de um dependente serd processado novo rateio entre os dependentes
remanescentes, devendo o beneficio ser cancelado em caso de inexisténcia de dependentes remanescentes.

® IV - pela morte do dependente;

®»
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Art. 82 A concessio do beneficio de pensdo por morte sera igual ao valor da totalidade da remuneragdo ou dos proventos
do servidor falecido, até o limite méximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social,
acrescido de 70% (setenta) por cento da parcela estipendidria excedente deste limite que, porventura, fosse percebida pelo

servidor falecido.

Art. 83 A concessio da pensdo por morte néio serd protelada pela falta de habilitagdo de outro possivel dependente, ¢
qualquer inscrigio ou habilitagdo posterior que implique ncluséo de dependente s6 produzira efeito a contar da data da

inserigdo ou habilitagio, quando estas forem deferidas.
Art. 84 Extingue-se a pensdo quando extinta a parte devida ao dltimo pensionista.

Art. 85 Serd concedida pensdo proviséria por morte_presumida do ‘segurado, quando .esta_for declarada em deciséo
. = - - J j

judicial. YU J L : . /7

§ 1° Verificado o reaparecimento do segurado, o-pigamento_ da _pensiio cégséré‘im'édiaimi}ente, desobrigados os

;
s

dependentes da reposigdo dos valores recebidos, exceto em caso de ma-fé. .
Coo NN .. . o

Paragrafo tnice. A pensio proviséria tran sformat-se<4 -em” definitiva decorridos 10 (dez) anos de sua vigéncia,

ressalvado o eventual reaparecimento do segurado, hipdtese em que o beneficio serd automaticamente cancelado.
A ' )

Art. 86 O beneficio, cujo fato gerador venha a ccorrer ao tempo em que o segurado cumprir mandato eletivo, terd como
' '

base de calculo a remuneragdo de contribuigdo do cargo, fungdo ou emprego através do qual estava vinculado o segurado

ao IPREMOR, como se no exercicio estivesse. ) 7
|

. ,' SECAO IX !

/ , V 1D0 AUXILIO-RECLUSAO l ““
A Yo

Art. 87 O auxilio-reciursﬁo sera devido ac)t (‘zonjunto dos dependentes,-enumerados nesta Lei, do segurado recolhido a
priséo que ndo receber reimuneraqéo ou subsidio nem estiver em gozo de auxilio-doenga ou aposenmd(l)’ria, desde que a sua
{iltima remuneragéio tenha sido inferior ou igual 4s mesmas bases estabelecidas para a concessio do beneficio no Regime

Geral de Previdéncia Soci\?x]. "

T

§ 1° O auxilio-reclusdo sera devido nas mgsmas\condigées da pensdo por morte € sera cogigido pelos mémos indices
aplicados aos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS. .

§ 2° O auxilio-reclusdo sera devido a contar da data em qu:(?s__e_’gfxmdo preso d'ei'ﬂx/aﬁ:.:ie'perceber prestagio pecuniéria dos
cofres piblicos, sendo imprescindivel sua comprovagio através da apresentagdo de certiddo pela autoridade competente.

§ 3° O pedido de auxilio-reclusdo deve ser instr:klo com certiddo do efetivo recolhimmto'do/segumdo 4 prisdo, firmada
pela antoridade competente. ——

§ 4° No caso de qualificagdio de dependentes apos a prisdo do segurado, se aplicam ds normas referentes a pensdo por
morte, sendo necessaria a preexisténcia da dependéncia econdmica e financeira.
§ 5° O termo inicial da percepgio do beneficio corresponders 4 data do efetivo recolhimento do segurado ao
estabelecimento  penitenciario, quando requerido até 30 (trinta) dias apés seu  encarceramento.
§ 6° Se o requerimento a que se reporta o parégrafo anterior se der ap6s trinta dias do encarceramento do segurado, o

termo inicial da percepgio do beneficio corresponderd 4 data de protocolizagdo do pedido.



.1

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE MOR

www.montemor.sp.gov.br

ESTADO DE SAO PAULO
Art. 88 O auxilio-reclusdo seré mantido enquanto o segurado permanecer preso, detento ou recluso, exceto nas hipoteses

de transito em julgado de condenagfio que implique a perda do cargo pablico ¢ de perda da qualidade de segurado.

Art. 89 O beneficiario devera apresentar trimestralmente atestado de que o segurado continua preso, detido ou recluso,
ﬁrmado pela autoridade competente.
Parégrafo tmico. No caso de fuga, o beneficio serd suspenso, somente sendo restabelecido se houver recaptura do

segurado, a partir da data em que esta ocorrer, desde que esteja ainda mantida a qualidade de segurado.

Art. 90 Falecendo o segurado preso, detido ou recluso, o auxilio-reclusdo que estiver sendo pago sera automaticamente

convertido em pensdo por morte.

SECAOX | 7 7] [
( ABONOTI TREZENO oy
,t/ v\"’/‘ _/' p \‘ AI_.

i . S
Art. 91 Sera devido abono trezeno ao segurado 0u ao beneﬁclano que dumnte o ano " recebeu auxilio doenga,

aposentadoria, pensdo por morte, auxnho—matemldader ou aux:llo rec]u sdo pagos pelo IPREMOR

/,,

e

\ e
Art. 92 O abono de que trata o caput deste artigoy sera-proporcional em-cada ano, ao nGmeio-de-meses de beneficio pago
pelo IPREMOR, em que cada més corresponderd a 1/12 avos, e tera por base o valor do beneficio do més de dezembro,

*\/\4

exceto quando o mesmo encerrar-se antes deste més, quando o valor sers o do més da cessagdo.

CAPITULO VI |
REGRAS DE TRANSICAO

/”—R

Art. 93 Ao segurado do Regime Propno de Previdéncia Social - RPPS cu'jo‘ingresso por concurso piiblicoe-de provas ou\
de provas e titulos em cargo pubhc@o 1!1& Administragdo Pub]xca dlreta autarqulca ¢ fundacional’da Unifo, Estados,

Distrito Federal € Municipios, tenha ocomdo até 16 de dezembro de 1998 serd facu ftada sua aposentagdo com proventos

\ .
calculados de acordo com o art. 55 quando o sesvidor, cumulativamente:

I - tiver cinqilenta e trés anos de idade, se homem, ¢ quarentae oito anos de idade, se mulher;
1I - tiver cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a aposentadoria;
HI - contar tempo de contribuigo igual, no minimo, & Soma de:

a) trinta ¢ cinco anos, se homem, ¢ trinta anos, se mulher; e\\*--‘.__.k _
b) um periodo adicional de contribuigdo equivalente a vinte por cento do tempo que, na data’de publicagdo daquela
Emenda, faltaria para atingir o limite de tempo constante da alinea a deste inciso.

§1° O servidor de que trata este artigo, € que cumprir as exigéncias para aposentadoria na forma do caput, terd 0s seus
proventos de inatividade reduzidos para cada ano antecipado em relagio aos limites de idade estabelecidos pelo art. 30, ¢
§ 1°, na seguinte propor¢do:

I - trés inteiros e cinco décimos por cento, para aquele que completar as exigéncias para aposentadoria na forma do caput

até 31 de dezembro de 2005,

I - cinco por cento, para aquele que completar as exigéncias para aposentadoria na forma do caput a partir de 1° de
janeiro de 2006.
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§2° O segurado professor que, até a data de publicagdo da Emenda Constitucional n° 20, de 15 de dezembro de 1998,

tenha ingressado, regularmente, em cargo efetivo de magistério na Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios,
incluidas suas autarquias e fundagdes, e que opie por aposentar-se na forma do disposto no caput, terd o tempo de servigo
exercido até a publicagdo daquela Emenda, contado com o acréscimo de dezessete por cento, se homem, e de vinte por
cento, se mulher, desde que se aposente, exclusivamente, com tempo de efetivo exercicio nas fungbes de magistério,
observado o dispostono § 1°.

§ 3° Considera-se como tempo efetivo de exercicio na fungiio de magistério, a atividade docente do professor exercida
exclusivamente em sala de aula, vedada 4 contagem de tempo relativo a qualquer outra atividade docente.

§4° As aposentadorias concedidas conforme este artigo serfio reajustadas de acordo com o disposto no art. 36.

Art. 94 Ressalvado o direito de opgdio & aposentadoria pelas normas estabelecidas no art. 50, ou pelas regras estabelecidas
pelo art. 93, o segurado do Regime Proprio de Prevndencm Social - RPPS que tiver ingressado por concurso piblico de
provas ou de provas e titulos em cargo piblicd efetlvo na admmtstraq,ao piblica direta, autirquica e fundacmnal da Unido,
Estados, Distrito Federal € Municipios, até 31 de dezembro de 2003, podera aposentar-se com- proventos integrais, que
corresponderdo 4 totalidade da remuneragio d({ servndor no-cargo efetivo em que se der a aposentadoria quando,

!
observadas as redugdes de idade € tempo de contribuigio Coiitidas no § 1° do art. 50, e viera preencher, cumulativamente,

as seguintes condigdes: - /

L 4 I - sessenta anos de idade, se homem, e cinglienta e ciico-anos de idade, se mulher; - T

I - trinta ¢ cinco anos de contribuigfio, se homem, e trinta anos de contribuigdo, s mulher;
I1I - vinte anos de efetivo exerclcio no servnqo piiblico federal, estadual, distrital e municipal;

IV - dez anos de carreira e cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a aposentadoria. /\ 7

v
1

Paragrafo tnico. Os proventos das aposentadonas concedidas conforme este artigo serdio revistos na mesma proporgio e

na mesma data, sempre que se modnﬁcar a remuneraqao dos servidores em atividade, observado o disposto no art. 37, XI,
l

da Constitui¢do Federal. | : (’/’ | : N l /
\

1 N,

~. i

|
Art. 95 assegurada a c‘onoessao de aposentadona e pensdo, a qualquer tempo, aos segurados € seus dependentes que, até
31 de dezembro de 2003, tenham cumpndo os requisitos para a obtengdo destes beneficios, com: base nos critérios da
/ 1 /‘\‘ /

I4

legislagdo entdo vigente, observado o dlsposto no inciso XI do art. 37 da

Constituigdo Federal. \\

Paragrafo unico. Os proventos da aposentadona a ser concedlda aos seguradis‘zeﬁendos no caput, em termos integrais

E I

ou proporcionais ao tempo de oontnbung:ao j4 exercido até 31 “de dezembro de 2003, bem con{(; as pensdes de seus
dependentes, serdo calculados de acordo com a legislagio em vigor 4 época em que fo;am atendidas as prescrigdes nela

estabelecidas para a concessio desses beneficios ou nas condigdes da legislagdo vigente.

Art. 96 Observado o disposto no art. 37, XL da Constituigio Federal, os proventos de aposentadoria dos segurados do
RPPS, em fruigdo em 31 de dezembro de 2003, bem como os proventos de aposentadoria dos
servidores e as pensdes dos dependentes abrangidos pelo art. 95, serdo revistos na mesma proporgio € na mesma data,

sempre que se modificar a remuneragio dos servidores em atividade, sendo também estendidos aos aposentados e

# .

pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em atividade, na forma da lei,
inclusive quando decorrentes da transformagfio ou reclassificagio do cargo ou fungdo em que se deu a aposentadoria ou

® que serviu de referéncia para a concessio da pensdo.
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Art. 97 Ressalvado o direito de opgdo 4 aposentadoria pelas normas estabelecidas pelo artigo 40 da Constituigdo Federal
ou pelas regras estabelecidas pelos artigos 2° e 6° da Emenda Constitucional n° 41, de 2003, o servidor da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, incluidas suas autarquias ¢ fundagdes que tenham in gressado no servigo
piblico até 16 de dezembro de 1998, podera aposentar-se com proventos integrais desde que preencha, cumulativamente,
as seguintes condigdes:

I— trinta e cinco anos de contribuigdo, se homem, ¢ trinta anos de contribui¢do, se muiher;

II — vinte e cinco anos de efetivo exercicio no servigo publico, quinze anos de carreira € ¢inco anos no ¢argo em que se
der a aposentadoria;

III - idade minima resultante da redugdo relativamente aos limites do artigo 40, § 1°, inciso III, alinea “a”, da

Constituigdo Federal, de um ano de idade para cada ano de contnbmgao que exceder a condiglio prevista no inciso I do
RE —

J \ C.Jj . 'f?

Paragrafo tinico. Aplica-se ao valor dos proventns de aposentadomas comcedldas com base neste artigo, o disposto no

caput deste artigo.

artigo 7° da Emenda Constitucional 41, de 2003‘ observando-se 1gual critério de. revisdo as pensdes derivadas dos

proventos de servidores falecidos que tenham s¢ aposentado em conformidade com este artlgo /

'\/

T "CAPITULO VII T
DO ABONO DE PERMANENCIA

N7

Art. 98 O segurado ativo que tenha completado as exigéncias para aposentadoria voluntiria estabelecidas nesta Lei, e que

opte por permanecer em. atividade, ,faré jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua contnbuu;ﬁo

| \

previdencidria até completar as ex1g7ncnas para aposentadonia compulséria. 4
i ; :

L= N N e l /— - \\:
§ 1° O abono previsto 1 110 caput serd conoed:do nas mesmas condigdes; ao servidor que, até a data de publicagéo da
Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dfizembro de 2003, tenha cumprido, tenha cumprido todols os requisitos para
obtengdo da aposentadona voluntéaria, com proventos integrais ou proporcionais, com base nos critérios da legislagdo
entdo vigente, como prcvi‘slo'ﬁg‘-artigo 95,'desde que conte com, no minimo, vinte ¢ cinco anos de cmm/l;uzgﬁc; se
mulher, ou trinta anos, se homem.

§ 2° O valor do abono de permanéncia serd equivalente ao valor da contribuigdo efetivamenté descontada do servidor, ou

._,’——”

recolhida por este, relativamente a cada competéncia.

Y —_—

§ 3° O pagamento do abono de permanéncia é de responsabilidade do municipio e sera devidoa partir do cumprimento

dos requisitos para obtengio do beneficio, conforme disposto no caput e § 1°, mediante opgdo expressa pela permanéncia
\\ /

em atividade. —— e

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE BENEF{CIOS

Art. 99 E vedada a inclusio nos beneficios, para efeito de percepgdo destes, de parcelas remuneratorias pagas em
decorréncia de local de trabatho, de fungdo de confianga, de cargo em comissdo ou do abono de permanéncia de que trata
o art. 98 desta Lei.
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Pardgrafo unico. O disposto no caput niio se aplica as parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de local de trabatho,
de fungdo de confianga, de cargo em comissio que tiverem integrado a remuneragdo de contribuigio do servidor que se
aposentar com proventos calculados conforme art. 55, respeitado, em qualquer hipdtese, como limite, a remuneragdo do

servidor no cargo efetivo.

Art. 100 Ressalvado o disposto nos artigos 37 € 48 desta Lei, a aposentadoria vigoraré a partir da data da publicagdio do

respectivo ato.

Art. 101 A vedagdo prevista no § 10 do art. 37, da Constituigdo .Federal, néio se aplica aos membros de poder e aos
inativos, servidores e militares, que, até 16 de dezembro de 1998, tenham ingressado novamente no servigo publico por
concurso piblico de provas ou de provas e titulos, ¢ pelas demais formas previstas na Constituigdo Federal, sendo-lhes
proibida a percepgio de mais de uma aposentadoria pelo regime ie de prev1dénc1a a que se refere o art. 40 da Constituigéio
Federal, aplicando-lhes, em qualquer hipdtese,'o (l;mllte (i% que trata o §11 deste mesmo amgo L/7
' B

T

’ .'_’_\__--“" ’ /\.‘,“ ‘\ "\-\/@. »‘.,(

Art. 102 Para fins de concessdo de aposentadoria, pe]o RPPS é vedada a contagem de tem po de contnbuu;ao ficticio.

/
Art. 103 Serd computado, integralmente, o temps de contnbulqﬁo no- servu;o pubhco federal, estadual, distrital €
municipal, prestado sob a égide de qualquer reglme J\l‘u"l:'hco ‘bem’como o tempo de cmtnbu19§o junto ao Regime Geral
de Previdéncia Social - RGPS.

Art. 104 Ressalvadas as aposentadonas decorrentes de cargos acumulaveis na forma da Consmmq,ﬁo Federal serd \ vedada

a percepgdo de mais de uma aposentadona por conta do Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS '

K | \

Art. 105 Prescreve em cirico anos, a contar da data em que deveriam ter sido pagas toda e quaiquer agdio do\beneﬁméno
E

para haver prestagdes ve[ncldas ou qumsquer restitnigdes ol d:fereng:as devndas pelo RPPS, salvo o direito dos menores,

‘\
incapazes e ausentes, na forma do Codngo C\ml . NG ‘ j
b s q i ]
!
| \ /] /
Art. 106 O segurado aposentado por mvahdez permanente € 0 dependente mvé]ldo 1ndepel1dentemente da sua 1dade

deveriio, sob pena de sus})ensao do benefi 010 submeter -se, a cada 12 (doze) meses, a exame médlco a cargo 5 do” orgﬁo

competente. \\ / /

Art. 107 Qualquer dos beneficios prevnstos nesta Lei serd pago dlretamente ao ben eﬁcxéno

§1° O disposto no caput nfo se aplicana ocorrencna das seguintes 1np6teses devxdamente comprovadas:
I - auséncia, na forma da lei civil;

II - moléstia contagiosa; ou ——

III - impossibilidade de locomogdo.

§2° Na hipétese prevista no pardgrafo anterior, o beneficio poderd ser pago a procu rador legalmente constituido, cujo

mandato especifico ndo exceda de seis meses, renovaveis.
§3° O valor ndo recebido em vida pelo segurado serd pago somente aos seus dependentes habilitados 4 pensdo por morte,

ou, na falta deles, aos seus sucessores, independentemente de inventirio ou arrolamento, na forma da lei.

Art. 108 Serio descontados dos beneficios pagos aos segurados e aos dependentes:
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1 - as contribuigdes previdenciérias dos segurados ativos, dos aposentados e dos pensionistas;

1I - o valor devido pelo beneficiario ao Municipio;

11 - o valor da restitui¢iio do que tiver sido pago indevidamente pelo RPPS;
IV - o imposto de renda retido na fonte;

v -a pensdo de alimentos prevista em decisdo judicial; e

VI - as contribuigdes associativas ou sindicais autorizadas pelos beneficidrios.

Art. 109 Salvo em caso de divisdo entre aqueles que a ele fizerem jus e nas hipéteses dos art. 58 ¢ 98, nenhum beneficio

previsto nesta Lei ter valor inferior aum salario-minimo.

Art. 110 Independe de caréncia a concessdo de beneficios previdenciarios pelo RPPS, ressalvadas as aposentadorias

previstas nesta Lei que observardo os prazos minimos prevnstos nela estabe]ecidos - .

Paragrafo Unico. Para efeito do cumprimento dos requjltos de concessao das aposentadonas mencnonadas no caput, o
tempo de efetivo exercicio no cargo em que se: dara a«aposentadona deveré ser cumpndo no- cargo efetivo em que o

o
servidor estiver em exercicio na data imediatamente ‘antérior a da concessao do benef icio. Sy

\‘.Q/ Nl . /

Art. 111 Concedida a aposentadoria ou a pensdo, sere o ato pubhcado e encaminhado _ﬂ_ﬂ)reclagao do Tnibunal de Contas.
Pardgrafo tinico. Caso o ato de concessdo nio seja’ aprovado .pelo- Tribunal.de Contas,”o processo do beneficio serd
imediatamente revisto e promovidas is medidas juridicas pertinentes. .
l
Art. 112 E vedada 2 celebragdio deA convénio, conséreio ou outra forma de associagéo para a concessdo dgs\ b\ene’ﬁcips
previdenciarios de que trata esta Lei com a Ulzliﬁo, Estado, Distrito Federal ou outro Municipio. 1' { -
| '
\
) \ \
/ / CAPITULOIX - \ \
DAS DISPOSICOES DIVERSAS}RELATll\’AS As PRESTAC(}ES DO REGIME PROPRIO DE PREVIDﬁ\‘CIA
sociaL )

f
f

Art. 113 Nenhum beneficio do IPREMORlpoderé ser criado, majorado ou estendido, sem a correspondente-fonte. de

custio ot | \\ ) Y/

Art. 114 O IPREMOR efetnar4, sobre’o valor mensal dos- proventos e demais benefnclos previdencidrios, os seguintes
descontos:
1 - contribuigdes devidas pelos segurados. ¢ beneficidrios ao Regime Préprio de Previdéncia Social;
II - pagamentos de beneficios além dos devidos, observado o disposto nesta Lei;
I1I - imposto de renda na fonte; T

- pensdes alimenticias decorrentes de sentenga judicialie
V - mensalidades de associagdes e demais entidades de aposentados legalmente reconhecidas, desde que autorizadas.
VI - relativos aos valores debitados a titulo de crédito com consignagéio em folha de pagamento, limitado a 30% do valor

do beneficio, nos termos da legislagio federal aplicdvel 4 espécie

§ 1° O desconto a que se refere o inciso V deste artigo, dependerd da conveniéncia administrativa do setor de beneficios
do [IPREMOR.
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§ 2° A restituigdo de importincia recebida indevidamente por segurado do Regime Proprio de Previdéncia Social do
Municipio de Monte Mor, nos casos comprovados de dolo, fraude ou mé-fé, devera ser feita de uma s6 vez, devidamente
atualizada,  independentemente  da  aplicagio  de quaisquer  apenamentos  previstos  em lei.
§ 3° Caso o débito seja origindrio de emro do IPREMOR, o segurado, usufruindo de beneficio regularmente concedido,
poderd devolver o valor de forma parcelada, monetariamente amalizado pelos indices de corregio da cademeta de
poupanga, devendo cada parcela corresponder a no maximo 10% (dez por cento) do valor liquido do beneficio em

manutengdo ¢ ser descontado em nimero de meses necessarios 4 liquidag¢do do débito.

Art. 115 No caso de revisio de beneficios de que resultar valor superior a0 que vinha sendo pago, em raziio de erro do

IPREMOR, o valor resultante da diferenca verificada entre o pago e o devido sera objeto de atualizagdo, nos mesmos

o TR e

Art. 116 Serd fomecido ao segurado demonstranvo mmucloso das |mpommc1as pagas dlscnmmando-se o valor da

moldes do paragrafo anterior.

mensalidade, as diferengas eventualmente pagas, 0 penodﬂue se referem e os descontos efetu ados.
R ~' c/

Art. 117 O beneficio sera pago diretamente ao s;/guraso ou ao beneficidrio, salvo em caso de auséncia, moléstia

contagiosa ou impossibilidade de locomogdo, quzmdo\;e_ga pago a procurador, cujo mandatg\leao tera prazo superior a seis

meses, podendo ser renovado ou] ~tevalidado  pelos ~ setores  de beneficios © do IPREMOR.
I

Par#grafo tinico. O procurador do beneﬁcuino devera fimnar, perante o IPREMOR, termo de respon sabllldade mediante
o qual se comprometa a cowar qualquer evento que possa retirar eficicia da procuragdo, pnnclpalmente o 6bits” do

outorgante. ‘ ' ' ,
: ! | S
i ‘\

Art. 118 O [IPREMOR ap(’i,nas poderé negar-slc a aceitar | procuraqao quando se verificar indicio de falsndade do documemo

ou de inidoneidade do mandaténo s"em prejuizo, no entanto das prov:denclas que se fizerem necess!mas \

! “ PR !

Art. 119 Somente sera aceita a constituigio de procurador com mais de uma procuragio, ou pmcuraqoes coletivas, nos

casos de representantes credenciados de leprosénos sanatorios, asilos e outros estabelecimentos congeneres nos casos de

o parentes de primeiro grau éu, em/outros casoé, a\c_nténo do [IPREMOR. /

Art. 120 O beneﬁmo devido ao segurado ou dependente civilmente mcapaz seré pago na auscncla de determinagéo

judicial especifica, ao conjuge, pai, mie, tutor ou curador, conforme o caso.

Art. 121 Na auséncia do cénjuge, pai, mae, tutor ou curador, tratados no artigo anterior; por periodo ndo superior a seis

meses, o pagamento sera efetuado a herdeiro necessério, medianté termo de conipromisso firmado no ato do recebimento.

Art. 122 A impressdo digital do segurado incapaz de assinar, aposta na presen¢a de servidor do IPREMOR, vale como
assinatura para quitagdo de pagamento de beneficio.

Art. 123 O valor nio recebido em vida pelo segurado somente serd pago aos seus dependentes habilitados & pensdo por

morte ou, na falta deles, aos seus sucessores na forma da lei civil.

Art.124 Os beneficios poderdo ser pagos mediante depdsito em conta corrente.
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Paragrafo tunico. Os beneficios poderdo ser pagos mediante qualquer outra forma de pagamento definida pelo

[PREMOR.

Art. 125 Salvo no caso das aposentadorias decorrentes de cargos acumuléveis na forma da Constituigio da Repiblica
Federativa do Brasil, nio é permitido o recebimento conjunto, a custo do Regime Proprio de Previdéncia Social do
Municipio de Monte Mor ou do Tesouro Municipal, dos seguintes beneficios, inclusive quando decorrentes de acidente de

trabalho:

I - aposentadoria com auxilio-doenca;
II - mais de uma aposentadoria;

III - auxilio-matemidade com auxilio-doenca;

IV - mais de uma penséio deixada por conjuge; \_. ' j__r ) ‘7 -

V - mais de uma pensio deixada por companheiro, cém;}g)ﬁheirﬁ ou convivente; - I:j o &
V1 - aposentadoria com abono de permanéncia ;‘m ‘s/ei'vi\{‘,'é‘;/__ FEREN =7 o
VII - mais de um auxilio-doenga; \j% < ‘\ ~ =7

VIII - auxilio-doenga com qualquer aposentadoria.

Paragrafo tmico. No caso dos incisos IV ¢ V¢ facultado'ao dependénte optar pela pensio mais vantajosa.
t
I

Art. 126 Os pagamentos dos beneficios de pr?stagﬁo continuada ndo poderio ser antecipados. /\/
Art. 127 Os exames médicos para concessiao e manutengio de beneficios devem ser preferencialmente atribuidos a
médicos especializados em pericia para verificagdo de incapacidade, garantida a revisdo e a convahdaqao do laudo por
médico do IPREMOR, observando- se os mesmos preceitos quando forem realizados por médicos credencmdos \

. . L ~ l . N | .
Art. 128 Fica o IPREMOR obrigado a emrtllrje a enviar aos segurados aviso de concessio de beneficio, além da meméria
de calculo do valor dos beneficios conoedidbs‘. / '

f
1

J j
Art. 129 O pagamento dasparc/efl‘as relativas a beneficios efetuados com atraso por respon sabilid;de do IPRErI\ZE)-R éré
atualizado no periodo compreendido entre o més.em-que deveria ter sido pago € o més do efetivo pagamento!

Par4grafo unico. O prazo para a concessio ¢ pagmn\e,hto dos beneficios previdmgiérioéiieveré constar em Ordem de
Servigo a ser expedida pelo IPREMOR e a atualizagio prevista n‘o_._cg_put serd 'fie’v@a apenas a partit doérmino do periodo

regularmente estabelecido.

Art. 130 A apresentagdo de documentagio incompleta ndo podé constituir motivo de recusa de requerimento de beneficio.
Paragrafo unico. Na hipdtese do caput deste artigo, o requerimento serd indeferido caso o segurado ndic cumpra a

exigéncia de regularizagiio no prazo de trinta dias.

Art, 131 O [PREMOR manter4 programa permanente de revisio da concessdo ¢ da manutengfo dos beneficios, a fim de

apurar irregularidades e fathas eventualmente existentes.



I

1P,

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE MOR

CEP 13190-000 - ESTADO DE SAO PAULO - CNPJ 45.787.652/0001-56 - TELEFONE: PABX (19) 3879-9000
www.montemor.sp.gov.br

ESTADO DE SAO PAULO

Art. 132 Havendo indicio de irregularidade na concessio ou na manutengio de beneficio, o IPREMOR notificard o

segurado para apresentar no prazo de trinta dias defesa, provas om documentos de que dispuser.

§ 1° A notificagéio a que se refere o caput deste artigo far-se-4 por via postal com aviso de recebimento, sem prejuizo da

publicagdo nos érgéos de im prensa locais ou oficiais.

§ 2° Decorrido o prazo concedido pela notificagdo postal ou pelo edital, sem que tenha havido resposta, ou caso seja esta
considerada pelo IPREMOR como insuficiente ou improcedente, o beneficio sera corrigido, dando-se conhecimento da

decisdo ao segurado.

Art. 133 A perda da qualidade de scgurado importa a caducidade dos direitos inerentes a essa qualidade.
— T o

§ 1° A perda da gualidade de segurado néo prejudlca o drrelto a aposentadona, dmde que tenham sx/do preenchidos todos

os requisitos para a obtengdo do \ refendo - benefi cno, N segundo ~-a. ,_jlegxslaqao entdo  vigente.

§ 2° Nio ser4 concedida pensdo por morte 20s depcndentes do segurado que falecer apos a perda desta qualidade, salvo se

preenchidos os requisitos para obtengdo de aposemadona »

L N
Art. 134 Prescreve em cinco anos, a contar da data 'em -que deveriam.ter. sido pagas,.todo e.qualquer direito de revisdo
administrativa para haver prestagSes vencidas ou quaisquer restituigdes ou diferengas devidas pelo Regime Proprio de

]
Previdéncia Social, salvo o direito dos menores, incapazes ¢ ausentes, na forma da legislagdo civil. |

Paragrafo Gnico. O pmzo,‘de prescrigio acima estabelecido ndo se aplica aos atos administrativos inexistentes ou nulos'de
i ' R

pleno direito. ) / | : ; \ \
Art. 135 Os pedidos de prosentadona exoneragio € l:oenqa para\tratar de interesses parhculares‘ou afastamento sem
/-
remuneragdo, a qualquer titulo, e suas prorrogagoes de servidores publloo\f\ da administragéio direta) das autarquias, das
fundagbes e do Poder Legmslatlvo do Municipio de Monte Mor, serdio obrigatoriamente instruidos com certificado de
regularidade de sithagio perante o ‘ IPREMOR
~ /
Paragrafo tinico. No caso de exoneragio, o ceftiﬁba{i\o referido neste artigo sera expedido no prazo méaximo de 05 (cinco)

dias tteis e nos demais casos no prazo maximo de 15 dias uteis, contados da data do protpco‘lb.

et

-
—

Art. 136 Seriio submetidos a periédico recadastramento e concomitanté Comprovagio de vida:
1 - os servidores inativos, a cada 12 (doze) m&s&

I1 - os beneficiarios, a cada 6 (seis) meses. \J _
§ 1° O ndo cumprimento do disposto neste artigo, nos prazos estabelecidos nos seus incisos, importar a suspenséo dos

beneficios até a regularizagdo por parte do interessado, sem prejuizo da prescrigio estabelecida no artigo 112 desta lei.
§ 2° A documentagiio necesséria para promog#o do recadastramento, ser4 estabelecida através de Ordem de Servigo.

CAPITULO X
DA CONTAGEM RECIPROCA DE TEMPO DE CONTRIBUICAO
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Art. 137 O segurado ter4 direito de computar, para fins de concessio e revisio dos beneficios do Regime Proprio de
Previdéncia Social do Municipio de Monte Mor, o tempo de contribuigdo em qualquer dos Poderes da Administragio
Piblica Federal, Estadual, Distrital ou Municipal, bem como ao Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 1° O tempo de servigo prestado até que lei discipline a matéria serd considerado tempo de contribuigdo, exigivel, em
qualquer caso, a apresentagéo da respectiva certidao original expedida por instituigio de previdéncia social oficial ou por

érggio responsivel da administragfio direta ¢ indireta da Unido, Estados, Distrito Federal ¢ Municipios.

§ 2° No caso do trabalhador que tenha se vinculado a érgio da administragio direta e indireta da Unifio, Estados, Distrito
Federal e Municipios, submetendo-se ao Regime da Consolidagdo das Leis ‘Sio"lfn_i_l')‘aMO, somente ser4 aceita a certiddo de
tempo de servigo original que for expedida pelo.é,r&ﬁo‘r?spons‘é\vel p“elo Regim'e Gerjal de Pre?id«?nci% Social.
L { - -
. i - /
R ) /
Art. 138 Pama efeitos de concessdo de aposeniadoria.ou qualquer outro beneficio fica vedada contagem de tempo de

contribuigdo ficticio.

Art. 139 O tempo de contribuigdo serd contado de acordo com a Ieglslaqao pertmente observadas as segu intes normas:

I - n#o ser4 admitida a contagem em dobro 01_'1_;; outras c;m—cl_lqoes especiais ou ﬁctlclas,

I - ¢ vedada a contagem de tempo de contribuigio no servigo piblico com tempo de contribuigdo na atividade privada,
quando concomitantes I ! /\

11 - somente sera aceita a ce,rgflfo de tempoide contribuigdo original. . i A

1

} |

] ! ! 1

Art. 140 A certiddo de tempo de conmbuu;ao para fins de averbagio do tempo em outros reglmes de prev1denc1a
somente serd expedida pelo IPREMOR apés a comprovagdo da quitagio de todos os valores dlewdos \mcluswe de

eventuais parcelamentos de débito.L— \ ~ ’ ! f i

i X A ¥
§ 1° O IPREMOR devie_ré promover o levantamento do tempo de contribuigdo para o Regime Pl!é'prio de Previdéncia
Social do Municipio de M\ont} Mor, a vistz; dos assentamentos intemos ou, quando for o caso, de’cutros meios. de prova
admitidos em direito.
§ 2° A expedigiio de certiddo de tempo. de contribuigio pelo IPREMOR importar4 a_baixa do referido tempo nos
assentamentos individuais do servidor. .7
§ 3° Devera constar em prontuério proprio-o registro da expedigdo. da certldao de témpo de contribuigdo, mencionada no
paragrafo anterior, constando o periodo averbado ¢ a finalidade para a qual foi expedida.
§ 4° O interessado dara recibo da certiddo de tempo-de ._co\gtkn“buig:ﬁo expedicia/pelo‘lPREMOR, o qual implicara sua
concordéncia quanto ao tempo certificado.
§ 5° A reutilizagéio do tempo de contribuigdo baixado pelo IPREMOR somente dar-se-4 com a entrega da referida certiddo
de tempo de contribuigdo original expedida por este 6rgdo, mediante declaragdo, sob as penas da lei, de que este tempo
ndo esta sendo utilizado para quaisquer fins previdenciarios junto a outro érgéo ou instituigio de previdéncia.
§ 6° Os dados constantes da certiddo de tempo de contribuigfo serdo estabelecidos através de Ordem de Servigo, a ser
expedida pelo Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Monte Mor — [PREMOR.

Art. 141 O tempo de contribuigdo para outros regimes de previdéncia somente pode ser aproveitado junto a este Regime

Proprio de Previdéncia Social mediante a entrega de certiddo de tempo de contribuigéio original fomecida:
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I - pelo setor competente da adminisiragdo federal, estadual, distrital ¢ municipal, de suas autarquias e fundagoes,
relativamente ao tempo de contribuigio para o respectivo regime proprio de previdéncia, devidamente confirmada por
certiddo do respectivo Tribunal de Contas, quando for o caso; ou

II'- pelo setor competente do Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, relativamente ao tempo de contribuigdo para o

Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 142 Considera-se tempo de contribuig#io, o contado de data a data, desde o inicio do exercicio de cargo até a data do
requerimento de aposentadoria cu do desligamento, conforme o caso, descontados os periodos legalmente estabelecidos

como de suspensdo de exercicio e de desligamento da atividade.

1E
Art. 143 Sdo contados, em relagio a0 servigo publxco fedengl estadual distrital ou mumc:pai .ou ao Regime Geral de
i
Previdéncia Social, como tempo de contnbuxqao neste Reglme Proprio de- Prevx_d;e_n;ci Social® todo aquele que esta Lei
=

também considerar em relagio ao tempo prestado excluswamente pelc; semd})r para este Mumcnplo

)
NI . R M
‘\‘) \\ . _—e // TN -

Art. 144 Nio sera admitida prova exclusivamente testemunhal para efelto de comprovaqao de tempo de contribuigo ou

.»//0

de servigo, quando for o caso, salvo na ocorréncia dg, motivo'de for(;a malor ‘ou casé fortmto, observado o disposto nesta

— = = - —

lei. I
|

i
i
R

|
Art. 145 A comprovagdo das funcdes de ma'giste’rio far-se-4 mediante a apresentagio:
T
I - do respectivo diploma. regls:}rado ‘nos orgaos competentes federais e estaduais ou de qualquer outro documento que
comprove a habilitagio  para ! o |exerclclo do magistédo, na forma de lel especnﬁca e
1
II - dos registros em Carteira Profissional 0}1 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, complemeintados\ quando for o
caso, por declaragio do’Estabelecimento de Ensino em que foi exe;clda a atividade, devendo na extingfio deste ser

atestado pela Diretoria de Ensmo. //- \ - r §
N
1 -

] ~

! [ -‘

Paragrafo inico. Para os efeitos do caput deste artigo, considera-se fungdes de magistério aquelas désenvolvidas em sala

de aula. \ ‘ . /,
\ CAPITULO X1

DA JUSTIFICACAO ADMINISTRATIVA -

._,.,__-—‘

_.-r

Art. 146 A jusfifica¢io administrativa oonstxtul\recurso utilizado para suprir a falta ou a insuficiéncia de documento ou

para produzir prova de fato ou circunstancia de interesse-dos segurados ou beneficiarios; perante o [IPREMOR.
\____‘—— -——___/

§ 1° Ndo seré admitida a justificagdo administrativa quando o fato a comprovar exigir registro publico de casamento, de

idade ou de obito, ou de qualquer ato juridico para o qual a lei prescreva forma especial.

§ 2° O processo de justificagio administrativa ¢ antecedente a0 pertinente & concessdo de beneficios concedidos por esta

lei, devendo ser apensado ao processo principal.

Art. 147 A justificagdo administrativa somente produzira efeito quando baseada em inicio de prova material, néo sendo

admitida prova exclusivamente testemunhal.
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§r E dispensado o inicio de prova material quando houver ocorréncia de motivo de forga maior ou caso fortuito.
§ 2° Caracteriza-se motivo de forga maior ou caso fortuito a verificagdo de ocoméncia notoria, tais como incéndio,
inundagdo ou desmorcnamento que tenha atingido os documentos ou os dados que poderiam comprovar o tempo de
servigo ou de contribuigdo para o 6rgdo ou entidade na qual o segurado alegue ter trabalhado, devendo ser comprovada
mediante registro da ocorréncia policial feito em época propria ou apresentagdo de documentos contemporaneos aos fatos

¢ verificada a correlagdio com o fato ou situagiio que se pretende provar.

Art. 148 Para o processamento de justificagdo administrativa, o interessado devera apresentar requerimento em que
exponha, clara e minuciosamente, os pontos que pretende justificar, juntando as provas materiais que possuir e indicando

as testemunhas idéneas, em nimero ndo superior a seis, cujos d deponmentos possam levar & convicgdo da veracidade do

que se pretende comprovar. : \ U ,' F" 7

R
§ 1° As testemunhas, no dia ¢ hora marcados, serao mqumdas a respento dos pontos que forem ob]eto da justificagdo, indo

7
o processo concluso, a seguir, ao Diretor de vaudéncm a quem com pehré homologar ou “ndo a justificagdio realizada,
cabendo desta decisdo, em caso de indeferimento, total ou par<:1al Tecurso, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, ao Presidente
do IPREMOR. P

e | U/ e T D m————
§ 2° A justificagiio administrativa apr&sentada sem a observancm dos requisitos indicados no caput deste artigo sera

indeferida sem exame do mérito, podendo oimteressado desta decisfio pedir reconsideragdo para a mesma autoridade que

houver proferido o indeferimento do pedido,;desde que cumpra os requisitos formais do referido processo de justificagdo.

Art. 149 Nio podem ser testemunhas as pessoas absolutamente incapazes e os ascendentes, descendentes ou colaterals

até o terceiro grau, por (:01‘1 san gfnmdade ou :}ﬁmdade | \

f
[ _ | \
Art. 150 A justificacio administrativa se‘ra avaliada globalmente quanto 4 forma e ao mérito, Salendo perante 0

IPREMOR para os fins [espemﬁcamente v1sados caso seja homologada/\ ) |
I y

t ,'

f

Art. 151 A justxﬁcagao administrativa seré processada sem Onus para o interessado e nos termos das instrugdes- do

: PREMOR. \ \\ // /

Art. 152 Somente serd admitido o processamento -de Justlﬂcag:ao admmlstratlva na hlpotese de ficar evidenciada a

inexisténcia de outro meio capaz de conﬁgurar a verdade dofato alegado co. m:cno de prova material apresentado levar a

convicgdo do que se pretende comprovar. \ ,/

CAPITULO XIT
DA CONTABILIDADE E FINANCAS DO IPREMOR

Art. 153 O IPREMOR devera manter os seus registros contébeis préprios, criando o seu plano de contas, que espelhe com
fidedignidade a sua situagdo econdmica ¢ financeira de cada exercicio, evidenciando, ainda, as despesas e receitas
previdenciérias, patrimoniais, financeiras ¢ administrativas, além de sua situagio ativa e passiva, observando as seguintes

nommas  gerais de  contabilidade,  aplicando-se, no que couber, a legislagdo  pertinente:




PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE MOR

CEP 13190-000 - ESTADO DE SAO PAULO - CNPJ 45.787.652/0001-56 - TELEFONE: PABX (19) 3879-9000
www.montemor.sp.gov.br

ESTADO DE SAO PAULO

I - a escrituragio devera incluir todas as operagdes que envolvam direta ou indiretamente a responsabilidade do Regime

Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Monte Mor e que modifiquem ou possam vir a modificar seu patrimdnio;

Il - as receitas e as despesas operacionais e administrativas serdo escrituradas em regime de competéncia;
111 - a escrituragio ser4 feita de forma auténoma em relagdo as contas do ente piblico;

IV - o exercicio contibil tem a duragdo de um ano civil, com término no ltimo dia util de cada ano;

V - o IPREMOR devera elaborar, com base em sua escrituragio contabil, 4 (quatro) demonstragdes financeiras que
expressem com clareza a situagdo do patriménio durante o exercicio contabil e as variagdes ocorridas no exercicio, a
saber:

a) balango patrimonial;

bh) demonstragio do resultado do exercicio; o
¢) demonstragdo financeira das origens das aphcagées dos rect{rsos -- -
d) demonstragdo analitica dos investimentos. \\l‘ T e < -

VI - devera o IPREMOR adotar registros contabels‘aumllares para apuracao c;e depreclacoes de avaliagdes dos
investimentos, da evolugdo das reservas ¢ da demon strag.ﬁo dos resuitados do exércicio;

VII - deverds o IPREMOR complementar suas’ demonstmqﬁes ‘financeiras por notas e\iphcatuvas ¢ outros quadros
demonstrativos necessirios a0 minucioso esclarecunento “da situagdo patrimonial-e \905 resultados do exercicio;

VIII - os investimentos em imobilizagdes para o uso ou-r-en_da—d_evem ser comgldos e depreciados pelos critérios adotados
pelo Banco Central do Brasil. I ‘

| &

§ 1° - Dever4 ser realiZada anditoria contébil, em cada balango, por entidades regularmente inscritas em 6rgio com'pe/’@ﬁte

V' fiscalizador.

da Unigo, obse?rvadas ; as  normas estabelecidas por este orgio
§ 2° - A auditoria contébil prevista no paragrafo anterior dever ser encaminhada a0 Ministério da Previdéncia Social para
conhecimento e acompa;)hammto a;té odia3! de margo dp ano su\bseqﬁente. _ : \ ‘\k
Y N 7 a8 |
Art. 154 A vigéncia dd Politica de Investimentos, a que se refere esta’ 8, ter4 validade de até 06 (seis) meses, podendo

t

ser alterada a qualquer momento, medlantelaprovaqao do Conselho Municipal de Previdéncia. /’/

A \ / ~
Art. 155 Compete aos gestores de investimentos:
1 - determinar e manter as ‘aplicagdes \financeiras, observado o disposto na.” Politica de /Investimentos;
II - definir os limites globais de apliéagées em cotas-de F““Si?f i In vestimentoi por gésior, observando-se que os limites
deverdio estar sempre acompanhados dé.anélise técnica elaborada” por ?specialistas ou empresas reconhecidas pelo
mercado;
111 - orientar, em termos gerais, os investimentos com base em analise dos cenérios politicos, econdmicos e financeiros;

—

IV - controlar a aderéncia a0 mandato, através de "reports” (composigdo, limites e requisitos da carteira) emitidos pelo
administrador-gestor;
V - controlar a aderéncia s normas ¢ ao enquadramento dos investimentos impostos pela legislagio vigente e pelo
Conselho Monetério Nacional (CMN), inchusive risco;
VI - avaliar a politica de investimentos, propondo alteragdes julgadas necessénas;
VII - zelar pela promogdo de elevados padrdes éticos na condugdo das operagdes relativas as aplicagBes dos recursos da

entidade.
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Art. 156 O IPREMOR na condigiio de antarquia municipal auténoma, prestara contas anualmente ao Tribunal de Contas
do Estado de So Paulo, respondendo seus gestores pelo fiel desempenho de suas atribuigdes e mandatos, na forma da lei.

Art. 157 O IPREMOR devera implementar o registro individualizado das contribuigdes dos servidores da Prefeitura, de
suas autarquias € fundagdes ¢ da Camara Municipal, conforme previsto nesta lei, onde deverdo constar, do servidor, os
seguintes dados:

I-nome;

I - matricula;

II1 - remuneragio;

1V - valores mensais ¢ acumuiados no periodo, da contribuigiio previdenciaria;

V - valores mensais e acumulados do recolhimento previdencirio do respectivo ente estatal referente ao servidor.

¢ P H LI
o\ ey '
Paragrafo Unico. O segurado serd cientificado das_informacGes constantes de seu reglstro md1v1duahzado mediante
v ’;\--"“‘ / & .t /
T : S
( \', - . »

O I

. . \ . . . R
Art. 158 Na Avaliagiio Atuarial a que se refere esta sta Le ei, serdio observadas as normas gerais de atuéria e os pardmetros da

extrato anual de prestagdo de contas.

< (‘QQ/ ‘;

= —— e

legislagfio pertinente. __“_P-—_ o Ty ‘
§ 1° A Prefeitura Municipal, a Cimara Municipal, as autarqu ias e fundagdes, conforme previsto nesta lei, deverdio acatar
as orientagdes contidas no parecet: técmco amana! anual, tomando as medidas necessérias, em con]unto corh a Diretoria
do IPREMOR, para 1mp1anta\\9)io 1med|ata,das recomendag@es dele constantes, contando, ainda, .com todo o z{olo' e
empenho dos Conselhos Mumc1pal de Previdéncia € do Con selho Fiscal.
§ 2° A Avaliagio Atuanal descrita no caput ‘deste artigo dever4 estar disponivel para conhecimento el acompanhamento do
Ministério da Previdéncia Social, ate 31 de margo do ano subsequgnte . ) \

t N7 | ‘.
Art. 159 O regime | ‘de ﬁnanc:amexg dos beneficios prewdencxénos abrangidos pelo IPREMOR serd © dei
I - repartigio simples, para os segurados | e‘seus beneficidrios, segurados do Regime Proprio de Prevndencna Social do
Municipio de Monte Mor, até a data de publncagao desta Lei; ~—

I - capitalizagdo, para os segurados do IPREMOR que ingressarem a partir da data de publlcagao desta lei e seus

beneficirios. \
-

CAPITULOXII__
DO CUSTEIO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE MONTE MOR
\‘—- __———/

Art. 160 A aliquota de contribuigdo dos segurados em atividade para o custeio do Regime Proprio de Previdéncia Social
do Municipio de Monte Mor corresponderé a 11 % (onze por cento) incidentes sobre a remuneragio de contribuigdo de

que trata o artigo 8°, inciso X1 desta Lei, a ser descontada ¢ recothida pelo 6rgdo ou entidade a que se vincule o servidor.

§ 1° A cada ano, atendendo ao disposto na legislagdo federal, depois de aprovado pelo Conselho Municipal de

Previdéncia, o estudo atuarial que indique a necessidade de revisdo da aliquota de que trata o caput, o Poder Executivo
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encaminhara @ Camara Municipal proposta de lei ordinéria para a sua revisdo, com o objetivo de adequéa-la a percentual

que assegure o equilibrio atuarial e fmanceiro do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Monte Mor.

§ 2° A avaliagdo financeira e atuarial do sistema, deverd ser realizada por profissional ou empresa de atuéria, regularmente
inscritos no Instituto Brasileiro de Atuéria.
§ 3° A avaliagdo atuarial e as reavaliagbes subseqfientes serdo encaminhadas ao Ministério de Previdéncia Social no prazo

previsto na Legislag@o Federal pertinente;

Art. 161 As contribuigdes dos segurados em atividade sdo devidas mesmo que se encontrem sob o regime de
disponibilidade ou gozo de beneficios.

Parfgrafo anico. A contribuigio previdencidria, sem prejuizo das regras gerais desta lei, observard, ainda, os seguintes
= i
preceitos: ,J Co

1- em caso de cessdo, com prejuizo de seus vencxmentos o respectlvo termo deveré esmbelecer ° regime de transferéncia
dos valores atinentes ao segurado ¢ ao Orgiio ou emldade cessmnana. sendo o repasse dcstes ;/alores de responsabilidade

do érgdo cessionério, devendo a contribuigdo prew_deg_g:éqa ter como base a remuneragdo de contribuigdo do segurado

—

. ~ 2 e . .
Junto a0 érgio cedente, ~~como se na ativa estivesse;

<
II - em caso de afastamento para cumpnmento de mandato I;l;ﬁ{'o a rcspectlva portaria d;veré_aesxgllar os valores de
contribuigdo do servidor e do orgéo, devend'o a contribuigio previdencidria ter como base a remuneragdo de contribuigio
do segurado, como sena ativa estivesse;, I
II1 — em caso de afistamento, com prejmzo de seus vencimentos, incumbe ao segurado promover o recolhimento
tempestivo das contribuigbes prevndencninas proprias e das relativas ao 6rgdo ou entidade de vmoulagao até a data do
trmino de seu afastamento, devenydo a cotntﬁbuxqao previdenciaria ter como base a remuneragéio de cgntnbulgao\do
segurado, como sena ativa estivesse. | ‘ . \', \
L l N ll / - :
Art. 162 - Incidird contrlbm(;ao sobre os proventos de aposentadorias e pensﬁes concedidas pelo Instmxto de Previdéncia

Social do Municipio de Monte Mor, oom peroenmal igual ao estabelecido para os servidores tntulares em atmdade

conforme: //
4; perem o

I- 11% (onze por cento) sobre os proventos de. aposcntadonas € pensbes, concedidas com. base nesta Lei

limite maximo estabelecido para os benefic:os do Regzme Geral de Previdéncia Social - RGPS

II - 11% (onze por cento) sobre a parccla dos proventos dmgggnas,efpmwes que superem o dobro do limite
méximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS de/que trata o artigo 201 da
Constituigiio Federal quando o beneficiério, na forma da lei, \fg@j(ﬁiioeﬁ incapacitante.

Art. 163 - A aliquota de contribuigio do Poder Executivo Municipal de Monte Mor, suas autarquias e fundagdes plblicas
e do Poder Legislativo Municipal de Monte Mor correspondera a:

I - 22% (vinte e dois por cento) da totalidade das parcelas de remuneragdo de contribuigdo dos segurados, admitidos a
partir da data de publicagéo desta Lei; ¢

1I - 22% (vinte e dois por cento) da totalidade das parcelas de remuneragdo de contribuigio dos segurados, admitidos até a
data de publicagiio desta Lei.
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Paragrafo Gnico. A contribuigio patronal devera ser sempre o dobro da contribuigio do servidor.

Art. 164 - Fica criado o Fundo Previdenciério, de natureza contibil e carater permanente, para custear na forma legal, as

despesas previdencidrias relativas aos servidores segurados admitidos a partir da data de publicagdo desta lei.

§ 1° O Fundo Previdenciario ser4 constituido pelas seguintes receitas:

I - contribuigdes previstas nesta Lei, no tocante aos servidores referidos no capuf do presente artigo;

II - de rendimentos e acréscimos resultantes da aplicagfo de seus recursos;

I — de créditos decorrentes do repasse oriundo do Regime Geral de Previdéncia Social, sob a forma de compensagéo
previdencidria, nos termos da Lei Federal que rege a matéria;

IV — de créditos decorrentes do repasse oriundo de outros regimes proprios de previdéncia de servidores publicos, sob a

-

forma de compensagdo previdenciaria, na forma- que dlspuser a lei; L i [\\_7
V - contribuigSes ou aportes extraordinérios, si apurada a neoessndade\por avallagao atuana! //
\ . _ o

Art. 165 - Fica criado o Fundo Financeiro, de natureza contébxl e carater temporérlo para'custear paralelamente aos
recursos orgamentarios e s respectivas contribuigdes dos patrocinadores, dos segurados ¢ dos beneficiarios, as despesas
previdenciérias relativas aos servidores segurados admmdos atéa data de pubhcag;ao desta le{

[
§ 1° O Fundo Financeiro sera constituido peias seguintes receitas: !
I- de contribuiges adicionais dos’ patrocmadores necessarias para custear ¢ financiar os beneficios do Regxme Préw de
Previdéncia Social — RPIiS de e que | tr\ata esm let; _' N
II — de créditos decorre{ntes do repasse onundo do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS sob a forma de
compensagio previdenciaria, nos telmos da Le1 Federal que rege a matéria; \
111 — de créditos deoorrentes do repasse oriundo de outros xeglmes proprios de previdéncia de serv1dores éubhcos sob a
forma de compensagio | prevxdencléna na, forma que dispuser a lei; ™~ g : ) \
IV — de rendimentos € acrésclmos resulmntes da aplicacdo de seus recursos ,. !
V - do superavit gerado pela oontnbmqﬁo dos segurados e beneficidrios referidos no capur euix relagdo A despesa
previdenciaria, enquanto a despesa prevxdenclana for inferior a0 montante arrecadado por estas contnbmgo&s / e /
VI - do superdvit gerado pela ‘contribuigio dos patrocinadores em relagdo a contribuigdo r'éferente ads segurados
admitidos até a data de publicagdo ‘desta Lei, enquanto a despesa prev1denctér1a for inferior &5 respectivas contribuigdes
dos servidores ativos, inativos ¢ pensionistas ¢ doskspectivos, patrocinadores; _ -~ ~ /
VII - dos recursos de utilizagdo e do produto da alienagdo Jé'beﬁﬁt&oﬁeghne Préprio de Previdéncia Social do
Municipio de Monte Mor ou a este transferido pelos patrocinadores;
VIII - de superdvits obtidos pelo Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Monte Mor, obedecidas as normas da
legislagdo federal regente e o regulamento geral do sistema; T

IX - de doagdes e legados;
§ 2° Quando as despesas previdenciérias do grupo de servidores admitidos até a data de publicagdo desta Lei superarem a

arrecadagio das contribuigdes previdencidrias previstas nesta Lei, sera efetivada a necesséria integralizagdo da folha

liquida de beneficios do grupo em questio:

I-50% (cinqtienta por cento) da complementagio da despesa seré orlunda dos valores acumulados no Fundo Financeiro;
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1I - 50% (cinqiienta por cento) da complementagdo da despesa sera oriunda de recursos orgamentarios de todos os entes
patrocinadores, estabelecidos na forma legal instituida para o procedimento orgamentario, observada a previsdo de

despesa apurada em avaliagfio amarial.

§ 3° Quando os recursos do Fundo Financeiro tiverem sido totalmente utilizados, o Poder Executivo Municipal, suas

autarquias, fundagdes € o Poder Legislativo Municipal assumirio a integralizag&o da folha liquida de beneficios.

Art. 166 - E vedada a transferéncia de recursos do Fundo Financeiro para o Fundo Previdenciério, exceto o superdvit
obtido pelo IPREMOR, obedecida a legislagdo federal regente € 0 regulamento geral do sistema financeiro, quando se

extinguir o grupo de segurados do Fundo Financeiro.

- . ' \ .
“~"CAPITULOXIV - -

N EW‘/\Q‘ \ T "“\7‘

At N A \‘\\ . S .

AR} oy :
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
WA '

Art. 167 Compdem a estrutura administrativa do IP@M()R,’ 6s'se'_§ﬁintes orgdos: T~

I - Conselho Municipal de Previdéncia; |
11 - Diretoria Executiva, com sua estrutura o;rganizacional;

111 - Conselho Fiscal; i

]
SECAO I | ,
DO CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA ’ )

\ .

) : ~ - | .
Art. 168 O Conselho ;Municipal ;de.Previdéncia Social do Municipio deé Monte Mor serd composto por 05 (cinco)

membros efetivos € 05 (cinco) suplentes, sendo: AN i }
1-01 (um) segurado d(; IPREMOR, indicadé) pelo Prefeito Municipal; "
II-01 (um) segurado do IPREMOR, indicado,pelo Poder Legislativo; / S~ /

"\ . . . . . /
III - 01 (um) segurado, representado os serv1do\res ativos, que se candidatar, eleito por voto d?to dentre seus pares;
J
IV - 01 (um) segurado, representado os servidores aposentados, que se candidatar, eleito por voto direto entre seus pares;

-

V - 01 (um) representante da Sociedade Civil, ing\c‘a(‘lo\pela OAB - Regional. -
\‘-——

-

e

§ 1° Todos os membros efetivos terdo um siplente, sendo que dentre os eleitos serdo os candidatos que obtiverem as
segundas colocagdes.

§ 2° Os indicados e os candidatos deverdo preferencialmente o nivel ‘de éscolaridade superior.

§ 3° Para o primeiro mandato apos a aprovago da nova lei proposta por esta consultoria, seria a seguinte:

I - 0 membro indicado pelo Prefeito Municipal — mandato de 04 (quatro) anos;

1I - o membro indicado pelo Poder Legislativo e o Representante da Sociedade Civil, indicado pelo OAB/ Regional,
mandato de 03 (trés) anos;

II1 - os membros eleitos (segurados do IPREMOR), mandato de 02 (dois) anos;

IV - os membros poderdo ser reeleitos apenas uma vez no cargo;




PREFEITURA MUNICIPAL. DE MONTE MOR

CEP 13190-000 - ESTADO DE SAO PAULO - CNPJ 45.787.652/0001-56 - TELEFONE: PABX (19) 3879-9000
www.montemor.sp.gov.br

ESTADO DE SAO PAULO

V - no segundo mandato todos membros terfio seus mandatos de 04 (quatro) anos, o que nio ocorreria a descontinuidade

de conhecimento ¢ responsabilidades da gestio do [IPREMOR.

Art. 169 Compete ao Conselho Municipal de Previdéncia:

I - deliberar sobre a politica de investimentos do IPREMOR;

II - deliberar sobre o Regimento Interno do IPREMOR;

111 - deliberar sobre o Quadro de Pessoal e o Plano de Cargo ¢ Salarios,

IV - deliberar sobre a Nota Técnica Atuarial e o Plano Anual de Custeio;

V - deliberar sobre o Relatério Anual da Diretoria;

VI - deliberar sobre os Balancetes Men sais, bem como o Balango ¢ as Contas Anuais do IPREMOR, apds apreciados pelo

Conselho Fiscal e Auditor Independente; e
s,

VII - deliberar sobre a aceitagdo de bens ¢ legados oferecxdosg TPREMOR; /'

X o
VIII - deliberar sobre a alienagédo ou oneraqé(} de bens nﬁlévms -bem como a acentagﬁo de doag:oes com encargo;

e
IX - deliberar sobre a Proposta Orgamentiria anua] ‘bem".como /s/uas rcspechvas aheraqoes claborada pela Diretoria
O > N
Executiva do IPREMOR; \ EREN K P

X - funcionar como 6rgdo de aconsethamentoa | Dlrctorla Executiva do lPREMOR nas questoes por ele suscitadas;

~ .- = ~

X1 - praticar os demais atos atribuidos por esta Lei.{
r————r T e - - - /M

i
SECAOII i

i
DO CONSELHO FISCAL i

1| |
Art. 170 O Conselho Fiscal do IPREMOR sera composto por 03 (trés) lgembros efetivos e 03 (trés) 'membros suplentz\:s, a

saber: Lo
< L}

I—um segurado do IPRlEMOR, indicado, pelo Prefeito Municipal;'\\ e

— - — /

A
II - um segurado do IPREMOR, representante dos servidores ATWOS:EIeito»pelo voto direto dentre seus pares;
111 - um segurado do IP?Z.EMOR, representante dos servidores APOSENTADOS, eleito pelos seus pares.

§ 1° Os membros eleitos terﬁcé;})]mtes, sendo dentre os eleitos os que obtiverem a segunda colocagdo;

§ 2° Os membros efetivos deverio ter r_emuneéqio equivalente a um Valor de Referéncid Fiscal de’Monte Mor —
(URFMM), por reunifio ordindria que participar; e 'y

§ 3° Os mandatos serdo de 3anos, sendo que no primeiro mandato obg_d’gc__el?;_- a”se’guinte ordem;

§ 4° Os membros indicados ou eleitos deverdio ter nivel de escolaridade superior, conhecimento de contabilidade,

administragdo e finangas.

Art. 171 Compete ao Consetho Fiscal:
1 - acompanhar a organizagio dos servigos técnicos e a admissdo do pessoal;

II - acompanhar a execugdo orgamentéria do IPREMOR, conferindo a classificagdo dos fatos ¢ examinando a sua

procedéncia e exatiddo;,

III - examinar as prestagdes efetivadas pelo IPREMOR aos servidores e dependentes ¢ a respectiva tomada de contas dos

responsaveis;
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IV - proceder, em face dos documentos de receita e despesa, a verificagio dos balancetes mensais, os quais deverdo estar
instruidos com os esclarecimentos devidos, para encaminhamento ao Conselho Deliberativo;

V - indicar, para contratagdio, perito de sua escolha para exame de livros ¢ documentos;

VI - encaminhar ao Prefeito Municipal, anualmente, até o més de margo, com o seu parecer téenico, o relatério do
exercicio anterior da Diretoria Executiva, o processo de tomada de contas, o balango anual e o inventario a ele referente,
assim como o relatério estatistico dos beneficios prestados;

VII - requisitar 4 Diretoria Executiva e ao Presidente do Conselho Deliberativo as informagdes e diligéncias que julgar
convenientes e necessérias ao desempenho de suas atribuigdes e notifics-los para corregdo de imegularidades verificadas e
exigir as providéncias de regularizagdo;

VI - propor ao Presidente da Diretoria Executiva do IPREMOR as medidas que julgar de interesse para resguardar a
lisura e transparéncia da administragio do mesmo; e
IX - acompanhar o recolhimento mensal das oonmbungées paYr_a que sejam efetm no prazo legal e notificar e interceder
junto ao Prefeito Municipal e demais titulares de 6rg§os ﬁhados ao Slstema Mumcnprx}a ocon*encm de irregularidades,

Ry

AN
alertando-os para os riscos envolvidos, denunc:ando e emgmdo\as provndencms de regulanzaqao e adotando as
/£

providéncias de retengfio dos impostos ¢ taxas ]unto a0s. brgios oompetentes para’ regulanzaqao das contribuigdes em

atraso;,

X - proceder 4 verificagdo dos valores em depéstto na tesourana, em bancos nos- admmlstradores de carteira de

* investimentos ¢ atestar a sua corregéio ou denunmando xrregulanda-c:l;s'c;).st_a'tad—as e_ GXIgII-l-dXO ;s regulanzag;ées
XI - acompanhar os processos de concessdo 1de beneficios, verificando sua Jegitimidade; i
XII - acompanhar a aplicagdo ,das reser!vas, fundos e provisbes garantidores dos beneficios previs’to‘s’ nesta Lei,
notadamente no que concerne & obse_rvﬁnciaj dos critérios de seguranga, rentabilidade ¢ liquidez, ¢ de limit"es méagimos de
concentragio dos recursos; ? . “ .
o B
Paragrafo anico. Compete a todos"os membros do Conselho Fiscal, individualmente, o direito de exercer ﬁ\s“calizagéo dos
servigos do IPREMOR{ néio Thes sendo pen!nitido envolver-se na d\tiqio ¢ administragdo do mesmo‘. /‘ “
; \\ PN : ;j
. i

_

® SECAO I
> DA DIRETOR[A EXECUTIVA

Art. 172 A Diretoria Executiva, 6rgfio responsavel pela direggo; gerenmamento ¢‘administragdo do [PREMOR, compde-

se de: )
I- 1 (um) Diretor Presidente;

II - 1 (um) Diretor Administrativo/Financeiro;

III - 1 (um) Diretor de Previdéncia.

§ 1° O Diretor Presidente sera de livre nomeagdo e exoneragdo pelo Prefeito Municipal, escolhido dentre os servidores

segurados.

§ 2° Os integrantes das Diretorias Admimistrativa/Financeira ¢ de Previdéncia serio nomeados dentre os servidores

segurados, da administragdo direta, suas autarquias ¢ fundagdes piblicas e da Camara Municipal, através de eleigio direta,




PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE MOR

CEP 13190-000 - ESTADO DE SAO PAULO - CNPJ 45.787.652/0001-56 - TELEFONE: PABX (19) 3879-9000
www.montemor.sp.gov.br

ESTADO DE SAO PAULO

em atendimento  lei federal que trata das normas gerais dos regimes proprios de previdéncia social dos servidores
pablicos.

§ 3° £ requisito para ocupar os cargos de diretor referidos nos incisos deste artigo, ter, no minimo, 10 (dez) anos de
contribuigo ao Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Monte Mor.

§ 4° Os Diretores, Administrativo/Financeiro ¢ de Previdéncia que ndo tiverem experiéncia comprovada nas éreas
especificas serdo submetidos a curso de capacitagio custeado pelo IPREMOR, mediante aprovagio do Conselho
Municipal de Previdéncia.

§ 5° O Diretor Presidente, o Administrativo/Financeiro e o de Previdéncia deverio obrigatoriamente apresentar formagéo
superior, preferencialmente em Administragdo, Finangas, Economia, Contabilidade, Ciéncias Atuariais ou Seguridade.

§ 6° Os mandatos dos membros da Diretoria Executiva, excetuando-se o Diretor Presidente, terdo duragdo de 04 (quatro)

anos, néo coincidentes com o periodo de duragdo dos mandatos dos cargos eletivos dos Poderes Executivo e Legislativo

Municipais. r~ \ o C ,’

\ y
§ 7° Conforme dispuser o Regimento Intemo do IPREMOR as matérias de’ competencxa pr(’)pna das diretorias que

extrapolarem o limite de sua algada, estardo Sl‘l\jeltas a demsao pof maiofia smlples do coleg1ado formado pelo Diretor
Presidente do [IPREMOR e pelos Diretores Admmnstratwo/Fmancelro e de Prevxdéncxa € pelo Presidente do Conselho
Municipal de Previdéncia.

§ 8° Na hipétese de férias, licenga ou 1mped1mento do Diretor Presidente, assumird mterma e cumulativamente, o Diretor

Administrativo/Financeiro, percebendo exclu sivamente os vencimentos do cargo de origem.
§ 9 No caso de férias, licenga ou 1mped1mento do Diretor Administrativo/Financeiro, responderd interina e

cumulativamente, o Diretor Presnd/ente percebendo exclusivamente os vencimentos do cargo de origem.
\ -7

P
§ 10 Quando o afastammtgi(ytltular ultrdpassar 60 (sessenta) dias assumird em definitivo o suplente de cada cargo,

l
devendo ser indicado o candidato imediatamente mais votado.
P o ‘
o | | ~
Art. 173 Compete ao IPREMOR o pagamento da remuneragio da sua Diretoria e de seus servidores, correspondente 80
. k N / s
complemento dos vencimentos auferidos!pelo cargo em provimento efetivo a que se encoqtra/m vinculados na

1

Administragdo Piblica Direta do Municipio.| PN '

{ : '

j | \ t

§ 1° Os servidores ocupantes dos cargoé de Presidente, Diretor Administrativo/Financeiro e/ de Previdéncia, serdo

NN . . . )

afastados do cargo, respeitada a opgdio quanto & percepgdo dos vencimentos previstos nesta Lel,/ de que sdo detentores

junto & Administragio Direta, Indireta ¢ da Camara,Municipal, sendo o tempo de scrviqo prestado junto ao IPREMOR
tad ‘ tod ‘ . N . . .

contado para odos os efeitos legais, - ‘l_riiluswe para /promoc;ao carreira.

§ 2° Os servidores inativos que ocuparem.os cargos de Présidente, Admmlstrahvo/Fmancelro e de’ Prevndencna, deverdo

respeitar a regra de complementagdio prevista no caput deste artigo.
) 7

"

Art. 174 O TPREMOR contard com uma Procuradoria Juridicz“re—s'p’gnsével por sua advocacia contenciosa e

administrativa, e por sua assessoria e consultoria juridica, como 4rgio subordinado a Presidéncia.
Art. 175 Compete ao Diretor Presidente:

I - a administragfio geral do IPREMOR;
H - cumprir e fazer cumprir as deliberagdes do Conselho Municipal de Previdéncia e do Conselho Fiscal;
IIT - encaminhar ao Conselho Municipal de Previdéncia a proposta orgamentiria anual do IPREMOR, bem como suas

alteragdes e as propostas de sua politica de in vestimentos;
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IV - encaminhar as avaliagbes atariais e as anditorias contébeis de balango, apos devidamente aprovadas pelo Conselho
Municipal de Previdéncia, a0 Ministério de Previdéncia Social, conforme disposto na legislagio vigente;

V - decidir, apés o devido trimite do processo administrativo, o pedido de concessdo de beneficio previdencidrio, nos
casos de auxilio doenga, salario maternidade, auxilio reclusdo e saldrio-familia;

VI - encaminhar, apés o devido trimite do processo administrativo, o pedido de concessdo de beneficio previdenciério;
VII - organizar o quadro de pessoal de acordo com o orgamento aprovado, podendo, quanto aos scus servidores:

a) nomeé-los a cargo efetivo, apés regular aprovagdo em concurso piblico de provas ou de provas e titulos;

b) promové-los e movimenti-los, observando a legislagio propria;

©) nomeé-los ¢ exoneré-los a pedido, ou de oficio, quando ocupantes de cargo de livre provimento e exoneragdo,
d) aplicar as penas disciplinares, conforme o Estatuto dos Servidores Piblicos Municipais de Monte Mor;

VIII - propor ao Conselho Municipal de Previdéncia o preenchimento das vagas do quadro permanente de pessoal ¢ dos

X - organizar os servigos de prestagdo previdencidria do IPREMOR; Ny C

P

cargos de livre provimento; T J '.- )
I N -

IX - expedir instru¢Ses e ordens de servigo; R

XI - assinar e responder pelos atos, fatos e interesses do IPREMOR, em juizo ¢ fora giele,/ressalvada a competéncia

prevista no art. 7° desta lei;

XII - assinar, em conjunto com o Diretor Admini's"t)rativo/Financeiro, os che(hlu%e‘s“ X demais documentos do IPREMOR,

RN - e e o —— ~

movimentando os fundos existentes; I

XTII - submeter ao Conselho Municipal de Previdéncia ¢ ao Conselho Fiscal os assuntos a eles pertinentes e facilitar o
acesso de seus membros aos érgdos, informagdes e documentos do IPREMOR, para o desempenho de suas ?tﬁl?\uigéies;

. . /
X1V - assinar os msnummtwnn‘amals ¢ ordenar as despesas deles decorrentes; f Ty

XV - promover as avahagdes atuan'ai{s anuais, determinada pela legislagéo; ; \
XVTI - propor ao Conselho Munic‘ipal de' Previdéncia, a contrataglio de gestores de carteiras de inv?stimentos\do

IPREMOR, de consultores técnicos !especializados € outros servigos de interesse do 6rgio previdencidrio. ‘\ \‘-.\
~ 4 ]

f . 1, .
Pardgrafo Gmico. Na hipdtese de férias ou impedimento le‘g?xl\do Diretor Presidente, ' ‘Caberé ao Diretor
: ne )

f -

Admmnistrativo/Financeiro, em conjunto com'o Diretor de Previdéncia assumir a atribuigio prevista x{o caput deste artigo.
Ju ! o p no cap 20

J

./ o
Art. 176 Compete ao Diretor Adr\ninistrativo/F inanceiro: /

/

1- baixar ordens de servigos relacichadas a assuntos financeiros; - 4
. . - o Y . . //~ ~
II - providenciar, até o quinto dia atil de cada més, 6-fomecimento dos informes necessarids 4 elaboragdo do balancete do

—

més anterior; o

III - manter a contabilidade financeira, econdmica e patrimonial em sistemas adequados e sempre atmalizados, elaborando
balancetes e balangos, além de demonstrativos das atividades econdmicas desta autarquia;

IV - promover arrecadagdo, registro ¢ guarda de rendas e quaisquer valores devidos ao IPREMOR, bem como a

publicidade da movimentagdo financeira,

V - processar e liquidar as despesas e seus respectivos pagamentos, inclusive dos proventos, dos beneficios ¢ da folha de
pagamento;

VI - efetuar a elaboragdo do orgamento anual e plurianual de investimentos, bem como todas as resolugdes atinentes
matéria orgamentéria ou financeira € 0 acompanhamento da respectiva execugio;

VII - apresentar e publicar no Didrio Oficial do Municipio, bimestralmente os quadros, dados estatisticos e balancetes, a

fim de que se permita o acompanhamento das tendéncias orgamentarias;
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VIII - providenciar a abertura de créditos adicionais, quando houver necessidade, em conjunto com os demais membros
) da Diretoria ¢ Conselhos;
d IX - efetuar tomada de caixa, em conjunto com os demais membros da Diretoria e Conselhos;
X - assinar, juntamente com o Diretor Presidente, os cheques e requisigdes junto s entidades financeiras,
XI - propor ao Diretor Presidente a politica de investimentos do IPREMOR, respeitados os principios da qualidade e da
fiel observancia dos procedimentos intemos, assegurando total transparéncia na alocagio e administragdo dos Recursos
Garantidores das Reservas Técnicas da entidade, zelando pela promogdo de elevados padrdes éticos nas operagdes ¢
controle dos recursos do IPREMOR;
XII - submeter ao Diretor Presidente as propostas de in vestimentos dos recursos do IPREMOR;
X1 - adotar todas as medidas necessdrias para que as aplicagdes financeiras do [PREMOR tenham a melhor
rentabilidade, com liquidez e seguranca; _ -
XIV - acompanhar e controlar as aplicagdes ﬁnar\l‘c)elras do I};REMOR encammhando relator:?s penédlcos 4 Presidéncia
sobre a situago dos investimentos; ' h . e L
XV - responder pelos aspectos contbeis ¢ fi nance;lros ti:; ﬁaﬁllnxstmgao do IPREM‘(;R» ~ E /
XVI - outras atribuigdes conferidas em lei, bemicomo as necessarias ou correfatas ao fiel cumpnmento de suas fungdes,
J ainda que ndo mencionadas, observando-se os\.pnnmplos da legalidade, im pessoahdade,,r' moralidade, publicidade e
eficiéncia administrativa. - SNy
¢ XVII - baixar ordens de servigo relacionadas aos os assuntos admmlstratn_m.s SRR
XVIII - manter os servigos de protocolo, expedlente € arquivo;
XIX - administrar os servigos relacionados com o pessoal do IPREMOR, inclusive os pertinentes ao concursd. publlco ao
aperfeigopamento, ao trémmn\ini(}'e a ?s51sterl'ma; '/ \ -
XX - manter os servigos relacionados com a aquisigdo, recebimento, guarda e controle de materiais; - \
XXI - fiscalizar o consumo de material, primando pela economia; . ". y
XXTI - manter arquivo cron oléglco das llCltellqoes dos contratos ¢ de seus adltamentos observada a llegxslac,ao propria; \j
XXIII - supervisionar o’servnqo de relaqées pubhcas eosden ature\z\a intema; I // .'
XXIV - assinar Juntamente com o Dlretor§Presndente todos os atos adininistrativos referentes ao ‘mgresso demissdo,
exoneragdo, dispensa, llcenqas férias, afastamento e aplicagdo de penas dxscnplmares de servidores da’autarquia; J'
XXV - supervisionar o setor d;q\ocumentaqz\lo ({ﬁ segurados e pensionistas; ~. Y,
> XXVI - supervisionar o setor de compras, almoxarifado ¢ patriménio do IPREMOR, através de’ controles e éhapeamento
de bens; -
XXVII - organizar e formar a Comissiio Permanente; criada pglo IPREMOR, com a ﬁn';gﬁo de receber, examinar e julgar
os procedimentos relativos as licitagdes e ao cadastro de licRantes;, ':’ _
XXVIII - fiscalizar a conservagdo do material permanente da autarquia; -
~ B // -
XXIX - praticar os atos administrativos concementes 4 homologagdo, adjudicagdo dos objetos pertinentes ds respectivas
licitagbes a serem procedidas no IPREMOR, bem como proceder & respectiva lavratura dos contratos administrativos €
instrumentos similares;e
XXX - outras atribuigbes conferidas em lei, bem como as necessérias ou correlatas ao fiel cumprimento de suas fungdes,
ainda que ndo mencionadas, observando-se os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia administrativa.
?
7 Paragrafo inico. Na hipbtese de férias ou impedimento legal do Diretor Administrativo/Financeiro, cabera ao Diretor de
i Previdéncia, em conjunto com o Diretor Presidente, assumir a atribuigio prevista no caput deste artigo.
|
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Art. 177 Compete ao Diretor de Previdéncia:

) I - baixar ordens de servigos relacionadas aos assuntos previdencidrios,
I - supervisionar e gerenciar as atividades de concessdo, atualizagdo e cancelamento de beneficios;
II1 - propor ao Diretor Presidente a politica de seguridade do IPREMOR;
IV - planejar, coordenar e controlar os assuntos administrativos ligados ao segurados do IPREMOR;
V - promover o relacionamento entre 0 IPREMOR e seus segurados;
VI - administrar e operacionalizar o passivo do IPREMOR;
VII - fomecer os dados necessérios as avaliagdes atuariais anuais, determinada pela legislagdo;
VIII - criar e manter atualizado o banco de dados dos segurados, beneficidrios ¢ dos dependentes;
IX - emitir o extrato anual individualizado, de prestagdo de contas; -
— 5
X - outras atribuigdes conferidas em lei, bm,%no as1 necessanas ou oorrelatas ao fiel cumpnmento de suas fungdes,
ainda que ndo mencionadas, observando-se,os pnnéx;nos da; legahdade xmpessoahdade, morahdade publicidade e
\‘ . \/l / > 5 I
eficiéncia administrativa. ( ) —\’)‘. - oo . =y
N \ (W =
XI- assinar cheques ¢ requisigdes junto as entldades fmancelras nas seguintes hlpéteses
\ /
J a) férias ou impedimento legal do Diretor Presidente, Juntamente com o Diretor Admmnstratwo/Fmanoelro

b) férias ou impedimento legal do Diretor Administrativo/Finianceiro, 5untamm Diretor Presidente.

® —— ¥ =

l
Art. 178 Os Diretores perderéo o mandato, Jssumindo os suplentes, nas seguintes condigdes:
1 - afastar-se de suas atividades por penodo superior a 60 dias ininterruptos, sem apresentar ao ConselhOfMummpal de

Previdéncia a garantia de\ ret\g.n:}) até lo prazol y de 03 (trés) dias Gteis ap6s o término do periodo do afastamemo

II - deixar de declarar os mmpednnengos prevlastos no Regimento Interno;,
II1 - ocorréncia de perda jde mandato decidida em processo administrativo; \
\ AN )
CAPITULO XV~ ™\

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

| AN ~

Y DAS DISPOSICOES PARA OS SERVIDORES INAT]VOS E PENSIONISTAS EM GOZO DE BENEFICIO EM

30/12/‘2003 / /

Art. 179 Os participantes inativos e pensionistas dS‘PodMo Municipal, .suas autarquias, fundagSes e Poder
Legislativo Municipal, em gozo de beneficios na data de publicagio da Emenda Constitucional n® 41/ 03, contribuirdo
para o custeio do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Monte Mor com percentual igual ao estabelecido

para os servidores piiblicos estatutirios em atividade.

Paragrafo unico. A contribuigio previdencidria a que se refere o caput incidird apenas sobre a parcela dos proventos e
das pensdes que supere 50% (cinqiienta por cento) do limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de

Previdéncia Social.
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Art. 180 Os proventos de aposentadoria e as pensdes dos dependentes referidos no artigo anterior serfio revistos na mesma
proporgio ¢ na mesma data, sempre que se modificar a remuneragdo dos servidores em atividade, sendo também
estendido aos aposentados e pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em
atividade, inclusive quando decorrentes da transformagdio ou reclassificagio do cargo ou fun¢fio em que se deu a

aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessio da pensdo, na forma da lei.

SECAO I

DAS DISPOSICOES PARA QUEM CUMPRIU OS CRITERIOS PARA A CONCESSAO DOS BENEFICIOS DE
APOSENTADORIA E PENSAO POR MOR]_‘E'A_T_E7 30/12/2003
1

e~

[
[N} Y

. T ) Y ’ * v'l Lo
A Y Q
N . e N —-\ j
Art. 181 E assegurada a concessdo, a qualquer tempo, de aposentadona aos serv1dores pubhcos participantes, bem como

pensdo aos seus dependentes, que, até a data de pubhcagao da Emenda Constitucional n°4l/03 r(tenham cumprido todos os

requisitos para a obtencdio desses beneficios, com base nos critérios da legwlag,ao entdio vigente.
. . - T

§ 1° Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos servidores piiblicos refendos no caput, em termos integrais ou
proporcionais ao tempo de contribuigfo ja exercido até a data de publicagiio da Emenda Constitucional n° 41/03, bem

como as pensées de seus dependentes serao calculados de acordo com a legislagdio em vigor & época em que foram

atendidos os requisitosiela estabelecldos para a concessdo desses beneficios ou nas condigdes da leglslac;ao v1gente
§ 2° Os proventos de aposentadona ¢ as penisdes dos dependentes referidos no capuf serdo revistos na mesr‘na proporgdo ¢

)
na mesma data, sempre {Jque se modificar & remuneragdo dos servidores em atividade, sendo também estendidos aos
‘ ; i N

1
aposentados e pensionis}tas quaisquer benef’ cios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em atividade,

inclusive quando decorrentes da h'ansfmgaqao ou mclass:ﬁcagﬁo do cargo ou fungdo em que se deu‘/;iposentadoria ou
} P o
que serviu de referencna_ para a concessdo da’pensio, nd forma da lei. - N . ;
N ' i !

\ t
!
Art. 182 O servidor de que trata esta Segiio que opte por permanecer em atividade tendo complcta{io as exigéncias para

'

. L L . . . - J
® aposentadoria voluntaria e que conte com, no minimo, vinte ¢ cinco anos de contribuigdo, s¢ mulher, ou trinta anos de
N /
> contribuig#o, se homem, fara jus a um abono d¢ permanéncia equivalente ao valor da sua contribuigdo previdenciaria até
. . . N, . -
completar as exigéncias para aposentadoria compulséria. -

SECAO HI
T—

Ep——

DAS DISPOSICOES PARA QUEM INGRESSOU NO SERVICO PUBLICO COMO TITULAR DE CARGO
ESTATUTARIO ATE 15/12/1998

Art. 183 Ressalvado o direito de opgdo a aposentadoria pelas normas estabelecidas no Capitulo V do Titulo III desta Lei,

¢ assegurado o direito a aposentadoria voluntinia com proventos calculados na forma do art. 40 e seu paragrafo anico,

® N . . . .
aquele que tenha ingressado regularmente em cargo estatutirio no Poder Executivo Municipal, suas autarquias, fundagdes
ou Poder Legislativo Municipal até a data de publicagdo da Emenda Constitucional n® 20, de 15 de dezembro de 1998, ¢
®

ainda ndo cumpriu os requisitos de elegibilidade de que trata a Segdo anterior, quando o servidor, cumulativamente:
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I - tiver cingiienta e trés anos de idade, se homem, € quarenta ¢ oito anos de idade, se mulher,

11 - tiver cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a aposentadoria;

111 - contar tempo de contribui¢do igual, no minimo, 4 soma de:

a) trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se mulher; e

b) um periodo adicional de contribuigdo equivalente a vinte por cento do tempo que, na data da publicagéo da Emenda
Constitucional n° 20, de 15 de dezembro de 1998, faltaria para atingir o limite de tempo constante da alinea anterior.

§ 1° - O servidor de que trata este artigo que cumprir as exigéncias para aposentadoria na forma do caput terd os seus
proventos de inatividade reduzidos para cada ano antecipado em relagdo aos limites de idade estabelecidos pelos artigos
48 e 49 desta lei, na seguinte proporgdo: S ‘ N
I - trés inteiros e cinco décimos por cento, pmﬁ@‘ejﬁue comPletar 'gs exifg‘_éf(»:i:’:ls para apose{ntadona na forma do caput

até 31 de dezembro de 2005; RO

~

ST N
II - cinco por cento, para aquele que complet\ar,_gs;,e:xigé(nciéaSpamwi%pose\tltadqﬁa na-forma do capuf a partir de 1° de
DT T i F
janeiro de 2006. \ ‘?)\*()\\‘ /. R NI
A - . . Rl

- N - .

L _
T .

§ 2° O professor, servidor do Municipio, incluidas suas améi;;; ¢ fundagdes, qu?:_,}té'atgata de Rublicag:’io da Emenda

Constitucional n° 20, de 15 de dezembro dé 1998, tenha ingressado, regularmente, em cargo estatitario de magistério e
que opte por aposentar-se na forma do disposto no caput, terd o tempo de servigo exercido até a publicagio da Emenda
Constitucional n.° 20, de 15 de dezembro de 1998, contado com o acréscimo de dezessete por cento,'se hom@m, ¢ de vinte

por cento, se mulher, ?ié'sde»qlliﬂse aposente, exclusivamente, com tempo de efetivo exercicio das fungdes de magistério,
observado o disposto no paragrafo 1°. ‘ \ '

. . . ) i
§ 3° Para fins do dlspofsto no paragrafo anterior, considera-se fu\nqﬁo de magistério a atividade 'ldocentgdo professor

exercida exclusivamente em sala de<au"l’a:\ ~
1

P

|

| - , /
Art. 184 O servidor de que trata o artigo 150i que tenha completado as exigéncias para aposentado_i‘}ia ali estabelecidas; e
/ /

que opte por permanecer \ef/ati{idade, fara jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua contribuigéo

previdenciaria até completar as exigéncias para aposentadoria compulsoria.

Art. 185 E assegurado o reajustamento das aposentadorias concedidas.de.acordd com o artigo 150, conforme critérios

estabelecidos em lei.
SECAO IV
DAS DISPOS!C()ES PARA QUEM INGRESSOU NO SERVICO PUBLICO COMO TITULAR DE CARGO

ESTATUTARIO ATE 30/12/2003

Art. 186 Ressalvado o direito de opgfio 4 aposentadoria pelas normas estabelecidas no Capitulo V do Titulo III ou pelas
regras da Segdo anterior, ¢ assegurado o direito & aposentadoria voluntéria com proventos integrais, que corresponderiio &

totalidade da remuneragdo do servidor no cargo estatutdrio em que se der a aposentadoria, na forma da lei, aquele que
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tenha ingressado regularmente em cargo estatutario no Poder Executivo Municipal, suas antarquias, fundagdes e no Poder
Legislativo Municipal, até a data de publicagiio da Emenda Constitucional n°® 41/03, ¢ ainda nio cumpriu os requisitos de
elegibilidade de que trata a Segio II. desde que preencha, cumulativamente, as seguintes condigBes:

I - sessenta anos de idade, se homem, ¢ cinglienta ¢ cinco anos de idade, se mulher;
I - trinta e cinco anos de contribuigiio, se homem, e trinta anos de contribuigio, se mulher;
III - vinte anos de efetivo exercicio no servigo pitblico; e

IV - dez anos de carreira e cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a aposentadoria.

Art. 187 Os requisitos de idade e tempo de contribuigdo serdio reduzidos em cinco anos, em relagdo ao disposto nos
incisos 1 e T respectivamente, do artigo anterior, para o professor que 09mprove exclusivamente tempo de efetivo
exercicio das fungdes de magistério n\J‘edlkwagao 1}1far!1til ‘e no/ ensing fur\x}damental e médio.
Parfgrafo Gnico. Para fins do disposto no caput dm’t\iﬂgo considera-se ﬁm(;éo de ril/aglstén(} a atividade docente do

o SN N
professor exercida exclusivamente em sala de aula. N )\_ =" . CL e
s - . : 3
\‘)\) \ ‘\\X‘ ; - . ) -
\\, \)\ /- ' ‘ <

Art. 188 Os proventos das aposentadorias concedldas conforme os amgos 153 € 154 serdo revistos na mesma proporgio ¢
N
na mesma data, sempre que se modificar a remunemgao dos servndores em atividade;ha fonyx?‘a da lei.
r__...___.
I CAPITULO XVI
DAS DISPOSICOES FINAIS

O
!
{
|

A

Art. 189 O Conselho Municipai de Previdér'lcia, o Conselho Fiscal € a Diretoria Executiva, deverﬁo; no pr‘z‘tzo méximo de

30 (trinta) dias, contados da data da publicas;lﬁo desta Lei, aprovar os respectivos Regimentos Intemos. \ \
I
o N | \
Art. 190 Lei propria disporé sobre’o quadro de pessoal do IPREMOR. ‘ » | /‘_\ -
l SN ‘ ;

il Il
Parigrafo anico. Enqu?nto ndo forem cnados ¢ providos os cargos integrantes do quadro de pessoal do [IPREMOR, serdo

comissionados, sem prejuizo dos seus vencamentos ¢ vantagens, para exercerem as fun¢des correspondentes, servidores ‘da

Administragdo Pablica Mumclpal Direta e In\d1r>:ta /

Art. 191 A remuneragiio dos cargos de Presidente’e Difetores do PREMOR, observaré a Segiinte composigdo:

——'/

I - Presidente: equiparado ao valor atribuide’aos secretarios componeni;s da Administragdo Piblica Direta do municipio
de Monte Mor;

I - Diretor: equiparado aos valores atribuidos aos diretores dé departamento da administragdo pablica direta do municipio
de Monte Mor.

Art. 192 Os créditos do [PREMOR constituirdo divida ativa, considerada liquida e certa quando estiver devidamente
inscrita em registro préprio, com observéncia dos requisitos exigidos na legislagdo adotada pelo Poder Publico, para fins

de execugdo judicial.
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Art. 193 As despesas decorrentes da aplicagiio da presente lei correrdo por conta de verbas proprias jé consignadas nos
orgamentos da Prefeitura Municipal, da Camara Municipal, das Autarquias ¢ FundagGes instituidas pelo Municipio, para o

exercicio financeiro de 2006, a serem suplementadas, se necessario.

Art. 194 Serdo de responsabilidade exclusiva dos patrocinadores, sem qualquer participagdo financeira do IPREMOR, os
débitos oriundos de decisdes judiciais, na hipétese em que, nas respectivas agdes, os patrocinadores figurarem como

spcumbmtes.

Art. 195 No caso de extinglio do Regime Préprio de Previdéncia Social -RPPS estabelecido nesta Lei, ou cessagdo,
interrupgio, supressio ou redugdo de beneficios, o Municipio, Autarquias, Fundagdes Publicas ¢ Camara Municipal

assumirdo integralmente a responsabilidade pelo pagamento dos beneﬁcios It} concedidos aos seus respectivos servidores,

bem como aqueles beneficios cujos requisitos nsoessanos A sua conéessdo tenham s:do 1m;1’ementados anteriormente 3
WoJ

. ) k i . ;-J’ o
extingdo do IPREMOR. = L ;\ -.»-\>-> \‘\//

c‘)\ L o : S
Art. 196 Fica o Poder Executivo autorizado a vmcular em ccada exercicio, parcela da reparthao do produto de que trata o
art. 159, I, "b", da Constituigdo Federal, necesséria a garantlr o pagamento das conmbulqoes consideradas tecnicamente

devidas, podendo para tal fim formalizar os msttumentos nécessérios a cfehvndade da menclonada garanna

I
Art. 197 Em caso de insuficiéncia da capamdade financeira do IPREMOR para liquidagdo dos benef' cios previstos nesta
Lei, a responsabilidade pelo adimplemento da complementagdo do custeio serd das respectivas entidades patrocmadoras
na proporgio de suas parhclpgg}es. . ; 5 ’ e /
D |

Art. 198 O Municipio respondem subsndlanamente pelo pagamento das aposentadorias ¢ pensdes concedxdas na forma da
lei, na hipdtese de extmc;ao ou msolvencm do Regime Proprio de Prevxdénc;a Social do MUDICIIPIO de Monte Mor -
IPREMOR. | [ ~ | / :

T

Art. 199 Os atos nonnatlvos e o expedneme do IPREMOR serdio obrigatoriamente pubhcados com as mesmas

prerrogativas e vantagens dtspensadas a admmlstra‘;ao direta, sendo expressamente vedada a divulgagdo ou publicidade de

cariter personalistico. \ \\ / /
/

Art. 200 O Regime Proprio de Previdéncia Social do Mumcxplo de Monte Mor somente poderé ser extinto através de Let

Complementar.

Art. 201 Nenhum servidor do IPREMOR sera colocado  disposigio de outro 6rgio, com dnus para o referido Instituto.
— -

e e

Art. 202 E vedado ao IPREMOR prestar empréstimo, fianga, aval, aceite ou coobrigar-se a qualquer titulo.

Art. 203 As entidades patrocinadoras do IPREMOR serdo responsaveis por efetuar o aporte financeiro necessério 8
cobertura do passivo atuarial relativo aos beneficios previdenciarios concedidos € a conceder, aos segurados vinculados ao
Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Monte Mor, admitidos no Poder Executivo Municipal, suas
autarquias, fundagdes e Poder Legislativo Municipal até a data da publicagdo desta Lei.
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§ 1° Ficam igualmente autorizadas as entidades patrocinadoras, a transferir para o IPREMOR os recursos, bens e direitos
indispensaveis & composigio das reservas técnicas necessarias ao custeio, total ou parcial, dos planos de beneficios do
Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Monte Mor.

§ 2° Poderdo ser aportados em regime progressivo, a critério dos patrocinadores, os recursos referentes ao tempo passado,

assegurada a viabilidade técnico-atuarial do plano.
Art. 204 E vedado ao IPREMOR assumir atribuigdes, responsabilidades e obrigagdes estranhas as suas finalidades.

Art. 205 Nio poderiio ser designados como membros do Conselho Municipal de Previdéncia, do Conselho Fiscal ¢ da
Diretoria Executiva do IPREMOR, as pessoas que tenham sido definitivamente condenadas por crime contra ©

patrimdnio, administragéio publica e tenham sido defin itivamente respon sabiizadas por ato de improbidade administrativa,
\ | i —~—
enquanto perdurar o cumprimento das smlqoes.e-({?j penas \ - - ‘/ _ L/7
- R
Art. 206 As despesas administrativas do Reglme Propno de Previdéncia Socnal do Municipio de Monte Mor, ndo poderdo
> 7

exceder a 2% (dois por cento) do valor total da remuneraqao proventos e.pensdes dos pamclpantes e beneficidrios

/

T - ) - 3

|
|

vinculados.

Art. 207 Esta lei entra em vigor na data de sfl_a publicagdo.
|

Art. 208 Revogam-se as disposigdes em conitrﬁrio, em especial a Lei 932, de 31 de outubro de 2001, M

PREFEITURA MI\IN\ICII:AA 1\)E MONTE MOR, em 20 de Dezembro de 200S. !

Prefeito Municipal L~ t 4 AN

|
! i \\
RODRIGO MAIA SANTOS . , ] & ~
Registrado em livro prépno env1ada a0 Servigo Registral e Notarial de Monte Mor,e !

f

Afixada em local de costume do Paco I\\/Iumclpal, na data supra.

ALESS RO CRISTIAN RIBEIRO
Secretario da Administragdo.




