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LEI COMPLEMENTAR Nº 177
A CÂMARA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO decreta e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei Complementar:

Altera dispositivos da Lei Complementar nº 172, de 10 de janeiro de 2025 do Município de Nova Friburgo, e dá outras providências.

Art. 1º. O § 2º do art. 10 da Lei Complementar Municipal nº 172/2025 passa a vigorar com a seguinte redação: 
“Art. 10. ... (...) 
§ 2º. Aquele que for beneficiado por gratificação de nível deverá ter desempenho compatível com o benefício concedido, vedando-se o acúmulo desta vantagem remuneratória com qualquer outra gratificação, salvo, para desempenho de função gratificada prevista em lei especial.” 
Art. 2º. O § 2º do art. 11 da Lei Complementar Municipal nº 172/2025 passa a vigorar com a seguinte redação: 
“Art. 11. ... (...) 
§ 2º. As comissões especiais de inquérito administrativo e de avaliação de imóveis serão compostas por no mínimo 3 (três) e no máximo 5 (cinco) servidores, permitindo-se a criação de duas comissões de cada, conforme critérios de discricionariedade e oportunidade do Chefe do Poder Executivo.” 
Art. 3º.  O Anexo II, da Lei Complementar Municipal nº 172/2025, passa a vigorar com a alteração do valor unitário dos cargos em comissão de Agente de Contratação e Pregoeiro, nos termos do Anexo I desta Lei. 
Art. 4º. O Anexo V, da Lei Complementar Municipal nº 172/2025, passa a vigorar com a remoção dos adicionais para Comissão Permanente de Pregão I, II e III, e a redução no quantitativo de adicionais para Comissão Permanente de Contratação para 6 (seis), conforme Anexo II desta Lei. 
Art. 5º. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos administrativos a partir de 1º de fevereiro de 2025.

Nova Friburgo,      de                       de 2025.
JOHNNY MAYCON CORDEIRO RIBEIRO
  PREFEITO

______________________________, Vereador Dirceu Silvestre Tardem – Presidente

______________________________, Vereador Claudio Leandro da Silva – 1º Vice-Presidente

______________________________, Vereador Evandro Bento Miguel – 2º Vice-Presidente

______________________________, Vereador José Carlos da Costa Schuvalwb - 1º Secretário
______________________________, Vereadora Karla Albertini Klen – 2ª Secretária
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ANEXO II - DOS CARGOS EM COMISSAO E FUNCOES GRATIFICADAS

CaRGO siwpoLo. | QuaToap o
SECRETARIO/PROCURADOR/
CONTROLADOR/ PRESIDENTE DA M % R$14.500,00
FUNDACAO
CHEFE DE GABINETE G 1 RS 7.900,00
CHEFE DE SEGURANCA DO GABINETE CSG 1 RS 7.000,00
'AGENTE DE CONTRATACAO PRCL 1 RS 6.443,61
'PREGOEIRO PCP 3 RS 6.443,61
'PREGOEIRO SUBSTITUTO SCP 3 RS 4.950,97
ASSESSOR DE APOIO A COMISSAO DE AcP 3 R$3.755,55
e
SRR ommeio | o | 5| wuam
'ASSESSOR ESPECIAL AE 33 RS 4.950,97
COORDENADOR NIVEL SUPERIOR CNS. 60 R$3.755,55
'COORDENADOR REGIONAL DE ESF CRE 5 RS 3.500,00
'DIRETOR DE UNIDADE BASICA DE SAUDE DUBS 5 RS 3.500,00
‘COORDENADOR DE CAPS CCAPS 3 RS 3.500,00
'ASSESSOR NIVEL SUPERIOR ANS 24 R$3.43818
COORDENADOR NIVEL INTERMEDLARIO NI 14 RS 2.856,36
T R
'ASSESSOR NIVEL INTERMEDLARIO ANT 83 RS 2.750,54
SUPERVISOR NIVEL INTERMEDIARIO SNI 116 RS 2.27449
SUPERVISOR NIVEL BASICO I SNBII 28 R$1.92538
'ASSESSOR NIVEL BASICO IT ANBII 39 RS 1.798,43
SUPERVISOR NIVEL BASICO I SNBI 121 RS 1.586,85
'ASSESSOR NIVEL BASICO T ANBI 182 RS 1.518,00
DIRETOR GERAL DO HMRS DGHMRS 1 RS 8.463,20
'DIRETOR TECNICO/MEDICO DO HMRS 'DTMHMRS 1 RS 15.868,50
DIRETOR ADMINISTRATIVO DO HMRS DAHMRS 1 RS 7.405,30
'DIRETOR GERAL DO HMNF DGHMNF 1 RS 8.463,20
'DIRETOR TECNICO/MEDICO DO HVMNF OTMHMNF 1 RS 15.868,50
'DIRETOR ADMINISTRATIVO DO HMNF DAHMNF 1 RS$7.40530
JULGADOR JDIC 2 RS 3.250,00
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ANEXO V - DOS ADICIONAIS POR PARTICIPACAO EM COMISSOES

ESPECIAIS

COMISSAO VALOR QUANTITATIVO
‘Comissio Permanente do }i,:z‘d-lf;z::i:icsiz:il;e RS 800,00 n
Comissio Permanente de Contratacio RS 1.000,00 6
Comissio Permanente de Baixa e Avaliacio RS 1.000,00 3
‘Comissio Permanente Inquérito Administrativo RS 800,00 6
‘Comissio Permanente de Avaliagio de iméveis RS 800,00 6
‘Comissio Permanente de Avaliagio do Magistério RS 500,00 3
| TS :
Comissio Temporaria tl;::%«(ijt:seyﬂpeuﬂnndhn;in RS 500,00 7
Comité Permanente de Investimento RS 500,00 5





