Dleis

LEI N° 66/2007

AUTORIZA O CHEFE DO PODER
EXECUTIVO A CONCEDER REPOSICAO
SALARIAL AOS VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DA
ADMINISTRACAO DIRETA DO MUNICIPIO DE
CAMPINA GRANDE DO SUL, NO PERCENTUAL
DE 4,50% (QUATRO VIRGULA CINQUENTA POR
CENTO) E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Faco saber que a Camara Municipal de Campina Grande do Sul, Estado do Parana,
aprovou e eu, Prefeita Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a conceder reposicdo salarial aos
vencimentos dos Servidores Publicos da Administracdo Direta do Municipio de Campina

Grande do Sul, no percentual de 4,50% (quatro virgula cinglienta por cento).

§ 1° - A Tabela Salarial atualmente em vigor, sera atualizada no percentual fixado nesta
Lei.

§ 2° - O percentual da reposicao salarial é referente a reposicao inflacionaria no montante
de 4,50% (quatro virgula cinqiienta por cento), de acordo com o indice IPC-FGV,
acumulado no periodo dos Ultimos 12 (doze) meses.

Ficam incluidos na reposigéo salarial os cargos eletivos e equiparados.

Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em
contrario.

Campina Grande do Sul, 28 de dezembro de 2007.

NELISE CRISTIANE DALPRA
Prefeita Municipal
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