PROJETO DE RESOLUCAO N° 08/2008

Modifica a Resolucdo 01/2002, alterando a Estrutura
Organizacional e a Politica de Pessoal do Poder Legislativo
Municipal, e da outras providéncias.

Faco saber que a Camara Municipal de Itatina — Minas Gerais aprovou e eu,
Antonio de Miranda Silva, Presidente do Poder Legislativo, promulgo a seguinte Resolugdo:

Art. 1° Na Estrutura Organizacional da Camara Municipal de Itatina, instituida
pela Resolucao n° 01/2002, com respectivas modificagdes, além da fungdo de Controlador, ficam criados
os cargos de Assessor de Imprensa, Tesoureiro e Técnico em Informatica e Auditor Interno.

I — Os cargos de Assessor de Imprensa ¢ Tesoureiro, serdo de provimento em
comissdo, de recrutamento amplo e de livre nomeagao ¢ exoneragdo do Presidente do Poder Legislativo
Municipal.

IT — O cargo de Técnico em Informatica e Auditor Interno serdo de provimento
efetivo.

IIT — A fun¢do de Controlador — fungdo de confianga ou gratificada — sera exercida
por servidor efetivo com estabilidade, dentre os integrantes do quadro de pessoal do Poder Legislativo de
Itatina.

Paragrafo Unico. A investidura definitiva ao cargo de provimento efetivo a que
faz mengdo o inciso 11 do presente artigo, dependera de aprovacdo prévia em concurso publico de provas e
titulos.

Art. 2° — Aos cargos e fungdo previstos na presente resolugcdo aplicar-se-3o, sem
qualquer restrigao, os ditames da Resolugao n° 01/2002-CMI, bem como suas respectivas alteragoes.

Art. 3° — O incremento das modificagdes na Estrutura Organizacional da Camara
Municipal de Itatna, sem importar mudanga formal do texto da Resolugdo 01/2002-CMI, far-se-a por
meio da efetivacao das seguintes medidas:

I — provimento dos respectivos cargos, nos termos desta Resolugdo, através dos
atos administrativos proprios;

IT — dotagdo dos o6rgdos de elementos materiais ¢ humanos indispensaveis ao seu
pleno e eficaz funcionamento;

Il — observancia e cumprimento da legislacdo aplicavel, especialmente da Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 4° Fica criado um 6rgdo, intitulado Auditoria, na Estrutura Organizacional da
Camara Municipal de Itauna, instituida pela Resolugdo n® 01/2002, para assessorar a Mesa Diretora, bem

como os vereadores nos trabalhos de fiscalizagdo e controle interno e externo.

Art. 5° Para adequagdo da Resolugdo n° 01/2002 ao orgdo acima criada,

acrescenta -se no inciso I do artigo 10 da Resolugdo acima, apds a expressao: ... “Procuradoria Geral do
Legislativo™ ..., a seguinte expressao: ... “ e Auditoria’..., ficando com a seguinte redagdo:
.. “Art. 10...

11— 1° Nivel: Procuradoria Geral do Legislativo e Auditoria;

Art. 6° No artigo 15 da Resolugdo n° 01/2002, onde se 1&: ... “04 (quatro)
classes” ..., leia-se: ... “ 05 (cinco) classes

Art. 7° O artigo 34 da Resolugdo n°® 01/2002, passa a vigorar com a seguinte
redacdo:

... “Art. 34. Os orgdos de atividade fim da Camara Municipal de Itauna sdo a

Unidade Legislativa e a Auditoria



Art. 8° Acrescentar um artigo 39 na Resolug¢do n° 01/2002, remunerando-se os
demais artigos, com a seguinte redacao:

... “Art. 39 A Auditoria, subordinada a Presidéncia da Camara, é assim descrita:
1 —identifica¢do: Auditoria;

Il — nivel: 1°nivel;

Il — linhas de dependéncia hierarquica:

a) superior: Presidéncia da Camara

1V — atribuicées: as descritas no Anexo VI desta Resolucdo

Art. 9° — Ficam criados todos os 6rgdos e funcdo de confianca — nos respectivos
niveis previstos nos anexos —, acima mencionados, os quais serdo instalados ¢ implantados a partir da data
de publicacdo desta Resolucao.

Art. 10° - O Presidente do Poder Legislativo Municipal, mediante os atos
administrativos proprios, expedira normas, rotinas, procedimentos, formularios, que assegurem a racional
e produtiva implantacdo da presente Resolucdo no prazo de 30 (trinta) dias.

Art. 11° - O servidor efetivo nomeado para exercer as fungdes de um cargo de
provimento em comissao podera optar por perceber — exclusivamente — o vencimento deste.

§ 1° — A gratificacdo pelo exercicio da func¢do de controlador serd remunerada com
acréscimo de 50% (cinqlienta por cento), incidentes sobre o vencimento-base do servidor efetivo
designado para a fungao.

§ 2° — O servidor efetivo designado para a fun¢do de Controlador ndo podera
integrar qualquer Comissdo da Camara Municipal de Itatina durante o exercicio da fungao.

Art. 12° - Integram a presente Resolugao, os seguintes Anexos:

I — Anexo I: Quadro de Cargos de Provimento efetivo;

IT — Anexo II: Quadro dos Cargos de Provimento em Comissdo, de Recrutamento
Amplo, de livre nomeacdo e exoneragdo do Presidente;

IIT — Anexo III: Especificacdes e Atribuicdes do Cargo de Provimento Efetivo e
dos Cargos de Provimento em Comissao, de Recrutamento Amplo, de livre nomeacdo e exoneragdo do
Presidente criados pela presente resolucao;

IV — Anexo IV: Tabela de Vencimentos de Cargos de Provimento Efetivo.

Art. 13° - As despesas decorrentes da execugdo desta Resolugdo correrdo por
conta de dotagdes proprias — 3.1.00.00.00 — PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS, consignadas no

orcamento vigente.

Art. 14° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se
as disposi¢des em contrario.

Sala das Sessoes, em 06 de maio de 2008.
Antonio de Miranda Silva
Presidente

Vanda Aparecida de Souza
Vice-Presidente

Bolivar Barbosa Lima
Secretario



ANEXO1

O Quadro de Cargos de Provimento Efetivo da Resolugdo 01/2002 passa
a vigorar com a seguinte reda¢do:

Quadro de Cargos de Provimento Efetivo

Codigo de Carso Niveis de N° de N° de Cargos Cl\iurd::s
Classe g Vencimentos | Cargos Preenchidos g
Vagos
CEEF 100 | Agente Pratico Iell 4 4 0
CEEF 100 Zelador Tell 2 1 1
Porteiro
CEEF 150 Vigilante Iell 3 3 0
CEEF 200 | Recepcionista lell 2 2 0
Técnico
CEEM 300 Contébil Iell 1 1 0
CEEM 300 |  Lecnico lell 8 7 0
Legislativo
CEEM 300 | lécnicode Tell I 0 I
Informatica
CEES 400 | Auditor Iell I 0 I
Interno




ANEXO II

O Quadro de Cargos de Provimento em Comissdo, de Recrutamento Amplo,
de Livre Nomeagdo e Exoneragdo do Presidente do Poder Legislativo passa a

vigorar, na Resolugdo 01/2002, com a seguinte redagdo:

DENOMINACAO DOS N° DE FORMA DE NiVEL DE
CARGOS CARGOS RECRUTAMENTO VENCIMENTOS
Procurador Geral do Legislativo 1 Recrutamento amplo NI
Gerente da Unidade 1 Recrutamento amplo
Administrativa e Financeira
NII
Gerente da Unidade Legislativa 1 Recrutamento amplo
Assessor Parlamentar 1 Recrutamento amplo
Assessor Juridico 1 Recrutamento amplo
Assessor de Imprensa 1 Recrutamento amplo NIII
Chefe Contabil 1 Recrutamento amplo
Tesoureiro | Recrutamento amplo
Secretario Executivo da 1 Recrutamento amplo
Presidéncia
Assessor Administrativo e de | Recrutamento amplo NIV
Patrimonio
Motorista do Legislativo 2 Recrutamento amplo
Assessor de Gabinete de Edil com 1 Recrutamento amplo
Necessidades Especiais
NV
Assessor de Gabinete 20 Recrutamento amplo




ANEXO III
Especificacoes dos cargos

Cargo:......cocoeveviieiiiiienn, Assessor de Imprensa

Forma de Provimento........ Em comissdo, de livre nomeacdo e exoneragdo do Presidente do Poder
Legislativo Itaunense

Qualificagao exigida:......... Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel superior em

Jornalismo ou Comunicagao Social e comprovada experiéncia na area.
Lotacao setorial... ..Gabinete da Presidéncia

Nimero de cargos

Atribui¢des: Zelar pela imagem da Camara, informar os veiculos de grande circulagdo bem como a
imprensa local sobre as atividades desenvolvidas, oferecer pautas as redagdes, responder aos orgaos de
divulgacdo diarios, semanais ou de bairros, subsidiar os vereadores em entrevistas, realizar arquivos de
dados e imagens/jornais, estabelecer relagdes solidas e confiaveis com os meios de comunicagdo e seus
agentes, com 0 objetivo de se tornar fonte de informagao respeitada e requisitada, criar situagdes para a
cobertura sobre as atividades dos vereadores, para alcangar e manter - e, em alguns casos, recuperar - uma
boa imagem junto a opinido publica, apresentar, firmar e consolidar as informagdes pertinentes aos
interesses dos vereadores no contexto midiatico local, nacional e internacional, implementar a cultura de
comunicacdao de massa nos aspectos interno e externo relativamente aos vereadores por meio de condutas
pré-ativas junto a estrutura mididtica, capacitar os vereadores e outras fontes de informacao institucional a
entender ¢ lidar com a imprensa.

Cargo:........ccooeeeeeieeeeen, Controlador

Forma de Provimento........ Efetivo - Func¢do de Confianga

Qualificagao exigida.......... Curso Superior de Direito, Administragdo ou Ciéncias Contabeis
Lotacao setorial:................ Gabinete da Presidéncia

Numero de cargos.............. 01 (um)

Atribuigoes: Fiscalizar, avaliar e assinar a documentagdo da gestdo orgamentaria, financeira e patrimonial
da Camara Municipal de Itatina, com vistas a implantagao regular e a utilizagao racional dos recursos e
bens publicos; acompanhar a execugdo fisica e financeira dos projetos e atividades, bem como da
aplicacdo, sob qualquer forma de recursos publicos; executar os trabalhos de auditoria administrativa e
operacional junto aos setores competentes; organizar, acompanhar, orientar, fiscalizar o procedimento
licitatério do Legislativo, arquivar e registrar os convénios firmados pela Camara; outras atribui¢des
inerentes ao cargo, que lhe for conferida pelo Chefe do Legislativo.

Cargo:.......cccoeeveeceeeeennn, Tesoureiro

Forma de Provimento........ Em comissdo, de livre nomeacdo e exoneracdo do Presidente do Poder
Legislativo Itaunense

Curso Superior

Contabilidade

Atribui¢des: Substituir o Presidente em suas faltas e impedimentos temporarios, quando o Vice-
Presidente ¢ o Secretario ndo se encontrarem em condi¢des de fazé-lo; assinar, juntamente com o
Presidente, os cheques e efetuar pagamentos e recebimentos autorizados; dirigir e fiscalizar os trabalhos
da Tesouraria; recolher os recursos financeiros da Associagdo junto aos bancos credenciados; ter sob sua
guarda e responsabilidade os valores do Legislativo; apresentar & Mesa Diretora, balancetes mensais € um
balango anual do patrimdnio, que se constitui de bens, direitos e obrigagdes da Camara; relatar a Mesa
fatos que julgar convenientes e oportunos; praticar os demais atos afetos a Tesouraria.



Cargo:.......ccoceveveveeeeiieees Técnico em Informatica

Forma de Provimento........ Efetivo

Qualificagao exigida.......... Curso Técnico em Informatica reconhecido pelo Ministério de Educacgio e
Cultura

Lotacao setorial................. Geréncia da Unidade Administrativa e Financeira

Nimero de cargos.............. 01 (um)

Atribuicées: Manutengdo de redes de comunicagdo LAN/WAN utilizando tecnologias cabeadas e sem-fio
(wireless). - Instalagdo e manuten¢do da rede interna de computadores da Camara, mediante configuragao
de redes ambientes Windows / Linux com sistemas de seguranca e controle de acesso por meio de
firewalls, IDS (Intrusion Detection System), AntiRootKit’s, Antivirus. - Instalacdo e manuten¢do de
Servidores com Sistemas Operacionais Windows Server - Realizacdo de rotinas como Backup,
configuracdo de Servidor de Arquivos, Impressao, 1IS, WebMail, Dominio e terminal Services, Filtro e
Controle de Acesso e Conteudo - Elaboragdo de organogramas, planejamento e geréncia de projetos de
eventuais instalacdes e expansdes da rede de computadores da Camara. — Manutengdo dos computadores e
periféricos da Camara, tanto na parte de hardware como na parte de software. Elaboracdo de documentos
utilizando-se de aplicativos de escritorio (MS Office e Open Office), tais como planilhas, textos e
apresentagoes com recursos dudio-visuais. Execu¢ao de tarefas de rotina atinentes a area de informatica,
dentro do prédio da Camara Municipal de Itatna, ou onde determinado pela Geréncia da Unidade
Administrativa-Financeira.

Cargo:........ccoeeeeieeeeee, Auditor Interno
Forma de Provimento........ Efetivo
Qualificagio exigida.......... diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagdo de

nivel superior em Ciéncias Contabeis, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo, com comprovada
experiéncia de no minimo 3 (trés) anos

Lotacio setorial:................ Auditoria

Atribuigdes: Exercer a funcdo de auditoria, acompanhando a execucao de politicas publicas estabelecidas
nos planos e programas governamentais no Municipio. Aferir a legalidade e a efetividade da despesa
publica no dmbito do Municipio de Itauna. Validar a fidedignidade dos registros e dos demonstrativos
contabeis, a luz da legislagdo, principios e normas aplicaveis. Fornecer subsidios para o aperfeicoamento
de normas e de procedimentos que visem a garantir a efetividade das ag¢des e a sistematica de controle
interno e externo. Coordenar, supervisionar e orientar, normativa e tecnicamente, as atividades de
Auditoria desenvolvidas interna e externamente. Assessorar as chefias de direcdo superior do Poder
Legislativo, na sua area de atuag@o. Avaliar a efetividade de trabalhos de Auditoria e o resultado das a¢des
de implementagdo das recomendagdes e sugestdes constantes em Relatorios de Auditoria. Participar de
atividades de prevencdo da ocorréncia de ilicito administrativo no Municipio e aperfeicoamento
disciplinar. Examinar dentncias de ilicito administrativo praticado na Administragdo e sugerir o
procedimento administrativo disciplinar a ser instaurado. Emitir parecer sobre procedimento
administrativo disciplinar concluido. Zelar para que a atividade do Poder Legislativo se desenvolva
segundo os principios da Constituicdo Federal/88. Apoiar o controle externo no exercicio de sua missao
institucional.



Anexo IV

Tabela de Vencimento de Cargos de Provimento Efetivo

Codigo Referéncias e Valores (RS)
de Cargo Niveis
Classe 4 B c D E F G H 1 J L M
CEEM | Téenicode | 1| 199755 | 2.007.43 | 220230 | 231241 | 2.428,03
300 Informatic
a I | 293187 | 3.078,46 | 323239 | 3.394,01 | 3.563,71 | 3.741,89 | 3.92809 | 4.12544 | 4.331,71 | 4.54829 | 4.775,71 | 5.014,49
CEES | dudior | 1| 436051 | 457417 | 479830 | 5.033.42 | 5.280,05
400 | Interno | | 607205 | 6369,58 | 6.681,69 | 7.009,10 | 7.352,54 | 7.712,82 | 8.090,75 | 8.487,19 | 8.903,06 | 9.33931 | 9.796,94 | 10276,99




JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Resolugdo tem por finalidade adaptar a estrutura de
servidores da Camara Municipal de Itaina a sua real configuracdo, e ainda, visa atender
recomendacdo do Tribunal de Contas do Estado Minas Gerais, em acompanhamentos
regulamentares de suas inspecdes, numa das quais ficou sugestionada, no Termo de Anotacdes da
Diretoria de Auditoria Externa do Tribunal de Contas de Minas Gerais, a criagao da funcdo de
controlador e do cargo de tesoureiro. A criagdo dos cargos adaptard a estrutura organizacional da
Camara Municipal a realidade material do Legislativo Itaunense.

Itatna, em 06 de maio de 2008.

Antonio de Miranda Silva

Presidente da Camara Municipal de Itaina

Vanda Aparecida Souza
Vice-Presidente

Bolivar Barbosa Lima
Secretario



EMENDAS AO PROJETO DE RESOLUGAO N° 08/2008

A Mesa Diretora desta Casa vem propor as seguintes Emendas ao
Projeto de Resolucao n° 08/2008:

Emenda Supressiva n° 01/2008 ao Projeto de Resolugao n° 08/2008

Art. 1° Suprimir o § 2° do artigo 1° do Projeto de Resolugdo n° 08/2008.

Emenda Modificativa n° 01/2008 ao Projeto de Resolugcao n° 08/2008

Art. 1° No artigo 2° do Projeto de Resolugédo n® 08/2008, onde se 1é:
“funcdes”, leia-se: “fung¢ao”, ficando com a seguinte redacéo:

... “Art. 2° Aos cargos e fungéo previstos na presente resolugéo
aplicar-se-4o, sem qualquer restricdo, os ditames da Resolugdo n° 01/2002 —
CMI, bem como suas respectivas alteragées.”

JUSTIFICATIVA

As emendas visam adequar o referido Projeto de Resolugdo, corrigindo
erro gramatical apresentado e vicio material encontrado no § 2° do artigo 1° do referido
projeto, tornando-o plenamente legal e dentro da correta técnica legislativa.

Antonio de Miranda Silva
Presidente da Mesa Diretora

Vanda Aparecida de Souza
Vice-Presidente da Mesa Diretora

Bolivar Barbosa Lima
Secretario da Mesa Diretora



Emenda Aditiva ao Projeto Resolugao n° 08/2008

Acrescenta, ao Anexo lll — Especificagdes dos Cargos — do Projeto de
Resolugao n° 08/2008, a seguinte expresséao:

... “ou profissional qualificado.”

JUSTIFICATIVA

A intencdo da presente emenda é ampliar o leque para os profissionais
desta area e atender o principio da impessoalidade.

Sala das Sessodes, em 24 de novembro de 2008.

Anselmo Fabiano Santos
Vereador



COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO

O Presidente da Comissdo de Justica e Redacdo, Vereador Orlando Eustaquio
Rodrigues, avoca para si o cargo de relator na apreciacdo do Projeto de Resolucao n® 08/2008, de autoria
da Mesa Diretora da Camara Municipal de Itatina, que modifica a Resolugdo n° 01/2002, alterando a
estrutura Organizacional e a Politica de Pessoal do Poder Legislativo Municipal, ¢ da outras providéncias,
e das Emendas Supressiva n° 01/2008 e Modificativa n° 01/2008, ambas de autoria da Mesa Diretora da
Céamara Municipal de Itaina e da Emenda Aditiva n® 01/2008, de autoria do edil Anselmo Fabiano dos
Santos.

Sala das Sessoes, em 25 de novembro de 2008

Orlando Eustaquio Rodrigues
Presidente da Comissdo

RELATORIO:

O referido Projeto de Resolugdo e as trés Emendas supramencionadas nio ferem
disposicoes legais e estdo devidamente instruidos, porém, para maior transparéncia e justi¢a para com oS
servidores da Camara Municipal de Itatina, esta Comissdo apresenta a seguinte Emenda de Comissao:

Emenda Modificativa de Comissao n° 01/2008 ao Projeto de Resolucao n° 08/2008:

Art. 1° O inciso III do artigo 1°, passa a vigorar com os seguintes dizeres:

“III — A funcido de Controlador — funcio de confianca ou gratificada — sera
exercida por servidor efetivo com estabilidade, dentre os integrantes do quadro de pessoal do Poder
Legislativo de Itatiina, que preencha a qualificacio exigida no Anexo III, e obedecida a ordem
crescente de classificacdo em processo seletivo interno de provas, processo esse que sera realizado
por empresa contratada especialmente para esse fim. Ao servidor designado para o exercicio da
funcio de que trata esse inciso, € assegurada uma permanéncia minima de 180 (cento e oitenta dias),
contados do dia de sua designacao.”

VOTO DO RELATOR:
Sou pela apreciagdo do Projeto de Lei em epigrafe, bem como de suas respectivas emendas, pelo
Plenario desta Casa.

Sala das Sessoes, em 25 de novembro

Orlando Eustaquio Rodrigues
Relator/Presidente da Comissdo

Acompanham o voto do relator os demais edis componentes da referida Comissao:

Lucimar Nunes Nogueira Donizete Geraldo de Lima
Membro Membro



COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO

O Presidente da Comissao de Financas e Or¢camento, Vercador Edno
José de Oliveira, avoca para si o cargo de relator na apreciagdo do Projeto de Resolucio n°
08/2008, de autoria da Mesa Diretora da Camara Municipal de Itatna, que modifica a Resolucao
n°® 01/2002, alterando a estrutura Organizacional e a Politica de Pessoal do Poder Legislativo
Municipal, e da outras providéncias, e das Emendas Supressiva n° 01 e Modificativa n° 01, ambas
de autoria da Mesa Diretora da Camara Municipal de Itaina; Emenda Aditiva n® 01, de autoria do
edil Anselmo Fabiano dos Santos; e Emenda Modificativa de Comissdao n° 01, de autoria da
Comissao de Justica e Redagao.

Sala das Sessoes, em 22 de dezembro de 2008

Edno José de Oliveira
Presidente da Comissdo

RELATORIO:

Em conformidade com o disposto no Regimento Interno e na Lei Organica
do Municipio de Itatina passo a exarar meu parecer.

Ap6s andlise do supramencionado Projeto de Resolucdo e suas respectivas
Emendas, achamos por bem apresentar as Emendas abaixo elencadas, para melhor adequagao do
Projeto.

Emenda Supressiva de Comissao n° 01 ao Projeto de Resolucio n° 08/2008

Art. 1° No § 1° do artigo 1° do Projeto de Resolucdao n° 08/2008 suprima-

se a seguinte expressao: ... , que se realizara em prazo ndo superior a 24 (vinte e quatro) meses
da promulgagdo da presente resolugdo” ..., ficando com a seguinte redagao:
. At 1°..

§ 1° A investidura definitiva ao cargo de provimento efetivo a que faz
mengdo o inciso Il do presente artigo, dependera de aprovagdo prévia em

)

concurso publico de provas e titulos.” ...
Emenda Modificativa de Comissdo n° 01 ao Projeto de Resolucio n° 08/2008

Art. 1° No anexo III, dentre as “Especificagdes dos cargos” referentes ao
cargo de “Assessor de Imprensa”, o item atribui¢des passa a vigorar com os seguintes dizeres:

“Atribuigoes: Zelar pela imagem da Cdmara, informar os veiculos de
grande circulagdo bem como a imprensa local sobre as atividades
desenvolvidas, oferecer pauta as redagoes, responder aos Orgdos de



divulgagdo diarios, semanais ou de bairros, subsidiar os vereadores em
entrevistas, realizar arquivos de dados e imagens/jornais, estabelecer
relagoes solidas e confiaveis com os meios de comunica¢do e seus agentes,
com o objetivo de se tornar fonte de informacgdo respeitada e requisitada,
criar situagoes para a cobertura sobre as atividades dos vereadores — para
alcangar e manter e, em alguns casos, recuperar — uma boa imagem junto
a opinido publica, apresentar, firmar e consolidar as informagoes
pertinentes aos interesses dos vereadores no contexto midiatico local,
nacional e internacional, implementar a cultura de comunicag¢do de
massa nos aspectos interno e externo relativamente aos vereadores, por
meio de condutas pro-ativas junto a estrutura mididatica, capacitar os
vereadores e outras fontes de informacdo institucional a entender e lidar
com a imprensa.”

Emenda Modificativa de Comissao n° 02 ao Projeto de Resolugdo n’ 08/2008

Art. 1° No anexo III — “Especificagdes dos Cargos”, do Projeto de

Resolucao n°® 08/2008, a qualificacdo exigida do cargo de Assessor de Imprensa passa a vigorar
com a seguinte redacao:

«. “Quualificacdo exigida: diploma, devidamente registrado, de conclusdo
de curso de nivel superior em Jornalismo ou Comunicag¢do Social e
comprovada experiéncia na area.” ...

VOTO DO RELATOR:

Ap6s a aprovacao e inser¢do das Emendas acima sugeridas, sou pela

apreciagdo do Projeto de Resolugdo pelo Plenario.

Comissdo:

Sala das Sessoes, em 22 de dezembro de 2008

Edno José de Oliveira
Presidente - Relator

Acompanham o voto do relator os demais edis componentes da referida

Anselmo Fabiano Santos Glaucia Santiago
Membro Membro



COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO

O Presidente da Comissao de Justica e Redacido, Vereador Orlando
Eustaquio Rodrigues, avoca para si o cargo de relator na apreciacdo das Emendas de Comissao,
de autoria da Comissdao de Finangas ¢ Orcamento, ao Projeto de Resolucao n® 08/2008, de
autoria da Mesa Diretora da Camara Municipal de Itatina, que modifica a Resolugdo n® 01/2002,
alterando a estrutura Organizacional e a Politica de Pessoal do Poder Legislativo Municipal, e da
outras providéncias.

Sala das SessOes, em 22 de dezembro de 2008

Orlando Eustaquio Rodrigues
Presidente da Comissdo

RELATORIO:

Todas as Emendas de Comissao, de autoria da Comissao de Finangas ¢
Orcamento, ao Projeto de Resolucdao n° 08/2008, de autoria da Mesa Diretora da Camara
Municipal de Itaina, que modifica a Resolugdo n°® 01/2002, alterando a estrutura Organizacional
e a Politica de Pessoal do Poder Legislativo Municipal, e d4 outras providéncias, ndo ferem
disposigodes legais e estdo devidamente instruidas.

VOTO DO RELATOR:

Sou pela apreciacdo das referidas Emendas de Comissdo pelo Plenario

desta Casa.
Sala das Sessdes, em 22 de dezembro de 2008
Orlando Eustaquio Rodrigues
Relator/Presidente da Comissdo
Acompanham o voto do relator os demais edis componentes da referida
Comissao:
Lucimar Nunes Nogueira Donizete Geraldo de Lima

Membro Membro



EMENDAS DE COMISSAO AO PROJETO DE RESOLUCAO N° 08/2008

O Presidente da Comissao de Finangas e Or¢camento, Vereador Edno José de Oliveira,
apresenta emendas ao do Projeto de Resolucao n° 08/2008, de autoria da Mesa Diretora, que
“Modifica a Resolucao n°® 01/2002, alterando a Estrutura Organizacional e a politica de Pessoal
do Poder Legislativo Municipal, e d4 outras providéncias™.

Sala das Sessoes, em 23 de dezembro de 2008.

Edno José de Oliveira
Presidente da Comissao

Emenda Aditiva n° 01/2008 ao Projeto de Resolu¢io n° 08/2008

Art. 1° Acrescenta no caput do artigo 1°, do Projeto de Resolucao n° 08/2008, o cargo de
Auditor Interno, ficando a redagdo do referido dispositivo com a seguinte redagao:

... “Art. 1° Na Estrutura Organizacional da Camara Municipal de Itauna,
instituida pela Resolucao n° 01/2002, com as respectivas modificagoes,
além da fung¢do de Controlador, ficam criados os cargos de Assessor de
Imprensa, Tesoureiro e Auditor Interno.”...

Emenda Modificativa n° 01/2008 ao Projeto de Resoluciao n° 08/2008

Art. 2° O inciso II, no artigo 1°, do Projeto de Resolug@o n° 08/2008, passa a vigorar com
a seguinte redacao:

At 1

II- Os cargos de Técnico em Informatica e de Auditor Interno serdo de
provimento efetivo.”...

Emenda Aditiva n° 02/2008 ao Projeto de Resolu¢ao n° 08/2008

Art. 3° Acrescentar no Anexo I — Quadro de Cargos de Provimento Efetivo —, do Projeto
de Resolucao n°® 08/2008, as seguintes especificagdes:

Quadro de Cargos de Provimento Efetivo

Codigo de Cargo Niveis de | N’ de Cargos | N°de Cargos | N°de Cargos
Classe Vencimentos Preenchidos Vagos
CEES 400 Auditor lell 1 0 1
Interno




Emenda Aditiva n° 03/2008 ao Projeto de Resolucio n° 08/2008

Art. 3° Acrescentar no Anexo III — Especificacdes dos cargos —, do Projeto de Resolucao
n°® 08/2008, as seguintes especificagdes:

“Especificagoes dos cargos

Cargo...........cccoeovvennaann. Auditor Interno
Forma de Provimento......... Efetivo
Qualificacio exigida.......... diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagdo de

nivel superior em Ciéncias Contabeis, fornecido por institui¢do de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educa¢do, com comprovada
experiéncia de no minimo 3 (trés) anos

Lotagdo setorial.................. Auditoria

Atribuicoes: Exercer a funcdo de auditoria, acompanhando a execu¢cdo de politicas publicas
estabelecidas nos planos e programas governamentais no Municipio. Aferir a legalidade e a efetividade
da despesa publica no dmbito do Municipio de Itauna. Validar a fidedignidade dos registros e dos
demonstrativos contabeis, a luz da legislagdo, principios e normas aplicaveis. Fornecer subsidios para o
aperfeicoamento de normas e de procedimentos que visem a garantir a efetividade das acdes e a
sistematica de controle interno e externo. Coordenar, supervisionar e orientar, normativa e tecnicamente,
as atividades de Auditoria desenvolvidas interna e externamente. Assessorar as chefias de dire¢do
superior do Poder Legislativo, na sua darea de atuag¢do. Avaliar a efetividade de trabalhos de Auditoria e
o resultado das agoes de implementacdo das recomendagoes e sugestoes constantes em Relatorios de
Auditoria. Participar de atividades de prevengdo da ocorréncia de ilicito administrativo no Municipio e
aperfeicoamento disciplinar. Examinar denuncias de ilicito administrativo praticado na Administragdo e
sugerir o procedimento administrativo disciplinar a ser instaurado. Emitir parecer sobre procedimento
administrativo disciplinar concluido. Zelar para que a atividade do Poder Legislativo se desenvolva
segundo os principios da Constitui¢do Federal/88l. Apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo
institucional.”...

Emenda Aditiva n° 04/2008 ao Projeto de Resoluciao n° 08/2008

Art. 3° No artigo 7° do Projeto de Resolugdo n°® 08/2008, acrescentar o inciso IV, com a
seguinte redagao:

o A7

’

1V — Anexo 1V: Tabela de Vencimentos de Cargos de Provimento Efetivo.” ...

Emenda Aditiva n° 05/2008 ao Projeto de Resoluc¢io n° 08/2008

Art. 3° Acrescentar um Anexo IV — Tabela de Vencimentos de Cargos de Provimento
Efetivo —, no Projeto de Resolugao n° 08/2008, as seguintes especificagdes:



Anexo IV

Tabela de Vencimento de Cargos de Provimento Efetivo

Codigo Referéncias e Valores (RS)
de Cargo Niveis
Classe A B c D E F G H 1 J L M
CEEM | Téenico de I 1.997,55 | 2.097,43 | 2.202,30 | 2.312,41 | 2.428,03
300 Informatic
a big 2.931,87 | 3.078,46 | 3.232,39 | 3.394,01 | 3.563,71 | 3.741,89 | 3.928,99 | 4.12544 | 4.331,71 | 4.548,29 | 4.775,71 | 5.014,49
CEES | duditor 7 4360,51 | 4.574,17 | 4.798,30 | 5.033,42 | 5.280,05
400 Interno I 6.072,05 | 6.369,58 | 6.681,69 | 7.009,10 | 7.352,54 | 7.712,82 | 8.090,75 | 8.487,19 | 8.903,06 | 9.339,31 | 9.796,94 | 10276,99

Emenda Aditiva n° 06/2008 ao Projeto de Resolucio n° 08/2008

Art. 3° Acrescentar um artigo 4°, no Projeto de Resolugao n°® 08/2008, remunerando-se os
artigos seguintes, com a seguinte redagao:

. “Art. 4° Fica criado um Orgdo, intitulado Auditoria, na Estrutura
Organizacional da Camara Municipal de Itatna, instituida pela Resolu¢do n° 01/2002, para
assessorar a Mesa Diretora, bem como os vereadores nos trabalhos de fiscalizagdao e controle
interno e externo.

Emenda Aditiva n° 07/2008 ao Projeto de Resoluciao n° 08/2008

Art. 3° Acrescentar um artigo 5°, no Projeto de Resolug¢do n°® 08/2008, remunerando-se os
artigos seguintes, com a seguinte redagao:

... “Art. 5° Para adequagdo da Resolug¢ao n° 01/2002 ao 6rgao acima criada,

acrescenta -se no inciso I do artigo 10 da Resolucdo acima, apos a expressdo: ... “Procuradoria
Geral do Legislativo™ ..., a seguinte expressao: ... “ e Auditoria”..., ficando com a seguinte
redacao:

.. “Art. 10...

1

I — 1° Nivel: Procuradoria Geral do Legislativo e Auditoria; ...

Emenda Aditiva n° 08/2008 ao Projeto de Resoluciao n° 08/2008

Art. 3° Acrescentar um artigo 6°, no Projeto de Resolug¢do n°® 08/2008, remunerando-se os
artigos seguintes, com a seguinte redagao:

... “Art. 6° No artigo 15 da Resolucdo n° 01/2002, onde se lé&: ... “04
(quatro) classes” ..., leia-se: ... “ 05 (cinco) classes™... .
Emenda Aditiva n° 09/2008 ao Projeto de Resoluciao n° 08/2008

Art. 3° Acrescentar um artigo 7°, no Projeto de Resolugao n°® 08/2008, remunerando-se os
artigos seguintes, com a seguinte redagao:




... “Art. 7° O artigo 34 da Resolucao n°® 01/2002, passa a vigorar com a
seguinte redacao:

... “Art. 34. Os orgados de atividade fim da Camara Municipal de Itaina
sdo a Unidade Legislativa e a Auditoria.”

Emenda Aditiva n° 10/2008 ao Projeto de Resolucio n° 08/2008

Art. 3° Acrescentar um artigo 8°, no Projeto de Resolugao n°® 08/2008, remunerando-se os
artigos seguintes, com a seguinte redacao:

“Art. 8° Acrescentar um artigo 39 na Resolugdo n° 01/2002,
remunerando-se os demais artigos, com a seguinte redacao:

... “Art. 39 A Auditoria, subordinada a Presidéncia da Camara, é assim
descrita:

1 —identificacdo: Auditoria;

Il —nivel: 1°nivel;

111 — linhas de dependéncia hierarquica:

a) superior: Presidéncia da Camara

1V — atribuicoes: as descritas no Anexo VI desta Resolucdo.” ...

JUSTIFICATIVA

As emendas apresentadas visam adequar o projeto de resolucdo n° 08/2008 para
garantir um efetivo exercicio do controle interno e externo pelo Poder Legislativo, permitindo,
assim, entre o seu quadro de funciondrios, a existéncia do cargo de Auditor, que auxiliard os
vereadores em uma de suas fungdes precipuas que € a fiscalizacdo. A criagdo deste cargo
contribuira decisivamente para a reducdo de situagdes de irregularidades ou ilegalidades nos
Poderes Legislativo e, também, Executivo.

Sala das Sessoes, em 23 de dezembro de 2008.

Edno José de Oliveira
Vereador/Relator

Anselmo Fabiano Santos Glaucia Santiago
Membro Membro
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