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ESTADO DO AMAZONAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE COARI

LEI N° 388- PMC-GP

Dispde sobre o Instituto Municipal da
Previdéncia e Assisténcia Social de Coari -
IMPASC.

O PREFEITO MUNICIPAL DE COARI, no uso de suas atribuicoes legais,
Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte LEI:
CAPITULO 1
DO OBJETIVO, NATUREZA JURIDICA E PRINCIPIOS
Art. 1° O Instituto Municipal de Previdéncia e Assisténcia Social de Coari -

IMPASC, instituido pela Lei n® 210, de 18 de agosto de 1992 passa a reger-se por
esta Lei.

Art. 2° O IMPASC, autarquia municipal vinculada a Secretaria de Administracao,

tera vigéncia ilimitada.

Art. 3° O IMPASC tem por objetivo assegurar aos seus beneficiarios meios
indispensaveis de manutencao, por motivo de incapacidade, idade avancada,
tempo de servico, encargos de familia, reclusao ou morte dos <egurados.

Art. 4° O IMPASC, em todas as suas acoes, obedecera aos seguintes principios e
diretrizes:

a) universalidade de participacdo nos planos previdenciarios, mediante
contribuicao;
b) valor da renda mensal dos beneficios substitutos do salario-de-

{

contribuicao ou de rendimento do trabalho do segurado néo inferior ao ~

salario minimo e provento da aposentadoria nunca inferior a metade da
remuneracao;

c) preservacao do valor real dos beneficios;

d) Inviabilidade de criacdo, majoracao ou extensao de qualquer beneficio
sem a correspondente fonte de custeio;
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e) Subordinacao das aplicagées das reservas técnicas e fundos
previdenciarios garantidores dos beneficios minimos, a critérios técnicos e
atuariais, que lhes proporcione seguranca, diversificacdo, liquidez e
rentabilidade; , ‘

f) Carater democratico e descentralizado de sua gestao administrativa, com
a participacao de servidores ativos, inativos e pensionistas do Municipio
de Coari.

CAPITULO 11

DOS MEMBROS DO IMPASC

Art. 5° O IMPASC tem as seguintes categorias de membros:

I - patrocinadoras;
Il - segurados;
III - beneficiarios.

Paragrafo Unico - Os segurados e beneficiarios ndo respondem pelos
compromissos ou encargos assumidos pelo IMPASC.

H SECAO I - DAS PATROCINADORAS

Art. 6° Sio patrocinadoras, a Prefeitura Municipal de Coari, a Camara Municipal,
o proprio IMPASC e toda a Autarquia e Fundacdo Municipal de direito publico.

SECAO 11 - DOS SEGURADOS E BENEFICIARIOS

Art. 7° Sao segurados, obrigatorios, do Instituto Municipal de Previdéncia e
Assisténcia Social de Coari - IMPASC, os servidores publicos ocupantes de cargo
efetivo; ativos e inativos:
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II.
I .

IvV.

V.
VI .

I - do Poder Executivo Municipal;
II - do Poder Legislativo Municipal;
IIl - das Autarquias e Fundagoes de direito publico.

Paragrafo Unico - O servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em comissio
declarado em lei de livre nomeacdo € exoneracido bem como de outro cargo
temporario ou de emprego publico, é segurado obrigatério do Regime Geral de
Previdéncia Social - RGPS, estando excluido do regime a que se refere esta Lei.

ﬂ Art. 8° Sao beneficiarios do segurado:

0 conjuge;

a companheira do segurado, ou o companheiro da segurada, desde que
justificados administrativamente, o estabelecimento e o reconhecimento
da entidade familiar, enquanto ndo constituir nova uniao;

os filhos solteiros de qualquer condigdo, até 21 (vinte e um} anos de
idade;

os filhos solteiros, até 24 (vinte e quatro) anos de idade, que estejam
cursando estabelecimento de ensino superior, oficial ou reconhecido,
sem atividade remunerada;

os filhos incapazes, devidamente interditados, ou invalidos;

os ascendentes desde que dependentes economicamente dos segurados,
na auseéncia de outros beneficiarios.

Paragrafo Unico - Sera reconhecido o direito da pensdo previdenciaria
ﬂ juntamente com o conjuge, a companheira (0} que comprovar essa condi¢do,
nos termos do inciso II, deste artigo.

CAPITULO III

DO CUSTEIO

SECAO 1 - DO PATRIMONIO DO INSTITUTO

Art. 9° Sao receitas do Instituto:

I. A contribui¢do mensal obrigatoria dos segurados;
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IT.
Il .

A contribuicdo mensal das entidades patrocinadoras;
Os rendimentos e juros provenientes de empréstimos e aplicacoes financeiras;

[V . Osresultados da assinatura de convénios;
V . Doacgoes, legados e outros.

§ 1° As receitas do Instituto serdo depositadas em conta especial a ser aberta
e mantida em estabelecimento oficial de crédito.

§ 2° As contribuicoes previstas nos incisos I e 1l serdo creditadas na conta do
Instituto até a 5° dia util do més subseqiiente ao vencido.

Art. 10. Constituem ativos do Instituto Municipal de Previdéncia e Assisténcia
Social de Coari — IMPASC:

[ . Disponibilidade monetaria em banco, oriundas das receitas especificadas neste
artigo € as resultante de aplicacoes financeiras;

II . Direitos que porventura vier a constituir;
III . Bens moveis € imbveis que vier a adquirir.

Art. 11. O patrimoénio do IMPASC € auténomo, livie ¢ desvinculado de qualquer
outra entidade.

Art. 12. A contribuicho mensal obrigatéoria dos segurados sera fixada
atuariamente, mediante o desconto de um percentual sobre seu salario de
contribuicao, conlorme definido no art. 10 desta Lei;

Art. 13. A contribuicio mensal das entidades patrocinadoras sera fixada

atuariamente, mediante o desconto de um percentual sobre o valor total das
remuneragoes pagas ou devidas aos segurados

SECAO II - DO SALARIO DE CONTRIBUICAO

Art. 14. Entende-se por salario de contribuicdo a totalidade da remunerac¢ao paga
ou devida pelo Municipio ao servidor.

§ 1° Integram o salario de contribuigao:

a) o salario-maternidade;
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b) o total das diarias pagas, quando excedente de 50% (cinqlienta por cento)
da remuneracdo mensal;

8 2° Nao integram o salario de contribuicao:

a) os beneficios previdenciarios, salvo o salario-maternidade;
b} as ajudas de custo;

c) as diarias para viagem,;

d) os valores correspondentes a bolsa de estudo;

€) os abonos;

f) as verbas de carater indenizatoério, em geral.

SECAO 11l - DO ORCAMENTO E DA CONTABILIDADE

Art. 15. O orcamento do Instituto Municipal de Previdéncia e Assisténcia Social de
Coari — IMPASC, integrara o orcamento do Municipio, observando-se na sua
elaboragao e execucao os padroes e normas aplicaveis no Municipio.

Art. 16. A escrituragao das contas do Instituto sera feita pela Contabilidade Geral
do Municipio.

Art. 17. O Plano de Contas sera aprovado pelo Conselho de Administracéao e pelo
Conselho Fiscal.

Art. 18. Os Balancetes do Instituto serdao assinados pelo Presidente do Conselho
de Administragdo e pelo Secretario Municipal de Economia e Financas e devera ser
visado pelo Conselho Fiscal.

Art. 19. Em cada balango sera feita avaliacdo atuarial, utilizando-se parametros
gerais, para se verificar a eventual necessidade de revisdo do plano de custeio e
beneficios.

Art. 20. Os saldos positivos do Instituto apurados em balango serdo transferidos para o
exercicio seguinte a seu proprio crédito.

CAPITULO IV
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DA ADMINISTRACAO DO INSTITUTO
SECAO I - DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 21. O Instituto sera gerido por um Consclho de Administracao composto por
07 (sete) membros nomeados pelo Prefeito.

Art. 22. O Secretario Municipal de Administracao, o Secretario de Economia e
Financas e o Presidente da Comissdo de Financas e Orcamento da Camara
Municipal serdo membros natos do Conselho.

Art. 23. 2 (dois) representantes e respectivos suplentes, serdo eleitos pelos
servidores da ativa e outros 2 (dois) representantes serdo eleitos, conjuntamente,
pelos inativos e pensionistas, para compor 0 Conselho de Administracao do

Instituto.

Art. 24. Somente poderdo ser eleitos representantes dos servidores da ativa
aqueles que gozam da condigdo de segurados, ou seja, servidores estaveis.

Art. 25. A eleicdo dos representantes dos servidores ativos, inativos e pensionistas
sera efetuada mediante voto secreto, de acordo com normas expedidas pelo
Prefeito.

Art. 26. O mandato dos membros referidos nos artigos anteriores sera de 03 (trés)
anos, permitida uma unica reeleigao.

Art. 27. O Conselho reunir-se-4 com a maioria de seus membros e as decisoes
serdo tomadas por maioria simples de votos, devendo estar presentes pelo menos
um representante dos servidores ativos e um dos inativos e pensionistas.

Art. 28. O Conselho de Administracéo escolhera seu Presidente e seu Secretario.
Art. 29. Compete ao Conselho de Administracio:
I. Decidir sobre as aplicacoes financeiras dos recursos do Instituto;

II. Declarar a perda da qualidade de segurado € pensionista;
Il . Zelar pela verificacdo e acompanhamento dos casos de invalidez e interdigcao

mencionados no art. 44 desta Lej;
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IV . Aprovar o or¢camento do Instituto;

V. Solicitar ao Prefeito a abertura de crédito suplementar e especiais;
V1. Aprovar o Plano de Contas do Instituto;
VII . Promover a avaliacao técnica do Instituto.

Art. 30. O Conselho reunir-se-4 ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente mediante convocacdo do seu Presidente, por solicitacao da
maioria absoluta de seus membros.

SECAO II - DO CONSELHO FISCAL

Art. 31. Ao Conselho Fiscal, orgdo de fiscalizacdo do IMPASC, cabe zelar pela sua
gestao econdmico - financeira e pelo cumprimento das metas atuariais aprovadas.

Art. 32. 0 Conselho Fiscal é composto de 5 (cinco) membros, com prazo de gestdo
de 2 (dois) anos, proibida a reconducao de qualquer de seus membros.

a) os Secretarios Municipais de Administracdo e de Economia e Financas e o
Presidente da Comisséo de Financas e Orcamento da Camara Municipal como
membros natos;

b) 1 (um) Conselheiro e respectivo suplente, eleitos pelos servidores da ativa;

c) 1 (um) Conselheiro e respectivo suplente, eleitos pelos inativos e pensionistas;

§1° - O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por meés e,
extraordinariamente, quando convocado pelo seu Presidente ou pela maioria
dos seus membros, e suas manifestacoes serio tomadas por maioria de votos.

§2° - O Presidente do Conselho Fiscal, além do voto pessoal, tera, ainda, o voto
de qualidade, em caso de empate.

Art. 33. Compete ao Conselho Fiscal:

a) fiscalizar os atos dos administradores e verificar o cumprimento dos seus
deveres legais e estatutarios;

b) opinar sobre o Balango Geral e demais demonstragoes financeiras;

c) examinar, a qualquer tempo, livros e demais documentos;

d) analisar, mensalmente, o balancete e outras demonstragdes financeiras;
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e) denunciar, ao Conselho de Administracdo, as irregularidades verificadas,

sugerindo medidas saneadoras;
f) manifestar-se sobre assuntos que lhe forem encaminhados pela Diretoria -

Executiva ou pelo Conselho de Administragao.
Paragrafo unico - O Consclho Fiscal podera dispor de assessoramento de
contador autéonomo ou de firma especializada, sem prejuizo de auditoria

externa. de carater obrigatoério, observados os critérios legais de contratagao e
as normas internas do IMPASC, estabelecidas sobre a matéria.

Art. 34. Os integrantes do Conselho de Administracdo € do Conselho Fiscal e
respectivos suplentes deverdo apresentar declaracdo de bens no inicio e no
término do respectivo periodo de gestao.
Paragrafo unico. Perdera o mandato o membro do Conselho de
Administracdo ou do Conselho Fiscal que deixar de comparecer a 3 (trés)
reunides ordinarias, consecutivas, sem motivo justificado, a critério do
respectivo orgao colegiado.

CAPITULO V

DOS BENEFICIOS
SECAO I - DISPOSICOES GERAIS

Art. 35. O IMPASC concedera os seguintes beneficios:
I - ao segurado:

a) aposentadoria;

b} auxilio-doenca;

c) salario-maternidade;

d) salario-familia.

Il - ao dependente:

a) pensao por morte;




e

v
;

ESTADO DO AMAZONAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE COARI

b) auxilio-reclusao.

Paragrafo Unico - Nenhum beneficio previdenciario podera ser criado,
majorado ou estendido, no IMPASC, sem que esteja estabelecido a
correspondente fonte de custeio.

Arxt. 36. O direito aos beneficios previdenciarios nao prescrevera, mas prescreverao
as respectivas prestagoes ndo pagas nem reclamadas no prazo de 5 (cinco) anos,
contados da data em que forem devidas pelo IMPASC.

Art. 37. Nao corre prescricao contra os incapazes e ausentes, na forma da lei.

Art. 38. As prestacoes de previdéncia, asseguradas pelo IMPASC, serao
reajustadas sempre na mesma época € na mesma proporcio, em que houver
alteracao na remuneracao dos segurados ativos, sendo estendidos também aos
segurados inativos e pensionistas, quaisquer beneficios ou vantagens que venham
a ser concedidos aos servidores em atividade, ocupantes do mesmo cargo em que
se deu a aposentadoria do inativo.

Art. 39. As importancias nao recebidas em vida pelo segurado inativo, relativas as
prestacoes previdenciarias vencidas e nao prescritas, serao pagas aos beneficiarios
inscritos ou habilitados a4 pensao, na proporcao das respectivas cotas, revertendo
essas importancias ao IMPASC, somente no caso de ndo haver beneficiarios.

Art. 40. E vedada a acumulagdo de proventos de aposentadoria com a
remuneracao de cargo publico, ndo sendo aplicada esta vedac¢ao, aos casos de
cargos acumulaveis, previstos na Constitui¢do Federal.

Art. 41. O servidor que vier a reingressar no servico publico depois de aposentado

pelo regime previdenciario estabelecido nesta Lei, tera de optar pelo provento de
aposentadoria ou pela remuneracgio, ao tomar posse no novo cargo.

SECAO 1I - DA APOSENTADORIA

Art. 42. A concessdo da aposentadoria dos segurados do IMPASC obedecera as
normas previstas na Constituicao da Republica e aquelas estabelecidas nesta Lei.
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Art. 43. Apos a concessdo da aposentadoria, o Orgdao em que estiver lotado o
servidor encaminhara o respectivo processo ao IMPASC para fins de inclusao do
servidor na folha de pagamento dos inativos.

SECAO 1l - DA APOSENTADORIA VOLUNTARIA INTEGRAL

Art. 44. A aposentadoria voluntaria integral sera concedido com proventos
integrais, ao servidor que atenda conjuntamente as seguintes condic¢oes:

a) haver completado 60 (sessenta) anos de idade, se do sexo masculino ou 55
(cinqiienta) anos de idade, se do sexo feminino;

b) haver completado 35 (trinta e cinco) ou 30 (trinta) anos de contribuicdo aos
regimes de previdéncia, se do sexo masculino ou feminino, respectivamente;

c) haver completado 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico;

d) haver completado 5 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo efetivo em que se
dara a concessao da aposentadoria.

Paragrafo unico - O servidor que tiver ingressado ha menos de 5 (cinco) anos no
cargo em que pretende aposentar-se, tera de cumprir o tempo minimo exigido na
alinea "d" deste artigo, ou entdo tera de requerer sua aposentadoria em outro cargo
que tenha ocupado anteriormente por pelo menos 5 (cinco) anos.

SECAO 1V - DA APOSENTADORIA VOLUNTARIA INTEGRAL
POR TEMPO DE SERVICO E IDADE

Art. 45. A aposentadoria voluntaria, com exigéncia de idade minima, sera
concedida com proventos integrais, ac servidor que atenda conjuntamente, as
seguintes condigoes:

a) haver completado 60 (sessenta) anos de idade, se do sexo masculino ou 55
(cinqlienta e cinco) anos de idade, se do sexo feminino;

b) haver completado 35 (trinta e cinco) ou 30 (trinta) anos de contribui¢do aos
regimeés de previdéncia, se do sexo masculino ou feminino, respectivamente;

¢) haver completado 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigco publico e de
vinculagao funcional ininterrupta a patrocinadora, na data do requerimento;
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d) haver completado 5 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo efetivo em que se
dara a concessao da aposentadoria.

§1° - O servidor que tiver ingressado ha menos de S (cinco) anos no cargo em
que pretende aposentar-se, tera de cumprir o tempo minimo exigido na alinea
"d" deste artigo, ou entao tera de requerer sua aposentadoria em outro cargo
que tenha ocupado anteriormente por pelo manos 5 (cinco) anos.

§2° - O servidor para usufruir da reducao da idade minima exigida, devera
cumprir um tempo adicional de servigo, equivalente a 20% (vinte por cento) do
tempo que, em 16 de dezembro de 1998, faltasse para completar o tempo de
servico requerido para aposentadoria.

SECAO V - DA APOSENTADORIA COMPULSORIA

Art. 46. A aposentadoria compulsoria sera concedida com proventos proporcionais
ao tempo de servico, ao segurado que completar 70 (setenta) anos de idade.

SECAO VI - DA APOSENTADORIA VOLUNTARIA EM FUNCAOQO
DO MAGISTERIO

Art. 47. A aposentadoria voluntaria em funcido de magistério, sera concedida com
proventos integrais, ao segurado que atenda, conjuntamente, as seguintes
condicoes:

a) haver completado 55 (cinqlienta e cinco) ou 50 (cinquenta) anos de idade, se do
sexo masculino ou feminino, respectivamente;

b) haver completado 30 (trinta) ou 25 (vinte e cinco} anos de efetivo exercicio em
funcoes de magistério, se professor ou professora, respectivamente;

c) haver completado 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servi¢co publico;

d) haver completado 5 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo efetivo em que se
dara a concessao da aposentadoria.

§ 1° - O servidor que tiver ingressado ha menos de 5 (cinco) anos no cargo em
que pretende aposentar-se, tera de cumprir o tempo minimo exigido na alinea
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"d" deste artigo, ou entdo tera de requerer sua aposentadoria em outro cargo
que tenha ocupado anteriormente por pelo menos 5 (cinco) anos.

§ 2° - Entende-se como de efetivo exercicio em funcgoes de magistério, a
atividade exercida pelo professor ou professora em sala de aula, na educac¢ao
infantil e no ensino fundamental e médio.

§ 3° - O professor, inclusive o universitario, servidor da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, incluidas sua autarquias e fundagoes, que
tenha ingressado regularmente em cargo efetivo de magistério € que opte por
aposentar-se na forma no disposto no caput, tera o tempo de servigo exercido
até 15 de dezembro de 1998, contados com acréscimos de 17% (dezessete por
cento), se homem, ¢ 20% (vinte por cento), se mulher, desde que se aposente,
exclusivamente com o tempo de efetivo exercicio das funcdes de magistério.

SECAO VII - DA APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

Art. 48. A aposentadoria por invalidez sera concedida com proventos
proporcionais ao tempo de contribuicdo, exceto se decorrente de acidente em
servico, moléstia profissional ou, doenca grave, contagiosa ou incuravel,
especificadas em lei;

§ 1° - A aposentadoria de que trata o caput podera ser revista, a juizo do
IMPASC, devendo o segurado submeter-se a nova inspec¢ao por junta médica.

§ 2° - A aposentadoria por invalidez, observado o disposto no paragrafo
primeiro, sera sempre precedida de licenca para tratamento de saude, por
periodo nao inferior a 24 (vinte e quatro) meses, salvo-se, antes deste prazo,
o IMPASC, através de laudo de junta médica, concluir pela incapacidade
definitiva para o servigo publico.

SECAO VIII — DO SALARIO-FAMILIA

Art. 49, O salario-familia serda pago mensalmente ao servidor que tenha salario de
contribuicdo igual ou inferior a R$ 360,00 (trezentos e sessenta reais), na
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proporcdo do namero de filhos ou equiparados até 14 anos de idade ou invalido,
no valor de R$ 10,31 (dez reais e trinta € um centavos).

SECAO IX - DA PENSAO

Art. 50. A pensao por morte sera devida ao conjunto dos dependentes do segurado
que falecer, aposentado ou néo, a contar da data do obito ou da decisao judicial no
caso de morte presumida.

Paragrafo unico - Na hipotese de dependente de dois (dois) segurados ou de
dependente de segurado que contribua sobre 2 (dois) cargos, a pensao sera
devida relativamente a cada um deles

Art. 51. O valor da pensao por morte correspondera a totalidade da remuneracao
de contribuicao do servidor falecido, até o limite estabelecido nesta lei.

Art. 52. A concessdo da pensao por morte ndo sera protelada pela falta de
habilitacdo de outro possivel dependente e qualquer inscri¢do ou habilitagcdo de
dependente s6 produzira efeito a contar da data de inscrigdo ou habilitacao.

Art. 53. Os dependentes com direito a referida pensao estdao previstos nos incisos
do art. 8° desta Lei.

Art. 54. A pensdo por morte sera concedida ao conjunto de dependentes do
segurado, sendo rateada de acordo com o art. 55 desta Lei.

Art. 55. A pensdo por morte sera paga da seguinte forma:

I - 50% (cingiienta por cento) para o conjuge €/ou companheiro(a) ¢ o restante
dividido em partes iguais entre os demais dependentes;

Il - em partes iguais entre todos os dependentes, quando ndo houver conjuge e/ou
companheiro(a);

III - 100% (cem por cento) para o conjuge e/ou companheiro(a), quando este(s)
for(em) o(s) Gnico(s) com direito a pensao.

Art. 56. 0 direito a parte da pensao por morte extinguir-se-a quando ocorrer a
perda da qualidade de dependente, conforme o disposto nesta lei.

?
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Art. 57. Com a extincdo da parcela do ultimo beneficiario, extinguir-se-a, também.
o pagamento da pensao.

SECAO X - DO AUXILIO-DOENCA

Art. 58. O auxilio-doenca sera devido ao segurado que, ficar incapacitado para o
seu trabalho ou para a sua atividade habitual por mais de 15 (quinze) dias
consecutivos, em gozo de licenca para tratamento de saude.

Paragrafo tnico - Ndo sera devido auxilio-doenca ao segurado que se filiar ao
IMPASC ja portador da doenca ou lesdo invocada como causa para o
beneficio, salvo quando a incapacidade sobrevier por motivo de progressao
ou agravamento dessa doenga ou lesao.

Art. 59. O auxilio doenca sera devido ao segurado a contar do 16° (décimo sexto)
dia do afastamento da atividade.

§ 1° Durante os primeiros 15 (quinze) dias consecutivos ao do afastamento
da atividade por motivo de doenca, incumbira as Patrocinadoras pagar ao
segurado a sua remuneracao, a titulo de licenca para tratamento de satde.

§ 2° Enquanto o segurado estiver percebendo auxilio-doencga, permanece a
patrocinadora obrigada a recolher a contribuiciao que lhe compete.

§ 3° - O beneficio s6 sera concedido ao segurado, apds inspe¢ao por Junta
Médica Oficial, no prazo e condicdes estabelecidas no Estatuto dos
Servidores Municipais, cujo laudo médico sera encaminhado pela
patrocinadora ao IMPASC, conforme se dispuser em regulamento.

Art. 60. Para efeito desta lei configura-se acidente em servigo o dano fisico ou
mental, mediata ou imediatamente, relacionada com as atribuicoes do cargo
exercido.

I- Equipara-se ao acidente em servico o dano:
a) decorrente de agressao sofrida e nao provocada pelo servidor no exercicio do

cargo.
b) sofrido no percurso da residéncia para o trabalho e vice-versa.
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Art. 61. O segurado em percepcdo do auxilio-doenga obriga-se, sob pena de
suspensido do beneficio, a submeter-se aos exames, tratamentos, processos de
readaptacoes profissionais e demais processos prescritos pela Junta Médica
Oficial.

Art. 62. O auxilio-doenca. inclusive o decorrente de acidente em servico, consistira
numa renda mensal correspondente a remuneracio do seu cargo efetivo.

Art. 63. O segurado em gozo de auxilio-doenga, insusceptivel de recuperacao para
sua atividade habitual, devera submeter-se a processo de reabilitacdo profissional
para o exercicio de outra atividade que lhe garanta a subsisténcia , ainda que com
remuneracao inferior, caso em que o IMPASC lhe garantira a complementacio da
renda; ou quando considerado nao-recuperavel, ser aposentado por invalidez.

Art. 64. O segurado em gozo de auxilio-doenca sera considerado pela
patrocinadora como licenciado.

SECAO X — DO AUXILIO-RECLUSAQ

Art. 65. O auxilio-reclusao sera devido, nas mesmas condi¢oes da pensao por
morte aos dependentes do segurado, observado o limite estabelecido em lei,
quando:

I - afastado por motivo de prisdo, em flagrante ou preventiva, determinada pela
autoridade competente,

II - foi condenado, por sentenca definitiva, & pena que ndo determine a perda do
cargo.

§ 1° - O pagamento do auxilio-reclusao cessara a partir do dia imediato
aquele em que o segurado for colocado em liberdade, ainda que condicional.

§ 2° - No caso de falecimento do servidor detento ou recluso, o auxilio
reclusaio que estiver sendo pago aos seus dependentes sera
automaticamente convertido em pensao.

=
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Art. 66. O requerimento do auxilio-reclusdo devera ser instruido com certidao do
efetivo recolhimento a prisdo, sendo obrigatoria, para a manutencao do beneficio, a
apresentagio de declaragédo de permanéncia na condicéo de presidiario.

CAPITULO VI - DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 67. E vedado ao IMPASC prestar fianga, aval, aceite ou coobrigar-se a
qualquer titulo, bem como conceder empréstimo a segurados, beneficiarios, ao
Municipio ou a qualquer o6rgao, filiado ou nao ao Sistema de Previdéncia de que
trata esta Lei.

Art. 68. [t vedado, para efcito de aposentadoria, a contagem de tempo de servigo,
que nao aquela de efetivo computo do tempo de contribuicao do servidor.

Paragrafo tnico - Para efeito do estabelecido no caput deste artigo, ficam
proibidas as contagens em dobro de licencas ndo gozadas, licencas prémios e
reconhecimento de tempos sem efetivo exercicio, ressalvados os casos
previstos em lei.

Art. 69. O IMPASC podera dispor de assessoramento prestado por profissionais ou
empresas especializadas, obedecendo os critérios legais de contratacao e as
normas estabelecidas em conformidade com os principios basicos da legalidade.

Art. 70. Enquanto néo for integralizado o Fundo de Reserva Técnica do IMPASC, o
Municipio se responsabilizara pela complementacao das folhas de pagamento de
beneficios previdenciarios previstos nesta Lei, e sempre que a receita decorrente
das contribuicdes se tornar insuficiente, obedecendo, inicialmente, ao Cronograma
constante do Anexo II.

Paragrafo tnico. Para integralizacdo do Fundo de Reserva Técnica do
IMPASC, fica o Executivo Municipal autorizado a:

I — alienar iméveis do municipio;

I — contratar operacdo de financiamento, a longo prazo, no montante
necessario para a complementacio do fundo de Reserva Técnica;

III - utilizar recursos oriundos do processo de privatizagdo de empresas
publicas municipais;

IV - transferir ao IMPASC bens, direitos e ativos de qualquer natureza..
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Art. 71. Aplicam-se aos servidores do IMPASC as normas contidas na legislacao
federal, na Lei Organica, no Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Coari e o Plano de Cargos e Carreiras a ser instituido pelo IMPASC.

§ 1° O Municipio cedera ao IMPASC servidores do seu quadro permanente,
sempre que as atividades da Autarquia assim solicitarem.

§ 2° As normas necessarias ao funcionamento da Estrutura Organizacional e
do Sistema Previdenciario de que trata esta Lei, assim como, aquelas
necessarias para a concessao de beneficios e servicos a serem prestados
serao baixadas em Instrucdo Normativa do Conselho de Administracdo do

IMPASC.

Art. 72. O valor das contribuicées dos segurados e patrocinadoras, a ser revistos
anualmente, mediante critérios atuariais, sera inicialmente, calculado com base na

tabela constante do Anexo 1.

Art. 73. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.

Art. 74. Fica revogada a Lei n° 210, de 18 de agosto de 1992 e demais disposi¢oes

em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Coari, 20 de novembro de 2001.
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ANEXO I

1. Contribuicao mensal dos servidores:

Salarios (R$) %
Até 429,00 7,65
429,01 ate 8,65
540,00

540,01 ateé 9,00
715,00

715,01 em 11%
diante

(Na hipétese de a Prefeitura constituir uma reserva com
rendimento capaz de cobrir, no minimo, a terca parte dos
beneficios atuais).

Ou

11% de todos os segurados

2. Contribuicao mensal das Patrocinadoras:

20% sobre o total das remuneracdes pagas ou devidas.
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ANEXO 1I

CRONOGRAMA PARA SUBSTITUICAO GRADATIVA DA
RESPONSABILIDADE DA PREFEITURA PARA O INSTITUTO,
QUANTO AO PAGAMENTO DOS BENEFICIOS

1. Até 31 de dezembro de 2001, O IMPASC devera cobrir o
pagamento das pensodes, em sua totalidade.

2. Até 30 de junho de 2002, o IMPASC devera responder
pelo pagamento das pensodes e de 30% (trinta por cento)
das aposentadorias.

3. Até 31 de dezembro de 2002, o IMPASC devera responder
pelo pagamento das pensoes e de 60% das
aposentadorias.

4. Até 31 de marco de 2003, o IMPASC devera responder
também pelo pagamento das pensdes e de 100% das
aposentadorias.

5. Até 30 de junho de 2003, o IMPASC devera responder
pelo pagamento de 100% de todos os beneficios.




