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PROJETO DE LEI Nº 193, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2022.
ALTERA O PARÁGRAFO 3º DA LEI Nº 10.943, DE 25 DE OUTUBRO DE 2022, QUE DISPÕE SOBRE A CONTRATAÇÃO EMERGENCIAL E TEMPORÁRIA DE UM NUTRICIONISTA - 20 HORAS, POR EXCEPCIONAL INTERESSE PÚBLICO, PARA ATENDER A SECRETARIA DE EDUCAÇÃO.
Art. 1.º Fica alterado o parágrafo 3º da Lei 10.943 de 25 de outubro de 2022, passando a vigorar com a seguinte redação:  
“§3.º O salário mensal será pago na forma proporcional à carga horária de 20 horas”.
Art. 2.º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA PRATA, em 03 de novembro de 2022.
JUSTIFICATIVA: 

Justifica-se o presente Projeto de Lei, tendo em vista que na Lei anteriormente aprovada por esta Casa Legislativa, não constou em seus artigos acerca do pagamento mensal na forma proporcional à carga horaria a ser contatada, considerando que a Lei 3760/1997, traz a carga horaria de 33 horas e o padrão de vencimento 11. Assim, uma vez que a necessidade da Secretaria de Educação é de 20 horas, necessário se faz a alteração da redação do parágrafo 3º da Lei nº 10.943/2022.

Assim, uma vez prestados os devidos esclarecimentos, aguardamos a aprovação, em caráter de urgência, na oportunidade em que nos colocamos à disposição.
Alcione Grazziotin
Prefeito Municipal
ANEXO ÚNICO
CATEGORIA FUNCIONAL: NUTRICIONISTA
PADRÃO DE VENCIMENTO:  11 
SINTESE DE ATRIBUIÇÕES: Planejar e executar serviços ou programas de nutrição e de alimentação em estabelecimentos do Município.

EXEMPLOS DE ATRIBUIÇÕES: Planejar serviços ou programas de nutrição nos campos hospitalares, de saúde pública, educação e de outros similares; organizar cardápios e elaborar dietas; controlar a estocagem preparação, conservação e distribuição dos alimentos a fim de contribuir para a melhoria protéica, racionalidade e economicidade dos regimes alimentares; planejar e ministrar cursos de educação alimentar; prestar orientação dietética por ocasião da alta hospitalar; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessárias à execução das atividades próprias do cargo; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissão.

CONDIÇÕES DE TRABALHO:

a) Horário: período normal de trabalho de 33 horas semanais

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade mínima de 18 anos.
b) Instrução: Superior completo.
b) Habilitação: habilitação legal para o exercício da profissão.

RECRUTAMENTO: Edital para Concurso Público. 
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