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LEI N° 3.505 de 29 de fevereiro de 2012.
Autoria: Poder Executivo

“Dispbe sobre o pagamento de Vale
Transporte e 13° Saldrio aos
servidores administrativos da
Secretaria Municipal de Educacao
enquadrados no Plano de Carreira
instituido pela Lei n° 3.334, de 28 de
dezembro de 2009 e d& outras
providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LUZIANIA, Estado de Goias, no uso de suas atribuicdes
legais faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. lo. Sera concedido Vale Transporte ao servidor da area administrativa da Secretaria
Municipal de Educagéo, regidos pela Lei n° 3.334, de 28 de dezembro de 2009, para utilizagado
efetiva em despesas de deslocamento residéncia-trabalho e vice-versa, através do sistema de
transporte coletivo publico, urbano e intermunicipal.

§ lo. O vale transporte concedido nas condigdes e limites definidos, nesta Lei, ndo tem natureza
salarial, nem se incorpora a remuneracdo para quaisquer efeitos e ndo constitui base de
incidéncia de contribuicdo previdenciaria.

§ 20. A concessdo do beneficio implica na aquisi¢do pela Secretaria Municipal de Educacdo dos
Vales-transporte necessarios aos deslocamentos do servidor no percurso residéncia-trabalho e
vice-versa, no servico de transporte que melhor se adequar.

§ 30. Do valor total do Vale Transporte a parte excedente a 6% do salério basico do servidor serd
de responsabilidade da Secretaria Municipal de Educacdo e a parcela correspondente a este
percentual serd descontado do servidor.

§ 4o0. A Secretaria Municipal de Educagdo, concedera um vale transporte para cada servidor,
devendo aqueles, que utilizam mais de um vale transporte no percurso, residéncia-trabalho e
vice-versa, fazer opgdo pela concessdo do vale transporte que melhor atenda suas necessidades
de locomocao.

Art. 20. O décimo terceiro salario corresponde a 1/12 (um doze avos) da remuneragdo a que 0
servidor fizer jus no més de dezembro, por més de exercicio, no respectivo ano.

§ lo. Os adicionais de insalubridade, periculosidade, penosidade, noturno, e pela prestacdo de
servicos extraordinrios, as gratificacbes e o valor de funcdo gratificada, serdo computados na
razdo de 1/12 (um doze avos) de seu valor vigente em dezembro, por més de exercicio em que 0
servidor percebeu a vantagem no ano correspondente.
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§ 20. A fracdo igual ou superior a 15 (quinze) dias de exercicio no mesmo més sera considerada
como més integral.

Art. 30. O décimo terceiro salario sera pago em parcela Unica no més de dezembro.

Art. 40. O servidor exonerado percebera o décimo terceiro salario, proporcionalmente aos meses
de efetivo exercicio, calculada sobre a remuneracdo do més da exoneracao.

Art. 50. O décimo terceiro salario, ndo sera considerado para calculo de qualquer vantagem
pecuniaria.

Art. 60. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cOes em
contrério.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE LUZIANIA, aos 29 (vinte e nove) dias do més de
fevereiro de 2012.

CELIO ANTONIO DA SILVEIRA
Prefeito Municipal
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