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LEI N°. 2892 de 08 de agosto de 2005.
Autoria: Poder executivo.

“Introduz alteragOes na Lei Municipal
n° 2.444, de 28 de dezembro de 2001,
naforma que especifica”.

CELIO ANTONIO DA SILVEIRA, Prefeito Municipal de
Luziania Estado de Goias, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber que a Camara Municipal
aprova e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - O inciso Il do artigo 38 da Lei Municipal n° 2.444, de 28
de dezembro de 2001, passa a vigorar com a seguinte redacgéo:

“Il - Ofilho ndo emancipado, de qualquer condi¢do, menor de 18
(dezoito) anos ou invalido”.

Art. 20 - O artigo 47 passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 47 As prestacdes do Sistema de Seguridade de que trata esta
Lei, consistem nos beneficios previstos nas se¢des I, 11, 111, IVe V, deste Capitulo”.

Art. 30- As alineas e) e f) do artigo 48 passam a vigorar com as

seguintes redacdes:
| — Quanto ao segurado:

“e) auxilio doenca”;
f) salario maternidade”.

Art. 4o - Ficam acrescentados os paragrafos 30 e 40 ao artigo 57,

com a seguintes redacoes:
“8§ 30 A pensdo pela auséncia sera devida a partir”.

a) Da sentenca transitada em julgado que reconhecer o estado em
caso de auséncia ou morte presumida, retroagindo seus efeitos a partir da data do evento:

b

cg Do acidente ou catastrofe, mediante prova inequivoca do fato
juridico;

d) Do 6° més da declaragdo da morte presumida pela autoridade
judicial competente.

“8 4o Ressalvado o direto de opcéo, € vedada a percepcdo
cumulativa de mais de duas pensdes”.

Art. 50 - Fica acrescentada a Secdo IV - Do Auxilio Doenca - ao
Capitulo IV, passando o artigo 58 a vigorar com a seguinte redacao:
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Art. 58 O auxilia-doenca sera devido ao segurado que ficar
incapacitado para o seu trabalho por mais de 15 (quinze) dias consecutivos e consistira no
valor do ultimo salario contribuicéo”.

“8 Ii- Serd concedido auxilia-doenca, a pedido ou de oficio, por
qualquer periodo, com base em inspec¢éo medica"

“§ 20 - Findo o prazo do beneficio, o segurado sera submetido a
nova inspecdo médica, que concluird pela volta ao servico, pela prorrogacdo do auxilio-
doenca, pela readaptacéo ou pela aposentadoria por invalidez”.

“8 3°- Nos primeiros 15 (quinze) dias consecutivos de afastamento
do segurado por motivo de doenca, € responsabilidade do municipio o pagamento da sua
remuneracdo. Apoés os primeiros 15 (quize) dias iniciais o pagamento serafeito pelo Instituto
de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do municipio de Luziania - IPASLUZ, com base
no salario contribuicéo”.;

“§ 40- Se concedido novo beneficio decorrente da mesma doenca
dentro dos 60 (sessenta) dias seguintes a cessacdo do beneficio anterior, este sera prorrogado,
ficando o municipio desobrigado do pagamento relativo aos primeiros 15 (quinze) dias do
periodo da prorrogagao ”.

50 - O segurado em gozo de auxilio-doenca, insusceptivel de
recuperacdo para exercicio do seu cargo ou de readaptacdo deverd ser aposentado por
invalidez”.

Art. 6"- Fica acrescentada a Secdo V - Salario Maternidade - ao
Capitulo 1V, passando o artigo 59 a vigorar com a seguinte redacao.

“Art. 59- Sera devido salario-maternidade a segurada gestante,
por 120 (cento e vinte) dias consecutivos, com inicio entre 28 (vinte e oito) dias antes do parto
e a data de ocorréncia deste”.

“8 lo- Em casos excepcionais, 0s periodos de repouso anterior e
posterior ao parto e a data de ocorréncia deste”.

“8 l- Em casos excepcionais, 0s periodos de repouso anterior e
posterior ao parto podem ser aumentados de mais (duas) semanas, mediante inspe¢do
médica”.

“8 20- O salario-maternidade consistird numa renda mensal igual
a salario contribuigao”.

“8 31- Em caso de aborto ndo criminoso, comprovado mediante
atestado médico, a segurada tera direito ao salario maternidade correspondente a 02 (duas)
semanas, calculado sobre o salario contribuicdo”.
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4)- O salario-maternidade ndo poderd ser acumulado com
beneficio por incapacidade”.
“8 50- A segurada que adotar, ou obtiver guardajudicial parafins
de adocdo de crianga é devido o salario maternidade calculado pelo salario contribuicéo pelo
periodo de 04 (quatro) meses se a crianca tiver até 01 (um) ano de idade”,

Art. 70 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrério.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE LUZIANIA,
aos 08 (oito) dias do més de agosto de 2005.

CELIO ANTONIO DA LVEIRA
Prefeito Municipal
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