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Sﬂﬂ.!-lLA: Cria o Conselho Municipal dos

Direitos da Pessoa com Deficiéncia e da outras
Providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL D SANTO ANTONIO DO SUDOESTE, ESTADO DO

_:l_?:mn, APROVOU E Eu, PREFEITQ MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE

CAPITULO I

DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA -
COMDPD

' pO CONSELHO MUNICIPAL DOS

- Fica criado para atuar no ambito Municipal, 0 CONSELHO MUNICIPAL

'pOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA de Santo Antonio do Sudoeste, com

0 objetivo de assegurar-lhes o Pleno exercicio dos direitos individuais e sociais.

: °. - Para os efeitos desta lei, considera-se pessoa com deficiéncia, além
daqueles c1ta;das na Lein. 10.690 de 16 de julho de 2003, a que possui limitacao
ou incapacidade para desempenho de atividade e se enquadra nas seguintes

I - deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos
do corpo humano, acarretando o comprometimento da funcgdo fisica, apresentando-
se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia,
etraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou
auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade
gongénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam
lificuldades para o desempenho de fungdes;

II - deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um

Jecibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas freqUéncias de 500 Hz, 1.000Hz,
2.000Hz e 3.000Hz;

IIT - deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor
jue 0,05 no melhor olho, com a melhor correcdo optica; a baixa visdo, que significa
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Medida d olhos for
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1v - deficiéncia menta|:
. média, com manifestaggo ant
g imitagdes associadas a dy

como:

funcionamento intelectual significativamente inferior
es dos dezoito anos, ou adquirida em qualquer idade
aS Ou mais dreas de habilidades adaptativas, tais

. comunicagdo;

. cuidado pessoal;

. habilidade Sociais;
. utilizagao dos recy
. saude e seguranga;

. habilidades académica
. lazer; e

. trabalho;

rsos da comunidade;

S;

OO A WN -

Vv - deficiéncia multipla - associagao de duas ou mais deficiéncias;

Artigo 4°. - O Conselho Munici
érgdo de carater deliberativo
objetivos:

1 - elaborar os planos, programas e projetos da politica municipal para
inclusdo da pessoa com deficiéncia € propor as providéncias necessarias a sua

completa in'.lplanta.(;ao € ao seu adequado desenvolvimento, inclusive as pertinentes
- 3 recursos financeiros e as de carater legislativo

II - zelar pela efetiva im
pessoa com deficiéncia;

III - acompanhar o planejamento e avaliar a execugdo das politicas
municipais da acessibilidade 3 educagdo, saude, trabalho, assisténcia social,
. tran5p0rte: cultura, turismo, desporto, lazer, urbanismo e outras relativas a pessoa
com deficiencia,

IV - acompanhar a elaboracdo e a execucdo da proposta orcamentaria do
Municipio, sugerindo as modificaces necessarias a consecugao da politica municipal
para inclusdo da pessoa com deficiéncia;

V - zelar pela efetivagdo do sistema descentralizado e participativo de defesa
dos direitos da pessoa com deficiéncia;

_ VI - propor a elaboragdo de estudos e pesquisas que visem a melhoria da
qualidade de vida da pessoa com deficiéncia;

VII - propor e incentivar a realizagdo de campanhas que visem a prevengao
de deficiéncias e @ promog&o dos direitos da pessoa com deficiéncia 3
VIII - acompanhar, mediante relatérios de gestdo, o desempenho dos
programas e projetos da politica municipal para inclusdo da pessoa com deficiéncia;
_ IX - manifestar-se, dentro dos limites de sua atuacdo, acerca da
‘administragdo e condugdo de trabalhos de prevencdo, habilitacdo, reabilitacdo e
inclusdo social de entidade particular ou puiblica, quando houver noticia de

Pal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia sera um
relativo & sua &rea de atuacdo, com os seguintes

’

plantacdo da politica municipal para inclusdo da
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irregularidade,  expedindo quando i a
' entender mendagao ao
representante legal da entidade. der cabivel, recomendaca

. ndirﬁe-nlijvzlslgreggﬁfalg‘:qte O desenvolvimento da politica Estadual/Municipal de
ove 2 pessoa com deficiénci legislacdo em
vigor, visando & sua plena ad encia de acordo com a legislag

equagdo;
XI - elaborar o seu regimento interno.

Artigo 5°. - O Conselho Municipal dos Direito iciéncia serd
composto  por 08 (oito) me s da Pessoa com Deficié

_ : mbros, titulares e suplentes respectivamente,
-p,-esentantes dos seguintes orgdos O;J entidades: g '

di\IIe-r’Sg: g?_::;"‘é; ':D;eientante de Entidades da Sociedade Civil Organizada,
€liciencia legalmen itui . e I
pelo menos 01 (um) ano. galmente constituidas e em funcioname

a) 01 (um) representante da area auditiva;
b) 01 (um) representante da area visual;\ -
c) 01 (um) representantes da area ﬁsic:a" v
d) 01 (um) representantes da area mentél;"\/f
§11 - 01 (um) representante do Departamento Municipal de Saude; "~
IIT = 01(um) reépresentante do Departamento Municipal de Educacdo; '~

=1V - 01 (um) representante do Departamento de Promog&o Social; |~
VI - 01 (um) representante do Conselho Tutelar. {1

§10. .Ca'qda representante tera um suplente com plenos poderes para
substituir provisoriamente em suas faltas ou impedimentos, ou em definitivo,
no caso de vacancia da titularidade.

§2°. A eleicdo das entidades representantes de cada segmento, titulares e
suplentes dar-se-a durante Assembléia na Conferéncia Municipal dos Direitos
da Pessoa com Deficiéncia.

§30. p presid’ente do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia sera eleito entre seus pares.

.ﬁ ligo 6° - 0 mandato dos membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
om Deficiéncia sera de dois anos, permitida a recondugdo por mais um periodo.

tigo 7°. - Os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
gficiéncia serdo nomeados pelo Poder Executivo que, respeitando a eleicdao de que
ata o paragrafo 2°. do artigo 5°., homologard a eleicio e os
pmeara por decreto, empossando- os em até 30 (trinta) dias contados da data da
eicdo.

rtigo 8°. — As funcBes de membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
)m Deficiéncia ndo serdo remuneradas e seu exercicio serd considerado servico de
levancia publica prestado ao Municipio.

tigo 9°. - Os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
ficiéncia poderdo ser substituidos mediante solicitagdo da instituicdo ao
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ytoridade Publica a qual estejam vinculados, apresentada ao referido Conselho, 0
qual fara comunicacao do ato ao Prefeito Municipal.

Artigo 10°. - Perdera o mandato o conselheiro que:
I - desvincular-se do 6rgdo de origem da sua representacio;
I1 - faltar a trés reuniges consecutivas ou a cinco intercaladas sem

justiﬁcativaf que devera ser apresentada na forma prevista no regimento interno do

conselho; : '

III - apresentar rendncia ag Conselho, que serd lida na sessdo seguinte a de
~ gya recepcao pela Comissdo Executiva ;
: IV - apresentar procedimento inco
v - for condenado por senten
~ crime ou contravencéo penal.

mpativel com a dignidade das fungdes; 3
¢a irrecorrivel em razdo do cometimento dé

' paragrafo Unico: A substityj
. componentes do Conselho, e
integrantes do Conselho, do M
| 3 ampla defesa.

Gdo se dard por deliberacdo da maioria dos
M procedimento iniciado mediante provocagdo de
inistério Publico ou de qualquer cidad3o, assegurada

Artigo 11°. - Perdera o mandato a instituicdo que:
I - extinguir sua base territorial de atuagdo no Municipio;

Il - tiver constatada em seu funcionamento irregularidade de acentuada
: g,-avidade que torne incompativel sua representagao no Conselho;

111 - sofrer penalidade administrativa reconhecidamente grave.

'paragrafo Unico: A substituicio se dar
‘componentes do Conselho em
integrantes do Conselho, do Mini
a ampla defesa.

@ por deliberagdo da maioria dos
procedimento iniciado mediante provocacdo de
stério Publico ou de qualquer cidaddo, assegurada

Artigo 12°, - O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia

ealizara, sob sua coordenacdo uma Conferéncia Municipal a cada dois anos, érgdo

legiado de carater deliberativo, para avaliar e propor atividades e politicas da

area a serem implementadas ou ja efetivadas no Municipio, garantindo-se sua
ampla divulgacao.

§1°. - A Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficidncia sera
composta por delegados representantes dos 6rgdos, entidades e instituicdes de que
trata o artigo 6°.

. §2°. - A Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia sera
convocada pelo respectivo Conselho no periodo de até noventa dias anteriores 3
data para eleicao do Conselho.

§39. - Em caso de ndo-convocagdo por parte do Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia no prazo referido no paragrafo anterior, a
niciativa podera ser realizada por 1/5 das instituicdes registradas em referido
Conselho, que formardo comissdo paritaria para a organizacdo e coordenagdo da

onferéncia. @
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' 139 - Com ! .
Arti!l_? s pete 3 Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deﬁaen . _
_ I - avaliar a situacdo da
r deﬁciéncia;f.
" I = fixar as diretri : o ‘
dlﬁciéncia no bmre_trlzes gerais da politica municipal de atendimento a pessoa
B ?n - avaliar :aemof subsequiente ao de sua realizacdo,
re orn*E)ae:r a_§ decisGes administrativas do Conselho Municipal
ICiencia, qu )
IV - aprovar seu regimento interng-ando provocada,
r

V - aprovar e dar publicj
cidad 5 5 i
R o final. € e suas resolucdes, que serdo registradas em

Politica municipal de atendimento & pessoa com

Artigo 14°. - O Poder Executivo fi

y ‘ ca obri i ario ao
B cionamento do Conselh brigado a prestar o apoio necessa

© Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

Artigo 15°. - Para a realiz
‘pessoa com Deficiéncia serg i
trinta dias contados da publi
pela sua convocacdo e

acdo da 13. Conferéncia Municipal dos Direitos da
nstituida pelo Poder Executivo Municipal, no prazo de
ICacao da presente lei, comissdo paritaria responsavel
Organizacdo, mediante elaboracso do regimento interno.

y . 0 - . g . o ~
Artigo 16 As _demms Materias pertinentes ao funcionamento do conselho serdo
devidamente disciplinadas pelo sey regimento interno.

Artigo 17° - Revogadas as dis

it Posices em contrario, esta lei entrard em vigor na
data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO SUDOESTE,
ESTADO DO PARANA, EM 18 DE SETEMBRO DE 2007.

pUBLIQUE-SE:

.-,_ 2 >
VALDIR BARCELLA ZELL RRARI
abinete Prefeito Municipal
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