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& - Projeto de Lei N° 071/2013
o
%_ -
- SUMULA: Dispde sobre a concessio de
4 Reajuste Salarial.
| A CAMARA MUNICIPAL DE CENTENARIO
. % (9 DO SUL, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU, PREFEITO
] MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI:
i
| " Artigo 1° - Fica o Chefe do Executivo Municipal, autorizado a reajustar os
: Saldrios dos Servidores Piblicos Municipais, Ativos e Inativos em 8% (oito por
i cento), sobre os valores de outubro de 2013, a titulo de reajuste salarial.
i
J' Artigo 2° - O percentual que trata o artigo 1°, néo incidira sobre o subsidio do
Prefeito, Vice Prefeito, Secretérios e Diretores.
Artigo 3° - As despesas decorrentes do Reajuste Salarial, a que se referem os
1 artigos anteriores correrdo a conta de Dotagdes do Orgamento do presente exercicio
financeiro.

Artigo 4° - Esta Lei Produzira efeitos a partir de 01 de outubro de 2013,
; obedecendo aos preceitos do Artigo 20, III, b da Lei Complementar 101/00 em
i consonancia ao contido no Paragrafo Unico do Art. 22 da Referida Lei.
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“ JUSTICATIVA

t

Encaminhamos o Projeto de Lei n® 071/2013, que dispde sobre a concessio de
| | reajuste salarial dos servidores Publicos Municipais, para analise e posterior emissao
3 de parecer por esta Egrégia Casa de Leis.

((

Propor a concessdo de Reajuste Salarial no percentual de 8,00% (oito por
cento), aos Servidores Piiblicos Municipais, ativos e inativos, excluindo-se do reajuste
o Prefeito, Vice Prefeito, Secretérios e Diretores.

IL Sabedores dos anseios dos servidores publicos municipais e da real
necessidade de se buscar o equilibrio financeiro entre os indices inflacionarios de
periodos anteriores, sendo que o tltimo reajuste salarial a titulo de reposi¢do foi de
3,67% indice abaixo da inflagdo do periodo, estamos buscando em primeiro momento
reajustar mais que a inflagio apurada para o periodo.
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Municipio de Centendrio do Sul

Departamento de Contabilidade

PARECER TECNICO CONTABIL

Trata-se o presente parecer acerca de reajuste salarial a ser concedido pela
municipalidade pelo indice inicial de 8,00% (oito por cento) aos Servidores Publicos
Municipais.

Informo que os custos previstos correrdo 3 conta das dotagbes orcamentérias
3.1.90.11.00.00 e 3.1.90.13.00.00, que os recursos or¢camentarios financeiros programados
no presente exercicio sdo suficientes para cobertura dos gastos a serem realizados, que a
iniciativa pretendida consta da programagdo estabelecida na Lei de Diretrizes Orcamentdrias
€ apresenta compatibilidade com o Plano Plurianual e que a ampliagdo pretendida sera
custeada a conta das receitas correntes e Tributarias.

Quanto ao comprometimento das receitas correntes em relagdo aos gastos com
pessoal, informamos que até o més de dezembro de 2012 o indice foi de 42,07% , nos
ultimos 09 meses de 39,01%.

Sendo este o parecer.

Centenario do Sul, 08 de outubro de 2013.

MARCOS/APARECIDO NICACIO

Contador CRC-Pr 045145/0-0
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