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ALVORADA DO NORTE

Trabalho e Progresso

Lei n° 4_@3;2021

Dispoe sobre concessio de beneficios
de auxilio-doenca, salario-
maternidade, salario-familia e auxilio-
reclusio e da outras providencias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ALVORADA DO NORTE. Fago saber que a
Camara Municipal aprovou ¢ cu sanciono a seguinte Lei:

TITULO UNICO
Dos Beneficios por Afastamento Temporario para o Trabalho

CAPITULO UNICO
Das Disposi¢oes Preliminares

Art. 1° Os afastamentos por incapacidade temporaria para o trabalho denominado
auxilio-doenca, o salario-maternidade, o salano-familia ¢ o auxilio-reclusdo serdo pagos
diretamente pelo ente federativo € ndo correrdo a conta do Regime Proprio de Previdéncia Social
do Municipio de Alvorada do Norte.

Secao |
Do Auxilio-Doenca

Art. 2° O auxilio-doenga sera devido ao servidor que ficar incapacitado para o seu
trabalho ¢ consistira no valor de seu Gltimo subsidio ou sua Gltima remuneragdo no cargo efetivo.

§ 1° Sera concedido auxilio-doenga, a pedido ou de oficio, com base em laudo
emitido pela Junta Médica Oficial do Municipio de Alvorada do Norte com base em exame
médicos de imagens ¢ laboratoriais, conforme o caso.

§ 2° Findo o prazo do beneficio, o servidor sera submetido a nova inspegdo medica,
que concluira pela volta ao servigo, pela prorrogagio do auxilio-doenga, pela readaptagio ou pela
aposentadoria por invalidez.

Art. 3° O servidor em gozo de auxilio-doenca, insusceptivel de readaptagio para
exercicio do seu cargo devera ser aposentado por invalidez.
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Secao 11
Do Salario-Maternidade

Art. 4° Sera devido salario-maternidade a servidora gestante, por cento ¢ vinte dias
consecutivos, com inicio entre vinte e oito dias antes do parto e a data de ocorréncia deste.

§ 1° Em casos excepcionais, os periodos de repouso anterior e posterior ao parto
podem ser aumentados de mais duas semanas, mediante inspegio médica, com base em laudo

emitido pela Junta Médica Oficial do Municipio de Alvorada do Norte.

§ 2° Para fins de concessdio do salario-maternidade, considera-se parto o evento
ocorrido a partir da 23 semana (6° més) de gestagio, inclusive em caso de natimorto.

§ 3° Em casos excepcionais de evento que ocorrer antes do 6° més, em que a crianga

Mt&ﬂvm 0 médicorobstetr era emitir laudo se manifestando a respeito das circunstincias

) "" ro ivéncia da crianga para efeito da concessdo, excepcional, de
salario-maternidade que devera ser apresentado junto com a certidio de nascimento.

T

§ 4° O salirio-maternidade consistira numa renda mensal igual a ultima
remuneragio da servidora.

R EI !a% l%a;b!‘} -ﬂaﬁﬁﬂ%ﬁﬁgg ' E%%%?m&diaﬂte atestado medico, a

servidora tera direito ao salario-maternidade correspondente a duas semanas.

§ 6° O salario-maternidade nido podera ser acumulado com beneficio por
incapacidade.

Art. 5% A servidora que adotar, ou obtiver guarda judicial para fins de adocdo de
crianga, ¢ devido salario-maternidade pelo periodo 120 (cento € vinte) dias, se a crianga tiver até
1(um) ano de i1dade.

Secao 111
Do Salario-Familia
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§ 1° Ate que lei discipline o valor do auxilio-reclusio, de que trata o inciso IV do
art. 201 da Constitui¢do Federal, seu cdlculo sera realizado na forma daquele aplicavel a pensio
por morte, nao podendo exceder o valor de 1 (um) salario-minimo.

§ 2° O auxilio-reclusdo serd rateado em cotas-partes iguais entre os dependentes do
servidor. |

§ 3° O auxilio-reclusio sera devido a contar da data em que o servidor preso deixar
de perceber dos cofres pablicos a sua remuneragdo em retribuigiio ao trabalho prestado.

§ 4° Na hipotese de fuga do servidor, o beneficio sera restabelecido a partir da data
da recaptura ou da representagdo a prisdo, nada sendo devido aos seus dependentes enquanto
estiver o servidor evadido e pelo periodo da fuga.

§ 3° Para a instrucdo do processo de concessdo deste beneficio, além da
dﬂcmnentat;an que comprovar a condigdo de servidor e de dependentes serdo exigidos:

Municipilo

mentc qdﬁnﬁqua 0 nao pagamento do subsidio ou da remuneragdo ao
servidor pelos mﬁes publicos, em retribuigio ao trabalho prestado, em razio da prisdo; e

| II - certidio emitida pela autoridade competente sobre o efetivo remlhiﬁi_anm do
servidor a prisdo e o respectivo regime de cumprimento da pena, sendo tal documento renovado

umestaimente. Trabalho e Progresso

§ 6° Caso o servidor venha a ser ressarcido com o pagamento da remuneragio
correspondente ao periodo em que esteve preso, ¢ seus dependentes tenham recebido auxilio-
reclusdo, o valor correspondente ao periodo de gozo do beneficio devera ser restituido ao ente
publico pelo servidor ou por seus dependentes, aplicando-se os juros e indices de corregio
incidentes no ressarcimento da remuneragio.

§ 7°. Aplicar-se-ao ao auxilio-reciusao, no que couberem, as disposicOes atinentes a
pensao por morte.

§ 8° Se¢ o servidor preso vier a falecer na prisdo, o beneficio sera encerrado ¢ os
dependentes deverdo requerer o beneficio de pensido por morte junto ao Regime Proprio de
Previdéncia do Municipio - RPPS.
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Art. 6% Sera devido o salario-familia, mensaimente, ao servidor ativo na proporgio
do namero de filhos ou equiparados, de até 14 (quatorze) anos ou invalido, nos termos dos art. 8°
¢ 9° da Lei Municipal n°® 269/2007, de 11 de junho de 2007.

§ 1° At que lei discipline o valor do salario-familia, de que trata o inciso IV do art.
201 da Constituigdo Federal, seu valor sera de RS 51,27 (cinquenta e um reais e vinte e sete
centavos).

§ 2°% O aposentado por invalidez ou por idade ¢ os demais aposentados com 65
(sessenta ¢ cinco) anos ou mais de idade, se do sexo masculino, ou 60 (sessenta) anos ou mais, se
do sexo feminino, terdo direito ao salario-familia, pago juntamente com a aposentadoria.

Art. 7° Quando pai ¢ mae forem servidores do municipio de Alvorada do Norte,
ambos tcrﬁﬂ direito ao salario-familia.

. - '
E ﬁ U W Paragrafc Qicggﬂasﬂ de divorcio, separagdo judicial ou de fato dos pais, ou em

caso de abandunn legalmente caracterizado ou perda do pétrio-poder, o sal4rio-familia passara a
ser pago diretamente aquele a cujo cargo ficar o sustento do menor.

Art. 3“ O pagamentn do salario-familia esta condicionado 4 apresentacio, junto ao
setor de pessoal, %’h@ﬂ@ do-filhoyot dacdecunientagio relativa ao equiparado

ou ao mnvalido, ¢ a aprsentaqan anual de atestado de < cumqaﬂ obrigatéria e de comprovagao de
frequéncia a escola do filho ou equiparado.

Art. 9° O salario-familia ndo se incorporara a remunera¢do ou ao beneficio para
qualquer efeito.

Secao IV
Do Auxilio-Reclusio

Art. 10. O auxilio-reclusdo consistirda numa importdncia mensal, concedida aos
dependentes do servidor recolhido a prisdo, que ndo perceber remuneragdo dos cofres publicos
em retribuigdo ao trabalho prestado, e correspondera a ultima remuneragio do servidor no cargo
efetivo.
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Secao V
Das Disposi¢coes Gerais e Finais

Art, 11. Até que lei discipline o acesso ao salario-familia e ao auxilio-reclusdo de
que trata o inciso IV do art. 201 da Constituicdo Federal, esses beneficios serdo concedidos
apenas aqueles que tenham renda bruta mensal igual ou inferior a R$ 1.503,25 (um mil
quinhentos ¢ trés reais e vinte e cinco centavos), que serdo corrigidos pelos mesmos indices
aplicados aos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.

Art. 12. Tica autorizado ao chefe do Poder Executivo fazer a corregdo do valor dos
beneficios de auxilio-doenga e auxilio-reclusio, através de decreto, na forma descrita no artigo

anterior, de acordo com as determinacgdes da portaria que conceder o reajuste dos beneficios do
RGPS.

Art. 13. As despesas decorrentes da presente lei corredo a custa da dotagao
orcamentaria consignada no orgamento ja existente.

Municipio.d

detiiais  determinacdes da Lei Municipal n° 269/2007,
permanecerdo inalteradas.

Art. 15. Esta Lei entrara em vigor na data da sua publ‘imﬁm

Alvorada do Norte, 05 de Margo de 2021.
Trabalho e Progresso °

lolanda Holiceni M. dos Santos
Prefeita Municipal
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