ESTADO DO RIO DE JANEIRO
CAMARA MUNICIPAL DE TRAJANO DE MORAES
PODER LEGISLATIVO

PRACA WALDEMAR MAGALHAES, N° 05 - CENTRO - TRAJANO DE MORAES-RJ
CEP. 28.750 -000 TELEFONE - (022) 2564-1108

RESOLUCAO N° 166, DE 29 DE MARCO DE 2005.

DISPOE SOBRE O PLANO DE CARGOS E
SALARIOS DOS SERVIDORES DA CAMARA
MUNICIPAL DE TRAJANO DE MORAES.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE TRAJANO DE MORAES,
aprova e eu, promulgo a seguinte,

RESOLUCAO,

Art. 1° - Fica criado o Plano de Cargos e Salarios dos Servidores da Camara
Municipal de Trajano de Moraes, nos termos da presente Resolucdo e seus Anexos |
e ll.

Art. 2° - Os Servidores terdo direito a triénio sobre 0s seus vencimentos, pelo tempo
de servigo, sendo que primeiro sera de 10% (dez por cento) e os demais de 5% (cinco
por cento), calculado sobre o vencimento base, limitada a vantagem a 12 (doze)
triénios, conforme Anexo |1, da presente Resolucao.

Art. 3° - Ao Servidor que exerce funcdo ou que trabalha em servigo insalubre,
perigoso, penoso ou noturno, fica concedido um adicional de 15% (quinze por cento)
sobre o vencimento base, ndo podendo ser cumulativo.

Art. 4° - Fica estabelecida uma diferenca de 10% (dez por cento) entre niveis de cada
cargo, sendo que 0s niveis sdo em numero de 12 (doze), conforme Anexo I, da
presente Resolucéo.

81° - Para mudar de nivel, o servidor além de completar o tempo exigido pela
presente Resolucdo, devera ter sido aprovada na Avaliacdo de Desempenho
Funcional, bem como devera apresentar ao Setor de Pessoal os certificados de cursos
de capacitacao profissional.



82° - A Avaliacdo de Desempenho Funcional e os Certificados de Cursos de
Capacitacdo Profissional de que trata o paragrafo anterior sera regulamentado por
Resolucéo do Presidente da Camara Municipal.

Art. 5° - O aumento de salarios dos Servidores, serd concedido através de Lei
Municipal de iniciativa da Mesa Diretora.

Art. 6° - Os servidores publicos aprovados nos concursos pablicos de que tratam a
Portaria n° 009/2003, de 11 de marco de 2003 e a Portaria n° 010/2004, de 15 de
marc¢o de 2004, serdo abrangidos por esta Resolucdo, e fardo jus a todos os beneficios
dela constantes.

Art. 7° - A presente Resolucéo entra em vigor na data de sua publicacéo, com efeitos
a partir de 01 de julho de 2003.

Trajano de Moraes, 29 de marco de 2005.

Mesa Diretora da Camara Municipal
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Anexo |

Projeto de Resolugdo n° 102/2003

3 TEMPO DE SERVICO CARGO VENCIMENTO
NIVEL
1 0 a3 anos Controlador Interno R$ 1.000,00
2 3 a6 anos Controlador Interno R$ 1.100,00
3 6 a 09 anos Controlador Interno R$ 1.210,00
4 09 a 12 anos Controlador Interno R$ 1.331,00
5 12 a 15 anos Controlador Interno R$ 1.464,10
6 15 a 18 anos Controlador Interno R$ 1.610,51
7 18 a 21 anos Controlador Interno R$ 1.771,56
8 21 a 24 anos Controlador Interno R$ 1.948,71
9 24 a 27 anos Controlador Interno R$ 2.143,58
10 27 a 30 anos Controlador Interno R$ 2.357,94
11 30 a 33 anos Controlador Interno R$ 2.593,77
12 33 anos em diante Controlador Interno R$ 2.853,11
B TEMPO DE SERVICO CARGO VENCIMENTO
NIVEL
1 0 a3 anos Técnico de Contabilidade R$ 600,00
2 3 a6 anos Técnico de Contabilidade R$ 660,00
3 6 a 09 anos Técnico de Contabilidade R$ 726,00
4 09 a 12 anos Técnico de Contabilidade R$ 798,60
5 12 a 15 anos Técnico de Contabilidade R$ 878,46
6 15 a 18 anos Técnico de Contabilidade R$ 966,30
7 18 a 21 anos Técnico de Contabilidade R$ 1.062,93
8 21 a 24 anos Técnico de Contabilidade R$ 1.169,23
9 24 a 27 anos Técnico de Contabilidade R$ 1.286,15
10 27 a 30 anos Técnico de Contabilidade R$ 1.414,76
11 30 a 33 anos Técnico de Contabilidade R$ 1.556,24
12 33 anos em diante Técnico de Contabilidade R$ 1.711,86
_ TEMPO DE SERVICO CARGO VENCIMENTO
NIVEL
1 0 a 3 anos Tesoureiro R$ 600,00
2 3 a6 anos Tesoureiro R$ 660,00
3 6 a 09 anos Tesoureiro R$ 726,00




4 09 a 12 anos Tesoureiro R$ 798,60
5 12 a 15 anos Tesoureiro R$ 878,46
6 15 a 18 anos Tesoureiro R$ 966,30
7 18 a 21 anos Tesoureiro R$ 1.062,93
8 21 a 24 anos Tesoureiro R$ 1.169,23
9 24 a 27 anos Tesoureiro R$ 1.286,15
10 27 a 30 anos Tesoureiro R$ 1.414,76
11 30 a 33 anos Tesoureiro R$ 1.556,24
12 33 anos em diante Tesoureiro R$ 1.711,86
. TEMPO DE SERVICO CARGO VENCIMENTO
NIVEL
1 0 a 3 anos Tecnico Legislativo R$ 500,00
2 3 a6 anos Técnico Legislativo R$ 550,00
3 6 a 09 anos Técnico Legislativo R$ 605,00
4 09 a 12 anos Técnico Legislativo R$ 665,50
5 12 a 15 anos Técnico Legislativo R$ 732,25
6 15 a 18 anos Técnico Legislativo R$ 805,25
7 18 a 21 anos Tecnico Legislativo R$ 885,78
8 21 a 24 anos Técnico Legislativo R$ 974,35
9 24 a 27 anos Técnico Legislativo R$ 1.071,79
10 27 a 30 anos Técnico Legislativo R$ 1.178,97
11 30 a 33 anos Técnico Legislativo R$ 1.296,87
12 33 anos em diante Tecnico Legislativo R$ 1.426,55
. TEMPO DE SERVICO CARGO VENCIMENTO
NIVEL
1 0 a3 anos Auxiliar Legislativo R$ 300,00
2 3 a6 anos Auxiliar Legislativo R$ 330,00
3 6 a 09 anos Auxiliar Legislativo R$ 363,00
4 09 a 12 anos Auxiliar Legislativo R$ 399,30
5 12 a 15 anos Auxiliar Legislativo R$ 439,23
6 15 a 18 anos Auxiliar Legislativo R$ 483,15
7 18 a 21 anos Auxiliar Legislativo R$ 531,46
8 21 a 24 anos Auxiliar Legislativo R$ 584,61
9 24 a 27 anos Auxiliar Legislativo R$ 643,07
10 27 a 30 anos Auxiliar Legislativo R$ 707,38
11 30 a 33 anos Auxiliar Legislativo R$ 778,12
12 33 anos em diante Auxiliar Legislativo R$ 855,93
. TEMPO DE SERVICO CARGO VENCIMENTO
NIVEL
1 0 a3 anos Motorista R$ 300,00
2 3 a6 anos Motorista R$ 330,00
3 6 a 09 anos Motorista R$ 363,00




4 09 a 12 anos Motorista R$ 399,30
5 12 a 15 anos Motorista R$ 439,23
6 15 a 18 anos Motorista R$ 483,15
7 18 a 21 anos Motorista R$ 531,46
8 21 a 24 anos Motorista R$ 584,61
9 24 a 27 anos Motorista R$ 643,07
10 27 a 30 anos Motorista R$ 707,38
11 30 a 33 anos Motorista R$ 778,12
12 33 anos em diante Motorista R$ 855,93
. TEMPO DE SERVICO CARGO VENCIMENTO
NIVEL
1 0 a 3 anos Recepcionista R$ 250,00
2 3 a6 anos Recepcionista R$ 275,00
3 6 a 09 anos Recepcionista R$ 302,50
4 09 a 12 anos Recepcionista R$ 332,75
5 12 a 15 anos Recepcionista R$ 366,02
6 15 a 18 anos Recepcionista R$ 402,62
7 18 a 21 anos Recepcionista R$ 442,89
8 21 a 24 anos Recepcionista R$ 487,17
9 24 a 27 anos Recepcionista R$ 535,89
10 27 a 30 anos Recepcionista R$ 589,48
11 30 a 33 anos Recepcionista R$ 648,43
12 33 anos em diante Recepcionista R$ 713,27
; TEMPO DE SERVICO CARGO VENCIMENTO
NIVEL
1 0 a 3 anos Auxiliar de Servicos Gerais R$ 200,00
2 3 a6 anos Auxiliar de Servicos Gerais R$ 220,00
3 6 a 09 anos Auxiliar de Servicos Gerais R$ 242,00
4 09 a 12 anos Auxiliar de Servicos Gerais R$ 266,20
5 12 a 15 anos Auxiliar de Servicos Gerais R$ 292,82
6 15a 18 anos Auxiliar de Servigos Gerais R$ 322,10
7 18 a 21 anos Auxiliar de Servicos Gerais R$ 354,31
8 21 a 24 anos Auxiliar de Servicos Gerais R$ 389,74
9 24 a 27 anos Auxiliar de Servicos Gerais R$ 428,71
10 27 a 30 anos Auxiliar de Servicos Gerais R$ 471,58
11 30 a 33 anos Auxiliar de Servicos Gerais R$ 518,74
12 33 anos em diante Auxiliar de Servicos Gerais R$ 570,62
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Anexo Il
Projeto de Resolugdo n° 102/2003

(Triénio)
03 anos de Servico 10% (dez por cento)
06 anos de Servico 15% (quinze por cento)
09 anos de Servico 20% (vinte por cento)
12 anos de Servico 25% (vinte e cinco por cento)
15 anos de Servico 30% (trinta por cento)
18 anos de Servico 35% (trinta e cinco por cento)
21 anos de Servico 40% (quarenta por cento)
24 anos de Servico 45% (quarenta e cinco por cento)
27 anos de Servico 50% (cinqlienta por cento)
30 anos de Servico 55% (cinglenta e cinco por cento)
33 anos de Servico 60% (sessenta por cento)
36 anos de Servico 65% (sessenta e cinco por cento)
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