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PROJETO DE LEI N2__ 3 .954 /2022,

“Dispde sobre a revisdo geral anual das remuneracdes
percebidas pelos servidores do Poder Executivo Municipal
de Rio Pomba, nos termos do artigo 37, X, da Constituicio
Federal de 1988 e contém outras providéncias.”

A Camara Municipal de Rio Pomba, por meio de seus representantes legais,
aprovou, e eu, Prefeito Municipal, em seu nome, sanciono e promulgo a seguinte
leg:

Art. 12- Ficam revisados, a partir de 12 de janeiro de 2022, em 10,16% ( dez
virgula dezesseis por cento), as remuneragdes dos servidores publicos do

Municipio de Rio Pomba, MG, nos termos do art. 37, X, da Constituicio Federal de
1988.

§ 12 A revisdo geral anual de que trata o caput é extensiva aos proventos e pensdes
pagas pelos cofres publicos municipais.

§ 29- Para fins do reajuste previsto no caput deste artigo, foi utilizado o Indice
Nacional de Precos ao Consumidor (INPC), no percentual de 10,16%,

§ 32- Ficam excluidas dos efeitos desta Lei, as remuneracgdes pagas aos Agentes
Politicos e aos servidores do Poder Legislativo Municipal, reajustadas em
legislacao especifica.

Art. 22 Fixa-se, nos termos da Constituicdo Federal e da legislacdo nacional
aplicavel, o salario-minimo no valor de R$ 1.212,00 (um mil duzentos e doze reais),
a partir de 01 de janeiro de 2022, para a administragao Direta do Municipio de Rio
Pomba.

Paragrafo Unico. Somente serdo beneficiados por este artigo os servidores
publicos municipais que vierem a ter, mesmo apds a incidéncia do percentual
previsto no art.12, o vencimento menor do que o saldrio-minimo.

Art. 32- Aos Agentes de Combate a Endemias e os Agentes Comunitarios de Satde

o reajuste aplicado serd o previsto no art. 72 da Lei Complementar Municipal n.®
2342019,

Art. 4°- As despesa desta Lei correrdo a conta de dotagdo or¢amentdria prépria do
orcamento vigente, se necessario, com a devida suplementagdo, nos termos da

legislagdo em vigor.
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Revoga-se as disposi¢cdes contidas no § 1°do Artigo 12 da Lei n®
1.624/19.

Art. 62 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus
efeitos a 01 de Janeiro de 2022.

Rio Pomba, 18 de fevereiro de 2022.

Reginaldo F d6 de Carvalho
Preféito Municipal

Municipio de Rio Pomba
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MENSAGEM AO PROJETO DE LEI 3 -S54 /2022,

Senhor Presidente,

Submeto a consideracdo desta Excelsa Casa de Lei, por intermédio de Vossa
Exceléncia, para fins de apreciagdo e pretendida aprovagio, atendidos os dispostos que
disciplinam o processo legislativo, o Projeto de Lei n? _1.95%4 /2022, que promove a
revisdo geral anual dos vencimentos dos servidores publicos municipais.

Trata-se aqui, propriamente, de uma das espécies de revisdo de remuneragdes,
intitulada Revisdo Geral. Essa modalidade tem por finalidade atualizar o valor da
remuneracao de todos os servidores publicos, independentemente de suas areas de
atuacao.

Assim, ficam revisados, a partir de 12 de janeiro de 2022, em 10,16% ( dez virgula
dezesseis por cento) as remuneragdes dos servidores publicos do Municipio de Rio

Pomba, MG, nos termos do art. 37, X da Constitui¢io Federal.

Ressalta-se que estdo garantidos ao magistério municipal o piso nacional da
categoria.

O indice proposto € possivel, considerando a avaliagio de impacto orcamentdario e
financeiro, conforme se verifica nos documentos que seguem em anexo ao presente.

Assim, requeiro a Vossas Exceléncias que seja a presente proposicdo merecedora
da sempre costumeira especial apreciagio desta Casa de Leis.

No ensejo, apresento a Vossa Exceléncia e aos seus eminentes Pares protestos de
elevado apreco e distinta consideracio.

Rio Pomba, 18 de fevereiro de 2022.

Reginaldo. ado de Carvalho
Prefeito Municipal

Municipio de Rio Pomba
Av. Raul Soares 15 | Centro | Rio Pomba - MG | 36180-000 www.riopomba.mg.gowv.br | (32) 3571-




Consulta: 002/2022

Interessado: Secretaria Municipal de Administracéo

Assunto: Impacto Orgamentario-Financeiro referente a analise de viabilidade de proposicao
do Projeto de Lei que trata de recomposicdo salarial dos servidores publicos efetivos,
contratados, comissionados do Poder Executivo do Municipio de Rio Pomba Estado de Minas
Gerais em atendimento ao art. 16 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Conforme solicitagdo feita pelo Senhor Wellington Netto, Secretario Municipal de
Administragao do Municipio segue nossa avaliagdo sobre a propositura do Projeto de Lei

supracitado.

O presente célculo trata de estudo viabilidade de proposicdo do Projeto de Lei que trata de
recomposigéo salarial dos servidores publicos efetivos, contratados, comissionados do Poder
Executivo do Municipio de Rio Pomba Estado de Minas Gerais nos termos do presente
projeto.

Para estimativa dos calculos apresentados abaixo foi utilizado como referéncia o montante
aplicado em despesa de pessoal em dezembro/2021 atualizada com dados de janeiro/2022 e
a receita corrente liquida referente data-base de 31/12/2021 atualizada considerando o
incremento de repasse do FUNDEB por parte do Estado de Minas Gerais.

Com base nos resultados obtidos a execugéo do Projeto de Lei supracitado & viavel uma vez
0 que o percentual de 46,49 % estimado para os proximos 12 meses, atendendo o percentual

imposto no art. 19 da Lei de Responsabilidade Fiscal.
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Descrigdo Valor
Valor com gasto com pessoal do Poder Executivo nos Ultimos 12 meses 22.554.039,80
Percentual com o gasto com pessoal 41,29%
Valor a ser aportado decorrente do Projeto de Lei 2.291.490,44
Receita Corrente - Data-Base 53.438.799,13
Percentual com o gasto com pessoal estimada 46,49%

Art. 19, Para os fins do disposto no caput do art. 169 da Constituicdo, a
despesa total com pessoal, em cada periodo de apuracdo e em cada ente da
Federacéo, ndo podera exceder os percentuais da receita corrente liquida, a
seguir discriminados:

[ - Uni&o: 50% (cinquenta por cento);

Il - Estados: 60% (sessenta por cento);

Il - Municipios: 60% (sessenta por cento).

Desta forma, as despesas resultantes do presente projeto de lei, considerando o quantitativo
de servidores existente no quadro e ainda que a expectativa de arrecadagao para o exercicio
de 2022, ndo apresenta aumento relevante em relacdo ao indice com despesas de pessoal,
sendo recomendavel sua propositura.

Vigosa, 16 de fevereiro de 2022

GIori%&%ﬂ%rigues dos Santos
Consultora Contabil
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