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PREFEITURA MUNICIPAL DE ICONHA ~ Srmicsarec

LEI N2 1.089 DE 06 DE JUNHO DE 2019,

DISPOE SOBRE ALTERACAO DA LEI Ne®
249/2001, PE 26 DE DEZEMBRD DE 2001 QUE
DISPOE DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

0 EXCELENTISSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE ICONHA - ES, usando de suas
atribulpdes legals, conforme determina o art. 30 da Constitulgdo Federal, bem como nos
arts. 70 ¢ 71, da Lei Orgdnica Municipal & demals normas gise regem a matéria, fie saber
que a Cimara Municipal aprovou e ele sanciona @ seguinte Lei:

Art 12 -0 art. 16 da Lel Municipal n® 249, de 26 de dezembro de 2001, passa a vigorar
com a seguinte redacio:

"CAPITULO 111"
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAD (SEMAD)

Art. 16, A Secretaria Municipal de Administragio [SEMAD] € um argdo
ligado diretamente ao Chefe do Poder Executive Municipal, tendo coma
amhbito de acho, o Plansjamento, a Coordenacio ¢ o Controle de
atividades referentes a servicos de pessoal, expediente, reproducin
grafica, protocolo, arguive, liciagoes  (inclasive  dispenisa #
inexiglbilicdade), contrates, compras,  almoxacifade,  patrimbnio,
zeladoria; cantina ¢ vigilineia Interna, conservagio do prédio interno &
externo da Prefeitura, atuando, ainda, como Grgio de assessoramento
do Prefeito, na supervisdo, na coordeénacin ¢ controle dos servigos
pitblicos municipais, na area de sua competéncia

Art. 17, A execugdn das atividades da Secretaria Municipal de
Administracao sera desempenhadla através das seguintes dreas:

I -Secretaria Municipal;

Il -Geréncia de Patrimonio;

111 - Departamento de Recursos Humanos;
a) Divisdo de Direitos = Yantagens;
b Divisdo de Folha de Pagamento,

IV - Deparmamento de Compras;

¥« Departamento de Liciagoes;
a) Divisdo de Contratos;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ICONHA

Vi = Departamento de Servicos Gerals;

VIl - Departamento de Protocolo;

VI - Departamento de Almoxsarifado;

IX — Departamento de Tecnologia da Informagan

Art. 22 - 0 TTTULO 1, CAPITULO 1l da Lei Municipal n9 249, de 26 de dezembro de 2001,
passa @ vigorar acrescido do seguinte artigo:

Art. 17-C - Fica criade o carge de Diretor de Tecnologia da Informacan,

com referéneia CO-PMI-5,; cujas as atribulctes estio inseridas no ANEXO
[NICO desta Lei passando a integrar a Lei n® 249/2001. de 26 de
dezembro de 2001 como o ANEXD X"

Art. 37 - Esta Lel entra em vigor na dats de sua publicacio, revogadas as disposicies em
contririo,

Gabinete do Prefeito Municipal de leonhba, aos 06 [zeis) dias do més de junho de 2019
[dais mil e dezenove).

“Jodo Paganini

Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ICONHA

ANEXO UNICO
Acrescenta o Anexo IX a Lei n® 249/2001

NOMENCLATURA DO CARGO: Diretor de Tecnalogls da Informacio

ESCOLARIDADE MINIMA: Superior Completo em Sistemas de Informagio ou Cléncia da
Computagdo ou Engenharia da Computacan.

CARGA HORARIA DIARIA: 08 horas didrias

SEMANAL: 40 horas

MENSAL: 200 horas

REFERENCIA PARA PAGAMENTO: CC-PMI-5

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO: Compete a direcio do Departamento de Tecnologia
da Informagio (DT1) a coordenagio das politicas e diretrizes para a gestio da tecnologin
da {nformagio e @ administragdo de recursos de informaitica,

DESCRIGAO DETALHADA DAS TAREFAS:
s Planejar, orpanizar, courdenar e controlar 3 exécucdo das atividades do
Departamento, providenciando os meios para que 85 mesmas sejam realivadas, de
i ] M direcan;
» Elaborar relatdrio periddico sobie as atividades de sua unbdade;
Atender ao pibllco em assuntos de competéncias de sia unidade:

* Supervisionar as atlvidades do Departamento [Suporte & Desktops, Notebooks &
Perlféricos, Movimentacio de Eguipamentos de TI, Conectividade a Rede Local
[LAN], Conectividade a interner [WAN), Conectividade a Rede Wireless [WLAN),
Correio Eletrdnico, Antivirus de Estacdes de Trabatho, Filtro de Conteddo Web,
Chpias de Seguranca (Backup e Restore), Servigos de Armazenamento Centralizado,
Gerenclamento ¢ Suporte 3 Servidores, Cerenclamento de slstemas relacionados a
pagina on-line);

» Realizar suporte & Desktops, MNotebools e Periféricos; Movimentacdo de
Equipamentos de TL Conectividade a Rede Local (LAN), Conectividade a internet
[WAN], Conectividade a Rede Wireless {WLAN), Correlo Eletrénico, Antivirus de
Estagtes de Trabalho, Filtro de Conteddo Web, Coplas de Seguranga (Backup e
Restore), Servigos de Armazenamento Centrallzado, Gerenciamento e Suporte 3
Servidores, Gerenclamento de sistemas relacionados a paging on-line;

» |dentificar, documentar, gerenciar g solucionar Equandu pusswe!] o pmh!emas
relacionados a informatica, de forma direta o

»  Assessorar os servidores na execucdo de servicos relacionados 4 informatics,
quando da suséncia de um H.'r'-rulur no Laruu,"hm;a{: de Técnico em lnl'urmallm o

: a servidor ;
i aritacio do-servidor;

# Elaborar ow bomologar documentos, formulirios, laudos e relatdrios que
competem a sua funcio;

o  Acompanhar e dar manutengio direts acs programas municipais relacionados a
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ICONHA
informitica, gu assessorar o servidor responsdvel pelo servign quando e tratap de

Gerenciar softwares adquiridos pela municipalidade;

Requisitar, receber e controlar material de consumo permanente ou efuipamentos
do Departamento;

Administrar a rede de computadores e supervisionar 8 manutengio dos programas
e sistemas Implantados, identificando problemas técmicos ¢ operacionais,
procedentdo as modificagbes quando necessario;

Estabelecor critérios, estratéglas e normas de seguranga (fisica e tecnoldgica) das
instalagiies, equipamentos e dados processatos, hem como normas gerals di acesso
ao0s equipamentos e de prote¢io dos arguivos, discos e programas, visando garantir
a Seguranca;

Zelar pelos materials e/ou equipamentos pertencentes ao Departamento;
Coordenar e auxiliar na execucio de trélngmentos dos servidores para utilizacao
dos slstemas de Informacio, bem comno goaisquer (reinamentos necessaros para o
bom uso da tecnologia da Informagio e & administragdo de recursos de informatica;
Instruir e dar andamento nos processos gue tramitam pelo Departamento;
Coordenar a realizagio de planos, estudos « andlise, visando o desenvolvimento,
aperfeigoamento & modernlzagao das atividades da dreg;

Coordenar ¢ asullar na elsboracdo de normatizacio ou  atualizacio  do
administragio dus procedimentos da gestdo de Tecnologia da Informagio;
Fiscallzar contratos gue eavolvam a gestao de tecnologia da informagio e
administragio de recursos de informatica,

Promover @ articulagio com as Secretarias, Departamentos/Setores @ Orgaos
descentralizados, bem como realizar  orientagfes, visando assegurar a
unlformidade, padroniza¢io, aperfeicoamento, racionalizacio de recurses ¢
disciplinamento dos procedimentes da gestio de tecnologia da informacao;

Sugerir medidas de melhoria dos servigos e aperfeigopamento das rotimas;

Conduzir veiculos e/ou motocicleta, desde que habilitado, conforme as normas ¢
leis de trinsito, para fins de desempenho de suas atividades;

Executar outras atividades inerentos 3 funcdo, conforme solicitado pelo Secretirio
Municipal:

Trajar-se de maneira compativel com a fungao;

Evitar comentirios que comprometam o sigllo do trabathe;

Cumprir hordrio de trabatho, podendo este ser alterado diante da necessidade da
Secretaria Municipal.

Desempenhar outras atribuicdes afins.
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