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LEIN ° 323 DE 27 DE NOVEMBRO DE 1997

Dispde sobre o Plano Plurianual para o quadriénio 1998-
2001 e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DO EUSEBIO DECRETA E EU SANCIONO A
SEGUINTE LEI :

Art.1° - Esta Let disp8e sobre o Plano Plurianual para o quadniénio 1998-2001 que,
nos termos do Art. 146, do § lda Lei1 Organica do Municipio do Eusébio, estabelece
de forma regionalizada, as diretrizes, objetivos e metas para as a¢cdes municipais de
investimentos de execucdo Plurianual, bem como os gastos com a execucdo de
programas de duracdo continuada . '

Pardgrafo Unico - As diretrizes, os objetivos ¢ as metas, a que se refere este artigo,
sdo especificadas nos Anexos desta Lei, observada a seguinte estruturagao :

Anexo I - O Quadro Municipal

Anexo II - Diretrizes e Estratégias

Anexo III - Premissas do Plano Plurianual

Anexo IV - Diretrizes, Objetivos e Metds Setoriais
Anexo V - Programacdo Financeira

Art.2°- As metas para o exercicio de 1998 sio aquelas discriminadas no Anexo V, do
Plano Plurianual que trata esta Lel.

Art. 3°- Com a finalidade de manuten¢io ¢ continuidade dos objetivos sociais, fica o
Poder Executivo autorizado, de logo, a participar de Convénios, Programas Especiais,
Projetos Especificos, que visem implantar programas , objetivando o bem comum da
populacdo, tais como os Programas PROURB, PRO - MORADIA, ¢ demais que

sejam viabilizados pelos poderes publicos constituidos nas diversas esferas.

Art. 4°- Os valores previstos nesta Lei estdo orgados segundo pregos vigentes em
outubro de 1997

Paragrafo Unico - Os valores a que se refere este artigo serdo atualizados de acordo
com crnitérios que venham a ser estabelecidos nas respectivas Leis de Diretrizes
Orcamentarias, com vistas a elaboracdo das propostas or¢amentarias de 1999, 2000 e
2001, bem como para execuc¢do or¢amentaria em 1gual periodo.

Art.5°- O Plano Plunianual podera sofrer revisoes, submetidas a apreciagido da Camara
Municipal, tendo em vista ajusta-lo

[ - as circunstancias emergentes no contexto social, econémico e financeiro;

[I- ao processo gradual de reestruturacao do gasto pflbh'CO municipal.
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Paragrato Unmico - Os procedumentos orcamentarios anuais constituirdo reavaliacoes
automaticas do Plano Plurianual, respeitada a legislacido vigente. |

Art.6°- Durante a vigéncia do Plano Plurianual para o quadriénio 1998 - 2001 os
planos e programas municipais, deverdo guardar coeréncia com as diretrizes, objetivos

e metas constantes dos Anexos e desta Lei, ressalvadas as alteragdes ocorridas nas
revisdes previstas no Art. 5%, desta Lei.

Art.7°- Esta Lei entrard em vigor a partir de 03 de novembro de 1997.

Art.8°- Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

PACO MUNICIPAL DO EUSEBIO, aos 03 de ngvémbro d& 1997,

PREFEITO MUNICIPAL DO EUSEBIO
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INTRODUCAO

O Plano Plurianual 1998/2001 estabelece, de forma regionalizada, as

' diretrizes, objetivos € metas da administragdo municipal, conforme dispde o Art. 146,

do § 1 da Ler Organica do Municipio do Eusébio. Este Plano da wvisibilidade as
politicas e programas que 0 executivo municipal se compromete a implantar nos
proximos quatro anos, estabelecendo metas e estratégias ¢ formas de captagdo de
TECUrsos. _ |

Neste sentido a elaboracdo do Plano representa um marco no processo de
recuperar 0 planejamento de médio e longo prazo, rompendo o imediatismo no
processo decisorio municipal, na medida que destaca e¢ mensura as realizacdes,
orientadas pelos objetivos pretendidos, e relaciona as metas com 0s recursos,
explicando o custo das a¢des, permitindo o acompanbamento ¢ avalhiacdo da aglo de
governo municipal. |

A prniorizagdo das agdes apresentadas configurou-se em duas etapas: uma
consiste na identificacdo dos programas estruturantes para os quatro anos € a outra na
definicdo e mensuracdo das ac¢des selecionadas por cada setor da a¢do de governo
municipal. Com base nessa classificacdo das a¢des, foi feito a correspondéncia entre o
Plurianual 1998/2001 e o orgamento de 1998, na medida que os projetos ¢ atividades
foram consolidadas para compor o plano. ' ,

O contetido programatico deste plano esta apresentado em dois anexos ao
Projeto de Le1. O anexo [ especifica as diretrizes ¢ as estratégias da acdo de governo, a
partir do quadro socio - econdmico de Eusébio. O anexo Il apresenta as diretrizes,

objetivos ¢ metas fisicas setoriais regionalizados, bein como as estimativas de recursos
NeCcessarios a sua execugao
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0 QUADRO MUNICIPAL

~ ASPECTOS DEMOGRAFICOS

O municipio do Eusébio foi cniado no ano de 1987, pela Lei de N° 11.333,
desmembrado do municipio de Aquiraz , formou-se com 14 % da area de Aquiraz ( 97
km? ), e 31 % de sua populagao ( 20.410 habitantes ), dado do Censo Demografico de
1991.

' E expressivo o crescimento populacional do municipio do Eusébio em relacdo
aos demais municipio do Estado. Em 1980, a populagdo do entdo distrito de Aquiraz
cra de aproximadamente 12.0935 habitantes, e no Censo de 1991, quando ja municipio,
temos 20.410 habitantes, quase a duplicacdo da populagdo , no periodo de uma

década.

A populacdo do Eusébio no ano de 1997 é de 28.596 habitantes, segundo
contagem do IBGE, significando uma taxa média de crescimento de 5,78 % , quando a
taxa para o Estado, vem decrescendo mais ainda que a verificada no altimo Censo
Demografico, da ordem de 1,7 %.

A tabela em anexo mostra a evolucdo da populacdo do municipio dentro da
ADR metropolitana e respectivas taxas de crescimento, no periodo.

O significativo crescimento da populacido do Euseébio pode ser atrnibuido a vanas
causas dentre elas :0 fluxo migratério do interior do Estado para a Capital e
adjacéncias, decorrente da estagnagido econdmica do setor agricola no iterior; € o
crescimento acelerado do setor terciario de Fortaleza.

O censo de 1991 indicou na composi¢do por sexo daquele ano, 10.285 homens
e 10.125 mulheres, o equivalente a exatamente a metade da populagao para cada.

A estrutura etéaria reflete a predominancia de jovens no municipio, com 62% em
idade inferior a vinte cinco anos e 85% com menos de quarenta e cinco anos.

- Esta ocorréncia na composicdo populacional do Eusébio indica necessidade
matores na geracao de empregos futuros, posto que a populacdo em 1dade ativa € hoje
de 54% ( 15 a 64 anos ), para que ndo se agrave a situacdo de desemprego, assim
como um maior volume de investumentos do poder publico nas areas de saude e
educacdo, tendo em vista que 46% da populacdo do municipio, € de dependentes
jovens ¢ 1dosos ( 0 a 14 e 65 anos e mais ), normalmente fora do mercado de trabalho.

A densidade demografica em 1996 ¢ algo em tomo de 347 habitantes por km?,
de acordo com estimativas do IBGE, a quarta maior do Estado. O municipio ndo tem
area rural constituindo seu efetivo populacional em exclusivamente urbano.

_ O municipio do Eusébio respondia por 1,58% do PIB do Ceara em 1991,
situando-se em sétima posicdo dentro do Estado. Em termos de renda per capita, o
municipio representava no mesmo ano, a primeira posi¢do no Estado, com US$ 6.017,
e os dadas estimados para 1995, apresenta uma renda per capita de US$ 10.225,

~ também a primeira no " ranking " do Estado.

A geragdo de renda do municipio do Eusébio s¢ da basicamente no setor

terciario da economia, como prestador de servigcos ¢ no setor industrial em franca
ascensao.



o A distribuigdo de renda entre os chefes de familia no ano de 1991, revelava um
~ quadro de pobreza e concentragdo, comum ao Estado como um todo. Com efeito,
~ apenas 33% desses chefes de familia percebiam entre 1 a 2 saldrios minimos e 51%
ganhavam menos de | salario minimo, ndo chegando a 2% o nuamero dos que
= conseguiam auferir mais de 10 salarios. Totaliza 83% o numero de chefes de familia
‘que recebtam entre menos de meio e 2 salartos minimos. _
Outro indicador que mede a concentracio de renda, é o indice de Gini, medida
- que mmdica que quanto mais o valor se aproxima de 1 , mais concentrada se encontra a
% renda. O indice para o Eusébio em 1991 ¢é de 0,5736, sendo o do Estado de 0,6474.

O setor industrial do municipio vem crescendo, sat do de 26 estabelecimentos
mdustriais em 1991, para 53 no ano de 1995, concentrando-se no género alimenticio (
- 27% ), mmerais ndo metalicos ( 15& ) e vestuano e calgados ( 12% ).

3 O setor de servigos € basicamente o do comercio de mercadorias, tendo havido
~ uma retragdo nos estabelecimentos, de um total de 194 estabelecimentos em 1993,
para 184 em 1995, segundo dados da SEFAZ. '
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. ASPECTOS DA INFRA - ESTRUTURA FISICA

A qualidade da infra-estrutura fisica do municipio pode ser avaliada através dos
£ indices referentes ao atendimento dos servicos de saneamento basico. Os déficit de
. atendimento sdo notados em todas as areas.
Nio existia em 1991 domicilios ligados a rede geral de abastecimento de agua ,
.+ apesar de 79% das habitacdes disporem desse servigo, porem sem canalizagio interna.
% Somente 21% dos domicilios possuiam canalizagdo interna, vindo porém a agua de
© pogo ou nascente.
"Em 57% dos domicilios a solugdo de esgotamento sanitario ¢é feito através de
i fossa rudimentar, sendo 35% o indice domicilios que ndo dispde de qualquer tipo de

mfra - estrutura de esgoto. Apenas 7,5% das habitagdes do Eusébio possuem fossa
séptica, ficando a populacdo suscetiveis as doencas e baixa qualidade de vida.

O servico de humpeza publica atende a cerca de 65% das habitagdes do
~ MuUnICipIo.
. A mfra-estrutura de energia elétrica se distribui por todo o municipio, existindo
" no entanto, déficit no atendimento desse semgo
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& ASPECTOS DA INFRA - ESTRUTURA SOCIAL

- O setor de saude municipal contava com 9 unidades de saude em 1995, com 12
 leitos, € um hospital particular. O atendimento médico ¢ odontologico do Eusébio é
suficiente para as necessidades da populagio.

Em relacido ao sistema educacional do Eusébio, o municipio contava em 1994
i com 33 estabelecumentos escolares, 167 salas de aula, 2.670 alunos matriculados no
i pré - escolar, 5.435 no ensino do 1° grau e 172 no ensino do 2° grau. A taxa de
* escolarizagio era de 41% em 1995 e a taxa de analfabetismo de 7,6% no mesmo ano.
O ntmero de familias mdigentes no municipio em 1990, era de 1.575 familias,
- cercade 22% da populagdo, sem condigdes de adquuirir a cesta basica de alimentos que
' atendesse aos requerimentos nutricionais recomendados pela Organizagdo das Nagdes
Unidas para Agricultura e Alumento.
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£ A elaboragdo dos programas setoriais priorizando o fomento a produgdo e

= atracdo de recursos adicionais para aplicagdo em projetos outros de interesse social e

¥ infra-estrutura faz-se necessario. Para execug¢do dos programas e agdes previstos no

o Plurianual 1998/2001, € indispensavel austeridade nos gastos de custeio € o
- aperfeicoamento da maquina arrecadadora municipal. '
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 ESTADO 29,71

TABELA 01
POPULACAQ RESIDENTE E TAXA DE URBANIZACAQO

1970/1980/1991/1996

F

_ 10/
~ ESTADO

TAXA DE URBANIZACAO
1980 1991

POPULACAOQ RESIDENTE

1970 1930 1991 1996%* 1970%

1996

EUSEBIO 6.930 12.095 20.410 27.045 557 62,52 100,00

4.301.603 5.288.253 6.366.647 6.803.567 40,81 53.14 65,37

100,00

FONTE : IBGE

. {*) Populacgio referente ao distrito
&0 (**) Contagem do IBGE

TABELA 02
Taxa Anual de Crescimento ¢ Densidade Demografica

TAXA ANUAL DE CRESCIMENTO (%)

DENS. Taxa Anual de Crescimento (%)*

DEMOG.
(hab.Kim?)

1970 - 1980 1980 - 1991

TOTAL Urbano Rural TOTAL Urbano

Rural

1991
271,84 -
43 36 1,95

1970 1980
Eusébio - -

| - 4,86
36,02

-0,04 1,70

4.86

4,69 3.63

-1,06

"~ TFonte: Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica

(*) Em relacdo ao periodo censitario anterior (Taxa Geométrica de Crescimento Médio Anual)



TABELA 03

POPULACAOQ, SEGUNDO GRUPQOS DE IDADE E POR SEXO

EUSEBIO
1991

GRUPO DE IDADE Homens (%) Mulheres (Vo) TOTAL (%)

" 0al4anos 4.316 41,96 4.247 41,94 8.563 41,95
& 15a64 anos 5.546 53,92 5.465 53,97 11.011 53,95

65 anos e mais 423 4.12 413 4.09 836 4,10
# - TOTAL 10.285 100,00 10.125 100,00 20.410 100,00

~ " Fonte: Instituto Brasileiro de Geografia ¢ Estatistica

TABELA 04
RENDA INTERNA E PERCAPITA

REGIAO METROPOLITANA

RIS
e IR
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~ Eusébio 122.668.611 1,58
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' REG. Metropolitano 6.058.465.101 77.80

& Estado 7.787.000.000 100,00

o . * Apreco de 1991.



TABELA 05

DOMICILIOS POR CLASSE DE RENDIMENTO DO CHEFE

| Classe de Rendimento Mensal

1991
Numeros
Absoluto

Part.
(Vo)

Al 2 3. M.

& BSM.alSM.
4 1SM.a2SM
2B '2SM.a5SM.
B 5SM.aloSM
= 10S.M.a20 SM.
~ Mais de 20 S.M.
. Sem Rendimento
e Sem Dlecaragio
L ToTAL

730
1.433
1.320

439

56
33
53

4.160

17,55
34,45
31,73
10,55
2.04
1,35
0.79
1.39
0,14

100,00

¢ Fonte: Censo Demograficos / FIBGE

TABELA 06
INFRA - ESTRUTURA HABITACIONAL

EUSEBIO
1991

Especificacio

Donmucilios

Yo

Rede de Abastecimento D agua 375

Rede de Esgoto

" Fossa
- Coleta de Lixo
' Energia Elétrica

313
620
4.0338

21,03

7.52
14,90
97.07

Fonte: Instituto Brasileiro de Geografia ¢ Estatistica



TABELA 07
EVOLUCAOQ DOS ESTABELECIMENTQOS INDUSTRIAIS

EUSEBIO

vl i,

S | 1991
o - GENEROS Estabelecimentos Part.
R | (%0)

7.69
7.69
3,85
15,38
7.69
3,85
11,54
7.69
26,92
100,00

s Metalargica
i Produtos de Matéria Plastica
. Diversos
i7" . Minerais ndo Metalicos
4t Perfumaria, Sabdes ¢ Velas
& Quimica
3 Vestuario, Calcados, Art. Tec.
% Texiil
. Produtos Alimentares
& TOTAL

~J RO = N e NN

)
N

| ‘Fonte: Censo Economicos / FIBGE
L SIC / Pesquisa Direta

TABELA 03

NUMERO DE PROFISSIONAIS DE SAUDE

EUSEBIO
1994

Discriminacio Medicos Odontologicos Agentes de Saude Enfermeiros

Eusébio 23 3 35 4
ESTADO 527 263 7.86 221
Part. % 0,5 0,3 0,4 0,2

"85 Fonte: IBGE
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O Plano Plurianual 1998/2001 orienta e prioriza a aloca¢do de recursos publicos

i = de acordo com os objetivos matores do executivo municipal, fundamentado nas

diretrizes gerais da admimistracdo. Ao tempo que atende a um preceito. Constitucional,
apresenta a sociedade de Eusébio, através de seus representantes na Camara
Municipal, uma estratégia de desenvolvimento e as agdes ¢ programas que irdo
- 'nnpulsmnar o desenvolvimento do municipio.

O executivo mumcnpal defintu como objetivos maiores de sua admimstragdo o

% crescimento da economia do municipio e a construgdo de uma sociedade mais justa na

distribuicdo dos frutos do desenvolvimento
£  DIRETRIZES

O Plano Plurianual esta fundamentado nas seguintes diretrizes gerais que

deverao nortear todas as decisdes do governo municipal:

e democratizar as decisdes da administragdo municipal, por meio da
descentraliza¢do administrativa e apoio a participacdo direta da populagio;

e dar prioridade a populagao de baixa renda por meio da amphag;ao do acesso
desse segmento ao servigos sociats basicos;

e dar apoio as comunidades para realizagdo de projetos em parcena com o
Governo Estadual e setor privado;

e manter o equilibrio das contas da Prefeitura para garantir a prestagdo dos
servicos de responsabilidade do executivo municipal, consolidar sua
capacidade de mmvestunento e manter a ¢tica e zelo no uso dos recursos
publicos. ' '

| ESTRATEGIAS DE DESENVOLVIMENTO

O Plano esta fundamentado em estratégias de desenvolvimento de médio ¢

. longo prazo formulados, a partir da analise dos desafios, problemas e potencialidades

de Eusébio, delimitadas pela disponibilidade de recursos para o periodo 1998-2001.
As acdes estratégicas traduzem-se em prioridades que orientam as agdes de governo €
se manifestam sob a forma de alocacdo dos recursos or¢amentarios:

e programas estruturantes entendidos como um ,conjunto de atividades ou
acOes capazes de exercer efeitos dinamizadores na economia e relagdes
sociais do municipio, com profundas mudangas no quadro atual. Esses
programas atuariam na saude publica, educagido basica de quahdade para
todos e na reforma e modernizacdo da maquina administrativa da Prefeitura;

e programas setoriais escolhidos por cada setor da atividade municipal.



& AQOES ESTRATEGICAS
Educagdo Basica

Garantir o Ingresso € a permanencia com sucesso do aluno na escola,
¢ assegurando-lhe o ensino de qualidade, dando énfase na qualificagdo dos profissionais
¢ daeducacido, a avaliacdo do ensino e da escola, ao fortalecimento da direcdo da escola
de forma democratica, ¢ a integracdo da escola com o municipio. '

Saude Publica

Diminuir o quadro extremamente injusto, melhorando o acesso aos servigos de
E saude no municipio, garantindo um melhor nivel de satisfagdo dos usudrios através dos
- oprogramas de saude da familia, com um atendimento agil e eficiente, ¢ da
% racionalizagdo dos recursos. '
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Acdes Articuladas de Combate a Pobreza

o Aumentar a oferta de trabatho, promovendo o incremento da renda familiar, via
& acesso aos bens e servigos publicos, melhorando as condigdes de trabalho,
& incentivando a producdo auto - sustentada de pequenos empreendimentos e
¢ dinamuzando as potenciahdades do municipio. Implementar um conjunto articulado de
- acdes no sentido de garantir a elevacdo dos niveis de qualidade de vida das familias
& mais pobres do Eusébio, através da melhoria das condigdes habitacionais da
populacdo, a partir de construg¢do de casas, oferta de lotes urbanizados, promoc¢ao de
& programas de saneamento basico urbano e rural.

Instrumento e Defesa da Cidadania

A oferta pela Prefeitura de mmformacdes estratégicas para o exercicio da
._c1dadama da educacdo ¢ cultura. Formacgdo de espagos participativos, onde se possa
A apoiar as organizacdes populares.
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& PREMISSAS DO PLANO PLURIANUAL

O Plano Plunanual do Eusébio de 1998-2001, foi elaborado em um contexto

" novo para a administragdo publica municipal e para a propria sociedade.

Destaca-se em primeiro lugar, a perspectiva concreta de que o Eusébio inicie
um periodo de crescimento continuo, resultado dos esfor¢os na implementacdo de sua

participacdo do Programa de Desenvolvimento Urbano e Gestao de Recursos Hidricos
& do Ceara ( PROURB), em convénio com o Banco Mundial, assim como no PRO -
~§ MORADIA. -

O Prourb atuara no Municipio pelo componente de recursos hidricos, na oferta

“}  d4gua; na infra-estrutura urbana, na construgdo de casas populares pelo regime de
~E  mutirdo, higagdes d'dgua, esgoto, energia, urbanizagdo de areas livres, construgdo de

creches, pragas e finalmente com o componente de desenvolvimento institucional, com
a reestruturagdo administrativa e financeira da Prefeitura, do cadastro técnico, do

- plano diretor, etc.

As a¢des do Prourb no Municipio, fardo o mesmo se engajar num novo cmlo de

_:_*____ffff_'."*_crescnnento, além da Prefeitura passar a representar uma agenda para negociagio e
-§ articulagdes, tanto de instancias publicas quanto de instituigdes e segmentos privados.

Além da participagdo no convénio com o Banco Mundial / Prourb, o segundo-

8 componente do novo contexto que moldou a elaboragdo deste Plano Plurianual ¢

- e D

| resultado de encontros da Prefeitura com as comunidades locais, e assessores da
- propria Prefeitura.

O Pré - Moradia visa dotar a populagdo de baixa renda de habitacdes dignas,

“. com construgdo, urbanizacgdo e infra - estrutura. Os recursos desse programa advém do

Estado , juntamente com a Caixa Economica Federal -CEF.
Esse se constitui também em um plano de governo, na medida que se retirou de

&l estratégias, diretrizes, programas e agdes, desdobrados em metas com alocacdo de
~ recursos, para o periodo de quatro anos, como determina a Constitui¢do.

O Plano Plurianual se constitui portanto um instrumento balizador da ac¢do

y municipal € demonstrativo das inten¢des do executivo municipal para os diversos
~ E segmentos que compdem a comunidade do Eusébio.

Quando da elabora¢do do Plano Plurianual, estiveram presentes alguns pontos

& Dbasicos. Estes dizem respeito a oportunidade de resgatar o Planejamento como teoria,

estratéglas € bases participativa, dentro da gestdo municipal. O critério fundamental
para 1sto , fo1 a elaboragio desse plano em parcenia com técnicos da Prefeitura.

Outro ponto fundamental, fo1 mtroduzir junto ao corpo de técnico que lidam
com 0 or¢camento da prefeitura, a 1déla do Plano Plurianual ser o mstrumento

‘£ orientador das agdes de curto prazo que estdo nos or¢camentos anuais. Para isso,
tornou-se imprescindivel mostrar o papel essencial da Lei de Diretrizes Orgamentarias

- LDO, de servir como elo de ligacdo entre o Plano Plurianual ¢ os orcamentos anuais,

e para 1sso mostrou-s¢ a necessidade da LDO do proxmmo exercicio, conter oS
£ programas e metas prioritarias do exercicio do ano seguinte, tendo como referéncia as
& agdes previstas no Plano Plurianual. -

O tercewro ponto compreende o processo de rever o conteido das metas do

Piano Plunianual anterior, de modo que as metas propostas no plano atual, pudessem

1 realmente refletir objetivamente o produto esperado com a implementagdo das agdes

do executivo municipal.
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- MEIO AMBIENTE, URBANISMO, OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

O setor de transporte, obras publicas ¢ sancamento basico sofreu a partir de
1995 - nova realidade econdmica do Pais - o impacto da escassez de recursos

financeiros.
A caréncia de recursos para 1mnvestimentos, confrontada com a enorme demanda

, . existente no municipio, centra nesse setor o eixo dos principais problemas a serem
4 enfrentados. ,
Quanto a geragdo de recursos proprios, as dificuldades impostas pela baixa
renda dos usudrnios ¢ pela préopria deficiéncia dos semgos prestados, limitam as
possibilidades de elevacio das tarifas dos servigos.
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e cstabelecimento de prioridades para investimentos publicos no setor;

e acOes ambientals para garantir a preservacao dos recursos naturais;

e parcerias com outras esferas do setor publico como forma de somar os
recursos existentes e viabilizar as a¢des necessarios

~ OBJETIVOS E METAS

e assegurar 0 atendimento das demandas municipais; _

o intensificar agdes e procedhnentos para restauracdo ¢ conservacdo das
estradas vicinais do municipio;

e 1mplementacdo de agdes de preservacdo do meio amblente

e incrementar os indices de atendimento da populacio de agua e esgoto.
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SAUDE

O quadro da satide do municipio evidencia dificuldades e indica a necessidade
~ de atuagdo efetiva do executivo municipal em acdes articuladas complementares a
saude como condi¢Oes econdmicas, educacdo e saneamento.

O equacionamento dos problemas de satde no Eusébio passa pela énfase que
deve ser dada aos programas comunitarios, como os de saude da familia, com
prevencdo das doengas, atendimento ambulatorial eficiente ¢ mcentivo a formacgao de
profissionats de nivel médio e agentes de saide.

| DIRETRIZES

e garantir 0 acesso aos servicos de malor complexidade, como cirurgias,
tratamentos clinicos e exames complementares; '

¢ Formar profissionais de saiude comprometidos com a busca de solugdes para
as reais necessidades da populacio e atualizados em termos cientificos;

e Integracdo das acdes de saude com as de educagdo, esporte, sancamento €
acdo social, de modo a anular os fatores de risco a saude nas suas origens.

1 OBJETIVOS E METAS
& No que se refere a implementagdo e descentralizagdo do SUS:

e Promo¢do do acesso aos servigos € da melhornia do atendimento pela
integracdo da rede de servigos nos distritos sanitarios;

e |mplantacdo do programa de saude da famihia;

e Expansio do programa agentes de saude;

1 No que se refere ao a aten¢io materno - infantil:

e Reducio da mortalidade mfantil;
o Incentivo a ampliacdo da duracdo do aleitamento materno;

1 No que se refere ao controle de doengas:

e Erradicacdo da poliomielite, reducdo da ocorréncia do tétano neonatal,
reducdo da transmussdo da AIDS por transfusdo de sangue ¢ seus
componentes e conscientizagdo da populagdo para evitar transmissio por
outras vias ¢ melhoria das condig¢des de sobrevida dos doentes.

¢ Reducio da taxa de mcidéncia de sarampo, da morbidade por difteria, da
ocorréncia de casos de tuberculose, detec¢do de todos os casos de
hanseniase, controle da disseminacdo da epidemia de codlera; com agdes de
saneamento basico, tratamento de doentes ¢ campanhas educacionais de
orientagdo a populagdo, reducdo da infestagdo do Aedes aegyptis, supressio
da ccorréncia da esquistossomose.



e (Cniagdo de condigdes para redugdo de carie em criangas em idade escolar;
e Melhoria das condigGes sanitarias, mediante expansdo dos servigos de
saneamento basico nos distritos.

No que se refere aos servigos de saude:

e (Capacitacio da rede de servigos no municipio sede e distritos, para assegurar

cobertura assistencial a populacio; ,
o Suprimento regular de medicamentos essenciais a toda rede publica do SUS,
¢ de medicamentos especiais aos portadores de AIDS, tuberculose,

hanseniase e doencgas sexualmente transmissiveis.
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EDUCACAO

O Municipio do Eusébio ndo apresenta déficit de vagas, tem implementado um
super esfor¢o no enfrentamento das deficiéncias na qualidade de ensino e escassez de
recursos humanos e financeiros.

E necessario especial atencdo ao ensino pré - escolar e fundamental, garantindo
a todos 0 acesso a escola, bem como a permanéncia na escola, elevagcido dos atuais
indices de rendimento dos alunos. _

Ao mesmo tempo, € importante uma revisdo e atualiza¢do de curriculos e
meétodos de ensino as demandas do mercado de trabalho, bem como um
reordenamento da rede fisica, com recuperagdo ou amphiagcdo da capacidade mstalada,
a0 mveés de construcdo de novas unidades. '

E imprescindivel implementar uma politica de formagdo e valorizagdo do
magistério que resulte em melhor desempenho do professor de ensino fundamental, o
que implica revisdo da formacdo docente e reciclagem dos atuais professores.

DIRETRIZES

o cstabelecimento de padrées minumos de qualidade para 0 sistema
educacional, assegurando-lhe a respectiva manutengao;

e Descentralizacdo técnica, administrativa e financeira do sistema educacional,
com democratiza¢do da gestdo nas unidades escolares € maior autonomia
didatico - pedagbdgica nas escolas, de forma gradativa ¢ ordenada,
acompanhada do controle e avaliacdo qualitativa.

e integracdo das a¢Oes voltadas para a infancia, evitando duplicagio de gastos e
fragmentagio de atividades, expandindo o modelo de atendimento nos centros
itegrados as unidades de ensino tradicionais.

o Assisténcia suplementar ao estudante nos programas de material didatico -
escolar merenda e assisténcia a saude destinados aos alunos de ensino
fundamental.

e Superacdo dos mnivels satisfatérios de desempenho e competéncia
pedagogica dos docentes, mediante capacitagdo - permanente e valorizacdo
dos mesmos.

OBJETIVOS E METAS

o Umiversalizacdo ¢ melhoria da educacgdo basica, mediante assisténcia técnica e
financeira, compreendendo, dentre outros: _

e Construcdo de centro de atendimento mtegrado a crianga.

e Construcdo, amphiacio e reforma de 29 escolas e 110 salas de aula, no periodo
1998-2001.

e Expansido do atendumento a infancia, mediante criaciao de novas vagas na preé -
escola, de forma integrada com o ensino fundamental.

e Dimminuicdo do analfabetismo e a subescolarizacdo entre criangas de 10 a 14
‘anos e na populacao adulta.
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Melhona do rendimento escolar na pré - escola ¢ no ensino fundamental,
mediante oferta de merenda escolar a todos os alunos, distribuicdo anual de

livros didaticos e moédulos de materiais necessarios ao processo €nsino -
aprendizagem.

Valorizagao ¢ Capacitagdo sistematica e continuada do professor, com revisao
do sistema de formacio ¢ da politica salarial, estabelecimento de niveis minimos
de desempenho, além de treinamento a todo corpo docente no periodo 1998-
2001. '

Criacdo de sistema conjunto Governo - Sociedade de inicia¢do profissional para
adolescentes € de projetos com autogestdo de apoto aos menmnos de rua.
Implantacdo do ensmo tecnologico, mediante estimulo a participacdo de
entidades ndo governamentais ¢ do setor privado, adequando a oferta do ensino
a demanda do sistema produtivo do municipio. '

Expansao do ensimno especial para adultos.
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TRABALHO E ACAO SOCIAL

A Prefeitura vem implementando ac¢Ges voltadas para o desenvolvimento de
comunidades e grupos familiares, através de atividades ocupacionais, como forma de
~ ajudar a enfrentar o quadro de pobreza e exclusdo social no municipio.
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DIRETRIZES
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e implantacdo de uma politica de Assisténcia Social, centrada nos direitos do
cidadao;

e apolar e estimular os empreendimentos de associagdes, cooperativas,
artesoes.
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OBJETIVOS E METAS

e promover a melhoria da qualidade de vida da populagdo carente e portadora
de deficiéncias, por meio de apoio técnico ¢ financetro, no desenvolvimento
de acdes socio - educativas e atividades ocupacionais;

e promover a melhoria da qualidade da mao-de-obra que integra o mercado de
trabalho;

e apoiar ¢ estimular os empreendimentos pequenos, através da Capacitagio ¢
promoc¢ado do crédito de Programas do SINE.
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CAMARA DOS VEREADORES o

A natureza do exercicio das fungdes legislativas determina a predominancia ¢
gastos com pessoal € com encargos sociats. As despesas com investunentos se

necessarias para recompor e recuperar bens moveis e imoveis, geralmente em peric
que antecede a instalacdo de nova legislatura.

- GABINETE DO PREFEITO

P
e Tl

As agdes essencials sdo de assessoramento € de consultoria, que desenvolv
- acOes caracterizadas como atividades - me10. As despesas limitam-se a manutengdo

qualidade dos servigos prestados, além programas que justificam tratame
iterenciado, dado seu conteudo programatico.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE EUSEBIO

Quadro Consolidado por Setor o

Setor / Meta Global _ . VALOR 1998 ~ VALOR 2001
| 01  ADMINISTRAGCAO E PLANEJAMENTO |
PROVER A INSTITUICAO DE RECURSOS HUMANOS, MATERIAIS E 1.226.220,00 4.904.880,00
FINANCIAMENTO PARA GARANTIR O PLENO FUNCIONAMENTO.
| PREVIDENCIA SOCIAL A SEGURADOS. 340.000,00 1.360.000,00
; |
E
ASSEGURAR O PAGAMENTO DO PASEP. 225.000,00 00.000,00

Total do Setor.....: R$ 1.791.220,00 RS 7.164.880,00
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| PREFEITURA MUNICIPAL DE EUSEBIO |
Quadro Consolidado por Setor
‘Setor / Meta Global O - ] - “VALOR 1998 _ VALOR 2001
02 EDUCACAO, DESPORTO E CULTURA
017 PROVER A INSTITUICAO DE RECURSOS HUMANOS, MATERIAIS E 234.700,00 938.800,00
FINANCIAMENTO PARA GARANTIR O PLENO FUNCIONAMENTO.
010  FUNDO MUNICIPAL DE EDUCECAO 3.842.000,00 15.368.000,00
019  AMPLIACAO, FUNCIONAMENTO REDE DE ENSINO FUNDAMENTAL, 1.195.000,00 4.780.000,00
REGULAR, MEDIO.
Total do Setor.....: RS$ 5.271.700,00 RS 21.086.800.00

o el 1 T r e g e e T B T e Pt et P i e L

S R A e R e




(1]
g

PR

EITURA MUNICIPAL DE EUSEBIO

Quadro Consolidado por Setor

‘Setor / _Mé:ta, Global
03  SAUDE

- | - jp | : VALOR 1998 ~ VALOR 2001

005  ASSEGURAR A MANUTENCAO DOS SERVICOS MEDICOS E HOSPITALARES A 4.273.300,00 17.093.200,00
POPULACAO CARENTE

013 ~ CONSTRUCAO DE BANHEIROS / SANITARIOS PARA A POPULACAO CARENTE 70.000.00 280.000,00

% 006  AMPLIACAO DA REDE DE UNIDADES DE SAUDE 110.000,00 440.000,00

Total do Setor.....  R$ 4.453.300,00 RS 17.813.200,00
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| EITURA MUNICIPAL DE EUSEBIO
uadro Consolidado por Setor
Setor / Meta Global | | - | | VALOR 1998 V—ALOR 2001
04 RA - ESTRUTURA FISICA '

PROVER A INSTITUICAO DE RECURSOS HUMANOS, MATERIAIS E 663.200,00
FINANCIAMENTO PARA GARANTIR O PLENO FUNCIONAMENTO.

AMPLIACAO DOS SERVICOS DE TELECOMUNICAGCOES, TRANSPORTES, 1.306.000,00
ESTRADAS VICINAIS, LOGRADOUROS PUBLICOS.

AMPLIACAO

1.195.000,00

otal do Setor.....: RS 5.271.700,00

-

e
LU, v, SE
iy

F Y

FrE
'

.L\i.-.

>
R X
ot
K 3__; § '
Pt -a-' 4
72

i (oY
st

ik

L
R

Ty e H Ty r e Tyt e e gk 25
L . : - s e B £ - = I P R . g T AY i L y ) ; JlEpT Y e g ; b P e y oL -
: ey i ST AT Fﬂ: e o PO SRR R R L Eit M LI T W YLy gy R T ; = 5 L e v 5 TRy o b 2R

- Jdi

T
ciap

oy
A

2.652.800,00

5.224.000,00

4.780.000,00

RS 21.086.800,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE EUSEBIO

Quadro Consolidado por Setor

Setor / Meta Global ] 4 _ | o | VALOR 1998 VALOR 2001
05 TRABALHO E AGAO SOCIAL o
PROVER A INSTITUICAO DE RECURSOS HUMANOS, MATERIAIS E 600.000,00 2.400.000,
FINANCIAMENTO PARA GARANTIR O PLENO FUNCIONAMENTO.
CONSTRUIR, AMPLIAR, RECUPERAR, RESIDENCIAS DE PESSOAS CARENTES. 353.000,00 412.000,
CONSTRUGCAO DE CONJUNTOS HABITACIONAIS EM: SEDE DO MUNICIPIO, 1.200.000,00 4.800.000,
PEDRA, TIMBU, TAMATANDUBA, JABUTI, GUARIBAS, AUTRODOMO,
PRECABURA
ASSEGURAR SERVICOS DE PROTECAO A CRIANCA E ADOLESCENTE E 122.300,00 4889.200,

IDOSOS.

Total do Setor.....:

RS 2.275.300,00

R$ 9.101.200,00




