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LEI N° 3.444, de 30 de setembro de 2022

o mura! Dispbe sobre o Conselho

pub“ca N\JN 9‘:‘ Municipal de Educacido de
,;Q ,o") IW Joao Neiva (CME-JIN).

C@m O Prefeito Municipal de Joao Neiva, Estado do Espirito

Santo, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber que a Camara Municipal
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I )
DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE JOAO NEIVA (CME-IN)

Art. 1°. O Conselho Municipal de Educagao de Joao Neiva
(CME-JN), criado pela Lei Municipal n® 803, de 24 de novembro de 1997,
nos termos do art. 211, da Constituicao Federal de 1988 e art. 11, da Lei
Federal n°® 9.394/1996, que dispde sobre a Lei de Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional, passa a ser regido nos termos dispostos nesta Lei.

SECAO 1
DAS FINALIDADES DO CME-JN

Art. 2°, O CME-]N, dérgao colegiado de deliberagao sobre a
politica educacional no Municipio, tem por finalidade planejar, orientar e
disciplinar as atividades do ensino, exercendo suas fungdes normativa,
deliberativa, consultiva, propositiva, mobilizadora e fiscalizadora (controle
social) e avaliadora, na esfera de sua competéncia.

SECAO II
DAS COMPETENCIAS DO CME-IN

Art. 3°. Compete ao CME-IN as atribuigGes previstas na Lei
Federal n® 9.394/96 e as abaixo especificadas:

I. participar da discussao e elaboracdo das Politicas
Municipais de Educagao e do processo de elaboragdo do Plano Municipal de
Educagdo (PME) e acompanhar e avaliar a sua execugdo;

I1. exarar parecer sobre o PME;

ITI. assistir e orientar a Semed na condugdo dos assuntos
relacionados a educacdo;

IV. zelar pelo cumprimento das disposigGes constitucionais,
legais e normativas, em matéria de educagdo;

V. participar do planejamento orgamentario e acompanhar a
aplicagao dos recursos publicos destinados a educacdo;
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VI. participar da composicao do Conselho de
Acompanhamento e Controle sobre a repartigao, transferéncia e aplicagao
dos recursos do Fundo de Manutencdao e Desenvolvimento da Educagao
Basica e de Valorizagao dos Profissionais da Educagao (Fundeb);

VII. dar publicidade quanto aos seus atos;

VIII. emitir pareceres sobre assuntos e questdes
pedagogicas que lhe forem submetidos pelo Prefeito Municipal e Secretario
Municipal de Educagdo ou por solicitagdo da Camara Municipal de
Vereadores, através da Comissdao de Educagao e, de entidades de ambito
municipal, ligadas a Educagao;

IX. opinar sobre projetos educacionais a serem
implementados no Municipio, mesmo que estes estejam fora de sua
competéncia especifica, mas que, de algum modo, tenham eventual
repercussao sobre a educagao municipal e as atividades realizadas;

X. elaborar e divulgar o plano de trabalho anual do CME-JN,
para ser incluido no plano de trabalho anual da Semed;

XI. elaborar, aprovar e publicar seu Regimento Interno,
normatizando o exercicio de suas atribuigdes, condicdes de funcionamento
e constituicdo de comissdes e grupos de trabalho e, quando necessario,
reformular seu Regimento Interno;

XII. eleger seu Presidente e o Vice-Presidente;

XIII. autorizar alternativas institucionais e pedagdgicas
diversas das normas gerais estabelecidas, visando ao atendimento das
necessidades especificas das unidades de ensino;

XIV. representar as autoridades competentes em caso de
violagdo de normas legais, relativas a educacdo;

XV. manter intercdmbio com o Conselho Estadual de
Educacao do Espirito Santo (CEE-ES);

XVI. estreitar sua relagao institucional com a Unido Nacional
dos Conselhos Municipais de Educacao (UNCME);

XVII. divulgar, anualmente, o relatério das suas atividades
desenvolvidas no periodo;

XVIII. estimular experiéncias inovadoras, no @&mbito da rede
municipal de ensino;

XIX. exercer outras atribuicbes que, por delegagdo ou forga
de lei, Ihes forem conferidas.

SECAO III
DA COMPOSIGAO DO CME-IN

Art. 4°. O CME-IN sera composto por 11 (onze) membros
titulares e seus respectivos suplentes dentre pessoas de larga experiéncia
e saber no campo educacional e representativas das diversas redes e
modalidades de ensino oferecidas, observando a seguinte participagdo:

I. 2 (dois) representantes do Poder Plblico Municipal, assim
distribuidos:
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a) 1 (um) representante da Semed;

b) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Saude
(Semsa);

II. 5 (cinco) representantes da comunidade escolar, assim
distribuidos:

a) 1 (um) representante dos conselhos de escolas;

b) 2 (dois) representantes do magistério da Educagao Basica
da Rede Publica Municipal de Ensino;

c) 1 (um) representante dos diretores da Educagdo Basica
da Rede Publica Municipal de Ensino;

d) 1 (um) representante de pais de alunos da Educagdo
Basica da Rede Publica Municipal de Ensino;

III. 1 (um) representante do Conselho Municipal dos Direitos
da Crianca e do Adolescente (Comcajon);

IV. 1 (um) representante do magistério da Rede Privada de
Ensino;

V. 1(um) representante do magistério da Rede Publica
Estadual de Ensino;

VI. 1 representante de alunos da Rede Publica Estadual de
Ensino.

Paragrafo unico. Os membros serdo assim indicados:

I. inciso I, pelo Secretario responsavel pela respectiva pasta;

I1. inciso II, em Assembleia das respectivas categorias ou
entidades, devidamente constituidas para esse fim;

III. inciso III, pelo Presidente do Comcajon;

III. incisos IV e V, pelo Gestor da Instituicao de Ensino;

IV. inciso VI, pelo Conselho de Escolar.

SECAO 1V
DOS IMPEDIMENTOS

Art. 5°. S3o0 impedidos de integrar o CME-JIN:

I. cOnjuge e parentes consanguineos ou afins, até terceiro
grau do Prefeito, do Vice-prefeito e dos Secretdrios Municipais;

I1I. tesoureiro, contador ou funcionario de empresa de
assessoria ou consultoria que prestem servicos relacionados a
Administragcdo ou controle interno dos recursos do Fundeb, bem como
cbnjuges, parentes consanguineos ou afins, até terceiro grau, desses
profissionais;

III. pais de alunos que:

a) exergam cargos ou fungdes publicas de livre nomeacdo e
exoneragao no ambito do Poder Executivo Municipal;

b) prestem servigos terceirizados, no ambito do Poder
Executivo Municipal.
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SECAO V
DO MANDATO

Art. 6°. O mandato dos conselheiros do CME-JN tera duragao
de 4 (quatro) anos, permitida 1 (uma) recondugdo, por igual periodo.

§ 19°. Os representantes de que trata o art. 49, que deixarem
de pertencer as categorias ou entidades que representam, serdo por estas
substituidas, no prazo, maximo, de 30 (trinta) dias.

§ 2°. Ocorrendo impedimento legal ou afastamento do
Conselheiro titular, seu suplente assumira para completar o mandato.

§ 3°. Nos casos de impedimento legal ou afastamento
também do suplente, serdo eleitos e/ou indicados por suas respectivas
categorias ou entidades, novos membros para a conclusdao do mandato.

§ 4°. O Conselheiro pode ser substituido a qualquer tempo
por interesse do segmento, 6rgao ou entidade representada ou, ainda, por
afastamento definitivo, conforme critérios estabelecidos no Regimento
Interno do Conselho.

8§ 5°. O mandato do Presidente e do Vice-presidente do CME-
IN serd de 4 (quatro) anos, podendo 0s mesmos concorrerem a um novo
periodo de mandato consecutivo.

Art. 7°. O mandato dos membros do CME-IN serd
considerado vago, antes do término estabelecido, nos seguintes casos:

I. morte;

II. renuUncia;

III. auséncia injustificada por mais de 3 (trés) reunides
consecutivas ou 10 (dez) alternadas, no periodo de 1 (um) ano;

IV. procedimento incompativel com a dignidade de suas
fungdes;

V. condenagdo por crime comum ou de responsabilidade;

VI. ndo mais pertencer a categoria que representa no
Conselho.

Art. 8°. Cabe ao Presidente do CME-JN, no prazo de até 60
(sessenta) dias antes de findar o mandato dos conselheiros, informar a
Semed quanto a necessidade de recomposicdo do referido Conselho,
respeitando a legislagdo vigente.

Paragrafo unico. No caso de o Presidente ndo cumprir o
disposto no caput deste artigo, competird ao Secretdrio Municipal de
Educagao viabilizar as agbes de recomposi¢cdo do CME-]N.
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SECAO VI
ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO

Art. 9°. O CME-IN funcionard em sessdo do Plenario e em
reunidoes permanentes, na forma estabelecida em seu Regimento Interno
Conselho.

§ 1°. O CME-IN poderd criar grupos de trabalho para
execucado de tarefas indicadas no ato de criagdo das mesmas.

§ 2°. O Secretario Municipal de Educagao, quando julgar
necessario, podera solicitar a criagdo de grupos de trabalho, indicando as
respectivas tarefas.

Art. 10. As reunides ordinarias do Conselho serao realizadas,
no minimo, mensalmente, conforme programado pelo colegiado.

Paragrafo uUnico. O Conselho podera se reunir
extraordinariamente por convocagdao do seu Presidente ou de 1/3 (um
terco) dos seus membros.

Art. 11. As reunides serao realizadas com a presenca da
maioria simples dos membros do Conselho (quérum).

8§ 19. a reunido nado sera realizada se o quérum ndo se
completar até 30 (trinta) minutos apds a hora designada, lavrando termo
que mencionard os conselheiros presentes e os que justificadamente ndo
compareceram.

§ 29°. quando nao for obtida a composicdo de quérum, na
forma do paragrafo anterior, serd convocada nova reunido, a realizar-se
dentro de até 5 (cinco) dias Uteis, para a qual ficard dispensada a verificacdo
de quérum.

Art. 12. O Secretario Municipal de Educagédo, por solicitacdo
da Presidéncia, designard um profissional da educacdo, pertencente ao

quadro efetivo do magistério publico municipal, para atuar como Secretario
Executivo.

Art. 13. Caberd ao Presidente do CME-JN presidir as sessdes
plenarias, com direito a voto de desempate.

Art. 14. As deliberagdes do CME-]N serdo tomadas na forma
de pareceres, resolugdes e indicagbes.
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Paragrafo Gnico. Por solicitagdo do Presidente do CME-JN,
o Poder Publico disponibilizara, sempre que houver necessidade, Assessoria
Juridica e Contabil do quadro de servidores da Prefeitura.

Art. 15. As atribuicbes inerentes a Presidéncia, Vice-
Presidéncia e Secretaria Executiva do CME-JN serdao normatizadas no
Regimento Interno do colegiado.

_ SEGAO VII )
DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 16. Os membros do CME-IN que trata do art. 49, serao
nomeados por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal, emitido antes da
posse.

Art. 17. A posse dos membros e o inicio dos trabalhos do
Colegiado dar-se-do apos a publicagdo desta Lei.

Art. 18. O Presidente e o Vice-presidente do CME-]N serao
escolhidos entre seus membros, em votagao secreta do plenario.

Art. 19. Os membros eleitos para presidir o CME-JIN serao
nomeados por meio de Decreto do Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 20. O Regimento Interno do CME-IJN deverda ser
elaborado e aprovado por seus membros, no prazo, maximo, de 90
(noventa) dias, a contar a partir da posse dos membros.

Paragrafo unico. O Regimento Interno de que trata o caput
podera ser reformulado, sempre que necessario e devera ser homologado
pelo Secretario Municipal de Educacgao.

Art. 21. A atuagdao dos membros do CME-JN ndo serd
remunerada e € considerada de relevante interesse publico e social, e o seu

exercicio tem prioridade sobre o de qualquer outro cargo publico no
Municipio.

Art. 22. Os conselheiros que participarem de cursos em
outras localidades terdo suas despesas custeadas pelo Municipio de Jodo
Neiva, através da Secretaria Municipal de Educac3o.

Art. 23. CME-]N deve estar formalmente filiada a UNCME-ES,
conforme estabelece o Estatuto da Entidade de ambito Estadual.

Art. 24. Os atos do CME-]IN, ap6s homologados, deverdo ser
publicados na sala sede dos Colegiados Municipais, vinculados a educacdo,
no site da Prefeitura Municipal de Jodo Neiva, na Semed e nas Instituigde
de Ensino das Redes Municipal, Estadual e Privada.
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Art. 25. A Semed devera proporcionar ao CME-JN condicoes
para seu pleno e regular funcionamento, prestar o suporte orgamentario e
financeiro necessario, €, ainda, disponibilizar espaco fisico adequado para o
funcionamento do Conselho.

Art. 26. Ficard a disposicao do CME-IN, com sua carga
horaria de trabalho de até 40h (quarenta horas) semanais, o Conselheiro
integrante do quadro efetivo do magistério publico municipal, se investido
na Condigcao de Presidente do CME-]N.

Art. 27. Os casos omissos nesta Lei serao tratados no
Regimento Interno e/ou resolvidos pelo CME-]N.

Art. 28. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposicdes em contrario, em especial as Leis Municipais n°
0803/97, n°© 2.415/2012, n° 2.683/2014, n® 2.764/2015, n° 2.787/2015,
n® 2.924/2016 e n° 3.252/2020.

Gabinete do Prefeito Municipal de Jodao Neiva, em 30 de
setembro de 2022.

Registrada e publicada, em 30 de setembro de 2022.

U N@)
Vanessa dos Santos

Chefe de Gabinete
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