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PREFEITURA MUN. DE V. DA CONUUISTA
PROYOCOLO

Publicado no perioda de_} (<a .

de___j L, natorma do Art. 103 da Lel

Organica. . AUTORIZA O EXECUTIVO MUNICIPAL A
L ks B B o CONCEDER REVISAO GERAL ANUAL E REAJUSTE
Funclanario - Mat._ (T (A0 FT AOS SERVIDORES DOS GRUPOS OCUPACIONAIS

DE NIVEL SUPERIOR, TECNICO

ADMINISTRATIVO, OPERACIONAL. SAUDE E
FISCO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VITORIA DA CONQUISTA. Estado da
Bahia, no uso de suas atribui¢des legais. com arrimo no artigo 74, incisos 1, alinea a e 111, da
Lei Organica do Municipio.

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1" Fica autornizado o Executivo Municipal a conceder revisdo geral anual
dos vencimentos aos servidores dos grupos ocupacionais de nivel superior, técnico
administrativo, operacional. saide e fisco. no percentual de 6.27% (seis virgula vinte e sete
por cento). pelo indice do IPCA IBGE relativo ao periodo de maio de 2013 a abril de 2014, ¢
o reajuste no percentual de 0.51% (zero virgula cinquenta e um por cento). totalizando 6.78%
(seis virgula setenta ¢ oito por cento), conforme anexo | a presente lei. alterando o anexo 111 a
Lei n® 1.760/2011.

Paragrafo unico. Aplicam-se 0s mesmos percentuais de revisdo e reajuste aos
g I

Conselheiros Tutelares. na forma da Lei n® 1.572/2008. alterada pela Lei n® 1.866/2012, e aos
servidores contratados. na forma da Ler n” 1.802 201 2.

Art. 2" Os simbolos dos cargos em comissdao, CCI-A, CCIL, CCIIL, CCIV ¢
CCV ¢ os valores dus funcoes de confianca FCI. FCII, FCIII, FCIV e FCV ficam revisados e
reajustados, na forma do anexo Il a presente le1. alterando as tabelas de vencimentos e valores
contidas no anexo Vil a Lein” 1.760/2011, aplicando os mesmos percentuais de revisdo geral
anual e reajuste concedidos aos servidores publicos efetivos.

Art. 3" O auxihio-alimenta¢do previsto na Lei n” 1.790/2011. concedido aos
servidores publicos municipais ativos. comussionados e aqueles contratados por tempo
determinado para interesse excepcional publico da Administragde Publica Municipal Direta,
fica alterado para os seguintes valores:
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[ = RS 85.00 (oitenta e cinco reais) para os servidores com carga horaria de
trabalho de 20 (vinte) horas semanais:

[T - RS 90.00 (noventa reais) para os servidores com carga horaria de trabalho
de 30 (trinta) horas scmanais:

HT = RS 170,00 (cento ¢ setenta reais) para os servidores com carga horaria de
trabalho de 40 (quarcnta) horas semanais.

Art. 4" As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das dotacdes
or¢amentarias proprias do Tesouro Municipal.

Art. 5" Esta Ler entrara em vigor na data de sua publicagdo. com efeitos a
partir de 1 de maio de 2014, na forma do art. 39 da Lei n® 1.760/2011, ficando revogadas as
disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Vitéria da Conquista, 30 de maio de 2014.
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Guilherme Meng@zes de Andrade
Prefeito



iy MUNICIPIO DE VITORIA DA CONQUISTA
Lein” 1984, de 30 de maio de 2014

FABELA DE VENCIMENTOS DA ADMI RACAO DIRETA - CARGOS EFETIVOS
srupos Ocupacionais de Nivel Superior, Tee. Administrative, Operacional ¢ Fiseo - Reg, de 30 hs semanais

Denominagio ao Cargo Nivel «n Referéncins Vencimentos
1Lab 00 727.62 731.20 7391 738,59
Ag. Seg. Patrimonial, . de Sery,
AR i hemial, Avy.dy 7.3 30 hs Tall 745949 749,72 781,47 6.0
Cierais ¢ Gari § 3
13aI8 TOR.05 77250 77630 %411
Iab 724,00 727.62 731,26
Ag. de Serv. Esp., Aux. Adm., Anx,
8.3 | 2 7459 749,72 53,
de Obras ¢ Servigus " Tall 15, .72 753,47
13al8 708,65 776,36
I ah 72 ) 727.62 73126
9.3 | 30 by ] S— "
OL. de Servigos L Tal2 745,99 749,72 7534
I3 al8 TOHR.65 772.50 776.36
Ag. Adm., Ag. de Fisc., Ag. de
Col, Ag. de Prinsit Ag. de Tah 724,00 7127.62 731.26 | 18,350 74228

Fributos, Atend. de Sist. de Ial.,
Desenbista Téenicn,  Edue. Social,
Inst. de Artes, Inst. de Lsportes,] 103 | 34 hs Tal2 74594 749,72 75147 7574 T01.03
Inst. de Inlorm., Insi. de Mas
Mesire  de  Obras,  Mecin

Maobilizdor Social, Motorista ¢ Op., 130 1K 168 479 41 776, 4 S
de M. ¢ Equip.
a6 734010 137.62 731,20 TIK.59 747 PR
Tee, Administ 1.3 ] 30 hs Tal2 7 749,72 1534 1
RN HiX.65 772 50 ' TR0, 24 4,14

Tee. Agrice., Teeo de Niv. Medin,
Tee, de Seg. dao Trabalho, Tée. em

Agrimensura, lee, em Geoproe,, ) el 3126 Ll LK, et
Fee. em ...?::: ...é. em Meio 23 | 306
Ambicote, Tée, em Sup, de Redes, Tal2 " 19 73 - 734 wln iR
Pée, em Sup. ¢ Man. de ( L
Fee, em  Iral. « 1 v
Lnpogralo Iials HR.05 172.50 170.30 TR CNE] hA (i
Administrador,  Advogado,  Anul,
Ambiental, - Anal.  de  Sistemas,
Arquiteto,  Assis.  Social,  Aud. Inb 123267 LIS3) 1.2 1.251.25) 1287 | ™
Fiscal, Bibliotecario, Biologo,
Contador, Design Griafico,
Economista,  Lduce, '
....x::... _....,r,. C 7__.<_.. g e _ 13.3 | 30 bs N . ‘ "
Frub.,  Eng.  Florestal,  Eng, Tal2 1 | 1.276,46] 1 1.289.26]  1.295, 13021 .
Mecinic Fotografo,  Geogralo,
Ceenlugo, Jornalista, Meédico
Veterinirio, Pedagogo,  Psicologo, ,
e, de Niv, Superior, Tée, de Nivel
13a I8 1 1.315.24 1.328,42 | 11

Sup.  em Iatormitica,  Tée.  em
Assuntos Culturais
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ANEXO |

TABELA DE VENCIMENTOS DA ADMINISTRACAO DIRETA - CAR(

Grupo Ocupacional Saade - Regime de 10 hs, 20 hs, 30 hs ¢ 40 hs
Denominagion do Cargo vel | CHE Referéncias Vencimentos
lab 724,00 727.062 738,54 42,2}
13 ] 30 hs Tall 74594 744,72 T61.01
5 s 13 TH8.65 772,50 776,36 TRA 14
Fiscal Sunitario
Lah 751,39 75710 700,95 708,57
L4 | 40 by Tul2 76.28 780,16 784006 791,92
13al8 03,86 R07 811,92 8150
1ab 127.62 731.26 T4 718,50
23 | 30 hs Tal2 753,47 7610
Aus, de Enfermagem ¢ Aux, de [RENE] T6HR.65 776,36 784,14 TRE. M
Sande Bucal 1ab 739,59 774,89 T78.77
24 A hs Tal2 782,66 79051 79446 TO8.43 02,42
I3al8 1,52 18.59 R22.68 1,80
labh 73126 734 81 738,59 1228
Laboratarista, 1éenicn del 33 W hs 7al2 75724 THl.03 1.8
‘nie en. enico 9
L. TR 1 S sl . T
Bucal. Técnico cm Pratese Dentiird 1a6
Feenicn em Radiologia iq 40 s Tal
13 a I8
Lab Y53.72 Y5844
4.2 20 hs Tall YR HY 987.61
Eanfermeira, Fnvenl 3al8 | HTRET 101761
u_...:.::.... .:.:.__. .} cuticn T i | | ,. 130,58 143773 =
ottt RS BT P S T K T KT Y IETET
Nutricionisti Chlontdlogo, 13alR | 150374 | I 51881 1.526.41
Ferapeata Ocupacional 1ab | | | 1,907,413 | 916,97 R f.
4.4 40 his 1 i 7 | I Lk} 1 U732 ) N
13al8 ! ] 1 |
lab 17284 97 | Ys7.51 124 ~
1 hs Tal2 | 11 101245 | L0260, ' \
13a18 | 103285 03K,01] 1.043,20 | ) N53 .06
1ab | | 945.64 | 95542 | 965,19 1.975.02 .54, g
52 200 s Tul2 | LU0, Y% 2.014,82 Y2489 2.035,02 2519 R
13al8 2 AT 2076012 ) %6, 40 200681 2107.32 ;
Medico \
a6 e 2.918.53 2.933.12 P 947,79 296253 Y7734 A
5.3 0 hs Tal2 Tuyl 01 10n7? 1.)22.23 1037.34 1052.52
13 a8 083,13 (HIVES 4,0 L129,60 114525
Lab 3.872, 389138 LO10.83 193039 395004
S4 40 s Tal2 19849, 6 4.009,59 4.029,63 4.049,78 4,070,013 080,38
13a18 A 110,81 4. 180,40 405204 407280 4.193,67 4.214.04
Fab 753,34 157,16 T60.95 164,75 T68.57 2.42
Agente Comunitario de Saide ¢ 6 dil s Ta12 T 780,16 78400 798 791.92 T
Agente de Combate as Endemias
13a18 7986 KO3.86 807 .88 R11.92 815,98 820,06




MUNICIPIO DE VITORIA DA CONQUISTA
Lein” 1.Y84, de 30 de maio de 2014
ANEXO |

FABELA DE VENCINMENTOS DA ADMINIS FRACAO DIRETA - CARGOS EFETIVOS

Corupos Ocupacionais de Nivel Superior, Tee. Adi strativo, Operacional ¢ Fisco - Reg. de 40 hs sen

Denominagiao do Cargo Nivel N Releréncing Vencimentos
. ah 753,39 RETC 764,75 768,57 772,42
‘p_n. ﬂcn. 1._._.....:.5_:_. Ay, de Sery, 74 | aons 70 12 27628 8016 TRANG T87.9% 79197 795 88
Gierais ¢ Gard,
13a X 949,86 RO3.K0 R0O7.8K R11.92 N15.98 K20.06
Ag. de Serv. Esp., Aux, Adm, Auy, lab 70,38 771.04 77489 77877
de Obras ¢ Servigos ¢ Monitor] 84 | 40 hs Tal2 786.57 794.46 798,43 RO2.42
. 13al8 822.68 R26,80
lab 852.7 6l 28 K65 54 Bov.9|
Assist, Adm., OF de Obras ¢ Serv, 9.4 A0 hs 2 : = = - ,
OF. de Servigos J all 8780l S87.dd RY1.88 K06, 144
13al8 Q0,82 D513 RS DIR ] DIER 02357
Ag. Adm., Ag. de Fisc., Ag. de Seg. a6
Col,, Ag. de Trinsito,  Ag, de X501 8h1.42 %72, I8 876,54 80,92
Fributos, Atend. de Sist, de Inl,
Desenhista T'ée,, ,..::.. Sucial, Inst. 10 | 40 hs Ta12
de Artes, Inst. de Esportes. Inst. de |
Inform., Inst. de Musica. VMestre de 185,33 LRI 4,20 LR W34 07,068
Obras, Mecanico, Mubilizador So
Muotorista ¢ Op. de Mag. ¢ Eguip. 13a 18
91508 '
VIR AT 47,58
Fée. Administrative 14 | 40 hs Tall 952,62 06,98 YTh.n7
13al8 OK1.56 ORN T O, 35 | 006, 34
Mend, Faz, Tee, Ag Lo, de Ny,
Meédio, Fée. de Seg. do Trab,, e, I ab ORf UM 1 1
em Agrim., Vée, em Geoproe., Tée.
e Inform., Tec. em M Ao, Béed] 124 | 40 hs
cm Sup. de Redes, Féeo v Sup, ¢ 11615 02 |
M de Comp,, lee. om0 v -
Fransp. ¢ Fopografo
11alX [RUIRY Y 152 e | VAT 1t N
Administrador,  Advogado,  Anal.
Amb., Anal. de Sist. Arguiteto, b
Assis, Sociul, Aud. Fiscal,
Bibliotecirio,  Bidlogo,  Contador. | 643,55 | | 668 12 |.685 05
Design - Grif,, Economista,  Educ.
Fisico, Eng. Agron., Eng. Civil, Kng.
de Seg. do Treab., Eng. Florestal,] 134 | 40 hs Tul2
Eng. Mcecinico, Fotograle, Geogralo,
Gealogo,  Jornalista,  Médico Ve, L.oY3A7] L7010 ) 7H0.45) 17T 1.736.23
Pedagogo, Psicologo, Tee. de Niv,
Sup., Tée. de  Nivel Sup. em
Informatica, Teée, em Ass. Cull, o 13a18
Fée. Fas
1744921 175864 176241 | | I
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ANEXO i1

TABELA | i
VENCIMENTOS DA ADMINISTRACAO DIRETA
CARGOS EM COMISSAO

SIMBOLO VENCIMENTO

CC1-A ] RS 6.254.63

ccl RS 4.896.58

CC 111 RS 3.929.49

CC v RS 1.964.75

CCy RS 800.81
TABELA LI
VALORES E PERCENTUAIS DAS FUNCOES DE CONFIANCA
CLASSE SIMBOLO ATRIBUICAO QUANTITATIVO  VALOR/
PERCENTUAL

1 | FC1 Atividades de secretario(a) de | S0 ’ RS 207.47

| Gerente. Coordenador, Assessor | |
ou equivalente.

2 | FCH
Secretario Municipal. Diretor ou
| equivalente.

Auvidades de secretario(a) de | 20 | RS 276,63

3 O FCI
' Prefeito. Vice-Prefeito e do Chefe
| do Gabinete Civil, |

Atividades de secretario(a) do | 10 , RS 345.79

4 { FCIV Auvidades de Secretario Escolar.

o0 35% a 60%

sendo servidor efetive do Grupo | sobre o

| Ocupacional Tecnico
Administrativo,

vencimento do
servidor

FCV Atividades de exercicio de Chefia
| | de  Setor junto a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento
{ Social SEMDES.  sendo
servidor  efetivo do  Grupo
Ocupacional I'éenico
Administrativo. |

h

=]

RS 345,79

lal FClaFCIII Atvidades de chefias,
a48Sgss0ras, consultoria e
supervisdo de servigos, onde ndo
se justifica a criagio de uma
unidade  administratva e a ‘
manutengdo  de  um  cargo
‘ . | conuissionado.

a

RS 207.47

RS 345,79
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