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IC1 N2 681/2023. DE, 20 DE MARCO DE 2023.

“DISPOE SOBRE A POLITICA MUNICIPAL

CAMARA MUNICIPAL DE TALISMA - TO ATENDIMENTO AOS DIREITOS DA CRIANCA E D0

1.29 ADOLESCENTE, INSTITUI EM NOVOS TERMOS O
PROTOCOLOW® 233 CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCY
oAA 2 Q4 03 4 2033 | DO ADOLESCENTE - CMDCA, O FUNDO MUNICIF/

DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTY
: 5? FMDCA E O CONSELHO TUTELAR - CT E DA OUT#H 4%
ASSIN A PROVIDENCIAS.”

+

RCICIO DO NICIPIO DE TALISMA, &
Tocantins, Sr. ADAO GOMES DE MELO, nos termos do art. 88, inc. Il c/co art. 6 e
da LOM - Lei Organica Municipal, faz saber que a CAMARA MUNICIPAL APROV(: ! «

eu SANCIONQ e PROMULGO a seguinte LEI;

Art. 12 Esta lei dispde sobre a politica municipal de atendimento dos direitos o+

crianga e do adolescente, estabelecendo normas gerais para a sua adequada aplicacio i

territorio do Municipio de Talisma e institui em novos termos o Conselho Municipal ¢os
Direitos da Crian¢a e do Adolescente - CMDCA, o Fundo Municipal dos Direitcs =
Crianga e do Adolescente - FMDCA e o Conselho Tutelar - CT.

Art. 22 O atendimento dos direitos da crianca e do adolescente, no imbi
municipal, previstos na Lei Federal n°. 8.069, de 13 de julho de 1990 - Esfatuto -

Crianga e do Adolescente - ECA, far-se-a através de:

I - politicas sociais basicas de educagdo, satde, recreacio, esportes, cultl
lazer, profissionalizagfio, convivéncia familiar e comunitaria, atendimento s diversicadis
etnico-racial e outras que assegurem o desenvolvimento fisico, mental, moral, espirituaj

e social da crianga e do adolescente, em condigdes de liberdade e dignidade;

I - politicas e programas de assisténcia social em carater supletivo, pei
aqueles que dela necessitem;

Il - servigos especiais, nos termos da lei.
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§ 1° O Municipio de Talismi destinara recursos e espacos publicos para

programagdes culturais, esportivas e de lazer voitadas para a crianga e o adolescente.

§ 2¢. O Municipio poderd criar programas e servigos a que aludem os incisos Il e
I1I deste artigo ou estabelecer consércio intermunicipal para atendimento regionalizado,
instituindo e mantendo entidades governamentais de atendimento, mediante prévia

autorizagdo do CMDCA.

§ 32 Os programas de que tratam o inciso II deste artigo serdo classificados
como de protecdo ou socioeducativos e destinar-se-3o a:

a) orientacdo e apoio sécio-familiar;

b) apoio s6cio-educativo em meio aberto;
d) acolhimento institucional;

e) liberdade assistida;

f) semiliberdade;

g) internagdo;

h) familia substituta;

[) familia acolhedora;

§ 4°. Os servigos especiais a que se refere o inciso I1I deste artigo destinam-se a:

a) prevengdo e atendimento médico, social e psicolégico as criangas e

adolescentes vitimas ou testemunhas de violéncia, nos termos da Lei 13.434/2017;
b) protegio juridico-social.

Art. 3% S3o érgdos municipais de atendimento dos direitos da crianga e do

adolescente, contemplados nesta lei:

I - o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA; e

11 - o Conselho Tutelar - CT.

CAPITULO II



DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE - CMDCA

Secdo |

Disposicdes Gerais
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Art. 42 Fica mantido o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente - CMDCA, érgio deliberativo e controlador da politica de promogcio dos
direitos da crianca e do adolescente, vinculado a Secretaria Municipal de Administracio,

observada a composicio paritaria de seus componentes, nos termos do artigo 88, 11, do
ECA.

Art. 52 Compete ao CMDCA:

I - zelar pelo efetivo respeito ao principio da prioridade absoluta 2 crianga e ao
adolescente, conforme o previsto no artigo 4%, combinado com os artigos 87, 88 259,

paragrafo tinico, todos do ECA, e no artigo 227, caput, da Constituicio F ederal;

II - definir a politica de promocao, atendimento e defesa da infincia e da
adolescéncia no municipio de Talismé, com vistas ao cumprimento das obrigacdes e

garantias de seus direitos fundamentais;

IlI- fomentar a captacio de recursos, gerir e formular o plano de aplicagio do

Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - FMDCA.

IV- efetuar o registro das organizagdes da sociedade civil sediadas em sua base
territorial que prestem atendimento a criangas, adolescentes e suas respectivas familias,
executando os programas a que se refere o art. 90, caput e, no que couber, as medidas
previstas nos arts. 101, 112 e 129, todos da Lei n® 8.069/90, conforme secao V deste
capitulo.
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V- efetuar a inscrigdo dos programas de atendimento a criangas, adolescentes e
suas respectivas familias, em execucio na sua base territorial por entidades

governamentais e das organizagdes da sociedade civil, conforme secio V deste capitulo;

VI- Organizar o processo para a escolha dos membros do Conselho Tutelar,

conforme Capitulo IV, se¢do 11, desta lei.

VII- Incentivar e promover a atualizagio permanente dos profissionais
governamentais e ndo governamentais, que prestem atendimento & crianca e ao

adolescente, propondo as medidas que julgar convenientes;

VIII- Fornecer os elementos e informacdes necessarias & elaboragio da proposta
or¢amentaria para planos e programas destinados a criangas e adolescentes do

municipio de Talism3;
IX- Elaborar seu regimento interno;

X- Promover intercimbio com entidades publicas ou particulares, visando o

aperfeicoamento e consecugéo de seus objetivos;

XI- Elaborar e publicar resolugdes voltadas ao cumprimento e observancia dos

direitos de criangas e adolescentes do municipio de Talism3;

§12. As resolugdes do CMDCA terdo validade quando aprovados pela maioria de
seus membros e apds sua divulgagio e publicag¢do no Didrio Oficial e atrio da Prefeitura

Municipal.

§2¢. 0 CMDCA integra a estrutura do Governo Municipal, com total autonomia

deciséria quanto as matérias de sua competéncia.

§ 32 As decisdes do CMDCA, no ambito de suas atribuicdes e competéncias,

vinculam as a¢des governamentais e da sociedade civil organizada, em respeito aos
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principios constitucionais da participacdo popular e da prioridade absoluta 3 crianca e

ao adolescente.

§ 4° Em caso de infringéncia de alguma de suas deliberagdes, 0 CMDCA
representard ao Ministério Publico visando 2 adocdo de providéncias cabiveis, bem

assim aos demais 6rgfos legitimados no artigo 210 do ECA.

Art. 62. Cabe a Prefeitura Municipal de Talisma fornecer recursos humanos e
estrutura técnica, administrativa e institucional necessérios ao adequado e ininterrupto
funcionamento do CMDCA, devendo para tanto instituir dotagdo or¢amentdria especifica

que ndo onere o FMDCA.

§ 12. A dotagdo orcamentaria a que se refere o caput deste artigo contemplara os
recursos necessarios as despesas com capacitagdo dos conselheiros, havendo

disponibilidade financeira para tanto.

§ 2° O CMDCA deveri contar com espaco fisico adequado ao seu pleno
funcionamento, cuja localizagio sers amplamente divulgada, e dotado de todos os

recursos necessarios ao seu regular funcionamento.
Segao II

Da Composig¢ido do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do

Adolescente

Art. 72, O CMDCA serd composto por 08 (oito) membros, observando-se o

seguinte:

[ - adrea governamental sera composta de 04 representantes a serem indicados
pelo Prefeito Municipal dentre funcionarios publicos municipais de reconhecida

probidade e poder de decisio, que exercam_suas fungdes nos setores abaixo

especificados:
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II - um representante do poder legislativo

a) promogdo social;

b) saude;

c) educagio; e

d) administragio.

II - a drea ndo governamental sera composta de 03 representantes da sociedade

civil organizada com atuacio preponderante na defesa, assisténcia e atendimento dos

direitos da crianga e do adolescente.

§ 1°. Para cada titular devera ser indicado 01 (um) suplente, que substituira
aquele em caso de auséncia ou impedimento, de acordo com o que dispuser o regimento

interno do CMDCA.

§ 22 O exercicio da fungdo de Conselheiro, titular ou suplente, requer
disponibilidade para efetivo desempenho de suas fungdes em razio do interesse publico

e da prioridade absoluta assegurada aos direitos da crianca e do adolescente.

§ 39 Para ser indicado como Conselheiro do CMDCA sido exigidos os seguintes

requisitos pessoais:
L reconhecida idoneidade moral;
Il idade superiora 21 (vinte e um) anos;
I residir no Municipio de Talisma;

V. estar no gozo dos direitos politicos;
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§ 42, N3o deverio compor o CMDCA, no 4mbito do seu funcionamento:

A Conselhos de politicas publicas;
II.  Representantes de 6rgio de outras esferas governamentais;

IIl. Ocupantes de cargo de confianca e/ou fun¢do comissionada do

poder piiblico, na qualidade de representante da 4rea nio governamental;
IV.  Conselheiros Tutelares:

V. Autoridade judiciaria ou legislativa e o representante do Ministério
Publico e da Defensoria Piiblica, com atuacdo no dmbito do ECA, ou em exercicio

na Comarca.

Art. 82, Os representantes da area governamental junto ao CMDCA deverio ser
designados pelo Prefeito Municipal e Presidente da Camara Municipal no prazo maximo

de 30 (trinta) dias apés a sua posse.

§ 1°. O mandato de 02 anos permitida uma reconducdo do representante
governamental no CMDCA estid condicionado a manifestagdo expressa contida no ato

designatorio.

§ 22, 0 afastamento dos representantes do governo junto ao CMDCA deveri ser
previamente comunicado e justificado para que ndo haja prejuizo das atividades do
Conselho e o novo Conselheiro devera ser designado no prazo méximo da assembleia

ordindria subsequente.

§ 32 Sem prejuizo do disposto nos §§ 22 e 32 deste artigo, os mandatos dos
representantes governamentais no CMDCA encerram-se, automaticamente, com o fim do

mandato do Prefeito Municipal que os designou,
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Art. 92, Os representantes da drea nio governamental deverio garantir a
participagdo da populagio no CMDCA por meio de organizagdes representativas,

observando-se o seguinte:

I - poderio participar do processo de escolha organizagdes da sociedade civil

constituidas ha pelo menos 01 (um) ano, com atuagio no Municipio de Talism3;

II' - a representagio da sociedade civil no CMDCA, diferentemente da
representacio governamental, nio podera ser previamente estabelecida, devendo

submeter-se periodicamente a processo democritico de escolha;

III - o processo de escolha dos representantes da sociedade civil junto ao

CMDCA deve observar o seguinte:

a) instauragéo pelo CMDCA do referido processo, até 60 (sessenta) dias antes do

término do mandato:;

b) designagdio de uma comissio eleitoral composta por Conselheiros

representantes da sociedade civil para organizar e realizar o processo eleitoral:
¢) convocagdo de Assembleia para deliberar exclusivamente sobre a escolha;

IV - é vedada a indicagio de nomes ou qualquer outra forma de ingeréncia do

poder pablico no processo de escolha dos representantes da sociedade civil junto ao
CMDCA.

§ 1% 0 mandato no CMDCA pertencera a organizacdo da sociedade civil eleita,

que indicard um de seus membros para atuar como seu representante.

§ 22 A eventual substitui¢do dos representantes das organizacoes da sociedade
civil no CMDCA devera ser previamente comunicada e justificada para que ndo cause

prejuizo algum as atividades do Conselho.
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32 0 Ministério Publico devera ser solicitado a acompanhar e fiscalizar o
p

processo eleitoral de escolha dos representantes das organizacoes da sociedade civil.

§ 4°. O mandato dos representantes da sociedade civil junto ao CMDCA sera de

02 (dois) anos, vedada a sua prorrogacio ou a recondugdo automatica sem nova eleicio.

§ 52. Os representantes da sociedade civil junto ao CMDCA serdo empossados no
prazo maximo de 30 (trinta) dias apés a proclamagio do resultado da respectiva eleicio,
com a publicacdo dos nomes das organizacgoes da sociedade civil e dos seus respectivos

representantes eleitos, titulares e suplentes.

Art. 10. Nos termos do disposto no artigo 89 do ECA, a funcio de membro do
CMDCA é considerada de interesse publico relevante e nio serd remunerada em

qualquer hipétese.

Paragrafo tinico. Cabera i Prefeitura Municipal de Talismid o custeio ou
reembolso das despesas decorrentes de transporte, alimentagdo e hospedagem dos
membros do CMDCA, titulares ou suplentes, para que possam se fazer presentes a
reunides ordinarias e extraordinirias, bem como a eventos, cursos, formacgdes e
solenidades nos quais devam representar oficialmente o Conselho, mediante dotagdo

or¢amentadria especifica.
Secgao II
Da Perda de Representacio

Art. 11. Perdera automaticamente o direito a representagao junto ao CMDCA o

Conselheiro que:

[ - faltar, injustificadamente, a 03 (trés) reunides consecutivas ou 05 (cinco)

alternadas;
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II - dirigente da entidade que o indicou, for determinada a suspensdo cautelar
de conformidade com o artigo 191, paragrafo tinico, do ECA, ou aplicada alguma das
sangOes previstas no artigo 97 do mesmo Estatuto, apds procedimento de apuracio de
irregularidade cometida em entidade de atendimento, nos termos dos artigos 191 a 193

daquele diploma legal;

Il - praticar ato incompativel com a fung¢do ou com os principios que regem a

administra¢do publica, conforme artigo 37 da Constituicio Federal;

IV - candidatar-se, durante seu mandato, a cargo eletivo majoritirio ou

proporcional nas elei¢des municipais, estaduais ou nacionais;

V - representante da 4rea governamental, for demitido de seu cargo ou funcio

ou vier a se exonerar;

VI - oriundo de entidade civil, deixar, por qualquer motivo, seu cargo, fun¢io ou

emprego junto a entidade que o indicou.

§ 1% A perda do mandato dos representantes do Governo Municipal e das
organizacdes da sociedade civil junto ao CMDCA, nos casos previstos nos incisos I, I1, e 111
deste artigo, demandara a instauracdo de procedimento administrativo especifico, com a
garantia do contraditério e ampla defesa, devendo a decisio ser tomada por maioria

absoluta de votos dos integrantes do Conselho.

§ 2° Ocorrendo a perda do mandato, convocar-se-a para substituicio do
conselheiro, nos casos dos incisos I, 1], IV, V e VI, o seu respectivo suplente para o tempo

restante da representagio.

§ 32. No caso do inciso II deste artigo, proceder-se-a a nova elei¢do para escolha

da entidade que indicara o representante para o cargo de conselheiro.

ecao IV
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Do Funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do

Adolescente

Art. 12. O CMDCA deveri elaborar um regimento interno que defina o

funcionamento do érgio, prevendo dentre outros 0s seguintes itens:

I - estrutura funcional minima composta por plenario, presidéncia, comissaes e

secretaria definindo suas respectivas atribuicées;

II - forma de escolha do Presidente do CMDCA, assegurando a alternancia entre

representantes do governo e da sociedade civil organizada;

IIT - forma de substituigio dos membros da presidéncia na falta ou impedimento

dos mesmos;

IV - forma de convocagio das reunides ordinarias e extraordinarias do CMDCA,
com comunicacdo aos integrantes do 6rgdo, titulares e suplentes, de modo que se
garanta a presenca de todos os seus membros e permita a participacdo da populacio em

geral;

V - forma de inclusdo das matérias em pauta de discussdo e deliberagdes com 2

obrigatoriedade de sua prévia comunicagdo aos conselheiros;

VI - possibilidade de discussdo de temas que nao tenham sido previamente

incluidos em pauta;

VII - quérum minimo necessirio 2 instalagdo das sessdes ordinarias e
extraordinarias do CMDCA;

IX - situagdes em que o quérum qualificado deve ser exigido no processo de

tomada de decisdes com sua expressa ipdicacdo quantitativa;
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X - criagdo de comissdes e grupos de trabalho, que deverdo ser compostos de

forma paritaria;

XI - forma como ocorrera a discussdo das matérias colocadas em pauta;
XII - forma como se dari a participacdo dos presentes na assembleia ordinaria:

XIII - garantia de publicidade das assembleias ordindrias, salvo os casos

expressos de obrigatoriedade de sigilo;

XIV - forma como serio efetuadas as deliberagdes e votagdes das matérias com a

previsdo de solugio em caso de empate;

XV - forma como serd deflagrado e conduzido o procedimento administrativo
com vista a exclusdo de organiza¢io da sociedade civil ou de seu representante, quando
da reiteragdo de faltas injustificadas e/ou prética de ato incompativel com a funcio,

observada a legislagido especifica:

XVI - forma como ser4 deflagrada a substituicdo do representante do governo,

quando tal se fizer necessario;

XVII - a convocagio de membros do CT para reunides ordinarias ou
extraordindrias sempre que necessirio ao esclarecimento de questdes suscitadas a

respeito daquele 6rgio;

XVIII - a definigdo das regras de convocacao, eleicdo, fiscalizagdo do pleito,

penalidades e posse dos candidatos eleitos ao CT, respeitado o disposto nesta lei:

XIX ~ a administragdo e fiscalizacdo do FMDCA, conforme capitulo I, segio I,
desta lei.

Art. 13. 0 CMDCA devers divulgar amplamente & comunidade:

I - o calendario de suas reunioes:
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II- as agdes prioritarias para aplicagdo das politicas de atendimento 2 crianga e

ao adolescente;

IIl - o total dos recursos recebidos e a respectiva destinagdo, por projeto

atendido; e

IV - a avaliacdo dos resultados dos projetos beneficiados com recursos dos
FMDCA.

Secao V

Do Registro de Entidades e Programas no Conselho Municipal dos Direitos

da Crianca e do Adolescente

Art. 14. Na forma do disposto nos artigos 90, § 12, e 91, todos do ECA, cabe ao
CMDCA:

I - efetuar o registro das entidades sediadas no Municipio que executem
programas de protecdo e sécio-educativos nos regimes de orientacdo e apoio sécio-
familiar, apoio sécio-educativo em meio aberto, colocagdo familiar, abrigo, liberdade
assistida, semi-liberdade e internacio, a que se referem os artigos 90, 101, 112 e 129,

todos do ECA; e

II - a inscricdo dos programas de prote¢do e sécio-educativos destinados a
criangas e adolescentes e suas respectivas familias, com a especificacdo de seus regimes,
em execucdo no Municipio por entidades governamentais e das organizagoes da

sociedade civil.

§ 12 0 CMDCA dever3, ainda, realizar periodicamente, a cada 02 (dois) anos, no
maximo, o recadastramento das entidades e dos programas em execugao, certificando-se
de sua continua adequagdo 2 politica de promogdo dos direitos da crianca e do

adolescente tracada.
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§ 22. O registro de entidade ter4 validade maxima de 04 (quatro) anos, cabendo
ao CMDCA, periodicamente, reavaliar o cabimento de sua renovagdo, observado o

disposto no § 12, do artigo 16 desta lei.

Art. 15. O CMDCA dever expedir resolugio indicando a relagdo de documentos
a serem fornecidos pela entidade para fins de registro, considerando o disposto no
artigo 91 do ECA.

Paragrafo tinico. Os documentos a serem exigidos visardo, exclusivamente,
comprovar a capacidade da entidade de garantir a politica de atendimento compativel

com os principios do ECA.

Art. 16. Quando do registro ou renovagdo, o0 CMDCA, com o auxilio de outros
orgéos e servigos piblicos, deverdo certificar-se da adequagdo da entidade e/ou do
programa, as normas e principios estatutirios, bem como a outros requisitos especificos

que venha a exigir, por meio de resolucio propria.

§ 1°. Sera negado registro a entidade nas hipéteses relacionadas pelo artigo 91,

§ 19, do ECA e em outras situagdes definidas pela mencionada resolugiao do CMDCA.

§ 2¢ Sera negado registro e inscrigio do programa que ndo respeite os
principios estabelecidos pelo ECA e/ou seja incompativel com a politica de promocio

dos direitos da crianca e do adolescente tragada pelo CMDCA.

§ 32. O CMDCA nio concedera registros para funcionamento de entidades nem
inscri¢io de programas que desenvolvam somente atendimento em modalidades

educacionais formais de educagio infantil, ensino fundamental e médio.

§ 4°. Verificada a ocorréncia de alguma das hipéteses previstas nos paragrafos
anteriores, a qualquer momento podera ser cassado o registro concedido a entidade ou
programa, comunicando-se o fato a autoridade judicidria, Ministério Publico e Conselho

Tutelar.
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§ 5% Quando a entidade deixar de funcionar ou nio executar o programa

inscrito no CMDCA ter4 o seu registro suspenso, até que saja cumprida a exigéncia legal,

Art. 17. Caso alguma entidade ou programa esteja comprovadamente
atendendo criangas ou adolescentes sem o devido registro no respectivo CMDCA, devera
o fato ser levado de imediato ao conhecimento da autoridade judiciaria, Ministério
Piblico e Conselho Tutelar para a tomada das medidas cabiveis, na forma do disposto
nos artigos 95, 97, 191,192 e 193 do ECA.

Art. 18. O CMDCA expedird ato préprio dando publicidade ao registro das
entidades e programas que preencherem os requisitos exigidos, sem prejuizo de sua
Imediata comunicagéio ao Juizo da Infincia e da Juventude, ao Ministério Fublico e ao
Conselho Tutelar, conforme o previsto nos artigos 90, paréagrafo tnico, e 91, caput, do
ECA.

Secdo Vi

Do Registro de Entidades de Ensino Profissionalizante no Conselho

Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente

Art. 19. As entidades referidas no artigo 430, II, da Consolidagio das Leis do
Trabalho-CLT ficam obrigadas a se registrar no CMDCA e a depositar seus programas de
aprendizagem no mesmo e na respectiva unidade descentralizada do Ministério do

Trabalho e Emprego.

§ 12 No caso deste artigo o CMDCA fica obrigado a:

I - comunicar o registro da entidade ao CT, 4 autoridade judicidria e a unidade
descentralizada do Ministério do Trabalho e Emprego com jurisdicdo na respectiva

localidade;
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II - proceder ao mapeamento das entidades sem fins lucrativos que facam a
intermediagdo do trabalho de adolescentes, premevam o trabatho educztivo e oferecam

cursos de profissionalizago e aprendizagem, contendo:

a) a identificagdo da entidade, na qual devem constar as seguintes informacoes:

nome, enderego, CNPJ ou CPF, natureza juridica e estatuto e ata de posse da diretoria

atual;

b} a relagdo dos adolescentes inscritos no programa ou na entidade, na qual
devem constar as seguintes informagdes: nome, data de nascimento, filiacdo,
escolaridade, endereco, tempo de participa¢do no programa ou na entidade, endereco da

empresa ou 6rgdo piblico onde estio inseridos;

¢) a relagdo dos cursos oferecidos, na qual devem constar as seguintes
informagdes: programa, carga horaria, duragdo, data de matricula, nimero de vagas

oferecidas, idade dos participantes.

§ 29 Cépia do mapeamento devera ser enviada a respectiva unidade
p

descentralizada do Ministério do Trabalho.
CAPITULO III

DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE -
FMDCA

Art. 20. Fica mantido o Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do

Adolescente - FMDCA, destinado a captar e aplicar os recursos que lhe forem destinados.

§12. O FMDCA nio deve possuir personalidade juridica prépria e deve utilizar o
mesmo nimero base de inscricio no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) do

Orgdo ou da Secretaria & qual for vinculado por lei e serd administrado segundo as
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deliberagdes do CMDCA, ao qual esta vinculado, observando-se as disposicoes

legais pertinentes.

§2°. Para garantir seu status or¢amentario, administrativo e contabil
diferenciado do Orgio ao qual se encontrar vinculado, o CNP] do Fundo devera possuir

um nimero de controle proprio.

§32. Os recursos do FMDCA devem ter um registro proprio, de modo que a
disponibilidade de caixa, receita e despesa, fique identificada de forma individualizada e

transparente.

Art. 21. O Prefeito Municipal designara o servidor publico que atuara como
gestor e/ou ordenador de despesas do Fundo dos Direitos da Crianga e do Adolescente,
autoridade de cujos atos resultard emissdo de empenho, autorizacdo de pagamento,

suprimento ou dispéndio de recursos do Fundo.

I - Fica instituido como gestor e/ou ordenador de despesas do Fundo dos

Direitos da Crianca e do Adolescente, o secretdrio(a) municipal de assisténcia social.
Art. 22. 0 FMDCA sera constituido e mantido com recursos oriundos:

I - das dotagbes e suplementa¢des consignadas anualmente no orgamento

municipal para a Assisténcia Social voltada a crianca e ao adolescente;

II - dos Conselhos Estadual e Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente;

III - de multas decorrentes de condenagdes em agoes civis ou de imposigdo de

penalidades administrativas previstas no ECA;

IV - doagoes de pessoas fisicas e juridicas, sejam elas de bens materiais, iméveis

ou recursos financeiros;

V - das rendas eventuais, inclusiv decorrentes de aplicacoes de capitais;
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VI - de convénios e outros recursos que lhe forem destinados;

VII- destinagdes de receitas dedutiveis do Imposto de Renda, com incentivos
fiscais, nos termos do Estatuto da Crian¢a e do Adolescente e demais legisiacdes

pertinentes;

VIII- contribui¢des de governos estrangeiros e de organismos internacionais

multilaterais;
IX- Outros recursos que por ventura lhe forem destinados;

Paragrafo tinico. Qualquer doagdo de bens mdveis, imdoveis ou semoventes e
que ndo sirvam diretamente aos programas e servicos de atendimento aos direitos da
crianga ou ao adolescente, sera convertida em dinheiro mediante alienagdo precedida de
licitagdo publicada na imprensa oficial do Municipio por ordem do Presidente do
CMDCA.

Art. 23. Os recursos do FMDCA serdo depositados em estabelecimento bancario

publico oficial, em conta especifica, cuja titularidade é do préprio Fundo.

Art. 24. O controle da entrada e saida dos recursos do FMDCA sera publicado
mensalmente nos quadros de editais da Prefeitura Municipal, da Camara Municipal e do

CMDCA e, anualmente, na imprensa oficial do Municipio.

Parigrafo tmico. O saldo que houver no final de cada exercicio deve
permanecer em conta a disposigdo do FMDCA, vedado o seu encaminhamento ao caixa

comum da Prefeitura Municipal de Talisma.

Art. 25. Os recursos do FMDCA serio aplicados exclusivamente em programas e

servicos voltados para atendimento aos direitos da crianga e do adolescente.

§12. A destinagio dos recursos do Fundo dos Direitos da Crianca e do

Adolescente, em qualquer caso, dependepate prévia deliberagio plenaria do CMDCA,
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devendo a resolucio ou ato administrativo equivalente que a materializar ser anexada a

documentagao respectiva, para fins de controle de legalidade e prestacdo de contas.

§22. As providéncias administrativas necessarias a liberagdo dos recursos, apos
a deliberagdo do Conselho, deveriio observar o principio constitucional da prioridade
absoluta a crianga e ao adolescente, sem prejuizo do efetivo e integral respeito as

normas e principios relativos a administragio dos recursos pliblicos.
Secdo [

Das atribui¢ées do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente em relagio ao Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do

Adolescente

Art. 26. Cabe ao CMDCA, em relacdo ao FMDCA, sem prejuizo das demais

atribuicoes:

I - elaborar e deliberar sobre a politica de promocdo, protecdo, defesa e

atendimento dos direitos da crianga e do adolescente no seu Ambito de acio;

II - promover a realizagao periodica de diagnésticos relativos i situagdo da
infdncia e da adolescéncia bem como do Sistema de Garantia dos Direitos da Crianca e

do Adolescente no ambito de sua competéncia;

IIl - elaborar planos de acio anuais ou plurianuais, contendo os programas a
serem implementados no ambito da politica de promocao, protecdo, defesa e
atendimento dos direitos da crianca e do adolescente, e as respectivas metas,
considerando os resultados dos diagndsticos realizados e observando 0s prazos legais

do ciclo orgamentario;
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IV - elaborar anualmente o plano de aplicagio dos recursos do FMDCA,
considerando as metas estabelecidas para o periodo, eni confermidade com o plano de

acdo;

V - elaborar editais fixando os procedimentos e critérios para a aprovacdo de
projetos a serem financiados com recursos do FMDCA, em consonincia com o
estabelecido no plano de aplicacio e obediéncia aos principios de legalidade,

impessoalidade, moralidade e publicidade;

VI - publicizar os projetos selecionados com base nos editais a serem

financiados pelo FMDCA;

VII - monitorar e avaliar a aplicagdo dos recursos do FMDCA, por intermédio de
balancetes trimestrais, relatério financeiro e o balango anual do Fundo, sem prejuizo de
outras formas, garantindo a devida publicizagio dessas informagoes, em sintonia com o

disposto em legisla¢éo especifica;

VIII - monitorar e fiscalizar os programas, projetos e agdes financiadas com os
recursos do Fundo, segundo critérios e meios definidos pelo préprio Conselho, bem
como solicitar aos responsaveis, a qualquer tempo, as informac¢des necessarias ao

acompanhamento e a avaliagio das atividades apoiadas pelo FMDCA:;

IX - desenvolver atividades relacionadas a ampliacdo da captacio de recursos

para o Fundo; e

X - mobilizar a sociedade para participar no processo de elaboraciao e
implementagédo da politica de promogao, protecdo, defesa e atendimento dos direitos da
crianca e do adolescente, bem como na fiscalizagdo da aplicagdo dos recursos do

FMDCA.
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Art. 27. A definidio quanto 2 utilizacgio dos recursos dos FMDCA, em

conformidade com o disposto no artigo 25, deve competir unica e exclusivamente aos

CMDCA.

§ 12 Dentre as prioridades do plano de agdo aprovado pelo Conselho de
Direitos, deve ser facultado ao doador/destinador indicar, aguela ou aquelas de sua

preferéncia para a aplicagdo dos recursos doados/destinados.

§ 22 As indicagdes previstas acima poderdo ser objeto de termo de
compromisso elaborado pelo Conselho dos Direitos para formalizagdo entre o

destinador e o Conselho de Direitos.

Art. 28. Deve ser facultado ao Conselho dos Direitos da Crianga e do

Adolescente chancelar projetos mediante edital especifico.

§ 12. Chancela deve ser entendida como a autorizagdo para captagdo de recursos
ao FMDCA de Talismd, destinados a projetos aprovados pelos CMDCA, segundo as

condi¢bes dispostas no art. 26 desta lei.

§ 22, A captagdo de recursos ao Fundo dos Direitos da Crianga e do Adolescente,
referida no pardgrafo anterior, devera ser realizada pela institui¢do proponente para o

financiamento do respectivo projeto.

§ 32. Fica fixado o percentual de retencdo dos recursos captados, em cada
chancela de 20% ao FMDCA.

§ 4% O tempo de duragdo entre a aprovagio do projeto e a captacdo dos

recursos nio deverd ser superior a 01 (um) ano.

§ 52 Decorrido o tempo estabelecido no parédgrafo anterior, havendo interesse
da instituigdo proponente, o projeto poderd ser submetido a um novo processo de

chancela.
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§ 62 A chancela do projeto ndo deve obrigar seu firanciamento pelo FMDCA,

Caso nao tenha sido captado valor suficiente.
CAPITULO IV
DO CONSELHO TUTELAR - CT
Segdo 1
Disposi¢des Gerais

Art. 29. Fica mantido no Municipio de Talism3, nos termos dos artigos 131 e
132 do ECA, o Conselho Tutelar - CT, 6rgdo permanente, autdnomo, ndo jurisdicional,
integrante da administragdo municipal encarregado pela sociedade de zelar pelo

cumprimento dos direitos da crianga e do adolescente no 4mbito de sua atuacio.

§ 12 A lei orcamentaria municipal deverd prever dotagio para o custeio das
atividades desempenhadas pelo CT, inclusive para as despesas com subsidics, aquisicdo
€ manutencao de bens méveis e iméveis, bagamento de servigos de terceiros e encargos,

didrias, material de consumo, passagens e outras despesas.

§ 22 A lei orcamentéria municipal podera prever dotagio para o custeio das
despesas com a capacitagdo dos Conselheiros, em cumprimento a lei 8.069/90, artigo

134, paragrafo tnico.

Art. 30. A atuagio do Conselho Tutelar deve ser voltada a solucdo efetiva ¢
definitiva dos casos atendidos, com o objetivo de desjudicializar, desburocratizar e
agilizar o atendimento das criancas e dos adolescentes, ressalvado as disposigdes
previstas na Lei n® 8.069,de 13 de jutho de 1990,

Pardgrafo unico. O carater resolutivo da intervencdo do Conselho Tutelar nio
impede que o Poder Judicidrio seja informado das providéncias tomadas ou acionado,

Sempre que necessario.
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Art. 31. As decisdes do Conselho Tutelar proferidas no dmbito de suas
atribui¢des e obedecidas as formalidades legals, t8m eficacic nlena e <30 passiveis de

execuc¢ao imediata.

Art. 32. E vedado o exercicio das atribui¢des inerentes ao Conselho Tutelar por

pessoas estranhas ao 6rgio sendo nulos os atos por elas praticados.
Segio i1
Da Composi¢do do Conselho Tutelar

Art. 34. O CT ser4 composto de 5 (cinco) membros para mandato de 4 (quatro)

anos, permitida a recondugio.

Paragrafo tnico: A recondugio consiste no direito do Conselheiro Tutelar de
concorrer ao mandato subseqiiente, em igualdade de condi¢des com os demais
pretendentes, submetendo-se ao mesmo processo de escolha pela sociedade, vedada

qualquer outra forma de recondugio.

Art. 35. Os membros do CT serdo escolhidos mediante o voto direto, secreto e
facultativo de todos os cidaddos maiores de 16 (dezesseis) anos, desde que eleitores
domiciliados no Municipio até 6 (seis) meses antes da realizagio do pleito, em processo
regulamentado e conduzido pelo CMDCA, que também ficara encarregado de dar-lhe a
mais ampla publicidade, sendo fiscalizado, ainda, desde sua deflagragdo, pelo Ministério
Puablico.

§ 12 A eleigdo dos membros do CT ocorrerd no prireiro domingo do més de

outubro do ano subsequente ao da elei¢cdo presidencial.

§ 22, Na elei¢do dos membros do CT é vedado ao candidato doar, oferecer,
prometer ou entregar ao eleitor bem ou vantagem pessoal de qualquer natureza,

inclusive brindes de pequeno valor.
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Art. 36. Ocorrendo vacincia ou afastamento de qualquer de seus membros
titulares, independente das razdes, deve ser proce:iida imedia-a convoce ¢dc do suplente

para o preenchimento da vaga e a conseqiiente regularizacio de sua composigao.

§ 12. No caso da inexisténcia de suplentes, em qualquer tempo, devera o CMDCA

realizar o processo de escolha suplementar para o preenchiriento das vagas.

§ 22, O Conselheiro Tutelar pode tirar licenga remunerada para a disputa de
elei¢des ao legislativo e ao executivo, sem perda do mandato, devendo o afastamento se
dar no prazo de 03 (trés) meses antes do pleito, devendo ser convocado um suplente

para substitui-lo.

§32. O Conselheiro Tutelar pode tirar licenga nio remunerada, a critério da
administragio, para tratar de interesse particular, sem perda do mandato, podendo o
afastamento durar até 06 (seis) meses, devendo ser convocado um suplente para

substitui-lo.

Art. 37. Para a candidatura a membro do CT devem ser exigidos de seus
postulantes a comprovacio de:

I - reconhecida idoneidade moral:

II - idade superior a 21 (vinte e um) anos;

[1I - residéncia fixa no municipio;

IV - ser eleitor do Municipio e estar em pleno e regular exercicio de seus
direitos politicos;

V - disponibilidade de horario para cumprimento do disposto no artigo 46 desta
lei;

VI - ndo ser considerado impedido para o exercicio do cargo, na forma desta lei;

VII - possuir ensino médio completo ao tempo da inscri¢do;

VIII- Aprovagio em exame de conhecimento especifico;

IX- Nédo exercer atividades politico-partidarias, funcdo em é6rgdo de partido
politico ou diregio de entidades sindicais:

§ 1° A candidatura a membro do CT ¢ individual e sem vinculagdo a partido
politico.
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§22. A prova seletiva prévia, mencionada no inciso VIII, tera carater eliminatério
e consistird na aplicagdo, aos candidatos que tiverem a inscricdo deferida, de prova
escrita, com abordagem da legislagdo e de situagis pratica zobre o direito da crianga e
do adolescente e o uso da lingua portuguesa, ser.ao considerados aptes os candidatos
que obtiverem pelo menos 60% de aproveitamento, numa avaliagdo variavel de 0 a 100
pontos.

Art. 38. O edital do processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar deve

ser publicado com a antecedéncia de no minimo 06 (seis} meses antes das eleigdes.
§ 12 O edital do processo de escolha deveri prever, entre outras disposic¢des:

a) o calenddrio com as datas e os prazos para registro de candidaturas,
impugnagoes, recursos e outras fases do certame, deforma que o processo de escolha se

inicie com no minimo 6 (seis)meses antes do dia estabelecido para o pieito;

b) a documentagio a ser exigida dos candidatos, como forma de comprovar o

preenchimento dos requisitos previstos no art. 37 desta lei;

c) as regras de divulgagdo do processo de escolha, contendo as condutas

permitidas e vedadas aos candidatos, com as respectivas san¢des previstas nesta lei;

d) criagdo e composicio de comissio especial encarregada de realizar o

processo de escolha; e

e) formagdo/capacitagio dos candidatos escolhidos como titulares e dos

5(cinco) primeiros candidatos suplentes; etapa esta obrigatéria para todos.

§ 22 O Edital do processo de escolha para o Conselho Tutelar ndo podera

estabelecer outros requisitos além daqueles exigidos nesta lei.

Art. 39. O registro de candidatura dar-se-a mediante apresentacio de
requerimento enderecado ao Presidente do CMDCA, acompanhada de prova do

preenchimento dos requisitos do artigo 37 desta lei.
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Paragrafo tnico. O pedido de registro de candidatira sera langado em livro

préprio na Secretaria do CMDCA.

Art. 40. Terminado o prazo para registrc das candidaturas, o Presidente do
CMDCA mandara publicar edital na imprensa oficial do Municipio, no prazo maximo de
10 (dez) dias, informando o nome dos candidatos registrados e fixando prazo de 5
(cinco) dias, contados da publicagdo, para o recehimen:o de ‘mpugnacio por qualquer

eleitor.

§ 12 Oferecida impugnacdo, os autos serdo encaminhados ao Presidente do

CMDCA para manifestagdo e decisdo no prazo de 5 (cinco) dias.

§ 2° Impugnada a candidatura caberd ao candidato impugnado apresentar
recurso ao mesmo 6rgao, no prazo de 5 (cinco) dias, contados de sua intimacao, fazendo

prova de tudo o que for alegado.

§ 32. O recurso sera julgado pelo colegiade do CMDCA, devendo dele participar

todos os seus membros com direito a voto.

§ 4°. A decisdo final sera irrecorrivel e proferida no prazo de 5 (cinco) dias,

contados da apresentacdo do recurso.

Art. 41. Vencidas as fases de impugnacio e recurso, o Presidente do CMDCA
mandaré publicar edital, no prazo maximo de até 15 (quinze) dias, com os nomes dos
candidatos ao pleito, convocando os eleitores e informando o local e horario para

votacdo.

Art. 42. A Prefeitura Municipal de Talismi podera convocar funciondrios
publicos municipais para trabalhar na data da eleicdo do CT, se assim for necessario,
mediante solicitagio do Presidente do CMDCA, que informara ao Prefeito Municipal o

nuamero de funcionarios necessarios i realizacdo do pleito.
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§ 1°. O trabalho realizado por funcicnaric niblico raunicipal que for convocado
segundo o caput deste artigo nio seri remune-ido - serd considerado servico de

interesse piblico relevante.

§ 2°. Ao funciondrio publico municipal convocado para trabalhar na eleicio e
que, efetivamente, trabalhar na realizacdo da mesma, serd liberadc em 2 (dois) dias de
trabalho de suas funcdes, sem prejuizo da remuneragdc corresgondente, no prazo

méximo de 90 (noventa) dias, contados da realizagdo do pleito.

Art. 43. Os votos serdo apurados pelo CMDCA, competindo ao seu Presidente
apreciar eventuais impugnagdes que forem apresentadas pelos candidatos, no momento

da apuragio, que serio decididas de plano.

§ 12 Conclufda a apuragio dos votos, o Presidente do CMDCA proclamara o
resultado da eleigdo, mandando publicar o nome dos candidatos e o nimero de sufragios
recebidos na imprensa oficial, no prazo maximo de 10 (dez] dias, contados da realizacio

do pleito.

§ 2¢. O0s 5 (cinco) primeiros candidatos mais votados serdo considerados eleitos,

ficando os demais, pela ordem de votagdo, como suplentes.

§ 32 Havendo empate na votacdo, adotar-se-a o critério de maior idade para o

desempate.

§ 4°. A posse dos Conselheiros Tutelares eleitos dar-se-a no dia 10 de janeiro do

ano subsequente ao da elei¢io.
Secdo 111
Do Funcionamento do Conselho Tutelar

Art. 44. O Conselho Tutelar funcionard em local de facil acesso,

preferencialmente j4 constituido como referéncia de atendimento a populagio.
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Art. 45. A sede do Conselho Tutelar devers oferece: espaco fisico e instalagdes
que permitam o adequado desempenho das atribuicdes = competéncias cos conselheiros

e 0 acolhimento digno ao ptblico, contendo, no minimo:
I - placa indicativa da sede do Conselho;
I -espago para recepgdo ao piblico;
III - sala reservada para o atendimento dos casos:e
IV - sala reservada para os servigos administrativos;

Art. 46. Fica fixada a jornada de trabalho dos Conselheiros Tutelares em 8 (oito)
horas diarias, das 08h as 12h e das 14h as 18h, de segunda a sexta-feira, a serem

cumpridas na sede do CT, observado o disposto no artigo 54 desta lei.

§ 12. Sem prejuizo da jornada definida no caput deste artigo, havera no minimo
dois e no maximo trés Conselheiros Tutelares de plantdo por dia, de segunda a sexta-
feira, das dezoito horas s oito horas do dia seguinte, bem como dois Conselheiros
Tutelares de plantio das dezoito horas da sexta-feira até as cito horas da segunda-feira

que lhe sobrevier.

§ 22. O cumprimento da jornada de trabaiho dos Conselheiros Tutelares ser

fiscalizado mediante assinatura de frequéncia, na prépria sede do Conselho e visitas
eventuais feitas por membros do CMDCA ou por servidor pablico municipal, vinculado a

Secretaria de Administracio;

Art. 47. A fungdo de membro do Conselho Tutelar exige dedicagdo exclusiva,

vedado o exercicio concomitante de qualquer outra atividade publica ou privada.

§12: A fungdo de Conselheiro Tutelar serd remunerada, de acordo com o valor
pago ao AUXILIAR DE SERVICOS GERALIS;

§2¢ E assegurado aos Conselheiros Tutelares o pagamento de:
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L. cobertura previdenciéria;

II.  gozo de férias anuais remuneradas, acrescidas ae 1,3 (um terco) do valor

da remuneracio mensal;
III.  licenga-maternidade;
IV. licen¢a-paternidade;

V. décimo-terceiro saldrio;

V1. Os Conselheiros Tutelares terdo direito a diarias ou ajuda de custo
para assegurar a indenizagio de suas despesas pessozis quando sairem do
municipio quando estiverem acompanhando criangas ou adolescentes a qualquer
lugar em que estejam com seus direitos ameagados ou violados, e ainda quando
nas situagoes de representagdo do Conselho.

VII. Para cumprimento do disposto no paragrafo 62, observar-se-a o art. 12,
inciso 1V da Lei Municipal n® 592 de 22 de novembro de 2017.

§ 32 Os plantdes e sobreavisos dos conselheiros tutelares, estabelecidos
conforme as escalas mensais do Conselho Tutelar serdo remuneradas da seguinte
forma;:

I - para sobreaviso no perfodo noturno, compreendido como aquele que se
inicia ap6s o encerramento do horario normal de funcionamento do conselho até o
inicio da jornada seguinte, serd remunerado com ¢ valor de Rt 37,89 (trinta e sete
reais e oitenta e nove centavos) por cada plantio efetivamente trabalhado;

Il - para plantio que se estende por sdbado, domingo e feriados nacionais
€ municipais, sera remunerado com o valor de R$ 75,80 (setenta e cinco reais e

oitenta centavos) por cada plantdo efetivamente trabalhado;

Il - a remuneragdo dos plantdes e sobreavisos serd reajustada
anualmente, tendo como base o percentual do reajuste da remuneragio dos
auxiliares de servigos gerais;

IV - Todos os conselheiros estardo sujeitos ao cumprimento da mesma
carga horéria semanal de trabalho descrita no art. 46, bem como aos mesmos
periodos de plantdo ou sobreavisos, sendo vedado qualquer tratamento desigua
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Art. 48. E atribui¢do do CT, nos termos do artige 136 do ECA, ao tomar
conhecimento de fatos que caracterizem amez:a € 2t viciaga dos cireicos <a crianga e
do adolescente, adotar os procedimentos legais cabiveis e, se for o caso, aplicar as

medidas de protegdo previstas na legislagao.

§ 12. As decisdes do CT somente poderdo ser revistas por autoridade judiciaria

mediante provocagio da parte interessada ou cio agnte do Mir istéric Phblico.

§2°, Em qualquer caso, devera ser preservada a identidade da crianga ou

adolescente atendido pelo Conselho Tutelar.

§ 32 O membro do Conselho Tutelar serd responsavel pelo uso indevido das

informacdes e documentos que requisitar.

§ 4° A responsabilidade pelo uso e divulgagdo indevidos de informagoes
referentes ao atendimento de criancas e adolescentes se estende aos funciondrios e

auxiliares a disposicdo do Conselho Tutelar.

Art. 49. As requisi¢des efetuadas pelo Conselho Tutelar as autoridades, orgaos e
entidades da Administracdo Publica direta, indireta ou fundacional, dos Poderes
Legislativo e Executivo Municipal serao cumpridas de forma gratuita e prioritaria,

respeitando-se os principios da razoabilidade e legalidade.

Art. 50. O CT deve promover a fiscalizagdo dos programas desenvolvidos pelas
entidades referidas no artigo 430, 11, da CLT, e registradas no CMDCA nos termos do

artigo 19 desta lei, verificando:

I - a adequagdo das instalagdes fisicas e as condi¢des gerais doc ambiente em que

se desenvolve a aprendizagem;

II - a compatibilidade das atividades desenvolvidas pelos adolescentes com 0
previsto no programa de aprendizagem nas fases tedrica e pratica, bem como o respeito

aos principios estabelecidos pelo ECA;
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I1l - a regularidade quanto a constituigdo do entidade,

IV - a adequagio da capacitagdo profissionai av mercado de travalho, com base

na apuragdo feita pela entidade;

V - o respeito a4 condigio peculiar de pessoa em desenvolvimento do

adolescente;

VI - o cumprimento da obrigatoriedade de os adolescentes ja terem concluido
ou estarem cursando o ensino obrigatério, e a compatibilidade da jornada da

aprendizagem com a da escola;

VII - a ocorréncia de ameaca ou violagio dos direitos dao zdolescente, em
especial tratamento desumano, violento, aterrorizante, vexatorio ou constrangedor, bem
como exploragio, crueldade ou opressdo praticados por pessoas ligadas a entidade ou

aos estabelecimentos onde ocorrer a fase pratica da aprendizagem;
VIII - a observincia das proibigdes previstas no artigo 67 do ECA.

Paragrafo tinico. As irregularidades encontradas deverdo ser comunicadas ao

CMDCA e a respectiva unidade descentralizada do Ministério do Trabalho e Emprego.

Art. 51. As decisdes do Conselho Tutelar serio tomadas pelo seu colegiado,

conforme dispuser o Regimento Interno.

§ 1° As medidas de carater emergencial, tomadas durante os plantdes, serdo
comunicadas ao colegiado no primeiro dia 1til subsequente, para ratificagio ou

retificacdo.

§ 2° As decisdes serdo motivadas e comunicadas formalmente aos interessados,
mediante documento escrito, no prazo maximo de quarenta e oito horas, sem prejuizo

de seu registro em arquivo préprio, na sede do Conselho.
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§ 3° Se nio localizado, o interessado sera intimade através de publicagdo do
extrato da decisio na sede do Conselho Tutelar, acmitindo-se outras formas de

publicagdo, de acordo com o disposto na legislagao local.

§ 4° E garantido ao Ministério Publico e a autoridade judicidria o acesso

irrestrito aos registros do Conselho Tutelar, resguardado o sigiio perante terceiros.

§ 52 Os demais interessados ou procuradores legalmente constituidos terdo
acesso as atas das sessdes deliberativas e registros do Conseltho Tutelar que lhes digam
respeito, ressalvadas as informagdes que coloquem em risco a imagem ou a integridade

fisica ou psiquica da crianga ou adolescente, bem como a seguranca de terceiros.

§ 62 Para os efeitos deste artigo sfo considerados interessados os pais ou
responsavel legal da crianga ou adolescente atendido, bem como os destinatdrios das

medidas aplicadas e das requisigdes de servico efetuadas.

Art. 52. E vedado ao Conselho Tutelar executar servigos e programas de
atendimento, os quais devem ser requisitados aos érgdos encarregados da execugdo de

politicas publicas.
Secdo Il
DOS IMPEDIMENTOS
Art. 53. Sdo impedidos de servir no mesmo CT:

I - marido, mulher, unides homoafetivas e os que vivem em unido estavel na

forma do § 3 do artigo 226 da Constitui¢do Federal;
II - ascendentes e descendentes;

I1I - sogro e genro ou nora;

IV - irmaos;
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V - cunhados, durante o cunhadio;
VI - tio e sobrinho;
VII - padrasto ou madrasta e enteado.

Paragrafo unico. Estende-se o impedimento do conselheiro, na forma deste
artigo, em relagdo a autoridade judiciaria e ao representante do Ministério Pablico com

atuacdo na Justi¢a da Infancia e da Juventude em exercicio na Comarca.
Secao IV
DOS DEVERES E VEDACOES DOS MEMBR(CS DO CONSELHO TUTELAR
Art. 54. Sdo deveres dos membros do Conselho Tutelar:
I - manter conduta publica e particular ilibada;
IT - zelar pelo prestigio da instituigdo;

III- indicar os fundamentos de seus pronunciamentos administrativos,

submetendo sua manifestagdo a delibera¢io do colegiado;

IV - obedecer aos prazos regimentais para suas manifestagdes e exercicio das

demais atribuigoes;

V - comparecer as sessdes deliberativas do Conselho Tutelar e do Conselho

Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, conforme dispuser o Regimento

Interno;

VI - desempenhar suas fung¢des com zelo, presteza e dedicagdo;

VII- declarar-se suspeitos ou impedidos, nos termos desta Resolugio;

VIII - adotar, nos limites de suas atribuicdes, as medidas cabiveis em face de

irregularidade no atendimento a criancas, adolescentes e familias;
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IX- tratar com urbanidade os interessados, testemunhas, funciondarios e
auxiliares do Conselho Tutelar e dos demais integr=ntes de 6rgios de defesa dos direitos

da crianca e do adolescente;
X - residir no Municipio;

Xl - prestar as informagdes solicitadas pelas aucoridades publicas e pelas

pessoas que tenham legitimo interesse ou seus procuradores legalmente constituidos;
XII - identificar-se em suas manifestac¢des funcionais; e

XIII - atender aos interessados, a qualquer momento, nos casos urgentes.

Paragrafo tinico. Em qualquer caso, a atuagdo do membro do Conselho Tutelar
sera voltada a defesa dos direitos fundamentais das criangas e adolescentes, cabendo-
lhe, com o apoio do colegiado, tomar as medidas necessarias a prote¢éo integral que lhes

é devida.
Art. 55. E vedado aos membros do Conselho Tutelar:

I - receber, a qualquer titulo e sob qualquer pretexto, vantagem pessoal de

qualquer natureza;

II - exercer atividade no horario fixado na lei municipal para o funcionamento

do Conselho Tutelar;

III - utilizar-se do Conselho Tutelar para o exercicio de propaganda e atividade

politico-partidaria;

IV - ausentar-se da sede do Conselho Tutelar durante o expediente, salvo

quando em diligéncias ou por necessidade do servigo;

V - opor resisténcia injustificada ao andamento do servigo;
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VI - delegar a pessoa que nao seja membro do Conseiho Tutelar o desempenho

da atribuicdo que seja de sua responsabilidace,
VII - valer-se da fungdo para lograr proveite pessoal cu de outrem;

VIII - receber comissdes, presentes ou vantagens de qualquer espécie, em razdo

de suas atribuigoes;
IX - proceder de forma desidiosa;

X - exercer quaisquer atividades que sejam incompativeis com o exercicio da

func¢do e com o horario de trabalho;

XI - exceder no exercicio da fun¢do, abusando de suas atribuigbes especificas,

nos termos previstos na Lei n? 13.869, de 05 de setembro de 2019;

XIl - deixar de submeter ao Colegiado as decisdes individuais referentes a
aplicacdo de medidas protetivas a criancas, adclescentes, pais ou responsaveis previstas
nos arts. 101 e 129 da Lei n°8.069, de 1990; e

XIII - descumprir os deveres funcionais mencionados no art.37 desta lei.
Secao VI
Da cassacdo e vacancia do Mandato

Art. 56. O Conselheiro Tutelar pode ter seu mandato cassado a qualquer tempo

nos seguintes casos:
[ - descumprimento de suas atribuigdes;
II - conduta incompativel com a confianga outorgada pela comunidade;

III - faltar ao trabalho, injustificadamente, em 03 (trés) dias consecutivos ou a

05 (cinco) alternados, no mesmo mandato;
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IV - for condenado por decisdo judicial irrecorsivel a pena privativa de

liberdade, ainda que comutada em pena substirutiv .

§ 1°. As situagdes de cassagdo de mandato de Conselheiro Tutelar devem ser
precedidas de sindicdncia e/ou processo administrativo, assegurando-se a
imparcialidade dos responsaveis pela apuragdo, ¢ direito ac cortraditério e a ampla

defesa.

§ 2°. A sindicdncia ou processo administrative serd conduzido por comissdo

integrada por 03 (trés) membros do CMDCA, designados pelo seu Presidente.

§ 32, As conclusdes da sindicancia ou do processo administrativo devem ser
remetidas ao CMDCA que, em plendria, deliberard acerca da adogdo das medidas

cabiveis.

§ 4°. Quando a violacdo cometida pelo Conselheiro Tutelar constituir ilicito
penal cabera aos responsaveis pela apuragéc oferecer noticia de tal fato ao Ministério

Publico para as providéncias legais cabiveis.

Art. 57. A vacincia da fun¢io de membro do Conselho Tutelar decorrera de:

I - rendncia;

II - posse e exercicio em outro cargo, emprego ou fungao publica ou privada;
Il - aplicagdo de sangdo administrativa de destituigao da fungao;

IV - falecimento; ou

V - condenagio por sentenga transitada em julgado pela préatica de crime que

comprometa a sua idoneidade moral.

Art. 58. Constituem penalidades administrativas passiveis de serem aplicadas

aos membros do Conselho Tutelar:
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I - adverténcia;

11 - suspensio do exercicio da fungao; e

I1I - destitui¢do do mandato.

Art. 59. Na aplicaciio das penalidades adnmi nistrativas, deverdoe ser consideradas
a natureza e a gravidade da infragdo cometida, os denos que « ale provierem para a
sociedade ou servico ptiblico, os antecedentes no exercicio da funcdo, assim como as

circunstancias agravantes e atenuantes previstas no Codigo Penal.

Art. 60. As penalidades de suspenséo o exercic:o da funcic e de destituicdo do
mandato poderdo ser aplicadas ao Conselheiro Tutelar nos casos de descumprimento de
suas atribuig¢des, pratica de crimes que comprometam sua idoneidade moral ou conduta

incompativel com a confianga outorgada pela comunidade.

§ 12. De acordo com a gravidade da conduta vu para garantia da instrugdo do
procedimento disciplinar, poderd ser determinada ¢ afastarnento liminar do Conselheiro

Tutelar até a conclusdo da investigagao.

§ 29 As situagbes de afastamento ou cassacdo ce mandato de Conselheiro
Tutelar deverio ser precedidas de sindicancia e processo adm.aistrativo, assegurando-
se a imparcialidade dos responsaveis pela apuragdo, e o direito ao contraditorio e a

ampla defesa.

§ 32 O processo administrative para apuragad das infragoes éticas e
disciplinares cometidas por membros do Conselho Tutelar deverd ser realizado por

membros do servigo piblico municipal.

§ 4°. Aplica-se aos membros do Conselho Tutelar, no que couber, o regime

disciplinar correlato ao funcionalismo piiblico miunicipal.
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Art. 61. Havendo indicios da pratica de crime por parte do Conselheiro Tutelar,

0o CMDCA comunicari o fato ao Ministério Plblico para adog¢do das medidas legais.
CAPITULOV

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 62. Os casos omissos na presente lei deverdo ser discutidos em reuniges do
CMDCA, que indicard a forma de conduzi-los através de deliberacdes, em esfrits

observancia ao ECA e legislacdo pertinente.

Art. 63. Revogadas as disposigOes, esta lei entra em vigor na data de suz

publicagdo, em especial, as Leis Municipais n%s 544 /2015 e 609/2018.

PALACIO MUNICIPAL DE TALISMA DR. MOSANIEL FALCAO DE FRANCA,
Estado do Tocantins, Gabinete do Prefeito/aos\20 (vinte) dias de margo do ano de 202

(dois mil e vinte e trés).

~

CERTIDAO:

Consoante ao que dispde o art. 37 “Caput” da C/F ~ Principio da Publicidade dos Atc
Publicos — CERTIFICA-SE que copias da presente Lei foram afixadas no mural de avisos
da Prefeitura, Cimara Municipal e ainda em diversos lugares da cidade pur:
conhecimento publico na presente data.

SILVANO FAGUND
Assessor Especial



