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LEI COMPLEMENTAR N°101/2025, DE 22 DE OUTUBRO DE 2025 -

Altera a Lei Complementar n® 25, de
08 de dezembro de 2015 e institui, no
~ambito da Camara Municipal de

Espera: Feliz, o Programa Camara

Inclusiva, destinado a Pessoas com

Deficiéncia e da outras providéncias.

_ A Camara Mummpal de Espera Feliz aprovou e ey, Prefeito Municipal,
sanciono a seguinte Le: Complementar

Art. 1° Fica instituido, no ambito da Camara Municipal de Espera Feliz, o
Programa Camara Inclusiva, com reserva de vagas especificas para Pessoas
com Deficiéncia, observadas as disposi¢des desta Lei Complementar e da Lei .
Complementar n° 25 de 08 de dezembro de 2015.

Art. 2. Fica criado o cargo de Assessor da Camara Cidadé, nivel |, com 01 vaga
que sera exclusivamente destinada a pessoa com deficiéncia.

* §1°. Compreende a descricdo sumaria do cargo: executar atividades de apoio
‘técnico, administrativo e comunitario voltadas a promogéao da acessibilidade,
inclusao social e cidadania no ambito da Camara Municipal de Espera Feliz.

§2°. Compreendem fun¢des do cargo de Assessor da Camara Cidada:

| — Apoiar o desenvolvimento e a execugdo de projetos, programas e agdes
voltados a incluséo e a acessibilidade no @mbito da Camara Municipal;

Il — Prestar atendimento ao publico, com especial atengdo as demandas de
pessoas com deficiéncia e seus familiares, assegurando acolhimento e
orientagéo adequada; :

lll = Auxiliar na organizagao de eventos, campanhas e atividades |nst|tu0|ona|s
relacionadas a promocéo dos direitos humanos, da cidadania e da incluséo
social; :

IV — Colaborar na elaboragdo de relatérios, documentos e comunicagdes
internas-ou externas referentes as atividades do Programa Camara Inclusiva,;

V. — Sugerir melhorias de acessibilidade fisica, comunicacional e atitudinal nos
espacos e servigos da Camara Municipal;

VI - Apoiar o desenvolvimento de acoes educativas e de sensibiliza¢ado junto aos
servidores e a comunidade sobre incluséo e respeito a diversidade;
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VIl — Executar tarefas’ administrativas compativeis - com suas habilidades,
contribuindo para a eficiéncia dos trabalhos legislativos e comunitarios; '

VIl - Desempenhar outras atividades correlatas, conforme suas competéncias
e limitagdes, .visando a valorizagéo e ao pleno exercicio profissional da pessoa
com deficiéncia.

§ 3° Compreendem fatores a serem considerados em relagdo ao cargo
| - ESCOLARIDADE: ensino Fundamental completo.

Il -RECRUTAMENTO: amplo, com reserva exclusiva de vaga para pessoa com
deficiéncia, conforme disposto na Lei Complementar n® 25/2015 e nesta Lei. .

Il - EXPERIENCIA: o cargo n&o exige experiéncia pfofissiohal prévia.

IV - HIEERARQUIA FUNCIONAL: Presidente da Mesa Diretora e Diretor da
Secretaria da Camara Municipal de Espera Feliz.

Art. 3°. Do total de vagas previstas para estagio na Camara Municiﬁal, 25% (vinte
e cinco por cento) serdo destinadas, obrigatoriamente, a estudantes com
deficiéncia. :

§1°. O valor da bolsa sera definido nos termos da'Lei Complementar n® 25/2015,
asseguran_do também o direito ao auxilio-transporte. -

§2°. A selecao dos estagiarios observara critérios de acessibilidade, garantindo |
a plena participagao das Pessoas com Deficiéncia. -

§3°. A Mesa Diretora regulamentara, por ato préprio, as condlgoes de
participacao, inscricdo e avaliacdo dos candidatos, bem como a formalizagao
dos contratos de estaglo

Art. 4° - Esta Lei Compiementar entra em vigor na data de sua publlcagéo :
revogadas as disposi¢cdes contrarias.
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