PREFEITURA MUNICIPAL DE INDIANOPOLIS
CNPIJ: 18.259.390/0001-84
GABINETE DO PREFEITO
Praga Urias José da Silva, n.° 42 - Centro - CEP 38490-000 - Indianopolis - MG
Fone: (034) 3245-2000 - Fax: (034) 3245-2021

E-mail: pmindianopolis@ .com4 com br
2223321816011 A Al ARA TN ——r 2

MENSAGEM N.° 39, DE 2009.

Excelentissimo Senhor Presidente da Cimara Municipal,
Senhores vereadores,

Submeto a elevada consideragdo de Vossas Exceléncias o Projeto de Lei
Complementar que “Altera a Lei Complementar n.°19, de 3/01/2007, que dispde sobre
plano de cargos, careiras e vencimentos dos servidores da Prefeitura Municipal de
Indiandpolis e dda outras providéncias. ", observando-se uma adequada Politica de
Pessoal, com fundamento nos principio da Legalidade e impessoalidade do ente publico.

O Presente Projeto visa, dentro das disponibilidades financeiras,
recompor os vencimentos basicos do cargo de Assistente social da Prefeitura Municipal
de Indiandpolis, observando-se a natureza, o grau de responsabilidade e a complexidade
do cargo, bem como os valores Pagos aos profissionais desta modalidade em toda nossa
regido, os requisitos para a investidura; e ainda, as peculiaridades dos cargos, em
prestigio ao art.39, §1° da Constitui¢do Federal de 1988.

O presente projeto ¢ de grande importancia, para possibilitar uma
melhoria na remuneragio dos servidores publicos municipais, ocupantes do cargo
mencionado, de modo a se valorizar o servidor bem como viabilizar a adequada
remuneragdo da profissio.

As despesas para implementacdo do presente projeto foram devidamente
analisadas e o Municipio podera suportar sem qualquer prejuizo de suas metas fiscais
previstas, tudo de acordo com a Lei de Responsabilidade Fiscal.

Certo de poder contar com o voto favoravel dos Nobres Vereadores para
mais este passo importante na modernizagdo da maquina publica, que da continuidade
ao proposito de estabelecer uma dinamizag@o administrativa em busca da eficiéncia no
servigo publico, através do reconhecimento da importancia de valorizar o servidor
publico municipal.

Razdo pela qual se faz de extrema importancia que esta Casa verifique, e
ao final coloque em apreciagdo o presente projeto lei, em regime de ‘URGENCIA e

EMERGENCIA’, para que desta forma nd3o venha a prejudicar a confirmagdo dos
convénios firmados com este Municipio.

Prefeitura Municipal de Indian6polis-MG, 27 de novembro de 2009.
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTARN.* _JO  /2009.

Altera a Lei Complementar n.° 19, de
3/01/2007, que dispde sobre plano de
cargos, careiras e vencimentos dos
servidores da Prefeitura Municipal de
Indiandpolis e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Indianépolis, Estado de Minas Gerais, aprova e
eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° O QUADRO DE VENCIMENTO DO CARGO DE
ASSISTENTE SOCIAL da Lei Complementar de n°. 19, de 3/01/2007, que dispde
sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos Servidores da Prefeitura
Municipal de Indianépolis/MG, no qual esta prevista a tabela de valores de vencimentos
do cargo de assistente social de carreira desta municipalidade, passa a viger da forma
contida do quadro do anexo 1.

Art. 2°  As despesas decorrentes da execugdo desta Lei Complementar
estdo previstas na lei orgamentaria municipal referente ao exercicio de 2009.

Art. 3° As demais permanecem inalteradas, a presente Lei entra em
vigor na data de sua publicagio.

Prefeitura Municipal de Indiano6polis-MG, 27 de novembro de 2009.
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