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Ementa: |Institui o Programa
Municipal de Prestagdo de Servico
Civil Voluntario e da outras
providéncias.
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PRES!DENTE

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE AGRESTINA, ESTADO DE PERNAMBUCO, usando
das atribuicdes que lhes sdo conferidas pelo art 53, Inciso |V, da Lei Organica do Municipio,
submete a apreciacédo do Poder Legislativo Municipal o seguinte projeto de lei:

CAPITULO |
| DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Fica instituido o Programa Municipal de Prestacdo de Servigo Civil Voluntario,
vinculado a Secretaria de Administragao, com o objetivo de:

profissional;

[ | - auxiliar na inclusdo produtiva do jovem no mercado de trabalho e na sua qualificacéo
|
‘ Il - incentivar a oferta de atividades de interesse publico, sem vinculo empregaticio ou
| profissional de qualquer natureza; e

Il - promover a ocupacgao entre o publico-alvo do Programa.

§ 1° Para fins do disposto nesta Lei, serdo consideradas atividades de interesse publico

aquelas identificadas pelo Municipio com a finalidade de cumprir os objetivos do Programa,

desde que a conveniéncia e a oportunidade da sua escolha sejam fundamentadas pelo
o gestor municipal.

§ 2° Poder&o ser beneficiarios do Programa pessoas com idade entre dezoito e sessenta
anos.

| - forem beneficiarios dos programas de transferéncia de renda de que trata a Lei n°
14.284, de 29 de dezembro de 2021, ou de outros que venham a substitui-los; ou

|
|
{l § 3° Terao prioridade para aderir ao Programa aquelas pessoas que:
|
|
! Il - pertencerem a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
| Federal - CadUnico, de que trata o Decreto n°® 6.135, de 26 de junho de 2007, cuja renda
| NY mensal seja de até dois salarios minimos.

™)

§ 4° O Programa tera duracao indeterminada.
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i CAPITULO Il )
DA SELEGCAO DE BENEFICIARIOS, DA DEFINIGAO DA JORNADA E DA
QUALIFICACAO PROFISSIONAL

Art. 2° O Programa Municipal de Prestacdo de Servigo Civil Voluntario sera ofertado pelo
Municipio por meio de processo seletivo publico simplificado.

§1° O processo seletivo publico de que trata o caput tera ampla divulgacéo, nos termos
previstos na Lei Organica Municipal, prescindira da realizacdo de concurso publico e
observara os principios que regem a administragéo publica, nos termos do disposto no art.
37 da Constituicao.

§2° A jornada maxima de desempenho de atividades do Programa pelo beneficiario sera
de trinta horas semanais, limitada a seis horas diarias.

Art. 3° Aos beneficiarios do Programa Municipal de Prestacéo de Servigo Civil Voluntario
sera assegurada pelo Municipio a oferta de cursos de formacgao inicial e continuada ou de
qualificacéo profissional com carga horaria minima de doze horas para cada trinta dias de
permanéncia no Programa e carga horaria maxima de cem horas anuais.

§ 1° Observado o disposto no caput, os cursos de formacg&o inicial e continuada ou de
qualificacdo profissional poderédo ser realizados em dias ou em meses especificos no
decorrer da participagdo no Programa, sem prejuizo das demais atividades.

§ 2° A qualificacéo de que trata o caput podera ser prestada pelas seguintes entidades:

| - Servico Nacional de Aprendizagem dos Industriarios -Senai, de que trata o Decreto-Lei
n°® 4.048, de 22 de janeiro de 1942,

Il - Servico Nacional de Aprendizagem Comercial - Senac, de que trata o Decreto-Lei n°
8.621, de 10 de janeiro de 1946;

Il - Servico Nacional de Aprendizagem Rural - Senar, de que trata a Lei n® 8.315, de 23 de
dezembro de 1991;

IV - Servigo Nacional de Aprendizagem do Transporte - Senat, de que trata a Lei n° 8.706,
de 14 de setembro de 1993,

V - Servico Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo - Sescoop, de que trata
a Medida Provisodria n® 2.168-40, de 24 de agosto de 2001; e

VI - Servigo Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas - Sebrae, de que trata
aLei n® 8.029, de 12 de abril de 1990.

§ 3°A indicagdo das vagas para qualificacdo profissional sera realizada pelo Poder
Executivo do Municipio ofertante e direcionada as entidades a que se refere § 2° com
atuacdo no referido Municipio, observada a relagao entre a qualificagcdo pretendida e a
atuacéo finalistica do servigco escolhido.

Gabinete do Prefeito
Rua Capitdo Manuel Matulino, N®21
Centro, Agrestina - PE 55.495-000

CNPJ: 10.091.494/0001-10
(B1) 3744-" 0 3 / gabineteprefeito@agrestina.pe.gov.br

gabinete.agrestina@hotmail.com




ﬁj GABINETE

PREEEITURA DE DO PREFEITO
AGRESTINA P

(nmproenaso Com Hossa (rente =

§ 4° Na hipétese de inexisténcia de unidade das entidades a que se refere o § 2° no
Municipio, podera ser indicado servigo que atue em outro Municipio do mesmo Estado.

§ 5° Os cursos de que trata o caput poderéo ser ofertados nas seguintes modalidades:

| - presencial,

Il - semipresencial; ou

[l - remota.

§ 6° O planejamento da qualificacdo a ser ofertada considerara as principais atividades

econdmicas e produtivas do Municipio, com vistas a aumentar a empregabilidade e o
empreendedorismo dos beneficiarios.

) Art. 4° Para fins de aplicagéo do disposto no art. 12, compete as entidades de que trata o
§ 2° do art. 3%
| - verificar a frequéncia e o aproveitamento dos beneficiarios; e
Il - comunicar ao Municipio os casos em que os beneficiarios tiverem aproveitamento
insuficiente ou frequéncia inferior 2 minima estabelecida.
Art. 5°E facultada ao Municipio a oferta dos cursos de qualificagdo profissional por
instituicbes de formacao técnico-profissional municipais ou a celebragéo de convénios e
acordos com outras entidades para a oferta de cursos de formacéo inicial e continuada ou
de qualificacao profissional no ambito do Programa Municipal de Prestagéo de Servico Civil
Voluntario.
Art. 6° O Poder Executivo do Municipio dispora sobre:
| - a oferta de vagas de atividades de interesse publico;

(g

Il - as atividades executadas pelos beneficiarios;
Il - a operacionalizacéo administrativa, financeira e orcamentaria do Programa;

IV - o valor do auxilio pecuniario de natureza indenizatéria ao beneficiario, a titulo de bolsa,
pelo desempenho das atividades;

V - a contratacdo de seguro contra acidentes pessoais em favor dos beneficiarios; e

VI - a carga horaria do curso de formac&o inicial e continuada ou de qualificacdo
profissional, observado o disposto no art. 3°.

Paragrafo Unico. O valor da bolsa a que se refere o inciso IV do caput observara o valor
equivalente ao salario minimo por hora e considerara o total de horas despendidas em
atividades de qualificacao profissional e de servigos executadas no &mbito do Programa.
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Art. 7° A eventual concess@o de beneficios relacionados a alimentac&o, entre outros de
natureza indenizatéria, ndo descaracteriza a relagdo juridica estabelecida entre o
Municipio ofertante e o heneficiario.

Art. 8° O pagamentc da bolsa de gue trata o incisc |V do caput do art. 6° podera ser
efetuado por meio de conta do tipo poupanga social digital, nos termos do disposto na Lei
n° 14.075, de 22 de outubro de 2020.

§ 1° Os recursos relativos a bolsa de que trata o inciso |V do caput do art. 6° creditados e
n&o movimentados no prazo de um ano, contado da data do depésito, retornardo para o
Municipio responsavel pelo pagamento.

§ 2° Os custos operacionais relativos ao pagamento da bolsa de que trata o inciso IV
do caput do art. 6° serdo assumidos pelo Municipio perante as instituigées financeiras
o operadoras.

CAPITULO IlI
DAS HIPOTESES DE DESLIGAMENTO

Art. 9° O beneficiario sera desligado do Programa nas seguintes hipoteses:
| - admissdo em emprego ou investidura em cargo publico;

Il - frequéncia inferior & minima estabelecida no atc a que se refere ¢ inciso VI
do caput do art. 6° ou

lll - aproveitamento insuficiente.

Paragrafo unico. O edital de selegéo publica municipal podera prever outras hipoteses de
desligamento do Programa.

CAPITULO IV
DISPOSICOES FINAIS

Art. 10 Os trabalhadores beneficiarios do programa de transferéncia de renda de que trata
alLei n® 14.601, de 19 de Junho de 2023, poderdo receber, cumulativamente, a bolsa do
Programa Municipai de Prestagao de Servigo Civii Voluntario e os beneficios do Programa
Bolsa Familia.

§ 1° O pagamento da bolsa de que trata o caput ndo gera, por si s6, a interrupgao do
pagamento dos beneficios previstos na Lei n® 14.601, de 19 de Junho de 2023 e serédo
observadas as demais condigées de manuteng¢ao no Programa.

§ 2° Os valores transferidos aos trabalhadores beneficiarios do Programa n&o seréo
considerados como renda no ambito do CadUnico.

Art. 11 Nao poderdo participar do Programa Municipal de Prestacdo de Servigco Civil
Voluntaric aqueles que receberem Beneficio de Prestagio Continuada do Regime Geral
de Previdéncia Social ou dos Regimes Proprios de Previdéncia Social.
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Paragrafo unico. O disposto no caput ndo se aplica ao pagamento de pensao por morte ou
auxilio-acidente.

Art. 12 O Secretario de Administracdo podera editar normas regulamentares para a
execuc¢do do disposto nesta Lei.

Art. 13 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac&o.
Palacio Municipal Prefeito Sinval Ribeiro de Melo

Gabinete do Prefeito, 11 de Agosto de 2025.

Assinado de forma digital
JOSUE MENDES DA por JOSUE MENDES DA

ﬂ SILVA:21211205487 §vx 21211705457

: Josué Mendes da Silva
- Prefeito -
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MENSAGEM AO PROJETO DE LEI N° 019/2025.

Excelentissimo Senhor Presidente,
Excelentissimos Senhores Vereadores,

Cumprimentando-o formalmente, encaminho a Vossa Exceléncia e demais pares,
para deliberacdo dessa Camara de Vereadores, o anexo Projeto de Lei que “institui o
Programa Municipal de Prestacdo de Servige Civil Voluntario”, com o objetivo de
fomentar a inclusdo produtiva, qualificagdo profissional e ocupacdo da populacao,
especialmente jovens e pessoas em situagdo de vulnerabilidade socioeconémica.

Sabe-se que politicas publicas que favoregam a incorporacédo do aprendizado
profissional, conferindo capacitagdo ao jovem e adultos, aumentam a probabilidade de
futura insergdo em um trabalho decente, evitando, assim, as consequéncias negativas do
inicio das atividades produtivas na informalidade, cujos efeitos deletérios podem ser
sentidos pela vida toda, e que se denomina efeito cicatriz, resultando em baixa autoestima
e baixos salarios.

O auxilio pecuniario de natureza indenizatéria, a titulo de bolsa, devido ao
beneficiario pelo desempenho das atividades deve preservar o valor do salario-minimo
hora e a jornada maxima da atividade a ser desenvolvida ndo podera ultrapassar 30h
semanais, limitada 8h diarias.

Adicionalmente é prevista uma qualificacdo obrigatéria para os beneficiarios do
programa a ser promovida pelos Servigos Nacionais de Aprendizagem, com carga horaria
de 20h horas para cada 30 dias de permanéncia no programa.

Trata-se, portanto, de proporcionar uma oportunidade diante da auséncia de
perspectiva de um publico-aivo que possui baixa qualificacédo e tem dificuldade para
acessar o mercado de trabalho formal. Assim, o programa além de oferecer qualificacéo
profissional e seguranca alimentar ao trabalhador de baixa renda, proporcionara
experiéncia profissional necessaria para inser¢édo no mercado de trabalho.

A presente proposta encontra respaldo nos principios constitucionais da
dignidade da pessoa humana (art. 1°, lll, da CF), da valorizagao do trabalho e da livre
iniciativa (art. 1°, IV, e art. 170 da CF), além de se alinhar ao dever do Poder Publico
Municipal de promover politicas publicas voltadas a reducdo das desigualdades
sociais e regionais (art. 3°, Ill, da CF). A iniciativa também observa o disposto na Lei n°
9.608/1998, que disciplina o servigo voluntario no Brasil, bem como as diretrizes previstas
na Lei n° 14.284/2021, que trata dos programas de transferéncia de renda do Governo
Federal.

O Programa ora instituido tem por finalidade:

« Auxiliar na qualificagéo profissional dos beneficiarios;
s Incentivar atividades de interesse publico sem vinculo empregaticio;
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« Proporcionar experiéncia pratica e ocupagcdo a pessoas com dificuldade de
insercdo no mercado de trabalho formal.

O auxilio pecuniario de natureza indenizatoria sera calculado com base no
valor-hora do salario minimo vigente, em conformidade com o disposto no préprio projeto,
preservando o carater ndo-remuneratério da relagdo. Além disso, o Municipio assegurara
a oferta de cursos de formagao inicial e continuada, preferencialmente por meio dos
Servigos Nacionais de Aprendizagem (SENAI, SENAC, SENAR, SENAT, SESI,
SEBRAE), ou instituigdes congéneres.

A execugdo do Programa sera custeada com recursos proprios do Municipio,
consignados no orgamento anual da Secretaria de Administragdo, ndo acarretando
aumento de despesa obrigatéria de carater continuado, conforme previsto no art. 16 e art.
17 da Lei Complementar n° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal). O valor
estimado para implementacdo e manutencao do Programa foi caiculado a partir da
projecdo do numero de beneficiarios e da carga horaria maxima permitida, garantindo
plena compatibilidade com o equilibrio orgcamentario-financeiro municipal.

E inegavel a relevancia da proposta.

Assim, esperamos contar com o apoio dos ilustres Vereadores dessa Camara
Municipal para aprovacgao do Projeto de Lei que ora apresentamos.

Agrestina/PE, 11 de Agosto de 2025.

Atenciosamente,

JOSUE MENDES DA Assinado de forma digital por JOSUE
SILVA:21211205487 MENDES DA SILVA21211205487
Josué Mendes da Silva

- Prefeito -
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Oficio GP n° 277/2025.

Excelentissimo Senhor Vereador

JOSE PEDRO DA SILVA

Presidente da Camara Municipal de Agrestina - PE.
Casa Legislativa Vereador Antdnio Gomes de Lira

grotocqlo Central

3n ra}(Mjg«l:Elgenﬁgr in

Assunto: Encaminhamento de Projetos de Leis.

~ Exmo. Vereador Presidente,
Nobres Vereadores,

Cumprimentando-o cordiaimente, tenho a honra de encaminhar a Vossa Exceléncia, |
para apreciacao e deliberacdo dessa Egrégia Casa Legislativa, os seguintes Projetos de Leis
de iniciativa do Poder Executivo Municipal: ‘

1. Projeto de Lei Municipal n° 018/2025, que “Dispde sobre a reorganizagédo
administrativa do Poder Executivo, cria novos cargos, fixa novos vencimentos e dé ‘
outras providéncias”,

2. Projeto de Lei Municipal n® 019/2025, que “Institui o Programa Municipal de Prestagdo
de Servigo Civil Voluntario e dé outras providéncias”.

3. Projeto de Lei Municipal n® 020/2025, que “dispde sobre a Contratagdo Temporénia de
Servidores Municipais, para Atender o Excepcional Interesse Publico, de que trata o art.
37, inciso IX, da Constituigdo Federal de 1988".

("_} As respectivas Mensagens e justificativas seguem anexas, contendo a fundamentacao
legal, em observéncia ao que dispdem a Constituicdo Federal, a Lei Orgénica Municipal e a Lei
Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Desta feita, ciente do senso de responsabilidade dos que compdem essa Casa
Legislativa e ante a relevancia das matérias, requer a apreciacdo das proposigdes em
REGIME DE URGENCIA, com fundamento no art. 36, da Lei Organica Municipal e do artigo
179 do Regimento Interno desta Augusta Casa, aguardando, consequentemente a aprovacéo
do presente Projeto de Lei Complementar pela unanimidade dos seus membros.

Atenciosamente,

JOSUE MENDES DA Assinado de forma digital per JOSUE
SILVA:21211205487 MENDES DA SILVA:21211205487

JOSUE MENDES DA SILVA
- Prefeito -
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COMISSAO DE LEGISLACAQ, JUSTICA E REDACAO

Parecer ao Projeto de Lei N° 019/2025, apresentado pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal, que Institui o Programa Municipal de Prestagdo de Servigo Civil Voluntério e
da outras providéncias.

PARECER

Em consonancia com preceitos estabelecidos em normas regimentais, esta
Comissdo Permanente da Camara Municipal de Agrestina, recebeu para andlise e
posterior emissdo do Parecer o Projeto de Lei N° 019/2025, apresentado pelo Chefe do
Poder Executivo Municipal, que Institui o Programa Municipal de Prestagdo de Servigo
Civil Voluntario e da outras providéncias.

Compete a esta Comissdo de Legislagdo, Justi¢a e Redagdo manifestar-se em todas
as proposituras sujeitas a apreciagdo do Plendrio da Camara de Vereadores deste
™ Municipio, dizendo a sua constituig¢do, sua legalidade e da sua redagao.

O Projeto de Lei em referéncia foi examinado por esta Comissdo, onde a mesma
opinou que o Projeto, encontra-se em condigdes de ser apreciado pelo Plenario.

Desta maneira, esta Comissdo de Legislagdo, Justica e Redacdo deste Poder
Legislativo Municipal, em andlise concluiu que, o Projeto de Lei ndo fere dispositivos
constitucionais, estando, portanto, em condigdes de ser aprovado pela Camara Municipal
de Vereadores em conformidade com o que reza o Regimento Interno desta Casa.

O nosso Parecer ¢ pela aprovagdo.
Sala das Comissdes, em 22 de agosto de 2025.

LI 72008 DR (6 ﬂ;},, o fernens Sl et ath S

Adilson Tavares das Neves “José Jobson Ferreira Silva Saulo Alves Batista
Presidente da Comissdo Relator Membro
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COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO

Parecer ao Projeto de Lei N° 019/2025, apresentado pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal, que Institui o Programa Municipal de Prestagdo de Servigo Civil Voluntério e
da outras providéncias.

PARECER

Em consonancia com preceitos estabelecidos em normas regimentais, esta
Comissdo Permanente da Camara Municipal de Agrestina, recebeu para analise e
posterior emissdo do Parecer o Projeto de Lei N° 019/2025 de autoria do Exmo. Prefeito
Sr. Josué Mendes da Silva, que Institui o Programa Municipal de Prestagdo de Servigo
Civil Voluntario e da outras providéncias.

O Projeto de Lei em referéncia foi examinado por esta Comissdo, onde a mesma
o opinou que o Projeto, encontra-se em condig¢des de ser apreciado pelo Plenario.

Desta maneira, esta Comissio de Finangas e Or¢gamento, em analise concluiu que,
o Projeto de Lei ndo fere dispositivos constitucionais, estando, portanto, em condigdes de
ser aprovado pela Cdmara Municipal de Vereadores em conformidade com o que reza o
Regimento Interno desta Casa.

O nosso Parecer € pela aprovagio.
Sala das Comissdes, em 22 de agosto de 2025.

. S T :

& Josenildo Nery da Silva Caio de Azevedo Alves ~~ Emilia Alves Fernandes

Presidente da Comissdo Relator Membro
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