MARAIAL
LEI MUNICIPAL N° .95, DE 31 DEJANEIRO DE 2023.

DISPOE SOBRE A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

; ... " ARAIAL-PE DOS CARGOS COMISSIONADOS DO PODER
- DR‘:‘;’;““}éﬁgﬁ’%&;ﬁom EXECUTIVO E ENTIDADES DA ADMINISTRACAO
suUBU ) % Z% DIRETA COMPREENDENDO A COMPOSICAO,

COMPETENCIA, ATRIBUICOES E REMUNERACOES

- DOS SEUS AGENTES, DISPOE SOBRE A
GLAUCO DE BARROS LINS O —— Vo ANTZACTON Y
e L ADANSACH ESTRUTURACAQO ()R(,A.\IAA(..I()NAL,I -LRIA,
FORTAGA I9/2923 MODIFICA E EXTINGUE ENTIDADES, ORGAOS E

CARGOS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARAIAL, Estado de Pernambuco, no uso das
atribuicoes constitucionalmente definidas nos artigos 56 e 82, inciso IV, da Ler Organica
Municipal, faco saber que a Camara Municipal de Vereadores de Maraial aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

CAPITULOI
DAS DIRETRIZES E POLITICAS ADMINISTRATIVAS

Art. 1° - A adminisiracao da Prefeitura do Municipio de Maraial-PE reger-se-a
pelas seguintes diretrizes ¢ politicas admumistrativas:

I - Inicialmente, a administracio municipal envidara todos os esforcos para:

a) Primar por um sisicma de funcionamento baseado nos principios da

administracio puiblica previstos no arfigo 37, caput da Constituicao Federal;

b) Atender ficlmente aos ditames da Lei Complementar Federal n® 101/2000 -
Lei de Responsabilidade Fiscal; e

¢) Envidar eslorcos para promover a capacitagio continua dos scus agentes
visando a eficiéncia e a economicidade com a maxima qualidade, atendendo ao sistema

organizacional no cumprimento da metodologia e atribuicoes estabelecidos nesta lei.
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II - O plangamento serd considerado um processo continuo, fundamentado
tecnicamente ¢ imprescindivel para o desenvolvimento da acio administrativa, abrangera o

conjunto de servicos ¢ atividades governamentais;

111 - Todos os planos de atividades elaborados no ambito do governo municipal
deverio estabelecer padroes para servirem coimo instrumentos de controle, devendo seguir

ficlmente as atribuicoes departamentais estabelecidas por esta lei;

IV - A coordenacio ¢ o controle deverio ser exercidos em todos os niveis da
administragio, mediante mecanismos apropriados, inclusive com a realizacio sistematica de
reunides com a participacio das pessoas envolvidas no desenvolvimento das atividades em

questao;

V - O processo decisorio serd descentralizado na méxima escala possivel para
proporcionar rapidas decisdes, respeitado o sincronismo de agoes entre as unidades afetadas
e as diretrizes politico-administrativas estabelecidas pelo Gabinete do Prefeito;

VI - Cada chefia devera tomar decisoes e medidas administrativas na esfera de
sua competéncia, sendo vedada a transferéncia das mesmas para outras dreas, exceto para o
nivel hicrirquico imediatamente superior, a autoridade deverd ser exercida com estrita
obediéncia a linha de comando estabelecida, evitando-se, assim, conflitos de competéncias e
preservando-se a autoridade das chefias em todos os niveis, mesmo que se permita a

existéncia de:

a) Relacées informais entre os 6rgios para dinamizar as atividades adnunistrativas

e aumentar a sua eficicia;

b) Relacionamentos horizontal e diagonal entre os orgios, com prévia anuéncia

das suas chefias imediatas;

VII - Os servicos municipais deverio ser permanentemente atualizados, através
da modemizacio e racionalizacio dos métodos e processos de trabalho, visando a reducio
dos seus custos, sem prejudicar o atendimento as necessidades da comunidade;
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VIII - A Administracaio Municipal, que ¢ mantida por recursos priblicos, devera
ter, em todos os niveis, a preocupagio de climinar os desperdicios ¢ o atendimento a

mteresses privados;

IX - A execugio de obras ¢ servigos, sempre que admissivel ¢ recomendavel,
poderi ser repassada a terceiros ou desenvolvida em consorcio com entidades piblicas ou
privadas, mediante instrumentos legais adequados, para solu¢io de problemas comuns,
melhor aproveitamento de recursos fisicos, linanceiros ¢ técnicos ¢ evitar a assungio de novos

CIcargos permancitces;

X - A Adnmumstragio Municipal procurard valorizar o servidor publico,
oferecendo-he programas de treinamento ¢ perspectivas de carrcira ¢ clevar a sua
produtividade, evitando o crescimento desnecessério do seu quadro de pessoal e buscando a

melhoria da qualidade dos servigos prestados;

XI - A Administragdo Municipal promovera a integra¢io da comunidade na vida
politico-administrativa do Municipio, através de 6rgios coletivos, compostos por pessoas
representativas dos diversos segmentos da populagio, que lhe prestario assessoria.

Art. 2° - A Admunistracio Municipal podera ainda ser assessorada por érgios
colegiados, em nivel de Consclhos, sctoriais ou nio, constituidos com o fim de colaborar

com o Governo Municipal.

§ 12 - Os Consclhos reger-se-ao por normas préprias ¢ seus membros nio serio
remunerados, exceto do Conselho Tutelar, sendo suas participacdes consideradas de

relevantes servigos prestados 4 comunidade.

§ 2° - Os orgios colegiados a que se refere o caput deste artigo, bem como
eventuais fundos de recursos sob sua responsabilidade, serio vinculados s Secretarias que
correspondam a drea de atuacgio de cada um deles.

Art. 3% - A estrutura administrativa do Municipio poderi ser alterada mediante a
criagdo ou extingio de 6rgios de menor nivel hierirquico, mediante autorizacio legislativa.

Parégrafo tnico - Entende-se por 6rgios de menor nivel hierirquico aqueles
encontrados abaixo das diretorias de departamentos.
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Art. 4° - O chefe do exeentivo municipal poderd, mediante Decreto, criar
programas cspeciais de trabalho para o desenvolvimento de trabalhos especilicos de cariter

temporano ¢ de natureza relevante.

§ 1° - Os programas scrio criados com base em projetos apresentados por um ou
mais orgaos da Administragio Municipal ou para execugao de atividades financiadas por

fontes externas.

§ 29 - A ariagio de programas especiais fica condicionada a existéncia de recursos

que garantam a sua cxecugio dentro dos prazos estipulados.

Art. 52 - O chefe do executivo municipal podera, mediante decreto, formalizar
grupos de trabalho para estudo ou execugio de trabalhos que demandem a participagao de
mais de uma Secretaria, sem prejuizo das atividades normais das secretarias envolvidas.

§12 - O Grupo de Trabalho acima referido deveré ser coordenado por um dos

scus integrantes.

§2° - O coordenador do Grupo de Trabalho ficara responsavel pelo seu

desempenho e pela apresentagio de resultados.

Art. 62 - O chefe do executivo municipal podera fazer uso de servigos de

profissionais de notéria competéncia para desenvolver atividades técnicas especilicas.

Paragrafo tinico - A competéncia técnica deverd ser comprovada pela formagio

profissional e pela experiéncia do candidato na drea de interesse.

Art. 7° - Exceto nos casos legalmente previstos, fica expressamente proibida a
criagio, em qualquer instincia ¢ sob qualquer titulo ou pretexto, de cargos ¢ racterizados
como de assessoria, de chefia on de coordenagio, bem como a concessio de remuneragio

correspondente a tais atribui¢oes.

Parégrafo tmico - A chefia geradora do [ato referido neste artigo deverd arcar com

todos os énus dele decorrentes e incorrera em responsabilidade funcional.
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Ant. 8° - Cada wnidade orcamentaria fica responsavel pela administragio dos

recursos materiais, humanos ¢ financeiros que lhe forem destinados, respondendo por toda

¢ qualquer irregularidade que vier ocorrer na sua utilizagao dos mesmos.

Art. 9° - Nenhum orgao poderd realizar despesas se nao dispuser de recursos
orcamentarios especilicos para o fim almejado e niao houver disponibilidade de recursos

financeiros para sua liquidacio, certificados pelos orgios competentes.

Art. 10 - Os ocupantes de cargos em comissio deverio desempenhar estritamente
as fungoes relativas aos cargos para os quais foram nomeados, observando o cumprimento
das atribuicoes estabelecidas nesta Lei.

Art. 11 - Cada uma das unidades administrativas devera:

I - Programar, fiscalizar e controlar a aplicacio de recursos financeiros destinados

a0 Orgao;

II - Administrar os recursos humanos e materiais colocados a sua disposigio pela

Administracao Municipal;

I1I - procurar desenvolver agdes em cooperagio com outras unidades em busca

de sinergia positiva;

IV - Desenvolver entre si a pratica de assessoramento mituo para economizar

lClllpO € Irecursos;
V - Emitir pareceres técnicos em assuntos de sua competéncia, quando solicitado;

VI - Elaborar trabalhos que sejam atribuidas a sua competéncia, por ato do chefe
do executivo ou por pertencerem a esfera estratégica de atuacio do governo municipal;

VII - Sugerir medidas de ajustes na linha de atnacio da administragao ou da

legislacio municipal, adequando-as is demandas ambientais;

VIII - Propor a elaboragio de normas que assegurem maior eficicia para a

Administracio Municipal;
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IX - Normatizar ¢ orientar os traballios do(s) Conselho (s) vinculados & unidade;
X - Cumprir ¢ fazer cumprir a legislagio em vigor;

XI - Catalogar sempre fontes de receitas voluntirias oficiais ¢ privadas, sugerir
emendas aos orcamentos, especialmente ao Or¢amento Geral da Unido, sugerir projetos
especiais vinculados a estas fontes catalogadas, seinpre em consonancia com seus programas
devendo encaminha-los para a Secretaria Governo Municipal, tomar as medidas estratégicas

de atuacio.

CAPITULOII
DAS DISPOSICOES ORGANIZACIONAIS

Art. 12 - As atividades da Administracio Municipal, Direta ¢ Indireta, ¢ a
decorrente estruturagio organizacional de seus orgios ¢ unidades administrativas, deveriao
ser redefinidas na forma disposta nesta lei.

Art. 13 - As atividades municipais, exercidas de forma direta ou indireta, serao
estruturadas através de sistemas integrados, compostos de um orgio central normativo e
coordenador, mterligados aos orgios setoriais de execugiao das atividades do respectivo
sistema, disposto hierarquicamente de acordo com a sua posi¢io no sistema observando o
disposto nos arts. 4° e 5° desta lei.

Paragrafo Unico - O exercicio de atividades municipais de forma descentralizada,
nao retira aos 6rgaos da Administragio Direta o indelegivel poder de planejamento, controle
e coordenacio que lhes é inerente.

Art. 14 - A reorganizagio administrativa a ser implantada no ambito do Poder
Executivo Municipal, devera orientar-se com base nas seguintes diretrizes:

I - Aperfeicoamento da prestagio dos servicos puiblicos municipais, através da
renovagio e racionalizacio da estrutura e otimizacio do funcionamento da Administracio
Municipal;
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Il - Adequacio dos orgios ¢ unidades administrativas, de forma a assumir
dimensocs mais convenientes ¢ compativeis com o seu objeto de agio ¢ com as prioridades

de agao do Governo Municipal;

Il - Adequagio da maquina municipal para a ampliagio das agoes
governamentais necessarias a melhoria da qualidade de vida da populagio, imprimindo-lhe

agilidade, eficiéncia e tlexibihdade;

IV - Continua qualificacio ¢ valorizagio dos recursos humanos municipais,

profissionalizando o servidor e o servico publico.

V - Obediéncia no fiel cumprimento das diretrizes de Governo tragadas pela

geslao em curso.

Art. 15 - Para o restabelecimento da estrutura organizacional, cada gabinete,
Secretaria Municipal deverio considerar a natureza das fungdes das respectivas unidades
administrativas gerenciais, observando o referencial de subordinacio hierirquica constante

nesta lel.

Art. 16 - Os cargos, quanto a natureza das funcées, devem ser entendidos como:

I - de atmacio superior - o Prefeito, que desenvolve as fungdes referentes a
coordenacio, direciio geral e articulacio institucional das atividades realizadas, inclusive a
representacio legal e politica do Municipio e as relagdes intra e intergovernamentas;

II - de Coordenagio - O Chefe do Gabinete do Prefeito, os Secretérios € o
Controlador Geral que desenvolvem as fungdes especificas de coordenagio, execugio, de
apoio técnico e de articulagio das diretrizes de Governo, inclusive a representacao politica
do Municipio, quando delegada, e as relagdes intra e intergovernamentais;

I11 - de atnagio Instrumental - Assessores e Diretores que desenvolvam as fungoes
de apoio, consubstanciadas em atividades de cariter de direcio setorial permanente ou
programas e projetos relativos aos meios administrativos necessirios ao funcionamento da

Administracio Municipal;
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IV - de Execucio Programatica - Assessores Administrativos ¢ demais servidores

que desenvolvam as fungoes de exeengio ¢ controle das fungoes fins das Secretarias;

Art. 17 - Para os fins de dimensionamento de unidades administrativas ¢
respectivos cargos de provimento em comissio, o Poder Executivo ¢ respectivas entidades
vinculadas deveriio estabelecer para as unidades administrativas, integrantes de  suas

respectivas estruturas, os seguintes critérios de hierarquizagio:
I - Dispersao especial;
11 - Quantitativo de recursos humanos necessérios a realizagio de suas atividades;
I1I - quantidade de dreas fim, sob sua coordenacio;

Art. 18 - No redimensionamento das unidades administrativas ¢ respectivos
cargos de provimento em comissio, o Poder Executivo terd como limite o quantitativo e
dlassificacio de cargos comissionados fixados nos Anexos I desta lei para o Gabinete do
Prefeito e cada Secretaria Municipal.

Art. 19 - No redimensionamento das unidades administrativas e respectivos
cargos de provimento efetivo, o Poder Exccutivo terd como limite o quantitativo ¢
classificacio de cargos e funcoes fixados em lei propria, para completar a estrutura de
recursos humanos da Administragao Municipal.

Art. 20 - A competéncia dos 6rgios superiores serd exercida de acordo com as

seguintes diretrizes:

§12 - Secretarias Municipais Especiais sio aquelas que nao atuam diretamente na
prestagio de servicos puiblicos, mas subsidiam as Secretarias de Execugio na consecugao das
suas finalidades e exercem suas respectivas autoridades funcionais sobre as mesmas.

§22 - Secretarias Municipais de Fxecucio siao aquelas que atuam diretamente na
prestagao de servios piiblicos e exercem autoridade hierérquica sobre os érgios de execugio
no seu campo de atuagio.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAIAL
Rua Dr. Jose Higino, 80, Centro Maraial-PECEP:55405-000
CNPJ: 10.193.332/0001-93

Digitalizado com CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

)

|9

MARAIAL

§3° - Orgaos de linha sio aqueles que integram a cadeia de comando compondo

avia hicrarquica ¢ delinem a autoridade formal ¢ a propna estrutura,

§4° - Orgios de assessoria ¢ orgios auxiliares sio aqueles que nio integram a

cadeia de comando, niao deflinem a via hicrarquica ¢ tém a fungio de orientar ¢ enutir

pareceres ou prestar servicos auxiliares a outros 6rgiaos na sua drea de competéncia.

§5° - Orgios de administragao vinculada sio aqueles que nao integram a cadeia

de comando, sendo regidos por legislagoes especilicas ¢ visam a colaborar na prestagio de

servicos pertinentes a outras esferas governamentais.

§6° - Orgios da administragio indireta sio aqueles que nio integram a cadeia de
comando, sendo regidos por legislagdes especificas ¢ instituidos como autarquias ou

fundacoes pela administragdo municipal.

CAPITULO III
DOS ORGANISMOS ESTRUTURAIS

Art. 21 - As atividades do Governo Municipal serdo exercidas de forma direta ou
indireta, através das Secretarias Municipais e entidades de natureza piiblica ou privada criadas

para esse fim, regidas pela legislacio que lhes ¢ propna.
Art. 22 - Sio 6rgios da Administragio Municipal:

20 - PODER EXECUTIVO
20.01 - GABINETE DO PREFEITO

20.02 - COORDENADORIA DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

20.03 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

20.04 - SECRETARIA DFE ADMINISTRACAO
PATRIMONIAL

20.05 - SECRETARIA DA FAZENDA

E  GFSTAO

20.06 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL E MEIO

AMBIENTE
20.07 - SECRETARIA DE EDUCACAO
20.08 - SECRETARIA DE SAUDE

20.09 - SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E TRANSPORTE
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90.10 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA E PROMOGAO SOCIAL

20.11 - SECRETARIA DE ESPORTES, CULTURA E LAZER
90.12 - SECRETARIA DE POLITICAS PUBLICAS PARA AS MULIIERES

ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO DE MARAIAL

20 - PODER EXECUTIVO
20.01- GABINETE DO PREFEITO
90.01.1 - Chefe do Gabinete

90.02 - SECRETARIA DE GOVERNO E COMUNICACAO SOCIAL
20.02.1 - Gabinete do Secretirio

20.02.2 - Departamento de Assessoria Especial e de Comunicacao
20.02.3 - Departamento de Planejamento ¢ Articulagio Politica

20.02.4 - Ouvidoria Municipal

20.03 - COORDENADORIA DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO
20.03.1 - Gabmnete do Controlador Geral

20.03.2 - Departamento de Controle Interno

20.03.3 - Departamento de Auditoria e Analise

20.04 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
20.04.1 - Gabinete do Procurador Geral do Municipio

20.05 - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E GESTAO
PATRIMONIAL

20.05.1 - Gabinete do Secretario

20.05.2 - Conussao Permanente de Licitagio e Contratos
20.05.3 - Geréncia de Convénios, Projetos e Cidade

20.05.4 - Departamento de Recursos Humanos

20.05.5 - Departamento de Tecnologia ¢ Informatica

20.05.6 - Departamento de Servicos Gerais

20.05.7 - Departamento de Compras, Materiais ¢ Patrimonio
20.05.7.1 - Divisio de compras ¢ almoxarifado

20.05.7.2 - Divisio de Arquivo e Patriménio
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90.06 - SECRETARIA DA FAZENDA

20.06.1 - Gabincte do Secretiario

20.06.2 - Coordenadoria Geral de Finangas ¢ Contabilidade
90.06.3 - Departamento de Contabilidade

90.06.1 - Departamento de Reccita Mercantil ¢ [mobiliaria
90.06.5.1 - Divisao de Cadastro Geral

20.06.5.2 - Divisio de Fiscalizagio

20.06.5.3 - Divisdo de Tributagio

20.06.6 - Tesouraria

90.07 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL E MEIO
AMBIENTE

90.07.1 - Gabinete do Secretirio

90.07.2 - Departamento de Agricultura e Fomento a Produgio

90.07.3 - Departamento de Abastecimento

90.07.3.1 - Divisio de Feiras ¢ Mercados

90.07.3.2 - Divisio de Matadouros e Agougues

90.07.4 - Departamento de Meio Ambiente

90.08 - SECRETARIA DE EDUCACAO

20.08.1 - Gabinete do Secretario

90.08.2 - Departamento de Administragio Escolar

90.08.2.1 - Divisio da Biblioteca Piblica Municipal

20.08.2.2 - Divisio de Escrituragio Escolar

20.08.2.3 - Divisio de Merenda Escolar

90.08.2.4 - Divisao de Almoxarifado Escolar

90.08.2.5 - Divisio de Manutengiio ¢ Conservagio de Unidades Escolares
20.08.3 - Departamento de Ensino

90.08.3.1 - Divisio da Coordenacio € Apoio Pedagégicos a Unidades de Ensino
20.08.3.2 - Divisio do Ensino Infantil

920.08.3.3 - Divisiio do Ensino Fundamental

20.08.3.4 - Divisao do Ensino Médio e Superior

20.08.3.5 - Divisio do Ensino de Jovens e Adultos

20.08.4 - Departamento de Desporto

90.09 - SECRETARIA DE SAUDE
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20.09.1 - Gabinete do Secretino

20.09.9 - Gerendia Executiva do Fundo Municipal de Saide
20.09.3 - Coordenagio de Plancjamento

920.09.3.1 - Departamento de Regulagio Controle e Avaliagio
20.09.3.2 - Departamento de Auditoria

90.09.4 - Coordenagio de Atencio Especializada em Saiide
920.09.4.1 - Departamento de Atengiao Especializada em Satide
90.09.5 - Coordenacio de Atengio Basica em Satide
20.09.5.1 - Departamento de Atengio Basica

20.09.5.2 - Departamento de Assisténcia Farmacéutica
20.09.6 - Coordenaciio Administrativa do FMS

20.09.6.1 - Departamento de Recursos umanos

20.09.6.2 - Departamento de Patrimonio

90.09.7 - Coordenacio de Vigilincia em Satide

20.09.7.1 - Departamento de Vigilancia Sanitaria

920.09.7.2 - Departamento de Vigilincia Epidemiolégica
90.09.7.3 - Departamento de Vigilincia Animal

20.09.7.4 - Departamento de Vigilincia Ambiental

20.09.8 - Conselho Municipal de Saide

20.10 - SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E TRANSPORTE
20.10.1 - Gabinete do Secretario

20.10.2 - Departamento de Limpeza Priblica

20.10.3 - Departamento de Infraestrutura e Urbanismo

20.10.3.1 - Divisio de Infraestrutura e Urbanismo

20.10.3.2 - Divisio de Fiscalizagio de Obras e Servigos

20.10.3.3 - Divisio de Controle Urbano ¢ Projetos

20.10.3.4 Departamento de Transporte

920.10.4. - Departamento de Iluminagio Publica

20.10.5 - Departamento de Estradas e Rodagens

90.11 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA E PROMOCAO SOCIAL
20.11.1 - Gabinete do Secretério

20.11.2 - Geréncia de Gestio, Programas ¢ Politicas Sociais

20.11.3 - Departamento de A¢io Comunitaria ¢ Desenvolvimento Social
20.11.3.1 - Divisio de Formagio ¢ Orientagio Profissional
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20.11.3.2 - Divisao de Emprego e Capacitagao

20.11.1 - Departamento de Gestio ¢ Programas Sociais

20.11.5 - Departamento de Politicas Sociais

20.11.5.1 - Divisio da Crianga ¢ Adolescente

20.11.5.2 - Divisio dos Direitos do Idoso ¢ Portador de Deficiéncia
20.11.5.3 - Conselho M. Defesa dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente
20.11.5.4 - Conselho Municipal de Assisténcia Social

20.11.6 - Fundo de Agio ¢ Desenvolvimento Social

20.12 - SECRETARIA DE ESPORTES, CULTURA E LAZER
O 20.12.1 - Gabinete do Secretario

20.12.2 - Departamento de Cultura

20.12.3 - Departamento de Turismo

20.12.4 - Departamento de juventude

90.13 - SECRETARIA DE POLITICAS PUBLICAS PARA AS MULHERES
20.13.1 - Gabinete do secretario
20.13.2 - Departamento de Politicas Piiblicas para Mulher

CAPITULO IV
DOS ATOS ADMINISTRATIVOS
Art. 23 - No Ambito da sua competéncia organizacional e disciplinar, relacionadas

a a0 funcionamento da Secretaria, sio os seguintes os atos normativos que poderao ser
assinados pelas autoridades investidas de competéncia:

I. Secretério:

a) Oficios

b) Instrucdes Normativas
¢) Despachos

d) Circulares
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¢) Ordens de Servico, mediante prévia autorizagao do Gestor Fxecutivo
D) Parcceres
g Comunicagoes Internas

h) Certidoes, mediante prévia autorizagio da Secretaria de Administracao ¢

Fazenda.
I1. Diretor de Departamento:

a) Circulares

b) Despachos

¢c) Parcceres

d) Comunicacoes Internas

II1. Chefe de divisao:

a) Despachos
b) Comunica¢des Internas

CAPITULOV
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES AOS ORGAOS,
DEPARTAMENTO, UNIDADES, DIVISAO DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL.

SECAOI
GABINETE DO PREFEITO

Art. 24 - Sao atribui¢oes do Gabinete do Prefeito prestar assisténcia ao Prefeito
nas tarefas que devam ser executadas diretamente por ele, bem como executara s atribuicoes
administrativas necessarias ao funcionamento do 6rgio.

Art. 25 - O Gabinete do Prefeito sera dirigido pelo Chefe de Gabinete a quem
compete prestar assessoramento direto ¢ imediato ao Prefeito, bem como planejar,

supervisionar € coordenar as atividades ¢ os trabalhos do Gabinete ¢ supervisionar as
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atividades no ambito da Preleitura ¢, ainda, exercer fungoes de representagio e articulagio

interna ¢ externa, sempre que designado ¢/ou solicitado.

Art. 26 - Integram a estrutura organizacional do Gabinete do Prefeito:

20.01.1 - Chefia de Gabinete

SUBSECAO UNICA
DA COMPETENCIA FATRIBUICOES DOS ORGAOS
® UNIDADEI
\ DA CHEFIA DE GABINETE DO PREFEITO

Art. 27 - A Chefia de Gabinete do Prefeito tem por atividade, no dmbito de sua
respectiva competéncia, prestar apoio administrativo ¢ logistico, atendendo a todas as
necessidades de recep¢io, de organizagao, de despacho e de distribuigio do expediente, bem
como executar outras atividades de natureza correlata.

Art. 28 - A Chefia de Gabinete é responsivel pelo assessoramento direto e
imediato do Prefeito, devendo atuar como elemento articulador da estrutura técnica
administrativa da Prefeitura, colaborando diretamente com as Secretarias no cumprimento
das suas fungdes, cabendo-lhe, em especial, exercicio das seguintes atribuicoes:

I - Organizar ¢ administrar a gestio das atividades e trabalhos do Gabinete,
(@ supervisionando, dirigindo e controlando o desempenho e as atividades do pessoal do
Gabinete.

II - Executar fungoes de representacio e articulagio interna € externa sempre que
solicitado pelo Prefeito.

III - Coordenar as atividades e representar a Prefeitura perante os organismos do
Poder Publico e entidades privados que fornecam bens ou servigos, na gestiio dos programas
¢ projetos.

IV - Propor critérios para elaboragio dos planos operacionais do 6rgio, opinar
sobre seu efetivo andamento, estudar formular ¢ acompanhar o desenvolvimento de
iniciativas necessarias a garantia de qualidade na gestio institucional.
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V- Promover ou propor estudos ¢ pesquisas que objetivem o desenvolvimento da
capacidade de gestao institucional ¢ promover a solugio de problemas relativos ao

andamento dos programas da Prefeitura, mediante a celebragio de acordos e convénios.
VI - Receber, analisar, despachar e preparar a correspondéncia oficial do Prefeito.

VII - Organizar ¢ acompanhar a pauta de audiéncias do Prefeito, repartindo

consigo sempre que solicitado.

(' VIII - Cumprir tarefas de cardter reservados ¢ conlidenciais determinadas pelo

Prefeito.

IX - Submeter a consideragio do Prefeito os assuntos de urgéncia e importancia

que merecam tratamento imediato.

X - Supervisionar as atribui¢des administrativas das Secretarias da Prefeitura.

XI - Desempenhar outras atividades correlatas com suas atribuicoes e

competéncia.

SEGAOII
SECRETARIA DE GOVERNO MUNICIPAL
SUBSEGAO I
C COMPETENCIAE FINALIDADE

Art. 29 - A Sccretaria de Governo Municipal tem por finalidade assessorar o
Prefeito Municipal na administragio geral do Municipio, atuando na orientagio e supervisio
de todas as atividades desenvolvidas conforme politicas determinadas pelo Prefeito, atuando
na coordenagio e na integragio politica das a¢oes da preleitura e promovendo as atividades

de articulagéo politica.
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SUBSECAO 1
DA ESTRUTURA DA SECRETARIA DE GOVERNO E
COMUNICACAO SOCIAL

Art. 30 - A Estrutura Organizacional da Secretaria de Governo ¢ Comunicagio
Social ¢ integrada pelos seguintes orgios:

20.02.1 - Gabinete do Secretario
20.02.2 - Departamento de Assessoria Especial e de Comunicagio
20.02.3 - Departamento de Planejamento e Articulagao Politica
20.02.4 - Ouvidoria Municipal
SUBSECAO III
DA COMPETENCIA EATRIBUICOES DOS ORGAOS
UNIDADEI
DO GABINETE DO SECRETARIO

Art. 31 - Compelte especificamente ao Gabinete do Secretario de Governo:

I - Assistir direta € imediatamente o Prefeito Municipal no desempenho de suas
atribuicoes;

I - Colaborar na manutencio da unidade de visio ¢ agio politica do governo;

III - Colaborar na elaboragio do planejamento estratégico do governo;

IV - Auxiliar na supervisio da implementa¢io dos Programas de Governo;

V - Fazer a preparagio de exposi¢des de motivos, mensagens, projetos de leis,
vetos, Justificativas, atos pessoais do Prefeito, atos normativos e ordinatorios, editais,

contratos, convénios, acordos, ajustes e outros documentos similares de interesse imediato
do Prefeito do Municipio;
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VI - Promover, em articulaciao com a Controladona Geral ¢ Procuradona-Geral
do Municipio, a venlicagiao prévia da constitucionalidade ¢ legalidade dos atos insertos na

competénaa pessoal do Prefeito;

VII - Analisar o mérito, a oportunidade ¢ a compatibilidade das propostas
legislativas, inclusive sobre as matérias em tramitagio na Cmara Municipal, com as diretrizes

governal ll(‘lllﬂis;

V111 - Fazer a exccuciio ¢ transmissio de ordens, decisoes ¢ diretrizes politicas ¢

administrativas do Prefeito do Municipio;
IX - Articular ¢ fornecer apoio parlanentar;
X - Promover e coordenar todas as fungoes da defesa civil municipal;
XI - Realizar trabalhos de cerimonial; Municipal;

XII - Realizar a comunicagio ¢ a publicidade do Governo, articulando a
divulgacio positiva dos atos de governo perante a imprensa;

XIII - coordenar, orientar ¢ supcrvisionar as atividades dos orgios de sua
Secretaria e das entidades da administra¢do a ela vinculadas;

UNIDADE II
DO DEPARTAMENTO DE ASSESSORIA ESPECIAL E DE
COMUNICACAO

Art. 32 - Compete a Assessoria Especial e de Comunicagio promover em todos
os segmentos a comunica¢ao ¢ a publicidade do Governo Municipal interna e externamente
¢ ainda organizar a clipagem das noticias de interesse, promover a inser¢io nos meios de
imprensa e realizar a publicagio dos atos de governo.
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UNIDADEIII
DO DEPARTAMENTO DE PLANFJAMENTO E ARTICULACAO
POLITICA
Art. 83- Compete ao Departamento de Plancjamento ¢ Articulagio Politica:

[ - executar o Plano Diretor de Desenvolvimento do Municipio;

Il - acompanhar a realizagio dos planos ¢ programas parciais pelos orgaos

competentes da adiministragao;

1II - coordenar a elaboragio ¢ execugiio, juntamente com os demais orgios da

Prefeitura, dos processos or¢amentarios do Municipio
IV - Colaborar na manutengio da unidade de visio ¢ agio politica do governo;
V- Colaborar na elaboracio do planejamento estratégico do governo;
VI - Auxiliar na supervisao da implementacio dos Programas de Governo;
VII - Analisar o mérito, a oportunidade e a compatibilidade das propostas
legislativas, inclusive sobre as matérias em tramitagio na Camara Municipal, com as diretrizes

governamentais;

VIII - Fazer a execucao e transmissio de ordens, decisoes e diretrizes politicas e
administrativas do Prefeito do Municipio;

IX - Articular e fornecer apoio parlamentar;

X - Fazer a preparacio de exposi¢des de motivos, mensagens, projetos de leis,
vetos, justificativas, atos pessoais do Prefeito, atos normativos e ordmatorios, editas,
contratos, convénios, acordos, ajustes € outros documentos similares de interesse imediato
do Prefeito do Municipio;

XI - Articular juntamente com o Prefeito as demandas politicas, visando a
manutencao da governabilidade.
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UNIDADE IV
DA OUVIDORIA MUNICIPAL

Art. 34 - Compete a Ouvidoria Municipal:

I - Receber ¢ apurar deniincias, reclamagoes e representagoes sobre atos
considerados ilegais, arbitririos, desonestos, ou que contrariem © interesse  publico,
praticados por servidores piiblicos do Municipio, empregados da Administragio Indireta,
agentes politicos, ou por pessoas, fisicas ou juridicas, que exeram fungoes paraestatais,

mantidas com recursos puiblicos;

Il - Estabelecer mecanismo ¢ instrumentos alternativos de coleta de clogios,
sugestoes, reclamagoes ¢ demincia, bem como, de monitoramento, avaliaciio e controle dos

procedimentos de ouvidoria;

111 - A comunicacio permanente com a populagio, que serd garantida através dos

orgios de comunicagio da Prefcitura Municipal de Maraial;

[V - Manter servico telefénico gratuito, fax e atendimento on-line destinados a

reccberem dentincias ou reclamagoes;

V - Definir, fixar e avaliar indicadores de satisfagio dos cidaddos, quanto ao
fornecimento ¢ informacdes ¢ prestacio de servicos publicos para monitoramento da
efetividade das informacdes de programas/projetos/acdes definidas no Planejamento

Estratégico da Gestao;

VI - Realizar semindrios, a fim de disseminar a cultura da avaliagio da gestao do
Municipio pela 6tica de satisfacio da populagio e promover a cultura do exérato da
cidadania como instrumento de melhoria constante dos servigos piiblicos;

VI - Promover estudos, propostas e gestoes, em colaboragio com os demais
orgios da Administragio Municipal, objetivando aprimorar o andamento da mdquina

administrativa;
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VIII - Elaborar ¢ publicar, trimestral ¢ anualmente, relatorio de suas atividades,

bem como avaliar o grau de satisfagio do cidadido com a prestagio dos servigos publicos;

IX - Coordenar acoes integradas com os diversos érgios da municipalidade, a fim
de encaminhar, de forma intersetorial, as reclamagoes dos municipes que envolvam mais de

um orgao da administragio direta ¢ indireta;

X - Comunicar ao 6rgio da administragio dircta competente para apuragio de
todo e qualquer ato lesivo ao patriménio priblico de que venha ater ciéncia em razio do
exercicio de suas fungoes, mantendo atualizado arquivo de documentagao relativo

as reclamacoes, dentincias ¢ representagées recebidas;

XI - Realizar diligencia nas unidades da Administragio, sempre que necessario

para o desenvolvimento de seus trabalhos;
XII - Proceder correcées preliminares nos érgios da Administragio;

XIII - Realizar as investigacdes de todo e qualquer ato lesivo ao patriménio
publico, mantendo atualizado arquivo de documentacio relativa s reclamagées dentincias e

representagdes recebidas;

XIV- Manter sigilo, quando solicitado, sobre deniincias e reclamagées, bem como
sobre sua fonte, providenciando, junto aos 6rgios competentes, protecao aos denunciantes.

XV - Articular-se, fortalecendo os canais de comunica¢io com os diversos Orgios
e Entidades da Administracao Publica Municipal, Estadual e Federal, visando a consecucio

de seus objetivos.

SECAO III
COORDENADORIA DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO
SUBSECAO I
COMPETENCIA E FINALIDADE

Art. 35 - A Controladoria Geral do Municipio ¢ o 6rgao de coordenagio superior
incumbido de monitorar a atuagio da Administracio Municipal visando alcancar a legalidade
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dos atos relativamente ao cumprimento dos principios constitucionais da administragio
publica, orientar, corrigir, propor solugoes ¢ emitir pareceres sobre o que se funda as suas
atribuicocs, cuidar da transparéncia ¢ dos resultados alcancados e, principalmente, de apurar
a procedéncia das reclamagoes individuais ¢ coletivas da populagio, formalizadas ¢

submetidas a sua apreciagio.

Paragrafo tinico = A Controladoria devera ainda realizar a avaliagio da gestio
publica ¢ dos programas de governo bem como comprovar a legalidade, cficacia, eliaéncia ¢
cconomicidade da gestiao or¢amentaria, financeira, patrimonial ¢ operacional dos orgaos ¢

entidades municipais.

SUBSECAOI I
DA ESTRUTURAD A COORDENADORIA DO CONTROLE INTERNO

Art. 36 - A Estrutura Organizacional da Controladoria Geral do Controle Interno

municipal ¢ integrada pelos seguintes orgaos:

20.03.1 -Gabinete do Controlador Geral
20.03.2- Departamento de Controle Interno.
20.03.3- Departamento de Auditoria e Andlise.
. SUBSECAO III_ e
DA COMPETENCIA EATRIBUICOES DOS ORGAOS

UNIDADEI
DO COORDENADOR GERAL DO CONTROLE INTERNO

Art. 87 - Ao Coordenador Geral do Controle Interno, além das disposi¢oes
previstas nal.ei Municipal n° 937/2000, compete especificamente:

I. atuar na defesa dos principios da legalidade, legitimidade, impessoalidade,

moralidade, economicidade ¢ publicidade dos atos praticados pela administragio municipal;

II. averiguar e propor solu¢des aos atos administrativos oliciais, visando
resguardar ¢ proteger a legalidade ¢ o interesse publico, evitando possiveis irregularidades
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para que a constmagao dos mesmos seja devidamente corretos e proveitosos para os geslores

¢ para o Municipio;

1. tomar a iniciativa de assessorar ¢ de informar aos gestores em assuntos de

interesse do governo municipal ¢ relacionados com a sua esfera de atuagio;

IV. fiscalizar a atuacio de todos os orgios da Administragao Municipal, emitindo
parcceres téenicos acerca da sua legalidade, transparéncia ¢ a alidade dos resultados obtidos,

bem como formular recomendagdes para sanar as irregularidades constatadas ou melhorar o

seu desempenho;

V. reccber, analisar a procedéncia ¢ encaminhar as reclamagoes individuais ¢
coletivas dos municipes para providéncias dos orgios competentes e apresentar ao(s)
reclamante (s) o resultado da medida adotada, se necessario;

VI. assessorar os orgios de controle externo, quando no exercicio de suas funcoes,
no ambito de atuacio da Prefeitura Municipal;

VII. levantar, através de mecanismos apropriados, dados e informagoes que
possibilitem avaliar a qualidade dos servicos prestados pela municipalidade e recomendar

medidas para a sua melhoria, se for o caso;

VIII. verificar se as providéncias recomendadas foram implementadas e, se

necessario, tomar as medidas cabiveis por intermédio dos canais competentes;

IX. desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo Chefe

do Poder Executivo.

SUBUNIDADE II
DEPARTAMENTO DE CONTROLE INTERNO

Art. 38 - Compete ao Departamento de Controle Interno tomar a iniciativa de
fiscalizar, assessorar e informar sobre os atos administrativos em transito, além de receber,
analisar a procedéncia e encaminhar as reclamagoes individuais € coletivas dos municipes
para providéncias dos 6rgios competentes ¢ apresentar ao(s) reclamante(s) o resultado da
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medida adotada, devendo ainda encaminhar para anilise e parecer desses atos a Divisio de

Auditona ¢ Analisc.

Art. 39 - Compete ao Departamento de Auditoria e Anilise receber, analisar,
cmilir parecer, encaminhar recomendagoes ¢ propor solugoes sobre todos os atos e fatos
coletados pelo Departamento de Controle Interno e ainda, assessorar os orgios de controle

externo, quando no exercicio de suas fungoes, no ambito de atuagio da Prefeitura Municipal.

SECAO IV
PROCURADORIA JURIDICA MUNICIPAL
SUBSECAO I
COMPETENCIAE FINALIDADE

Art. 10 - A Procuradona Juridica Municipal € 6rgio de nivel de atuagio superior,
de natureza instrumental do Governo Municipal, subordinado diretamente ao Gabinete do
Prefeito, constituindo o niicleo central do sistema de assessoramento e orienta¢ao juridico-
normativa do Municipio.

SUBSECAO I
DA ESTRUTURA DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 41 - A Estrutura Organizacional da Procuradoria Geral do Municipio é
mtegrada pelo seguinte 6rgao:

20.04.1 - Gabinete Procurador Geral do Municipio

SUBSECAO M1
DA COMPETENCIA EATRIBUICOES DOS ORGAOS
UNIDADE I

DO GABINETE DO PROCURADOR GERAL

Art. 42 - Compete a procuradoria Geral do Municipio, promover o
assessoramento juridico-administrativo direto ao Prefeito ¢ ao Gabinete referentemente a
assuntos ¢ matérias legais, competindo-lhe o cumprimento especifico das atividades ¢
atribuigoes seguintes:
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a6 Prefeito em assuntos juridicos, esclarecendo-o se

1. Prestar assessoramento

necessario quanto a interpretagio ¢ aplicagio de dispositivos legais.

I1. Representar o Municipio extrajudicialmente ¢ judicialmente, promover a

defesa dos seus interesses, em quaisquer instancias judiciais, nas causas cm que for autor, réu,

oponente, assistente, fereeiro, interveniente, ou, por qualquer forma interessada, usando de
todos os recursos legalmente cabiveis e permitidos, até o esgotamento da instancia judicial e
todos os poderes para o foro em geral ¢, em especial, receber citagio e, quando
expressamente autorizado pelo Prefeito, propor agao, desistir, transigir, acordar, confessar,
compromissar, receber e dar quitacio;

I11. Emitir com exclusividade parecer sobre questdes juridicas, fornecendo
as Secretarias o abastecimento necessario 2 fixagio de orientagao juridico-normativa dos
orgios e entidades da administragio do Municipio, inclusive, quanto ao cumprimento de

ordens ¢ sentengas judiciais;

IV. Exercer o controle preventivo da legalidade dos atos e negocios
juridicos da administragio municipal, mediante consultoria, orientagio normativa e

supervisio técnica dos respectivos 6rgaos de assessoria juridica.

V. Representar o Municipio junto aos érgios de controle externo, intervindo
obrigatoriamente em todos os processos € que de qualquer forma digam respeito ao
Municipio, defendendo os interesses do Municipio, promovendo e requerendo o que for de

direito;

VL Representar a Fazenda Publica nos processos a ela pertinentes;
VIL. Representar o Municipio nas assembleias das associagdes ¢ em outras

entidades de que o mesmo participe;
VIIL. Elaborar, analisar ¢ registrar os convénios, contratos, acordos, ajustes
ou quaisquer outros atos ou negocios juridicos em que o Municipio participe diretamente ou

como interveniente;

IX. Realizar e julgar as licitagdes no ambito da Administracio Direta.
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X. Examinar a legalidade das inscri¢oes de débitos tributérios na Divida Ativa do
Municipio, em especial quanto aos aspectos de liquidez ¢ certeza, bem como, inscrever
débitos extraordindrios na Divida Ativa ¢ cobrar judicialmente os débitos de qualquer
natureza inscritos na Divida Ativa, conjuntamente com assessoria tributdria especializada

contratada, sendo o caso;

XL Proceder a andlise ¢ cmissao de parecer nas matérias legislativas
submetidas a sangio do Prefeito ou de sua autoria elaborando exposi¢iao de motivos, razoes

de vetos ou quaisquer outras pegas judiciais pertinentes aos processos legislativos;

(- XII. Yarticipar obrigatoriamente de Comissoes, Grupos de Trabalho ou
outro que tenha por finalidade a alteragio, revisio, rcforma ou claboragio de normas

municipais;

XIIL Instaurar processos administrativos para apurar faltas, em qualquer

nivel, dentro da administra¢ao municipal;

XIV. Supervisionar ¢ coordenar o processo de  elaboragdo,
acompanhamento, controle e avaliagio das leis or¢amentarias do Municipio;

XV. Contribuir, no dmbito de sua competéncia, para compatibilizacao dos
Projetos de Lei de Diretrizes Orcamentarias e da Lei Or¢amentaria Anual, com os Planos de
Governo, de forma articulada com as demais Secretarias do Municipio.

( XVI. Manter articulacio com a Controladoria e Secretaria da Fazenda nas
4reas de previsio e acompanhamento da receita e da execugio or¢amentaria municipal;

XVII.  Exercer outras atribui¢des correlatas.

SECAOV
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E GESTAO PATRIMONIAL
SUBSECAOI
DA COMPETENCIA E FINALIDADE

Art, 43 - A Secretaria Municipal de Administragio tem a missao geral de planejar,
coordenar, normatizar ¢ executar os sistemas de administracio da Prefeitura, tendo com
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fungoes essenciais a modernizacio da estrutura organizacional e dos métodos de trabalho;
racionalizacao do uso de bens equipamentos; recrutamento,  sclegio,  (reinamento,
pagamento ¢ controle luncional ¢ linanceiro de pessoal; controle do material permanente ¢
de consumo; guarda e conservagio do patriménio; manutengio ¢ controle do transporte

oficial, licitacoes, compras ¢ administragio da Guarda Municipal.

SUBSECAO 1
DA ESTRUTURA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Art. 44 - A Estrutura Organizacional da Secretaria de Administracio é integrada

pelos seguintes orgaos:
20.05.1 - Gabinete do Secretirio
20.05.2- Comissio Permanente de Licitagao ¢ Contratos
20.05.3 - Geréncia de Convénios, Projetos e Cidade
20.05.4 - Departamento de Recursos Humanos
20.05.5 - Departamento de Tecnologia ¢ Informatica
20.05.6 - Departamento de servigos Gerais
20.05.7 - Departamento de Compras, Materiais e Patriménio
20.05.7.1 - Divisio de Compras ¢ Almoxarifado
20.05.7.2 - Divisao de Arquivo e Patriménio
) SUBSECAO m o
DA COMPETENCIA EATRIBUICOES DOS ORGAOS

UNIDADEI
DO GABINETE DO SECRETARIO
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Art. 45 - Ao Secretario de Administragio compete o exercicio das seguintes

fungoes catribuigoes:

I - Assessorar o Preleito do Municipio nos assuntos relacionados as questoes

relacionadas com a pasta;

I1 - Contribuir, coordenar e cumprir o Plano de Acio do Governo Municipal e

0s programas gerais ¢ sctoriais inerentes a Secretaria;

III - Elaborar, supervisionar e avaliar a execu¢ao de planos e projetos de
C modernizagio administrativa, desenvolvimento organizacional e informatica aplicada a
adnunistracao publica.

IV- Garantir a prestagio de servicos municipais de acordo com as diretrizes de
governo;

V- Propor politicas sobre a administragio de pessoal e administrar o Plano de
Cargos ¢ Salarios;

VI - Organizar e coordenar programas e atividades de capacitagio e

desenvolvimento dos recursos humanos;
VII - Promover a inspecio da satide dos servidores para efeito de admissio,
licenca, aposentadoria e outros fins legais e a divulgagio de técnicas € métodos de seguranca

E e medicina dotrabalho;

VIII - Elaborar ¢ implantar normas ¢ controles referentes a administragio do
material e do patriménio;

IX - Implantar normas e procedimentos para o processamento de licitagoes
destinadas a efetivar compra de materiais;

X- Elaborar normas e promover atividades relativas ao recebimento, distribuicio,
controle do andamento, triagem e arquivamento dos processos e documentos em geral;

XI - Coordenar os servi¢os de copa e zeladoria em geral;0
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XII -Coordenar e controlar os servigos de transporte intermos;

XIII- Assessorar os orgios da Prefeitura em assuntos administrativos referentes a

pessoal, arquivo, patriménio ¢ comunicagcoes administrativas;

XIV- plangjar, coordenar ¢ aperfei¢oar a Politica de Capacitagio, Treinamento e
Desenvolvimento dos Recursos Humanos da Prefeitura.

XV - Comandar e coordenador os servicos da Guarda Municipal.

UNIDADE II
DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

Art. 46 - A Comissio Permanente de Licitagio - CPL, érgio da Administracio
Direta vinculado ao Secretario de Administracio, através do seu Presidente, compete o
desempenho das fungoes das Comissées processantes de licitacoes, consignadas nas normas
gerais expedidas pela Unido, no exercicio da competéncia prevista no art. 22, XXVII da
Constituicao Federal com as seguintes atribui¢des especificas a seguir:

I - plancjar, em conjunto com os demais érgios e entidades da Administragio
Municipal, a dinamica anual de contrata¢des demandadas tudo com autorizacio expressa do
Prefeito;

IT - utilizar, preferencialmente, o sistema de registro de pre¢os nas contratacoes
mais comuns da Administragio;

III - processar a fase externa das licitagdes, submetendo os respectivos
julgamentos a homologacio e adjudicacio do titular do érgio ou entidade promotora do
certame;

IV - aprovar, apos verificacio de pregos de mercado, as dispensas de licitacio
demandadaspelaAdministragio,quandoenquadradasnosincisosleldoart. 24 da Lei n.° 8.666

de 21 de julho de 1993;
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V - disciplinar teenicamente as licitagoes em sua fase interna, a ser levada a cabo

pelos orgios ¢ entidades de origen;

V1 - definir, com base na estratégia de contratagoes da Prefeitura, entre a utilizagio
de procedimentos convencionais de licitagio, pregio cletronico ou pregio convencional,

quando admitdos pelas normas gerais de licitagoes ¢ contratos;

VII - emitir parecer prévio acercados convénios ou outros atos negociais anilogos,
em que scja previsto repasse de verbas da Administragio Municipal, assim como nas
dispensas e inexigibilidades de licitagiio, submetendo os respectivos processos a homologacao

€ do titular do 6rgio ou entidade adquirente;

VIII - aprimorar e dinamizar os procedimentos de licitagio e contratacées diretas

do municipio, inclusive editando as normas necessarias a tanto;

IX - constituir o Registro de Precos e organizar instrumentos como o Cadastro
Padronizado de Objetos, Tabela de Acompanhamento de Precos de Mercado e outros, para
facilitar os procedimentos das contratagdes da Administragio Municipal;

X - garantir a compatibilidade com o valor de mercado das contratagées da
Administracio, sejam clas precedidas ou nio de licitagao;

XI - organizar e manter atualizado o Cadastro Geral de Licitantes do Municipio,
através de Comissio especifica, cujos membros serio indicados pelo Presidente da Comissao
( / Permnanente de Licitacio - CPL;

XII - diligenciar para que seus atos, registros, cadastros e bancos de dados tenham

a publica¢io necessana e a mais ampla divulgagao;

XIII- comunicar ao Chefe do Poder Executivo, todos os indicios de possivels
ilicitos criminais que chegarem ao scu conhecimento, constituindo grave infragao funcional a

omissio ou or e t a r d o nesta providéncia.

XIV - realizar as dispensas ou declaragio de mexigibilidade de licitacio, na forma

da les;
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XV - redigir 0s contratos, convénios, acordos, ajustes ¢ similares, inclusive

aditivos, nos termos das leis em vigor sob os auspicios da Procuradoria Juridica Municipal;

XVI - registrar os processos licitatorios ¢ contratos administrativos, convénios ¢

stimilares, ordenando-os ¢ arquivando-os adequadamente;

XVII - preparar as publicagoes a serem encaminhadas aos orgios de imprensa

pernmissivels;
XVIII - orgamzar e dirigir as sessoes puiblicas dos processos licitatorios.

UNIDADE III
DA GERENCIA DE CONVENIOS, PROJETOS ECIDADE

Art. 47 - Compete especificamente a Geréncia de Convénios, Projetos ¢ Cidade;

I - Pesquisar, catalogar e encaminhar para as Secretarias as fontes de captacao de
recursos e nivel nacional ¢ internacional, especialmente do Or¢amento Geral da Unido;

IT - Capacitar servidores dos diversos érgios da Administragaio Municipal a
claborar projetos junto aos drgios federais conforme orientagio baixada pelo Ministério do
Planejamento através do Sistema de Gestio de Convénios e Contratos de Repasse -
SICONV- Portal de Convénios;

I1I - Elaborar junto as Secretarias projelos especiais de interesse municipal;

IV- Encaminhar para o Gabinete do Prefeito indicagdes para encaminhamento
de oficios aos escritornos de parlamentares propondo emendas junto ao Orcamento Geral da

['nido;

V - Trabalhar em conjunto com as secretarias do Municipio no sentido de estudar
as demandas estratégicas de cada uma mais compativeis para elaboragio de projetos especiais
visando possiveis fontes mais provaveis de captacio de recursos externos
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UNIDADEIV
DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Art. 48 - Compete ao Departamento de Recursos Humanos, Promover a
coordenagio, execugio, controle ¢ auditoria interna dos registros funcionais ¢ inanceiros dos
servidores da Prefeitura ¢ promover a emissio ¢ administragio do banco de dados da folha

de pagamento de pessoal especificamente

I - Realizar o processo de elaboragio ¢ conferéncia das folhas de pagamento da

Prefeitura.

II - Observar a vinculagio dos atos de folha de pagamento aos dispositivos legais

referenciados

III - Auibuir ¢ registrar os niimeros das matriculas dos novos servidores da

administracio na ordem sequencial prevista.

IV- Confeccionar ¢ distribuir as tabelas de vencimentos ¢ demais tabelas do
sistema da folha de pagamento.

V- Promover as operagoes ¢ procedimentos de crédito em conta corrente ¢
pagamento de salrios e vencimentos através de cartao magnético ou eletrénico.

VI -Promover o bloquecio de pagamentos de pessoal quando indevidos por

motivos diversos apés o pagamento da folha.

VII - Cadastrar os servidores ativos, inativos ¢ pensionistas no sistema de crédito

cm conta corrente para [ins de paganento.

VIII - Liberar os créditos em folha de pagamento quando satisfeitas as exigéncias

necessarias.

IX - Comunicar ao estabelecimento bancirio quaisquer alteragdes ou o

cancelamento de contas correntes.
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X- Promover a critica ¢ andlise dos relatorios do sistema de pagamento, sngerindo

providéncias ¢ medidas para o seu aperfeigoamento ¢ para clicacia dos controles.

X1 - formalizar os processos de admissio, demissio, licenga, frequencia,
¢oes do Seeretério;

transferéncia, folha de pagamento e registro pessoal conforme determina
XI1 - manter atualizado o cadastro de registros funcionais dos servidores da

Prefeitura;

XIII - guardar ¢ supervisionar os livros ¢ cartoes de pontos, devendo fazer o

controle de frequéncia e comunicar ao Secretirio formalmente os casos que merecamnm

maiores observagocs;

XIV - informar proceder ao permanente controle de quantitativo de pessoal da
Prefeitura, inclusive das movimentagoes ¢ alteragoes ocorridas no quadro de

pessoal;

XV - prestar informagdes ¢ claborar rclatérios sobre a situagio funcional de

servidores da Prefeitura;

XVI - expedir certiddes relativas a situagio e dados cadastrais ¢ funcionais de

servidores da Prefeitura;

XVII - exccutar fungdes ¢ servicos de auditoria de registros de pessoal ¢ de folha

de pagamento da Prefeitura;

XVIII - formular propostas para aperfeioamento de métodos e procedimentos
de controle do quadro de pessoal e do sistema de folha de pagamento;

XIX - Manter, aplicar e desenvolver os Planos de Cargos ¢ Carreiras da Prefeitura,

em especial no que tange ao desenvolvimento ¢ progressao funcional.

XX - Elaborar estudos e realizar pesquisas relerentes a aplicagio das Politicas de

Administracio ¢ Desenvolvimento dos Recursos Tumanos da Prefeitura.
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UNIDADEV
DO DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA E INFORMATICA

Art. 49 - Compete especilicamente a0 Departamento  de Tecnologia, ¢

Informatica

I - Executar e gerenciar o plancjamento, especificagio, desenvolvimento,
implantaciio, operagio ¢ a manutengio de servigos, sistemas de informagio ¢ infraestrutura

de Teenologia da Informagio ¢ Telecomunicagio;
II - Desenvolver conhecimentos ¢ Atividades, através de projetos, convénios ¢
parcerias, na busca de solugoes clicazes ¢ cficientes na area de Tecnologia da Informagao ¢

Informatica;

111 - Prestar servicos de atendimento ¢ suporte a comunidade de usudrios para a
plena utilizagio dos recursos computacionais de sistemas de informagio e Telecomunicagio

da Prefeitura;
IV- Definir politica de uso de softwares e Hardwares;
V- Analisar ¢ definir produtos para rede logica efisica;
VI - Planejar e promover capacitagio de usuarios;

VII - Promover e estimular para os departamentos o uso racional e econémico
dos recursos de informatica da Prefeitura;

VIII - Promover a evolucio do pessoal de informatica e dos recursos de hardware

e software da Prefeitura;

IX - Orgamzar e participar de organizacdes para a democratizagio ¢
racionalizacio da informatica e telecomunicagcdes na representacio da admimistracio

municipal.

X- promover manutengio nos equipamentos ¢ atendimento (suporte
operacional) aos usuarios de informitica da prefeitura;
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XI - Manter em dia ¢ atualizado as rotinas de copias de seguranca dos dados nos

cquipamentos servidores ¢ unidades de BKP(TTD);

XI11I - Exceutar servigos de infracstrutura de comunicagio de dados (cabeamentos
¢ conexoes de redes), além de controlar as atividades relacionadas a seguranga ¢ comunicagio

dedados;

XIII - Desenvolvimento de novos sistemas (programas), ¢ manutengio dos
sistemas existentes na prefeitura, inclusive Web Site e Suporte a usudrios na utilizagio de

soltwares.

UNIDADE VI
DO DEPARTAMENTO DE SERVICOS GERAIS

Art. 50 - Ao Departamento de Servigos Gerais temn as seguintes atribuigoes:

I- Promover os servicos de manutencgio ¢ limpeza dos préprios municipais,
considerados de urgéncia (pequenos reparos), cabendo-he solicitar, mediante autonizacao
superior, nos reparos considerados como reforma, as medidas cabiveis a execugio do (s)

servigo(s) ao orgao competente;

II - Limpeza e manutengio das unidades administrativas dentro do paco
municipal;

III - Executar servicos de pequenos reparos em bens moveis, imaveis, inclusive
locados;

IV- Controlar e fiscalizar a frequéncia dos servidores do Departamento;

V - Zelar pelo bom desempenho dos servidores do Departamento, cobrando
funcoes e realizando treinamentos;

VI - Elaborar e analisar relatorio mensal do Departamento, encaminhando-o ao
Secretario de Administragio;

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAIAL
Rua Dr. Jose Higino, 80, Centro Maraial-PECEP:55405-000
CNPJ: 10.193.332/0001-93

T e

Digitalizado com CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

{3

Preteitura Mune ipal de

MARAIAL

VII - Promover o acompanhamento da execugio fisica e financeira dos contratos

na arca de sua atuacio;

VIII - Coordenar as atividades do almoxarifado relacionadas a administragio de

matenial;

IX - Executar outras atividades que lhe forem atribuidas na drea de sua

compelénaia;
X- Desempenhar ¢ cumprir as normas do Sistema de Controle Interno.

UNIDADE VII
DO DEPARTAMENTO DE COMPRAS, MATERIAIS E PATRIMONIO

Art. 51 - Compete ao Departamento de Compras, Materiais ¢ Patriménio
administrar a gestio das compras e dos processos licitatorios na conformidade da legislacio
em vigor e dos procedimentos administrativos mais adequados, promovendo a eficiéncia e

pronto atendimento das demandas da Prefeitura.

SUBUNIDADE I
DA DIVISAO DE COMPRAS E ALMOXARIFADO

Art. 52 - Compete especificamente a Divisdo de Compras € Almoxarifado:

I- Utilizar o cadastro de fornecedores para fins de aquisicao de bens, materiais e
servicos requisitados pelos diversos érgios da Prefeitura, nos termos da autorizagao do

Secretario de Administragio.

II - Executar as atividades de levantamento do custo de materiais e servigos,

através de cotacio de precos ou do sistema de registro de pregos.

111 - Proceder s compras devidamente autorizadas, bem como a execucio de

Servicos.

IV - Manter os registros necessarios ao aperfeicoamento dos processos ao efetivo

controle das compras de materiais e da contratagio de servicos.
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V - Conferir 0s materiais recebidos ¢ atestar as despesas com realizagio de

compras pela Preleiura,
V1 - Receber, conferir, guardar, conservar ¢ distribuir os materiais em estoque.

VIl - Zelar pela observincia e aplicagio de normas e procedimentos de

armazenagem ¢ conservagao dos materiais estocados.

VI111- Manter os devidos registros de entrada e saida de materiais, com atualizagao

das fichas individuais dos saldos em estoque.

IX - Sugerir a padronizagio de materiais de uso comum dos diversos orgaos

integrantes da Prefeitura.

X - Estabelecer os limites maximo em i n i m o de estoque de bens e materiais,
assim como os respectivos pontos de ressurgimento, solicitando a sua reposi¢io sempre que

NeCessaro.

XI - realizar o controle do material necessirio ao abastecimento da Prefeitura;
organiza ¢ mantém atualizado o registro de estoque de material existente no almoxarifado;

SUBUNIDADEII
DA DIVISAO DE ARQUIVO E PATRIMONIO

Art. 53 - Compete especificamente a Divisio de arquivo e Patriménio;

I - Proceder a realizacio dos inventarios [isicos dos materiais em estoque € ao
balanco obrigatorio no final de cada exercicio financeiro.

I1 - realizar o registro de tombamento dos bens moveis da Prefeitura, nos termos
das normas e procedimentos aplicaveis.

III - cadastrar ¢ manter atualizado o registro dos moéveis em uso da Prefeitura,
fazendo constar as caracteristicas do bem, o niimero de tombamento, o valor da aquisi¢io e
sua localizagao.
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IV- controlar a movimentagio dos bens patrimoniais maoveis no ambito da

Prefentura

V - Manter os registros patrimoniais dos bens moveis ¢ imoveis, atualizando

permancntementc o rvsm'(‘li\'u cadastro.

V1 - Eletuar o registro ¢ controle dos bens moveis através de classificagao,

tombamento, INVENIANO ¢ MSPECao.

VII - Manter atualizado o registro dos bens moveis pertencentes a Prefeitura e

das alleragoes ocoridas ao controle trimestral desses registros.

VII- Realizar, anualmente, os inventarios fisicos ¢ visitas aos Orgaos usuirios de

bens patrimoniais, a fim de verilicar asituagio real dos respectivos registros.
XIV - Analisar ¢ emitir parecer sobre a alienagio de bens materiais do Municipio.

SECAO VI
SECRETARIA DA FAZENDA
SUBSECAOI
DA COMPETENCIA E FINALIDADE

Art. 51 - A Secretaria de Fazenda tem por finalidade desenvolver e exccutar as
politicas financeira e tributaria do Municipio, proceder a arrecadagio ¢ a fiscalizacio da
receita tributaria, realizar os servicos de auditoria financeira, de controle intermo e de
acompanhamento do processo de execuciio or¢amentiria, realizar a prestagio de contas da
Prefeitura, realizar a contabilidade e auditoria [inanceira; e, ainda, coordenar o processo de
elaboracio da programagao financeira do Municipio.

Art. 55 - A Secretaria de Fazenda tem por compeléncia o exercicio das seguintes
funcoes e atribuigoes, especificamente:

I - coordenar, orientar ¢ supervisionar asatividades dos 6rgios de sua Secretaria e
das entudades da administragio a ela vinculada;
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11 - formmlar e propor ao Prefeito, em articulacio com a Secretaria de Governo,

as politicas fiscal ¢ financeira do Municipio;
111 - exercer a administracio linanceira e tributiria do Municipio;

IV - acompanhar e fiscalizar a arrecadagio das transferéncias intergovernamentais

no ambito do Municipio;
V- elaborar, acompanhar ¢ rever a programagao financeira;
VI - receber, movimentar e guardar valores;

VII - fiscalizar a regularidade das despesas, preparar ordens de pagamento €

expedi-las, com autorizagio do Prefeito;

VIII - fazer a contabilidade da Administragao Publica Municipal;

IX - preparar os balangos, balancetes ¢ prestagoes de contas do Governo
Municipal;

X- fiscalizar o emprego do dinheiro piblico e providenciar a tomada de contas

dos agentes responsaveis pela guarda e movimentacio de dinheiro, de titulos e valores

pertencentes ao erario piiblico municipal;

XI - prestar assessoria técnica ao Prefeito em matérias tributéria, contabil e

financeira;
XII - administrar as dividas piblicas;

X111 - manter atualizado o Cadastro de Contribuintes Municipais ¢ repassar todas
as informacoes de natureza [inanceira ¢ contibil a Secretaria Municipal Infraestrutura e

Transporte;

XIV - registrar ¢ cadastrar a divida ativa na formna do Cédigo Tributirio Nacional,
bem como executar administrativa e judicialmente a divida ativa tributiria e nio tributiria.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAIAL
Rua Dr. Jose Higino, 80, Centro Maraial-PECEP:55405-000
CNPJ: 10.193.332/0001-93

e e, i

Digitalizado comﬂCéAthcan’rvlwér


https://v3.camscanner.com/user/download

freeteitura Munic ipat de

MARAIA

SUBSECAO 1
DA ESTRUTURA DA SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

A, 56 - A FEstratira Organizacional da Secretaria Municipal da Fazenda ¢é

integrada pelos seguintes orgaos:

20.06.1 - Gabinete do Secretano

20.06.2 - Coordenadona Geral de Financas ¢ Contabilidade

20.06.3 - Departamento de Contabilidade

20.06.4 - Departamento de Receita Mercantil e Iimobiliaria

20.06.4.1 - Divisao de Cadastro Geral

20.06.1.2 - Divisao de Fiscalizagio

20.06.4.3 - Divisao de Tnbutacio

20.06.4.4 - Tesouraria

SUBSECAO III
DA COMPETENCIA EATRIBUICOES DOS ORGAOS
UNIDADEI
DA SECRETARIA DA FAZENDA

Art. 57 - O Secretirio da Fazenda é o responsavel pela formulacio, supervisio e
execucio da politica municipal dos assuntos financeiros inerentes aos sistemas sob supervisio
da Secretana, do cumprimento das leis, regulamentos e das diretrizes ¢ decisoes do Prefeito

do Municipio.

Art. 58 - Ao Secretario da Fazenda compete o exercicio das seguintes funcoes e
atnbuicoes:
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- assessorar o Prefeito do Municipio no gerenciamento ¢ equacionamento de
problemas especificos na esfera financeira da administracio priblica municipal, propondo as

medidas necessanias a condugio dos assuntos da pasta.

11 - dirigir, coordenar ¢ controlar as atividades ¢ os servigos relacionados com a

Scerctana.

11 - prestar colaboragio a outros drgaos no estudo de assuntos de relevante

interesse a administracaopublica, pertinentes a drca de sua competéncia.

IV- cumprir ¢ lazer cumprir as politicas, planos, programas ¢ projetos da
Secrctaria, em conformidade com o estabelecido nos estatutos, normas, manuais ¢
regulamentos que sejam formulados para orientar o bom desempenho do orgio.

V. manter o Prefeito do Municipio permanentemente informado sobre os

assuntos e atividades afetos da Secretana.

UNIDADE II
COORDENADORIA GERAL DE FINANCAS E CONTABILIDADE

Art. 59 - Compete a Coordenadoria Geral de Finangas ¢ Contabilidade o

exercicio das seguintes fungoes e atribuigoes:

I - Normatizar, plancjar, coordenar, controlar, monitorar, acompanhar ¢ avahiar
os trabalhos executados pelas coordenacoes a ele subordinado;

11 - Coordenar, controlar, monitorar, acompanhar e avaliar as ireas orcamentiria,
financeira, patrimonial e contabil da Secretaria da Fazenda;

I11 - Orientar, monitorar e avaliar as ireas orcamentaria, financeira, patrimonial e
contabil das unidades que compdem a Secretaria de Fazenda;

IV- Coordenar, planejar e assessorar na elaboragio da proposta do orgamento;

V- Assessorar as diversas unidades da Secretaria da Fazenda no planejamento e

na execugao do or¢amento;
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VI - Informar a gestio quanto a execugio or¢amentéria ¢ financeira no ambito da

Secrctaria da Fazenda;

VII - Dar suporte na formulagio, no acompanhamento ¢ na avaliacio do

plancjamento orcamentario das unidades que compée a Seeretaria da Fazenda.

VIII - Assessorar as unidades do IFAP na claboragio ¢ disponibilizagio de

informacoesrelativas a execugio orgamentiria;

IX - Informar a gestio quanto a utilizagio adequada do or¢amento no ambito da

Secretaria da Fazenda, de acordo com anormatizagio vigentc;

X - Informar a gestio quanto a execugio do orcamento de acordo com as

diretrizes institucionais;

X1 - Promover reunides entre responsaveis por programas e a¢des, para avaliagio

¢ reflexio sobre os relatorios gerenciais;

XII - Orientar, analisar e propor alteragdes nos termos de cooperagdes entre a

Secretaria d Fazenda e demais 6rgios;

X111 - Coordenar a utilizacio dos sistemas piiblicos federais de contabilidade, de

financas, de orcamento ¢ patrimomal;

XIV - Orientar e zelar pela aplicagio das normas sobre o sistema federal de
contabilidade, de financas, de orcamento ¢ de patriménio, cumprindo e fazendo cumprir na

sua area, as normas ¢ procedimentosem vigor;

XV - Coordenar, acompanhar e avaliar os registros contibeis dos fatos de Gestio
Administrativa, Or¢amentaria, Financeira e Patrumonial;

XVI - Monitorar e analisar os registros e os relatorios de entrada, de

movimentagio e de baixa dos bens moveis e imoveis;
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XVII - Analisar os registros ¢ os relatorios de entrada e de saida de material de

consumo ¢ expediente do almoxarifado no ambito da Secretaria da Fazenda;

XVIII - Monitorar ¢ analisar os registros e relatérios de depreciagio, amortizagio

dos bens moveis;

XIX - Coordenar diligéncias para confrontar os registros das contas patrimoniais

com o fisicopatrimonial existente da Secretaria da Fazenda;

XX - Coordenar a elaboracio de Tomada de Contas de agentes responsaveis por

@ bens ou dinheiro piblicos;

XXI - Assessorar os gestores na prestacio de conlas de recursos recebidos por
meio de termos de cooperagio, de convénios, de acordos, de ajustes ou de

qualquer outra modalidade;

XXII - Analisar, validar ou invalidar as prestagées de contas dos servidores

responsaveis pelo suprimento de fundos;

XXIII - Auxiliar e assessorar na elaboragiio do Relatorio de Gestio e Prestagio

de Contas;

XXIV - Coordenar as diligéncias solicitadas nos relatorios de auditoria
produzidos pelos 6rgios de controle interno e externo;

XXV - Cumprir e fazer cumprir os dispositivos legais e institucionais da
Administracao Publica Federal, no ambito de suas atribui¢ocs;

XXVI - Coordenar a geracio das obrigacdes acessorias que forem de suas
atribui¢cées (DIRF, DCTF e GFIP), aos 6rgios de fiscalizagio e controle (SRF, CEF, INSS e

outros);

XXVII- Analisar e acompanhar as conformidades contibels mensais das
unidades de gestio;
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XXVIII. Plancjar, propor, articular e promover permanente capacitagio €

treinamento dos servidores da Sceretaria da FFazenda;

XXIX - Promover outros servigos que scjam correlatas com suas atribuigoes.

UNIDADEIII
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE

Ant. 60 - Compete ao Departamento de Contabilidade:

I - controlar a execugio dos orcamentos, dos atos ¢ fatos contabets, do patrimonio

publico ¢ suas variagocs;

11 - promover audiéncia piblica até o final dos meses de maio, setembro ¢

fevereiro, para demonstrar o cumprimento das metas [iscais de cada quadrimestre;

11 - fornecer 4 administracio informagdes atualizadas ¢ exatas para subsidiar as
tomadas de decisoes; aos orgios de controle interno ¢ extcrno para o cumprimento da

legislacao;

IV - elaborar os balancos ¢ demonstrativos contébeis, orcamentérios, financeiros
e patrimoniais, obedecendo as normas gerais estatuidas pela Lei 4.320, de 17.03.64;

V - emitir relatérios que visem a reducio de custos;

VI - promover maior compreensio do conteiido orcamentirio por parte do
Executivo, do Legislativo ¢ do Publico, atraves de relatorios de grificos;

VII- informar sistematicamente ao Chefe do Executivo os percentuais de gasto

com pessoal, divida piblica, educagio, saide € a execuciio orcamentaria;

VIII - expedir instrucoes sobre a utilizagcio do Plano de Contas, bem como sobre

procedimentos contabeis, através de "Normas Operacionais Contabeis™;

IX - emitir relatorios para subsidiar a limitacio de empenhos, conforme

estabelecido na LDO;
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X - analisar as "Despesas de Exercicios Anteriores';

X1 - informar ao Secretario da Fazenda a real situagio de adiantamentos e dianas

de viagem, propondo aprovagio ou impugnagio;

XII - publicar os relatorios contibeis, bem como os relatorios inerentes a Lei de

Responsabilidade Fiscal;

X111 - disponibilizar as informagoes contébeis, com seguranga, a todos os usuarios

@ do sistema;

XIV- acompanhar e controlar a execugiio orcamentéria;
XV- analisar ¢ interpretar os resultados ccondmicos ¢ financeiros;
XVI - acompanhar o resultado aumentativo e diminutivo do patriménio;

XVII - Prestar as informacdes necessirias as alteragbes orcamentarias e

financeiras;

XVIII - Supervisionar a prestacio de contas dos suprimentos individuais.
XIX -Orientar a prestagio de contas dos pagamentos realizados.

XX - Classificar a despesa de acordo com o orcamento € com a programacao

financeira;

XXI - Supervisionar as atividades de registro da execucio or¢amentaria e de

alteracdes pertinentes;

XXII - Supervisionar a emissao de empenhos, de sub-empenhos, de anulagio e

de reforcos de empenho;

XXIII - Conferir, diariamente, a posi¢io dos saldos or¢camentirios e das quotas

relativas a programacio financeira;
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XXIV - Acompanhar ¢ controlar as dota¢des or¢amentirias das Sccretarias;

XXV - Supervisionar a elaboragio mensal dos mapas, das tabelas, dos graficos e

de outros demonstrativos a despesa empenhada;

XXVI - acompanhar eorientar a execugioorcamentiria e financeira dos

convenios.

XVII - observar ¢ manter a obrigagiio do pagamento dentro dolimite dos créditos

concedidos no or¢camento para cada despesa;

XXVIII - observar o restrito limite do crédito orcamentério na consecugio do

prévio empenho;

XXIX - emitir e controlar o pré-empenho, ¢ ainda devendo sempre fazer o
bloqueio de dotagdes, com a finalidade de atender s despesas que néo estio em condicoes

de serem empenhadas.

XXX- Manter o controle das dotacdes fixadas para as despesas programadas,
verificando se a despesa foi ou nao incluida no orcamento. Em caso afirmativo, se a dotagio

¢ suliciente ou nao para suporta-la.

XXXI - observar junto ao ordenador de despesas se os valores a serem
empenhados, em sendo superiores aos limites da Lei Federal 8.666/93, se estao devidamente

licitados;

XXXII - Expedir as notas de empenho sempre observando os preceitos dos

incisos anteriores deste artigo.

XXXIII - Coordenar e encaminhar, aos orgaos [iscalizadores, as demonstracoes

financeiras e orcamentarias da Prefeitura.

XXXIV - Supervisionar a preparagio de empenhos, de sub-empenhos ¢ ed

pagamento da despesa.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAIAL
Rua Dr. Jose Higino, 80, Centro Maraial-PECEP:55405-000
CNPJ:10.193.332/0001-93

- ——— o

Digitalizado com CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

3

Prefeitura Murit inal de

MARAIAL

XXXV - Exeentar ontras atividades correlatas.

XXXVI - Promover o acompanhamento ¢ andlise dos registros da movimentagio

or¢camentanias ¢ linanceira;

XXXVII - Coordenar as atividades relativas ao controle ¢ a execugio das

despesas. Controlar ¢ acompanhar os processos de prestagio de contas da despesa normal;

XXXVIII - Supervisionar o cumprimento das exigéncias que forem formuladas

pelos orgios fiscalizadores;

XXXIX - Acompanhar os relatorios de prestagio de  contas fornecidos

peloTribunal de Contas do Estado;

XL - Informar ao Departamento, mensalmente, a movimentagio dos processos

de prestacio de contas;
XLI - Controlar ¢ conferir os documentos pagos no ambito da Prefeitura;

XLII - Organizar os processos de prestagio de contas da despesa normal e

encaminhar aos érgaos financiadores;

UNIDADE IV
DEPARTAMENTO DE RECEITA MERCANTIL E IMOBILIARIA

Art. 61 - O Departamento de Receita Mercantil e Imobiliaria Municipal ¢é
responsavel pela administracio fiscal, nas suas fungdes de cadastramento, lancamento,
cobranca, restituicio e fiscalizacio de tributos municipais, aplicacao de san¢oes por infragoes
A Lei Tributaria e medidas de prevencio e repressao a fraude, ressalvada a competéncia do
Prefeito e de outros 6rgios estabelecidos em Lel.

SUBUNIDADE I
DIVISAO DE CADASTRO GERAL

Art. 62 - Compete a Divisao de Cadastro Geral:
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I - Promover constantemente mecanismos de atualizagio do banco de dados dos

cadastrostéenicos;

11 - Realizar por bairros sempre a visita local para atualizagio do banco de dados

dos cadastros;

11 - Realizar por amostragem do sistema de cadastro vistorias fiscais, objetivando

a cobranca corpo a corpo ¢ atualizagio dos dados dos boletins de cadastro dos contribuintes.

SUBUNIDADE II
DIVISAO DE FISCALIZAGAO

Art. 63 - Compete a Divisio de Fiscalizagio:
I - Realizar os lancamentos tributérios na forma da lei;

I - Promover a cobranca ostensiva dos créditos dos cadastros mercantil e

imobiliario através de notificagdes dosistema;

111 - Encaminhar boletins de divida ativa para a diviso de fiscalizacdo promover

a cobranca dirctamente no enderego dos contribuintes;

IV - Realizar campanhas de arrecadagio e refinanciamento da divida ativa;

V - Preparar as certidoes de divida ativa e as peticdes de execugio fiscal no sistema

para encaminhamento a procuradona Municipal;

VI - Informar periodicamente ao Secretirio da Fazenda a relacio de

inadimplentes por ordem decrescente;

VII - Realizar atividades correlatas para melhorar o nivel de arrecadagao de

tributos.

VIII - Realizar campanhas de fiscalizagio cm feiras, mercados € matadouros;
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IX - Fazer uso do poder de policia em todas as atividades irregulares perante a

Fazenda Muniaipal;

X - Vistoriar os dados nosistema de informatica ¢ encaminhar os boletins de

divida ativa dianiamente para encaminhamento ao corpo de hiscais.

SUBUNIDADE III
DIVISAO DE TRIBUTACAO

Art. 64 - Compete a Divisao de Tributagio: |

I - Plancjar, organizar, dirigir ¢ executar as atividades referentes ao cadastro de

contribuintes
administrativa dedébitos fiscais e ao controle dosdocumentos fiscais;

do Municipio, as informagoes tributédrias, a arrecadacio tributiria, a cobranga

I1 - Gerenciar os sistemas de informagoes tributinas;

[l - Garantir a uniformizacio dos procedimentos relativos a execugao das
atividades relacionadas com sua drea de atuacio, de acordo com as normas aprovadas pela

Secretania;

IV- Propor normas para o aperfeicoamento dos servicos prestados ao

contribuinte pela administragio tributaria.

V - Elaborar programas e projetos especificos, destinados a melhoria do

desempenho da receita;

VI - Elaborar demonstrativos sobre o desempenho da receita municipal para

subsidiar o planejamento da fiscalizagao;

VII - Acompanhar ¢ analisar os dados relativos a arrecadaciio tributaria municipal;

VIII - Atender as solicitacbes dos diversos orgios publicos com relagio a

arrecadacio tributaria do Municipio;
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atividades relacionadas com a preparacio dos documentos de

IX - Coordenar as
arrecadagoes, para scu processamento cletronico, ¢ com os controles de prazo ¢ de qualidade

desses documentos, orientando os responsavels por sua captagao;

X - Coordenar as atividades relacionadas com a conferéncia ¢ com a distribuigao
de relatorios gerados pelo sistema de processamento da anecadacio tributiria, bem como

com o sen arquivamento ¢ dos documentos onginais de arrecadacio;

XI - Supervisionar ¢ orientar os arrecadadores  credenciados, quanto aos
procedimentos relacionados com a arrecadacio tributiria ¢ as demais receitas, propondo a

aplicagiio das penalidades cabivels;

XII - Preparar certidoes de recolhimento de tributos e corrigir dados informados,

atendendo as solicitagoes do contribuinte;
X1II- Controlar a prestagio de contas dos arrecadadores;

XIV - Coordenar as atividades de relacionamento do sistema dc arrecadagao com

os demais sistemas, especialmente com o de processamento de dados.

XV - Coordenar as atividades relacionadas com a preparagao dos documentos de

débitos fiscais, para seu processamento eletronico;

X VI - Coordenar as atividades relacionadas com a inscricio de débitos fiscais na
Divida Ativa do Municipio, com o controle dos processos referentes a esses débitos, bem

como com aemissio de certidoes relacionadas com a Divida Ativa;

XVII - Coordenar as atividades relacionadas com o controle ¢ com o
acompanhamento dos processos referentes a Auto de Infracio, Auto de Intimagio, a
Confissio de Débito ¢ a outros instrumentos de cobranga administrativa de créditos

tributarios do Municipio.

XVIII - Promover o aperfeicoamento permanente das relagées entre o Fisco ¢ os

contribuintes.

XIX - Divulgar a legislagiotributaria e sua interpretagio.
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UNIDADEV
TESOURARIA

Art. 65 - Ao titular da Unidade de Tesouraria compete o exercicio das seguintes

lungoes ¢ atribuicoces:

I - receber ¢ guardar os valores da Prefeitura ou de terceiros caucionado,

promovendo sua devolugio;
11 - movimentar as contas bancarias da Prefeitura, juntamente com o Secretario;
111 - realizar pagamentos e receber quitagio;
IV- elaborar diariamente as demonstragdes financeiras:
V - minuta diaria da receita orcamentaria, com base nos avisos bancérios;
VI - minuta diaria da receita extraor¢amentaria;
VII - demonstracio dos saldos bancirios;
VIII- boletim diariode Tesouraria;
[X - boletim diario de caixa e bancos;
X - emitir relacio de cheques emitidos € nio entregues ao beneficidrio;
XI - manter atualizado o Razio de Bancos e o Livro Caixa;

XII - infornar diariamente ao Secretario as responsabilidades do Tesouro € o

comportamento financeiro;

XIII - controlar as contasbancarias;
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X1V - elaborar luxo de caixa untamente com o Secretirio, controlando a sua

CXCCUCAO;
XV - elemarlancamentos das receitas creditadas;

XVI - progamar ¢ cletuar, juntamente com o Secretario, pagamentos de

fomecedores ¢ senidores;
XVII - calcular ¢ depositartempestivamente os recursos da educagio;

XVIII - promover as retengdes de Tmposto de Renda na Fonte e do Imposto

Sobre Servicos, de acordo com legislagio vigente;
XIX - conferir a adimpléncia dos fornecedores junto ao fisco municipal.

SECAO VI
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL E MEIO AMBIENTE
SUBSECAOI
DA COMPETENCIA E FINALIDADE

Art. 66 - A Sccretaria Municipal de Desenvolvimento Rural ¢ Meio Ambiente
tem por finalidade promover o desenvolvimento rural do municipio, especialmente nos
setores de agropecuaria e abastecimento alimentar, especificamente:

I - estabelecer as diretrizes da politica rural do Municipio, especialmente dos

setores agropecuario e de abastecimento alimentar;
11 - coordenar o planejamento e as agoes dos érgios que lhe sao subordinados;

III - promover, em todo o meio rural, a pesquisa agropecudria, a assisténcia

{éenica e a extensao rural;

IV - promover a¢ées junto aos 6rgios competentes, estadual e federal visando
estimular a implementacio de servigos relativos a energia, comunicacio, seguranca e lazer na
zona rural e adjacéncias do Municipio;
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V- Gerar ¢ tomar disponivels informacoes de interesse dos setores agropecuario
! ‘

¢ de abastecimento alimentar;

V1 - Executar, diretamente ou em cooperagio com ontras instituicoes priblicas e

privadas, a politica do setor ¢ as atividades de apoio a produgio, comerdializagio,

armazenamento, agro industnalizagio, transporte ¢ abastecimento de insumos ¢ produtos;

VII - desenvolver atividades reguladoras e liscalizaro cumprimento de normas de

padronizacio ¢ dlassilicagio de produtos de origem vegetal ¢ animal;

VIII - apoiar ¢ estimular a modemizagio da agropecuiria visando ao

desenmvolvimento econdmicoe social rural;

IX - estimular o acesso dos produtores ao crédito e seguro rurais;

X - promover a implantagio de estruturas que facilitem a armazenagem, a

comercializagao e agroindustria, bem como o artesanato rural;

XI - estimular a criagio de instrumentos que facilitem a ac¢io fiscalizadora na

protecao delavouras, criagdées emeio ambiente;

XII - esumular a constituigio e a expansio de cooperativas e outras formas de
associativismo e organizagio rural, sob a orientacio de entidades sindicais;

XIII - promover a realizacao de cursos de capacitagio visando o aproveitamento

das potencialidades locais;

XIV - produzir ¢ distribuir mudas de culturas agricolas de valor signilicativo,

distribuir sementes e articularo reflorestamento de terras;

XV - coordenar agdes e executar projetos e atividades
recuperacio ambiental;

XVI - estimular difundir a educacio ambiental, visando

de preservacio e

a conservacio de

mananciais, ecossisternas naturais, flora e fauna, recursos genéticos e outros bens de
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interesses ccologicos, estabelecendo normas a serem observadas nessas areas, obedecendo a

legislacao estadual ¢ federal existentes;

XVII - acompanhar ¢ analisar os estudos de impacto ambiental ¢ andlise de risco,

das atividades que venham a se instalar no Municipio ¢ conceder licenciamentos especilicos

de potencial poluidor;

SUBSECAO I
DA ESTRUTURA DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL E
MEIO AMBIENTE

Art. 67 - A Estrutura Organizacional da Sceretaria de Desenvolvimento Rural €

Meio Ambiente ¢ integrada pelos seguintes érgaos:
20.07.1 - Gabincte do Secretario
920.07.2 - Departamento de Agricultura e Fomento a Producio
20.07.3 - Departamento de Abastecinento
20.07.3.1 - Divisio de Feiras ¢ Mercados
20.07.3.2 - Divisao de Matadouros e Acougues
20.07.3 - Departamento de Meio Ambiente
X SUBSECAO III- o
DA COMPETENCIA EATRIBUICOES DOS ORGAOS
UNIDADEI

DO GABINETE DO SECRETARIO

Art. 68 - Ao Secretirio de Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente compete o

exercicio das seguintes atribuicées e fungoes:
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I - assessorar o Prefeito do Municipio nos assuntos relacionados ao planeamento

¢ politica de desenvolvimento agropecudrio;

11 - coordenar o processo de elaboragio dos instrumentos de planejamento

agropecuario a serem utilizados na eslera municipal do governo;

111 - propor medidas para o aperlei¢oamento e melhoria da infraestrutura do

setor rural do Municipio ¢, com vista ao cumprimento dos planos de governo;
IV - coordenar o processo de fiscalizagio ambiental;

V- superintender as agoes desenvolvidas pela administragio municipal de sua

competéncia;

VI - referendar os atos e decretos do Prefeito do Municipio relativos a sua

Secretaria e outros inerentes a politica geral do governo;

VII - estabelecer as politicas, diretrizes ¢ normas para o funcionamento da sua

Secretana;

VIII - promover a articulagio entre o setor publico, o sctor produtivo, a

conunidade cientifica e tecnoldgica e as organizagdes nio governamentais,
visando 2 elaboracio e execucio de programas, projetos € agOes nas areas

estratégicas para o desenvolvimento sustentivel do Municipio;

IX - assinar todos os atos de sua competéncia, necessarios ao funcionamento da

Secretaria;

X - manter o Prefeito do Municipio permanentemente informado acerca dos
assuntos ¢ atividade afetos a Secretaria, devendo apresentar relatério anual das atividades

exccutadas pelo 6rgio sob sua diregio;

XI - Promover a articulag¢io programatica entre o Governo, as entidades e os
agropecuaristas do Municipio;
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XII - Desempenhar outras atribuigoes correlatas ¢ pertinentes aos objetivos e

competéncia da sua Secretana.

UNIDADEII )
DO DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA E FOMENTO A PRODUCAO

Art. 69 - Compete ao Departamento de Agricultura ¢ Fomento a Produgio
promover o desenvolvimento rural do municfpio através do planejamento, coordenacio ¢
implantacio da infracstrutura voltada para fomentar e incentivar a produgio rural, assistir ao
produtor no sentido de estimular a produgio ¢ a produtividade, articular politicas de

apetfeicoamento ¢ financiamento da mesma, controlar ¢ [iscalizar a produgio agricola ¢

pecuaria, bem como:

I - promover a pesquisa agropecudria, a assisténcia técnica ¢ a extensao rural

visandoo aperfeicoamento da produgio em geral;

Il - claborar, plancjar, exccutar ¢ fiscalizar os programas de controle ou
erradicacio de doencas, estabelecendo as medidas sanitarias gerais de acordo com cada tipo
ou grupo de doengas, espécies envolvidas e dreas de ocorréncia no Municipio;

III - claborar e encaminhar ao Prefeito, por intermédio do Secretario, a

regulamentacio de seus servigos;

IV - informar tempestivamente ao Secretéario as doengas de notificacio obrigatéria

para providéncias legais;

V - promover campanhas de esclarecimento e divulgar técnicas de controle ou

erradicacao de doencas;

VI - notificar os orgios competenies quando da ocorréncia de doengas de

notificacio obrigatona;

VII - interditar ¢ desinterditar, por medida sanitéria, dreas piiblicas ou privadas;
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VIII - apreender, sacnficar ¢ destruir amimais infectados ¢ seus contatos,

devidamente identificados, oriundos de arcas interditadas;

IX - estabelecer medidas sanitarias a serem aplicadas na totalidade ou parte dos

rebanhos, por tipo de doenga, espécie ¢ drea geogrilica do Estado;

X- vacinar compulsoriamente os animais cujo criador tenha deixado de cumprir

as instrucoes ¢ disposicocs legais;

X1 - fiscalizar a realizacio de exposicoes, feiras agropecudrias, vaquejadas, provas
. hipicas, leilocs ¢ outras aglomeragoes de animais, devendo, para tanto, exigir a apresentagao

dos exames ¢ os documentos sanitirios estabelecidos pela legislagio vigente;

XII - promover, em todo o meio rural, a pesquisa agropecudria, a assisténcia
técnica ¢ a extensio rural, implementando a estruturagio de servigos sociais basicos nas arcas
de saide, educacio, saneamento, habitagio, transporte, energia, comunicacio, seguranga €
lazer, em articulagiio com a Unido, o Estado e Municipios vizinhos.

XIII - assessorar o Secretirio no que couber, executando todas as ordens

pertinentes ao Departamento;

XIV - guardar e controlar os suprimentos técnicos e de fomento destinados a

distribuicio para os beneficiarios na zona rural;

. XV - fazer levantamentos estatisticos e cadastrais da estrutura fisica e humana da

zona rural do Municipio destinados a politicas de desenvolvimento agropecuario;
XVI - observar, catalogar e tomar providéncias sobre a infraestrutura rural;

XVII - promover e participar dos eventos agropecudrios ¢ envidar esforcos para
atender as demandas determinadas pelo departamento na realiza¢io dos mesmos;

XVIII - apoiar e estimular o acesso dos produtores ao crédito e seguro rurais;

XIX - estimular a constituigiio e a expansio de cooperativas e outras formas de

associativismo e organizacio rural;
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XX - fomentar a produgio rural através de politicas setoriais, fornecendo
sementes ¢ mudas, tratores ¢ outros servigos cabivels do plano de agio estabelecido pelo

Municipio.

XXI - fomentar acordos de cooperagio ¢ intercumbio com orgios ¢ entidades
oficiais, agentes diversos da comunidade ¢ instituicoes nacionais ¢ estrangeiras ligadas a

politica de agropecuaria do Municipio;

XXII- prestar suporte técnico € administrativo ao Secretirio vineulado a sua area

de atuagio;

XXI11 - estimular o plantio de culturas adequadas, sendo o caso, distribuir mudas,

sementes, implementos ¢ equipamentos, kit's ferramentas de trabalho para os pequenos

agropecuaristas;

XXIV - promover encontros com grupos de produtores de culturas afins visando
o somatério de forcas desses setores, promover cursos, €ncontros, cxposicdes, feiras ¢ outras

formas de motivacio e troca de conhecimentos;

XXV - desempenhar outras atribuigées correlatas ¢ pertinentes aos objetivos €

compeléncia da divisao.
X XVI - excrcer outrasatividades correlatas.

UNIDADE III
DEPARTAMENTO DE ABASTECIMENTO

Art. 70 - Compete ao Departamento de Abastecimento estabelecer as diretrizes
da politica rural do municipio relacionada com o abastecimento alimentar, promovendo a
articulacio dos setores produtivos rurais em relagio ao armazenamento, distibuigio e
comercializacio da produgio; fiscalizar ¢ administrar a Central de Abastecimento, as feiras

livres, acougues e matadouros.
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SUBUNIDADEI
DIVISAO DE FEIRAS LIVRES E MERCADOS

Art. 71 - Compete a Divisio de Feiras Livres ¢ Mercados;

[ - a fiscalizacio dos servigos concedidos ou permitidos pelo Municipio,
observando o cumprimento das normas de politica administrativa e as constantes dos codigos

¢ regulamentos municipais conferidos A esfera das feiras livres em todo territorio municipal;
11 - controle, fiscalizaciio das atividades ambulantes no ambito das feiras livres;

III - apreensio ¢ deposito, quando for o caso, de mercadorias, bens ¢ instalacoes
do comércio ambulante e do eventual quando encontrados em situagio irregular perante a

legislacio municipal;

IV - remocio, relocalizagiio, retirada ou demolicio de obras e ec uipamentos
b}

instalados sem a devida autorizacio dos orgios competentes;

V - fiscalizacio das posturas municipais sujeitas a esfera de competéncia da

Secretaria;

VI - organizagio e disciplinamento das feiras livres devendo realizar o
cadastramento dos ambulantes eventuais e periédicos, dividindo as areas em alas,
corredores, ruas ou outras formas detragado das feiras;

VII - trabalhar em parceria com o Departamento de Tributos no sentido de
arrecadar os tributos e rendas referentes is licencas, concessoes, autorizagoes € permissoes

no ambito das feiras livres;
VII - realizar outras atividades correlatas.

SUBUNIDADEII
DIVISAO DE MATADOUROS E ACOUGUES

Art. 72 - Compete a Divisio de Matadouros e Agougues.
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I - administrar o matadouro ¢ os acongues do Municipio;

I1 - plancjar ¢ coordenar o sistema de ocupacio ¢ uso do matadouro de dos

acougues do Municipio;

111 - cadastrar, registrar ¢ conceder licengas para uso ¢ ocupagio do matadouro ¢

acougues do Municipio;

IV - tabalhar em parceria com o Departamento de Tributos no sentido de
arrecadar os tributos ¢ rendas referentes as licengas, concessoes, antorizagoes € permissoes

no ambito dos matadouros ¢ dos acougucs;
V- cuidar da conservaciio, manutengio dos matadouros e dos acougues;

VI - policiar os usuérios no sentido de se fazer cumprir as leis ¢ demais normas

aplicaveis noambito de sua compeléncia;

VII - articular ¢ promover junto ao Sccretério mecanisimos de melhonia continua
do matadouro e acougues do Municipio, visando evitar privilégios, combatendo os
monopélios, cartéis e outros meios de comercializagio, nocivas a populacio do Municipio;

VIII - promover campanhas de divulgagio e conscientizacio de nonnas relativas

a Vigilancia Sanitaria em parceria com a Secretaria de Saide;

IX - promover encontros, cursos € palestras sobre abate dos amimais e o correto
tratamento dos produtos até chegar ao consumidor final; X - realizar outras atividades

correlatas.

UNIDADE IV
DO DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE

Art. 73 - Compete ao Departamento de Meio Ambiente:

I- assessorar o Secretario no que couber, executando todas as ordens pertinentes

a divisao;
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11 - prestar apoio administrativo ¢ operacional ao Conselho de Meio Ambiente.

111 - coordenar a formulagio ¢ supervisionar a execugio da politica ambiental do

Municipio;

IV - promover estudos visando a delini¢ao de normas ¢ padroes ambientais a

serem adotados;

V - monitorar, coordenar ¢ cadastrar todas as demandas ambientais de

competéncia do Municipio;

VI - participar dos cventos ambientalistas ¢ envidar esfor¢os para atender as
demandas determinadas pelo departamento na realizagio dos mesmos;

VII - desenvolver programas de extensio nas drcas de meio ambiente, ciéncia ¢
tecnologia ¢ de divulgacio de avangos cientilicos e lecnologicos, privilegiando o
conhecimento técnico-cientifico, direcionado para o desenvolvimento de tecnologias
ambientalmente saudaveis do Municipio;

VIII - promover o desenvolvimento sustentavel, buscando a qualidade ambiental,
por meio de programas de educagio ambiental;

IX - manter um processo permanente de avaliacio das agbes, programas e
projectos patrocinados ou executados pela Secretaria;

O

X- policiar, fiscalizar, se necessirio interditar e proibir quaisquer atividades
nocivas ao meio ambiente e ainda promover a¢des junto aos 6rgios estaduais e federais de
prote¢ao ambiental;

XI - desempenhar outras atribui¢des correlatas e pertinentes aos objetivos e
competéncia da divisao.

XII - Promover e executar a politica municipal do meio ambiente.

XIII - propor, implementar e acompanhar, em conjunto com a Secretaria

Municipal de Educagio, os programas de educagio ambiental no Municipio.
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SECAO XI
SECRETARIA DE EDUCAGAO
SUBSECAO 1
DA FINALIDADE E COMPETENCIA

Art. 74 - A Secretaria Municipal de Fducagio, tem por finalidade executar a

politica referente a expansio e difusio da Fducagio, a oferta com qualidade, nos diversos

niveis de ensino, priorizando o ensino fundamental no Municipio de Maraial.

2 . . . . . . .
° Art. 75 - A Sceretaria de Educagio compete exercer as scguintes fungoes,

especificamente:

I coordenar, orientar € supervisionar as atividades dos orgaos de sua Secretaria e

das entidades da administragio a ela vinculadas;

II - coordenar e gerir o Sistema Municipal de Educagio;

I1I - formular diretrizes de politica de educagio;

IV - coordenar o processo de claboragio do Plano Municipal deEducagio;
V - elaborar os planos de trabalhos € a propostaorcamentéria anual;

@ VI - garantir a universalizagio do Ensino Fundamental;

VII - prestar assessoria técnica ao Prefeito em matéria do Sistema Municipal de

Educacio;

VIII - promover o aperfeicoamento e atualizagio do pessoal docente, técnico e

administrativo;
IX - manter a rede priblica municipal em condigoes morais de funcionamento;

X - possibilitar a integracio ¢ descentralizagio das agoes administrativo-

pedagogicas;
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X1 - desenvolver instrumentos de comunicagio ¢ intercambio com a socicdade

civil;

XI11 -asscgurar o cumprimento das bases ¢ diretrizes definidas anivel nacional, no

ambito do Sistema Municipal de Fducagio;

XIII - coordenar a definigio ¢ supervisionar a execugio da politica cducacional

do Municipio;

XIV - velar para que scjam asseguradas as condigdes de trabalho para os

professores, dentro das agoes vinculadas a valorizagio do magist¢rio;
XV - manter articulagio com Conselhos de Educagio em todos os niveis;

XVI - manter articulagio com as entidades culturais e esportivas do Estado e do

Pais;

XVII - desempenhar outras atribui¢ées correlatas com os objetivos e as

competéncias proprias.

SUBSECAO IT
DA ESTRUTURA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Art. 76 - A estrutura organizacional bésica da Secretaria de Educagio compreende

0s seguintes Orgaos:
20.08.1 - Gabinete do Secretirio.
20.08.2 - Departamento de Administragio Escolar
920.08.2.1 - Divisao da Biblioteca Piiblica Municipal
20.08.2.2 - Divisio de Escrituragiao Escolar

920.08.2.3 - Divisio de Merenda Escolar
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90.08.2.1 - Divisio de Almoxarifado Escolar

920.08.2.5 - Divisao de Manutengio e Conservagio de Unidades Fscolares
20.08.3 -Departamento de Ensino

90.08.3.1 - Divisao da Coordenagio ¢ apoio Pedagogico a Unidades de Ensino
90.08.8.2 - Divisao de Ensino Infantil

90.08.3.3 - Divisao de Ensino Fundamental Emancipagao

90.08.3.1 - Divisao de Ensino Médio e Superior

20.08.3.5 - Divisio do Ensino de Jovens e Adultos

90.08.4 - Departamento de Desporto

SUBSECAO III
DA COMPETENCIA E ATRIBUICOES DOS ORGAOS
UNIDADEI
DO GABINETE DO SECRETARIO

At 77 - Ao Secretario Municipal de Educagio compete o exercicio das seguintes

funcoes e Atribuicoes:
- assessorar o Prefeito do Municipio nos assuntosrelacionados a Educagao;
11 - dirigir e coordenar o Sistema Municipal de Educacio;

[1I - encaminhar ao Prefeito do Municipio planos, projetos e propostas relativas

a area educacional;

IV- propor medidas para o aperfeicoamento do Sistema Municipal de Educacao;
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V - coordenar o processo de formulagio e acompanhamento do Plano Municipal

de Educagio;
V1 - coordenar ¢ acompanhar o desenvolvimento do FUNDED;
VII - aprovar planos ¢ programas de trabalho desenvolvidos pela Secretaria;
VIII - aprovar o relatorio anual de atividades;
IX- integrar a Unido de Dirigentes Municipais de Ensino;
X- propor diretrizes ¢ normas organizacionais internas para a agio da Secretaria;
XI - estabelecer medidas que assegurem:

a) o cumprimento da Constituicao, leis e decretos no ambito da administracio

municipal;

b) a integracio da Secretaria de Educacio com as demais Secretarias do

Municipio;
XII - presidir o Colegiado de Direcio;

XIII - manter articulacio com organismos locais, estaduais, nacionais €

internacionais;

XIV- dar posse aos diretores das Diretorias da Secretaria;
XV - baixar e expedir atos administrativos para fins de:

a) designar, transferir e dar exercicio a [uncionarios na Secretaria;

b) designar servidores para representar a Secretaria em reunioes ou eventos do

interesse desta;
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) Awtorizar o alastamento de servidores  designados para  participar de

N coud . ; e
Programas de Aperfeicoamento ¢ eventos no Ambito do Territorio Fstadual.

XVI - manter o Prefeito do Municipio permanentemente informado sobre os
assuntos ¢ atndades da Secretania.

UNIDADE II
DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO ESCOLAR

Art. 78 - Ao Departamento de Administragio Fscolar compete planejar,
coordenar e fiscalizar os servigos de suprimentos ¢ infracstrutura das unidades escolares,
servigos de merenda ¢ almoxarifado, devendo promover todos os meios para a manutencio
¢ funcionalidade do Sistema Municipal de Ensino.

SUBUNIDADE I
DA DIVISAO DA BIBLIOTECA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 79 - Compete a chefia da Biblioteca Piblica Municipal as seguintes
atribui¢oes:

I - controlar o recebimento, distribuigiio ¢ arquivo da correspondéncia interna e
externa da Biblioteca Municipal;

IT - providenciar a manutencio das areas fisicas, instalacoes e equipamentos da

Biblioteca;

I1I - executar os servicos de guarda, organizagio ¢ manutengio do acervo, bem
como coordenar os servicos de atendimento aos usuarios de acordo com os critérios de
controle do mesmo estabelecido em regimento préprio;

IV - coordenar e executar as atividades administrativas do espago nas dreas de
pessoal, material, contabilidade e servicos gerais;

V - providenciar o levantamento anual do acervo devendo realizar o relatorio

anual de atividades com a relacio dos itens para atualizacio e ampliagio do acervo;
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¢ eventos no interior da biblioteca ¢ a divulgagio nas escolas no

V1 - promove

sentido de despertar o interesse dos educados para a leitura;

V11 - exercer outras atividades determinadas pelo Seeretério.

SUBUNIDADEII

DIVISAO DE ESCRITURAGAO ESCOLAR

Art. 80 - Compete a Divisio de Fscrituragio Fscolar as seguintes atribuigoes:

Organizar, registrar, executar, arquivar ¢ distribuir documentos; ser dinamico, orga

coerente nas informagoes solicitadas, interessado nas atividades de

escolar.

SUBUNIDADE III
DIVISAO DE MERENDA ESCOLAR

Art. 81 - Compete i Divisio de Merenda Escolar:

nizado,

escrituragio ¢ arquivo

I - assessorar a direcio do Departamento de Infraestrutura e Administracao

escolar no atendimentod a merenda escolar;

II - planejar, coordenar e executar as agoes de aquisi¢io, armazenamento,
controle, distribuicio e avaliacio dos géneros alimenticios da suplementagao alimentar dos

alunos da rede publica municipal;

III - estabelecer critérios para a aquisigio, armazenagem, distribuicio,

conservacioepreparo dos géneros alimenticios usados na merenda escolar;

IV - estabelecer critérios para a instalagio das cantinas escolares;

V - orientar as unidades escolares na elaboragio dos cardépios alimentares;

VI - realizar, através das Coordenadorias, inspegio nas cantinas escolares,

adotando medidas corretivas necessarias;

VII - verificar aatualizacio das carteiras de satide das merendeiras;
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VIII - plangjar, coordenar ¢ exceutar programas de capacitagio das merendciras

¢ das dirctoras das unidades escolares;
IX - promover ¢ coordenar programas de avaliagionutricional do alunado;

X - acompanhar os contratos firmados com os fornecedores de géneros
alimenticios ¢ de equipamentos ¢ utensilios das cantinas escolares;

XI - acompanhar o processo de andlise do controle de qualidade dos géneros
alimenticios;

XII - coordenar ¢ acompanhar a distribui¢io ¢ armazenamento dos géneros
alimenticios e dos equipamentos ¢ utensilios das cantinas escolares;

XIII - exercer outras atividades correlatas de acordo com orientagio do Gabinete
do Secretario.

SUBUNIDADE IV
DIVISAO DE ALMOXARIFADO ESCOLAR

Art. 82 - Compete a Divisio deAlmoxarifado Escolar.

I- realizar a administracao e guarda dos materiais, equipamentos, ferramentas,
maquinas, automoveis da Secretaria de Educaciio;

I - examinar, conferir, receber e aceitar o material adquirido ou cedido, deacordo
com a nota de empenho ou documento equivalente;

III - atender as requisicbes de material das unidades, bem como exercer o
controle fisico e financeiro da entrada e saida do material em estoque;

IV - fornecer elementos a diretoria do departamento, com vistas a alienacio de
materiais obsoletos;
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V - encaminhar ao Diretor do Departamento as notas fiscais de fornecedores,

apos conferéncia, para remessa ao Departamento de Finangas ¢ Contabilidade da Prefeitura;

VI - manter o controle de estoque em fichirio proprio dos materiais destinados a

sua guarda ¢ manutencao;
VII - manter os materiais didaticos em local protegido e arejadlo;

VIII - informar ao Dirctor de Departamento as saidas de imateriais, através de

documento proprio;

XI - cuidar da manutengio, conservagio, guarda e liberagio dos automoveis da

Secretaria, conforme determinagoes einstrugoes do Diretor de Departamento;

X - exccutar outras atividades correlatas.

SUBUNIDADE V
DIVISAO DE MANUTENGCAO E CONSERVACAO DE UNIDADES ESCOLARES

Art. 83 - O Setor de Manutengciio e Conservagio de Unidades Escolares tem por
finalidade formular ¢ implementar asa¢des de apoio € gerenciamento dos suprimentos ¢
manutencio da rede municipal de ensino, visando manter os servicos de educacio em
perfeito funcionainento operacional, zelar pela estrutura fisica e patrimonial, assistindo as
unidades no que for necessirio ao andamento dos expedientes dos corpos docente e

discente, ¢ ainda.

I - promover a obtencio dos meios necessirios a0 bom desenvolvimento do

processo educacional;

II - executar acoes de assisténcia ao educando, tais como: programa de saude
escolar, de fomecimento de material escolar, de transporte escolar ¢ outros:

III - promover estudos visando o adequado plancjamento da rede fisica,
cuidando, ainda, da conservagiio dos prédios eequipamentos escolares, em articulagio com
a Secretaria Municipal de Infraestrutura e Transporte;
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IV - plancjar, programar, coordenar, supervisionar, fiscalizar e avaliar a execugio
/ tad ’

de obras de construgio ¢ ampliacio das unidades escolares da rede priblica municipal;

V- delinir o programa anual de obras das unidades escolares em articulagio com

a Coordenacio das Unidades de Ensino;
VI - coordenar os projetos arquitetonicos ¢ complementares de obras escolares;

VII - estabelecer critérios téenicos ¢ proceder a indicagio de terrenos destinados
A edificacio de unidades escolares, em articulagio com a Secretaria Municipal de

Infraestrutura ¢ Transporte;

VIII - elaborar levantamento cadastral de prédios escolares da rede piiblica
municipal ¢ documentar oficialmente ao Secretario, emitindo parecer sobre as condigoes

fisicas dos prédios escolares;

IX - acompanhar e fiscalizar o camprimento das obrigacdes contratuais junto as

cImpresas;

X - indicar necessidades de construcio e ampliagio de unidades escolares, de
acordo com as especificagoes educacionais definidas pelos SUPEIVISores;

XI - trabalhar em parceria com o Setor de Almoxarifado o envio a contento dos
suprimentos a serem encaminhados por solicitagio dos diretores de escola ou supervisores

escolares;

XII - executar outras funcdes de atendimento as demandas intemma e externa

sempre que solicitado pelo Secretario;
XIII - exercer outrascompeténcias correlatas.

UNIDADEIII
DO DEPARTAMENTO DE ENSINO

Art. 84 - O Departamento de Ensino tem por finalidade formular e implementar
a politica de ensino da rede piiblica municipal, zelar pela sua unidade ¢ qualidade, bem como
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promover intercimbio de acoes de natireza pedagogica com ontras redes de ensino
municipal ¢ promover a formalizagio dos expedientes documentais de credenciamento,
aprovagio, acompanhamento ¢ cettilicagiao dos corpos docente ¢ discente ¢ das unidades de

ensino em [uncionamento no Municipio.

Ant. 85 - O Departamento de Ensino deve formular ¢ implementar as agocs de

apoio ao gerenciamento, a logistica administrativa e pedagogica nas unidades do Sistema

Municipal de Ensino, identificando as necessidades, orientando e acompanhando toda a rede

municipal, visando a sua organizagiao téenico-administrativo-pedagogica, de acordo com as

diretrizes determinadas pela Secretaria, cabendo a coordenagio dos supervisores especiais
& das unidades de ensino do Municipio ¢ ainda monitorar ¢ assessorar em parceria com o
Departamento de Plancjamento ¢ Acompanhamento Pedagogico o trabalho dos diretores

das escolas do Municipio.

SUBUNIDADE I
DIVISAO DA COORDENACAO E APOIO PEDAGOGICO A UNIDADES DE
ENSINO

Art. 86 - A Divisio da Coordenacio e Apoio Pedagdgico a Unidades de Ensino,
compete desempenhar as seguintes fungdes e atribuigdes, especificamente:

I - formular politicas de ensino do Municipio, para a provagao do Conselho
Municipal de Educacio na conformidade da legislagao diretiva federal;

y” . . . a e
'\6 II - assegurar a melhoria da qualidade do ensino na rede municipal;

III - assegurar a implementagio das politicas de ensino e promover a sua

avaliacao;

IV - analisar as solicitagdes de criacio de cursos nos diversos niveis, dreas €
modalidades de ensino, no que se refere ao conteiiddo pedagogico;

V - promover oportunidades de capacitagio para professores ¢ equipes de apoio

educacional da rede puablica municipal;

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAIAL
Rua Dr. Jose Higino, 80, Centro Maraial-PECEP:55405-000
CNPJ: 10.193.332/0001-93

Digitalizado com CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

)

Pretiituen Murve s’ o

MARAIAL

VI - asscgurar no tocante a politica de ensino, as agoes de capacitagio dos

dingentes de unidades escolares;
VII - assegurar a amalizacio do currienlo escolar dar e de priblica municipal;

VI - coordenar o processo de selegio do livro didatico das disciplinas do

curriculo escolar;

IX - plancjar, coordenar, orientar ¢ supervisionar a produgio, estudos ¢ analise

de dados educacionais de forma a garantir o plancjamento do Sistema Municipal de Ensino;

X - fornecer subsidios as Coordenadorias, quanto ao desenvolvimento de estudos

¢ projetos que visem a melhoria da pritica pedagogica e didético-funcional;

XI - articular com os orgios da esfera federal, estadual ¢ municipal, obietivando
o desenvolvimento de programas e projetos educacionais adequando-os as fontes de recursos

disponiveisn o s trésniveis;

XII - fomentar a realizacio de estudos, pesquisas, concursos internos € outros
mecanismos motivacionais de forma a promover o interesse dos educandos pelos assuntos

da educacio;

XIII- promover a integracio entre os diversos 6rgios da Secretaria, de forma a
garantir uma tinica base de dados que permita a utilizacio comum das informacgées;

XIV - planejar e coordenar a execu¢io do Sistema do Monitoramento
Permanente dos Niveis de Atnacio da Rede Municipal de Ensino, em articulagao com as
Coordenadorias, sugerindo alternativas de intervencio visando a melhoria do processo

ensino-aprendizagem;

XV - coordenar a programagio anualde forma a garantir a consecugao das metas
definidas nos planos da Secretaria;

XVI - definir diretrizes para elaboragio, execugio ¢ avaliagio de propostas \‘
pedagogicas e divulgar as diretrizes curriculares pertinentes ao Ensino Fundamental, 1
Educacio Infantil e as modalidades de Fducagio de Jovens e Adultos e Educacio Especial;

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAIAL
Rua Dr. Jose Higino, 80, Centro Maraial-PECEP:55405-000
CNPJ: 10.193.332/0001-93

e, —

Digitalizado com CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

LdiS

reteitura Munic s de

MARAIAL

avaliar o desempenho dos profissionais de cducagio,
a. visando ainda articular-se com institnigocs
recursos

XVII - acompanhar ¢

cgressos dos programas de lormagao continuad

especializadas para incorporagiao de novos conhecimentos, metodologias €

tecnologicos na arca de educagio;

XVIII - analisar ¢ dar parecer em processos de autorizagao ¢ funcionamento das

unidades escolares integrantes do sistema municipal de ensino, realizando a verificagio

prévia, quando necessario;

XIX - analisar os dados educacionais da rede piiblica municipal, visando atender

a demanda de apoio técnico-pedagogico;

X - produzir ¢ difundir materiais pedagogicos e disseminar a utilizagio de
assessorando técnica e pedagogicamente

tecnologias educacionais avangadas na rede publica
iticos € tecnologicos;

as unidades escolares, com vistas 2 utilizagiio adequada dos recursos did

XXI - promover estudos que viabilizem a otimizagiio da oferta de vagas escolares

para atender a demanda;

XXII - assegurar o acompanhamento das a¢des pedagogicas ¢ de gestio nas
unidades de ensino da Zona Rural;

XXIII - assegurar o acompanhamento das agoes pedagégicas ¢ de gestio nas
. unidades de ensino da Zona Urbana;

XXIV - definir normas para o desenvolvimento do processo avaliativo ¢ de novas

oportunidades de ensino da redemunicipal;

XXV - orientar as unidades escolares integrantes do Sistema Municipal de Ensino

na elaboracio do Regimento Escolar;

X XVI - elaborar normas e instrugées, visando 4 organizagio ¢ funcionamento dos

conselhos escolares;
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XX VII - planeiar, coordenar e acompanhar o comprimento do calendirio escolar
)

na Rede Piblica Mumapal;

XXVII - emitir antorizagio para o exercicio da fungio de diretor, vice<diretor e

sceretano escolar;

X XIX - avaliar o desempenho dos corpos docente e discente verificando os niveis

da qualidade do ensino em consonancia com o aprendizado;

XXX - emitir historicos escolares ¢ certilicados de conclusao de cursos iniciados

ou concluidos em unidades escolares do Municipio;

XXXI- controlar, arquivar ¢ expedir declaragoes, historicos, certidoes,

certificados, diplomas ¢ demais documentos, fichas de aluno etc;

XXXI - manter sobre sua guarda e controle todos os documentos dos corpos
docente ¢ discente a efeito das providéncias documentais das atividades de registro e ensino;

XXXIII - exercer outras atividades correlatas.

Paragrafo Unico - Os Atos emanados pela Coordenadoria das Unidades de
Ensino, através do seus supervisores deverio sempre ser passados a termo, em formulario
apropriado em forma de relatério de supervisio e entregue copia ao Departamento de
Plancjamento ¢ Acompanhamento Pedagégico desta Secretaria.

SUBUNIDADE II
DA DIVISAO DO ENSINO INFANTIL

Art. 87 - Compete a Divisio de Ensino Infantil:

I - Acompanhar e assessorar os Centros de Educagio Infantil, Escolas Municipais

(pré-escola) em suas acoes pedagdgicas;
I1 - Oferecer subsidios para metodologias inovadoras;

I1I - Realizar encontros pedagogicos/oficinas/seminarios e outros:
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IV - Assessorar ¢ acompanhar as instituigdes que trabalham com a Educagio
Infanul;

V- Promover estudo para melhorar o desempenho na atividade profissional da

Educagio Infantil;

VI - Promover a formagio continuada da equipe dos Centros de Fducagio
Infantil, em parceria com o Centro de Formagio.

SUBUNIDADE I1I
DA DIVISAO DO ENSINO FUNDAMENTAL

Art. 88 - Compete a Divisio de Ensino Fundamental
I - Parceria com a Secretaria da Educagéio do Estado.

I - Encontros quinzenais de Formagio Continuada com os professores
envolvidos em programa educacionais;

III - Encontros de Formacio Continuada com os professores para reflexio sobre
a pratica pedagogica no ensino das disciplinas de Matemética, Historia, Geografia e Ciéncias;

IV - Encontros semanais de Formagio Continuada com os Coordenadores
Pedagogicos do 1° ao 92 ano;

V - Promover Curso e capacitagdes para professores:
VI - Promover Oficina de Jogos como estratégias facilitadoras da aprendizagem;

VII - Participar da elaboragio e implementacio de politicas educacionais
considerando as seguintes dimensdes: pedagogica, administrativa e humana:

VIII- Propor medidas que assegurem a educagio democritica e de qualidade;

IX - Interpretar diretrizes para aplica-las as diferentes realidades;
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X - avaliar diferentes medidas ¢ projetos quanto a aspectos operacionais ¢ quanto

ao alcance de objetivos;

XI - assegurar o acesso ¢ o fluvo de informagoces relativas ao trabalho em

andamento, nos diferentes niveis do sistema de ensino;
XII - observar o cumprimento das leis ¢ normas cducacionais vigentes.

XIII - Participar da elaboragio dos planos de trabalho da Secretaria da Feducagio
no sentido de articular a agio dos diversos sctores para o atendimento da atividade-fim do

sistema de ensino;

XIV - Organizar o plano de acio da supervisio para orientar, acompanhar,
assessorar as equipes escolares na elaboragio e concretizagio do Projeto Politico Pedagogico;

XV - Incentivar e promover a formagio em servico das equipes escolares;

XVI - Visitar as escolas, observar o trabalho, avaliar, entrevistar professores,
coordenadores, diretores, funcionarios, alunos, pais para o efetivo acompanhamento do
funcionamento das unidades escolares ¢ garantir as orientagdes para a organizagio do
trabalho pedagogico, tendo em vista a educagio de qualidade, ou seja, aprendizagem efetiva

para todos.

SUBUNIDADE IV
DA DIVISAO DO ENSINO MEDIO ESUPERIOR

Art. 89 - Compete a Divisio de Ensino Médio e Superior
I - Parceria com a Secretaria da Educacio do Estado.

II - Encontros quinzenais de Formagio Continuada com os professores

envolvidos em programa educacionais;

I11 - Encontros de Formagciio Continuada com os professores para reflexio sobre
a pratica pedagogica no ensino das disciplinas de Matemitica, Historia, Geografia e Ciéncias;
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IV - Encontros semanais de Formagio Continuada com os Coordenadores

Pedagogicos;
V- Promover Curso ¢ capacitagdes para professores:
VI - Promover Oficina de Jogos como estratégiasfacilitadorasd a aprendizagem;

VII - Paticipar da claboragio ¢ implementagio de politicas educacionais

considerando as seguintes dimensoes: pedagogica, administrativa e humana:
VIII - Propor medidas que assegurem a educagio democritica ¢ de qualidade;

IX - Interpretar diretrizes paraaplica-las as diferentes realidades;

v

X - avaliar diferentes medidas e projetos quanto a aspectos operacionais € quanto

ao alcance de objetivos;

XI - assegurar o acesso e o fluxo de informagoes relativas ao trabalho em

andamento, nos diferentes niveis do sistema de ensino;
XII- observar o cumprimento das leis e normas educacionais vigentes.

XIII - Participar da elaboracio dos planos de trabalho da Secretaria da Educagio
no sentido de articular a acio dos diversos setores para o atendimento da atividade-fim do

sistema de ensino;

XIV - Organizar o plano de agio da supervisio para orientar, acompanhar,
assessorar as equipes escolares na elaboracio e concretiza¢io do Projeto Politico Pedagogico;

XV - Incentivar e promovera formacio em servigo das equipes escolares;
XVI - Visitar as escolas, observar o trabalho, avaliar, entrevistar professores,

coordenadores, diretores, funciondrios, alunos, pais para o eletivo acompanhamento do
funcionamento das unidades escolares e garantir as orientacoes para a organizagao do
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trabalho pedagogico, tendo em vista a educagao de qualidade, ou seja, aprendizagem efetiva

para todos.

SUBUNIDADE V
DA DIVISAO DO ENSINO DEJOVENS E ADULTOS

Art. 90 - Compete a Divisio de Insino de Jovens ¢ Adultos: propor, divulgar,
implantar ¢ implementar agdoes que possaim contribuir para a melhoria da EJA no municipio,

trabalhando em consonancia com Governo Estadual ¢ Federal, garantindo a presenca de

idosos nesta modalidade de ensino e olerecendo horarios flexiveis em unidades escolares de

diferentes bairros

UNIDADE IV
DEPARTAMENTO DE DESPORTOS

Art. 91 - Compete ao Departamento de Desporto.

I - assessorar 0 Governo Municipal em assuntos pertinentes a difusdo ¢ fomento

das praticasdesportivas;
[1- estimulara competicio de praticas desportivas;

111 - apoiar e incentivar as entidades oficiais responsaveis pela pratica de esportes

no Municipio;

IV - propor metas para o desenvolvimento dos desportos no nosso Municipio.

V - promover e divulgar estudos, seminérios ¢ debates sobre assuntos de interesse

dos desportos;
VI - manter intercimbio com as agremiacoes desportivas do Municipio;

VII - estabelecer programas de assisténcia técnica ¢ material aos grupos esportivos

do Municipio;

VIII- incentivar e coordenar competi¢des esportivas no ambito da Secretana;
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IX- promover jogos estudantis cpropiciar a participagio do Municipro em jogos

da regiao;

X- realizar competicoes ¢ olimpiadas de forma a integrar todo Municipio,

incluindo zonas urbana ¢ rural nas diversas categonas;
X1 - construir ¢ administrar o calendario esportivo anual do Municipio;
XII - executar todas as ordens do Sceretario atinentes a esta divisio.

SECAO XI
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SUBSECAO I
DA COMPETENCIA E FINALIDADE

Art. 92 - Compete @ Secretaria programar, coordenar ¢ exccutar a politica
municipal de saude publica ¢ manter-se permancntemente integrada aos 6rgaos equivalentes
da Uniio e do Estado, para o desenvolvimento de programas, tendo como finalidade
promover a qualidade de vida do cidadio, no que diz respeito a atencio integral a satde

individual e coletiva.

Art. 93 - A Secretaria de Municipal de Satde tem por competéncia o exercicio

das scguintcs fungoes e atribuigées, especificamente

I - definir a Politica Municipal de Saiide e os demais elementos do planejamento
normativo da Secretaria, considerando as deliberacoes do Conselho Municipal de Satde;

II - normatizar, promover e coordenar o planejamento estratégico da Secretaria
de Saide em articulacio com o planejamento regional e estadual;

III - normatizar e supervisionar a organizagio, funcionamento e planejamento
operativo da Secretaria;

IV - manter mtercaimbio com instituicoes locals, nacionais € internacionais
vinculadas a satide;

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAIAL
Rua Dr. Jose Higino, 80, Centro Maraial-PECEP:55405-000
CNPJ: 10.193.332/0001-93

 ——TTCTET e, J—

Digitalizado com CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

W

MARAIAL

V-cxecutar apolitica sanitaria do Municipio;

V1 - promover ¢ superintender as agoes que visem ao atendimento integral ¢

equanime das necessidades de satde de todaa populagio;

VII - orientar ¢ controlar as agdes que visem ao atendimento integral e equanime,

das necessidades de saide de toda a populagio;
VIII- acompanhar e fortalecer o Sistema Municipal de Sadde;

IX - promover em conjunto com o Departamento dc Tributos acoes no sentido

de regularizar todas as atividades tributaveis no Municipio;

X - trabalhar em conjunto com as demais sccretarias no sentido de promover
todas as a¢des conjuntas que direta ou indiretamente estejam ligadas a saude da populagéo;

XI - implantar ¢ implementar os programas bdsicos de saide: SIM, SINAM,
SINASC, PACS, Salva-Vidas, SISVAN, DST/HIV/AIDS, PNI, Hipertensio e Diabets, IRA,
PAISC, PAIS, PROSAD, PSF Educagio em Saude, Educacio Oral, Vigilincia Sanitéiria e

Epidemiolégica, Célera e outros;

XII - gerenciar o financiamento das a¢des basicas de satide (PAB/SUS);

X111 -divulgar resultados dos programas implantados;

XIV - manter as unidades de satde (fixa e mével) em bom estado de conservagao

(estrutura fisica e aparelhagem).

XV - promover eventos de Educagio em Satide periodicamente ou conforme

necessidade;

XVI - fazer a operagio do SIA/SUS e alimentagio, junto a Secretaria Estadual,

dos bancos ded a d o s de interesse nacional;
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XVII - executar acoes basicas de Vigilancia Sanitaria ¢ de acoes basicas de
epidemiologia de controle de doengas ¢ de ocorréncias morbidas, decorrentes de causas

externas, como acidentes, violéncias ¢ outros;

XVIII - claborar a programacgio municipal dos servigos basicos, inclusive
domiciliares ¢ comunitarios, ¢ a proposta de referéncia ambulatorial especializada e

hospitalar para seus municipes, com NCOTrPoOragio negociada & programagao estadual;

XIX - gerenciar as unidades ambulatoriais do Estado ou da Uniio, salvo se a CIB

ou a CIT delinir outra divisao de responsabilidade;

XX - rcorgaizar as unidades sob gestao politica (estatais, conveniadas ¢
contratadas), introduzindo a pritica do cadastramento nacional dos usuarios do SUS, com

vistas 2 vinculacio de clientes esistematizagio da oferta dos servigos;

XXI - prestar os servigos relacionados aos procedimentos cobertos pelo PAB e
acompanhamento, no caso de referéncia interna ou externa ao Municipio, dos servicos
prestados aos scus municipes, conforme a PPI, mediado pela relagio gestor-gestor com a

SES e as demais SMS;

XXII - operar o SIA/SUS quanto a servicos cobertos pelo PAB, conforme
normas do MS, ealimentacio, junto a SES, dos bancos de dados de interesse nacional;

7 XXIII - autorizar, desde que nio haja defini¢io em contririo da CIB, as
ﬁ‘ internacoes hospitalares e os procedimentos ambulatoriais especializados, realizados no
Municipio, que continuem sendo pagos por produgio de servicos;

XXIV - manter o cadastro atualizado das unidades assistenciais sob gestio
municipal, segundo normas do MS;

XXV - avaliar permanentemente o impacto das acoes do Sistema sobre as
condicoes de saide dos seus municipes e sobre o seu meio ambiente;

XXVI - executar as acoes basicas de vigilincia sanitaria, incluidas no PBVS- Piso

Basico de Vigilancia Sanitaria;
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XXVII - executar as agoes basicas de epidemiologia, de controle de doengas e de
ocorréncias morbidas, decorrentes de causas externas, violéncias ¢ outras, incluidas no
I'FECD -TetoFinanceiro de Epidemiologia ¢ Controle de Doengas;

XXVII - claborar toda a programagio municipal, contendo, inclusive, a
referéncia  ambulatorial especializada ¢ hospitalar, com  incorporagio negociada a

programacio estadual.

XXIX - garantir a prestacio de servicos no Municipio, inclusive os servigos de
6 releréncia aos niao-residentes, no caso de referéncia interna ou externa ao Municipio, os
demais servicos prestados aos seus municipes;

XXX - normatizar e operar centrais de controle de procedimentos ambulatoriais
e hospitalares relativos 4 assisténcia aos seus municipes e a referéncia
intermunicipal;

XXXI - referenciar a oferta de procedunentos ambulatoniais de alto custo e
procedimentos hospitalares de alta complexidade conforme a PPI (Programagio Pactuada
Integrada) esegundoa s normas federais e estaduais;

XXXII - executar a¢cdes basicas de médias e altas complexidades em vigilincia
sanitaria, bem como operacionais, incluidas no PDAVS;

XXXIII- executar, no ambito municipal, a politica deinsumos e equipamentos

( 6 para satde; i
XXXIV - controlar ¢ fiscalizar os procedimentos dos servigos privados de saide;

XXXV - normatizar completamente as a¢ées piiblicas de satide no seu ambito de

acoes;

XXXVI - garantir a prestacio de servicos em seu territorio, inclusive os servicos
de referéncias internas ou externas a0 Municipio para sua populagio;

XXXVII - operacionalizar centrais de controle de procedimentos ambulatoriais
e hospitalares;
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XXXVIII - promover a inspegio de saide aos servidores  municipais

penodicamente ¢ quando des u a adimissio,

XXXIX - manter as unidades de satide do Municipio em perfeito estado de

Tuncionamento;

XL - promover campanhas de vacinagio, defendendo permanentemente a

politica de satude preventiva;
XLI - anganarrecursos financeiros juntamente com a Secretaria Estadual de
Saude, Fundagio Nacional de Saide ¢ Ministério da Saide, a fim de exceutar as acoes de

saiide do Municipio;

XLII - promover a politica municipal des a @ d ¢ ¢ outras atividades correlatas

afins.

SUBSECAOII
DA ESTRUTURADASECRETARIAMUNICIPAL SAUDE

Art. 94 - A Estrutura Organizacional da Secrctaria Municipal de Saide
compreende os seguintes 6rgios:

20.09.1 - Gabinete do Secretario

20.09.2 - Gerencia Executiva do Fundo Municipal de Satide
20.09.3 - Coordenacio de Planejamento

20.09.3.1- Departamento de Regulagio Controle ¢ Avaliacio
20.09.3.2 - Departamento de Auditoria

20.09.4 - Coordenagio de Atencio Especializadacm Saide

20.09.4.1 - Departamento de Atengiio Especializada em Satide
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90.00.5 - Coordenagio de Atengio Basica em Satde.
920.09.5.1 - Departamentode Atengio Bésica
90.09.5.2 - Departamento de Assisténcia Farmacéutica
90.09.6- Coordenagio Administrativa do FMS
90.09.6.1 - Departamento de Recursos Humanos
20.09.6.2 - Departamento de Patriménio
90.09.7- Coordenacio de Vigilincia em Satide
90.09.7.1 - Departamento de Vigilincia Sanitdria
90.09.7.2- Departamentod e Vigilancia Epidemiologica
90.09.7.8 - Departamento de Vigilincia Ambiental
90.09.8 - Conselho Municipal dessatide
) SUBSECAO LI o
DA COMPETENCIA EATRIBUICOES DOS ORGAOS
UNIDADEI

DO GABINETE DO SECRETARIO

Art. 95 - Ao Secretirio de Saide compete o exercicio das seguintes fungoes e

Atribuicoes:

I - assessorar o Prefeito do Municipio nos assuntos relacionados & saide da

populacio, bem como nas politicas econdmicas e sociais para evitar ¢ resolver os riscos de

doencas ¢ agravos;
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11 - desempenhar no ambito do Governo Municipal, o papel de gestor tnico do

Sistema Unico de Saude;

11 - encaminhar ao Prefeito do Municipio plano, estudos, projetos e propostas

para organizacao, funcionamento ¢ atuagio do Poder Executivo no setor da saiide;

IV- propor medidas para o aperfeicoamento da estrutura e da organizagio do

setor piiblicomunicipal, com vista ao cumprimento dos planos de governo no setor da saide;

V - manter o Prefeito do Municipio permanentemente informado acerca dos
assuntos ¢ atividades afctos a Secretaria e ao Sistema Municipal de Satide;

VI - definir e estabelecermedidas que assegurem:

a) o cumprimento das Constituicoes, das Leis, Decretos ¢ determinagoes

governamentais, no ambito da Secretariade Satide.

b) integracio permanente da Secretaria de Satide com as demais Secretanias do

Municipio.
¢) O pleno funcionamento do Sistema Municipal de Satde.

VII - coordenar e supervisionar as areas de satide médica, odontologica, sanitaria

¢ epidemiologica;

VIII - solicitar contratagio, controle, auditoria € o pagamento aos prestadores de

servicos ambulatoriais;

IX - definir e estabelecer politicas, diretrizes e normas de organizagio interna para

a atuacio da Secretaria;

X - promover a articulagio com organismos locais, regionais, nacionais e
internacionais para realizagio de intercaimbios e captagio de recursos para projetos especiais;

XI - encaminhar ao Prefeito do Municipio: planos, estudos, projetos € propostas

para atuagio integrada e multisetorial do Poder Executivo;
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XII - aprovar ¢ avaliar os planos ¢ programas de trabalho desenvolvidos pela

Secretaria, bem como a sua proposta or¢amentaria mnterna.

XIII - designar servidores para representar a Secretaria em reunioes de trabalho

ou para resolver assuntos de interesse desta;

XIV- exarar despachos ¢ encaminhar processos ¢ pleitos para 6rgaos exccutivos,

1no ambito da sua competéncia;

XV - manter o Prefeito do Municipio permanentemente informado acerca dos

assuntos ¢ atividades alctos a Secretaria;

XVI - informar ao nivel regional a producio dos profissionais de nivel médio e

superior;

XVII - elaborar projetos de controle e erradicacio de agravos cronicos e agudos;.

XVIII - participar de eventos promovidos pela Diretoria Regional, Secretaria
Estadual, FNS e Ministério da Satde;

XIX - promover e vivenciar capacitagbes € Ureinamentos para equipe

multiprofissional do Municipio;

XX - elaborar os programas municipais dos servicos basicos e da proposta de

referéncia ambulatorial especializada ehospitalar;

XXI - gerenciar e supervisionar o funcionamento das unidades ambulatonais
proprias;
XXII - fazer prestagio direta ou a contratagio dos servicos relacionados aos

procedimentos cobertos pelo PAB;

XXIII - autorizar os internamentos hospitalares ¢ os procedimentos ambulatoriais
especializados realizados no Municipio, desde que nio haja defini¢do em contrario da CIB -

Comissio IntergestoresBipartite;
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XXIV - solicitar a contratagio ¢ controlar a auditoria ¢ o pagamento dos servigos

contidos no PAB;
XXV - claborar o relatorio anual de gestio ¢ aprovagio pelo CMS;

XXVI - contratar, controlar, auditar e pagar os prestadores de  servigos

ambulatoriais ¢ hospitalares, cobertos pelo TGM - Teto Financeiro Global do Municipio;

XXVII - plancjar, organizar, controlar, avaliar, gerir e executar 0s servicos

publicos de saide;

XXVIII - participar da execugio, controle e avaliacio das acoes referentes as

condicdes ambientais de trabalho;

XXIX - promover quando necessario, a formagao de consorcios administrativos

intermunicipais;

XXX - executar, controlar e prestar contas da execucio orcamentéiria da

Secretaria, juntamente com o Prefeito;
XXXI - gerir a politica derecursos humanos da Secretaria;

XXXII - baixar atos permissiveis por lei para o funcionamento da Secretaria e

para dar cumprimento de leis municipais de atos vinculados competentes;

XXXIII - desempenhar outras atribui¢des correlatas com os objetivos e a

competéncia da Secretaria Municipal de Satide.

UNIDADE II
DA GERENCIA EXECUTIVA DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 96 - Compete a Geréncia Executiva do Fundo Municipal de Saide o

exercicio das seguintes fungoes e Atribui¢oes:

I - gerir o Fundo Municipal de Saiide - FMS;
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Il - coordenar a claboragio da proposta orcamentaria plurianual, anual ¢
trimestral dos programas e projetos da Secretaria Municipal de Satide, em conjunto com suas

demais unidades;

111 - assessorar a Secretaria Municipal de Plancjamento ¢ Coordenagao Geral na
elaboracio do Plano Plurianual - PPA, Leis de Diretrizes Orgamentérias - LDO e Leis
Or¢amentarias Anuais - LOA;

IV - planejar, coordenar, avaliar € controlar as atividades de administragio
financeira, contabil ¢ de controle interno, observadas a orientacio ¢ supervisio técnica dos
orgios centrais do Municipio, visando ao cumprimento das normas legais que disciplinam a

realizagao de despesas puiblicas;

V - coordenar ¢ orientar os assuntos relativos ao controle financeiro da execugao
orcamentaria, das modificacoes do detalhamento da despesa, dos processos de créditos

adicionais e a movimentagio de recursos;
VI - autorizar abertura de processos de compras e licitagoes;

VII - controlar o processo de liberagio de recursos, visando adequar a
programacao a disponibilidade or¢amentéria e financeira;

VIII - exercer o controle ¢ o registro de créditos orgaunentirios e adicionais de
toda a receita da Secretaria Municipal de Satde;

IX - promover a maximizagio dos recursos financeiros da Secretaria Municipal
de Saide, elaborar fluxos de caixa e normatizar procedimentos para cumprimento das
obriga¢oes pecuniarias, obedecidas as normas gerais estabelecidas pela Secretaria Municipal
da Fazenda;

X - acompanhar e fiscalizar a arrecadagio das transferéncias intergovernamentais
aos fundos especiais e das intragovernainentais;
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XI - coordenar, orientar, disciplinar ¢ acompanhar a aplicagio dos recursos
or¢amentarios ¢ financeiros transferidos para as unidades or¢amentirias descentralizadas do

FMS, distritos ¢ unidades assistenciais;

XII - inscrever os ordenadores de despesa e todos aqueles que tenham sob sua
responsabilidade a guarda, a administragio ¢ a aplicagio de bens, valores ¢ dinheiro publico,

para posterior julgamento pela autoridade competente;

XIII - acompanhar, junto aos Orgios repassadores de recursos (Federais,
Estaduais e Agentes Financeiros nacionais e internacionais), o andamento dos processos que

irio dar origem aos convénios e contratos de financiamento;

XIV- prestar contas de recursos recebidos de outros entes federativos, assim

como de orgios financiadores externos e proceder atendimento as auditorias decorrentes do

reccbimento desses recursos;

XV - apresentar estudos qualitativos e quantitativos relativos a execugao
orcamentéria anual, visando a claboragio de planos orcamentarios de curto, médio ¢ longo

prazo;

XVI - gerenciar os sistemas de informagoes oramentdrias ¢ financeiras da

Secretaria Municipal de Saide;

XVII - elaborar relatérios periédicos, estatisticos e gerenciais, sobre a evolugio
dos gastos com a satide de forma a subsidiar a direcio da Secretaria Municipal de Saide na

tomada de decisoes;

XVIII - subsidiar o Conselho Municipal de Saide com informagoes que lhes

sejam demandadas;

XIX - criar condi¢oes financeiras ¢ de geréncia dos recursos destinados ao
desenvolvimento das acoes de Saiide, executadas ou coordenadas pela Secretaria Municipal

de Saiide, que compreendem:

a) O atendimento a satide universalizada, integral, regionalizada e hierarquizada;
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b) A vigilancia Sanitirnia;
¢) A vigilancia epidemiologica ¢ agoes de satide de interesse individual e coletivo;

d) O controle ¢ a fiscalizacio das agressoes ao meio ambiente, nele compreendido

o ambiente de trabalho em comum acordo com as organizagoes competentes das esferas

federal e estadual.
XX - exercer atividades correlatas que lhe forem delegadas;

UNIDADEIII
DA COORDENACAO DE PLANFJAMENTO

Art. 97 - Compete a Coordenagio de Planejamento ao Departamento de
Regulacio, Controle ¢ Avaliagio da Satde, compete asscssorar 0 Secretdrio na execucao,
controle, apoio e fiscalizagio dos servicos de satide prestados pela Secretaria de forma a
promover amelhoria continua da qualidade dos servigos de satide prestados a populacio,
bem como manter um sistema de acompanhamento do SUS e programas especiais

executados pelo Municipio.

SUBUNIDADE I
DO DEPARTAMENTO DE REGULACAO, CONTROLE FAVALIACAO

Art. 98 - Sio atribuicées do Departamento de Regulagio, Controle ¢ Avaliacao

em saude:

I - Coordenar os Nucleos e as Comissoes existentes no setor;

I1 - Assessoria Técnica ao Secretério de Satide;

111 - Elaborar pareceres em processos/atividades que estejam ligados ao setor;
IV- Realizar Controle Operacional de AIH'S eAPACS;

V- Autorizar a realizacio de exames de Alto Custo, tendo como pardmetro a PPI;
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VI - Monitorar os repasses financeiros efetuados pelo Fundo N acional de Saide;

VII - Despachar os processos encaminhados ao setor, geralmente com relatorios;

VIII- Orientar a execucio de atividades relacionadas ao correto preenchimento

de documentos para autorizagio de procedimentos de Alta Complexidade

SUBUNIDADEII
DO DEPARTAMENTO DE AUDITORIA

Art. 99 - Compete ao Departamento de Auditoria;

I- Realiza a apuracio de dentincias e auditoria analitica e operativa das unidades

de saiide sobgestio do municipio, relativas atengio basica emsatide;

II- Auxilia na apuragio de deniincias [eitas diretamente pelos usuarios do SUS
ou encaminhadas pelo Ministério da Satide relativas amédia e alta complexidade;

III - Suporte A equipe de auditoria em visitas aos estabelecimentos de saude
(unidades ambulatoriais, hospitais, prestadores de servigos especializados de média e alta

complexidade.

UNIDADE IV
DA COORDENACAO DE ATENCAO ESPECIALIZADA EM SAUDE

Art. 100 - Compete a Coordenacio de Atencio Especializada em Satde o
exercicio das seguintes fungoes e Atribuicoes:

I - Realizar capacitacio e educacio continuada das equipes de satide em todos os
ambitos da atenciio, de forma acontemplar as gestoes ¢ atengio pré-hospitalar fixa e mével,
hospitalar ¢ pés-hospitalar, envolvendo profissionais de niveis técnico e superior, observando
as diretrizes e principios do SUS, alicergadas nos polos de educacio permanente em satide;

II - Orientar ¢ coordenar as redes prioritirias de atengao bisica, segundo
principios de humanizagio da atencio e da assisténcia social em satide, inserindo regulacio,
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avaliacao ¢ controle, ouvidas as coordenagoes das redes prioritarias de atengio a satide, em

parceria com o gestor municipal;

111 - Representar o Secretirio Municipal da Satide, mediante delegagio.

SUBUNIDADE I
DO DEPARTAMENTO DE ATENGAO ESPECIALIZADA EM SAUDE

Art. 101 - Compete ao Departamento de Atengio Especializada em Satide;

I - Realizar capacitagio e educagio continuada das equipes de satide em todos os
ambitos da atengiio, de forma a contemplar as gestocs ¢ atengao pré-hospitalar fixa e moével,
hospitalar e pés-hospitalar, envolvendo profissionaisde niveis técnico € superior, observando
as diretrizes e principios do SUS, alicercadas nos polos de educagaopermanente em satde.

Il - Orentar e coordenar as redes prioritarias de atencio bésica, segundo
principios de humanizagio da atengio e da assisténcia social em satide, inserindo regulagao,
avaliacio e controle, ouvidas as coordenagoes das redes prioritarias de atengdo a satide, em

parceria com o gestor municipal;

I1I - Representar o Coordenador Municipal da Saude, mediante delegagao.

UNIDADE V
DA COORDENACAO DE ATENGAO BASICA EM SAUDE

Art. 102 - Compete a Coordenacio de Atengiio Basica em Satide o exercicio das

seguintes funcoes e Atribui¢es:

I - coordenar a elaboragiio e a execugio da Politica Municipal e as Estratégias da
Atencio Bisica em consonancia com as politicas estadual e nacional respeitando os

principios do SUS;
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11 - coordenar a claboragio/atualizagiio de normas e protocolos para execugio

das acoes ¢ programas de Atengio Basica na Rede Municipal de Sadde;

11 - acompanhar, orientar ¢ supervisionar os servicos de Atencio Bisica
assegurando o cumprimento dos principios do SUS ¢ as normas da Sccretaria Estadual de

Saide;

IV - promover a articulagio com instituigdes das diferentes  esferas
governamentais ou  instituigdes  ndo  governamentais  com  vislas 4 promogao da

intersetorialidade como estratégia de promogio da satide;

V - desenvolver acoes em parceria com as demais coordenagoes ¢ dreas técnicas
da Secretaria Fstadual de Satide a fim de fortalecer as agdes da AtengioBasica;

VI - plancjar ¢ supervisionar a exccugio das estratégias de cxpansio e
fortalecimento da Estratégia de Satde da Familia - ESF;

VII - elaborar relatérios periédicos ¢ analise das metas programadas, bem como
a divulgacio dos resultados obtidos a fim de propor ¢/ou fortalecer as estratégias utilizadas;

VIII - estabelecer, em articulagiio com a Secretaria Municipal de Saiide e Gestédo
e Politicas de Saude, os Indicadores da Atencgio Basica a serem pactuados com as outras
esferas de governo, assim como acompanhar e supervisionar o desempenho a fimde garantir

0 seu cumprimento;

IX - participar de reunides junto ao Conselho Municipal de Saide - CMS
representando a Secretaria Municipal de Satide administrativamente € tecnicamente em

assuntos relativos a Atencgao Basica;

X - elaborar, acompanhar e apoiar a execugio de projetos ¢ eventos que possam

fomentar a qualidade das a¢oes da Atengao Basica.

SUBUNIDADEI
DO DEPARTAMENTO DE ATENGAO BASICA

Art. 103 - Compete ao Departamento de Atencio Bisica;
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I- Realizar a gestio da rede deAtengio Bésica doMunicipio, buscando
qualificaciio desses servigos, segundo parimetros ¢ principios estabelecidos pelo SUS e da
reforma sanitaria brasileira, impactando na autonomia ¢ qualidade de vida da populagio.

11 - Promover gestoes que visem integrar as agoes de educagio permanente ¢
apoio institucional as equipes que atuam na rede de atengio basica de safide, de forma a
conhecer ¢ acompanhar as dificuldades enfrentadas pelos servidores, atuando de acordo com
as necessidades, no sentido de plancjar, organizar ¢ implementar gestocs, buscando

aperfeicoar a politica municipal de satide e melhorias gerais.

SUBUNIDADE I
DO DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA

Art. 104 - Compete ao Departamento de Assisténcia Farmacéutica;

Paragrafo Unico. a assisténcia farmacéutica consiste em executar as atividades
relacionadas com o medicamento, que envolvem a sclegdo, programagao, aquisicao,
conservacio, controle de qualidade, a seguranca e eficacia terapéutica, além de acompanhar
e avaliar a utilizacio, dispensacao com articulagoes sobre as reagdes adversas e o USO

RACIONAL DO MEDICAMENTO.

UNIDADE VI
DA COORDENACAO ADMINISTRATIVA DO FMS

Art. 105 - Compete a Coordenagio Administrativa do FMS o exercicio das

seguintes funcées e Atribuigoes:

I - organizar e executar a operacionalizagio das atividades relacionadas a

conservagio, guarda, instalagiio e estoque deequipamentos;

II - realizar a administracio de pessoal e dos materiais de expediente, de limpeza

e outros de uso da Secretaria deSaudc;

11 - planejar, controlar, avaliar e solicitar as atividades de aquisicio e distribuigio

dos produtos farmacéuticos;

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAIAL
Rua Dr. Jose Higino, 80, Centro Maraial-PECEP:55405-000
CNPJ: 10.193.332/0001-93

Digitalizado com CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

B

Dretaitura Murie inal de

MARAIAL

IV- vistoriar periodicamente as instalagoes hidréulicas ¢ clétricas dos imoveis sob

a responsabilidade da Secretana;

V- supervisionar os servigos de solicitagio de compras, patriménio, manutengao

¢ administragio em geral;

VI - prestar apoio logistico ¢ administrativo para o funcionamento da Seccretaria

de Saude ¢ de suas unidades de saide;
VII- realizaciio do controle fisico-funcional da Secretaria de Satdde;
VIII- coordenar e dirigir as atividades pertinentes aosrecursos humanos;
IX - administrar osservicos de almoxarifado ¢ suprimentos em geral;

X- administrar os servicos de expediente, documentagio, protocolo, arquivo e

zeladona;

XI - realizar os servios de patriménio, almoxarifado, guarda, transportes, bem

como o controle cmanutencio da frota de veiculos da Secretaria;

XII - acompanhar e coordenar os projetos de informatizagio e atualizagio
tecnologica, bem como apoiar as restantes unidades organicas e funcionais da Secretaria;

XIII - prestar apoio as unidades de satide notocante as atribuicoes deste artigo;
XIV - desempenhar os servicos de compras, licitacdes e contratos;
XV - realizar as compras ¢ organizar o cadastro de fornecedores;

XVI - desempenhar outras atribuicoes correlatas com os objetivos e as

competéncias proprias.
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SUBUNIDADEI
DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Art. 106 - Compete ao Departamento de Recursos Humanos;

I - formalizar os processos de admissio, demissio, licenga, [requéncia,

transferéncia, folha de pagamento e registro pessoal conforme determinagoes do Secretirio;

II - manter atualizado o cadastro de registros funcionais dos servidores da

Prefeitura;

II1 - guardar ¢ supervisionar os livros ¢ ¢ cartdes de pontos, devendo fazer o
controle de frequéncia e comunicar ao Secretirio formalmente os casos que merecam

maiores observagoes;

IV - informar proceder ao permanente controle de quantitativo de pessoal da
Prefeitura, inclusive das movimentagdes e alteragdes ocorridas no quadro de pessoal;

V - prestar informacdes e elaborar relatorios sobre a situagio funcional de

servidores da Prefeitura;

VI - expedir certidées relativas a situa¢io e dados cadastrais € funcionais de

senidores da Prefeitura;

VII- executar funcdes e servios de auditoria de registros de pessoal e de folha de
pagamento da Prefeitura;

VIII- formular propostas para aperfeicoamento de métodos e procedumentos de
controle do quadro de pessoal edosistema defolha de pagamento;

IX - Manter, aplicar edesenvolver os Planos de Cargos e Carreiras da Prefeitura,
em especial no que tange ao desenvolvimento e progressao funcional.

X- Elaborar estudos e realizar pesquisas referentes a aplicaciio das Politicas de
Administracao e Desenvolvimento dos Recursos [Humanos da Prefeitura.
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XI - Realizar o processo de elaboragio ¢ conferéncia das folhas de pagamento da

Prefertura.

XI1- Observar a vinculacio dos atos de folha de pagamento aos dispositivos legais

referenciados

XIII - Atribuir ¢ registrar os niimeros das matriculas dos novos servidores da

administraciio na ordem sequencial prevista.

X[V - Confeccionar e distribuir as tabelas de vencimentos e demais tabelas do

sistema da folha de pagamento.

XV - Promover as operacdes e procedimentos de crédito em conta corrente ¢

pagamento de saldrios ¢ vencimentos através de cartio magnético ou eletrénico.

XVI - Promover o bloqueio de pagamentos de pessoal quando indevidos por

motivos diversos ap6s o pagamento da folha.

XVII - Cadastrar os servidores ativos,inativos e pensionistas no sisterma de crédito

em conta corrente para fins de pagamento.

XVIII - Liberar os créditos em folha de pagamento quando satisfeitas as

exigéncias necessarias.

XIX - Comunicar ao estabelecimento bancirio quaisquer alteragdes ou o

cancelamento de contas correntes.

X - Promover a critica e andlise dos relatorios do sistema de pagamento, sugerindo
providéncias e medidas para os e u aperfeicoamento € para eficiacia dos controles.

SUBUNIDADEII
DO DEPARTAMENTO DE PATRIMONIO

Art. 107 - Compete ao Departamento de Patriménio;
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I - Proceder a realizagiio dos inventarios fisicos dos materiais em estoque ¢ ao

balango obrigatério no final de cada exercicio financeiro.

11 - realizar o registro de tombamento dos bens moveis da Prefeitura, nos termos

das normas ¢ procedimentos apliciveis.

[ - cadastrar ¢ manter atualizado o registro dos moveis em uso da Prefeitura,
fazendo constar as caracteristicas do bem, o ntimero de tombamento, o valor da aquisi¢io e

sua localizacao.

[V - controlar a movimentagio dos bens patrimoniais méveis no ambito da

Prefeitura

V- Manter os registros patrimoniais dos bens méveis e imévels, atualizando

permanentemente o respectivo cadastro.

VI - Efetuar o registro e controle dos bens méveis através de classificagio,

tombamento, inventario ¢ inspegao.

VII- Manter atualizado o registro dos bens méveis pertencentes a Prefeitura e das

alteracdcs ocorridas ao controle trimestral desses registros.

VIII- Realizar, anualmente, os inventarios fisicos e visitas aos 6rgaos usuarios de
bens patrimoniais, afim deverificar a situacio real dos respectivos registros.

IX - Analisar e emitir parecer sobre a alienagio de bens materiais do Municipio.

UNIDADE VII
DA COORDENACAO DE VIGILANCIA EM SAUDE

Art. 108 - Compete a Coordenacio de Vigilancia em Saide o exercicio das
seguintes funcoes e Atribuigées:

I - Coordenar, plancjar ¢ desenvolver os projetos, programas e agdes de

intervencio e fiscalizaciio pertinentes as suas respectivas areas de atuagio;
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11 - Elaborar ¢ submeter a apreciagio da Secretaria Municipal da Saide, as
normas técnicas ¢ padroes destinados a garantia da qualidade de saide da populagio, nas

suas respectivas arcas de conhecimento s atnibuigio;

11 - Participar da organizagio ¢ acompanhar a manutengao de adequadas bascs
de dados relativas as atividades de vigilincia em saidde;
IV- Desenvolver agoes de investigagio de casos ou de surtos de agravos, bem

como de condicoes de risco para a sande da populagio, com vistas ad
nto;

aboracgio de

recomendacoes técnicas para o controle dos condicionantes de adoecime

V - Promover a integragio das agoes de vigilincia com as agocs das diversas arcas
técnicas da Coordenagio de Vigilincia em Saude, assin como com os programas de satide,
unidades locais ¢ regionais ¢ outros érgios da administragio direta ¢ indireta do municipio,

quando pertinente;

VI - Emitir pareceres, elaborar normas técnicas, protocolos de condutas e
procedimentos, manuais ¢ boletins, no sentido de subsidiar as autoridades municipais para a

adocao das medidas de controle;

VII - Desenvolver competéncias para o uso dos métodos ¢ técnicas da
epidemiologia nos processos de conhecimento dos problemas de saide e no planejamento

das atividades de vigilancia;

VIII - Participar da elaboracio e desenvolvimento dos projetos de capacitagio
dos profissionais envolvidos em atividades de vigilancia;

IX - Assistir 2 Coordenacio de Vigilancia em Satide ¢ a Secretaria Municipal da
Saiide na tomada de decisoes a respeito de recursos interpostos nos processos de vigilincia

em saude;

X- Assumir o controle operacional de sitnagdes epidemiologicas referentes as

doencas de notificagio compulsoria ou agravos inusitados de satde.
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SUBUNIDADEI
DO DEPARTAMENTO DE VIGILANVIA SANITARIA

Art. 109 - Compete a0 Departamento de Vigilincia Sanitaria;

I - claborar ¢ promover o cumprimento das normas gerais de protegio a satde

individual ¢/ou coletiva, observando a legislagio sanitania pertinenlc;

11 - propor normas de inspegao, fiscalizacio ¢ controle de licenciamento de

cadastramento e outras medidas pertinentes as atividades profissionais, aos estabelecimentos,

aos produtos relacionados, direta ou indiretamente, a saide individual ou coletiva;

1 - aplicar medidas disciplinares cabiveis no caso das infragoes as normas

cxistentes;

IV - definir diretrizes e estratégias de vigilincia sanitaria conforme diretrizes do

Ministério da Saude;

V - conceder a licenca inicial de funcionamento aos estabelecimentos

relacionados direta ou indiretamente a satiide individual ou coletiva;

VI - solicitar andlise técnica especializada de alimentos, medicamentos €

correlatos;

VII - promover a implantagio de medidas relacionadas ao controle de infec¢io

hospitalar;
VIII - promover ainspecio e liberar a comercializagio de produtos;

IX - dar encaminhamento aos processos de execugio dos infratores e encaminhar
20s autos de infracio com penalidades pecuniirias para cobranga pelo departamento de

Tributos;

X- realizar inspecdes sanitdrias através de visitas periddicas e assinaladas em
boletins devisitas fixadosn o s estabelecimentos e residéncias piiblicas e privadas;
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X1 - coordenar, acompanhar, supervisionar e avaliar sistematicamente o trabalho

dos agentes de sanide;

XII- trabalhar em parceria com o Departamento de Tributos no sentido de

promover a liscalizagiao ¢ o exercicio do Poder de Policia nos estabelecimentos sem licenga

municipal;

X111 - emitir autorizagoes, apos vistorias para expedigio do Alvari de Licenga aos

estabelecimentos dependentesde licenga sanitirnia;

XIV - desempenhar outras atribuigoes correlatas com os objetivos ¢ as

compelténcias proprias

SUBUNIDADEII
DO DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

Art. 110 - Compete ao Departamento de Vigilancia Epidemiolégica executar e
orientar a exccucio de medidas epidemiolégicas ¢ profilaticas, que visem a preservagao ¢ o
controle das doengas transmissiveis agudas e croénicas, bem como de atividades que permitam
prevenir ou controlar os acidentes pessoais € as doencas ndo transmissiveis que constituam
ou venham aconstituir problema de interesse coletivo ¢ ainda:

I - planejar, coordenar e controlar as a¢oes de epidemiologia no ambito do

Municipio;

II - exercer vigilincia, acompanhamento e implementagio de agées de controle
das doencas transmissiveis através da coordenagio das a¢des no ambito municipal, visando o
controle das doencas imunopreveniveis, das zoonoses, das grandes endemias, das DSTS e

das de transmissio hidrica;

I1 - promogio, coordenagio e avaliagio epidemiologica no ambito municipal das
doencas nio transmissiveis através de acées especificas relacionadas as doencas crénico-
degenerativas, de satide do trabalho e das causas externas.

IV - coleta, consolidaciio e andlise das informagoes municipais dos subsistemas

de informacio em satide;
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V - criar um banco de dados para atender as informagacs epidemiologicas dentro
dos padroes informativos do SUS;

VI - organizar o mapeamento das areas de implantagio de programas de saide,

de acordo com a dispersao demogralica de cada drea;

VII - coordenar ¢ acompanhar a realizagio do cadastramento das familias nos
Distritos ¢ Zona Rural.

VIII- coordenar ¢ identificar as micro-dreas de risco para priorizagao das acoes

dos programas de saide publica.

IX - desempenhar outras atribuicées correlatas com os objetivos e as

compeléncias proprias.

SUBUNIDADE III
DO DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA ANIMAL

Art. 111 - Compete ao Departamento de Vigilancia Animal;
I - Administrar e coordenar as acoes do Centro de Controle de Zoonoses - CCZ;
II - Planejar a¢oes de vigilincia entomoldgica e de combate a vetores;

III - Coordenar o trabalho das equipes de campo e supervisionar o
desenvolvimento destes trabalhos;

IV- Planejar e desenvolver as a¢ées de informagio, educagio e comunicagio,
informando e orientando a populagiio sobre as doengaszoonéticas, seus fatores de riscos
biologicos e as formas de prevengio e controle;

V - Coordenar e incentivar as atividades para o controle da LEISHMANIOSE,
LEPTOSPIROSE, ESQUISTOSSOMOSE, DOENCA DE CIIAGAS, assim como

controle de outras parasitoses;
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VI - Coordenar programa de coleta de material para andlise ¢ posterior

tratamento;

VII - Capacitar ¢ treinar os profissionais que atuam na area da educacio e

promogio da satide para abordar ¢ discutir os t6picos ¢ posse responsavel de animais;
VIII - Implantar medidas de controle dos animais domésticos, visando a profilaxia
das zoonoses, onde todos os animais possam atuar como reservatorios, hospedeiros ¢ ou

velores, assim como, quando eles causarem incomodo ¢ agravos a populagio;

( IX - Implantar medidas de controle das espécics animais sinantropicas (que vivem

proximas as habitagoes humanas) para a prevencio dezoonoses;

X - Coordenar a execugiio das acées de vigilincia entomoldgica das zoonoses e

doengas transmitida por vetores;
XI - Monitoramento e controle populacional dos animais;

XII - Implantar ¢ executar agdes de controle de animais pegonhentos, com

excecao dos ofidios;
XIII - Realizar a integracio com as diferentes instituicées, visando a atuacio

conjunta no sentido de proceder a identificacio dos fatores de risco, controle de populacio
de animais, vetores ou reservatérios, com a finalidade de reduzr o risco de transmissaod e

( enfermidades ao homem;
XIV- Implantar a politica de posse dos animais domésticos € de estimagéo.
UNIDADE IX

DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 112 - Compete ao Conselho Municipal de Saude o exercicio das seguintes

funcées e Atribuicoes:

I- Controla o dinheiro da saide.
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11 - Acompanha as verbas que chegam pelo Sistema Unico de Saiide (SUS ¢ os

repasses de programas lederais.
111 - Participa da elaboragio das metas para a saide.
IV - Controla a execuciio das acoes na saude.
V- Deve se reunir pelo menos uma vez por imés.
SECAO X
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E TRANSPORTE

SUBSECAOI
DA COMPETENCIA E FINALIDADE

Art. 113 - Compete a Secretaria Municipal de Infraestrutura ¢ Transporte,
executar obras, planejar, formular e executar as politicas de desenvolvimento urbano,
habitagio, sancamento ambiental, transporte urbano ¢ transito ¢ promover a fiscalizagio de

obras e urbanistica.

Art. 114 - A Secrctaria de Municipal de Infraestrutura ¢ Transporte tem por
competéncia o exercicio das seguintes funcées e atribui¢ées, especificamente:

I - executar as obras da Prefeitura em todos os niveis de Governo;

11 - promover os meios para atender as condi¢des necessarias ao desenvolvimento
da infraestrutura do municipio

111 - elaborar projetos de obras com vistas 2 ampliagao e melhoria das vias urbanas
elogradouros;

IV - executar a fiscalizacio de obras e servicos contratados pela administragio
puiblica municipal;

V - fiscalizar as atividades concernentes 4 manutenciio e conservagio de estradas

municipais;
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VI - velar pela estrita observancia da legislagio municipal, especialmente do Plano

Diretor, uso do solo, posturas ¢ do Codigo de Obras;
VI - promover a coleta e deposicio do lixo urbano,
VIII - cuidar da conservaciio de vias, parques, jardins piiblicos;
IX - executar oplancjamento urbano de uso eocupagao do solo;
X- implementar a politica habitacional urbana

XI - promover o desenvolvimento das atividades de sancamento geral, tanto na

area urbana como na area rural;

XII - Promover a pesquisa e o desenvolvimento tecnolégico no uso de materiais,
processos construtivos € operacionais nas reas de habita¢io, saneamento e edificagoes

publicas;
XIII - outras competéncias correlatas.
SUBSECAO I
DA ESTRUTURA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E
TRANSPORTE

Art. 115 - A Estrutura Organizacional da Secretaria de Infraestrutura e Transporte
¢ integrada pelos seguintes 6rgaos:

20.10.1 - Gabinete do Secretirio
20.10.2 - Departamento de Limpeza Puiblica
20.10.3 - Departamento de Infraestrutura ¢ Urbanismo

20.10.3.1 - Divisio de Infraestrutura e Urbanismo
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20.10.3.2 - Divisio de Fiscalizagio de Obras e Servigos
20.10.3.3 - Divisao de Controle Urbano ¢ Projetos
20.10.1 - Departamento de Tluminagiao Publica

20.10.5 - Departamento de Estradas ¢ Rodagens

SUBSEGAO III
DA COMPETENCIA EATRIBUIGOES DOS ORGAOS
UNIDADEI
DO GABINETE DO SECRETARIO

Art. 116 - Ao Secretario Municipal de Infraestrutura e Transporte compete o

exercicio das seguintes fungdes ¢ Atribuigées:

I - Assessorar o Prefeito do Municipio nos assuntos relacionados ao planejamento
¢ na politica de desenvolvimento da drea de infracstrutura, planejamento urbano e servigos

publicos.

II - Coordenar o processo de elaboragio dos instrumentos de planejamento

urbano a serem utilizados na esfera municipal do governo;

I1I - Propor medidas para o aperfeicoamento da infraestrutura ¢ dos servigos

piiblicos, com vista ao cumprimento dos planos de governo;

IV - coordenar o processo de fiscalizagio para o melhor uso e ocupagio do solo

urbano;

V - Superintender as agées desenvolvidas pela administragio municipal de sua

competéncia;

VI - Referendar os atos e decrctos do Prefeito do Municipio relativos & sua

Secretaria ¢ outros inerentes a politica geral dogoverno;
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VII - Estabelecer as politicas, diretrizes € normas para o funcionamento da sua

Secretaria;

VIII - Assinar todos os atos de sua competéncia, necessarios ao funcionamento

da Scerctana;

IX - Manter o Prefeito do Municipio permanentemente informado acerca dos
assuntos ¢ atividade afctos a Secretaria, devendo apresentar relatério anual das atividades

executadas pelo orgio sob sua diregio,

X- Coordenar o processo de sistema de coleta ¢ tratamento do lixo dos centros

urbanos.

XI - Desempenhar outras atribuigées correlatas e pertinentes aos objetivos e

competéncia da sua Secretaria.

UNIDADEII
DO DEPARTAMENTO DE LIMPEZA PUBLICA

Art. 117 - Compete ao departamento de limpeza Publica planejar, executar,
fiscalizar os servicos de limpeza da drea urbana do Municipio observando as normas
ambientais e de asseio dessas dreas quanio a coleta e destinagio dos residuos, divulgar e
aplicar as normas de posturas referentes a limpeza ptblica.

I - executar e controlaro s servicos de limpeza publica;

11 - executar e controlar os servicos de coleta ¢ tratamento do lixo;

II1 - distribuir e controlar as atividades do pessoal encarregado das tarefas de
limpeza piblica;

IV - acomodar o lixo coletado em estabelecimento apropriado, na conformidade
da legislagio ambiental;

V- administrar a execugio dos servicos de limpeza e conservacio das instalacdes
e dependéncias dos prédios da Prefeitura;
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VI - coordenar ¢ controlar as atividades de conservagio ¢ manutengio dos bens

imoveis sob responsabilidade da Prefeitura;

VII - coordenar ¢ disciplinar a distribuigio ¢ controlar as atividades do pessoal

encarregado das tarcfas de limpezae conservagio

VIII - acompanhar, coordenar ¢ controlar os servigos de conservagio ¢

manutencio das pracas publicas;

. IX- atender as necessidades gerais de conservagio € manutengio dos bens moveis

¢ imoveis da Prefeitura;

X - cxaminar periodicamente o funcionamento das instalagoes elétricas,
hidraulicas, telefonicas ¢ outras, adotando as providéncias preventivas ecorrelatas necessdrias;

XI - promover a reciclagem e o aproveitamento racional do lixo no ambito do

Municipio;

XII - promover a educagio ambiental em parceria com outros 6rgios e incentivar
a coleta scletiva, bem como articular a promocio desses servicos visando a geracio de
trabalho e renda em parceria coma Secretaria de Assisténcia Social e Direitos Humanos;

XIII - desempenhar outras atividades correlatas que lhesejam atribuidas.

UNIDADE III
DO DEPARTAMENTO DE IFRAESTRUTURA E URBANISMO

Art. 118 - Compete ao departamento de Infraestrutura ¢ Urbanismo, auxiliar o
Secretario nas demandas internas promovendo o apoio necessario a condugio dos servicos
pertinentes a pasta, coordenar as atividades de planejamento e execugio das obras publicas
em vias ¢ logradouros das dreas urbanas do Municipio.

Pardgralo Unico. exercer as atividades da Secretaria relativas a elaboracio e
execucio de projetos de engenharia e arquitetura, apreciar, registrar ¢ aprovar projetos de
loteamento ¢ edificagées em geral, promover a fiscalizagio, autorizar licencas de uso e
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ocupacio do solo municipal de acordo com as normas estatuidas promovendo o controle

urbano de acordo com o Plano Dirctor.

SUBUNIDADEI
DA DIVISAO DE INFRAESTRUTURA E URBANISMO

Art. 119 - Compete a Divisio de Infraestrutura ¢ Urbanismo;
I - exccutar o plano de obrasmunicipal;

11 - plancjar ¢ manter permanente controle sobre as condigdes fisicas de estrutura

e conservacio dos iméveis publicos do Municipio;

I11 - exccutar as obras de implantacio ¢ conservagio das vias pablicas em parceria
dom o Departamento de Estradas e Rodagens, devendo propor diretrizes para a

programacio de obras ou servicos de engenharia;

IV - supervisionar e acompanhar as atividades relacionadas com o levantamento
imobiliirio, vistorias e avaliacées dos prédios e imévels integrantes dos ativos permanentes

da Prefeitura;

V- manter intercimbio com 6rgios de desenvolvimento e pesquisa, objetivando
aquisicio de novos conhecimentos sobre o uso de tecnologia de construgéo;

VI - supervisionar € acompanhar as obras ou servi¢os de engenharia executados

ou coordenados pela Secretaria;

VII - elaborar projetos arquiteténicos € de engenharia para fins de construgio,
reforma e instalagées relativamente aos iméveis pertencentes ao Municipio ou utilizados para
funcionamento dedrgiose entidades do Poder Executivo;

VIII - elaborar e apresentar relatorios de anilise de custo de reformas e

construcoes de prédios executadas diretamente ou através deterceiros.
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IX - acompanhar os processos licitatorios de projetos e obras de engenharia para

construgiio ou reforma de imoveis do Municipio, sugerindo a adogio de procedimentos

t¢enicos recomendavets;

X- manter aguarda ¢ conservagio dos equipamentos, méaquinas ¢ ferramentas de
propriedade do Municipio destinados a exccugio dos servigos de responsabilidade desta

divisao;
XI - manter a guarda ¢ conservagio de equipamentos na garagem municipal;
XII - supervisionar ¢ conservar a frota municipal demaquinas e motores;

XIII - exercer quaisquer outras atividades compativeis com as fungoes desla

divisio ou outras por determinagio do Secretério.

SUBUNIDADE II
DA DIVISAODE FISCALIZACAO DE OBRAS E SERVICOS

Art. 120 - Compete a Divisio de Fiscalizagiao de Obras e Servigos;

I - Fiscalizar todas as obras em execugio, loteamentos, arruamentos,
desmembramentos, exploracao de jazidas, limpeza de terrenos baldios e conservaciao do

patrimonio histérico;
I - Desdobramento dos processos de execucio fiscal nio localizado pela justica;

IIT - Elaboracio de processos de demolicées e embargos com o consequente

acompanhamento policial;
IV- Controle do registro de pessoal;

V - Despachos e encaminhamento de processos (construgoes, viabilidade,

alinhamento de muro, etc);

VI - Encaminhamento dos processos de auto de multas para cobranga na

Secretaria da Fazenda;
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VII - Atendimento ao piiblico;

VIII - Controle de todo servico executado pela divisiao,

VI -Registro ¢ baixa de todos os processos, distribuigiio por sctor ¢ fiscal;

IX - Elaboragio de todos os processos de auto de multa relacionados ao codigo
de edificacoes ¢ posturas, bem como as multas emitidas pelo sctor ¢ a emissio de

comunicados de aviso de pagamento para cada infrator;

X - Elaboracio de relatérios de produtividade de cada fiscal ¢ relatorios semanais

das atividades dos fiscais;
XI - Preenchimento ¢ envio de correspondéncias;
XII -Atendimento de reclamag¢oes dos contribuintes;
XIII - Levantamento de materiais de expediente;
XIV - Registro de alvaras de construgoes;
XV- Controle eelaboracio de ficharios para cada setor;
XVI - Distribuicao de servigos.
XVII - Fiscalizar obras em andamento e irregulares;
XVIII - Proceder as vistorias para liberacao de Habite-se;
XIX - Promovera [iscalizacio e notificacio de terrenos baldios;
XX - Fiscalizar e coibir a ocupacioindevida de dreas piiblicas;

XXI - Emitir notificagdes referentes a obras irregulares, ocupacoes indevidas de
areas piiblicas, presenca de entulhos passeios e vias piblicas; e, em face do nio cumprimento
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das notificacoes emitir Autos de Infragio ¢ encaminhar para Certidio de Divida Ativa; ¢

servicos alins.

SUBUNIDADE III
DA DIVISAO DE CONTROLE URBANO E PROJETOS

Ant. 121 - Compete a Divisio de Controle Urbano ¢ Projetos;

I - exercer permanentemente a fiscalizagao do uso e ocupagao do solo relativo a
loteamentos, construgoes, reformas, demoli¢des, devendo orientar, verificar do recolhimento

dostributos devidos ¢ relativos aos alvaras delicenga;

11 - policiar o uso ¢ a ocupagio do solo em razio das legislagdes fiscal, construtiva
¢ urbanistica, coibindo as irrcgularidades, podendo notificar, advertr, aplicar multas
pecuniarias, interditar, embargar, demolir, recolher a garagem municipal, sempre devido
processo administrativo legal;

III - apreciar, reconhecer e aprovar pedidos de licenca de obras em geral,
reformas, licencas e edificagdes, abertura de loteamento, arruamento, desmembramento,
remembramento, uso ¢ ocupagio de dreas piiblicas;

IV - observar todos os preceitos de competéncia da Secretaria em relagio as
legislacoes de obras, edificagées, uso e ocupagio do solo, plano dirctor, posturas, melio

ambiente e tributaria;

V- trabalhar em parceria com a o Departamentode Tributos visando fiscalizar as
atividades dependentes de policiamento administrativo, portanto de licenga municipal;

VI - desempenhar outras atividades correlatas que lhe scjam atribuidas.

VII - realizar os projetos de engenharia e arquitetura do Municipio; VIII- apreciar
e aprovar projetos de engenharia e arquitetura;

IX - homologar plantas de loteamentos;
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X- apreciar ¢ dar parecer nos processos de aprovagio e analise de projetos de

engenhana ¢ arquitetura;

XI - promover agoes que visem atender as demandas na elaboragio dos projetos

basicos de engenhana ¢ arquitetura;
XII - expedir outros pareceres relativos as demandas cabiveis adivisio;

X111 - tomar as providéncias necessdrias relativas ao cumprimento das normas de
competéncia do Conselho Regional de Engenharia e Arquitctura nos processos de obras e

edificacoes no Municipio;

XIV- desempenharoutras atividades correlatas que The sejam atribuidas.

SUBUNIDADE IV
DO DEPARTAMENTO DE TRANSPORTE

Art. 122 - Compete ao departamento de Transporte;

I. acompanhar e fiscalizar o cumprimento das normas, rotinas e instrugées sobre
o funcionamento dos servi¢os de transportes oficiais do Poder Executivo.

II. controlar o uso e a execucio dos programas de manutencio corretiva €

preventiva da frota oficial.

1. controlar e desenvolver propostas de racionalizagio de despesas com utilizagio
de veiculos oficiais, inclusive de combustivel, locagiao, manutencio ¢ conservagao.

IV. elaborar graficos e demonstrativos das atividades de transporte do sistema e de

utilizagio de veiculos oficiais, contabilizando os seus custos.

V. acompanhar e controlar as atividades de utilizagiio da frota de veiculos oficiais
de servico e de representacio, propondo medidas necessérias a sua racionalizagio.
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VI. desenvolver projetos de padronizagio da frota oficial ¢ de uniformizagio de

procedimentos de aquisicio, locagio, manutengio ¢ alicnagio de veiculos de representagio

¢ de servigos.

VII. plancjar, organizar, dirigir, coordenar, controlar ¢ implementar a politica de

transportes ¢ transito, bem como suas agoes de fiscalizagio;

VIII. prover o municipio de transporte puiblico prestando-o diretamente ou através

de sua contratagio;
IX. organizar a circulacio de cargas;

X. gerenciar, supervisionar, contratar ou executar obras e servicos no sistema

viario relacionados com suas atribuigoes;

XI. monitorar e avaliar a implementagio dos planos, programas e acoes

decorrentes de transporte e trinsito;

XII. planejar, organizar, dirigir, coordenar e controlar a execugio de convénios
firmados com 6rgios federais e estaduais, bem como, entidades governamentais € nio
governamentais nas areas de sua competéncia;

XIII. mapear e manter atualizada a estrutura viaria do Municipio;

XIV. realizar estudos para a melhoria da estrutura vidria do Municipio;

XV. propor alteragoes no trinsito e na estrutura viiria para melhorar o fluxo de
deslocamento dos veiculos;

XVI. manter cadastro atualizado das empresas de transporte de passageiros e

respectivos veiculos em uso;

XVII.  manter em perfeito estado de conservagao as estradas de rodagem, bem como
fiscalizar sua utilizagao;
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XVIIL  coordenar todos os servicos 1éenicos concernentes a construgao, reconstrnigio,
pavimentacio ¢ melhoramentos de estradas do Municipio, assim como de suas obras dc arte,

compreendidas no Plano Rodoviario Municipal;

XIX. prever ¢ requisitar os materiais NECESSArios A construgio, conservagao ¢

melhoramentos das estradas municipais;

XX. plangjar, coordenar, supervisionar, avaliar ¢ fiscalizar as atividades do pessoal

que cstiver sob sua responsabilidade;

XXI. participar da implantagio de planos, fluxos ¢ rotinas, objetivando a

simplificacao ¢ aperfeicoamento de métodos de trabalho;

XXII.  solucionar problemas surgidos em seu ambito ¢ quando de maior relevincia e

peculiaridade submeter & apreciagio superior;
XXIII. conferir os registros de acidentes no transito;

XXIV. solucionar problemas inerentes a sua area de competéncia e submetendo os

de maior abrangéncia & apreciagio superior;

XXV. elaborar, através de sua direcio, a sua programagio anual, acompanhando-a a
fim de observar o seu fiel cumprimento, e propor providéncias no sentido de adapta-la as

necessidades emergenciais;

XXVI. criar banco de dados para o controle das rotinas de autuacées de infragoes e

ocorréncias lavradas;

XXVIL. planejar, coordenar, supervisionar, avaliar e fiscalizar as atividades do pessoal

que estiver sob sua responsabilidade;

XXVIII. participar da implantagio de planos, fluxos e rotinas, objetivando a
simplificacio e aperfeicoamento de métodos de trabalho;

XXIX. solucionar problemas surgidos em seu dmbito e quando de maior relevincia e

peculiaridade submeter 2 apreciagio superior;
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XXX. claborar relatorio periodico com informagoces das atividades;

XXXI.  controlar a operagio dos servigos de transportes no municipio, inclusive

infracstrutura de terminais ¢ pontos de parada;

XXXIL  elaborar estudos econdmicos e tarilarios, controlar custos e monitorar o [luxo

de caixa do transporte publico;

XXXIIL.  elaborar a programagio operacional dos servigos de transportes ¢ controlar sua

€Xecucao;

XXXIV. promover a implantagio, a manutengio ¢ operagao do sistema de sinalizacio
¢ demais equipamentos ¢ dispositivos para o controle do trinsito;

XXXV. operar o transito, desenvolver projetos de melhorias operacionais de

sinalizaciio ¢ promover sua implantagio;

XXXVI. executar a fiscalizacio de trinsito, autuando e aplicando as medidas
administrativas em conformidade com o Cédigo de Trénsito Brasileiro, na drea de atuagao

do Municipio;

XXXVIL. estabelecer em conjunto com os 6rgios da policia de trénsito, as diretrizes para

o policiamento ostensivo de transito.
XXXVIIL. executar outras atribui¢des determinadas pelo superior imediato, afetas & sua

irea de atuagao.

UNIDADE V
DA DIVISAOD E ESTRADAS E RODAGENS

Art. 123- Compete a Divisio de Estradas ¢ Rodagens;

I - proceder aos estudos, para a organizagio ¢ revisio periodica do Plano

Rodoviario Municipal, bem como, proceder a sistematizacio e ao aproveitamento das
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estradas de rodagem chamadas vicinais ¢ parceria com a Secretaria de Politica Agropecuéria

¢ Mcio Ambiente;

11 - dar execucio sistemética ao plano de rodagens, planejando e executando ou
fiscalizando todos os servicos téenicos ¢ administrativos, concernentes a estudos, projetos,
especificacoes,  orcamentos, localizagio,  construgio,  reconstrugio, melhoramentos

econservagio dasestradas de rodagem municipais;
I - manter atualizado o mapa rodoviario doMunicipio;
IV - exercer a policia de trafego nas vias urbanas ¢ rurais do Municipio;

V - fiscalizar os servicos de transporte coletivo de passageiros, da estagio
rodoviaria ¢ pontos de transportes coletivos e taxi nas estradas de rodagem do Municipio, de

acordo com a legislagio respectiva;

VI - fiscalizar a colocacio de postes, bombas de gasolina, antincios e outras
instalagdes de cardter particular aolongo das estradas de rodagem municipais, de acordo com

a legislacao respectiva;

VII - manter um servico permanente de informagdes ¢ sinalizagio sobre
transportes rodovidrios coletivo de passageiros e mercadorias, distancias,
itinerarios, condicdes técnicas, estado de conservagio e recursos disponiveis ao longo das

estradas municipais;

VIII- manter-se em constante comunicagio com o Departamento Auténomo de
Estradas de Rodagem do Estado, dando-lhe pleno e imediato conhecimento da situagioexata

daviaciod a s rodovias estaduais que atravessam o municipio;

IX - administrar os servicos de recuperacio ¢ conservacio das vias em parceria
com a Delesa Civil quando for decretado estado e de emergéncia ou calamidade por ocasiio

de estragos naturais repentinos;

X - exercer quaisquer outras atividades compativeis com as Lei atinentes ao

desenvolvimento da viaciio rodovidria municipal.
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SECAO XI
SECRETARIA DE ASSISTENCIA E PROMOCAO SOCIAL
SUBSECAO I
DA COMPETENCIA E FINALIDADE

Art. 124 - A Secretania de Assisténcia ¢ Promogiao Social tem por finalidade
executar a politica do governo referente ao desenvolvimento social e comunitario, defende e
articular politicas voltadas para a defesa ¢ manutengio dos direitos humanos, apoio ao
trabalhador e defesa dos direitos da crianga ¢ do adolescente, bem como amparo ¢ assisténcia
aos idosos e as pessoas portadoras de deficiéncias, as minorias ¢ promogio de politicas de
desenvolvimento para a juventude erealizar servicos de assisténcia judiciiria aspessoas de

baixa renda.

Art. 125 - A Secretaria de Assisténcia ¢ Promogio Social tem por competéncia o
excercicio das seguintes fungoes ¢ atribuigdes, especificamente:

I- planejar e coordenar a execugao das politicas governamentais relacionadas com
o sctor social.

II - promover acoes e atividades destinadas a melhona das relagoées do trabalho,
criacao de oportunidades de emprego egeragio de renda prépria.

III - incentivar o associativismo e as atividades econdmicas de pequena escala.

IV- executar a politica municipal, em cooperac¢io com as mstitui¢des legais, de
amparo e assisténcia as criangas, aos adolescentes, aos idosos e as pessoas portadoras
dedeficiéncias;

V - promover ac¢des que visem a educacio civico-moral e respeito aos direitos
humanos, bem como trabalhar em parceria com os orgios competentes na manutencio e
protecio aos direitos humanos;
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V1 - garantir o camprimento das Politicas Nacionais ¢ Regionais voltadas para as

arcas social, compativeis com osplanos, programas ¢ projetos municipais;

VII - participar da defini¢io e viabilizagiio de planos governamentais, no que se

refere aotrabalho ¢ a politica social;

VIII - coordenar e gerir os sistemas de apoio ao trabalhador e a organizagio social
¢ de protecio ¢ assisténcia da crianga, do adolescente, do idoso ¢ da pessoa portadora de
deficiéncia;

IX - intermediar o didlogo ¢ a negociacio entre as classes trabalhadora e patronal,
através do fortalecimento do sindicalismo ¢ da defesa do crescimento econdémico com

desenvolvimento social;

X - promover o desenvolvimento comunitério ¢ social, através de programas de
apoio a comunidade e a todas as formas de organizacio popular;

XI - promover uma melhor integracio da crianca ¢ do adolescente na sociedade,
criando condi¢oes para a sua valorizagio como pessoa e como cidadao;

XII - promover o desenvolvimento de a¢oes voltadas para a valorizagio, formacao
eaperfeicoamentoprofissional do trabalhador;

XIII - garantir a agio articulada com os 6rgios privados e piiblicos das esferas
O federal e estadual, nas dreas do trabalho e politica social, em geral, eespecialmente da
promocio do bem estar da crianga e do adolescente e da juventude;

XIV - desenvolver instrumentos de comunicacio e intercimbio com a sociedade
cvil.
XV - promover a¢oes e todas as dreas fundamentais para o desenvolvimento da

Juventude;

XVI - promover a defensoria das popula¢oes de baixa renda através de servicos
de assisténcia gratuita judiciaria;

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAIAL
Rua Dr. Jose Higino, 80, Centro Maraial-PECEP:55405-000
CNPJ: 10.193.332/0001-93

e ——TTTTTTIC i

Digitalizado com CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

i

Prefeitura Municinal de

MARAIAL

X VII- desenvolver ecoordenar outras atividades correlatas.
Paragralo tinico - Os orgios atinentes a esta Secretaria deverio Investigar, e tomar

providéncias oliciais em relacio as violagoes dos direitos humanos no dmbito do Municipio,

devendo responsabilizar na forma da lei quem as cometer, ¢ ainda promover agoes cducativas

a respeito.

SUBSECAO 11
DA ESTRUTURA DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA E PROMOGAO SOCIAL

Art. 126 - A Estrutura organizacional da Secretaria de Assisténcia ¢ Promogio

Social ¢ integrada pelos seguintes Orgios:
20.11.1 - Gabinete do Secretirio
90.11.2 - Geréncia de Gestio, Programas ePoliticas Sociais
20.11.3 - Departamento de A¢io Comunitiria ¢ Desenvolvimento Social
90.11.3.1 - Divisio de Formagio e Orientagio Profissional
20.11.3.2 - Divisio de Emprego e Capacitacio
90.11.4 -Departamento de Gestio ¢ Programas Sociais
20.11.5 - Departamento de Politicas Sociais
20.11.5.1 - Divisao da Crianga e Adolescente
90.11.5.2 - Divisio dos Direitos do Idoso e Portador de Deficiéncia
90.11.5.3 - Divisao de Assisténcia a Inativos e Pensionistas
90.11.5.4 - Conselho M. Defesa dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente

90.11.5.5 - Conselho Municipal de Assisténcia Social
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20.11.6 - Fundo de Agio ¢ Desenvolvimento Social

SUBSECAOQ 111
DA COMPETENCIA E ATRIBUICOES DOS ORGAOS
UNIDADEI
DO GABINETE DO SECRETARIO

Art. 127 - Ao Secretario Municipal de Assisténcia ¢ Promogio Social compete o

exercicio das seguintes funcoes e Atribuigoes:

I - assessorar o Prefeito do Municipio nos assuntos do ambito de atuacio da

Secretaria de Acio e Desenvolvimento Social;

II - encaminhar ao Prefcito do Municipio: planos, estudos, projetos ¢ propostas

paraatuacio integrada e multisetorial do Poder Executivo;

[11 - definir ¢ estabelecer politicas, diretrizes € normas de organizacio interna para

a atuacio da Secretaria;

IV - aprovar ¢ avaliar os planos ¢ programas de trabalho desenvolvidos pela

Secretaria, bem como a sua proposta or¢ammentaria interna.
V - definir e estabelecermedidas que assegurem:

a) promover o cumprimento das Constituicdes, Leis, Decretos e determinagées

governamentais no ambito da administragao municipal;

b) a integragio permanente da Secretaria de A¢io e Desenvolvimento Social com

as demais Secretarias do Municipio;

0) o perfeito funcionamento dos sistemas de apoio ao trabalhador e a organizagio
social e de protecio a crianga e ao adolescente, a mulher, aos idosos, portadores de

deficiéncia, a juventude e aos direitos humanos.
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VI - a acio integrada ¢ complementar dos 6rgios ¢ entidade componentes da

Secretaria de Assisténcia ¢ Promogio Social.

VII - promover a articulagio com organismos locais, regionais, nacionais ¢

internacionais para realizacio de intercambios ¢ captagio de recursos para projetos especiais;

VIII - designar servidores para representar a Secretaria em reunioes de trabalho

ou para resolver assuntos de interesse desta;

XI - exarar despachos ¢ encaminhar processos e pleitos para orgaos executivos,

no ambito da sua competéncia;

X- manter o Prefeito do Municipio permanentemente informado acerca dos

assuntos ¢ atividades afctos a Secretaria;

XI - desempenhar outras atribui¢ées correlatas com os objetivos € a competéncia
da Secretaria de Assisténcia e Promocio Social.

UNIDADE II
DA GERENCIA DE GESTAO, PROGRMAS E POLITICAS SOCIAIS

Art. 128 - Compete a Geréncia de Gestao, Programas e Politicas sociais;
Paragralo tinico. promover especificamente as fungdes das divisoes da crianga, do
adolescente e do idoso trabalhando de forma articulada com os orgios de defesa e protecio

dessas faixas sempre em observéncia aos seus estatutos federais especificos e em parceria com
os conselhos municipais do idoso, da crianca e do adolescente e do Conselho Tutelar

UNIDADE III
DO DEPARTAMENTO DE ACAO COMUNITARIA E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL

Art. 129 - Compele ao departamento de Desenvolvimento Social;
| I

I - desenvolver e administrar as a¢oes da area de atuagio da Secretaria;
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I - promover a orentagio, o encaminhamento profissional, a recuperagio ¢ 0
treinamento para o trabalho de menores aprendizes, em vulnerabilidade ou nisco social,

orfaos ou de desassistidos pela familia, promovendo o lazer ¢ a atividade ocupacional ao

publicoalvo;
11 - administrar as unidades de atendimento social domunicipio;

IV - captar ¢ ordenar demandas comunitirias, definido politicas e priaucas no

ambito da preleitura;

V - propiciar a execugio de pequenos servicos comunitirios, dar apoio a
participacio comunitaria, realizar sindicAncias ¢ outros levantamentos para orientagao

deprogramas assistenciaisavaliando suas agoes;
VI - propiciar atendimentos de apoio psicoldgicos a populagao;

SUBUNIDADEI
DA DIVISAO DE FORMACAO E ORIENTAGAO PROFISSIONAL

Art. 130 - Compete a Divisio de Formagio ¢ Orientagio Profissional;

I - ajudar os individuos no seu processo de insergio no mercado de trabalho apés

terem escolhido determinada drea ocupacional;

11 - Desenvolver, diretamente com os jovens e adultos, os contetidos e atividades

de Introducio i Formagio Técnica Geral do Ciclo do Prolovemy;
111 - Participar das atividades de capacitagio doProjovem Adolescente;

IV - Interagir permanentemente com o Orientador Social, de forma a garantir a
integracio da formagio de jovens e adultos aos demais contetidos e atividades do Prolovem.
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SUBUNIDADEII
DA DIVISAO DE EMPREGO E CAPACITAGAO

Art. 131 - Compete a Divisio de Emprego e Capacitagio;

Paragralo Unico. A Divisio de Emprego ¢ Capacitagio tem por atribuicoes
promover, coordenar, capacitar ¢ incentivar politicas priblicas de geragio de emprego e
renda, cooperativismo ¢ de cconomia solidaria, bem como, ¢ responsavel também por
claborar a politica municipal de apoio & integragio no mercado de trabalho da juventude.

UNIDADE IV
DO DEPARTAMENTO DE GESTAO E PROGRAMAS SOCIAIS

Art. 132 - Compete ao departamento de Gestio e Programas Sociais;

I - apoiar a Secrelaria nos assuntos de execugio dos programas sociais de

competéncia;

I - promover a elaboracio e a execucio de programas e projetos de
desenvolvimento comunitirio, promogio e assisténcia social;

Il - executar acdes junto a grupos sociais visando a sua organizacao € o
desenvolvimento de seusobjetivos de melhoria das condigoes de vida;

IV - coordenar, planejar e executar a negociagio e a administragio de convénios
com orgios piiblicos e privados para implementar programas e acoes voltadas para
aassisténcia e o bem-estar social da populagio;

V - realizar o relacionamento sistematico com as entidades beneficentes e de
servicos sociais do Municipio, especialmente aquelas subvencionadas pelo Governo
Municipal, visando a complementaridade de agoces;

VI - orientar 4 populagio migrante de baixa renda, proporcionando-lhe ajuda e
solucoes emergenciais;
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VII - superintender em parceria com os demais departamentos desta Secretaria

as necessidades dos programas sociais a cles atinentes;

VIII - estabelecerprovidéncias conjuntas com os setores de convénios, captagoes
de recursos ¢ monitoramentos formais necessirios a consecugio dos programas federais,

estaduais ¢ municipal atinetes a esta Secretania;

IX - estimular ¢ promover a criagio de cooperativas habitacionais populares, de
trabalho ¢ promogao de meios para geragio de trabalho ¢ renda, bem como outras atividades

L7 associativas;

X - promover estudos ¢ articular agoes para desenvolver o microcrédito para as

atividades de pequeno porte, artes ¢ oficios;

XI - plancjar todas as operagées executivasde agio social obedecendo as diretnizes
de acio da Secretaria deAssisténcia Social e Direitos Humanos;

XII - organizar ¢ exccutar todas as atividades de agées sociais planciadas ¢
instituidas pela Secretaria de Assisténcia Social e Direitos Humanos;

XIII - articular com as sccretarias municipais, 6rgaos governamentais, entidades
nio-governamentais e orgios representativos dos trabalhadores,a ¢ é e s estruturadoras nos

assentamentos rurais.

& XIV - apoiar, com atividades internas de assisténcia social aos demais
departamentos desta Secretaria, tocante ao alinhamento politico das acoes e de demandas

correlatas;

XV- desenvolver acoes de emissio de documentos as populagdes carentes;

XVI - desenvolver outras atribuicées e tarefas compativeis com o Departamento,
bem como as que forem determinadas pelo Secretario.

XVII - Compete ainda ao Departamento de Gestao dos Programas Sociais a
articulacio e planejamento habitacional destinado a populagio carente e sem meios

economicos e financeiros, e ainda:
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a) o mapeamento ¢ o cadastramento (€cnico das drcas utilizadas pela populagio
carente, transformadas em grandes aglomerados populacionais, recenscando seus moradores

¢ detalhando individualmente casos e situagoes especilicas;

b) exccutar as politicas  habitacionais, wbanas ¢ rurais, adequando-se as

necessidades da populagio e peculiaridades do municipio;
) instituir ¢ coordenar um sistema de dados ¢ informagoes relativo a habitagao;

d) oferecer subsidios para a elaboragio de normas, rotinas ¢ procedimentos

necessarios a implantagio dos projetos habitacionais

) ampliar o acesso a lotes minimos, dotados de infraestrutura basica ¢ servios

publicos;

f) estimular e assistir, (écnica e materialmente, projetos comunitirios e

associativos de construciio de habitagio e servigos;

g regularizar e titular dreas ocupadas por populagio de baixa renda, possiveis de

urbanizagio;

h) articular-se com 6rgio regionais estaduais e federais na promogio de
programas de habitagio popular ¢ estimular a iniciativa privada a contribuir para aumentar a
oferta de moradias adequadas e compativeis com a capacidade economica da populagio;

i) fiscalizar e controlar, com o auxilio das demais sccretarias, invasdes em dreas

de propriedade do municipio ou de preservagio permanente;

j estudos sobre problemas fundiarios no municipio para fundamentar a agio do

governo municipal;

k) assessorar o chefe do poder executivo municipal em assuntos de sua
competéncia e desempenhar ainda outras tarefas que lhe forem delegadas.
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UNIDADEV
DO DEPARTAMENTO DE POLITICAS SOCIAIS

Art. 133 - Compete ao  departamento de Politicas  Sociais  promover

especificamente as fungoes das divisoes da erianga, do adolescente ¢ do idoso trabalhando

de forma articulada com os orgios de defesa e prote¢ao dessas [aixas scmpre em observancia

20s seus estatutos federais especilicos € em parceria com os conselhos municipais do idoso,

da crianga ¢ do adolescente ¢ do Consclho Tutelar.

SUBUNIDADEI
DA DIVISAO DA CRIANCA E ADOLESCENTE

Art. 134 - Compete a Divisao da Crianga ¢ Adolescente;
I - assessorar o Secretario na drea de sua competéncia;

1] - coordenar, definir e desenvolver acoes relativas a identificacio, controle e

recuperagio da desnutrigio infantil;

III - desenvolver acdes relativas & captacio de recursos alimentares a serem

utilizados na recuperagio nutricional;

IV - realizar controle e distribuicio de recursos alimentares para criancas em

processo de desnutrigio;

V - trabalhar em parceria com o Conselho Tutelar no sentido de identificar
criancas ¢ adolescentes em processo de descuido, abandono, circere privado, trabalho
infantil, maus tratos em geral e ainda identificar aquelas que esteiam com a educacio
prejudicada, devendo tomar as providéncias cabiveis, inclusive oficiando o Ministério
Publicoe as Policias do Estado, sendo o caso;

VI - acompanhar periodicamente as criangas € nutrisses de programas

governamentais;
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VII - estimular pais ou responsaveis por criancas em situagio de risco pessoal ou

social a integraremese 2 vida comunitéria, inclusive a participagio nas decisocs relacionadas

com o desenvolvimento da comunidade;

V111 - organizar grupos de pais ou responsdvels por criangas em situaciio de risco

pessoal ou social, com vista a acoes que atendam as necessidades do grupo;

IX - contribuir para a mclhoria da qualidade de vida da familia mediante o

desenvolvimento das relacoes intrafamiliares;

X- orientar pais ou responsaveis para satisfacio de suas necessidades, através da

utilizacio de servicos e recursos comunitirios;

XI - desenvolver programas de capacitagio ¢ preparagio de adolescentes para o

mercado de trabalho, sem prejudicar a sua formagao escolar;

XII - trabalhar articulando com os programas da Secretaria de Saide pertinentes

a drca desatde dacrianca e do adolescente;

XIII - desenvolver outras atribuicoes e tarefas compativeis com o Departamento,

bem como as que forem determinadas pelo Secretério.

SUBUNIDADE II
DA DIVISAO DOS DIREITOS EO IDOSO E PORTADOR DE DEFICIENCIA

Art. 135 - Compete a Divisao dos Direitos do Idoso e Portador de Deficiéncia; \

I - promover ¢ defender os direitos ¢ a dignidade do Idoso preconizado na Lei |

Federal n°. 10.741/20083 (Estatuto do Idoso);

I - orentar, encaminhar, aconselhar e divulgar assuntos pertinentes ao
envelhecimento da populacio em consonancia com o Conselho Municipal dos Direitos do

Idoso;

111 - prestar servicos de repasse de cesla basica, éculos, suplementacao alimentar
¢ fraldas geriatricas a populagio carente em indice de alta vulnerabilidade social, conforme o
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Sistema Unico da Assisténcia Social (SUAS) que da legitimidade a Lei Federal n® 8.742/1993-
Lei Orginica da Assisténcia Social (LOAS);

IV - propiciar o encontro de pessoas com 60 anos ou mais para o lazer,

socializacio ¢ troca de experiéncias ¢ outras atividades sociais, culturais ¢ recrcativas;
V - desenvolver projeto de capacitagio do idoso para viver bem a velhice;

VI - divulgar o Estatuto do Idoso ¢ realizar palestras no sistema de ensino
municipal ¢ para comunidade em geral, para conscientizagio da importancia do respeito ¢

aletividade para com oidoso;

VII - promover a capacitagio para o trabalho de familiares desempregados que

utilizam a aposentadoria ou beneficio de idosos;

VIII - trabalhar em parceria com o Conselho Municipal do Idoso no sentido de
identificar idosos em processo de descuido, abandono, carcere privado, usupargio dos seus
recursos maus tratos em geral, devendo tomar as providéncias cabiveis, inclusive oficiando

a0 Ministério Publico e as Policias do Estado, sendo o caso;

IX - estimular a conscientizagio da importincia do idoso na comunidade,
especialmente promovendo encontros com jovens e adultos para troca de experiéncias e
atividades de ensino entre essas geragdes, especialmente artes e oficios;

X - trabalhar articulando com os programas da Secretaria de Satide pertinentes a

area de saiide do 1doso;

XI - desenvolver outras atribuicdes e tarefas compativeis com a Divisio, bem
como as que forem determinadas pelo Secretrio;

XII - assessorar o Secretario de Assisténcia Social ¢ Direitos ITumanos na
implantagdo, execucio e acompanhamento dos programas, acoes e medidas referentes a
pessoa portadora de deficiéncia no ambito do Municipio;

XI1I - desenvolver acoes de apoio e que visem a aplicabilidade da Lei n® 7.853/89
e de outras legislacoes especificas que tenham por objeto o DIREITO DAS PESSOAS
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PORTADORAS DE DEFICIENCIA em coniunto com os conselhos de direitos tutelares,

Sociedade Civil ¢ Poder Publico;

X1V - mobilizar ¢ articular os diversos segimentos sociais, a fim de obter a co-
responsabilidade dos agentes envolvidos, através de campanhas, debates ¢ divalgagio na
midia, com o objetivo de assegurar o pleno exercicio dos direitos individuais e sociais das

pessoas com deliciéncia, buscando sua integragio social;

XV - arregimentar ¢ articular os diversos niveis de agio ¢ informagio no ambito

municipal, no que diz respeito a pessoa portadora de deficiéncia;

XVI- apoiar a implantagio ¢ [uncionalidade dos consclhos de direitos tutelares

no que se fizer necessario;

XVII - participar, em nivel Municipal, Estadual ¢ Federal, bem como iunto a
sociedade Civil, das lutas em defesa dos direitos das pessoas portadoras de deficiéncia;

XVIII - convocar anualmente o Forum Municipal, composto por entidades
representativas e instituicoes prestadoras de servico, puiblicas e privadas, para tratar de
assuntos relativo a pessoa portadora de deficiéncia;

XIX - promover ingeréncia junto as entidades e ao poder publico municipal no
sentido deimplementar medidas de inclusio dos deficientes na vida da cidade e do

Municipio;

XX - fiscalizar a aplicacio dos direitos das pessoas portadoras de deficiéncia pelas
pessoas de direito ptiblico eprivado no imbito do Municipio;

XXI - desenvolver outras atribuicoes e tarefas compativeis com a Divisio, bem

como as que forem determinadas pelo Secretario.
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SUBUNIDADEIII
DO CONSELHO M. DEFESA DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE

Art. 136 - Compete ao Consclho Municipal da Defesa dos Direitos da Crianga ¢

do Adolescente as atribuicoes contidas na Lei Municipal n® 771/1992 ¢ suas alteragoes.

SUBUNIDADE IV
DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 137 - Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social as atribuigoes

contidas na Lei Municipal n° 850/1995 e suas alteragoes.

UNIDADE VI
DO FUNDO DE ACAO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Art. 188 - Compete ao Fundo de Agio e Desenvolvimento Social;

I - apresentar ao Conselho Municipal de Assisténcia Social as devidas

informacoes quandosolicitadas;

Il - preparar e apresentar ao Conselho Municipal de Assisténcia Social
demonstragio semestral da receita do Fundo Municipal de Assisténcia Social;

Il - ordenar as despesas vinculadas ao Fundo Municipal de Acdo e

Desenvolvimento Social;

IV- administrar aplicacées financeiras dos recursos disponivels, respeitada a

legislacio vigente;

V- manter, em coordenaciio com o Setor dePatriménio do Municipio, o registro
¢ o controle dos bens em poder do Fundo Municipalde A¢io ¢ Desenvolvimento Social.
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SECAO XI
SECRETARIA DE ESPORTES, CULTURA E LAZER
SUBSECAO 1

DA COMPETENCIA E FINALIDADE

Art. 139 - A Secretaria de Esportes, Cultura ¢ Lazer compete promover o

desenvolvimento economico e cultural do municipio, especialinente nos setores de comercio,

indistria e servicos, bem como promover agoes voltacdlas para odesenvolvimento turistico €

cultural ¢ apoio aos jovens do municipio.

Art. 110 - Compete especilicamente a Secretaria de Esportes, Cultura e Lazer:

I - propor ¢ implementar politicas de fomento as atividades econdomicas do

Municipio, sob a ética do desenvolvimento sustentado;

Il - incentivo a localizacio de industrias e estabelecimentos comerciais e de

SEIvigos;

Il - levantamento das potencialidades do Municipio para promover as
articulacdes em nivel municipal e estadual com os seguimentos publicos e privados,

objetivando atrairnovos negécios edesenvolver os Ja existentes;

[V- fortalecimento das empresas ji existentes e a oferta de condigdes favoraveis
a0 seu crescimento, especialmente tocante a realizagio de eventos publicos e privados de
promogio das atividades correlatas e da capacitacio dos empreendedores;

V - promocio da melhoria da infra-estrutura turistica do Municipio através d e

investimentos em parceria com institui¢ées piiblicas ou privadas;

VI - desenvolvimento e incentivo 4 microempresa por meio de projetos que

facilitem sua criacio, crescimento e sobrevivéncia;

VII - articular-se em conjunto com a Secretaria de Assisténcia Social ¢ Direitos
Humanos ¢ a Secretaria de Educacio no sentido de promover agdes voltadas para formacio
profissional, artes e oficios, objetivando a inclusio de jovens e adultos no mercado de trabalho

e emprego;
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VIII - estimulo ¢ implementagio do desenvolvimento econdmico, cultural ¢

turistico em geral do Municipio;

IX - supervisio das agoes voltadas para a proposigio ¢ a implementagio das
dirctrizes ¢ politicas de gestao da tecnologia ¢ oficios que promovain a €riagao de postos de

trabalho;

X - articular ¢ promover todos os eventos turisticos ¢ culturais do Municipro.

® SUBSECAO I
DA ESTRUTURA DA SECRETARIA DE ESPORTES, CULTURA E LAZER

Art. 141 - A Estrutura Organizacional da Secretaria de Esportes, Cultura ¢ Lazer

¢ integrada pelos seguintes orgaos:
20.12.1 - Gabinete do Secretirio
20.12.2 - Departamento de Cultura
20.12.3 - Departamento de Turismo

20.12.4 - Departamento de juventude

@ SUBSECAO I )
DA COMPETENCIA E ATRIBUICOES DOS ORGAOS
UNIDADEI
DO GABINETE DO SECRETARIO

Art. 142 - Ao Secretirio Municipal de Esportes, Cultura e Lazer compete o
exercicio das seguintes fun¢oes e Atribuicoes:

I - propor a valorizagido, criagao, producio artistica ¢ expressoes culturais
existentes no municipio definindo-se como um processo de desenvolvimento intelectual e
social de linguagens artisticas diversas, bem como contemplar propostas de acessibilidades as
vanas formas de manifestagoes culturais desde o erudito ao popular;
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II - Promover politicas de desenvolvimento do - turismo, plancjando-as ¢
acompanhando-as, divulgando o turismo municipal ¢ regional, estimulando as iniciativas

piiblicas ¢ privadas de incentivo asatividades turisticas;
111 - formulagio de politicas ptiblicas ¢ a coordenagio da implementagio de

acoes, diretamente ou em parceria, com entidades priblicas e privadas, de programas,

projetos ¢ atividades voltados para o atendimento aos jovens;
UNIDADEII
DEPARTAMENTO DE CULTURA
Art. 143 - Compete ao Departamento de Cultura.

[ - desenvolver esforcos para garantir a participagio do Municipio em feiras

culturais na regido e no Estado;

Il - promover acdes artistico-culturais proporcionando o lazer comunitério,

elevando o nivel social do individuo
[11 - promover os grupos artisticos e folcléricos do Municipio;
IV- coordenar e claborar a programagioartistico-cultural doMunicipio;

V- articular-se com érgios e instituicdes artistico-culturais e utilizar recursos de
comunicacio visual ¢ de dudio para a realizacao deeventos;

VI - programar ¢ desenvolver um sistema de divulgagio, atualizacio e ampliagio

das bibliotecas do Municipio;
VII- organizar exibicio de [ilmes, videos eestimulare apoiar atividades dennisica;

VIII - criar as condigdes sulicientes ¢ necessirias a preservagio dos patrimonios

historico e cultural doMunicipio.
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IX - fazer o cadastramento das agremiacoes e segimentos culturais em atuagio no

Municipio;

X- articular iunto a Secretaria de Fducagio e outros orgios estadual e federal no

sentido de realizar eventos culturais nas redes municipal e estadual de ensino;

XI - realizar concursos ¢ prosa ¢ verso, trabalhos monogrificos sobre o
Municipio, mostras culturais, feiras, exposi¢oes ¢ outros eventos visando o desenvolvimento

¢ a integragio cultural;

XII - executar todas as ordens do Secretarioatinentes a esta divisao.

UNIDADE III
DEPARTAMENTO DE TURISMO

Art. 144 - Compete ao Departamento de Turismo.

I- promover, coordenar ¢ realizar o calendario turisuico € demais eventos do

Municipio;

IT - plangjar, coordenar e operar o sistema de informacdes de segmentos de

turismo;
I1I - identificar epotencializar os atrativos turisticos do Municipio;

IV - manter permanente contato com os agentes de turismo estaduais e a iniciativa

privada.
V- promover atividades que ressaltem as potencialidadesturisticas municipais.

VI - promover, coordenar e organizar o calendario anual de eventos, inclusive

dando o apoio técnico e logistico;

VII - Implementar a politica municipal de participacio em eventos ¢ feiras.
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VIII- apoiar o Departamento de Tributosn a consecugiao das obrigacoes

tributérias decorrentes das atividadestributaveis desta Secretaria.
IX - executar todas as ordens do Secretario atinentes a esta divisio.

UNIDADE IV
DEPARTAMENTO DA JUVENTUDE

Art. 145- Compete ao Departamento da Juventude:
- assessorar o Secretirio na drea de sua competéncia;

11 - coordenar, definir e desenvolver agdes voltadas para a melhoria das atividades

socio-recreativas da juventude;

Il - desenvolver acoes relativas A captagio de recursos para execugio de

programas especiais voltados para juventude;

IV - contribuir para a melhoria da qualidade de vida da familia mediante o
desenvolvimento das relagdes intrafamiliares;

V - propor o estabelecimento de politicas ¢ diretrizes inerentes & promogio do
trabalho, emprego e renda, 4 qualificagio profissional e as relagdes do trabalho no ambito
doMunicipio;

VII - propor a adocio de medidas para a adequagio entre a demanda do mercado
de trabalho e a forcade trabalho;

VI - estabelecer intercimbio e cooperacio técnica com institui¢oes piiblicas e
privadas que atuam na drea do trabalho;

VIII - promover permanentemente cursos de capacitacio e formagio
profissional,especialmente em relagio as atividades que expressem viabilidade financeira e
comercial no ambito do Municipio;
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IX- criar programas de eventos comerciais, industriais e de servigos que envolvam

a participaciio dosjovens para o mercado de trabalho;

X- propor politicas de apoio as microempresas, ao artesanato € a0s oficios no

ambito do Municipio;

XI - manter linha de cooperagio técnica com orgios da drea de formagio ¢

qualificagio profissional;

XII - desenvolver atividades integrativas, inclusive incentivando a criagio de
Q associagdes cooperativas voltadas para o desenvolvimento sociocultural ¢ profissional dos

Jovens;

XIII - desenvolver outras atribuicoes e tarefas compativeis com o Departamento,

bem como as que forem determinadas pelo Secretirio.

SECAO XIV
SECRETARIA DE POLITICAS PULICAS PARA AS MULHERES
SUBSECAO I
DA COMPETENCIA E FINALIDADE

Art. 146 - A Secretaria de Politica Publicas para as Mulheres tem por finalidade:
@' I- promover no Municipio Politicas Publicas de defesa dos direitos da mulher.

II - assegurar o exercicio pleno de sua participacio no desenvolvimento social,

econdémico, politico e cultural do Municipio;

III - trabalhar em parceria com o érgio colegiado competente no sentido de
identificar mulheres em processo de, abandono, carcere privado, usupar¢io dos seus direitos
em geral, maus tratos, devendo tomar as providéncias cabiveis, inclusive oficiando ao
Ministério Publico e as Policias do Estado, sendo o caso;
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IV -« promover mecanismos de eliminagio da discriminacio da Mulher em todos

0s aspectos da vida social ¢ a busca da realizagio de sua aspiragoces politicas, econémicas,
soctais ¢ cullurais;

V - trabalhar articulando-se com os Orgios de apoio ¢ protegio, municipal,
estadual ¢ federal no sentido de reivindicar recursos para promogio das atividades deste
Departamento;

VI - promover atividades educativas, profissionais ¢ assistenciais a mulheres de
baixa renda em situagio de desamparo;

VII - promover todos os meios assistenciais ¢ legais para protecio da mulher em
situaciio de ameaca e inseguranca;

VIII - desenvolver outras atribuigées ¢ tarefas compativeis com o Departamento,
bem como as que forem determinadas pelo Secretario.

SUBSECAO I
DA ESTRUTURA DA SECRETARIA POLITICAS PARA AS MULHERES

Art. 147 - A Estrutura Organizacional da Secretaria de Politicas Piiblicas para as
Mulheres ¢ integrada pelos seguintes 6rgios:

20.13.1 - Gabinete do secretério
20.13.2 - Departamento de Politicas Piblicas para Mulher
SUBSECAO IT
DA COMPETENCIA E ATRIBUICOES DOS ORGAOS

UNIDADEI
DO GABINETE DOSECRETARIO

Art. 148 - Ao Secretirio Municipal de Politicas para as Mulheres compete o
exercicio das seguintes fung¢oes eAtribuigoes:

I - propor, coordenar e acompanhar as Politicas Piblicas pela otica de género;
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1 - desenvolver agoes de prevengio ¢ combate a todas as formas de violagio dos
direitos ¢ de discriminagio das mulhieres, com énlase nos programas ¢ projetos de atengio a

mulher em sitmacio de violénaa;
111 - efetuar outras atividades afins no ambito de sua competéncia.

UNIDADEII
DO DEPARTAMENTO DE POLITICAS PARA MULHER

(3 Art. 149 - Compete ao Departamento de Politicas para Mulher:
I - promover no Municipio politicas piiblicas de defesa dos direitos da mulher.

II - assegurar o exercicio pleno de sua participagio no desenvolvimento social,

econdmico, politico e cultural do Municipio;

II1 - trabalhar em parceria com o érgio colegiado competente no sentido de
identificar mulheres em processo de, abandono, circere privado, usurpago dos seus direitos
em geral, maus tratos, devendo tomar as providéncias cabiveis, inclusive oficiando

aoMinistério Publico e as Policias do Estado, sendo o caso;

IV- promover mecanismos de eliminagio da discriminacio da Mulher em todos
os aspectos da vida social ¢ a busca da realizacio de suas aspiracoes politicas, econémicas,

0 sociais e culturais;

V - trabalhar articulando-se com os 6rgios de apoio e protegio, municipal,
estadual e federal no sentido de reivindicar recursos para promogio das atividades deste

Departamento;

VI- promover atividades educativas, profissionais e assistenciais a mulheres de

baixa renda em situa¢io de desamparo;

VII - promover todos os meios assistenciais ¢ legais para protegio da mulher em

situacio de ameaca e inseguranga;
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respectivos cargos que integram a atual estrutura organica dos orgios do Poder Executivo,

cm cumprimento do disposto nesta lei, deste que haja autorizagio legislativa.

Paragrafo Unico - As alteragdes previstas no caput prestame-se para promover os
ao cumprimento das diretrizes tracadas nesta lei, desde

ajustes organizacionais NCCCssarios
0, substituigao,

que nao haja aumento das despesas publicas, sendo-lhe facultado fazer remog
extingio ¢ adequagao de  pessoal para atender as conveniéncias administrativas,

independentemente da natureza de provimento.

Art. 154 - Os cargos criados nesta lei para as unidades administrativas dos orgaos
do Poder Exccutivo sio de livie nomeagio ¢ exoneragio pelo Prefeito conforme os casos,

observados os quantitativos definidos no Anexo I desta Lei.

Art. 155 - Servidores efetivos, nomeados para exercer cargos de provimento

comissionado, fario opcio dos vencimentos do cargo em comissio ou de Fungio Gratificada

(FG) definida em lei especifica.

Art. 156 - O servidor ocupante de cargo de provimento cfetivo, quando nomeado
para ocupar cargo de provimento em comissio, que oplar pelo provimento efetivo, podera
receber gratificacio de até sessenta por cento sobre o seu vencimento basico, cujo percentual
aplicado a cada cargo seré regulamentado através de portaria do Poder Executivo.

§1° - Os Cargos Comissionados ora criados, poderio receber, além dos
vencimentos atinentes aos respectivos cargos, gratificagao de cem por cento, a depender da
avaliacio da pertinéncia e disponibilidade financeira, devendo tal condicao ser designada

através de portaria.

§2° - O disposto neste artigo nio se aplica aos ocupantes dos cargos
comissionados de Secretarios Municipais, tendo em vista o disposto no § 4.° do Art. 39 da
Constituicio Federal, com a redagio dada pela Emenda Constitucional n.® 19, de

04/06/1998.

Art. 157 - Para fazer face a reestruturagio prevista nesta lei, fica o Poder Executivo
Autorizado a abrir créditos adicionais ao Orcamento Fiscal, com recursos do Tesouro ¢ de
outras fontes, até o limite dos saldos das dotagdes constantes do or¢camento em vigor,

referente aos 6rgios municipais extintos, remanejados ou alterados em sua denonmunagio,
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IX - desenvolver outras atribuigcoes e tarefas compativeis com o Departamento,

bem como as que forem determinadas pelo Secretano.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 150 - Ficam criados todos os érgios, quantitativo de cargos ¢ estabelecidos
os salanos correspondentes previstos em Anexos | desta Lei, que obedecerao as faixas
codificadas de CC-1 a CCS8, os quais substituirio os ji existentes, que ficam automaticamente

extintos.

Paragrafo Unico - A nomeagao dos cargos comissionados previstos nesta lei, serio
oficializadas a partir da sangio desta lei conforme preenchimento determinado por ato do

Prefeito.

Art. 151 - Fica o Poder Executivo autorizado, por ato préprio, proceder a
estruturacio organica dos orgios que compdem o Poder Exccutivo, definindo todas as
unidades administrativas que passardo a integra-lo, observados os niveis de hierarquia e
quantitativo dos respectivos cargos de direcio ou chefia, fixados nesta lei, vedado, em

qualquer hipétese, o aumento de despesa piiblica.

Art. 152 - O executivo podera a qualquer tempo acrescentar, suprimir ou adequar
por conveniéncia administrativa esta lei referente ao sistema organizacional e sua
funcionalidade na estrutura adnunistrativa dos orgios internos, promovendo as necessarias
transferéncias ou redistribuicoes de pessoal, instalacoes e atribuicoes, deste que haja

autorizacio legislativa.

Parigrafo Unico - O ato de delegacio indicard com precisio, a autoridade
delegada e o objeto de delegagio, podendo ainda, a qualquer momento e a critério do

executivo, avocar a si a competéncia delegada.

Art. 153 - Na definicio da estrutura orginica dos 6rgios ¢ entidades de que trata
o artigo anterior, fica o Poder Executivo autorizado a extinguir, modificar ou alterar as
denominacées, atribui¢ées ou subordinacées orginicas das unidades administrativas e
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atribuicoes ¢ vinculagoes institucionais ¢ em sens respectivos programas de trabalho, tudo em
conformidade com a Lei Complementar Federal n? 101/00 ( Lei de Responsabilidade Fiscal).

Art. 158 - Os recursos necessarios ao financiamento dos créditos adicionas,
autorizados nesta lei, terio como fontes o que determina o inciso, I do § 1° do art. 13 da
Lei Federal n® 4320, de 17.03.1964.

Art. 159 - O Poder Fxccutivo baixard os atos normativos ¢ executivos necessarios
a implementar, em scus aspectos gestoriais, operacionais, especiais ¢ complementares, as

disposicocs desta lei.

Art. 160 - O exccutivo devera reorganizar o quadro permanente de servidores da
Prefeitura visando compatibilizar as diretrizes hierdrquicas e organizacionais desta lei no
prazo de 120 dias.

Art. 161 - Esta Lei entrara em vigor a partir da data de sua publicagio.

Art. 162 - Revogam-se as disposigdes em contrario, em especial a lei n® 2.106, de
24 de janeiro de 2017.

Gabinete do Prefcito, Maraial (PE), terca-feira, 31 de janeiro de 2023.

/
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ANEXO 1

GABINETE DO PREFEITO - GP

ORD CARGO QUANT | LOTACAO | SIMBOLO [ SALARIO -
R$
01 PREFEITO 01 GABINETE SUBSIDIO
DO
PREFEITO
02 VICE-PREFEITO 01 GABINETE SUBSIDIO
DO
PREFEITO
03 CHEFE DE 01 GABINETE CC1 5.000,00
GABINETE DO
PREFEITO
04 ASSESSOR 05 GABINETE CC3 3.000,00
EXECUTIVO DO
PREFEITO
05 OUVIDOR 01 GABINETE CC7 1.400,00
MUNICIPAL DO
PREFEITO
06 ASSESSOR 10 GABINETE CC8 1.302,00
ADMINISTRATIVO DO
PREFEITO
//V%/
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SECRETARIA DE GOVERNO E. COMUNICACAO SOCIAL
ORD CARGO QUANT.|  LOTACAO SIMBOLO | SALARIO-
R$
07 SECRETARIO 01 GABINETE DO | SUBSIDIO
SECRETARIO
08 SECRETARIO 01 GABINETE DO CC-4 2.000,00
ADJUNTO SECRETARIO
09 ASSESSOR 04 GABINETE DO CC3 3.000,00
EXECUTIVO SECRETARIO
10 ASSESSOR DE 01 DEPTO. DE CC-8 1.302,00
COMUNICACAO E ASSESSORIA
IMPRENSA ESPECIAL DE
COMUNICACAO
11 ASSESSOR DE 01 GABINETE DO CC«4 2.000,00
ARTICULACAO SECRETARIO
POLITICA E
APOIO
PARLAMENTAR
12 ASSESSOR 10 GABINETE DO CC-8 1.302,00
ADMINISTRATIVO SECRETARIO
13 ASSESSOR DE 01 DEPARTAMENTO | CC-3 3.000,00
PLANEJAMENTO, DE
ORCAMENTOE PLANEJAMENTO E
GESTAO DE ARTICULACAO
PROGRAMAS POLITICA
14 ASSESSOR DE 01 DEPARTAMENTO | CC-3 3.000,00
PROJETOS E DE
CAPTACAO DE PLANEFJAMENTO E
RECURSOS ARTICULACAO
POLITICA
15 | ADMINISTRADOR 20 GABINETE DO CC-8 1.302,00
COMUNITARIO SECRETARIO

/4
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COORDENADORIA DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

ORD CARGO QUANT. LOTACAO SIMBOLO | SALARIO-
R$
16 | CONTROLADOR| 01 GABINETE DO CC-1 5.000,00
GERAL DE CONTROLADOR
CONTROLE
le) INTERNO
17 DIRETOR DE 01 | DEPARTAMENTO| CC-6 | 1.600,00
CONTROLE DE CONTROLE
INTERNO INTERNO
18 | DIRETORDE 01 | DEPARTAMENTO| CC-6 | 1.600,00
AUDITORIA E DE AUDITORIA E
ANALISE ANALISE

()
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PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO - PGM

[ ORD CARGO QUANT. LOTAGCAO | SIMBOLO | SALARIO-
R$
19 | PROCURADOR 01 GABINETE DO CC1 5.000,00
GERAL PROCURADOR
GERAL DO
MUNICIPIO
20 | PROCURADOR 01 GABINETEDO| CC-3 3.000,00
ADJUNTO PROCURADOR
GERAL DO
MUNICIPIO
21 ASSESSOR 03 GABINETE CC-4 2.000,00
JURIDICO DO
PROCURADOR
GERAL DO
MUNICIPIO

W/
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SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E GESTAO PATRIMONIAL

OR CARGO QUANT LOTACAO SIMBOLO | SALARIO
D -R$
22 SECRETARIO 01 GABINETEDO | SUBSIDI

SECRETARIO o
23 SECRETARIO 01 GABINETE DO CC-4 2.000,00
ADJUNTO SECRETARIO
24 ASSESSOR 04 GABINETE DO CC3 3.000,00
EXECUTIVO SECRETARIO
25 GERENTE DE 01 GERENCIA DE CC-3 3.000,00
PROJETOS, PROJETOS,
CONVENIOS E CONVENIOS E
CIDADE CIDADE
26 DIRETOR DE 01 DEPARTAMENT CC-8 1.302,00
RECURSOS O DE RH
HUMANOS
97 DIRETOR DE 01 DEPARTAMENT CC-8 1.302,00
COMPRAS, O DE COMPRAS,
MATERIAIS E MATERIAIS E
PATRIMONIO PATRIMONIO
28 DIRETOR DE 01 DEPARTAMENT CC-5 1.800,00
TECNOLOGIA E ODE
INFORMATICA TECNOLOGIA E
INFORMATICA
29 DIRETOR DE 01 DEPARTAMENT CC-6 1.600,00
SERVICOS GERAIS O DE SERVICOS
GERAIS
30 ASSESSOR 50 GABINETE DO CC-8 1.302,00
ADMINISTRATIV SECRETARIO
(o]
/
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31 CHEFE DA []] DEPARTAMENT CC-8 1.302,00
DIVISAO DE O DE MATERIAIS
COMPRAS E E PATRIMONIO
ALMOXARIFADO
32 CHEFE DE 0l DEPARTAMENT CC-8 1.302,00
DIVISAO DE O DE MATERIAIS
ARQUIVO E E PATRIMONIO
PATRIMONIO
33 | PRESIDENTE DA 01 COMISSAO CC-3 3.000,00
COMISSAO PERMANENTE
PERMANENTE DE DE LICITAGOES
LICITACOES E E CONTRATOS
CONTRATOS
34 PREGOEIRO - 01 COMISSAO CC-3 3.000,00
COMISSAO PERMANENTE
PERMANENTE DE DE LICITACOES
LICITACAO E CONTRATOS
/
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SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

CARGO QUANT LOTACAO SIMBOL | SALARIO
0 -R$
SECRETARIO 01 GABINETE DO SUBSIDI
SECRETARIO ¢)
SECRETARIO 01 GABINETE DO CC-4 2.000,00
ADJUNTO SECRETARIO
ASSESSOR 03 GABINETE DO CC3 3.000,00
EXECUTIVO SECRETARIO
COORDENADOR 01 COORDENADORI | CC-7 1.400,00
GERAL DE A GERAL DE
FINANCAS E FINANCAS E
CONTABILIDADE CONTABILIDADE
TESOUREIRO 01 TESOURARIA CC-4 2.000,00
DIRETOR DE 01 DEPARTAMENTO CC-7 1.400,00
CONTABILIDADE DE
CONTABILIDADE
DIRETOR DE 01 DEPARTAMENTO CC-7 1.400,00
RECEITA DE RECEITA
MERCANTIL E MERCANTIL E
IMOBILIARIA IMOBILIARIA
CHEFE DA 01 DEPARTAMENTO | CC-7 1.400,00
DIVISAO DE DE RECEITA
CADASTRO MERCANTIL E
GERAL IMOBILIARIA
CHEFE DE 01 DEPARTAMENTO | CC-7 1.400,00
DIVISAO DE DE RECEITA
FISCALIZACAO MERCANTIL E
IMOBILIARIA
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CHEFE DA 01 DEPARTAMENTO CC-7 1.400,00
DIVISAO DE DE RECEITA
TRIBUTACAO MERCANTIL E
IMOBILIARIA

ASSESSOR 10 GABINETE DO CC-8 1.302,00
ADMINISTRATIV SECRETARIO

0

Wy,
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SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL E MEIO

AMBIENTE
OR CARGO QUANT LOTACAO SIMBOLO | SALARIO
D -R$
SECRETARIO 01 GABINETEDO | SUBSIDI
SECRETARIO (o)
47 SECRETARIO 01 GABINETE DO CC-4 2.000,00
ADJUNTO SECRETARIO
8 ASSESSOR 03 GABINETE DO CC3 3.000,00
EXECUTIVO SECRETARIO
49 DIRETOR DE 01 DEPTO DE CC-7 1.400,00
DEPTO DE AGRICULTURA E
AGRICULTURA E FOMENTO A
FOMENTO A PRODUCAO
PRODUCAO
50 DIRETOR DE 01 DEPARTAMENTO | CC-7 1.400,00
ABASTECIMENTO DE
ABASTECIMENT
o
51 CHEFE DA 01 DEPARTAMENTO | CC-7 1.400,00
DIVISAO DE DE
FEIRAS E ABASTECIMENT
MERCADOS 0
52 CHEFE DA 01 DEPARTAMENTO | CC-7 1.400,00
DIVISAO DE DE
MATADOURO E ABASTECIMENT
ACOUGUES (9]
53 DIRETOR DE 01 DEPARTAMENTO | CC-7 1.400,00
MEIO AMBIENTE DE CIENCIAS,
TECNOLOGIA E
MEIO AMBIENTE
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MARAIAL
54 | COORDENADOR 01 DEPARTAMENTO [ CC-8 1.302,00
DE MEIO DE CIENCIAS,
AMBIENTE TECNOLOGIA E
MEIO AMBIENTE
55 ASSESSOR 05 GABINETE, DO CC-8 1.302,00
ADMINISTRATIV SECRETARIO
0

/.
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MARAIAL
SECRETARIA DE EDUCACAO
OR CARGO QUANT LOTAGAO SIMBOLO | SALARIO
D -R$
56 SECRETARIO 01 GABINETEDO | SUBSIDI
SECRETARIO o
57 SECRETARIO 01 GABINETE DO CC-4 2.000,00
ADJUNTO SECRETARIO
58 ASSESSOR 03 GABINETE DO CC3 3.000,00
EXECUTIVO SECRETARIO
59 DIRETOR DE 01 DEPARTAMENTO | CC-7 1.400,00
ADMINISTRAGAO DE
ESCOLAR ADMINISTRACA
O ESCOLAR
60 ASSESSOR 50 | DEPARTAMENTO| CC-8 1.302,00
ADMINISTRATIV DE
0] ADMINISTRAGCA
O ESCOLAR
61 CHEFE DA 02 |DEPARTAMENTO| CC-8 1.302,00
BIBLIOTECA DE
PUBLICA ADMINISTRAGA
MUNICIPAL O ESCOLAR
62 | COORDENADOR 01 DEPARTAMENTO | CC-7 1.400,00
DE DE
ALIMENTACAO ADMINISTRACA
ESCOLAR O ESCOLAR
63 CHEFE DA 01 DEPARTAMENTO | CC-7 1.400,00
DIVISAO DE DE
ALMOXARIFADO ADMINISTRACA
ESCOLAR O ESCOLAR
64 CHEFE DA 01 DEPARTAMENTO | CC-7 1.400,00
DIVISAO DE DE
MANUTENCAO E
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MARAIAL
CONSERVACAO ADMINISTRACA
DE UNIDADES O ESCOLAR
ESCOLARES
65 SECRETARIO 12 DEPARTAMENTO | CC-5 1.800,00
ESCOLAR DE ENSINO
66 DIRETOR DE 01 DEPARTAMENTO | CC-7 1.400,00
DEPARTAMENTO DE DESPORTO
DE DESPORTO
67 | COORDENADOR 04 DEPARTAMENTO | CC-7 1.400,00
E PRATICAS DE DESPORTO
ESPORTIVAS
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ESPECIALIZADA ESPECIALIZADA
DE SAUDE DE SAUDE
77 | COORDENADOR 01 COORDENACAO CC-5 1.800,00
DA UNIDADE DE EXECUTIVA DE
PRONTO ATENCAO
ATENDIMENTO ESPECIALIZADA
DE SAUDE
78 | COORDENADOR 01 COORDENACAO CcC-7 1.400,00
DE CAPS EXECUTIVA DE
ATENCAO
ESPECIALIZADA
DE SAUDE
79 | COORDENADOR 01 COORDENACAO CC<7 1.400,00
DO SAMU EXECUTIVA DE
ATENCAO
ESPECIALIZADA
DE SAUDE
80 | COORDENADOR 01 COORDENACAO CC-7 1.400,00
DO CENTRO DE EXECUTIVA DE
ESPECIALIDADES ATENCAO
ESPECIALIZADA
DE SAUDE
81 | COORDENADOR 01 COORDENACAO cC-7 1.400,00
DO CEO EXECUTIVA DE
ATENCAO
ESPECIALIZADA
DE SAUDE
82 | COORDENADOR 01 COORDENACAO CC-7 1.400,00
DO CENTRO DE EXECUTIVA DE
REABILITACAO ATENCAO
ESPECIALIZADA
DE SAUDE
83 DIRETOR DE COORDENACAO | CC-7 1.400,00
ATENCAO EXECUTIVA DE
ESPECIALIZADA ATENCAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAIAL
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o ESPECIALIZADA
DE SAUDE
84 | COORDENADOR 01 COORDENACAO cCc-7 1.400,00
DE ATENCAO EXECUTIVA DE
BASICA DE ATENGAO BASICA
SAUDE DE SAUDE
85 DIRETOR DE 01 COORDENAGAO | CC-7 1.400,00
ATENCAO EXECUTIVA DE
BASICA ATENGAO BASICA
DE SAUDE
86 DIRETOR DE 01 COORDENACAO | CC-7 1.400,00
ASSISTENCIA EXECUTIVA DE
FARMACEUTICA ATENCAO BASICA
DE SAUDE
87 | COORDENADOR 01 COORDENADORI | CC-6 1.600,00
DE A EXECUTIVA DE
ADMINISTRACAO ADMINISTRACAO
88 | COORDENADOR 01 COORDENADORI | CC-7 1.400,00
DE VIGILANCIA A EXECUTIVA DE
EM SAUDE VIGILANCIA EM
SAUDE
89 DIRETOR DE 01 COORDENADORI | CC-7 1.400,00
VIGILANCIA A EXECUTIVA DE
SANITARIA VIGILANCIA EM
SAUDE
90 DIRETOR DE 01 COORDENADORI | CC-7 1.400,00
VIGILANCIA A EXECUTIVA DE
EPIDEMIOLOGIC VIGILANCIA EM
A SAUDE
91 DIRETOR DE 01 COORDENADORI | CC-7 1.400,00
VIGILANCIA A EXECUTIVA DE
ANIMAL VIGILANCIA
ANIMAL
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92 DIRETOR DE 0l COORDENADORI | CC-7 1.400,00
VIGILANCIA A EXECUTIVA DE
AMBIENTAL, VIGILANCIA EM
SAUDE
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SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E TRANSPORTE
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At M b

MARAIAL

OR CARGO QUANT LOTACAO SIMBOL | SALARIO
D 0 -R$
793 | SECRETARIO 01 GABINETEDO | SUBSIDI
SECRETARIO (0]
B SECRETARIO 01 GABINETE DO CC-4 2.000,00
ADJUNTO SECRETARIO
95 ASSESSOR 02 GABINETE DO CC3 3.000,00
EXECUTIVO SECRETARIO
9 DIRETOR DE 01 DEPARTAMENTO | CC-7 1.400,00
LIMPEZA DE LIMPEZA
PUBLICA PUBLICA
97 DIRETOR DE 01 DEPARTAMENTO [ CC-7 1.400,00
INFRAESTRUTUR DE
A E URBANISMO INFRAESTRUTUR
A E URBANISMO
98 CHEFE DA 01 DEPARTAMENTO | CC-7 1.400,00
DIVISAO DE DE
INFRAESTRUTUR INFRAESTRUTUR
A E URBANISMO A E URBANISMO
99 CHEFE DA 01 DEPARTAMENTO | CC-7 1.400,00
DIVISAO DE DE
FISCALIZACAO INFRAESTRUTUR
DE OBRASE A E URBANISMO
SERVICOS
100 CHEFE DA 01 DEPARTAMENTO CC-7 1.400,00
DIVISAO DE DE
CONTROLE INFRAESTRUTUR
URBANOE A E URBANISMO
PROJETOS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAIAL
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MARAIAL
101 DIRETOR DE 01 DEPARTAMENTO | CC-7 1.400,00
ESTRADAS E DE
RODAGENS INFRAESTRUTUR
A E, URBANISMO
102 | COORDENADOR 01 COORDENADORI | CC-3 3.000,00
DE TRANSPORTE ADE
MUNICIPAL TRANSPORTE
MUNICIPAL
103 ASSESSOR 10 GABINETE DO CC-8 1.302,00
ADMINISTRATIV SECRETARIO
0
104 DIRETOR DE 01 DEPARTAMENTO | CC-7 1.400,00
ILUMINACAO DE ILUMINACAO
PUBLICA PUBLICA

Y.
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MARAIAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E PROMOCAO SOCVIAL

OR CARGO QUAN LOTACAO SIMBOL | SALARI
D T 0 O-R$
105 SECRETARIO 01 GABINETEDO | SUBSIDI
SECRETARIO 0
106 SECRETARIO 01 GABINETE DO CC-4 | 2.000,00
ADJUNTO SECRETARIO
107 ASSESSOR 02 GABINETE DO CC3 3.000,00
EXECUTIVO SECRETARIO
108 GERENTE DE 01 GERENCIA DE CC-6 | 1.600,00
GESTAO, GESTAO,
PROGRAMAS E PROGRAMAS E
POLITICAS PROJETOS SOCIAIS
SOCIAIS
109 DIRETOR DO 01 DEPARTAMENTO | CC-7 | 1.400,00
DEPTO DE ACAO DE ACAO
COMUNITARIA E COMUNITARIA E
DESENVOLVIMEN DESENVOLVIMEN
TO SOCIAL TO SOCIAL
110 CHEFE DA 01 DEPARTAMENTO | CC-7 | 1.400,00
DIVISAO DE DEACAO
FORMACAOE COMUNITARIA E
ORIENTACAO DESENVOLVIMEN
PROFISSIONAL TO SOCIAL
111 CHEFE DA 01 DEPARTAMENTO | CC-8 | 1.302,00
DIVISAO DE DE ACAO
EMPREGO E COMUNITARIA E
CAPACITACAO DESENVOLVIMEN
TO SOCIAL
112 DIRETOR DE 01 DEPARTAMENTO | CC-7 | 1.302,00
GESTAOE DE GESTAOE
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PROGRAMAS PROGRAMAS
SOCIAIS SOCIAIS
113 | COORDENADOR 01 DEPARTAMENTO | CC-7 | 1.400,00
DE POLITICAS DE POLITICAS
SOCIAIS SOCIAIS
114 CHEFE DA 01 DEPARTAMENTO | CC-8 | 1.302,00
DIVISAO DA DE POLITICAS
CRIANCA E SOCIAIS
ADOLESCENTE
115 CHEFE DA 01 DEPARTAMENTO | CC-8 | 1.302,00
DIVISAO DOS DE POLITICAS
DIREITOS DO SOCIAIS
IDOSO E
PORTADOR DE
DEFICIENCIA
116 ASSESSOR 20 GABINETE DO CC-8 1.302,00
ADMINISTRATIVO SECRETARIO
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SECRETARIA DE ESPORTES, CULTURA F. LAZER

OR CARGO QUANT LOTACAO SIMBOLO [ SALARIO
D ] -R$
117 SECRETARIO 01 CABINETEDO | SUBSIDI
SECRETARIO 0
118 SECRETARIO 01 GABINETE DO CC-4 2.000,00
ADJUNTO SECRETARIO
119 ASSESSOR 02 GABINETE DO CC3 3.000,00
EXECUTIVO SECRETARIO
120 DIRETOR DE 01 DEPARTAMENT CC-7 1.302,00
CULTURA O DE CULTURA
121 ASSESSOR DE 05 DEPARTAMENT CC-8 1.302,00
COMUNICACAO E O DE CULTURA
IMPRENSA
122 DIRETOR DE 01 DEPARTAMENT CC-7 1.400,00
TURISMO O DE TURISMO
123 DIRETOR DO 01 DEPARTAMENT CC-7 1.302,00
DEPARTAMENTO ODA
DA JUVENTUDE JUVENTUDE
124 | COORDENADOR 01 DEPARTAMENT CC-8 1.302,00
MUNICIPAL DA ODA
JUVENTUDE JUVENTUDE
125 ASSESSOR 10 GABINETE DO CC-8 1.302,00
ADMINISTRATIV SECRETARIO
(o)
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SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS PUBLICAS PARA AS MULHERES

OR CARGO QUANT LOTACAO SIMBOLO | SALARIO
D -R$
126 | SECRETARIO 01 GABINETEDO | SUBSIDI
SECRETARIO (o)
197 CHEFE DO ol GABINETE DO cC-7 1.400,00
GABINETE DO SECRETARIO
SECRETARIO
128 ASSESSOR 02 GABINETE DO CC3 3.000,00
EXECUTIVO SECRETARIO
129 DIRETOR DE 01 DEPARTAMENT CC-7 1.400,00
POLITICAS O DE POLITICAS
PUBLICAS PARA PUBLICAS PARA
AS MULHERES AS MULHERES
130 ASSESSOR 05 GABINETE DO CC-8 1.302,00
ADMINISTRATIV SECRETARIO
(o)
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ANEXOII

QUADRO DEMONSTRATIVO DAS REMI INERACOLES
CORRESPONDENTE AO SIMBOLOS DOS CARGOS DL
PROVIMENTO COMISSIONADO

SIMBOLO VALOR R$
CC-1 5.000,00
CC-2 4.000,00
CC-3 3.000,00
CC-4 2.000,00
CC-5 1.800,00
CC-6 1.600,00
CC-7 1.400,00
CC-8 1.302,00
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