PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA

ESTADO DE SAO PAULO

GABINETE DO PREFEITD

DECRETO RO 3.023, DE 23 DEZEMBRO DE 1994.

Aprova o Estatuto da Guarda Mirim
Municlpal de Mococa,

DR. ANTONIO NAUFEL, Prefeito Municipal de Mo-
coca, no uso de suas atribuigoes legais, e
considorando an dinponictes da Tl no 2.514
de 16 de dezembro de 1994,

Art. 19 - Fica aprovado o Estatuto da Guarda
Mirim Municipal de Mococa, gue acompanha e passa a fazer parte in
tegrante e insepariavel deste Decreto.

Art. 20 - Este Decreto entrara em vigor na da
ta de sua publicagao.

Art. 3% - Revogam-se as disposigOes em contra
rio.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA, 23 DE DEZEMBRO DE 1994,
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ESTATUTO DA GUARDA MIRIM MUNICIPAL DE MOCOCA

Capitulo I
da denominacao, sede e afins

2.514, de 16 de dezembro de 1994, & uma instituicgaoc civil ,
que se destina exclusivamente a aceitar menores de aito

Art. 19 - A Guarda Mirim Municipal de Mococa, criada pela Lei no ..

(08) a doze (12) anos completos, sem distingao de racga,cor,
credo politico ou religioso, gue os instruira nas boas ma-
neiras, principios de honestidade, trabalho, moral crista

no cumprimento das leis de amor ac proximo e & patria.

§ 19 - A Guarda Mirim Municipal de Mococa terd sua sede e foro na
cidade de Mococa-5P.,

§ 20 = A duracao da instituicdo serd indeterminada e reger-se-i pe
lo presente estatuto.

Capitulo II

da diretoria e sua organizacao

Art. 22 - A Guarda Mirim Municipal de Mococa, serada administrada por
uma Diretoria assim composta: dois (02) Presidentes de Hon-
ra, Presidente, 19 Vice-Presidente, 20 Vice-Presidente, 3¢
Vice~-Presidente, 19 Secretario, 2@ Secretdrio, 12 Tesourei-
ro, 29 Tesoureiro e Conselho;

§ 19 - Os cargoes de Presidente de Honra serao exercidos pelos Se-

nhores Prefeito Municipal e Juiz de Direito da Vara de In-
fancia e Juventude da Comarca;

§ 20 - Cabera ao Sr. Prefeito Municipal a indicag@o dos cargos de
Presidente & Conselho Fiscal;

§ 30 - O MM. Juiz da Infancia e Juventude indicard uma pessoa de
sua livre escolha para o cargo de 192 Vice-Presidente:

§ 40 - Os cargos de 29 e 39 Vice-Presidentes serdo indicados pelos
clubes de servi¢o Rotary, Lions, e Loja Macgdnica desta cida
de., -

§ 5¢ - Os demais cargos serao de indicacdo do Presidente;

Art. 39 - As atividades dos Diretores serido inteiramente gratuitas

sendo vedada a distribuigdoc de lucros, bonificacdes ou van-

tagens a dirigentes, mantenedores ou associados, sob gual-
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quer forma e ou pretexto;

Capitulo III

Da diretoria, sua competéncia e atribunigobes:

Art. 49 - A Diretoria compete:
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Art- 72 -
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a) - cumprir e fazer cumprir os Estatutos, bem como as de
cisbtes tomadas em reunides:

b) - autorizar a aguisicdo de material necessario ao fun-
cionamento da entidade;

c) - convocar reunices;

d) - apresentar relatbrio anual de suas atividades;

Ao Presidente de Honra (Prefeito Municipal) compete:

a) - superintender todas as fun¢bes administrativas da
Guarda Mirim Municipal de Mococaj;

b) - baixar portarias;

¢) - presidir reunioces:
Ao Presidente de Honra (Juiz da Inf. e Juventude) compe-
te:

a) - superintender todo o trabalho promocional desenvolvi

do com ©s menores;
b) - baixar portarias;
€) - presidir reunices;
S3o atribuig¢des do Presidente:

a) - representar a instituicio ativa e passivamente, judi
cial e extrajudicialmente; :

b) - autorizar os pagamentos pertinentes A Guarda Mirim
Municipal de Mococa;

€) = convocar e presidir reunides da Diretoriaj

d) - admitir funcionarios e estabelecer gratificagdes por
servigos técnicos prestados & entidade, ainda gue
por elementos nao pertencentes ‘a mesma;

Sao atribuigoes dos vice-presidentes:
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a) - substituir o presidente em suas faltas e impedimen-

tos;

Art. 99 - S3op atribui¢oes dos Secretarios:

a) - superintender os servigos de secretaria;
b) - redigir e subscrever atas das reunioces;

Art. 10 - Sao atribuicoes dos Tesoureiros:

a) - elaborar balancetes mensais e balango anual;
b) - inventariar os bens da instituicao;
¢) - arrecadar e contabilizar as contribuigoes dos asso-

ciados, rendas de qualguer tipo, donativos em di-

nheiroc ou em espécie.
d) - manter em dia a escrituracao, toda comprovada;
Art. 11 - S3o atribuigoes do Conselho Fiscal:
a) = aprovar o balancgo anual;
b) - aprovar o inventario dos bens da instituicao;

¢) - opinar, guando necessario, sobre investimentos e

compras gue impliquem em efeitos patrimoniais;
Art., 12 - A Diretoria reunir-se-a:
a) — ordinariamente, uma vez pOr mMes;

b) - extraordinariamente, sempre que necessario, median
te convocacao de seu presidente;
Art. 13 - As reunices da Diretoria deverac contar com a presencga
de no minimo, ecinco (05) elementos;
Art. 14 - As medidas administrativas ordindrias serdo tomadas pelo
Presidente e as extraordinarias dependeraoc da aprovagao
da maioria dos membros da Diretoria.

Capitulo IV

Da manutencao

Art., 15 - A Guarda Mirim Municipal de Mococa sera mantida por uma
verba especial consignada pela Prefeitura Municipal, por
subvengtes de oOrgaocs estaduais e federais e pela contri-
buigao espontanea de pessoas associadas a esta Entidade.

Art. 16 - Os socios serdo divididos em guatro (04) categorias, a
saber:

a) - fundadores, os que se achavam presentes por ocasiac
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da inauguracgao da Guarda Mirim Municipal de Mococa,

na Assembléia designada para sua fundagao.

b) - beneméritos, todos agueles gue contribuiram de for-
ma relevante e excepcional para O desenvolvimento
da entidade.

c¢) - contribuintes espontaneos, todos agqueles gue se ins
craveram como tais, propondo-se a contribuir reguo-
larmente com a taxa proposta.

d) - contribuintes usuarios, todos agueles gue contri-
buirem usufruindo dos servicos do corpo de mensagei
rogs da Guarda Mirim Municipal de Mococa,

Art. 17 - Os s6cios nac respondem nem mesmo subsidiariamente pelas
obrigacoes sociais;

Capitulo V

Das finalidades dos guardas mirins

Art. 18 - S&o0 finalidades dos guardas mirins:
a) — auxiliar a fiscalizacao e orientagac de transito;
b) - auxiliar na vigildncia das pracas e edificios pabli

cos, pargues, jardins, teatros, igrejas, etc.,

c) - proceder a guarda de veiculos em geral;
d) - assistir e auxiliar a entrada e saida de escolas;
e) — prestar servigos de assisténcia social a populacao;

Art. 19 - Além das finalidades acima expostas, a Guarda Mirim Muni
cipal de Mococa contara com um Corpo de Mensageiros que
funcionara junto a estabelecimentos bancarios,comerciais
e indastrias;

§ 12 - Os servicgos de mensageiros seraoc prestados mediante regueri

mento de pessoa ou firma interessada, gue se}é inscrita co-
mo contribuinte usuario, cuja contribuigao sera conforme ta

bela a ser estipulada, em decorréncia do servigo a ser pres
tado.

Art. 20 - Os guardas mirins poderaoc exercer outras atribuigoes a
critério da Diretoria.

Capitulo VI

Da admissaoc dos guardas mirins:
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Seraoc admitidos como guardas mirins os menores de oito
(08) a doze (12) anos, gue estejam cursando regularmente

seéries escolares.

Haverdc dois estadgios de permanéncia na entidade:
a) - 12 estagio: até 14 anos;

b) - 22 estagio: até 16 anos;

A inscricao para ingresso sera feita na sede da Entidade
e sua admiss3o acontecera apos ter sido considerade apto

atraves de exame de selegao.

Sera solicitado junto ao Juizado da Infancia e Juventude
autorizacao para o trabalho,assumindo o pai ou responsa-
vel a responsabilidade pelos seus atos;

Receberdo os guardas mirins todas as instrucdes necessi-
rias ao exercicio da fungao, ministradas por instrutores
designados pelo presidente.

Para permanencia na entidade, o estudo sera obrigatdrio;

Sera criada uma gratificac3o mensal ac guarda mirim ndo
inferior a meio salario minimo mensal, de acordo com as
possibilidades da corporagao, com as respectivas classi-

ficacOes para ajuda de custos de seus estudos;

Capitulo VIl

Do Comando

Art. 28 - A Guarda Mirim Municipal de Mococa, aléem de sua Direto

A—rt‘ 29 -

ria, contara com um Comandante, gue serd sempre um Sar-
gento ou Oficial da Policia Militar do Estado de S3o Pau

lo, ou membro da Policia Civil do Estado de Sao Paulo.

Compete ao Comandante:

a) - colaborar com a Diretoria na fixagdo de diretrizes

e estratégia a ser adotada pela entidade;

b) - manter estreita ligac¢d3o com a Diretoria Administra-

tiva para o bom desenvolvimento da entidade;

c) - apresentar a Diretoria sugestdes gque visem melhora-
mentos guanto ao funcionamento da Guarda Miirim nos

seus diversos aspectos.
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d) - solicitar a Diretoria a contratagao de técnicos au-
Xiliares gque se fizerem necessarios ao desenvolvi
mente da entidade;

e) - apresentar & Diretoria sugestdes para a compra de
material necessario (uniformes, maguinas, instrumen

tos, moveis, etc..).

f) - promover as inscrigbes para preenchimento das vagas
existentes apbs a aprovagioc da Diretoria Administra

tiva;

g) - realizar exames de selecgio dos candidatos inscri-
tos:

h) - ministrar instrucbes de ordem unida e educagao fisi-

ca, moral civica, socorros de urgéncia, e outros;

1) - superintender as instrugdes ministradas aos guardas
mirins na preparagao para o trabalho & ser desempe-
nhado pelos mesmos;

i) - aproveitamento dos guardas mirins nos diversos seto
res de trabalho, de acordo com suas aptiddes demons
tradas:

1) - promover a graduagOes existentes nos quadros da

Guarda Mirim Municipal de Mococa, dos guardas gue a

elas fizerem jus.

m) - fiscalizar as matriculas escolares,e aproveitamento
escolar dos guardas mirins e apos decisido da Direto
ria, destinar bolsas de estudo.

n) - organizar Departamentos de Esportes, Recreagao e
Cultura:

0) - organizar departamentos e segbes administrativas |,
controle de almoxarifado, apresentando relatorio

anual das atividades.

Capitulo VIII
Da promogao e Assisténcia Social.

Art., 30 - Com os guardas mirins serdo desenvolvidos trabalhos de
promogdao social e prestados servicos de assisténcia so-

cial, ou seja:



PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA

ESTADO DE SAO PAULD £Els., 07

GABINETE DO PREFEITD

a) - ajuda de custo na compra de material escolar;
b) - refeicdes diarias durante sua permaneéncia na sede;
¢) - uniformes:

d) - assisteéncia médica através de consultas, analises,

compra de medicamentos, etc.;
e) - seguro de acidentes pesscais;

f) - trabalhos promocionais através de desenvolvimento
de atividades sociais, recreativas, culturaisg a
ajustamento social;

Capitulo IX
DisposigOes Gerais
Art. 31 - 0 mandato da Diretoria serd de dois (02) anos;

Art. 32 - Os casos omissos serio resolvidos pela maioria dos mem-
bros da Diretoria.

Art. 33 - A Guarda Mirim Municipal de Mococa ser: dissolvida guan-
do se torne impossivel a continuacioc de suas atividades,
© que sO podera acontecer por decisio em reuniic extraor
dindria da Diretoria, especialmente convocada para este
fim.

Paragrafo Onico - Extinta a entidade, pagos todos os compromissos |,

© remanescente de seus bens reverterd 3 Prefeitura

Municipal de Mococa.

Art. 34 - O presente estatuto somente poderid ser reformulado em
qualquer tempo por decisdo da maioria dos membros da Di-
retoria e entrarid em vigor na data de seu registro em
cartorio.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA, 23 DE DEZEMBRO DE 1994.
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DR/ ANTONIO NAUFEL
Prgfeito Municipal



