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Prefeitura Municipal de Juara

Oficio n? 494/GP/2018

Camara Municlpal de Juara - MT

PROTOCOLO GERAL 878
Data: 08/06/2018 Hordria: 14:12
Leglslativo -

Ao Excelentissimo Senhor
Viereader Jolc Batista Rissott

Presidente do Poder Legislativo
Juara-MT

Senhor Presidente,

Através deste, encaminho a V.Ex?, Projeto de Lei Complementar n2 005/2018
— Altera e acrescenta dispositivos na Lei Complementar n2 031 de 26 de dezembro de
2007, que reestrutura e institui a carreira dos profissionais do sistema Unico de satide do
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desta Casa.
Nada mais, elevo protestos de estima e apreco.
Atenciosamente,
\ ™
Carlos Amadeu wék‘i\l\w
Drafaita Aa Miinicinia ans avarc~icis
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Prefeitura Municipal de Juara

Justificativa

Encaminhamos a V.Exa., o incluso Projeto de Lei Complementar que Altera e
acrescenta dispositivos na Lei Complementar n? 031, de 26 de dezembro de 2007, que
reestrutura e institui a carreira dos profissionais do sistema Gnico de satide do Municipio
de Juara, e da outras providencias.

Considerando que inexiste legislacgdo municipal que preveja a progressao
salarial e plano de carreira dos Agentes Comunitarios de Satde e Agentes de Combate as
Endemias;

Considerando a necessidade do Municipio estabilizar os servidores que
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— oficio n2 009/2018/CCPS — ACS/ACE, anexo;

Considerando as mudancas trazidas pelas Leis Federais n? 11.350/2006 e
13.595/2018, quanto as atribuicdes do cargo de Agente Comunitario de Sadde;

Considerando a necessidade de regularizar a situagio dos agentes
comunitarios de sadde e agentes de combate as endemias, conforme determinacio contida
nas Resolugdes n2 19/2013 e 29/2015 do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso;

Remeto a apreciagdo desta augusta casa de leis e seus nobres pares, o
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deliberacdes procedam a sua votacio final.

Juara-MT, 07 de junho de 2018.

Carlos Amadeu Sirena

Drafaitn Adn Asimiainia
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Projeto de Lei Complementar n2 005, de 07 de junho de 2018

Altera e acrescenta dispositivos na Lei
Complementar n2 031, de 26 de dezembro de
2007, que reestrutura e institui a carreira dos
profissionais do sistema unico de saide do
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A Camara aprova.

Art. 12 Altera a alinea “a” do inciso Il do art. 10 da Lei Complementar n2 031,
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atl\ndades de prevencdo de doengas e de promogdo da saude, a partir dos
referenciais da Educacdo Popular em Saude, mediante acdes domiciliares ou
comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com
as diretrizes do SUS que normatizam a satide preventiva e a atencdo basica

v roida  ,aea Inunhun Ao amanliar A araren Aa cramsinidada Aaccictida Ae
AL AR -\)M\-‘\‘H' AL R \JU e W W N A u.."“lul ~r LA S S A AL NN WA LA AL APV LA LW )

acbes e aos servicos de informagdo, de saude, de promogdo social e de
protecdo da cidadania, sob supervisdo do gestor municipal.

Art. 22 Acrescenta o Paragrafo unico na alinea “a@” do inciso Il do art. 10 da
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redacdo:

Art. 10

1

The .

- )

Paragrafo dnico. Para fins desta Lei, entende-se por Educacdo Popular em
Saude as praticas politico-pedagdgicas que decorrem das acoes voltadas
para a promocdo, a protecdo e a recuperacio da satde, estimulando o auto
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coletiva a partir do didlogo sobre a diversidade de saberes culturais, sociais e
cientificos e a valorizagdo dos saberes populares, com vistas a ampliacdo da
participacdo popular no SUS e ao fortalecimento do vinculo entre os

trabalhadores da satde e os usudrios do SUS, e aquelas definidas nas Leis
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Art. 32 Altera as alineas “d” dos incisos Il e Ill do art. 12 da Lei Complementar
n 031, de 26 de dezembro de 2007, passando a vigorar com a seguinte redac3o:
A, 12 ...
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Prefeitura Municipal de Juara

|

d) Classe D: habilitagdo em grau de ensino superior.
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d) Classe D: habilitagdo em grau de ensino superior;

Art. 42 Fica acrescentado os artigos 12-A; 19-A; 28-A; 28-B; 28-C; 28-D e 50-A
na Lei Complementar n2 031, de 26 de dezembro de 2007, com a seguinte redago:

Art. 12-A Esta lei institui o Plano de Carreira, Cargos e Remuneracdo dos
Profissionais Agente Comunitdrio de Salide e Agente de Combate as
Endemias do Municipio de Juara, Estado de Mato Grosso, nos termos da Lei
Federal n® 11.350/2006, que regulamentou o § 52 do art. 198 da Constituicio
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unico do art. 22 da Emenda Constitucional n2 51, de 14 de fevereiro de 2006,
Lei n® 12.994/2014, que alterou a Lei no 11.350, de 05 de outubro de 2006,
para instituir piso salarial profissional nacional e diretriz para o plano de
carreira dos Agentes Comunitdrios de Saude e dos Agentes de Combate as
Endemizs, Decretc Federal n® 2474, de 22 de junhe de 2015, gue
regulamentou o disposto no § 12 do art. 92-C e no § 12 do art. 92-D da Lei n®
11.350, de 05 de outubro de 2006, para dispor sobre as atividades de Agente
Comunitario de Saude e de Agente de Combate as Endemias e na Lei

Municipal n? 2.273, de 22 de maio de 2012.”

Art. 19-A O ingresso e acesso a carreira de Agente Comunitario de Satide e
de Agente de Combate as Endemias dar-se-a exclusivamente por meio de
Processo Seletivo Puablico, nos termos do § 42 do art. 198 da Constituicdo
Federal, e seguird na classe e padrdo iniciais dos cargos, atendidos os
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§12 O Quadro dos Profissionais Agente Comunitério de Satde e Agente de
Combate as Endemias tera seu quantitativo de cargos de provimento efetivo
por Lei Municipal, através de projeto do Poder Executivo, com base no
Decreto Federal n° 8.474, de 22 de Junho de 2015, que regulamenta o
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de 05 de outubro de 2006, para dispor sobre as atividades de Agente
Comunitario de Satde e de Agente de Combate as Endemias.

§2¢ Quando na realizagdo do Processo de Sele¢do Publica e homologado o
seu resultado, terdo direito subjetivo @ nomeagdo os candidatos aprovados,
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classificagdo, ficando os demais candidatos mantidos no cadastro de reserva.
§32 Extinto o cargo de provimento efetivo, ou quando declarada sua
desnecessidade, o Agente Comunitério de Saide e Agente de Combate as
Endemias que foram considerados estiveis através do Processo de
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Certificacdo que adentraram no servigo publico até a data de 14 de fevereiro
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de servigo, até seu adequado aproveitamento em outro cargo.

§42 O Agente Comunitério de Satide e o Agente de Combate 3s Endemias
declarado em disponibilidade, por Ato do Executivo Municipal, deverdo no
prazo de até 60 (sessenta) dias, ter estabelecida a sua readequacio funcional
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Art. 28-A O enquadramento dos Agentes Comunitéarios de Satde e Agentes
de Combate as Endemias devera ser realizado no prazo de 60 (sessenta) dias,
a contar da vigéncia desta Lei, obedecendo aos limites da Lei de
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Art. 28-B Ao servidor Agente Comunitario de Saide e Agente de Combate as
Endemias é assegurado o direito de peticionar o seu enquadramento ao
Chefe do Poder Executivo Municipal, na hiptese de sua n3o realizacio pela
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Art. 28-C Os casos omissos porventura existentes, e observados no momento
da efetivacgdo do enquadramento dos servidores Agente Comunitério de
Saude e Agente de Combate as Endemias, sdo decididos pela Comiss3o de
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interpretacdo e integracdo da norma vigente e na Constituic3o da Republica
e do Estado de Mato Grosso, bem como das Leis do Municipio de Juara —
Estado de Mato Grosso e da presente Lei.

Art. 28-D O tempo exercido na fun¢do de Agente Comunitario de Saude e
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estaveis através do Processo de Certificagdo e que entraram no servico
publico até a data de 14 de fevereiro de 2006, devem ser considerados para
fins de enquadramento, conforme a presente Lei.

Art. 50-A Aos servidores ocupantes dos cargos de Agente Comunitério de
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contidas nesta lei, as do Estatuto dos Servidores Publicos do municipio de
Juara — Estado de Mato Grosso, e subsidiariamente as normas
mandamentais das Constituicdes da Republica e do Estado de Mato Grosso,
da Lei Organica do Municipio e demais leis vigentes especificas e atinentes
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Municipio.

Art. 52 Para os Agentes Comunitdrios de Salde e Agentes de Combate as

Endemias, que foram aproveitados por forga da Emenda Constitucionais n® 051/2006,

rAria ~a

AAdar mara Fnr da nrmanntar A vnlav inicial da Anaun | cacdbamdna dacka | Ab

P
Sl U \,U!IJI\A\.I U\JVJ puru IIIO-) A MYV VYLIILUDG O VLIV 1IPCIU W 7 A LU T L L M Ll st

Rua Niteréi, 81-N - Fones: (66) 3556.9400 — Cx. Postal 001 - CEP: 78575-000 - Juara-MT 5
Site: www.juara.mt.gov.br - E-mail: planejamento@juara.mt.gov.br — Quvidoria: 66-3556.9404



ECTANMN NE MMATN ADACCN
- W W = e e ~

Art. 62 Altera o Anexo | e Il da Lei Complementar n2 031 de 26 de dezembro
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Complementar.

Art. 72 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando as
disposi¢des em contrario.

Juara-MT, 07 de junho de 2018

AN

Carlos Amadeu Sirena

. . R
Drafaita Intarina Ada AMunicinia
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Prefeitura Municipal de Juara

Anexo |

Agente Comunitdrio de Saiide e Agente de Comhata 2 Endemiac

.

(anexo IVdalC 031,!200?)

Nivel/Classe A-1,00 B-1,15 C-1,30 D-1,50
1.1,00-00 anos 1124 7A 1292 90 146152 1686 29
2.1,05-03 anos 1.180,47 135:754 1.5_34,61 1.770,70
3.1,10 - 06 anos 1.236,68 1.422,18 1.607,69 1.855,02
4.1,15-09 anos 1.292,90 1.486,83 1.680,76 1.939,34
5.1,23-12 anos 1.382,84 1.590,26 1.797,69 2.074,25
6.1,31-15 anos 1.472,78 1.693,69 1.914,61 2.209,16
7.1,40 - 18 anos 1.573,96 1.810,05 2.046,15 2.360,94
8. 1,50 - 21 anos 1.686,39 1.939,34 2.192,30 2.529,58
9.1,60 - 24 anos 1.798,81 2.068,63 2.338,45 2.698,22
10.1,70 - 27 anos 1.911,24 2.197,92 2.484,61 2.866,85
11. 1,80 - 30 anos = 2.023,66 l 2.327,21 2.630,76 I 3.035,49
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Prefeitura Municipal de Juara

ANEXO 1I
QUANTIDADE DE CARCOS
= (anexo 1da Lc 031/2007)
Cargo Quantidade
Agente Administrativo Saude 15
Agente de Saude - Agente de Comunitdrio de Satde e Agente de 108
Combate a Endemias
Assistente Técnico Saude 26
Entermeiro 25
Especialista Saude 102
Médico (20 horas) 4
| Médico Clinico Geral (40 horas) 6
Médico Especialista (40 horas) 7
Técnico Saude 95
Tecnico Saude - Keadequado bU
Total 448
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ANEXO 1l

(Anexo Il da LC 031/2007)

IADRO DE CARGOS TRANSEQRMANOS

Situacdo Atual Nova Situagdo Quantidade | Efetivos
Agente Administrativo Saide | Agente Administrativo Saide 15 5
Agenie Ammbieniai de Sadde | Agenie  de  Salde  (Agenie

Comunitario de Saude e Agente 108 18
de Combate a Endemias)
irolibbante Assist'.Téc.Saﬂde(Aux.Consul. 70 =
Dentario
Entermeiro I Entermeiro 25 17
Bidlogo Especialista Saude 5 3
Administrador Hospitalar Especialista Saude 1 0
Biomédico Especialista Saude 8 2
Bioquimico Especialista Saude 10 3
Engenheiro Sanitdrio ' Especialista Sadde 2 1
Farmacéutico Especialista Satide 15 4
Fisioterapeuta Especialista Saude 8 4
Fonoaudiélogo Especialista Saude 3 1
Médica \/eterinirin Fenerialicta Saride A 1
Nutricionista Especialista Satide 10 3
Odontdlogo Especialista Saude 20 9
Psicélogo Especialista Satde 12 5
Terapeuta Ocupacional Especialista Saude 2 1
ivicdiLu i viedicu (20 fiuras) 4 4
Médico Clinico Geral Médico Clinico Geral (40 horas) 6 0
Médico Especialista Médico Especialista (40 horas) 7 0
Técnico Enfermagem Técnico Saude 70 52
Técnico Higiene Dentaria Técnico Saude 5 1
| Técnice Laboratdrio | Técnico Satde 10 0
Técnico Radiologia Técnico Saude 10 3
Auxiliar de Enfermagem Assistente Técnico de Satde 6 2
Teonten  de  Salide Técnico de Saude - Readequado 60 18
Readequado
| TOTAL | 448 164 |
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