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Oficio n? 67/2023/GP Pato Branco, 08 de fevereiro de 2023.

Céamara Municipal de Pato Branco

PROTOCOLO GERAL 177/2023
Data: 09/02/2023 - Hordrlo: 16:20
Legislativo - 1OT 972023

Prezada presidente Thania Maria Caminski Gehlen

Viemos através deste encaminhar memorando 2.568/2023 da Secretaria Municipal de
Educacao e Cultura com impedimentos técnicos as emendas impositivas individual n® 101/2022
e de bancada 43, 68 e 95/2022.

Ademais, aproveitamos o ensejo para renovar nossos votos de estima e apreco.

ROBSON CANTU
Prefeito Municipal

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/ED6A-2AEE-E69A-B53C e informe o codigo ED6A-2AEE-E69A-B53C

Assinado por 1 pessoa: ROBSON CANTU

Rua Caramuru, 271 - 85.501-064 - Pato Branco/PR
46. 3220-1544 - www.patobranco.pr.gov.br
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MUNICIPIO DE

I: PATO BRANCO

Secretaria de Educacgao e Cultura

Pato Branco, 07 de fevereiro de 2023.

De: Secretaria de Educacéo e Cultura
Para: Setor de Projetos — A/C Maristela Chociai

Prezados,

Considerando a Emenda Impositiva de Bancada n° 95, no valor de R$ 20.000,00
(vinte mil reais) destinada a “fomentar o projeto da ARIAS — com aquisicdo de material
escolar como mochilas e acessoérios escolares a ser distribuido para as criancas do
ensino publico”, comunicamos o impedimento técnico pois, como consta no Estatuto
da Associacdo, os objetivos da entidade s&o outros e visa beneficiar os associados
em gozo de seus direitos dividindo os bens remanescentes entre eles (Art. 5°,
Paragrafo 1° do Estatuto).

Sem mais, agradecemos e nos colocamos a disposicdo para maiores

esclarecimentos.

Atenciosamente.

Jusara Aparecida de Oliveira Santos
Secretéaria de Educacéo e Cultura
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Secretaria de Educagao e Cultura

Pato Branco, 03 de fevereiro de 2023.

De: Secretaria de Educagéo e Cultura

Para: Setor de Projetos — A/C Maristela Chociai

Prezados,

Considerando a Emenda Impositiva de Bancada n° 68, de autoria dos vereadores
Marcos Junior Marini e Dirceu Boareto, no valor de R$ 15.000,00 (quinze mil reais),
destinada a “servigo de pintura do Cmei Vila Isabel’, comunicamos 0 impedimento
técnico devido a emenda nao contemplar os materiais necessarios para realizar o
servigo proposto no documento.

Sem mais, agradecemos € nNoOS colocamos a disposigao para maiores

esclarecimentos.

Atenciosamente.

s
Jusara (Aparecida de Oliveira Santos
Secretaria de Educagéo e Cultura



i PATO BRANCO

Secretaria de Educagao e Cultura

Pato Branco, 06 de fevereiro de 2023.

De: Secretaria de Educagéo e Cultura
Para: Setor de Projetos — A/C Maristela Chociai

Prezados,

Considerando a Emenda Impositiva de Bancada n° 43, de autoria dos vereadores
Lindomar Rodrigo Brandao e Thania Maria Caminski Gehlen, no valor de R$
37.100,00 (trinta e sete mil e cem reais), destinada a aquisicao de 5 equipamentos de
ar condicionados, 01 computador, 2 impressoras coloridas, 03 trocadores de fradas e
01 balcido de cozinha com pia para louca, comunicamos o impedimento técnico
quanto a aquisi¢ao dos equipamentos de ar condicionados devido o padrao de
energia da escola nao comportar tais itens.

Sugerimos que 0 valor seja destinado para aquisicao de mobiliario, conforme
necessidade do Cmei.

Sem mais, agradecemos € nos colocamos a disposigao para maiores

esclarecimentos.

Atenciosamente.

Jusara
Secretaria de Educagao e Cultura
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Secretaria de Educacao e Cultura

Pato Branco, 03 de fevereiro de 2023.

De: Secretaria de Educagao e Cultura
Para: Setor de Projetos — A/C Maristela Chociai

Prezados,

Considerando a Emenda Impositiva Individual n° 101, de autoria do vereador Joecir
Bernanrdi, no valor de R$ 20.000,00 (vinte mil reais) destinada a Escola Passo da llha
— aquisigdo de cinco equipamentos de ar condicionado tipo Hi-Wall (parede) de no
minimo 18000btus, tensao 220w, comunicamos O impedimento técnico devido a
escola ja possuir equipamentos desta natureza em todas as salas.

Sem mais, agradecemos € nNoOS colocamos a disposicao para maiores

esclarecimentos.

Atenciosamente.

Jusara Aparecida de Oliveira Santos
Secretaria de Educagao Cultura



ESTATUTOS SOCIAIS DA

ARIAS - ASSOCIACAO DOS REVENDEDORES DE INSUMOS
AGRICOLAS DO SUDOESTE DO PARANA

CAPITULO I - DA SOCIEDADE E SEUS FINS

Artigo 1° - A Associagdo dos Revendedores de Insumos Agricolas do Sudoeste do Parand — ARIAS
€ uma entidade civil, de direito privado, sem finalidades lucrativas, que se regerd pelo Codigo Civil
Brasileiro, demais leis que Ihe forem aplicaveis por este estatuto.

Artigo 2° - A Sede e foro juridico da Associagdo ¢ na Cidade de Pato Branco — PR, sendo seu
escritorio na Rua Tapir n® 1031 1° andar, centro, 85.501-046 sendo sua central de Recebimento de
embalagens vazias de agrotoxicos localizado na localidade Linha Vila Lobos s/n Zona Rural, lote 55
A Cep: 85.609-450 em Francisco Beltréio — PR, podendo a critério da Diretoria ser criados e extintos
escritorios ou representagdes em sede de microrregides agricolas do Estado.

Artigo 3° - E indeterminado o prazo de duragfio da Associagio.

Artigo 4° - So objetivos da associagéo:

[. Promover a unido ¢ a Integragdo dos Associados.

2. Defender os Associados em suas reivindicagdes.

3. Promover a integracéio entre outras Associa¢des afins ou ndo ou outras entidades que julgar
necessario.

4. Promover o aprimoramento técnico-comercial de seus associados.

5. Promover atividades de lazer.

6. Representar a Associagdio em todas as situagdes em que forem necessarias.

7. A preservagdo do meio ambiente através do recebimento e coleta de embalagens vazias de

produtos toxicos com recursos proprios ou de terceiros.

8. Desempenhar atividades de defesa de direitos sociais, gerir uma Central de Recebimento de
Embalagens Vazias de defensivos agricolas, realizando o recebimento, processamento e
armazenamento das embalagens vazias de produtos fitossanitarios, embalagens com sobras de
agrotoxicos e produtos imprdprios e a fins para uso revendidos por seus associados, retornadas
pelos produtores rurais e demais consumidores finais, remetendo-as, por fim, a inddstria
fabricante para destinagdo final cumprindo com as obriga¢des impostas pela Lei n® 7.802/89 ¢
pelo Decreto n® 4.074/2002.

Pardgrafo 1: — A ARIAS — Associa¢do dos Revendedores de Insumos Agricolas do Sudoeste do
Parand, € constituida de nimero indeterminado de sdcios, sendo necessariamente seus sdcios pessoas
Jjuridicas regularmente
registradas no CRE

elecidas, do ramo de comércio de insumos agricolas, regularmente
[AP/ IBAMA, possuir Engenheiro Agrénomo responsavel, tendo

.\}\
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personalidade juridica distinta de seus associados, os quais nfio respondem subsidiari
solidariamente pelas obrigagdes que a Diretoria e seus representantes legais contrairem, t4
expressamente em nome da Associagéo.

Pardgrafo 2: Para tanto, a Associacio devera:

| — gerir e administrar a Central de Recebimento dentro dos ditames legais aplicaveis;

Il - congregar os agentes do mercado de defensivos agricolas, reguladores de crescimento,
fertilizantes foliares, fertilizantes e sementes, produtos improprios e afins, visando promover e
fortalecer a unidio entre eles, facilitar-lhes o acesso a conhecimentos técnicos, prestar servigos de

utilidade comum e defender os interesses da classe;

I1I - defender os interesses dos associados perante as autoridades constituidas ligadas objetivo social
da Associac¢io;

[V - promover a defesa do meio ambiente por meio de palestras, painéis, exposi¢des e outros eventos,
especialmente voltados para a educagiio dos associados e comunidade em geral sobre as normas
relativas ao objeto social da Associagdo.

Pardgrafo 3 — A critério da Diretoria, poderfo ser criados e extintos escritorios ou representagdes em

sede de microrregides agricolas do Estado.

Art. 5°. A Associagiio desenvolvera atividades essencialmente técnicas ¢ de prestagdo de servigos, no
interesse de seus associados, inclusive no que diz respeito a lei de destinagéio final das embalagens
vazias de agrotoxicos, sendo-lhe vedada qualquer agfio de natureza politica, social e religiosa.

Pardgrafo tinico — A entidade ndo remunerara qualquer dos seus dirigentes.

CAPITULO II - DOS PODERES

Artigo 1° - Os poderes diretivos da Associagdo cabero aos seguintes drgdos:
Assembléia Geral
Diretoria

Conselho Deliberativo

Conselho Fisc



CAPITULO 11l - DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

s ANCD
Artigo 1° - As Assembléias Gerais, tanto as Ordindrias como as Extraordinarias, formadas pela
reunifio de sécios em pleno gozo de seus direitos, serfio soberanas nas resolugdes ndo contrarias
as leis vigentes a este Estatuto, tomadas suas deliberagdes por maioria simples de voto salvo
quando o estatuto exigir maior guorum.

Artigo 2° - As assembleias gerais ordinarias sio realizadas conforme a data de mandato da
diretoria atual, podendo ser realizada com 30 (trinta) dias antes do vencimento do mandato atual,
tendo como agenda obrigatéria a determinagiio das contribuigdes a serem pagas pelos associados
e a analise do parecer do Conselho Fiscal, em entendimento ao que determina o Capitulo V deste
Estatuto e, a cada 02 (dois) anos, no més competente ao mandato da diretoria, a Elei¢éo da nova
Diretoria (Presidente, Vice-Presidente, membros do Conselho Deliberativo ¢ Fiscal) que terd
periodo de duragiio de 02 (dois) anos. Findo os 02 (dois) anos, a critério da Diretoria, esta podera
permanecer continuamente por mais 02 (dois) anos, desde que apresentada a intengdo em
Assembleia Geral Ordindria com a votagfio e aprovagio de todos os presentes, o que serd
consignado em ata e registado no cartdrio competente.

Artigo 3°- A eleigfio de que trata o artigo segundo, deste Capitulo 111, serd por voto secreto. Em
caso de empate, serd eleito para Presidente, o representante da Empresa de maior idade, valida
para esta defini¢o a data do Contrato Social. Somente um representante por Empresa associada
poderd ser eleito e/ou ser votado para a Diretoria e/ou Conselho Fiscal e/ou Conselho
Deliberativo.

Pardgrafo tinico — O Presidente e Vice-Presidente eleitos compete formar a Diretoria Executiva.

Artigo 4° - Fora do disposto nos artigos 1° 2° e 3° as Assembléias serdio extraordindrias,

cabendo deliberar as seguintes disposigdes:

a) Reformar este Estatuto e decidir sobre suas omissdes;

b) Suspender, para apurar responsabilidade efou destituir a Diretoria, qualquer Diretor e
membros do Conselho Fiscal e Deliberativo;

¢) Reformar as resolugdes da Diretoria ilegais ou contrarias aos interesses da Associagdo e/ou
da maioria dos associados;

d) Conceder titulos honorarios a pessoas, autoridades ou entidades;

e) Decidir sobre a venda do que for, ou outro ato que venha a afetar o patrimonio da
Associagdo;

f) Deliberar sobre a dissolugio da Associacio.

Artigo 5° - As Assembléias Gerais Ordinarias serdo convocadas pelo Presidente ou pelo Vice-
Presidente, na auséncia do primeiro.

Artigo 6° - As Assembi€i
deste Capitulo, pode

Gerais Extraordinarias para deliberagéio do que determina o Art. 4°

08€r convocadas em qualquer época.
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Pardgrafo 1° - Pelo Presidente ou Vice-Presidente na auséncia do primeiro, ou pela maiotia
membros dos Conselhos. :

Pardgrafo 2° - Por no minimo 1/3 dos associados, em pleno gozo de seus direitos, por
requerimento a Diretoria, estabelecendo neste pedido um prazo que considerem razoavel,
justificando no respectivo texto o pedido. Fica-lhes assistido o direito de, se decorrido esse prazo
ndo terem sido atendidos sem qualquer justificativa aceitavel, fazerem a convocagéo diretamente
aos associados obedecendo o que determina o artigo 7°.

Artigo 7° - A Assembleia Ordinaria e Extraordindria em 1* chamada com 2/3 (dois ter¢os) dos
associados e em 2* chamada com qualquer nimero de participagdo dos associados presentes,
conforme convocagiio enviada via e-mail e whatsapp, ndo delimitando porcentagem em
participagdo e obedecerd o seguinte critério:

- Convocagio por correspondéncia direta aos associados, pode esta ser realizada via aplicativa
whastapp ou via e-mail, com antecedéncia minima de 8 ( oito ) dias, definindo-se claramente a
ordem do dia.

Artigo 8° - As Assembléias Gerais, Ordinarias ou Extraordinarias, serfio sempre abertas pelo
Presidente da Diretoria ou seu substituto legal, o qual declarard a ordem do dia € solicitard da
Assembléia a indicagdo de um Presidente e Secretario para a mesa.

Artigo 9° - A presenga dos associados em todas as Assembléias devera ser registrada no Livro
de Atas lavradas pelo Secretario da mesa.

CAPITULO IV — DA DIRETORIA

Artigo 1° - A ARIAS - Associagiio dos Revendedores de Insumos Agricolas do Sudoeste do
Parand, serd administrada por uma Diretoria composta de: Presidente, Vice-Presidente,
Secretdrio, e Tesoureiro, os dois ultimos nomeados pelo Presidente e Vice-Presidente, conforme
Capitulo III, Art. 3°, paragrafo Gnico.

Pardgrafo 1° - Nenhum elemento da Diretoria podera fazer parte dos Conselhos ou acumular
fungdes.

Pardgrafo 2°- A vacancia dos cargos de Presidente e Vice-Presidente da Diretoria, por qualquer
impedimento, implicard na convocagdo de Assembléia Extraordindria, a qual elegerda um
substituto provisorio até o desimpedimento de um dos dois ou a eleigédo de novos Diretores para
0S respectivos cargos.

Artigo 2° - Compete coletiyaimente a Diretoria:



Parana, fazendo-se realizar seus objetivos;
b) Fazer cumprir estes Estatutos pelos associados;
¢) Aplicar aos associados as penalidades que julgar convenientes, das quais cabera recurso em
primeira instncia & propria Diretoria e, em seguida, ao Conselho Deliberativo, que achando o
recurso plausivel convocard Assembléia Geral, baseado nos termos do Pardgrafo 2°, Art. 6° do
Capitulo 111

Artigo 3° - Compete ao Presidente:

a) - Representar a ARIAS — Associagdo dos Revendedores de Insumos Agricolas do Sudoeste do
Parand, perante qualquer autoridade do Pais, inclusive em juizo e nas relagdes com terceiros para
solugiio de quaisquer assuntos de interesse da Associagio;

b) Nomear para a Diretoria o Secretario ¢ o Tesoureiro e outros Diretores que achar
conveniente, podendo destitui-los a qualquer tempo;

¢) Presidir as reunides da Diretoria, bem como as atividades solenes e festividades;

d Conjuntamente como o Tesoureiro, assinar cheques, ordens de pagamento e qualquer outros
documentos que envolvam responsabilidades financeiras para a Associagdo. O Presidente
conjuntamente com o Tesoureiro, tem autorizagdo para venda ou aquisi¢iio do patrimdnio bens
moveis.

e) Dar solugdes imediatas aos casos imprevistos ¢ urgentes da algada da Diretoria;

f) Executar todas as resolugdes tomadas pela Assembléia Ordindria e Extraordindrias e reunides
da Diretoria;

g) Assinar correspondéncias importantes da Associagdo e rubricar os livros oficiais da mesma;

h) Quando solicitado, apresentar aos membros do Conselho todas as informagdes, facilitando-
Ihes, em qualquer tempo, o desempenho de suas fungdes;

i) Nas reunides de Diretoria ter sempre o voto de qualidade;

i) Apresentar nas Assembleias Ordinarias relatorio de sua gestdo e prestar-lhes contas do exército
findo;

l)Responder todas as indagagdes dos associados em prazo ndo superior a 10 (dez ) dias, podendo
este prazo excepcionalmente ser prorrogado mediante justificativa ao solicitante.

Artigo 4° - Compete ao Vice-Presidente:

a) Substituir qualquer um dos Diretores, em caso do impedimento temporério e, o Presidente no
seu impedimento, quer temporario, quer definitivo;

b) Auxiliar o Presidente no desempenho de suas fungdes, mantendo-se informado de todas as
atividades da Associagéo;

Artigo 5° - Compete ao Secretario;

a) Dirigir a secretaria quantg/aos servigos gerais e administrar a sede e bens materiais da
Associagio;

\



importancia;
¢) Secretariar as reunides de Diretoria e lavrar as Atas;
d) Tratar dos assuntos fiscais ¢ legais.

Artigo 6°- Compete ao Tesoureiro:

a) Arrecadar as taxas de contribuigdes devidas pelos associados ¢ demais recebimentos a favor
da Associagio;

b) Representar a Associagiio junto aos bancos, sempre em conjunto com o Presidente, podendo
assinar cheques, ordens de pagamento e transferéncias, endossar cheques abrir e encerrar contas,
sempre em conjunto com o Presidente, solicitar extratos de contas e saldos, mandar protestar
cheques e titulos de qualquer espécie emitidos a favor da Associagdo e praticar todos os atos
visando a garantia do patrimdnio e estabilidade financeira da Associagao;

- Escriturar ou mandar escriturar os livros fiscais e contabeis da Associag@o.

CAPITULO V- DO CONSELHO FISCAL

Artigo 1° - O Conselho Fiscal serd constituido de trés membros associados, em igualdade
hierarquica e eleitos de acordo com o Art. 3° do Capitulo 1.

Artigo 2° - O Trabalho do Conselho Fiscal se constitui no exame dos livros contibeis,
documentos, balancos e na verificagdo financeira da Associagéo.

Artigo 3° - O Conselho Fiscal, obrigatoriamente, completara seu trabalho de fiscalizagdo e
emitira parecer até o Gltimo dia do més de que se seguir ao exercicio administrativo da Diretoria.

Pardgrafo 1° - A manifestagio do parecer serd sempre englobada em um uanico documento
quando houver completa concordancia entre os membros.

Pardgrafo 2° - Devera apresentar parecer em separado quando houver um membro do Conselho
que discordar no todo ou em parte com os demais.

Artigo 4° - Nenhum membro da Associagio podera fazer parte do Conselho Fiscal.

Artigo 5 ° - O Conselho Fiscal ¢ Deliberativo se retne:
a) Até a data prevista no Art. 3%

b) Por iniciativa propria quando |

ar necessario;

c) Por convocagio da Assempgléia Geral,



d) Por solicitagdo da Diretoria.

Doy v
Pardgrafo 1° - Serd reunido ordindria a referida na alinea (a ) deste artigo e, ‘as:demais; </

extraordinarias;

Pardgrafo 2°- As decisdes do Conselho sé serfio vélidas com a presenga majoritdria dos seus
membros.

Artigo 6° - Todas as reunides, ordindrias e extraordindrias, serfio lavradas em livro proprio,
obedecendo o que determinam os paragrafos 1° e 2° do Artigo 3° deste Capitulo.

CAPITULO VI - DO CONSELHO DELIBERATIVO
Artigo 1° - O Conselho Deliberativo sera composto de trés associados;

Pardgrafo 1° - Para ser eleito Membro do Conselho Deliberativo, é necessério que o associado
tenha no minimo 01 ( um ) ano de participagdo na Associagio e exercido fungdio em Diretoria
anterior, exceto a Diretoria eleita por ocasifio da Fundagdio, para a qual seus membros estdo
dispensados do requisito previsto neste pardgrafo e artigo;

Pardgrafo 2° - O Conselho Deliberativo se reunird sempre que houver necessidade e assim
ditarem os interesses dos associados, por solicitagio de seus membros ou por solicitagdo do
presidente da Associagdo;

Pardgrafo 3° - A toda reunido do Conselho Deliberativo sera indicado entre os presentes, em
Presidente e Secretario que lavrara as deliberag¢des no livro de atas.

Pardgrafo 4° - As deliberagdes serdo tomadas por maioria simples de voto, cabendo ao
presidente da mesa, o voto de qualidade em caso de empate, sem prejuizo de seu voto;

Pardgrafo 5°- O Conselho Deliberativo tera seu mandato pelo prazo de 2 (dois ) anos conforme
estabelece o Art. 3° do Capitulo 111, podendo seus membros serem reeleitos.
CAPITULO VII - DOS SOCIOS

Artigo 1° - Considerar-se-a socios da Associagiio, todas as Empresas Fundadoras, porém apenas
um representante de cada Empresa terd direitos a votar e ser votado em qualquer deciséo.

Paragrafo 1° - A admissio de novos socios serd feita por meio de proposta. Esta proposta
devera ser examinada e aprovada em Assembléia Geral Extraordinaria por no minimo 2/3 ( dois
tercos ) dos associados presentes com direito a voto;

Artigo 2° - Todo associado, guando em pleno gozo de seus direitos, pode:




Empresa Associada ),

B) Cumprir o que determina este Estatuto e o que mais for estabelecido pelos poderes-da-

Associagao;

C) Zelar pelo engrandecimento da Associagdo, seu patriménio e bens;

D) Comunicar no devido tempo as modificagdes de seus dados constantes do Registro da
Associagdo;

E) Atender a quaisquer convocagdes, participar das assembléias gerais e votar;

F) Aceitar e exercer cargos, fungdes e comissdes para 0s quais for eleito ou designado, salvo
motivo relevante para néio fazé-lo;

G) Apoiar e participar dos novos sistemas de suprimentos, comercializagiio e vendas que forem
recomendados pela Diretoria.

CAPITULO VIII — DAS PENALIDADES

Artigo 1° - Os Associados que infringirem as disposi¢des deste Estatuto ou seus principios
basicos de conduta e disciplina, estarfio sujeitos as seguintes penalidades, de acordo com a
gravidade ou reincidéncias, as quais serdio aplicadas, de imediato, por um Diretor, ou por decisdo
da Diretoria:

A) Adverténcia
B) Suspensio
C) Exclusdo

Poders ser excluido do quadro social o Associado efetivo ou correspondente que:

A) De qualquer forma ndo cumprir os dispositivos deste Estatuto, as decisdes adotadas pelas
assembléias gerais ou pela Diretoria;

B) Cometer falta grave, lesiva ao patriménio, aos objetivos e ao bom nome da Associagio;

C) Atrasar por mais de 2 ( dois ) meses consecutivos, sem causa justificada, o pagamento de
qualquer contribuigdo devida & Associagfo nos termos deste Estatuto;

D) Deixar de exercer a atividade em fungdo da qual se tornou associado, inclusive por motivo de
faléncia ou dissolugdo judicial ou extrajudicial;

E) Incorporar-se & empresa ndo associada.

§ 1° - Nos casos das alineas “a” ¢ “b” deste artigo, a exclusfo dar-se-a por deliberagio de 2/3

(dois tergos ) dos votos da Assembléia Geral ¢ por deciséo da Diretoria nos demais casos.

§ 2° - Para fins da letra “d” deste artigo, ndo se considera dissolugdo a fusdo de Empresas
Associadas, assumindo a empresa resultante da fusdo, automaticamente , a condi¢do de associada
mediante indicacio do seu representante na forma do Capitulo 7°, Artigo 1° com seu paragrafo

deste Estatuto e ficando respojisivel por eventuais obrigagdes ndo cumpridas perante a

Associagdo por uma delas, bas.



§ 3° - O Associado excluido do quadro social, apos a aprovagdo do orgamento anual contendo:as,

receitas ¢ despesas, serd responsivel pelo pagamento da totalidade da contribuigao..

A b

ordinaria a ele atribuida naquele ano.

§ 4° - O Associado excluido do quadro social na forma deste artigo e o que se demitir
voluntariamente nio teriio direito a reaver qualquer importéncia, valor ou bem que a Associagdo
tiverem transferido.

CAPITULO IX — DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 1° - Completarfio as disposi¢des deste Estatuto o regimento interno que possa Vir a ser
elaborado e aprovado pela Assembléia Geral.

Artigo 2° - Cabera a Diretoria deliberar sobre os casos omissos do presente Estatuto, devendo,
caso se julgue incompetente, recorrer a Assembléia Geral.

Artigo 3° - A Associagdo serd representada pela sua Bandeira e Emblema proprio.

Artigo 4° - Constitui patriménio da Associagdo, 0s bens méveis e imdveis, recursos financeiros,
créditos, etc., existentes ou que venham a ser adicionados por aquisicdo, doagflo, ou cessao por
pessoas ou entidades publicas. Neste tltimo caso, esses bens serdio arrolados distintamente dos
demais quando inventariados.

Artigo 5° - A ARIAS - ASSOCIACAO DOS REVENDEDORES DE INSUMOS
AGRICOLAS DO SUDOESTE DO PARANA, poderd ser dissolvida por deciso da
Assembléia Geral reunida extraordinariamente em, no minimo 2/3 ( dois tergos ) dos associados,
¢ em decisfio undnime dos presentes.

Pardgrafo 1°- Nesta Assembléia, sendo decidida a dissolugdo, serdio votados os nomes de 3 (trés
) elementos que constituirdo a Comissdo de dissolugdio, que obedecerd o seguinte critério:

A) Reintegrar as entidades piblicas os bens moveis, imoveis e materiais recebidos, por cessdo
das mesmas;
B) Dividir entre os Associados em gozo de seus direitos os bens remanescentes.

Artigo 6° - O presente Estatuto entrard em vigor imediatamente apds sua aprovagéo pela
Assembléia Geral.
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Memorando 3- 2.568/2023

De: Elaine D. - SEC-DA-DCI
Para: GAB-PROJ - Projetos - A/C Maristela C.

Data: 07/02/2023 as 09:40:57

Setores envolvidos:

SEC, SEC-DA-DCI, GAB-SEC, GAB-PROJ

Impedimento das Emendas Impositivas 2023

Segue impedimento técnico referente a Emenda Impositiva de Bancada n° 95.
Encaminho também o Estatuto da Associagao, documento que embasou o impedimento.

Att

Elaine Marcante Dolenga
Compras e Infraestrutura

Anexos:

95_Arias.pdf
estatuto_pdf_ARIAS.pdf
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