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Prefeitura Municipal de Jaguare

Estado do Espirito Santo

Lei n® 1.255, de 02 de junho de 2015

Aprova o Plano Municipal de Educagao -
PME para o decénio 2015 - 2025 e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JAGUARE, Estado do Espirito Santo faz saber que a
Camara Municipal de Vereadores aprovou e ele sancionou a Lel!

Art. 1° Fica aprovado o Plano de Municipal de Educagéo — PME, com vigéncia para
o proximo decénio 2015 - 2025 constante do Anexo Unico integrante desta Lei, com vistas
ao cumprimento do disposto art. 214 da Constituicao Federal, no inciso | do artigo 11 da
Lei Federal n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e no artigo 8° da Lei Federal n°
13.005/2014.

Art. 2° Sao diretrizes deste PME:
| - Erradicagdo do analfabetismo;
Il - Universalizagdo do atendimento escolar,

| - Superagdo das desigualdades educacionais, com énfase na promogao da
cidadania e na erradicacio de todas as formas de discriminacao;

IV - Melhoria da qualidade da educagéo,

\/ - Formacgao para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais &
éticos em que se fundamenta a sociedade;

VI - Promogao do principio da gestdo democratica da educagéo publica;
VIl - Promogao humanistica, cientifica, cultural e tecnologica;

VIl - Estabelecimento de meta de aplicacéo de recursos plblicos em educag&o como
proporgdo do Produto Interno Bruto - PIB, que assegure atendimento as necessidades de
expansdo, com padrio de qualidade e equidade;

IX - Valorizagdo dos (as) profissionais da educacéo;

X - Promogdo dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade e a
sustentabilidade socioambiental.

Art. 3° O PME foi elaborado sob a coordenagéo da Secretaria Municipal de Educagao
e Cultura, com a participacdo da sociedade civil através do Forum Municipal de Educacao
— FME e em conformidade com o Plano Nacional de Educagdo e demais legislagoes

educacionais.

Art. 4° As metas previstas no Anexo Unico integrante desta Lei dE‘U’ETED ser
cumpridas no prazo de vigéncia do PME — 2015 - 2025, desde que nﬁn haja prazo mfenor
definido para metas especificas.
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Art. 5° As metas e estratégias previstas no Anexo Unico integrante desta Lei tém
como referéncia dados fidedignos, mais atualizados da educagado basica do municipio.

Art. 6° A execucdo do PME e o cumprimento de suas metas serdo objeto de
monitoramento continuo & de avaliagdes periddicas, realizados pelas seguintes instancias:

| - Secretaria Municipal de Educacio e Cultura;

Il — Comissao de Educagdo da Camara de Vereadores,;

11l - Férum Municipal de Educacgdo - FME;

I\ - Conselho Municipal de Educagéo — COMEJ e demais Conselhos Municipais.
§ 1° Compete, ainda, as instancias referidas no caput:

| - Divulgar os resultados do monitoramento e das avaliagbes nos respectivos sitios
institucionais da internet;

Il - Analisar e propor politicas publicas para assegurar a implementagdc das
estratégias e o cumprimento das metas;

IIl - Analisar e propor a revisdo do percentual de investimento plblico em educagéo.

§ 2° A cada 2 (dois) anos, ao longo do periodo de vigéncia deste PME, a Secretaria
Municipal de Educagao e Cultura divulgara as pesquisas publicadas pelo Instituto Nacional
de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - INEP para aferir a evolugdo no
cumprimento das metas estabelecidas no Anexo Unico desta Lei, com informagdes
organizadas também por outras instituigbes reconhecidas e consolidadas em ambito
estadual @ nacional, tendo como referéncia os estudos e as pesquisas de que trata o art.
5¢ sem prejuizo de outras fontes e informagoes relevantes.

§ 3° A meta progressiva do investimento publico em educagdo sera avaliada no
quarto ano de vigéncia do PME e podera ser ampliada por meio de lei para atender as
necessidades financeiras do cumprimento das demais metas.

§ 4° O investimento publico em educacao a que se referem o inciso VI do art. 214 da
Constituicdo Federal e a meta 19 do Anexo Unico desta Lei engloba os recursos aplicados
na forma doart. 212 da Constituicdo Federale doart. 60 do Ato das Disposicoes
Constitucionais Transitdrias, bem como os recursos aplicados nos programas de expansao
da educacédo basica.

§ 5° Sera destinada @ manutencdo e ao desenvolvimento do ensino, em acrescimo
aos recursos vinculados nos termos do art. 212 da Constituicdo Federal, além de outres
recursos previstos em lei, a parcela da participagdo no resultado ou da compensacéo
financeira pela exploragao de petréleo e de gas natural, na forma de lei especifica, com a
finalidade de assegurar o cumprimento da meta prevista noinciso VI do ar. 214 da
Constituicao Federal.

Art. 7° O Municipio promovera a realizagdo de conferéncias até o [final do decénio
amr:,ulal:iasr pela Secretaria Municipal de Educacgio e Cultura, cnurdena&as pelo Fﬂ}
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Municipal de Educagdo e acompanhadas pelo Conselho Municipal de Educagao — COMEJ
e os demais Conselhos vinculados a Secretaria Municipal de Educagao e Cultura -

SEMEC.
§ 1° O Férum Municipal de Educagéo, além da atribuigao referida no caput;
| - Acompanhara a execucéo do PME e o cumprimento de suas metas:

Il - Promovera a articulagdo das conferéncias municipal de educagdao com as
audiéncias plblicas que as precederem se necessarias.

§ 2° As conferéncias de educagao no municipio realizar-se-o com o objetivo de
avaliar a execugdo deste PME e subsidiar a elaboragdo do plano municipal de educagéo
para o decénio subsequente.

Art. 8° O Municipio atuara em regime de colaboragdc com a Unido e o Estado,
visando o alcance das metas e a implementagao das estratégias deste PME.

§ 1° Cabera aos gestores municipais a'adogdo das medidas governamentais
necessarias ao alcance das metas previstas neste PME.

§ 2° A Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, adotara estratégias para que
seus representantes, juntamente com o FME, COMEJ e os Conselhos Municipais
vinculados a SEMEC, retinam-se num intersticio de 2 anos, apos a aprovacgao deste PME,
para analise, avaliagdo e apresentacao de propostas de viabilidade e implementacao das
metas e estratégias deste PME.

§ 3° As estratégias definidas no Anexo desta Lei ndo eliminam a adog&o de medidas
adicionais em ambito local ou de instrumentos juridicos que formalizem a cooperagio entre
os entes federados, podendo ser complementadas por mecanismos nacionais, estaduais e
locais de coordenacédo e colaboragéao reciproca.

Art. 9° O FME sera convocado anualmente para o acompanhamento da execugéo
das metas e estratégias do PME, emitindo parecer sobre a situagao encontrada.
Art. 10. O Municipio devera adequar periodicamente seu respectivo PME, ja

aprovado em lei, em consonancia com as diretrizes, metas e estratégias previstas no PNE
e no PEE, nos prazos estabelecidos no Art. 7° desta Lei.

§ 1° O Municipio estabelecera no seu respectivo planc de educagao estratégias que;
| - Assegure a articulagdo das politicas educacionais com as demais politicas publicas
e sociais;

|| - Considere as necessidades especificas das populagfes do campo, asseguradas a
equidade educacional e a diversidade cultural;

lll = Garanta a equidade educacional, considerando o atendimento as necess:dades
especificas na educagao especiallinclusiva, assegurado um sistema educacmnal inclusivo
em todos os niveis, etapas e modalidades de ensino de sua respﬂnsabllldade._ '_
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IV - Promova a articulagac interfederativa na implementacdo das politicas
educacionais.

§ 2° Os processos de analise, avaliagdo e adequagdo do PME deste Municipio, de
que trata o caput deste artigo, serdo realizados com ampla participagéo de representantes
da comunidade educacional, poder legislativo e da sociedade civil.

Art. 11. © Municipio cumprira a legislagdo vigente e devera aprovar ou normatizar as
leis especificas disciplinando a gestdo democratica da educagao publica nos respectivos
ambitos de atuacdo, no prazo de 2 (dois) anos contado da publicagao desta Lei, para a seu
Sistema de Ensino.

Art. 12. O plano plurianual, as diretrizes orgamentarias e os orgamentos anuais do
Municipio serdo formulados de maneira a assegurar a consignagao de dotagdes
orcamentarias compativeis com as diretrizes, metas e estratégias deste PME, a fim de
viabilizar sua plena execugao.

Art. 13. O Municipio acompanhara fonte de informagao para a avaliagao da qualidade
da educacgédo basica, conforme consta no Art. 11 da Lei Federal 13.005/2014, que aprova o
PNE.

Art. 14. Até o final do primeiro semestre do nono ano de vigéncia deste PME, o
Poder Executive encaminhara ao poder legislativo, sem prejuizo das prerrogativas deste
Poder, o projeto de lei referente ao Plano Municipal de Educagdo a vigorar no periodo
subsequente, gue incluird diagnodstico, diretrizes, metas e estratégias para o proximo
decénio, em alinhamento com os Planos Estadual e Nacional de Educagédo devidamente
aprovados, ou em processo de aprovacao.

Art. 15 Esta Lei entra em vigor na data de sua pubﬁcagﬁo

Gabinete do Prefeito Municipal d& Jaguaré/ES, aqs dms dias do més de junho do ano
de dois mil e quinze (02.086. 21'315] | ; /
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Registrado e Publicado na Secretaria de Gabinete desta Prefeitura, na data supra.
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ANEXO UNICO
METAS E ESTRATEGIAS

PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE JAGUARE —- ESPIRITO SANTO
Vigéncia 2015- 2025

META 1 - Universalizar, até 2016, a educacao infantil na pré-escola para as criangas
de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educacao infantil em
creches de forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criancas de
até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste PME.

ESTRATEGIAS:

1.1 — Expandir em regime de colaboragdo com a unido a respectiva rede publica de
Educacao Infantil segundo Padrdo Nacional de Qualidade considerando as peculiaridades
locais.

1.2 - Garantir que, ao final da vigéncia deste PME, seja inferior a 10% (dez por cento) a
diferenca entre as taxas de frequéncia a educagdo infantil das criangas de ate 3(trés) anos
oriundas do quinto de renda familiar per capita mais elevado e as do quinto de renda
familiar per capita mais baixo;

1.3 - Realizar anualmente em regime de colaboragéoc com a Secretaria Municipal de
Salide, Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Conselho Tutelar, levantamento da
demanda por creche para a populagao de até 3 (trés) anos como forma de planejar a oferta
e verificar o atendimento da demanda manifesta;

1.4 - Estabelecer, no primeiro ano de vigéncia do PME, normas, procedimentos e prazos
para definicdo de mecanismos de consulta piblica da demanda das familias por creches;

15 - Manter e ampliar, em regime de colaboragdo e respeitadas as normas de
acessibilidade, programa nacional e municipal de construgdo e reestruturacdo de escolas,
bem como de aquisicao de equipamentos, visando a expansdo e & melhoria da rede fisica
de escolas publicas de educacgéao infantil;

1.6 - Realizar a cada 2 (dois) anos a avaliagio da educagdo infantil com base em
parametros nacionais de yuaiidade, a Tin ge aienr a infraestrutura fisica, o guadro de
pessoal, as condigbes de gestdo, os recursos pedagdgicos, a situacdo de acessibilidade,
entre outros indicadores relevantes;

1.7 - Estabelecer condigbes para a habilitagdo de professores em nivel superior,
programas permanentes de formacgdo continuada e qualificagdo, de modo a garantir a
elaboracdo de curriculos e propostas pedagogicas capazes de incorporar 0s avangos
ligados ao processo de ensino-aprendizagem e teorias educacionais no atendimento da
populagdo de 1 (um) a 5 (cinco) anos.

1.8 - Assegurar o atendimento das criangas do campo na educagdo infantil, limitando a
nucleagdo das escolas e o deslocamento das criangas, bem como garantir a elaboragéao de
um curriculo a fim de atender as especificidades dos estudantes que fazem parte das
comunidades rurais.

1.9 - Garantir o acesso e permanéncia a educagdo infantil e a oferta do atendimento
educacional especializado complementar e suplementar aos estudantes com deficiéncias,
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transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo, assegurando
a educacgdo bilingue para criancas surdas e a transversalidade da educacdo especial
nessa etapa da educagao basica.

1.10 - Implementar, em carater complementar, programas de orientagdo e apcio as
familias, por meio da articulagao das areas de educagao, saude e assisténcia social, com
foco no desenvolvimento integral das criangas de até 3(trés) anos de idade;

1.11 - Preservar as especificidades da educagdo infantil na organizagdo das redes
escolares, garantindo o atendimento da crianga de O(zero) a 5(cinco) anos em
estabelecimentos que atendam a parametros nacionais de qualidade, e a articulagao com a
etapa escolar seguinte, visando ao ingresso dos estudantes de 8 (seis) anos de idade no
ensino fundamental;

1.12 - Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da permanéncia das
criancas na educacédo infantil, em especial dos beneficidrios de programas de transferéncia
de renda, em colaboragdo com as familias e com os érgdos publicos de assisténcia social,
saude e protegdo a infancia,

1.13 - Promover a busca ativa de criangas em idade correspondente a educagao infantil,
em parceria com orgacs publicos de assisténcia social, saude e protegdo a infancia,
preservando o direito de opgao da familia em relagdo as criangas de ate 3(trés) anos,;

1.14 - Estimular o acesso & educagao infantil em tempo integral, para todas as criangas de
O(zero) a 5(cinco) anos, conforme estabelecido nas Diretrizes Curriculares Nacionais para
a educagao infantil.

META 2 - Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a
populacio de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e
cinco por cento) dos estudantes concluam essa etapa na idade recomendada, até o
tltimo ano de vigéncia deste PME.

ESTRATEGIAS:

2.1 - Fortalecer os mecanismos de acompanhamento individualizado dos estudantes do
ensino fundamental inicial e implementar instrumentos adequados nos anos finais do
ensino fundamental;

2.2 - Fortalecer o acompanhamento e 0 monitoramento do acesso, da permanéncia e do
aproveitamento escolar dos beneficiarios de programas de transferéncia de renda, bem
como das situagdes de discriminagdo, preconceitos e violéncias na escola, visando ao
estabelecimento de condigfes adequadas para o sucesso escolar dos estudantes, em
colaboragdo com as familias e com o6rgdos publicos de assisténcia social, saude e
protecdo a infancia, adolescéncia e juventude;

2.3 - Promover censo populacional municipal, em parceria com orgaos publicos de
assisténecia social, salde e protecdo a infancia, adolescéncia e juventude, para
levantamento do indice de criangas e adolescentes fora da escola garantindo
acompanhamento sistematico do acesso e permanéncia a escola;

2.4 - Desenvolver tecnologias pedagdgicas que combinem, de maneira articulada, a
organizacdo do tempo e das atividades didaticas entre a escola e o ambiente comunitario,
considerando as especificidades da educacac especial, das escolas do campo.
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2.5 - Estabelecer parcerias com SENAR, SEBRAE, sindicatos, dentre outros, para propiciar
a formacéo de adolescentes, jovens e adultos da comunidade, otimizando os ambientes da
comunidade, a estrutura e os equipamentos da escola.

26 - Zelar para que no dmbito do sistema de ensino, seja garantida a adequagdo do
calendério escolar, respeitando a realidade local e condigées climaticas do municipio.

2.7 - Promover a relagdo das escolas com instituicGes e movimentos culturais, a fim de
garantir a oferta regular de atividades culturais para a livre fruigdo dos estudantes dentro e
fora dos espacos escolares.

2.8 - Incentivar a participagdo dos pais ou responsaveis no acompanhamento das
atividades escolares dos filhos por meio do estreitamento das relacdes entre as escolas e
as familias,

2.9 - Garantir a oferta do ensino fundamental, em especial dos anos iniciais, para as
populagdes do campo, nas préprias comunidades, primando pela qualidade do ensino e
qualificacao dos profissionais para atender a especificidade e realidade local.

2.10 - Desenvolver formas alternativas de oferta do ensino fundamental, garantida a
qualidade, para atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a atividades de
carater itinerante:

2.11 - Incentivar a participagdo e ampliar a oferta de atividades extracurriculares de
incentivo aos estudantes e de estimulo a habilidades, inclusive mediante certames e
concurses nacionais.

2.12 - Garantir a permanéncia e a qualidade das atividades de desenvolvimento e estimulo
as habilidades esportivas nas escolas e buscar parcerias junto a Secretaria Municipal de
Esporte para atendimento e fortalecimento dessas atividades nas comunidades rurais.

2.13 - Elaborar instrumentos de avaliagdo municipal visando aferir as competéncias e
habilidades dos estudantes que concluem os anos iniciais e finais do ensino fundamental.

2.14 - Implementar programas e agdes de corregdo de fluxo do ensino fundamental, por
meio do acompanhamento individualizado dos estudantes com rendimento escolar
defasado e pela adogao de praticas como aulas de reforgo no turno complementar, estudos
de reu:upera{;éa e progress&o parcial, de forma a reposiciona-lo no ciclo escolar de maneira
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META 3 - Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populagao de
15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste
PME, a taxa liquida de matriculas no Ensino Médic para 85% (oitenta e cinco por
cento).

ESTRATEGIAS:

3.1 - Estabelecer parcerias junto ao Governo do Estado para insergdo de projetos e
convénios, aquisicdo de equipamentos laboratoriais, reforma e construgdo de espagos
destinados a pratica desportiva e cultural;

3.2 - Promover a relagio das escolas com instituigbes e movimentos culturais, a fim de
garantir a oferta regular de atividades culturais para a livre fruigdo dos estudantes dentrc e
fora dos espacos escolares, assegurando ainda que as escolas se tﬂnném polos de criagéo
e difus&o cultural; |
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3.3 - Estabelecer parcerias com unidades de ensino médio integrado a educagao
profissionalizante para divulgagdo e expansdo das matriculas de acordo com as
peculiaridades das populagdes do campo & das pessoas com deficiéncia;

3.4 - Fomentar junto ao Governo do Estado a criagdo de escolas de ensino medio
profissionalizante, que contemple a realidade das demandas profissionais do municipio nas
diferentes areas profissionais,

35 - Estabelecer parcerias com &reas da salde e assisténcia social, analisando e
divulgando as estatisticas da realidade do municipio em relagdo a discriminagao,
preconceitos e violéncias, drogas, gravidez precoce e estruturande plano de agao
integrado,

46 - Promover a busca ativa da populacdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos fora da
escola, em parceria com as areas de assisténcia social, saude e protegdo a adolescéncia e
a juventude;

3.7 - Estabelecer parcerias com os orgdos de qualificagdo profissional (SEBRAE, SENAI,
SENAR, entre outros) para ofertar cursos de capacitagao,

3.8 - Incentivar e apoiar programas de educacdo de jovens e adultos para a populagao
urbana e do campo na faixa etaria de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, com o objetivo de
aprimorar a qualificagéo social e profissional de jovens que estejam fora da escola e com
defasagem idade-série;

3.9 - Articular, junto aoc Governo Estadual, a expanséo de oferta de ensino meédio efou EJA,
no turno noturno, a fim de atender a realidade local, evitando a superlotacac de salas e
deslocamento de grandes distancias;

3.10 - Implementar politicas de prevencao a evasdo motivada por preconceito ou quaisquer
formas de discriminagao, criando rede de protegdo contra formas associadas de exclusao:

3.11 - Buscar parceria junto ao Governo do Estado, para aquisicao de equipamentos e
laboratérios, para a manutencéo e elevagdo da qualidade de ensino.

META 4 - Universalizar, para a populagao de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagdo, o acesso a Educagdo Basica e ao Atendimento Educacional
Especializado (AEE), preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de
sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, servicos
especializados, publicos ou conveniados.

ESTRATEGIAS:

4.1 - Contabilizar, para fins do repasse do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da
Educagio Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo - FUNDEB, as
matriculas dos estudantes da educagéo regular da rede publica que recebam atendimento
educacional especializado complementar e suplementar, sem prejuizo do computo dessas
matriculas na educac8o basica regular, e as matriculas efetivadas, conforme o censo
escolar mais atualizado, na educacdo especial oferecida em instituicdes comunitarias,
confessionais ou filantrépicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder pUblico e com
atuagdo exclusiva na modalidade, nos termos da Lei n” 11.494, de 20 de junhg'de 2007,

4.2 - Promover, no prazo de vigéncia deste PME, a universalizaq%o;"do atendimento escolar
4 demanda manifesta pelas familias de criangas de 0 (zero) a 3 (trés) anos com
s g .
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deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao,
observado o que dispde a Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as
Diretrizes e Bases da Educagao Nacional;

4.3 - Garantir e potencializar as salas de recursos para facilitar o acesso dos estudantes e
fomentar a formacdo continuada de professores para o atendimento especializado aos
estudantes matriculados nas redes municipal e estadual.

4.4 - Garantir acesso e atendimento educacional especializado em salas de recursos
multifuncionais, servicos especializados, publicos ou conveniados, nas formas
complementar e suplementar, a todos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotag8o, matriculados na rede publica de
educagdo basica, conforme necessidade identificada por meio de avaliagao, ouvidos a
familia e o aluno;

45 - Criar um centro multidisciplinar de apoio, pesquisa e assessoria, articulados com
instituigbes académicas e integrados por profissionais das areas de saude, assisténcia
social, pedagogia e psicologia, para apoiar o trabalho dos professores da educacao basica
com dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotagao;

46 - Manter e ampliar programas suplementares que promovam a acessibilidade nas
instituicdes publicas, para garantir o acesso e a permanéncia dos estudantes com
deficiéncia por meio da adequacdo arquitetdnica, da oferta de transporte acesslivel e da
disponibilizagaoc de material didatico proprio e de recurscs de tecnologia assistiva,
assegurando, ainda, no contexto escolar, em todas as etapas, niveis e modalidades de
ensino, a identificagdo dos estudantes com altas habilidades ou superdotagao.

47 - Estabelecer e ampliar parceria para assegurar a oferta de transporte acessivel
visando o atendimento dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo.

4.8 - Capacitar profissionais da educagao para garantir a oferta de educagao bilingue, em
Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS como primeira lingua e na modalidade escrita da
Lingua Portuguesa como segunda lingua, aos estudantes surdos e com deficiéncia auditiva
de O (zero) a 17 (dezessete) anos bem como a adogao do Sistema Braille de leitura para
cegos e surdos-cegos,;

4.9 - Garantir a oferta de educagao inclusiva, vedada a exclusdo do ensino regular sob
alegacdo de deficiéncia e promovida a articulagao pedagdgica entre o ensino regular e o
atendimento educacional especializado;

410 - Fortalecer o acompanhamento € o monitoramento do acesso a gscola e ao
atendimento educacional especializado, bem como da permanéncia e do desenvolvimento
escolar dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e aitas
habilidades ou superdotagdo beneficiarios(as) de programas de transferéncia de renda,
juntamente com o combate as situagées de discriminagao, preconceito e violéncia, com
vistas a0 estabelecimento de condigdes adequadas para o sucesso educacional, em
colaboragdo com as familias e com os érgdos publicos de assisténcia social, salde e
protegdo & infancia, a adolescéncia e a juventude; )

4.11 - Fomentar pesquisas voltadas para o desenvolvimento de metodblegias, materiais
didaticos, equipamentos e recursos de tecnologia assistiva, com vistas (&l promogaoc do

ensino e da aprendizagem, bem como das condiges de acessit;ifidar:{_e! dos esju_;’:ian‘tes
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com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacao;

412 - Promover o desenvolvimento de pesquisas interdisciplinares em parcerias com
Instituicdes Superiores, para subsidiar a formulagdo de politicas publicas intersetoriais que
atendam as especificidades educacionais de estudantes com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento € altas habilidades ou superdotagdo que requeiram medidas
de atendimento especializado;

4 13 - Fomentar a Criagdo de um Centro de Convivéncia para pesscas com deficiéncia
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo com idade
superior & faixa etaria de escolarizagao obrigatoria, de forma a assegurar a atengéo
integral ao longo da vida;

414 - Promover a articulagéo intersetorial entre érgéos e politicas publicas de saude,
assisténcia social e direitos humanos, em parceria com as familias, com o fim de
desenvolver modelos de atendimento voltados 4 continuidade do atendimento escolar, na
educacdo de jovens e adultos, das pessoas com deficiéncia e transtornos globais do
desenvolvimento com idade superior a faixa etaria de escolarizacdo obrigatéria, de forma a
assegurar a atengao integral ao longo da vida;

415 - Criar, incentivar e capacitar equipes de profissionais da educagéo para atender 3
demanda do processo de escolarizagdo dos estudantes com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, garantindo a oferta de
professores do atendimento educacional especializado, profissionais de apoio ou
auxiliares, tradutores(as) e intérpretes de Libras, guias-intérpretes para surdos-cegos,
professores de Libras, prioritariamente surdos e professores bilingues,

416 - Promover parcerias com instituicdes comunitarias, confessionais ou filantropicas
sem fins lucrativos, conveniadas com o poder pblico, visando a ampliar as condigdes de
apoio ao atendimento escolar integral das pessoas com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo matriculadas nas redes publicas de
ensino.

4.17 - Firmar parcerias com instituigbes comunitarias, confessionais ou filantrépicas sem
fins lucrativos, conveniadas com o poder pliblico, visando a ampliar a oferta de formagao
continuada e a producdo de material didatico acessivel, assim como o0s servicos de
acessibilidade necessarios ao pleno acesso, participag@o e apreindizagem dos estudantes
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagao matriculados na rede publica de ensino;

4.18 - Promover parcerias com instituigdes comunitarias, confessionais ou filantropicas
sem fins lucrativos, conveniadas com o poder plblico, a fim de favorecer a participagao das
familias e da sociedade na construg@o do sistema educacional inclusivo.

META 5 - Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do terceiro ano do
Ensino Fundamental.

ESTRATEGIAS:

51 - Fortalecer e ampliar politica municipal de alfabetizagao que contemple avaliagao dos
conhecimentos basicos para a selegdo dos professores a!fab_etizadargﬁs, formagéo
continuada, acompanhamento e monitoramento das aprendizagens dos /estudantes €
reconhecimento pela fungdo de professor aifabetizador. || -'
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52 - Fortalecer os processos pedagogicos de alfabetizagdo dos estudantes do 1° ano do
Ensino Fundamental, de forma articulada com as estratégias desenvolvidas na Educacao
Infantil oferecendo apoio pedagdgico especifico para garantir a alfabetizagao de todas as
criangas,

53 - Aprimorar os instrumentos municipais de avalicdo e monitoramento das
aprendizagens, intensificando as analises e intervencbes referentes aos resultados,
principalmente das escolas do campo.

54 - Manter a adesé@o e aplicacdo das avaliagdes periodicas a nivel nacional e estadual
para aferir a alfabetizagéo das criangas, bem como divulgar os resultados e planejar agoes
sistematicas a partir dos mesmos.

5.5 - Viabilizar a implantagdo de LIEDs nas escolas que ndo possuem e reestruturar os
existentes primando pela contratagdo de profissionais qualificados assegurando a
diversidade de métodos e propostas pedagogicas inovadoras.

5.6 - Fomentar o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de praticas pedagogicas
inovadoras que assegurem a alfabetizagdo e favoregam a melhoria do fluxo escolar e a
aprendizagem dos estudantes, consideradas as diversas abordagens metodoldgicas e sua
efetividade;

57 - Incentivar o desenvolvimento de praticas pedagogicas que assegurem a plena
alfabetizagdo dos estudantes, bem como seu registro e divulgagao entre os pares.

58 - Garantir a alfabetizacdo de criangas do campo e de populagdes itinerantes, com a
aquisicio de materiais didaticos especificos e de produgdo de instrumentos de
acompanhamento que considerem a identidade cultural das comunidades do campo;

5.0 - Incentivar a participagdo dos professores que atuam em escolas do campo em
formagbes voltadas a educadores do campo:

5.10 - Aderir a novos programas de formagéo continuada de professores oferecidos pelo
MEC estimulando a participagdo dos professores de alfabetizagdo primando pelo
conhecimento de novas tecnologias educacionais e praticas pedagogicas inovadoras de
formagéo continuada de professores alfabetizadores;

511 - Criar as condiches necessdrias para que a alfabetizagao das pessoas com
deficidncia aconteca considerando as suas especificidades, inclusive a alfabetizacao
bilingue de pessoas surdas, sem estabelecimento de terminalidade temporal.

META 6 - Oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo, 35% (trinta e cinco
por cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 17% (dezessete por
cento) dos estudantes da Educagdo Basica.

ESTRATEGIAS:

6.1 - Promover, com o apoio da Unido, a oferta de educagéo basica publica em tempo
integral, por meio de atividades de acompanhamento pedagdgico e multidisciplinares,
inclusive culturais e esportivas, de forma que o tempo de permanéncia dos estudantes na
escola, ou sob sua responsabilidade, passe a ser igual ou superior a 7 (sete) horas diarias
durante todo o ano letivo, com a ampliacdo progressiva da jornada de professores’em uma
tinica escola; |

6.2 - Instituir, em regime de colaboragéo, programa de construgéo, ampliagao e reforma de
escolas_com padrdo arquitetdnico e de mobiliario adequado para atendimento em tempo
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integral, de acordo com a realidade/necessidade de cada regido, prioritariamente em
comunidades pobres ou com criangas em situagéo de vulnerabilidade social;

63 - Institucionalizar e manter, em regime de colaboragdo, programa nacional de
ampliagdo e reestruturagdo das escolas publicas, por meio da instalagdo de quadras
poliesportivas, laboratérios, inclusive de informatica, espagos para atividades culturais,
bibliotecas, auditérios, cozinhas, refeitérios, banheiros e outros equipamentos, bem como
da producéo de material didatico e da formacao de recursos humanos para a educagac em
tempo integral.

6.4 - Fomentar a articulagdo da escola com os diferentes espagos educativos, culturais e
esportivos e com equipamentos publicos, como centros comunitarios, bibliotecas, pracas,
pargues, museus, teatros, cinemas e planetarios;

6.5 - Expandir, respeitando as peculiaridades locais, a educagao em tempo integral para as
escolas do campo,

8.6 - Garantir a educagdo em tempo integral para pessoas com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo na faixa etaria de 4
(quatro) a 17 (dezessete) anos, assegurando atendimento educacional especializado
complementar e suplementar ofertado em salas de recursos multifuncionais da prépria
escola ou em instituigbes especializadas.

META 7 - Fomentar a qualidade da Educagdo Basica em todas as etapas e
modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as
sequintes médias nacionais para o Indice de Desenvolvimento da Educacdo Basica
(IDEB).
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aprendizagem e desenvolvimento dos estudantes para cada etapa/ano da educagao
basica, respeitada a diversidade local;

72 - Implementar uma Politica Pedagdgica que assegure projetos de apoio 2
aprendizagem dos estudantes e corregao de fluxo escolar elevando para 70% (setenta por
cento) até 2022 o nivel suficiente de aprendizado em relagao aos direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo;

7.3 - Fortalecer e ampliar processo continuo de autoavaliagdo das escolas de educagao
basica, por meio da constituigao de instrumentos de avaliagdo que orientem as dimensbdes
a serem fortalecidas, destacando-se a elaboragdo de planejamento estratégico, a melhoria
continua da qualidade educacional, a formag&o continuada dos profissionais da educagéo
e o aprimoramento da gestao democratica.

7 4 - Fortalecer o monitoramento e executar o plano de agéo articulado dando cumprimento
as metas de qualidade estabelecidas para a educacdo basica publica e as estratégias de
apoio técnico e financeiro voltadas @ melhoria da gestdo educacional, a formagdo de
professores e professoras e profissionais de servigos e apoio escolares, a ampliagdo & ao
desenvolvimento de recursos pedagdgicos e & melhoria e expanséo da infraestrutura fisica
da rede escolar,

7.5 - Divulgar e analisar os resultados pedagégicos dos indicadores do sistema nacional de
avaliacdo da educagdo basica e do IDEB, assegurando a contextualizagao desses
resultados, com relagdo de indicadores sociais relevantes, como o0s de nivel
socicecondmico das familias dos estudantes, para subsidiar a elaboragao de plano de
intervencao pedagogica nas escolas que ndo alingiram a meta do IDEB para cada periodo
(bienal) conforme estabelecido pelo INEP, sendo que em 2021 os anos iniciais alcance 6.1
e os anos finais 5.5.

7.6 - Assegurar o cadastro e a aplicagdo dos exames nacionais a todos os estudantes do
ensino fundamental e médio que sdo publico alvo das avaligées externas, bem como
apoiar o uso dos resultados dessas avaliagbes pelas escolas para a melhoria de seus
processos e praticas pedagogicas,

7.7 - Realizar estudos com os professores para divulgar e analisar os resultados das

avaliagGes externas das escolas municipais e propor agbes que visem atingir as metas do
IDEB, sendo: 6.1 em 2021 para os anos iniciais e 5.5 para os anos finais.

7.8 - Fomentar e valorizar o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de inovagao
das praticas pedagdgicas no sistema de ensino, que assegurem a melhoria da
aprendizagem e do fluxo escolar.

7.9 - Garantir transporte gratuito para todos os estudantes da educagéo do campo na faixa
etaria da educagao escolar obrigatria, mediante renovagdo e padronizagdo integral da
frota de veiculos, de acordo com especificagbes definidas pelo Instituto Nacional de
Metrologia, Qualidade e Tecnologia - INMETRO, e financiamento compartihado, com
participagdo da Unido e Estado, visando reduzir a evasao escolar e o tempo médic de
deslocamento a partir da situagéo local;

7.10 - Desenvolver pesquisas de modelos alternativos de atendimento escolar para a
populacdo do campo que considerem as especificidades locais & as boas praticas
nacionais tendo em vista a ampliagdo do nimero de unidades atendidas com a pedagogia
da alternancia, | 5 '

g - i

o

", I--"'.
B e WPy W L=

= 5 £ L L bt
Av. 08 de Agoste, n® 2326: Centro, Jaguaré/ES, CEP 29950-000, CNPJ 27 .744,184/0001-50, Telefax [B7).3769-7900
- W
1




Prefeitura Municipal de Jaguare¢

Estado do Espirito Santo

N
R

7.11 - Garantir a idoneidade das informagdes no censo escolar primando pela
contemplagdo do municipio aos programas de acesso a rede mundial de computadores em
banda larga de alta velocidade oferecidos pelo Governo Federal e a relagéo
computador/estudante nas escolas publicas promovendo a utilizagao pedagogica das
tecnologias da informacgéo e da comunicagao.

7.12 - Apoiar técnica e financeiramente a gestdo escolar mediante transferéncia direta de
recursos financeiros a escola, garantindo a participagdo da comunidade escolar no
planejamento e na aplicagdo dos recursos, visando & ampliagdo da transparéncia e ao
efetivo desenvolvimento da gestao democratica;

7.13 - Fazer adesdo aos programas de apoio técnico e financeiro oferecido pelo Governo
Federal (MEC) e orientar as unidades de ensino quanto a elaboragéo dos planos e projetos
inserindo os dados necessarios para aprovagdo e repasse dos recursos;

7.14 - Garantir agdes de atendimento aocs estudantes, em todas as etapas da educagao
basica, por meio de recursos suplementares de material didatico-escolar, transporte,
alimentagdo e assisténcia a satde;

7.15 - Assegurar e monitorar a implementagdo a todas as escolas publicas de educagao
basica o acesso a energia elétrica, abastecimento de agua tratada, esgotamento sanitario
e manejo dos residuos sélidos, garantir o acesso dos estudantes a espagos para a pratica
esportiva, a bens culturais e artisticos e a equipamentos e laboratdrios de ciéncias e, em
cada edificio escolar, garantir a acessibilidade as pessoas com deficiéncia;

7.16 - Aderir e manter, em regime de colaboragdo, programa nacional de reestruturagao e
aquisico de equipamentos para escolas pablicas, visando & equalizagdo regional das
oportunidades educacionais;

7.17 - Prover equipamentos e recursos tecnoldgicos digitais juntamente com a uniao para a
utilizacao pedagdgica no ambiente escolar das escolas do Sistema Municipal de Ensino.
criando, inclusive, mecanismos para implementagéo das condigbes necessarias para a
universalizagao das bibliotecas nas instituigbes educacionais, com acesso a redes digitais
de computadores, inclusive a internet;

7.18 - Aderir aos parametros minimos de qualidade dos servicos da educagao basica, a
serem utilizados como referéncia para infraestrutura das escolas, recursos pedagdgicos,
entre outios insumos relevantes, bem comeo instrumento para adocdo de medidas para a
melhoria da qualidade do ensino estabelecido pela uniao;

7.19 - Fomentar a participagio da equipe técnica da Secretaria Municipal de Educagéo e
Cultura no programa nacional de formagé&o inicial e continuada.

7.20 - Garantir politicas de combate a violéncia na escola, inclusive pelo desenvolvimento
de acbes destinadas a capacitagdo de educadores para detecgdo dos sinais de suas
causas, como a violéncia doméstica e sexual, favorecendo a adogdo das providéncias
adequadas para promover a construgdo da cultura de paz e um ambiente escolar dotado
de seguranca para a comunidade;

7.21 - Aderir as politicas de inclusdo e permanéncia na escola para adolescentes e jovens
que se encontram em regime de liberdade assistida e em situagdo de rua, assegurando 0s
principios da Lei n? 8.0689, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianga'e do Adolescente,

7.22 - Garantir nos curriculos escolares contetidos sobre a histéria e as culturas \afro-
bramre;ra e -indigenas e implementar acgles educacionais, nos termos das Lers n* 10.639
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de 9 de janeiro de 2003, e 11645 de 10 de margo de 2008, assegurando-se a
implementagdo das respectivas diretrizes curriculares nacionais, por meio de agdes
colaborativas com foruns de educagdo para a diversidade étnico-racial, conselhos
escolares, equipes pedagégicas e a sociedade civil;

7.23 - Consolidar a educagéo escolar no campo de populagdes tradicionais, de populacdes
itinerantes, respeitando a articulagdo entre os ambientes escolares e comunitarios e
garantindo: o desenvolvimento sustentavel e preservagdo da identidade cultural, a
participagdo da comunidade na definicdo do modelo de organizagdo pedagodgica e de
gestao das instituiges, consideradas as praticas socioculturais e as formas particulares de
organizagdo do tempo; a reestruturacdo e a aquisicdo de equipamentos; a oferta de
programa para a formagdo inicial e continuada de profissionais da educacdo; e o
atendimento em educagéo especial;

7.24 - Desenvolver curriculos e propostas pedagodgicas especificas para educacgfo escolar
para as escolas do campo e incluindo os contetidos culturais correspondentes a
comunidade do campo considerande o fortalecimento das praticas socioculturais
preduzindo e disponibilizando materiais didaticos especificos, inclusive para os estudantes
com deficiéncia;

7.25 - Mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a educagao formal com
experiéncias de educagao popular e cidada, com os propésitos de que a educagdo seja
assumida como responsabilidade de todos e de ampliar o controle social scbre o
cumprimento das politicas publicas educacionais;

7.26 - Promover a articulacao dos programas de forma sistematizada da area da educagao.
de ambito local e nacional, com os de outras areas, como saude, trabalho e emprego,
assisténcia social, esporte e cultura, possibilitando a criagdo de rede de apoio integral as
familias, como condigdo para a melhoria da qualidade educacional,

7.27 - Promover articulagdo entre os orgdos responsaveis pelas areas da salde e da
educacéo, o atendimento aos estudantes da rede escolar publica de educagao basica por
meio de acdes de prevencdo, promogdo e atengio a salde;

7.28 - Ampliar agdes efetivas especificamente voltadas para a promogéo, prevencao,
atengdo e atendimento a saude e a integridade fisica, mental e emocional dos profissionais
da educagéo, como condigao para a melhoria da qualidade educacional;

7.28 - Aderir a formagso de leitores e leitoras para capacitar professores, bibliotecarios
para atuar como mediadores da leitura, de acordo com a especificidade das diferentes
etapas do desenvolvimento e da aprendizagem, em consonéncia com as diretrizes do
Plano Nacional do Livro e da Leitura.

7.30 - Aderir ao programa nacional de formagdo de professores e dos estudantes para
promover e consolidar politica de preservagao da memoria nacional;

7.31 - Estabelecer politicas de estimulo as escolas que melhorarem o desempenho, de
modo a valorizar 0 mérito do corpo docente, da direcao e da comunidade escolar.

META 8 - Elevar a escolaridade média da populagdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e
nove) anos, de modo a alcangar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo ano

de vigéncia deste Plano, para as populagdes do campo, da regido de menor
escolaridade no Pais e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a
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escolaridade média entre negros e niao negros declarados a Fundacgdo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE,

ESTRATEGIAS:

8.1 - Institucionalizar programas e desenvolver tecnologias para corregéo de fluxo, para
acompanhamento pedagdgico individualizado e para recuperag@o, bem como priorizar
estudantes com rendimento escolar defasado, considerando as especificidades dos
segmentos populacionais considerados:

8.2 - Reestruturar as Diretrizes Curriculares Municipal para a Educagdo de Jovens e
Adultos, assegurando e monitorando o trabalho metodolégico que esta sendo
desenvolvido;

8.3 - Aderir programas de educagéo de Jovens e adultos para os segmentos populacionais
considerados, que estejam fora da escola e com defasagem idade-série, associados a
outras estratégias que garantam a continuidade da escolarizacd@o, apds a alfabetizagao
inicial;

8.4 - Assegurar junto as Unidades de Ensino, parceria com a Promotoria Publica e a
Assisténcia Social, acompanhamento dos estudantes faltosos e que estdo fora dela
(unidade de ensino) para a garantia de frequéncia e apoio & aprendizagem:

8.5 - Promover busca ativa de jovens fora da escola pertencentes aocs segmentos
populacionais considerados, em parceria com as 4reas de assisténcia social, satde e
protecao a juventude.

META 9 - Elevar a taxa de alfabetizagdo da populagio com 15 (guinze) anos ou mais
para 93,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2015 e, até o final
da vigéncia deste PME, extinguir o analfabetismo absoluto e reduzir em 50%
(cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.

ESTRATEGIAS:

9.1 - Assegurar a oferta gratuita da educagido de jovens e adultos a todos os que nao
tiveram acesso 4 educagéo basica na idade propria;

8.2 - Manter a oferta de alfabetizacdo na rede municipal através da modalidade EJA,
priorizando as comunidades onde o analfabetismo se apresenta em Indice mais elevado,

assegurando fao 56 & acess0 COIMG & peimanéncia, de mode a suprimi-lo:
9.3 - Realizar chamadas publicas regulares para a Educagéo de Jovens e Adultos - EJA

promovendo uma busca ativa em regime de colaboragdo com entes federados e em
parcerias com organizacgbes da sociedade civil:

9.4 - Implementar agbes de alfabetizacao de jovens e adultos com garantia de continuidade
da escolarizacio basica:

9.5 - Realizar avaliacéo, por meio de exames especificos, que permita aferir o grau de
alfabetizacao de jovens e adultos com mais de 15 (quinze) anos de idade:

9.6 - Executar acbes de atendimento ao estudante da educacio de jovens e;an:tultos por
meio de programas suplementares de transporte, alimentagdo e saude, inclusive
atendimento oftaimolégico e fornecimento gratuito de éculos, em articulagéo com a area da
saude;

z_/ I
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9.7 - Apoiar técnica e financeiramente projetos inovadores na educagdo de jovens e
adurtns_ gue visem ao desenvolvimento de modelos adequados as necessidades
especificas desses estudantes:

9.6 - Estabelecer mecanismos e incentivos que integrem os segmentos empregadores,
publicos e privados, e os sistemas de ensino, para promover a compatibilizagdo da jornada
de trabalho dos empregados e das empregadas com a oferta das agbes de alfabetizacao e
de educacao de jovens e adultos:

9.9 - Implementar programas de capacitagio tecnoldgica da populagdo jovem e adulta,
direcionados para os segmentos com baixos niveis de escolarizacdo formal e para os
estudantes com deficiéncia, articulando os sistemas de ensino, a Rede Federal de
Educagao Profissional, Cientifica e Tecnolbgica, as universidades. as cooperativas e as
associagdes, por meio de acgBes de extensdo desenvolvidas em centros vocacionais
tecnoldgicos, com fecnologias assistivas que favorecam a efetiva inclusdo social e
produtiva dessa populacgio;

9.10 - Considerar, nas politicas plblicas de jovens e adultos, as necessidades dos idosos,
com vistas & promogdo de politicas de extingdo do analfabetismo ao acesso as
tecnologias educacionais e atividades recreativas, culturais e esportivas, a implementagao
de programas de valorizacdo e compartilhamento dos conhecimentos e experiéncia dos
idosos e @ inclusdo dos temas do envelhecimento e da velhice nas escolas.

META 10 - Oferecer, no minimo, 10% (dez por cento) das matriculas de EJA, no
Ensino Fundamental e Médio, na forma integrada & Educagio Profissional.

ESTRATEGIAS:

10.1 - Estabelecer parcerias com os érgdos de qualificagao profissional (SEBRAE, SENAI
SENAR, entre outros) para ofertar cursos de capacitagéo;

10.2 - Aderir a programa nacional de educacéo de jovens e adultos, voltado & conclusao do
ensino fundamental e & formag&o profissional inicial, de forma a estimular a conclusao da
educagao basica;

10.3 - Fomentar a integracdo da educacio de jovens e adultos com a educagao
profissional, em cursos planejados de acordo com as caracteristicas do publico de
educagao de jovens e adultos e especificidades das populagdes itinerantes e do campo.

10.4 - Ampliar as oportunidades profissionais dos jovens e adultos com deficiéncia e baixo
nivel de escolaridade, por meio do acesso a educacgdo de jovens e adultos articulada a
educacao profissional;

10.5 - Aderir ao programa nacional de reestruturagdo e aquisicdo de equipamentos
voltados a expansdo e a melhoria da rede fisica de escolas publicas que atuam na
educacao de jovens e adultos integrada a educagéo profissional, garantindo acessibilidade
a pessoa com deficiéncia;

10.6 - Estimular a diversificagdo curricular da educagéo de jovens e adultos, articulando a
formagédo basica e a preparagdo para o mundo do trabalho e estabelecendo inter-relagdes
entre teoria e pratica, nos eixos da ciéncia, do trabalho, da tecnologia e da cultura e
cidadania, de forma a organizar o tempo e o espaco pedagdgicos adequados as
caracteristicas desses estudantes: L,I !' '
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10.7 - Incentivar e apoiar a formagdo continuada de docentes das redes publicas para
atuarem na educacio de jovens e adultos integrada a educacéo profissional;

10.8 - Garantir parcerias com SEBRAE/SENAC/SENAI, para formagao continuada para
trabalhadores e trabalhadoras articulada a educagéo de jovens e adultos;

10.9 - Aderir ao programa nacional de assisténcia ao estudante, compreendendo agoes de
assisténcia social, financeira e de apoio psicopedagégico que contribuam para garantir o
acesso, a permanéncia, a aprendizagem e a conclusdo com éxito da educagao de jovens e
adultos articulada a educacao profissional.

META 11 - Articular junto ao Governo Estadual e Federal a oferta da educagao
profissional técnica de nivel médio no segmento publico, assegurando a qualidade
na oferta.

ESTRATEGIAS:

11.1 - Mapear a demanda dos estudantes para educagao profissional técnica de nivel
medio,

11.2 - Fomentar junto ao poder estadual e federal a implantagao da educagéo profissional
técnica de nivel médio no municipio;

113 - Incentivar a aberiura de Unidades de Ensino dedicadas & docéncia por meio da
Educagao a distancia;

11.4 - Ampliar a oferta de programas de reconhecimento de saberes para fins de
certificacao profissional em nivel técnico;

11.5 - Estimular a expansao do atendimento do ensino médio gratuito integrado a formagao
profissional para as populagbes do campo, de acordo com 0s seus interesses e
necessidades;

11.6 - Fomentar junto ao poder estadual e federal a implantagéo da oferta de educagao
profissional técnica de nivel médio no municipio ou na regido em parceria com 0S
municipios circunvizinhos;

11.7 - Fomentar junto ao poder Federal e Estadual o acesso dos estudantes aos cursos
técnicos de nivel médio na Rede Federal de Educagdo Profissional, Cientifica e
Tecnologica;

118 - Garantir a igualdade étnico-raciais e regionais no acesso e permanéncia na
educacéo profissional técnica de nivel meédio, inclusive mediante a adogao de politicas
afirmativas, na forma da lei.

META 12 - Elevar a taxa bruta de matricula na Educagdo Superior para 50%
(cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da populagéoc
de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta e
expansado para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas matriculas, no
segmento publico.

ESTRATEGIAS: _

12.1 - Fomentar a implantagao de Polos de Educagéo a Distancia-EAD, Potu_ﬁ de Ensinec
Superior Federal, UAB, UFES, IFES estabelecendo parceria entre o Municipio e Governo
Federal, sendo que o municipio contribua com o espaco fisico e © Goyerno Federal com as

demais despesas. ; : r{ '
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12.2 - Acompanhar a expansdo do financiamenta estudanti por meio do Fundo de
Financiamento Estudantil - FIES, de que trata a Lei n” 10.260, de 12 de julho de 2001, com

a constituicdo de fundo garantidor do financiamento, de forma a dispensar
progressivamente a exigéncia de fiador;

12.3 - Acompanhar o estagio curricular nas unidades de ensino como parte da formacéo na
educacao superior;

12.4 - Ampliar a participacdo proporcional de grupos historicamente desfavorecidos
(negros, afro-descendentes, portadores de deficiéncia, populagfes do campo e menos
favorecidos) na educacgaoc superior, garantindo em parceria com o governo federal e
estadual o apoio financeiro no transporte estudantil para municipios vizinhos que ofertem
educacgao superior.

12.5 - Fomentar estudos e pesquisas com as faculdades do entorno gue atendem aos
estudantes do municipio.

12.6 - Colaborar com o Governo Federal na divulgagao de programas e agdes de incentivo
a mobilizagao estudantil e docente em cursos de graduagéo e pos-graduagdo, em ambito
nacional e internacional, tendo em vista o enriquecimento da formagao de nivel superior.

12.7 - Fomentar junto ao Governo Federal o atendimento especifico a populagdes do
campo, em relagdo a acesso, permanencia, conclusao e formagao de profissionais para
atuagao nessas populacgoes.

12.8 - Mapear a demanda e fomentar a oferta de farmacéo inicial (presencial) de pessoal
de nivel superior, considerando as necessidades especificas do municipio e a melhoria da
gualidade da educacéo basica.

12.9 - Instituir acervo digital na Biblioteca Publica Municipal bem como a sua
acessibilidade.

12.10 - Divulgar os processos seletivos nacionais e regionais para acesso a& educacgao
superior como forma de superar exames vestibulares isolados.

12.11 - Divulgar a ampliagdo, no dmbito do Fundo de Financiamento ao Estudante do
Ensino Superior - FIES, de que trata alei n® 10.260, de 12 de julho de 2001, e do
Programa Universidade para Todos - PROUNI, de que trata a Lei n°11.096, de 13 de
ianairn da 2005, o= henefining destinados a concessio de financiamento a estudantes
regularmente matriculados em cursos superiores presenciais ou a distédncia, com avaliagao
positiva, de acordo com regulamentacéo propria, nos processes conduzidos pelo Ministério

da Educacao.

META 13 - incentivar o nimero de matriculas na pds-graduacéo stricto sensu.
ESTRATEGIAS:

13 1 - Ampliar o percentual de mestres e doutores do Sistema Municipal de Ensino através
da divulgagdo do incentivo previsto no Plano de Carreira do Magistério do municipio de
Jaguare.

META 14 - Garantir, em regime de colaboracéo entre a Unido, os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios, no prazo de 1 (um) ano de vigénma do PNE, politica

nacional de formagédo dos pmflssmna;s da Educacgdo de que tratam os incisos I, 1l e
Il do caput do art. 61 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1b9£ assegurado que

tndcs osfa&prufessoresfas da Educagdo Basica possuam formh;an es;:ecnfn:a de
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nivel superior, obtida em curso de Licenciatura na area de conhecimento em que
atuam.

ESTRATEGIAS:

141 - Valorizar e oportunizar todos os profissionais na busca da qualificagdo para
docéncia.

14.2 - Incentivar e divulgar a plataforma eletrénica para organizar a oferta e as matriculas
em cursos de formacéo inicial e continuada de profissionais da educacdo, bem como para
divulgar e atualizar seus curriculos eletrdnicos.

14.3 - Buscar parcerias junto aos Governos Federal e Estadual para a formagdo e a
valorizagdo dos profissionais da educagao.

14.4 - Apoiar as demandas por estagios na Educagao Basica Municipal.

14.5 - Aderir a politica nacional de formag&o continuada para os profissionais da educacao
de outros segmentos que ndo os do magistério, construida em regime de colaboragdo
entre os entes federados.

META 15 - Garantir, em nivel de Pés-Graduagao, 80% (oitenta por cento) dos
professores da Educacao Basica, até o lltimo ano de vigéncia do PME, e garantir a
todos os profissionais da Educagado Basica que possuam formacédo continuada em
sua area de atuagdo, considerando as necessidades, demandas e contextualizagdes

dos sistemas de ensino,
ESTRATEGIAS:

151 - Realizar, em regime de colaboragdo com o Estado e Unido, o planejamento
estratégico para dimensionamento da demanda por formagdo continuada e fomentar a
respectiva oferta por parte das instituigées publicas de educagéo superior, de forma
orgénica e articulada;

15.2 - Tornar acessivel o portal eletrénico para subsidiar a atuagéo dos professores e das
professoras da educagdo basica, disponibilizando gratuitamente materiais didaticos e
pedagogicos suplementares, inclusive aqueles com formato acessivel.

META 16 - Valorizar os profissionais do Magistério das Redes Publicas de Educacao
Basica de forma a equiparar seu rendimento médio dos demais profissionais com
escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia deste PME.

ESTRATEGIAS:

16.1 - Constituir um férum permanente de estudo e pesquisa, a fim de discutir o
acompanhamento da atualizagdo progressiva do valor do piso salarial nacional para os
profissionais do magistério plblico da educagéo basica;

16.2 - Acompanhar a evolugao salarial por meio de indicadores obtidos a partir da pesquisa
nacional por amostragem de domicilios periodicamente divulgados pelo Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica - IBGE.

16.3 - Reestruturar o Estatuto e Plano de Cargos e Carreiras do Magistério Publico
Municipal da Prefeitura Municipal de Jaguare, ate o final do pnm&:m ano de wger:rtia do
PME - Lei n® 673/2006. |

16.4 - Implementar politicas de valorizagdo dos profissionais do lmdgtsterto atraves da

| |
revisao salafial, em particular o piso salarial nacional profissional. | #'__,f"
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META 17 - Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de Planos de Carreira
para dos profissionais da Educagdo Basica publica de todos os sistemas de ensino
e, para o plano de Carreira dos profissionais da Educacdo Basica publica, tomar
como referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos
termos do inciso VIl do art. 206 da Constituicdo Federal.

ESTRATEGIAS:

17.1 - Assegurar a realizagdo de Concurso Publico para ingresso nas redes escolares da
educacio basica para docentes e ndo docentes no primeiro ano de vigéncia deste PME e
posteriormente a cada 5 (cinco) anos. Assegurar que o sistema municipal de ensino
constitua seu quadro de profissionais do magistério, com 80% (noventa por cento) de
servidores nomeados em cargos de provimento efetivo.

17.2 - Implantar, nas redes publicas de educagdo bésica, acompanhamento dos
profissionais iniciantes, supervisionados por equipe de profissionais experientes, a fim de
fundamentar, com base em avaliagdo documentada, a decis8o pela efetivacdo apds o
estagio probatério e oferecer, durante esse periodo, curso de aprofundamento de estudos.
Fomentar a oferta de cursos destinados a formagao de profissionais da educagéo para as
areas de gestdo escolar, multimeios, manutencao da infraestrutura e alimentagao, sem
prejuizo de outras e em atendimento das demandas nas unidades escolares.

17.3 - Realizar adesao da prova nacional de profissionais do magistério do Ministério da
Educagdo, para subsidiar o Municipio, na avaliagdo e ou admissao dos profissionais da
educacgac basica plblica.

17.4 - 1-Assegurar e ampliar, no plano de Carreira dos profissionais da educagéo do
Municipio. licencas remuneradas e incentivos para qualificagao profissional.

17.5 - Aderir em regime de colaboragdo do Ministério da Educagdo, ao censo dos
profissionais da educac&o basica de outros segmentos que ndo os do magistério.

17.6 - Considerar as especificidades socioculturais das escolas do campo no provimento
de cargos efetivos.

17.7 - Criar comissdo permanente de profissionais da educagao para subsidiar os orgaos
competentes na reestruturagdo e implementagéo do plano de carreira.

META 18 - Assegurar condigdes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivagao da
gestio democritica da Educagdo, associada a critérios técnicos de meérito,
desempenho e a consulta pdblica a comunidade escolar, no ambito das escolas
publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto.

ESTRATEGIAS:

18.1 - Instituir projeto de lei respeitando a legislagdo nacional que determine a nomeacgao
dos diretores e diretoras de escola, especificando critérios técnicos de mérito e
desempenho, bem como a participagac da comunidade escolar.

18.2 - Assegurar os programas de apoio e formagdo aos conselheiros do Conselho de
Acompanhamento e Controle Social do Fundeb, do Conselho de Alimentagao Escolar, do
Conselho Municipal de Educagdo, dos conselhos regionais e de outros e /aos
representantes educacionais em demais conselhos de acompanhamento de puu‘ncas
publicas, garantindo a esses colegiados recursos financeiros, espaco ,fISh:D adequadn
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equipamentos e meios de transporte para visitas a rede escolar, com vistas 3o bom
desempenho de suas fungdes;

18.3 - Garantir ampla divulgagdo das agdes e discussdes do Forum Municipal de
Educacéo, para efetivagcio do acompanhamento da execucao deste PME, de outros planos
de educagdo e outras politicas publicas de educacao.

18.4 - Estimular, nas redes de educacao basica, a constituicao e o fortalecimento de
organizacdes estudantis e de pais, assegurando-se-lhes, inclusive, espagos adequados e
condiges de funcionamento nas escolas e fomentando a sua articulagao organica com os
conselhos escolares, por meio das respectivas representagdes.

18.5 - Estimular a constituicdo e o fortalecimento de Conselhos Escolares e Conselho
Municipal de Educagg@o, como instrumentos de participagdo e fiscalizagdo na gestao
escolar e educacional, inclusive por meio de programas de formacdo de conselheiros,
assegurando-se condigbes de funcionamento auténomo;

18.6 - Estimular a participacao e a consulta de profissionais da educagéao, dos estudantes e
seus familiares na formulagdo dos projetos politico-pedagdgicos, curriculos escolares,
planos de gestao escolar e regimentos escolares, assegurando a participacao dos pais na
avaliagao de docentes e gestores escolares;

18.7 - Fortalecer a autonomia pedagogica, administrativa e de gestao financeira nos
estabelecimentos de ensino;

18.8 - Desenvolver politicas de formacgéo de equipes diretivas, qualificando sua atuagdo na
dimensdo politico pedagdgico, administrativa e financeira, promovendo encontros

periddicos.

18.9 - Incentivar, assessorar e apoiar as escolas na busca de solugao aos problemas e
dificuldades existentes, sempre que solicitado e se fizer necessaria a intervengdo da
Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura junto aos setores e 6rgdos competentes, no
ambito do municipio e demais instancias governamentais.

18.10 - Estimular a realizagéo sistematica de reunies pedagogicas, com vistas a avaliacéo
do trabalho desenvolvido no @mbito da escola e seus resultados, bem como a definicio de
estratégias e agdes que visem ao seu aprimoramento.

META 19 - Ampliar o investimento em educacdo publica de forma a atingir, no
minimo, o patamar de 4% (quatro por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do
Municipio no 52 (quinto) ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, o equivalente a 6%
(seis por cento) do PIB ao final do decénio.

ESTRATEGIAS:

18.1 - Aplicar os recursos legalmente vinculados a Educacéo, de competéncia do poder
publico municipal e buscar fontes complementares de financiamento, com vistas a atender
suas demandas educacionais a luz do padrao de qualidade nacional.

19.2 - Aperfeigoar e ampliar os mecanismos de acompanhamento da arrecadacdo da
contribuicdo social do salario-educagao.

18.3 - Garantir o fortalecimento dos mecanismos e instrumentos que assegurem 3

transparéncia e o controle social na utilizagdo dos recursos publicas -aplicados’ em

educacdo em audiéncias publicas, portais eletrénicos de transparéncia, capacitagao dos
. ™ |
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membros de conselhos de acompanhamento e controle social do FUNDEB, em regime de

colaboragdo com a SEMEC, COMEJ, CAE e Férum Municipal de Educacgéo.
19.4 - Garantir a aplicagdo do custo aluno-qualidade conforme previsto na legislacéo.

19.5 - Implementar o “Custo Aluno Inicial” e "Custo Aluno Qualidade” como pardmetro para
o financiamento da educacao de todas etapas e modalidades da educagio basica, a partir
do célculo e do acompanhamento regular dos indicadores e equipamentos necessarios ao
ensino e em aquisicdo de material didatico-escolar, alimentacéo e transporte escolar.

19.6 - Assegurar o cumprimento da Lei de Responsabilidade Educacional, apds sua
aprovagao, assegurando padrao de qualidade na educagao basica.

19.7 - Redefinir critérios para distribuicdo dos recursos municipal na elaboragdo do
Orgamento Publico Municipal, a fim de atingir essa meta até o final da vigéncia desse PME.

META 20 - Assegurar a realizagdo do acompanhamento, avaliagdo e readequacgdo do
PME 2015-2025, de maneira democratica e participativa.

ESTRATEGIAS:

20.1 - Formar comissdo para acompanhamento e avaliagdo do presente plano, em
conformidade com o FME; tendo como membros naturais representantes da SEMEC e
representantes do Conselho Municipal de Educagdo, FUNDEB e das Redes Publicas e
Privadas.

20.2 - Disponibilizar, @ Comissado de Avaliagdao do PME, ao final de cada ano letivo, acesso
a sistematizacao das informacgdes coletadas para conhecimento e analise.

20.3 - Fornecer infraestrutura a Comissa@o de Avaliagdo, para elaboragéo de relatorios,
mediante analise comparativa dos resultados educacionais obtidos no biénio, objetivando
avaliacdo da medida de alcance das metas propostas para o mesmo € a proposigdo de
novas estratégias de agdo, quando necessario.
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