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LEI N° 1.124/2001

Dispde sobre as diretrizes orgamentarnas
para o exercicio financeiro de 2002 e da
outras providéncias.

A Camara Municipal de Rio Pomba aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - A elaboracéo da proposta orgamenté‘ria, para o exercicio de 2002, abrangera o
Poder Executivo, seus fundos, 6rgéos e entidades da Administracéo direta e indireta.

Art. 2° - A proposta orgamentaria do Municipio para o exercicio financeiro de 2002 sera
elaborada em conformidade com as diretrizes desta Lei e em consonancia com as
disposicdes da Constituicdo Federa, da Constituicdo Estadual, da Lei Orgéanica
Municipal, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964 e da Lei Complementar n°
101, de 04 de maio de 2000, no que forem a elas pertinentes, e demais disposigoes
aplicaveis a matéria.

Art. 3° - As metas e prioridades da Administragcdo Publica Municipal, para o exercicio
financeiro de 2002, estdo estabelecidas no Anexo Unico desta Lei.

Art. 4° - O Poder Legislativo encaminhara ac Poder Executivo sua proposta orcamentaria
para 2002, observadas as determinagdes contidas nesta lei e na Emenda Constitucional
n° 25/00, até o dia 31 de agosto de 2001.

Art. 5° - As previsdes de receitas para o exercicio de 2002 seréo feitas considerando-se
o método estatistico dos minimos quadrados e serdo acompanhadas das projecdes para
os exercicios de 2003 e 2004, bem como, de demonstrativo de sua evolugéo nos trés
Gltimos, conforme estabelece o art. 12 da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de
2000.

Paragrafo unico — O Poder Executivo devera encaminhar ao Poder Legislativo a
metodologia e as premissas utilizadas no método estatistico dos minimos quadrados.

Art. 8° - As emendas ao projeto de lei orcamentaria com indicagdo de recursos
provenientes de anulagdes de dotagdo, sem prejuizo do que dispde a Lei Orgénica
Municipal, ndo incidirdo sobre:

| — Dotacbes referentes a contrapartida obrigatéria do Tesouro Municipal para recursos
transferidos ao Municipio;

Il — dotagdes referentes a obras previstas no orgamento.

Art. 7° - O montante das despesas ndo podera ser superior a0 das receitas, sendo fixado
e distribuido pelos diversos programas de govemo, procurando-se privilegiar, sempre
que possivel, as despesas de capital e das despesas de custeio destinadas a prestacao
desemqosoueresuﬂemnamekhonadamﬂdadedevidadawmidade.

Art 8° - O Govemno Municipal destinara no minimo 25% (vinte & GNCO por cento) de sua
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Paragrafo unico — O Municipio aplicard, no minimo, 60% (sessenta por cento) dos
recursos a que se refere o caput deste artigo, na manutencao e no desenvolvimento do
ensino fundamental, conforme determina a Emenda Constitucional n° 14/96.

Art. 9° - O Municipio ndo podera dispor de mais que 60% (sessenta por cento) do valor
da sua receita corrente liquida para as despesas com pessoal, em atendimento ao
disposto no art. 169 da Constituicdo Federal e inciso Il do art. 19 da Lei Complementar
n°® 101, de 04 de maio de 2000.

§ 1° - A reparticdo do limite estabelecido no caput deste artigo ndo podera exceder 0s
seguintes percentuais:

a) 6% (seis por cento) para o Poder Legislativo.

b) 54% (cinquenta e quatro por cento) para o Poder Executivo.

§ 2° - O limite estabelecido para as despesas de pessoal compreende os pagamentos de
vencimentos e vantagens, fixas e variaveis, subsidios, proventos de aposentadoria,
reforma e pensédes, inclusive adicionais, gratificagbes, horas extras e vantagens pessoais
de qualquer natureza, bem como encargos sociais e contribuicdes recolhidas as
entidades de previdéncia.

§ 3° - A concesséo de qualquer vantagem ou aumento de remuneragdo além dos indices
inflacionarios, a criacao de cargos ou alterag&o de estrutura de carreiras, bem como a
admissdo de pessoal, a qualquer titulo, pela Administragao direta e indireta, suficiente
para atender as projeces de despesas até o final do exercicio, obedecido os limites
legais e constitucionais.

Art. 10 — O Municipio podera, mediante autorizacdo legislativa, conceder ajuda
financeira, a titulo de auxilio e subvencéo as entidades sem fins lucrativos, que prestem
servicos essenciais de assisténcia social, médica e educacional e de atividades culturais
constituidas e que seja observado o disposto nos arts. 17 e 18 da Lei 4.320/64.

§ 1° - As entidades beneficiadas nos termos deste artigo deverdo prestar contas dos
recursos recebidos ao Poder Executivo.

§ 2° - Fica vedada a concesséo de ajuda financeira a entidades que ndo cumprirem as
exigéncias do paragrafo anterior, assim como as que néo tiverem suas contas aprovadas
pelo Poder Executivo.

Art. 11 — A contratacdo de operagdes de crédito para fim especifico, dependera de
prévia autorizacdo legislativa, € somente se concretizara se os recursos forem
destinados a programa de excepcional interesse publico, observado o disposto nos
artigos 165 e 167, inciso lll, da Constituicio Federal e as disposicdes da Lei
Complementar 101, de 04 de maio de 2000.

Art 12 - S6 serdo contratadas operacdes de crédito por antecipacao de receitas, com
prévia autorizac3o legislativa, quando se configurar iminente falta de recursos que
comprometam o pagamento da folha de salanos em tempo habil ou forem destinados a
yogramasoemeressembhooeancaxsm?znacomomeasoéeosabgos&e%
da Lei Compiementar 101, de 04 de maso de 2000
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acarretada, bem como as despesas de idéntico montante que serdo anuladas, nao
cabendo anulacdo de despesas correntes, ou de amortizagéo de divida.

Art. 14 — Podera ser incluida na proposta da Lei Orgamentéria, dotagdo global com o
titulo de “Reserva de Contingéncia’, no limite de até 2% (dois por cento) da Receita
Corrente Liquida estimada para o ano de 2002, com a finalidade de amortizagdo de
eventuais passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

Art. 15 — Considera-se despesa irrelevante para fins do disposto no § 3° do art. 16 da Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, a despesa cujo valor ndo ultrapasse o
limite estabelecido no art. 24, incisos | e Il da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e
alteragdes posteriores.

Art. 16 — No exercicio de 2002, a realizacdo de servigo extraordinario, qguando a despesa
com pessoal houver excedido os limites dispostos na Lei Complementar n® 101/00,
somente podera ocorrer na hipétese disposta no art. 57, § 6°, inciso Il da Carta Magna e
quando destinado ao atendimento de relevantes interesses publicos, especialmente os
voltados para as areas de seguranga e saude, que enseiam situagbes emergenciais de
risco ou de prejuizo para a sociedade, com prévia e expressa autorizagao do Chefe do
Poder Executivo.

Art. 17 — Caso seja necessaria limitagdo de empenho das dotagbes orgamentarias e da
movimentac&o financeira para atingir a meta do resultado primario, nos termos dos arts.
9° e 31, § 1° |l da Lei Complementar n°® 101, de 2000, sera fixado separadamente
percentual de limitacdo para o conjunto de “projetos’, “atividades” e “operagdes
especiais” e calculada de forma proporcional & participagéao dos Poderes Executivo e
Legislativo do Municipio em cada um dos citados conjuntos, excluidas as despesas que
constituem obrigagédo constitucional ou legal de execucéo.

§ 1° - Na hipotese de ocorréncia do disposto no caput deste artigo, o Poder Executivo e
o Poder Legislativo estabelecerdo, com base em memoria de calculo, o montante que
cabera a cada um na limitagdo do empenho e da movimentagéo financeira, apontando,
cada qual, as premissas, os parametros e a justificagéo do ato de limitacdo.

§ 2° - Os Poderes Executivo e Legislativo, com base no estabelecido no § 1°, publicaréo
ato estabelecendo os montantes que, calculados, na forma do caput, caberdo aos
respectivos érgdos na limitagdo do empenho e movimentag&o financeira.

Art. 18 — Até 30 (trinta) dias apds a publicagdo da Lei Orgamentaria de 2002 o Poder
Executivo publicara, por afixacdo, a programacgdo financeira € O cronograma de
execucado mensal de desembolso.

Art. 19 — O Prefeito Municipal enviara até o dia 30 de setembro de 2001 o Projeto de Lei
do Orcamento para o exercicio de 2002 & Camara Municipal, que os apreciara,
devolvendo-os até o dia 30 de novembro para sangao.

Art 20 — As metas e prioridades estabelecidas no Anexo Unico desta Lei poderdo ser
asam*amm,mﬁwdemmm
projeto de les do orgcamento anual

At 21 — Se o proeto de lei orgamentana anual ndo for encaminhado a sang3o do
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programacao dele constante poderd ser executada, em cada més, até o limite de um
doze avos do total de cada dotagéo, na forma da proposta remetida & Cadmara Municipal.

Paragrafo unico — Considerar-se-a antecipacdo de crédito & conta da lei orgamentaria a
utilizacdo dos recursos autorizados na caput deste artigo.

Art. 22 — Este Lei entrara em vigor na data de sua publica¢&o.

Rio Pomba, 13 de julho de 2001,
234° da Fundacgéo e 169° da Emancipacéo.

)
o0 d S
IOVANI BAIA
efeito Municipal

\/A‘v‘. "\, i AT
MARC U%%AgILVA
- Secretario de Gabinete do Prefeito -

Certifico que a presente Lei foi publicada por afixagdo no quadro proprio do Pago
Municipal “Prefeito Messias Baia”.
Rio Pomba, 13 de julho de 2001.

LY
M
MARCOS LUIS DA SILVA
- Secretario de Gabinete do Prefeito -
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ANEXO UNICO

Consistem em metas e prioridades desta Administragdo Publica Municipal, para o
exercicio financeiro de 2002, devendo ser observadas no momento de feitura da Lei
Orgcamentaria de 2002:

Politica Educacional e Cultural:

estimular a erradicagdo do analfabetismo;

priorizar o ensino fundamental;

apoiar a qualificacdo e aperfeicoamento dos professores municipais, com busca da
qualidade total do ensino;

assegurar as escolas municipais a compra de material e merenda escolares;
desenvolver e divulgar estudos e pesquisas;

desenvolver programas com vistas a reducéo da repeténcia e evaséo escolares;
assegurar a remuneragao condigna do magistério;

definir e implantar a Politica de Educag&o Infantil e Especial, em consonancia com as
exigéncias da Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo, com a criacdo do Sistema
Municipal de Educagéo Infantil e ampliagdo do numero de vagas;

ampliacdo e aparelhamento da rede fisica,

informatizacdo das escolas municipais;

implementar e manter o transporte escolar, inclusive mediante a aquisicao de
veiculos;

apoio aos estudantes matriculados no ensino superior em faculdades da regido;
estimulo a protecdo do patriménio historico e cultural,

apoio as manifestacdes culturais e a eventos que divulguem o municipio, bem como
promogao de festas e eventos tradicionais e populares;

construcéo da sede do Torneio de Férias;

incluir na rede municipal de ensino disciplina Saneamento e Educagao Ambiental;
criar o Conselho Municipal de Educacgao;

complementar o Programa Bolsa Escola, aumentando o valor do auxilio por aluno;
incluir disciplina com profissional habilitado em Educagéo Fisica.

Politica de Saude:

apoiar e desenvolver o Programa de Saude de Familia;

promover a qualificagdo dos recursos humanos, de modo que sé obtenha maior
produtividade e melhoria nos servigos prestados;

adquirir equipamentos e aparelhagem a ser utilizada na area de saude;

estimular e desenvolver programas preventivos e paleativos de doengas comuns, tais
como diabetes e hipertensao;

desenvolver acdes de assisténcia médica em regime ambulatorial e de intemacao:
prestar servicos odontolégicos e divulgar programas de preventivos de higienizacao
bucal;

adquirir e distribuir medicamentos de usO esporadico e permanente a populacao
carente

implantacdo da Central de Marcac3o de Consultas

aquisicio de ambuiancia efou de unidade movel para atendimento médico volante,
devdamente equipada

ampkacao do Programa de Saude Mental

cnac3o da Farmaca Central

- - a2 & " alaana—=l
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Politica Administrativa:

construcdo, readequacdo e reforma de instalagdes fisicas dos prédios e espagos
publicos;

aumento dos quadros do Executivo, atendidos os limites da Lei Complementar
101/2000;

recomposicdo das perdas inflacionarias incidentes sobre a remuneragdo do
funcionalismo, em conformidade com a Constituicdo Federal;

reestruturac&o do sistema previdenciario local,

modernizar o gerenciamento da folha de pagamento de pessoal, com vistas a
reducéo de gastos e adequagao a Lei Complementar n® 101/2000;

consolidar uma politica de aperfeicoamento dos recursos humanos, voltada para a
capacitacdo e desenvolvimento dos servidores publicos municipais;

modernizar a execugdo orgamentaria, incorporando ferramentas de anélise gerencial
no processamento das receitas e despesas publicas;

implantar e desenvolver o projeto de orgamento participativo,

promover a¢des visando a modernizacdo e a descentralizag&o administrativa;
aquisicéo e reforma de bens moveis duraveis e ndo duraveis;

padronizacdo dos bens municipais de sorte a reduzir custos decorrentes de sua
manutencéo aos fins de garantir maior eficiéncia e operacionalidade administrativa;
aquisicao ou construcéo da sede prépria da Camara Municipal;, —

pagamento do 13° vencimento do ano de 1996 aos servidores publicos municipais;
pagamento do tergo de férias vencido as professoras municipais.

Politica Econdmica:

consolidar a estabilidade econémica e promover o crescimento sustentavel;
potencializar o comércio local;

criar atrativos para a implantagdo e manutenc@o de industrias no municipio;
explorar e desenvolver o turismo local;

implementar programas de microcrédito voltados para micro € pequenas empresas.

Politica Fiscal:

promogdo de alternativas e meios para ampliagdo e aumento da arrecadacao
municipal,

modernizar os sistemas de administragdo tributaria, com a finalidade de otimizar a
arrecadagao;

alterar aliquotas e bases de calculo de tributos, com vistas a melhor adequagéo a
realidade do Municipio;

implantar o IPTU progressivo e diferencial;

conceder incentivos fiscais a industrias;

viabilizar a concessdo de renuncia de receita e parcelamento de débitos tributarios,
aos fins de atender ao interesse publico, nos moldes da legislagdo aplicavel.

Politica de Desenvolvimento Urbano:

viabilizar os investimentos necessarios a implantacdo de politica municipal de

habitacao
elaborar a politica de apnmoramento do saneamento basico, envoivendo tratamento
de esgoto domick

manter € amphar 2 impeza pubica
e mnr A actalbarmcete ~olesresets & moars fancan das vias publicas:
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manter, ampliar e promover a melhoria da qualidade da iluminag&o publica;
implementar medidas de organizagdo do transito que garantam a seguranga de
pedestres e motoristas;

urbanizagéo geral de bairros e logradouros publicos e contengdo de encostas;
adequar a rede de esgoto e a captagéo pluvial, separando-as;

ampliacdo da area da capela mortuaria, bem como da area destinada ao
estacionamento de veiculos; e ampliagdo da area do cemitério destinada a
sepulturas.

Politica Social:

combater a pobreza e promover a cidadania e a inclusao social;

consolidar a democracia e a defesa dos direitos humanos;

promover agdes complementares que viabilizem a manutengdo e a melhoria da
seguranga publica local;

implantar, manter e ampliar convénios e programas, mediante parcerias com
entidades e instituicdes que desenvolvam trabalho de interesse social;

incentivar o esporte amador, bem como sua pratica entre criangas e adolescentes;
construcdo de espacos para a pratica de esportes e de atividades de lazer e/ou de
nucleo poliesportivo;

assisténcia e atencédo a criangas e adolescentes, aos idosos, deficientes fisicos e
mentais e pessoas carentes.

Politica Ambiental:

desenvolver programas de protecdo ambiental e tratamento do solo;

desenvolver programas de recuperagdo do sistema dos rios que banham o Municipio;
incentivo a participacdo popular no processo de protegéo e recuperagdo ambiental,
através de programas de conscientizagdo, coleta seletiva de lixo e arborizagao de
logradouros publicos;

readequar a Usina de Reciclagem de Lixo de acordo com as necessidades do
Municipio.

Politica de Desenvolvimento Rural:

combate ao éxodo rural, com investimentos em politicas agropecuarias que
promovam a fixagdo do homem no campo e a melhoria de seu padrao de vida;
implantacgéo de eletrificagéo nas propriedades rurais;

aquisicdo de equipamentos, implementos e insumos agricolas como forma de apoio
ao produtor rural;

manutencgdo, construcdo e ampliacdo de estradas, pontes € mata-burros na zona
rural;

apoio e incentivo ao produtor rural para instalacdo de tanques de expansao
comunitario.

Rio Pomba, 13 de piho de 2001



