Pracga Dr. José Augusto, 251 - CEP 36830-000 - MG
Tel.z(32)3746 - 1306

LEI MUNICIPAL N° 1.070/2014, DE 17 DE JANEIRO DE 2014

Concede recomposigao
salarial aos servidores
do Municipio e da
outras providéncias.

A Camara Municipal de Vereadores de Espera Feliz,
Estado de Minas Gerais, aprovou e eu Prefeito Municipal,
sanciono a seguinte Lei.

Art. 1° - Fica o Chefe do Poder Executive Municipal,
autorizado a conceder recomposicdo salarial no indice de
6,78% (selis inteiros, setenta e oito centésimos.por cento),
a partir “de 01 /de janeiro do ano de 2014, sobre os
venicimentos de dezembro de 2013;,: aos servidores do
Municipio: efetivos, contratados, comissionados,
aposentados e pensionistas.

Art. 2° - Ficam excluidos da recomposicdo salarial os
Agentes Politicos eletivos (Prefeito e Vice-Prefeito) e os
Agentes Politicos ndo Eletivos (Secretdries Municipais

Art. 3° - A despesa da Presente Lei correra por gonta
da Dotacdo -Orcamentaria proépria do orgamento vigente,
podendo ser sUplementada, caso seja necessario, nos termos
da Lei Federal n° 4.320/64.

Art. 4° - Revogadas as disposicdes em contrério, esta
Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Prefeitura Municipal de Espera Feliz, 17 de janeiro de 2014.

5/ CABRAL DE ALMEIDA
Préfeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERA FELIZ

ANEXO I

{a que se refere o art.9° da Lei N° 011 de 27 de dezembro de 2013 - Plano de Cargos, Carreiras e Salarios da PM Espera Feliz

TABELA DE VENCIMENTO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Especial | 4.116,84

Viil 3.708,93
Vil 3.164,95
Vi 2.799,77
\" 1.729,08
v 1.602,65
it 1.330,06
It 997,60
| 726,10

ALTERADO PELA LEI 1.071/14, DE 17/01/14, AUMENTO 5,56% {NIVEL ESPECIAL)

ALTERADO PELA LEI 1.070/14, DE 17/01/14, AUMENTO 6,78% (NIVEL | a Viil)



IPAL DE ESPERA FELIZ
- CEP 36830-000 - MG

o
=
™
- %8/'9 3Q OLNIANY 'PL/L0/LL 3@ '71/0LO’L 131 V134 0QvH3LIY
L}
- O
n < i
o I~ [1iseor  ezeool SeeeQl 612000 00EL6 99'vv6 Y146 £7°068 LE'6ER 18718 £1'16L 60'59L 2LShL 00'vZL
Vo e [1iv L va'elo} _erivol __ 1B9l0L  B2.86 5856 29'0£6 15'€06 G9'158 ¥8'928 9,208 8€64L 89'95.L Yo veEL
b (=] m.. GeTIZi L EETe0 | 59290 L OLIE0L G900k ibel6 Gl'¥¥6 S99L6 £0'798 88'8e8 £V V18 1206 §9'/9L _ 2ESWL
‘ﬂ P ZGEvi L 1gOobk L 897407k  8v o0l 00910} 17986 89 156 8/'626 17918 88058 01928 ¥0208 89°8.L 00'8S.L
N = YA [Vizezy seiii T 18UELTL  ISVOLL 0GZL0'} 92 1¥0'L €6 010} 67 186 51’626 02'868 _y'eLs yo'ave 26128 v0'86L B
U = =z [¥SosyL 6C80y L 8ZUSEL Gp'lZeL  6.88C L STISTL A TVBLLL Ll L vE£6.01 06Zv0) _ BELIOL SL'186 86856
= -m-.. [[0'0Li’L 12085y yebloTt  e6wveal  SEBLSlL 2LSiv) 9L'zey ) Gy 06E L €90LE°} ovzlel  68SECL LY'66L L 87 v9lL’} 95 0EL’L
M < = 701761 6L¥i6 L prees L Lew0gL  GLLGLL €LO00LT) 0z'159'k 0L'€09'L 80'LIS) L0'A9%L vEvZyL 5828t} L5'ZE) L¥'E0E’}
281102 22¢96 L £c9e8 | O lvel _ BYi8LL IPGELL L8789} 6.°689°) 68'L¥5'1 86'95%'L SEESh L SOLivL 58'69€ L S0'0EE’}
@ 05E0Lz  S0ev0¢  Lpaesl  0GSO0S6) IZ¥iS) 89618L 89'99L°} 92689} 9,919} £9'695'} GBELS ) 95'6LY L LY'SEY)
‘ 0n " i2'Bege_ S2S9rZ  GPE6ET : '952° SE064'C s5'92lT 8% v00'C 60976 1 176881 8EVER'| G508} 80'624 )
=) II'SZL'E  GLVED'S  LLGYET 921192 yo'lsve 8L'G6Ee ¢ [AaT4%4 69'452°¢C €6'16L°C 80821
- 8LIL/C S0€09¢€  PLgere  GCOBEE EELEZE 6Z L0ZE S0'80L € y9'626 2 LEPY8C or'iole £0'189¢C ¥6'209C €1'1257¢
- viZelS  1LG9GG  GocOrS  ICgve S  L¥E60S ZLsYe Y 80°108'% gr5esy L9'EBEY 0L's8eY avivly £8°020°F ZLE06E
- ) 061129  BE0E0Q  pipG8S  ceve9S 998lSS 268L5€G 98'102'S SZTEOE Y yr'oaLY 8L 129 LISV 8Y'95EY 65622 %
TT| © Jo¥e90L GOVGE 0L [y 2S00l BY6SLE ZYGLVE ¥y'6616 6v'1E6'S 628178 8GELL 8 LG'GEEL BEVOL'L 86'6L7 L
F c.. Z S E = wzu—, & = V— n- i & ._ i _._ RS u— m H o
E a S S i P & R e = R 4 e e
e o
o e OAILI43 OLNIAWIAQHd 30 SODHYD SO0 SOLNIWIONIA 30 viaavl

(zi194 ea2ds3 d Bp Souejes @ sobieq ap oueld - £10Z epolquazaep ep L7 8P ‘€L/LL oN Jejuswajdwog 187 Bp ,6°ME O a19jal S anb e)
Al OX3NV

ZIN34 vy3dsS3 3d TVdIDINNN VENLi3d3ud




©

o

g

-

L}

L)

<

I~

@ %8.'9 30 OLNIWNY ‘PL/L0/LL 30 'PHOL0'L 137 V13d CAVHILTY

N

™

S—

.

[ TZevS L 60v0S L 8209yl SL UYL SP9LEL 9ESEE L vy A6T ) 59'65Z L 96'222 L ¥EL8L L 9,251’} 8L6LLL 85980 1 650} LZve0’L

- 9GS L V2 6yG L 60505 L 8208V L SLLLYL S¥OLEL IETGEE) vriee L 59852 | g6'zee l E /8L L 912511 BLBHLL 65980} ¥6 V50t
GGEveL 80666 L 0z6vG L 80W0GL  LZOSYL vLilyl Gy'9IE ) SeToEe | eV 462 | ¥9'65¢ 1 S6zez L vE/8LTL SLESL L 8iLlLl 85980t
582691 GG evO L B9S6G L le6ySh 80v0SL 8c08rl VLY L SPIEL SE9EE | vpi6e L 69652 1 96222} Ve 8L L 9.'e51'L 8L 6LLL
GOEp. L [B260L G9er9l 60G6G ) LZBYSL 60¥0SL 8209 | SLllyL 9 9/¢ ) I L AL 59'6G2. 1 g96zee L vEBLL 9.25L L
51659 L LLO L Jyvog L 168IGL A9vivl Vilewl | LOOBE) €5 6¥E L A S02iZl 105621 V0’6611 el LZOEL L 62 26071
J00L L J2099') LBLISL 96%95 L 8EBISL ZTLGivl 9l'zer Y S¥06E L G66VE L €90LE L 9grelel BEGET | 1766l 1 8y v9L} 95 0EL'L
IE104 1 900LL L 02099 06'L19L G6¥9G L LE6LGL zLSiv L SLCEr L P 06E | PEBFE L C90IE]L a2 BEGEC | 07661 L Iy VoLl
ZZvi8 L LC 19l J00LLL 920891 L6k 96¥eGL BE'6LG ) zLely L oLzer L Pr06E L GBBYE L £901LE) Syelel BEGEC | ive6L L
G9'8e8 L Eevig L 8619/ L 800LL) [z089L <6 LIOL 169961 BEBIG L ELSIyL IiZeyl SP06EL G6BYE L FO0LEL or'zizl 0v'GEZ L

r

H ) d

N
- (9
T
=
AO
=
W o
& 2
w
EP
a5y
IMA._—.
k!
B <
Qg
NS
1
MA
@
2 3
- =
[
-
w
B O
il o
oL o
o

OAILT4T OLNIWIAOHd 30 SOOUYD SOA SOLNIWIONIA 30 V38Vl
VHNLTIND 3 OYIYONAT 3a 1VdIDINNW VIRV1IHO3S

(z1j24 v1ads3 ap ougysibey op sougles d soBien ap oue|d - £10Z 9P oJquazap ap LZ 9P ‘TL0 oN Jejuawajdwo 197 Bp ‘ZZ @ () "SME SO Waldjal 8s anb e)
Al OX3INV

ZI134 v¥3dsa 3A TvdIDINAW ViNLI343dd




PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERA FELIZ
Pracga Dr. José Augusto, 251 - CEP 36830-000 - MG
Tel.:(32)3746 - 1306

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERA FELIZ

ANEXO Ii
(a que se referem os arts . 10 e 22, da Lei Complementar N° 012 de 27 de dezembro 2013 - Plano de Cargos, Carreiras e Si
de Espera Feliz)

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA

TABELA DE VENCIMENTO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

 CMA Il
CMAII
CMA |

1.729.08
1.194,16
997,60

ALTERADO PELA LEI| 1.070/14, DE 17/01/2014, AUMENTO DE 6,78%



