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PROJETO DE LEI N° 20, DE 28 DE JUNHO DE 2017.

PROTOCOLO
Numero Data Rubrica

Dispoe sobre Beneficios Eventuais no dmbito
da Politica Municipal de Assisténcia Social no

l %7/‘1 5 ‘ } (i /_Ui/i% gZ) ) 00 j | [5 Municipio de Capanema, Estado do Parand.

Cémara Municipal de Vereadores
Capanema - PR

CAPITULO1
Das Disposi¢does Gerais

Art. 1° Esta Lei estabelece regulamentos e critérios de concessdes dos beneficios
eventuais, no Municipio de Capanema, Estado do Parana, assegurados pelo art. 22, da Lei
Federal n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993, Lei orgénica de Assisténcia Social — LOAS,
alterada pela Lei Federal n° 12.435, de 6 de julho de 2011, integrando organicamente as
garantias do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.

Parigrafo tnico - Beneficios Eventuais da Politica de Assisténcia Social sio as
provisGes suplementares e provisérias que integram organicamente as garantias do Sistema
Unico de Assisténcia Social, prestadas aos cidadéos e as familias residentes do Municipio de
Capanema / PR, de situacdo de vulnerabilidade social decorrente de nascimento, morte,
situagdes de vulnerabilidade temporéria e de calamidade publica. (redagdo dada pela Lei n°
12.435 de 2011)

Art. 2° O Beneficio Eventual destina-se aos cidaddos e as familias com
impossibilidade de custear, por conta prépria, o enfrentamento de situagdes de vulnerabilidade
e risco social, cuja ocorréncia provoca riscos ou fragiliza a manuteng&o do individuo, a unidade
da familia e a sobrevivéncia de seus membros.

§ 1° O Municipio deve garantir igualdade de condi¢des no acesso as informagdes e a
frui¢dio do beneficio eventual.

§ 2° E proibida a exigéncia de comprovagdes complexas e vexatérias de pobreza.
§ 3° Terdo prioridade na concessdo dos beneficios eventuais a crianga, a pessoa idosa,

a pessoa com deficiéncia, a gestante, a nutriz e as familias envolvidas em situagdes de
calamidade publica.
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SECAO I
Dos Principios dos Beneficios Eventuais

Art. 3° Os Beneficios Eventuais devem atender, no Ambito do Sistema Unico de
Assisténcia Social, aos seguintes principios:

[ — integragdo a rede de servigos socioassistenciais, com vistas ao atendimento das
necessidades humanas bésicas;

II - constitui¢do de provisdo certa para enfrentar com agilidade a presteza de eventos
incertos;

III - proibi¢@o de subordinagio a contribuigdes prévias e de vinculagéo a contrapartida
financeira ou compensagdes posteriores;

IV —adogéo de critérios de elegibilidade em consonancia com a Politica Nacional de
Assisténcia Social — PNAS;

V — garantia de qualidade e prontido de respostas aos usu4rios, bem como de espago
para manifestagdo e defesa de seus direitos;

VI — garantia de igualdade de condigBes no acesso as informagdes e a fruigdo do
beneficio eventual;

VII - afirmag@o dos beneficios eventuais como direito relativo a cidadania;

VIII — ampla divulgagdo dos critérios de sua concessdo;

IX — desvinculagdo de comprovagdes complexas e vexatérias de pobreza, que
estigmatizam os beneficios, os beneficidrios e a politica de assisténcia social.

SECAO I
Dos Critérios para Concessio dos Beneficios Eventuais

Art. 4° Serdo exigidos, para fins de concessio do Beneficio Eventual:
I - Renda mensal per capita familiar para acesso aos beneficios eventuais ¢ igual ou
inferior a ¥4 (um quarto) do saldrio minimo nacional vigente;
IT - cadastro valido da familia no Cadastro Unico para Programas Federais do Governo
Federal, assim entendidos aquele que atende integralmente aos requisitos de validag@o, fixados
conforme a verséo do Sistema Unico em utilizagdo no Municipio;
IIT — realizago de estudo socioecondmico da familia, com parecer:
a) Assistente Social que compde as equipes de referéncia dos equipamentos sociais —
CRAS, CREAS, ou;
b) Assistente Social responsavel pela concessdo dos beneficios eventuais, vinculados
ao orgdo gestor,
IV —requerimento formal do individuo responsavel pela unidade familiar, acompanhado
de documentos especificos que poderdo ser solicitados quando da realizagdo do estudo
socioecondmico de que trata o inciso IIL.
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§ 1° O estudo de que trata o § 1° poderd ser dispensado em caso de o individuo e/ou
sua familia ja serem acompanhados pelas equipes de referéncias do SUAS, em ambito
municipal, especificamente junto aos servigos socioassistenciais ofertados no Centro de
Referéncia de Assisténcia Social — CRAS ou no Centro Especializado de Referéncia de
Assisténcia Social — CREAS, caso em que o profissional de servigo social devera elaborar
parecer técnico circunstanciado da situagéo socioecondmico familiar.

§ 2° As Familias ou individuos requerentes devem estar referenciados ao Centro de
Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) de seu territério de atuagéo ou na auséncia deste, na
Secretaria Municipal da Familia de Desenvolvimento Social.

§ 3° Nos casos em que as familias ndo se enquadrarem no critério de renda mensal per
capita familiar, a equipe de referéncia ou o responsavel pelo atendimento dos beneficios
eventuais, terd autonomia para a concessdo de beneficio, por meio de justificativa por escrito,
a qual devera ser junta ao estudo socioecondmico ou parecer social.

§ 4° Os beneficios de transferéncia de renda do Governo Federal ndo serdo
contabilizados para a concessdo de beneficio eventual.

§ 5° Os beneficios eventuais poderdo ser concedidos cumulativamente.

CAPITULO I
Das modalidades de Beneficios Eventuais

SECAO1
Do Auxilio-Natalidade

Art. 5° O Beneficio Eventual na forma de Auxilio-Natalidade constitui-se em uma
prestagdio temporaria, ndo contributiva da assisténcia social, de bens de consumo, para reduzir
vulnerabilidade provocada por nascimento de membro da familia.

Art. 6° O auxilio-natalidade é destino & familia e devera alcancar, preferencialmente:
I — atengdes necessarias ao nascituro;

IT — apoio a mée nos casos de natimorto € morte do recém-nascido; e

III — apoio a familia no caso de morte da mée.

§ 1° O auxilio-natalidade sera concedido por meio de bens de consumo, sera integrado
pelo enxoval do recém-nascido, incluindo itens de vestudrio, itens para alimentagdo e de
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higiene, observadas as condigdes de qualidade que garantam a dignidade € o respeito a familia
beneficiaria.

§ 2° As despesas relativas aos bens de consumo para o auxilio-natalidade nio poderdo
ultrapassar o valor de 01 (um) sal4rio minimo nacional.

§ 3° O auxilio podera ser solicitado a partir do 7° més de gestagdo até 30 dias apos o
nascimento e devera ser atendido até 30 (trinta) dias.

§ 4° Para requerimento de acesso ao Beneficio de Auxilio-Natalidade, deverd
apresentar:

I — comprovar atendimento de pré-natal por meio da carteira de acompanhamento na
Secretaria Municipal de Satde;

II - registro de nascimento ou declaragfio de estabelecimento hospitalar que foi
atendida a méde e a crianga no nascimento;

III — documentos pessoais (RG e CPF), comprovante de renda e comprovante de
residéncia atualizado do solicitante;

IV — comprovar residéncia do beneficiario de no minimo 6 (seis) meses no municipio;

§ 5° A morte da crianga n#o inabilita a familia a receber o auxilio-natalidade.
§ 6° Em caso de gestdo miltipla, sera concedido um auxilio-natalidade por crianga.

§ 7° E vedada a concesséio de auxilio natalidade para a familia que estiver segurada
pelo salario-maternidade, previsto no art. 18, inciso I, letra “g”, da Lei Federal n® 8.213/1991.

SECAO II
Do Auxilio-Funeral

Art. 7° O Beneficio Eventual na forma de Auxilio-Funeral constitui-se de uma
prestagdo temporaria, néo contributiva da assisténcia social, concedida por meio de bens e
servigos, para reduzir vulnerabilidade provocada por morte de membro da familia, visando ao
atendimento prioritario de:

I — despesas de urna funeraria, de velério e de sepultamento;

II — necessidades urgentes da familia para enfrentar os riscos e vulnerabilidade
temporaria advindas da morte de seus provedores ou membros;

§ 1° Os servigos previstos no inciso I deste artigo, o Auxilio-Funeral sera integrado
por:
I - servigos de preparagio, translado e cortejo do corpo;
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IT — regulariza¢do documentacéo do 6bito;

III — urna funeraria;

IV — velério;

V — sepultamento;

VI - colocagdo de placa de identificag@o do tumulo.

§ 2° O auxilio requerido em caso de morte, deverd ser de pronto atendimento em
unidade de plant@o 24 horas, diretamente pelo 6rgéo gestor ou indiretamente, em parceria com
outros 6rgéos ou institui¢des.

§ 3° Para requerimento e aceso ao Beneficio de Auxilio-Funeral devera apresentar a
seguinte documentagéo:

I — declaragdo de 6bito;

IT — documentos pessoais (RG e CPF) e comprovante de residéncia atualizado do
solicitante;

III — comprovar a residéncia do beneficidrio de no minimo 06 (seis) meses no
Municipio;

§ 4° Apods a concess@o do beneficio junto ao Plantdo Social, seré realizado o estudo
social para verificagdo e comprovagé@o das vulnerabilidades e dos critérios para o seu acesso.
N&o sendo comprovada, implicara na devolug#o ao erario publico dos gastos gerados.

§ 5° As despesas relativas aos bens de consumo para o Auxilio-Funeral ndo poderéo
ultrapassar o valor de 01 (um) saldrio minimo nacional.

Art. 8° O auxilio-funeral podera ser concedido de imediato apds verificado o inciso [,
do art. 4° dessa Lei.

Art. 9° O auxilio-funeral (translado) somente sera concedido a pessoas residentes e
domiciliadas no municipio de Capanema, com residéncia fixa comprovada no minimo de 6
(seis) meses ou se for falecimento de pacientes do SUS ocorrido em outra cidade em que o
tratamento de satide tenha sido encaminhado pela Secretaria Municipal de Satde.

Art. 10. Quando se tratar de usuério da Politica de Assisténcia Social que estiver com
os vinculos familiares rompidos, em situagédo de abandono ou morador de rua, a Secretaria da
Familia e Desenvolvimento Social se responsabilizard pelas despesas decorrentes do auxilio
funeral.
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SECAO III
Beneficios Eventuais em Situac¢des de Vulnerabilidade Temporaria

Art. 11. A situagdo de vulnerabilidade tempordria caracteriza-se pelo advento de
riscos, perdas e danos a integridade pessoal e familiar, assim entendidos:

I —riscos: ameaca de sérios padecimentos;

II — perdas: privagéo de bens e de seguranga material;

III — danos: agravos sociais e ofensas.

Paragrafo dnico — Os riscos, perdas e os danos podem decorrer:
[ - da falta de:

a) acesso a condigdes e meios para suprir a manuten¢do social cotidiana do
solicitante e de sua familia, principalmente alimentagfo, vestudrio e material de
higiene;

b) documentagéo civil

¢) domicilio.

II — da situagéo de abandono ou da impossibilidade de garantir abrigo aos filhos;

III - da perda circunstancial decorrente da ruptura de vinculos familiares, da presenca
fisica ou psicoldgica ou de situagdes de ameaga a vida;

IV — de desastres e de calamidade publica;

V — de outras situagdes sociais que comprometam a sobrevivéncia.

Art. 12. A efetividade e o aproveitamento dos Beneficios Eventuais em Situacdo de
Vulnerabilidade Temporéria dependerdo do apoio e do desenvolvimento conjunto das demais
politicas publicas de atendimento & populagéo, bem como do empenho das préprias familias
beneficidrias, que deverdo envidar esforgos em prol do crescimento individual e social de seus
membros, favorecendo o processo de construgdo da cidadania.

SUBSECAO I
Manutencio Cotidiana da Familia

Art. 13. Os Beneficios Eventuais destinados as familias em situagfo de risco ou de
vulnerabilidade social temporaria que visam a manuten¢do cotidiana dos seus membros
abrangerdo o necessario para alimentag@io, cuidados pessoais e condigdes minimos de
sobrevivéncia digna.

Art. 14. Séo modalidades de Beneficios Eventuais que visam & manuteng¢io cotidiana
da familia:

I — cesta basica;

IT - kit de cuidados pessoais para tratamento de reabilitagdo em casos graves;
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IIT - itens de uso doméstico e cotidiana, destinados a sobrevivéncia digna.

Art. 15. O Beneficio Eventual na forma de cesta bésica, até o maximo de 190 (cento
e noventa) cestas mensais, serd ofertado para as familias com a finalidade de suplementacgio
alimentar.

§ 1° Os individuos e suas familias que receberem este beneficio serfio encaminhadas a
programas e oficinas que promovam o desenvolvimento pessoal e profissional, com vistas a
inclusdo no mercado de trabalho.

§ 2° Os jovens e adolescentes menores de 18 anos, de familias beneficiadas com cestas
basicas serdo encaminhados para matricular-se em escolas caso nio tenham concluido até o
ensino médio.

§ 3° A recusa a participag@o de programas e oficinas; a negativa de acompanhamento
da familia pela equipe de referéncia do CRAS; a auséncia reiterada ou o abandono das
atividades propostas para o atendimento sécioassistencial dos individuos; o abandono ou
frequéncia escolar inferior a 75% (setenta e cinco por cento) por menores de 18 anos, acarretara
a suspensdo da concessdo do beneficio de cesta basica, que somente se restabelecera mediante
avaliagdo do caso por Assistente Social e comprovago do retorno a escola.

§ 4° A frequéncia escolar devera ser comprovada, mensalmente, mediante a
apresentacdo de declaragéo fornecida pela escola.

Art. 16. O Beneficio Eventual destinado a cuidados pessoais visa a garantir condigdes
minimas de vestuério e higiene para gestantes, nutrizes, criangas e adolescentes, idosos, pessoas
com deficiéncia e pessoas em situago de rua.

§ 1° Os itens de vestudrio poderdo ser angariados por meio de campanhas de
arrecadagdo de roupas realizadas junto & comunidade, coordenadas pelo Setor de Assisténcia
Social.

§ 2° Os itens de higiene concedidos por este beneficio visam a preservar a satide do
individuo e integrardio um conjunto com artigos minimos de higiene pessoal e bucal, vedada a
incluséio de cosméticos, perfumes e maquiagens.

§ 3° A concessdo deste beneficio ndo afasta a possibilidade de o Municipio realizar
campanhas sazonais de arrecadagdo e distribuigio de roupas, especialmente no inicio do
periodo do inverno, para um publico mais amplo que o definido no caput deste artigo.
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Art. 17. Poderdo também ser concedidos, na forma de Beneficio Eventual, itens de
uso doméstico e cotidiano, destinados a sobrevivéncia digna dos individuos e suas familias, tais
como colchdes, roupa de cama e de banho e utensilios essenciais de cozinha.

Parigrafo unico. Esta modalidade de Beneficio Eventual ndo podera ser concedida
as familias de modo continuo, ficando limitada a0 maximo a uma ocorréncia por beneficiario a
cada 06 (seis) meses, excepcionada apenas nos casos de situagdo de emergéncia ou estado de
calamidade publica formalmente decretada e que tenha a familia beneficidria incluida ou entre
os atingidos, a partir de informagdes e levantamentos realizados pela Defesa Civil do Municipio
ou do Estado.

SUBSECAO II
Da Documentagao Civil

Art. 18. O Beneficio Eventual na forma de Documentagdo Civil tem por objetivo
oportunizar a regularizagéo da situagéo civil para emissdo de documentos e de segunda via,
restrito aos seguintes casos:

I - Fotos 3x4 para documentos;

IT - 2% via de certiddo de casamento;

IIT - 12 e 22 vias de certiddo de nascimento;

IV -RG.

Art. 19. Sdo critérios obrigatdrios para obter o custeio para emissdo de documentos:

[ - O pleiteante devera estar enquadrado no contingente das familias em
vulnerabilidade, cuja renda familiar mensal per capita € igual ou inferior a % (um quarto) do
saldrio minimo nacional vigente;

§ 1° O pagamento do documento serd efetuado diretamente para o respectivo cartério ou
empresa de fotografia.

§ 2° O presente beneficio somente podera ser pleiteado para emissdo de documentos
dentro do territorio nacional.

SUBSECAO III
Da Moradia

Art. 20. Constitui Beneficio Eventual as provisdes de acesso ou melhoria de unidades
habitacionais destinas & moradia de individuos e familias em situagdo de risco ou de

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000 \ )
Fone:46-3552-1321 — ramal 202 — Fax:46-3552-1122

CAPANEMA - PR

— \
\
~



e &
77 CAPANEMA S

Municipio de Capanema - PR

vulnerabilidade social, capazes de atender as necessidades vitais basicas do ser humano, nas
seguintes modalidades:

I — aluguel social, para custeio da locagéo de imé6vel que lhes sirva de residéncia, por
tempo determinado e ndo superior a 12 (doze) meses;

IT — doagédo de material de construgéo, para melhoria das condi¢des fisicas do imével
que serve de residéncia a familia;

III — Diaria em pensdo ou hotel, nos casos de retirada imediata da residéncia.

Paragrafo uinico — Os prazos previstos neste artigo poderdo ser reduzidos nos casos
de situag@io de emergéncia ou estado de calamidade publica formalmente decretada e que tenha
familia beneficidrio incluida entre os atingidos, a partir de informagdes e levantamentos
realizados pela Coordenadoria Municipal de Defesa Civil.

Art. 21. O Beneficio Eventual de Aluguel Social serd destinado prioritariamente as
seguintes familias:

I — tenham na sua composigéo gestantes, nutrizes, criangas e adolescentes, idosos e/ou
pessoas com deficiéncia;

II — estejam residindo em dareas de risco, de restrigdes a urbaniza¢do ou de trechos
sujeitos a controle especial em fung¢éo de ameaga de desastres naturais;

[II — tenham a moradia interditada por ordem da Coordenadoria Municipallde Defesa
Civil;

IV — da situagéo de abandono ou da impossibilidade de garantir abrigo aos filhos;

V — da perda circunstancial decorrente da ruptura de vinculos familiares, da presenga
fisica ou psicoldgica ou de situagdes de ameaga a vida ou abuso;

Art. 22. A locagdo da moradia social serd contratada pela Secretaria Municipal da
Familia e Desenvolvimento Social do Municipio, diretamente com o locador.

§ 1° O valor méaximo do beneficio serd o equivalente a 10 (dez) UFM’S e ser4 realizado
diretamente ao locador.

§ 2° Na hipétese do aluguel mensal contratado ser inferior ao valor estabelecido, o
pagamento limitar-se-4 ao valor estabelecido no contrato.

§ 3° A Administragéo Publica ndo sera responsavel por qualquer 6nus financeiro, legal
ou contratual em relagéo ao locador, em caso de locagdo pelo préprio beneficiario,

Art. 23. O beneficio eventual da diaria serd concedido, prioritariamente, nos casos
necessarios de saida do lar para prote¢éo imediata a vida e a integridade fisica:
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I - em situagdes de tortura, maus tratos, violéncia fisica, violéncia psicoldgica, vitima
ou suspeita de abuso sexual, contra a mulher, idoso, crianga ou incapaz.

§ 1° O valor maximo do beneficio serd o equivalente a 1(uma) UFM’S por pessoa, e
serd realizado diretamente ao proprietario do hotel ou penséo.

Art. 24. Os individuos e familias que forem beneficiados com o Aluguel Social e ndo
tiverem solugdo de moradia no prazo maximo da concessdio do beneficio, poderdo ter,
excepcionalmente, prorrogado o prazo definido no inciso I, do artigo 19 desta Lei, devendo ser
incluidos em programas e projeto de habitagdo de interesse social desenvolvidos pelos 6rgéos
publicos.

Art. 25. E vedada a concessio do Beneficio Eventual de Aluguel Social a mais de um
membro da mesma familia, concomitantemente.

Art. 26. E vedada a concessdo do Beneficio Eventual de Aluguel Social a familia ou
individuos proprietarios de iméveis no Municipio de Capanema ou qualquer outro local.

Art. 27. A recusa a participag@o de programas e oficinas, assim como a negativa de
acompanhamento da familia pela equipe de referéncia dos CRAS e/ou CREAS, a auséncia
reiterada ou o abandono das atividades propostas para o atendimento socioassistencial dos
individuos acarretaré a suspenséo da concessdo do beneficio, que s6 serd restabelecido mediante
avali¢cdo do caso por profissional do servigo social.

Art. 28. A concessé@o do Beneficio do Aluguel Social cessara, no caso da familia:
I — deixar de atender, a qualquer tempo, aos critérios estabelecidos no art. 4° desta Lei;
IT — sublocar o imével objeto do beneficio;

SUBSECAO IV
Do Auxilio Transporte

Art. 29. O Beneficio Eventual de transporte consistira no fornecimento de passagem
rodovidria interurbana, ou veiculo da frota municipal, para o individuo que, além de satisfazer
os critérios previsto no art. 4° desta Lei, esteja impossibilitado de se descolar por uma das
seguintes situacdes:

T~ situagéo de alta hospitalar;

II — liberdade definitiva de estabelecimento prisional;

III - atendimento de populagéo em transito, que se encontra em situag@o de rua e deseja
retornar a cidade de origem;

IV — visitagdo a familiares internados ou abrigados em estabelecimentos de saude,
institui¢gdes de longa permanéncia para idosos, estabelecimentos de acolhimento, institui¢des
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de privagdo de liberdade ou em cumprimento de medidas socioeducativas restritivas de
liberdade fora do municipio;
V —em casos de mandados judiciais.

Paragrafo unico - O Beneficio Eventual de transporte intermunicipal previsto no
inciso IV € limitado a 3 (trés) ocorréncias por beneficiario durante o periodo de 12 (doze) meses,
salvo situagdes que comprometam a sobrevivéncia, identificadas e avaliadas pelos profissionais
da Secretaria da Familia e Desenvolvimento Social.

SECAO IV
Da Situac¢do de Emergéncia e Estado de Calamidade Piblica

Art. 30. O beneficio eventual em situagdo de emergéncia ou calamidade publica é uma
provisdo suplementar e proviséria da assisténcia social, prestada para suprir necessidades do
individuo ou da familia na eventualidade das condigdes referidas e desde que tenham sido
devidamente decretadas pelo Poder Executivo Municipal, com vistas a assegurar a
sobrevivéncia e a reconstrugio da autonomia.

Parigrafo @inico — Para fins desta Lei, entende-se:

I —desastre: resultado de eventos adversos, naturais ou provocados pelo homem sobre
um ecossistema vulneravel, causando danos humanos, materiais ou ambientais e consequentes
prejuizos econémicos e sociais;

IT - situagfio de emergéncia: situagdo anormal, provocada por desastres, causando
danos e prejuizos que impliquem o comprometimento parcial da capacidade de resposta do
poder publico do Municipio;

III - estado de calamidade publica: situagio anormal, provocada por desastres,
causando danos e prejuizos que impliquem o comprometimento substancial da capacidade de
resposta do poder puiblico do Municipio.

Art. 31. E condi¢do para o recebimento do beneficio eventual em situagdo de
emergéneia ou de calamidade publica que o individuo ou a familia, além de satisfazer os
critérios do art. 4° desta Lei, que tenha sido incluido entre os atingidos, a partir de informagdes
e levantamentos realizados pelo Defesa Civil Municipal ou Estadual.

Art. 32. O beneficio eventual previsto em situagio de emergéncia ou de calamidade
publica poderd ser concedido a familia em bens materiais, no valor até 01 (um) saldrio minimo
nacional para propiciar condigdes e incolumidade e cidadania aos atingidos, dentre outros itens:

I - fornecimento de 4gua potavel;
II - a proviséo e os meios de preparagfio de alimentos;
IIT - o suprimento de material de:
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a) abrigamento;

b) vestudrio;

¢) limpeza;

d) higiene pessoal;

IV — transporte de atingidos para locais seguros;

V —demoli¢do de edificagdes com estruturas comprometidas;
VI —remogéo de entulhos e escombros;

VI - recuperagdo de unidades habitacionais atingidas.

Paragrafo iinico — As despesas decorrentes dos itens IV, V e VI, serfio suportadas
pelo Municipio, independentes dos valores concedidos em bens de consumo para atendimento
da familia atingida.

CAPITULO III
Das Disposic¢ies Finais

Art. 33. Caberd a Secretaria Municipal da Familia e Desenvolvimento Social do
Municipio:

I - a coordenagdo geral, a operacionalizagdo, 0 acompanhamento, a avaliagdo da
prestag@o dos beneficios eventuais, bem como o seu financiamento;

II - a realizagdo de estudos da realidade e monitoramento da demanda para constante
ampliagéio da concessdo de beneficios eventuais;

IIl - a expedi¢do de instrugdes e instruir formuldrios e modelos de documentos
necessarios a operacionalizagdo dos beneficios eventuais;

Art. 34 Caberd ao Conselho Municipal de Assisténcia Social fornecer a0 Municipio
informagdes sobre irregularidades na execugfio dos beneficios eventuais bem como avaliar e
propor, a cada ano, a reformulagéo dos valores dos Beneficios Eventuais de Auxilio-Natalidade,
Auxilio-Funeral, Auxilio de Situagfio de Emergéncia e/ou Calamidade Publica, Aluguel Social
e outros.

§ 1° Serdo averiguadas e tomadas todas as providéncias legais cabiveis, de qualquer
dentincia de irregularidade na concesséo de beneficio eventual, andnima ou ndo, devendo ser
encaminhas a0 CRAS e/ou CREAS da érea de abrangéncia.

§ 2° O orgdo Gestor da politica de assisténcia social deverd encaminhar
quadrimestralmente, relatério de que trata esta Lei ao Conselho Municipal de Assisténcia
Social e ao Poder Legislativo local.
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Art. 35. Nio sdo provisdes da politica de assisténcia social os itens referentes a 6rteses
e proteses, tais como aparelhos ortopédicos, dentaduras, dentre outros; cadeiras de roda,
muletas, dculos e outros itens inerentes a 4rea da satide, integrantes do conjunto de recursos de
tecnologia assistiva ou ajudas técnicas, bem como medicamentos, pagamento de exames
médicos, apoio financeiro para tratamento de saide fora do municipio, transporte de doentes,
leites e dietas de prescri¢do especial e fraldas descartéveis para pessoas que tém necessidades
de uso. (redagdo dada pela Resolugdo n°® 39 de 2010, do Conselho Nacional de Assisténcia
Social)

Art. 36. As provisbes relativas a programas, projetos, servicos e beneficios
diretamente vinculados ao campo da satide, educagéo, habitagio e demais politicas setoriais néo
se incluem na modalidade de beneficios eventuais da Assisténcia Social.

Art. 37. As despesas decorrentes desta Lei correrdio por conta do Fundo Municipal de
Assisténcia Social, bem como dotagdes orgamentérias proprias, previstas na Lei Orgamentaria
Anual.

Paragrafo tinico — Os recursos financeiros destinados ao custeio dos Beneficios
Eventuais serdo alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social, conforme disposto na Lei
Municipal n® 620/1995.

Art. 38. O Conselho Municipal de Assisténcia Social, anualmente, atualizard os
valores decorrentes s Beneficios Eventuais previstas nesta Lei, com base no INPC, por meio de

Decreto que sera emitido pelo Poder Executivo.

Art. 39. Os Beneficios Eventuais previstos nesta Lei somente serdo deferidos pelo
Chefe do Poder Executivo ou por quem vier a ser indicado por meio de Portaria.

Art. 40. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogada as disposi¢des

N

Gabinet d:x\Préfeito do Municipio de Capanema, Estado do Paran4, ao 28 dia do més

017. \

junho

Américo Bellé
Prefeito Municipal
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Exposicio de Motivos do Projeto de Lei n® 20/2017.

Excelentissimos Senhores Membros
da Cimara Municipal Legislativa
de Capanema - PR.

Nos termos do art. 123, IV, da Lei Organica do Municipio de Capanema, temos a honra
de submeter a elevada deliberagdo de Vossas Exceléncias, o Projeto de Lei n® 20/2017, para
andlise e votago na forma regimental dos nobres Edis, se assim o entenderem.

O Projeto de Lei em questdo visa regulamentar a concessio dos Beneficios Eventuais,
disciplinados no artigo 22 da Lei Orgéanica de Assisténcia Social — LOAS, Lei Federal n°
8.742/1993, atualizada pela Lei 12.435/2011, para aplicagdo no ambito da Assisténcia Social,
obrigatoriamente, para garantir a dignidade da pessoa humana, erradicar a pobreza e reduzir as
desigualdades sociais dos nossos municipes.

Com fundamento nas razdes expostas, solicitamos a aprovagéo do presente Projeto na

ue se encontra redigido.

/ A
\ ~

Amé &)é
Prefeito Municipal

ellé \
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Presidéncia da Republica

Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

LEI N° 8.742, DE 7 DE DEZEMBRO DE 1993.

Mensagem de veto

Texto compilado

(Vide Decreto n° 3.048, de 1999) Dispbe sobre a organizagao da Assisténcia Social e da outras
(Vide Decreto n° 6.214, de 2007) providéncias.

(Vide Decreto n° 7.788, de 2012)

Vide Lein® 13.014, de 2014

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte
lei:

LEI ORGANICA DA ASSISTENCIA SOCIAL
CAPITULO I

Das Definigdes e dos Objetivos

Art. 1° A assisténcia social, direito do cidadzo e dever do Estado, é Politica de Seguridade Social nao

contributiva, que prové os minimos sociais, realizada através de um conjunto integrado de acgoées de iniciativa
publica e da sociedade, para garantir o atendlmento as necessidades basicas.

Art—2% A-assisténcia-social-tem-por-objetives:
l—a-protecio-a-familia,-a-maternidadea-infancia-a-adolescéncia-e-a-velhice:
H—o-amparo-ascriancas-e-adolescentes carentes:
H—a-promogaoc-da-integracdo-ac-mercado-de-trabalhe:
MM@M&WW%&Q&%Q%G@WWWrMWWGWMda
comunitaria;
V—a-garantia-de-1-(um)-salério-minimo-de-beneficio-mensal-a-pessoa-portadera-de-deficidncia-e-ac-idoso-que
comprovem-nao-possuir-meios-de-provera-prépria-manutencac-ou-de-té-la-provida-por-sua-familia-
Paragrafo—Unico—A—assisténcia—socialrealiza-se—de—forma—integrada—as—politicas—setoriais,—visando—ao
enﬁeniamente-da—peb@eza,-é-gapanﬁa—des-mmimes—sesia1s,—a@prew'mente»desendi@ées-paFapatender—eentingéneias
soclais-e-a-universalizagio-dos-direitos-sociais-

Art. 2° A assisténcia social tem por objetivos: (Redacao dada pela Lei n® 12.435, de 2011)

| - a protegao social, que visa a garantia da vida, a redugdo de danos e a prevengao da incidéncia de riscos,
especialmente: (Redacdo dada pela Lei n® 12.435, de 2011)

a) a protegao a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice; (Incluido pela Lei n° 12.435, de
2011)

b) o amparo as criangas e aos adolescentes carentes: (Incluido pela Lei n® 12.435, de 2011)

¢) a promogao da integragdo ao mercado de trabalho; (Incluido pela Lei n® 12.435, de 2011)

d) a habilitagdo e reabilitagdo das pessoas com deficiéncia e a promogao de sua integragao a vida
comunitaria; e (Incluido pela Lei n® 12.435, de 2011)

e) a garantia de 1 (um) salario-minimo de beneficio mensal & pessoa com deficiéncia e ao idoso que

comprovem nao possuir meios de prover a propria manutengao ou de té-la provida por sua familia; (Incluido pela
Lein® 12.435, de 2011)
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§ 10. Considera-se impedimento de longo prazo, para os fins do § 2° deste arti

‘ go, aquele que produza
efeitos pelo prazo minimo de 2 (dois) anos. (Inclido pela Lei n® 12.470. de 2011)

§ 11. Para concessio do beneficio de que trata o caput deste artigo, poderao ser utilizados outros
elementos probatorios da condi¢do de miserabilidade do grupo familiar e da situagao de vulnerabilidade, conforme
regulamento. (Incluido pela Lej n° 13.146, de 2015) (Vigéncia)

Art. 21. O beneficio de prestagado continuada deve ser revisto a cada 2 (dois) anos para avaliagcado da
continuidade das condigdes que lhe deram origem. (Vide Lei n® 9.720. de 30.11.1998)

§ 1° O pagamento do beneficio cessa no momento em que forem superadas as condigées referidas no caput,
ou em caso de morte do beneficiario.

§ 2° O beneficio sera cancelado quando se constatar irregularidade na sua concessao ou utilizagao.

§ 3° O desenvolvimento das capacidades cognitivas, motoras ou educacionais e a realizagao de atividades
nao remuneradas de habilitagao e reabilitaczo, entre outras, ndo constituem motivo de suspens&o ou cessacao do
beneficio da pessoa com deficiéncia. (Incluido pela Lein® 12.435, de 2011)

§ 4° A cessagao do beneficio de prestagéo continuada concedido a pessoa com deficiéncia nao impede nova
concessao do beneficio, desde que atendidos os requisitos definidos em regulamento.  (Redacdo dada pela Lei n°

12.470, de 2011)

Art. 21-A. O beneficio de prestagdo continuada sera suspenso pelo 6rgao concedente quando a pessoa com

deficiéncia exercer atividade remunerada, inclusive na condigao de microempreendedor individual.  (Incluido pela
Lei n® 12.470, de 2011)

§ 1° Extinta a relagd@o trabalhista ou a atividade empreendedora de que trata o caput deste artigo e, quando
for o caso, encerrado o prazo de pagamento do seguro-desemprego e ndo tendo o beneficiario adquirido direito a
qualquer beneficio previdenciario, podera ser requerida a continuidade do pagamento do beneficio suspenso, sem
necessidade de realizacio de pericia médica ou reavaliagio da deficiéncia e do grau de incapacidade para esse
fim, respeitado o periodo de revisio previsto no caput do art. 21. (Incluido pela Lei n® 12.470, de 2011)

§ 22 A contratagdo de pessoa com deficiéncia como aprendiz nao acarreta a suspensao do beneficio de

prestacdo continuada, limitado a 2 (dois) anos o recebimento concomitante da remuneragdo e do beneficio.
(Incluido pela Lei n® 12.470. de 2011)

SECAO ||
Dos Beneficios Eventuais
Art. 22, Entendem-se por beneficios eventuais as provisdes suplementares e provisdrias que integram

organicamente as garantias do Suas e s3o prestadas aos cidadaos e as familias em virtude de nascimento, morte,
situacdes de vulnerabilidade temporaria e de calamidade publica. (Redacio dada pela Lei n® 12.435, de 2011)

§ 1° A concesséo e o valor dos beneficios de que trata este artigo serdo definidos pelos Estados, Distrito
Federal e Municipios e previstos nas respectivas leis orcamentarias anuais, com base em critérios e prazos
definidos pelos respectivos Conselhos de Assisténcia Social. (Redagao dada pela Lei n°® 12.435, de 2011)

§ 2° O CNAS, ouvidas as respectivas representagées de Estados e Municipios dele participantes, podera
propor, na medida das disponibilidades orgamentarias das 3 (trés) esferas de governo, a instituicdo de beneficios
subsidiarios no valor de até 25% (vinte e cinco por cento) do salario-minimo para cada crianga de até 6 (seis) anos
de idade. (Redacao dada pela Lei n°® 12.435, de 2011)

§ 32 Os beneficios eventuais subsidiarios no poderao ser cumulados com aqueles instituidos pelas Leis n°®
10.954, de 29 de setembro de 2004, e n® 10.458, de 14 de maio de 2002. (Redagéo dada pela Lei n° 12.435, de
2011)
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SECAO IlI
Dos Servigos

Art. 23. Entendem-se por servicos socioassistenciais as atividades continuadas
da populagéo e cujas agdes, voltadas para as necessidades basicas, observem os o
estabelecidos nesta Lei. (Redacio dada pela Lein® 12.435, de 2011)

que visem a melhoria de vida
bjetivos, principios e diretrizes

§ 12 O regulamento instituira os Servigos socioassistenciais. (Incluido pela Lei n° 12.435, de 2011)

§ 2° Na organizacio dos servi

¢os da assisténcia social serao criados programas de amparo, entre outros:
(Incluido pela Lej n°® 12.435, de 2011)

I - as criangas e adolescentes em situagdo de risco pessoal e social, em cumprimento ao disposto no art. 227

da Constituicdo Federal e na Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente): (Incluido
pela Lein® 12.435, de 2011)

Il - as pessoas que vivem em situacdo de rua. (Incluido pela Leij n° 12.435, de 2011)
SECAOQ IV
Dos Programas de Assisténcia Social
Art. 24. Os programas de assisténcia social compreendem agdes integradas e complementares com objetivos,

tempo e area de abrangéncia definidos para qualificar, incentivar e melhorar os beneficios e os servicos
assistenciais.

§ 1° Os programas de que trata este artigo serdo definidos pelos respectivos Conselhos de Assisténcia Social,
obedecidos os objetivos e principios que regem esta lei, com prioridade para a insergao profissional e social.

§ 2° Os programas voltados para o idoso e a integragio da pessoa com deficiéncia serdao devidamente
articulados com o beneficio de prestacao continuada estabelecido no art. 20 desta Lei. (Redagao dada pela Lei n°

12.435, de 2011)

Paragrafo anico. Regulamento definira as diretrizes e os procedimentos do Paif. (Incluido pela Lei n° 12.435,

de 2011)

Art. 24-B. Fica instituido o Servigo de Protegio e Atendimento Especializado a Familias e Individuos (Paefi),
que integra a protegao social especial e consiste no apoio, orientagado e acompanhamento a familias e indivi_d_uos
em situagdo de ameaga ou violagao de direitos, articulando os servigos socioassistenciais com as diversas politicas
publicas e com érgaos do sistema de garantia de direitos. (Incluido pela Lei n° 12.435, de 2011)

Paragrafo (nico. Regulamento definira as diretrizes e os procedimentos do Paefi. (Incluido pela Lei n°

12.435, de 2011)

Art. 24-C. Fica instituido o Programa de Erradicagido do Trabalho Infantil (Peti), de carater intersetorial,
integrante da Politica Nacional de Assisténcia Social, que, no ambito do Suas, compreende transferéncias de renda,
trabalho social com familias e oferta de servigos socioeducativos para criangas e adolescentes que se encontrem
em situag&o de trabalho. (Incluido pela Lei n° 12.435, de 2011)

§ 1° O Peti tem abrangéncia nacional e sera desenvolvido de forma articulada pelos entes federados, gom a
participago da sociedade civil, e tem como objetivo contribuir para a retirada de criangas e adolescentes com idade

inferior a 16 (dezesseis) anos em situagdo de trabalho, ressalvada a condigdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze)
anos. (Inciuido pela Lei n® 12.435. de 2011)
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