Prefeitura Municipal de Dores do Indaid
Gabinete do Prefeito

LEI COMPLEMENTAR N.° 134/2022, DE 21 DE SETEMBRO DE 2.022.

“INSTITUI O PAGAMENTO DE "JETON DE
PRESENCA" AOS MEMBROS DOS ORGAOS
COLEGIADOS DO IPSEMDI, ALTERA DISPOSITIVOS
DA LEI MUNICIPAL N.C0 2.178/2005 QUE DISPOE
SOBRE A REESTRUTURAGAO DA AUTARQUIA
MUNICIPAL DENOMINADA INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DO SERVIDOR MUNICIPAL DE
DORES DO INDAIA- IPSEMDI E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.".

A Camara Municipal de Dores do Indaia — Minas Gerais,
através de seu Plendrio, APROVA, e ey, Prefeito Municipal SANCIONO a seguinie Lei
Complementar Municipal.

Art. 10. Fica o Poder Executivo, autorizado a instituir
pagamento de "Jeton de Presenca” aos membros dos Orgdos Colegiados da estrutura
administrativa do Instituto de Previdéncia do Servidor Municipal de Dores do Indaia —
IPSEMDI

Art. 20. Para fins desta Lei, consideram-se Orgdios
Colegiados da estrutura administrativa do IPSEMDI:

I — Conselho Administrativo;
11 — Consetho Fiscal;
III — Comité de Investimentos;

IV = Junta de Recursos.

Art. 3°. O "Jeton de Presenga® ora instituido, tem por
objetivo a busca permanente de dedicacio, capacitacdo e empenho dos membros de cada
Orgdo Colegiado, no exercicio de suas atribuicOes, sendo de suma importancia para 0

correto funcionamento da Autarquia Municipal.

Art. 4°. Os membros titulares dos Orgdos Colegiados, ou
suplentes quando convocados pela auséncia de seus respectivos titulares de cada

representagdo, fardo jus ao "Jeton de Presenca” em reunides realizadas de acordo com a
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Prefeitura Municipal de Dores do Indaid
Gabinete do Prefeito

periodicidade de cada Orgso, no valor de 10% (dez por cento) do menor vencimento pago
pelo Municipio, por reuniao.

§1° - Os valores correspondentes ao "Jeton de Presenga”
ndo se incorporardo para quaisquer efeitos aos vencimentos, ficando excluida da base de
calculo do adicional de tempo de servigo, bem como de quaisquer outros percentuais gue
incidam sobre a remuneracdo dos servidores, nao sofrendo a incidéncia de contribuigdo
previdenciaria, nem sendo utilizada como base de célculo para proventos de inatividade ou
pensao.

§20 - Os Conselheiros (as) e membros da Junta de
Recurso e do Comité de Investimento, somente receberdo o "Jeton de Presenga” com a
comprovacao de efetiva participacdo nas reunides realizadas, conforme descrito nos seus
respectivos Regimentos, através de envio da copia da Ata & Superintendéncia do IPSEMD],

em até 05 (cinco) dias da reunido.

Art. 50, O Pagamento do "Jetonde Presenca”, sera
efetuado até o Ultimo dia atil do més em que for entregue a ata das reunides, sendo que as
despesas decorrentes desta Lei, correrdo por conta de dotagao orcamentéria propria do
IPSEMDI, sendo custeada pela Taxa de Administragdo.

Art. 62. O § 30 do Art. 4° da Lei Municipal n.© 2.178 de
09 de dezembro de 2005, passa a vigor com a seguinte redagao:

g§ 3° - O Conselho Administrativo tem um mandato
de 04 (quatro) anos, que sb podera ser modificado, quando houver renuncia,
impedimento, fim de mandato ou por votacdo de 2/3 dos segurados do IPSEMDI
em Assembleia Geral ou Extraordinaria.”

Art. 79, Aplica-se aos atuais membros dos Conselhos
Administrativo e Fiscal do IPSEMDI, o disposto no § 39 do Art. 4° da Lei Municipal n.°
2.178/2005.

Art. 89, Revogam-se as disposigbes em contrario, em
especial o Art. 6° da Lei Municipal n.° 2.178 de 09 de dezembro de 2005.
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Art. 99. Fsta Lei entrard em vigor na data de sua
publicacdo.

Prefeitura Municipat de

de 2.022. : i <
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Certifico e dou fé que esta Lei Compiementar Mumapa! foi pubhcada no Mural de Publicagdes na Sede
da Prefeitura Municipal de Dores d daia, e os termos do art. 106, caput, da
Lei Orgénica Municipal

Secretério Municipal de Admmlstragao Pianeﬁmento e Finangas.
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ANEXO I

LEI COMPLEMENTAR N.© 134/2022, DE 21 DE SETEMBRO DE 2.022.

“INSTITUI O PAGAMENTO DE "JETON DE
PRESENCA" AOS MEMBROS DOS ORGAOS
COLEGIADOS DO IPSEMDI, ALTERA DISPOSITIVOS
DA LEI MUNICIPAL N.o 2.178/2005 QUE DISPOE
SOBRE A REESTRUTURACAO DA AUTARQUIA
MUNICIPAL DENOMINADA INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DO SERVIDOR MUNICIPAL DE
DORES DO INDAIA- IPSEMDI E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”.

PROCESSO DE ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO PARA
GERAGAO DE DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER
CONTINUADO/DECLARACAO DO ORDENADOR DE DESPESA (Art. 16, inciso I, da LC
101/2000 — LRF).

A Lei de Responsabilidade Fiscal — LC n©. 101/2000 nos
seus artigos 15, 16 e 17 preceitua que ser4 considerada ndo autorizada e irregular a geragao
de despesas ou assungao de obrigacdo que nao seja acompanhada da estimativa do impacto

orcamentario e financeiro.

O Evento em analise dispde sobre o estudo do impacto
financeiro e orgamentario acerca do pagamento de remuneracao "Jeton de Presenca" aos

membros dos Orgdos Colegiados do IPSEMDL.
T) PREMISSA:

Trata o presente Processo de Demonstrativo do
Impacto Orcamentario-Financeiro de manifestacio acerca da elevagdo de despesa de
carater continuado da Prefeitura Municipal de Dores do Indaid, decorrente de incentivo que
devera ser pago aos conselheiros € membros dos Orgdos Colegiados do IPSEMDI, um Jeton
de Presenca por reunido bimestral realizada, tendo em vista que deverdo dispor de um
tempo para estudo e aprovacdo em exames por provas aplicadas por instituicdo
certificadora, além da participagao nas reunides, conforme 0O €aso.

Piiblico Alvo: Conselheiro Administrativo, Conselheiro Fiscal, e Junta de Recursos
e Suplentes dos 6rgados Colegiados do Instituto de Previdéncia do Servidor
Municipal do Municipio de Dores do Indaia, nos termos dos artigos: 40; 70e 12 da
Lei Municipal 2.178/05.

Kd
PREFEITURA MUNICIPAL DE DORES DO INDAIA - CNPJ 18.301.01 0/0001-22 - PCA. DO ROSARIE, 268 - ROSARIO
FONE: (037) 3551-6250 - CEP 35610-000 E-MAIL: prefeito@doresdoindaia.mg.gov.br - DORES DO INDAIA-MG




9N-YIVANI 00 $TU0Q - 10°AO Bureeplijopsaiop@ojajal TIVYIN-E 000-0496E d3J - Dhaed baae el =NV
VaNI 00 $380d 30 TvdIDINNW vanli3d3yd

ORIYSOY - 892 'OI¥YsCd 0d "vAd - Z2-1000/040'10€'8} [dND — Vi

SOjUSWIDUSA SOE 50]I0jo J=nDsl B N 0F EaLpu0dsa.100 SoI10|EA S0 2N ot
02'c9€' $d = ZZ0T 8P oiquiszeg e OJGLUDIBS — S3SOW £0 — (53QIUNAL SENP)T X £9'787°7 $d = 02121 &y x g1 =opelbaeD opbiQy op o8

00°0 $u = 8T X 00°0 $d = % SSNI no ICWIASdI [evolied monbyy x (000 $) = S1EUONEd sobBJedug -

00°0 $d = OLBJES ot ejed ogsirold -

00°0 $3 = SeUSd 9p £/T = SEligd 3p 0ESIAD.d -
0Z'TZT 4 = 00'ZTZT $¥ OWINIW OIHYTYS %01 = JMNOLILs OYAVAINNNTY -
1|ESUSIA O|NI|ED AP LW
*0BIED 10 OPURIDPISUDD 4«
02’121 & |
0022 T $d OWINIW
|omdyvs 0L =
NOL3C, OYIVHINNIWIY

0Z'121 $d

st SEan

OWIDSIUOV / OYIVIUYA

m..ﬂmom.q 09'1I8T'T

sajualdns @ sopelbajo) soebiQ

0T'esEy 09'181°¢ op sobie) e uojar 9p ojuswebed 8p oe5IMKSUT ~ V1SOdO¥d OYIVNLIS

“sajuajdns @ sopelbajo)
fiey e uoler op ojuswebed ey OEN — VLY ovIvN1IS

000 sogbig °p SO

V5N3S3td 30 NO13L, 3d OLNIWVYOVd WOJ STVSNIW SOLSVD

dI 0d SOAVIDI100 SOYSUO SOA SOUEWIW SOV .
:07ND1¥D 3d YI9010Q013N (11

opafaid op a1ugvH
propu] op s210(p 3p JTUNH; DA foAD




9W-yIvANI 00 $3¥00 - ._n_.>om.mE.m_m_u:mo_umm._o_u@o:&m._a IYIN-T 000-0195€ 30 - 06€9-15LL lel) -aRU4
OI¥YSOH - 892 ‘OIYSOd 00 wAd - 22-1000/010°40€°81 MND ~ YIVANI O $3400 30 TVdIDINNK YHN1IE433d

£TYS0'0 ¥8ES0'0 6S£20'0 (T/2) oa@dueuly ® onigjuawie3p opedw] ‘g
95'EES T 02'SL6'ET 0Z'€9E ~sa)uB|dns & SOpEIPaj00 SOBPIO SOp SOIGUIBW SoB uogel sp owdwebed ¢
Sepog sobieous @ |eossad eied opezlLojny cquawiedIQ ‘1

mﬁmoﬁmmﬁﬁ gF'048'06b°81

99'TE1'956'52

{OUIIDNVNI4-OTHYINIWYIHO OLOVANT (TII

|essawig OBIUNSI TO OPURIDPISUOD - 95°cESHT $8 = 9X 9TTHT $d = [S'PET $U X 8T = {707 3P ORIPXI
|e1jSalLIq OBIUNSI TO OPUBISPISUCD - 0T'SLE'ET by = 9 X 07'67€"T $d = Op'67T $d X 81 = £70T 3P oPpRIaxX]
|lensaLg oglunal T OpUBIRPISUC) — OT'EIE'Y $u = g X 09'T81'Z $u = 0Z'T7T $u X 81 = ZZ0T 3P 0nIRXG

:|EnuY ondJeD) 9p EHOWSKW

9L'SPET $u= 22 %00'F 9P DdNI O OpURISPISU0D yz0z esed owull ouejes op 0g3(0ld i€ BION
00'b6Z'T $Y = £20T Bied [2apad 0uIsA0D O oWl ojle|es op ogdalold T BION
0y 9P © $TOT @ 2’8 %S¢’ OP P £20T eled opeyaloid DdNI O T BION

‘BILIOLODT BP OLFISIUI Op Sa05a(04d BULIOJUOD "E'B %0
95'cES P $d 00’0 $d 00’0 $d 00’0 $d 0g'eeS ¥T $Y vzozT
02'sL6'ET $d 00'0 $d 00'0 $¥ 000 $d 07’661 $H €202
0Z'€9¢ Y $d 000 $d 000 $d 00’0 $d 0Z'€9E"y $ ZToe
s031seD SOp |ejoL sieuoned sobieou3 ouUeles oET seued 9P /1 *SU0JI[ SOP |BI0L ONY

"SALNITANS

3 SOAVIOI10D SOYHUO SOA SOUdWIW SOV NOL3C 3d OLNIWVYDOVd O WOD SIVSNIW SOLSVD WOD SIVANV SOLSVD

0712f24cD Op a10u19v5H
pppus op S0 Ip JPANUNKS DINNIfAUD




Prefeitura Municipal de Dores do Indaid
V. Gabinete do Prefeito

O impacto orgamentario financeiro, em funcdo do do
pagamento de remuneragao "Jeton de Presenca" aos membros dos Orgdos Colegiados do
IPSEMDI, serad de 0,02359, no orgamento de 2022 para gastos com pessoal e encargos
sociais para a Prefeitura de Dores do Indaid, sendo essas despesas compensadas em fungado
da contencdo de gastos com despesas de cardter ndo continuado e com o incremento das
receitas municipais, ou seja, ndo havera impacto significativo nas financas do Municipio de
Dores do Indaia.

Os percentuais apresentados para 2023 e 2024
demonstrados no impacto or¢amentario-financeiro alcancam 0,05384 e 0,05423, ou seja, e

nio irdo afetar as metas de resultados fiscais para estes exercicios.

V) INDICACAO DA ORIGEM DOS RECURSOS EM 2022, PARA CUSTEIO DAS

r

DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO.

O pagamento do “Jeton de Presenca” serd efetuado até o
Gltimo dia atil do més em que for entregue a ata das reunides, sendo que as despesas
decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotacio orcamentaria propria do IPSEMDI,
custeadas pela Taxa de Administragdo. Portanto, encontram-se previstas na Lei Orgamentaria
para O Exercicio Financeiro de 2022, Lei n° 2.964/2021 de 10 de Dezembro de 2021, e serdo
incluidas nos orcamentos de 2023 e 2024, de modo que nédo irdo refletir significativamente nas
metas previstas na LDO de 2022 (Lei n.© 2.940/2021 de 15 de Jutho de 2021).

COMPROVACAO AS NOVAS DESPESAS DE CARATER CONTINUADO NAO IRAO
AFETAR AS METAS DE RESULTADO FISCAL PREVISTAS PARA O EXERCICIO DE
2022;

Despesas com Pessoal e Encargos Sociais — Poder Executivo Municipal De acordo com o art. 20, inciso
111, letra “b”, da LC 101/2000 - LRF Realizadas até o més de Junho de 2022 R$ 1,00

[ Receita Corrente Liquida do Municipio 56.974.343,07
Despesa Total com Pessoal — Poder Executivo 23,428.096,56
Limite Estabelecido no § tnico Art. 22 da LC 101/2000 — LRF 54,00%
Percentual Realizado 41,12%

Fonte: Relatério de Gestdo Fiscal Simplificado -Periodo de referéncia: 1° semestre —RGF-
Anexo 01 | Tabela 1.0 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal.

Observa-se que o percentual aplicado nos Gastos com

Pessoal do Poder Executivo do Municipio de Dores do Indaid no primeiro Semestre encerrado

/- oD/
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de 2022 encontra-se bem abaixo do limite estabelecido na letra b) inciso IIT Art. 20
da Lei Complementar 101/2000 — LRF.

Em 2021, as Despesas com Pessoal e Encargos Sociais —
Poder Executivo Municipal de acordo com o art. 20, inciso II, letra “b", da LC 101/2000 — LRF

atingiram o percentual de 44 50%, conforme quadro abaixo:

Receita Corrente Liquida clb Municipio | ) ] — ) — - R$1‘46.981.620,12
Despesa Total com Pessoal — Poder Executivo R$ 20.905.414,26
Limite Estabelecido no § Unico Art. 22 da LC 101/2000 — LRF 54,00%
&arcentual Realizado 44,50% |
Previsdo LRF para 31 de de_zembrp ;Ie 2022 inclusos 0s jastos do Projeto de Lei _
e i eodIeAghD. T e T Tl el
Rec. Corrente Liquida do Municipio projetada para 2022 | | | R$ 47.896.462,02
Despesa Total com Pessoal Projetada para © Exercicio de 2022 (Prefeitura + IPSEMDI) R$ 20.782.173,65
Previsdo de Novas D.0.C.C.s de Pessoal e Encargos Sociais para 2022 ja aprovadas. R$ 3.121.965,21
Despesa Gerada com a remuneracao “Jeton” R$ 4.363,20
Despesa Total com Pessoal Projetada para o Exercicio de 2022 (Prefeitura + IPSEMDI) R$ 23.908.503,10
Limite Estabelecido letra “b”, inciso 111, Art. 20 pela LC 101/2000 - LRF 54,00%
ﬁ’ercentuai Projetado 49,91% |

Com relacdo ao indice de Despesa com Pessoal, do Poder
Executivo atingiu em 2021 o percentual de aproximado de 44,50% € projeta o indice de
Despesa com Pessoal para 49,91% ao final de 2022, portanto abaixo do limite lega! permitido
que é de 54,00% e abaixo do limite prudencial que é de 51,30%, pois se a despesa total com
pessoal excede a 95% (noventa e cinco por cento) do limite legal, serdo vedados ao Poder ou
6rgéo referido no art. 20 da LRF que houver incorrido no excesso: I - concessdo de vantagem,
aumento, reajuste ou adequacdo de remuneracdo a qualquer titulo, salvo os derivados de
sentenca judicial ou de determinacéo legal ou contratual, ressalvada a revisdo prevista no
inciso X do art. 37 da Constituigdo; II - criagdo de cargo, emprego ou funcdo; III - alteragéo de
estrutura de carreira que implique aumento de despesa; IV - provimento de cargo publico,
admissSo ou contratagdo de pessoal a qualquer titulo, ressalvada a reposicdo decorrente de
aposentadoria ou falecimento de servidores das dreas de educacdo, salde e seguranca; V-
contratacdo de hora extra, salvo no caso do disposto no inciso II do § 6° do art. 57 da

Constituicdo e as situagdes previstas na lei de diretrizes orcamentdrias e mas no presente
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impacto a projecdo estad abaixo do limite legal e prudencial ou seja dentro dos limites
estabelecidos pela Lei de responsabilidade fiscal.

Com relacdo ao indice de Despesa com Pessoal, do Poder
Executivo atingiu em no Primeiro Semestre de 2022 o percentual de aproximado de 41,12% e
projeta o indice de Despesa com Pessoal para 49,91% ao final de 2022, portanto abaixo do
limite permitido que € de 54,00% e dentro dos limites estabelecidos pela Lei de
responsabilidade fiscal. 34 com relacio & RCL do Primeiro Semestre 2022, de R$

56.974.343,07, esse percentual seria de 41,96% apenas.

V) CONCLUSAO:

A estimativa de impacto financeiro, no que se refere a
pagamento de "Jeton de Presenca" aos membros dos Orgaos Colegiados do IPSEMDI, altera
dispositivos da Lei Municipal n.° 2.178/205 e da outras providéncias, para quem estiver na
titularidade e efetivo exercicio do cargo, com mandado de 04 (quatro) anos, ndo inferior a
10% do valor do salério minimo atual de R$ 1.212,00, representando para o exercicio um
provavel acréscimo de R$ 4.363,20, a ser reajustavel de acordo valor do saldrio minimo

nacional pelo INPC, para os anos de 2023 e 2024.

Levando em consideracio que o pagamento do “Jeton de
Presenca” ocorrerd por conta de dotacdo orgamentaria prdpria do IPSEMDI, custeado pela
arrecadac3o da Taxa de Administragdo, e considerando, também, que os valores sdo infimos,
o0s gastos gerados com o do pagamento de remuneracdo “Jeton de Presenca” aos membros
dos Orgaos Colegiados do IPSEMDI n3o irdo interferir no atendimento das metas fiscais da Lel

de Diretrizes Orcamentérias e da Lei Orgamentaria Anual para exercicio de 2022.

Prefeitura Municipal de Dores do Indaia, 21 de Setembro de
2.022.

CLAUDIO MORAIS DOS SANTOS
CONTADOR — 123915/0-7X CRC/MG
. /

VICENTE DE PAU ZICA
SEC. MUN. DE ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E FINANCAS
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ANEXO I

LEI COMPLEMENTAR N.° 134/2022, DE 21 DE SETEMBRO DE 2.022.

“INSTITUI O PAGAMENTO DE "JETON DE PRESENCA"
AOS MEMBROS DOS ORGAOS COLEGIADOS DO
IPSEMDI, ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI
MUNICIPAL N.0 2.178/2005 QUE DISPOE SOBRE A
REESTRUTURACAO DA AUTARQUIA MUNICIPAL
DENOMINADA INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
SERVIDOR MUNICIPAL DE DORES DO INDAIA-
IPSEMDI £ DA OUTRAS PROVIDENCIAS.".

DECLARACAO DO ORDENADOR

Declaro, em cumprimento ao disposto no art. 16, 1I da LC
101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal, que a criagdo, expansao ou aperfeicoamento da
acio governamental constante deste processo, tem adequacdo orgamentaria e financeira na
Lei Orcamentaria para o Exercicio Financeiro de 2022 n.° 2.964/2021, de 10 de Dezembro de
2021, e é compativel com a Lei n® 2.940/2021 de 15 de Juiho de 2021, que disple sobre as
Diretrizes Orcamentarias para o Exercicio de 2022 e com o Plano Plurianual para o quadriénio
2022/2025 — Lei Municipal n® 2.958/2021, de 25 de Novembro de 2021.

E, por ser verdade, dato e assino a presente declaragao.

Prefeitura Munici

dq‘,Ddfég-&b Indaia, 21 de Setembro de
2-022- /" ]

o
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/ALEXANDRO £
PREFEITO MUNICIPAL

e
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