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Compromisso com o Povo

Lei N° 420/2013.

“Dispbe sobre a criagdo de cargos de
provimento efetivo no ambito do Poder
Executivo do municipio de Guadalupe, Estado

do Piaui, e da outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUADALUPE, ESTADO DO PIAUI, no
uso de suas atribuicgdes legais,

Faz saber que a Camara Municipal de vereadores aprova e eu sanciono a
seguinte lei:

Art. lo Ficam criados, no dmbito do Poder Executivo Municipal, os cargos
publicos de provimento efetivo constantes do Anexo I, parte integrante desta lei.

Art. 20 Para atender as necessidades da Estrutura Administrativa da Prefeitura
Municipal de Guadalupe serdo acrescentados aos cargos ja existentes 0s quantitativos
estabelecidos no Anexo Il.

Paragrafo Unico. Os cargos publicos criados por esta lei tém suas respectivas
atribuigdes definidas nos termos do Anexo Ill, integrante da mesma, denominado Perfil
Descritivo do Cargo.

Art. 30. Os cargos publicos criados nos termos do artigo anterior integrardo o
quadro de servidores publicos efetivos, Municipais, constante da Lei Municipal n°. 313,
de 20 de setembro de 2005.

Art. 4o0. O provimento dos cargos previstos nesta lei far-se-4 sempre por
nomeacao, precedida de concurso publico e os titulares ficam submetidos as disposi¢des
do Estatuto dos Servidores Municipais e respectivos Planos de Carreira.

Art. 50. Fica extinto o cargo de auxiliar administrativo, o qual passara a integrar
a carreira de agente administrativo com os mesmos direitos e vantagens até entdo
adquiridos.

Art. 6o. Fica alterada a nomenclatura dos seguintes cargos:

Praca Cesar Cais, 1300/Centro

Cep 64840-000 Guadalupe-PI

Fone: (89) 3552.1283

CNPJ (MF) 06.554.083/0001-47
E-mail: prefeitura@ guadalupe.pi.gov


mailto:prefeitura@guadalupe.pi.gov

PREFEITURA DE ESTADO DO PIAUI
GUADALUPE prefeitura municipal de guadalupe - pi

Compromisso com o Povo

a) Técnico de Higiene Dental para Técnico de Saude Bucal;
b) Auxiliar de enfermagem para Técnico de Enfermagem;
c) Professor Licenciatura Plena para Professor Nivel Superior;
81°. Os cargos de professor 4o adicional, professor leigo, e professor de
informatica ficam extintos;
82°. Os ocupantes ainda existentes no cargo de professor pedagdgico serdo
acessados ao cargo de professor nivel superior, caso concluam curso de nivel superior,
ou permanecerdo ocupando a vaga até a respectiva aposentadoria, extinguindo-se
definitivamente o cargo com o acesso ou aposentadoria do Ultimo ocupante do cargo.
Art. 7 °. Ajornada de trabalho sera fixada de acordo com previsdo estabelecida
no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, respeitadas leis especificas de cada
carreira.
Art. 80 As despesas decorrentes da aplicacdo desta lei correrdo a conta das
dotacdes consignadas no Orgamento vigente do Municipio.

Art. 9o0Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo
Art. 10° Revogam-se as disposi¢cdes em contrério.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guadalupe, Estado do Piaui, em dois de julho
de dois mil e treze.

Wallem | ues Mousinho
Prefeito Municipal

Sancionada, Publicada e Registrada, a presente Lei em dois de julho de dois mil e

treze.

Djaci Alv
Secretario Municip _ento e Gestéo
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ANEXO |

CARGOS EFETIVOS CRIADOS NOS TERMOS DESTA LEI:

CARGO EFETIVO

Auxiliar de
Cirurgido Dentista

Auxiliar Pedagogico
Infantil

Auxiliar Pedagégico
Educacdo Especial

Educador Fisico

Engenheiro civil

Fisioterapeuta

Fonoaudidlogo

Instrutor de
Informéatica

Meédico
Ginecologista

Operador de
Maquinas

05

05

02

01

01

04

01

10

01

02

QUANTIDADE VENCIMENTO

DE CARGOS DO CARGO

RS.

678,00

678,00

678,00

1.500,00

4.068,00

2.000,50

2.000,50

678,00

2.000,50

678,00

Jornada de
Trabalho

40 HORAS

40 HORAS

40 HORAS

40 HORAS

40 HORAS

30 HORAS

40 HORAS

40 HORAS

40 HORAS

40 HORAS

REQUISITOS BASICOS DE FORMAGAO

Formagc&o em curso em nivel de ensino
médio profissionalizante autorizado e
reconhecido com Registro no Conselho
de Classe.

Formagé&o em curso de nivel médio.

Formagé&o em curso de nivel médio.

Graduado em curso de educacio
Superior autorizado e reconhecido com
Registro no Conselho de Classe.
Graduado em curso de educacéo
Superior autorizado e reconhecido com
Registro no Conselho de Classe.

Graduado em curso de educacdo
Superior autorizado e reconhecido com
Registro no Conselho de Classe.
Graduado em curso de educacio
Superior autorizado e reconhecido com
Registro no Conselho de Classe.

Formagdo em curso de nivel Médio e
curso basico de informatica.

Graduado em curso de educacéo
superior e de pos-graduado autorizado
e reconhecido com Registro no
Conselho de Classe.

Formacdo em curso de Ensino
Fundamental.
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Agente administrativo

Pedagogo

Terapeuta
Ocupacional

Técnico de
informéatica

Técnico em
Agropecuaria

Técnico de
Edificactes

Técnico de
Seguranga do
Trabalho

ESTADO DO PIAUI

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE - A

01

01

01

01

01

01

1.500,00

2.000,50

678,00

678,00

678,00

678,00

ANEXO I

40 HORAS

30 HORAS

40 HORAS

40 HORAS

40 HORAS

40 HORAS

Graduado em curso de educacéo
superior autorizado e reconhecido com
Registro no Conselho de Classe.

Graduado em curso de educacdo
Superior autorizado e reconhecido com
a Registro no Conselho de Classe.

Formacao em curso em nivel de ensino
médio profissionalizante autorizado e
reconhecido com Registro no Conselho
de Classe.

Formag&o em curso em nivel de ensino
médio profissionalizante autorizado e
reconhecido com Registro no Conselho
de Classe.

Formag&o em curso em nivel de ensino
médio profissionalizante autorizado e
reconhecido com Registro no Conselho
de Classe.

Formac&o em curso em nivel de ensino
médio profissionalizante autorizado e
reconhecido com Registro no Conselho
de Classe.

PARA ATENDER A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA FICAM ACRESCIDOS AOS CARGOS
JA EXISTENTES

Assistente social

Auxiliar de Servigos Gerais

Técnico de enfermagem

Enfermeiro (PSF)

Gari

Médico (PSF)

M otorista

Nutricionista

47

01

31

12

03

05

03

10

01
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Professor Nivel Superior 98
Psicélogo 04
Vigia 13

QUADRO GEREAL DE SERVIDORES EFETIVOS DO MUNICIPIO DE GUADALUPE

Agente administrativo 58
Agente comunitario de saude 26
Agente de endemias 05
Assistente social 03
Auxiliar de cirurgido dentista 05
Auxiliar de patologia 01
Auxiliar de servigos gerais 114
Auxiliar pedagogico (especial) 02
Auxiliar pedagogico (Infantil) 05
Dentista (ambulatério) 03
Dentista (PSB) 04
Educador fisico 01
Enfermeiro 03
Enfermeiro (PSF) 05
Engenheiro civil 01
Fiscal de vigilancia Sanitaria 02
Fisioterapeuta 04
Fonoaudiélogo 01
Gari 25
Instrutor de informaética 10
M édico (PSF) 05
M édico Clinico Geral 06
M édico Ginecologista 01
M édico Pediatra 01
M édico Psiquiatra (CAPS) 01
Motorista 22
Nutricionista 02
Operador de maquina 02
Professor Nivel Superior 198
Psicélogo 05
Técnico de enfermagem 22
Técnico de saude bucal 04
Técnico em Agropecudria 01
Técnico em Edificacdes 01
Técnico de Informatica 01
Técnico de Seguranga do Trabalho 01
Terapeuta ocupacional 01
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Tratorista 04
Veterindario 01

Vigia 55

ANEXO Il
PEFIL DESCRITIVO DOS CARGOS CRIADOS POR ESTA LEI

PERFIL DESCRITIVO DO CARGO

CARGO: AUXILIAR DE CIRURGICAO DENTISTA.

Regime de Trabalho Estatutario - Carga Horaria de Trabalho Semanal: 40 Horas
ATIVIDADES/ATRIBUICOES COMUNS

Compreende as atribuicbes definidas através dos atos legislativos que regulamentam a
profissao.

ATIVIDADES ESPECIFICAS/ATRIBUICOES:

Trabalhar diretamente com o dentista auxiliando-o no atendimento ao paciente, fornecendo
equipamentos, preparando améalgama, sugando saliva e mantendo limpo o campo operatorio;
Promover sessdes de escovacdo nas escolas, aplicagdo de fluor e evidenciacdo de placa
bacteriana; Participar de eventos ligados & Secretaria em que presta Servi¢o e exercer outras
atividades afins.

PERFIL DESCRITIVO DO CARGO

CARGO: AUXILIR PEDAGOGICO INFANTIL

Regime de Trabalho Estatutario - Carga Horaria de Trabalho Semanal: 40 Horas
ATIVIDADES ESPECiFICAS/ATRIBUIQ()ES:
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Cuidar da higiene das criangas, auxiliar as criangas nas refei¢des; Ministrar medicamentos
seguindo orientacdo medica; Orientar e controlar as brincadeiras e o repouso; Zelar pela limpeza
do local de trabalho; Participar de eventos ligados a Secretaria da Educagdo e exercer outras
atividades afins.

PERFIL DESCRITIVO DO CARGO

CARGO: AUXILIAR PEDAGOGICO EDUCACAO ESPECIAL

Regime de Trabalho Estatutario - Carga Horaria de Trabalho Semanal: 40 Horas
ATIVIDADES ESPECIFICAS/ATRIBUICOES:

Desenvolver atividades dentro da escola; auxiliar alunos com necessidades especiais;
permanecer com os alunos portadores de necessidades especiais dentro da sala de aula.
auxiliar os professores no desenvolvimento de atividades. Acompanhar os alunos com
necessidades especiais nas atividades recreativas; ajudar os alunos com necessidades
especiais a se alimentar. Confeccionar material didatico de acordo com orientacGes
especificas do professor regente, coordenadores e outros especialistas. Zelar pelo material do
aluno com necessidades especiais dentro da instituicio com o mesmo até que o responsavel
venha busca-lo.

PERFIL DESCRITIVO DO CARGO

CARGO: EDUCADOR FisSICO

Regime de trabalho: Estatutario - Carga Horéaria de Trabalho Semanal: 40 Horas
ATIVIDADES /ATRIBUICOES COMUNS:

Compreende as atribuicdes definidas através dos atos legislativos que regulamentam a
profissao.
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ATIVIDADES/ATRIBUICOES ESPECIFICAS NO DESEMPENHO DAS FUNCOES NA SECRETARIA
DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Desenvolver atividades fisicas e préaticas corporais junto @ comunidade. Veicular informagdo que
visam & prevencdo, minimizagdo dos riscos e prote¢do a vulnerabilidade, buscando a produgdo do
autocuidado. Incentivar a criagdo de espagos de inclusdo social, com agOes que ampliem o
sentimento de pertinéncia social nas comunidades, por meio de atividade fisica regular, do esporte e
lazer, das préticas corporais. Proporcionar educacdo permanente em atividade fisica/ praticas
corporais nutricdo e saude juntamente com as ESF, sob a forma de co-participagdo
acompanhamento supervisionado, discusséo de caso e demais metodologias da aprendizagem em
servico, dentro de um processo de educagdo permanente. Articular agBes, de forma integrada &s
ESF, sobre o conjunto de prioridades locais em saude que incluam os diversos setores da
administracdo publica. Contribuir para a ampliacdo e a valorizagdo da utilizacdo dos espacos
publicos de convivéncia como proposta de inclusdo social. Identificar profissionais e/ou membros
da comunidade com potencial para o desenvolvimento do trabalho em praticas corporais. Capacitar
os profissionais, inclusive os Agentes Comunitarios de Saude - ACS, para atuarem como
facilitador-monitores no desenvolvimento de atividades fisicas/praticas corporais. Supervisionar de
forma compartilhada, e participativa, as atividades desenvolvidas pelas ESF na comunidade.
Promover agBes ligadas & Atividade fisica/praticas corporais junto aos demais equipamentos
publicos presentes no municipio. Articular parcerias com outros setores da area adstrita, junto com
as ESF e a populacéo, visando ao melhor uso dos espacos publicos existentes e a ampliacdo das
areas disponiveis para as praticas corporais. Promover eventos que estimulem acdes que valorizem
Atividade fisica/Praticas corporais e sua importancia para a saude da populagao.

PERFIL DESCRITIVO DO CARGO

CARGO: ENGENHEIRO CIVIL

Regime de trabalho: Estatutario - Carga Horéaria de Trabalho Semanal: 40 Horas
ATIVIDADES /ATRIBUICOES COMUNS:

Compreende as atribuicdes definidas através dos atos legislativos que regulamentam a
profisséo.

ATIVIDADES/ATRIBUICOES ESPECIFICAS NO DESEMPENHO DAS FUNCOES NA SECRETARIA

DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
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Elaborar, executar e dirigir projetos de engenharia, estudando caracteristicas, preparando
planos, métodos de trabalho e demais dados requeridos, para possibilitar e orientar a
construcdo, manutencdo e reparo em obras e assegurar padrfes técnicos exigidos, bem como
analisar processos de solicitacbes diversas, projetos arquitetonicos de loteamentos,
desmembramentos, visando atender as solicitagdes.

PERFIL DESCRITIVO DO CARGO

CARGO: FISOTERAPEUTA

Regime de trabalho: Estatutario - Carga Horaria de Trabalho Semanal: 40 Horas
ATIVIDADES/ATRIBUIGOES COMUNS:

Compreende as atribui¢es proprias definidas atraves dos atos legislativos que regulamentam a
profisséo.

ATIVIDADES/ATRIBUICOES ESPECIFICAS NO DESEMPENHO DAS FUNCOES NO NASF/CEIR

Realizar diagndsticos, com levantamento dos problemas de salde que requeiram acles de
prevencdo de deficiéncias e das necessidades em termos de reabilitagdo, na area adstrita as
Equipes PSF. Desenvolver a¢bes de promogéo e protecdo a salde em conjunto com as Equipes
PSF incluindo aspectos fisicos e da comunica¢do, como consciéncia e cuidados com o corpo,
postura, hébitos orais, com vistas ao autocuidado. Desenvolver a¢des para subsidiar o trabalho
das Equipes PSF no que diz respeito ao desenvolvimento infantil. Desenvolver a¢des conjuntas
com as Equipes PSF visando ao acompanhamento das criancas que apresentam risco para
alteracGes no desenvolvimento. Realizar agdes para prevencao de deficiéncias em todas as fases
do ciclo de vida dos individuos. Acolher os usuarios que requeiram cuidados de reabilitacéo,
realizando orientagOes, atendimento, acompanhamento, de acordo co a necessidade dos
usuérios e a capacidade instalada das Equipes PSF. Desenvolver acbes de reabilitacdo,
priorizando atendimentos coletivos. Desenvolver agdes integradas aos equipamentos sociais
existentes, como escola, creches, pastorais, entre outros. Realizar visitas domiciliares para
orientacOes, adaptacOes e acompanhamentos. Realizar, em conjunto com as Equipes PSF,
discussdes e condutas fisioterapéuticas conjuntas e complementares. Desenvolver projetos e
acOes intersetoriais, para a inclusdo e a melhoria da qualidade de vida das pessoas com
deficiéncia. Orientar e informar as pessoas com deficiéncia, sobre manuseio, posicionamento,
atividades de vida diéaria, recursos e tecnologias de atencéo para o desempenho funcional frente
as caracteristicas especificas de cada individuo. Desenvolver ac¢fes de reabilitacdo baseada na
Comunidade, que pressuponham valorizagdo do potencial da comunidade, concebendo todas as
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pessoas como agentes do processo de reabilitagdo e inclusdo. Acolher, apoiar e orientar as
familias, principalmente no momento do diagnostico, para 0 manejo das situagdes oriundas da
deficiéncia de um de seus componentes. Acompanhar o uso de equipamentos auxiliares e
encaminhamentos quando necessario. Realizar encaminhamento e acompanhamento das
indicacBes e concessdes de Orteses, proteses e atendimentos especificos realizados por outro
nivel de atencdo a saude; Outras atividades inerente a funcéo.

PERFIL DESCRITIVO DO CARGO

CARGO: FONOAUDIOLOGO

Regime de trabalho: Estatutario - Carga Horéaria de Trabalho Semanal: 40 Horas
ATIVIDADES/ATRIBUIC;OES COMUNS:

Compreende as atribuicBes proprias definidas através dos atos legislativos que

regulamentam a profisséo.
ATIVIDADES/ATRIBUICOES ESPECIFICAS NO DESEMPENHO DAS FUNGOES NO NASF

Realizar diagndstico, com levantamento dos problemas de saude, que requeiram agdes de
prevencdo de deficiéncias e das necessidades em termos de reabilitacdo, na area adstrita as
ESF. Desenvolver acdes de promocéo e protecdo a salde em conjunto com as ESF, incluindo
aspectos fisicos e da comunicacdo, como consciéncia e cuidado com o corpo, postura, satde
auditiva e vocal, hébitos orais, controle e ruido, com vistas ao autocuidado. Desenvolver acoes
conjuntas com as ESF visando ao acompanhamento das criangas que apresentam riscos para
alteragdes no desenvolvimento. Acolher os usuarios que requeiram cuidados de reabilitacéo,
realizando orientagdes, atendimentos, acompanhamento, de acordo com a necessidade do
usuério e a capacidade instalada das NSF. Desenvolver projeto e acdes intersetoriais, para a
inclusdo e a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia. Realizar a¢bes que
facilitem a inclusdo escolar, no trabalho ou social de pessoa com deficiéncia.

Praca Cesar Cais, 1300/Centro

Cep 64840-000 Guadalupe-PI

Fone: (89) 3552.1283

CNPJ (MF) 06.554.083/0001-47
E-mail: prefeitura@ guadalupe.pi.gov


mailto:prefeitura@guadalupe.pi.gov

PREFEITURA DE ESTADO DO PIAUI
GUADALUPE  PREFEITURA MUNICIPAL DE GUADALUPE - A

Compromisso com o Povo

PERFIL DESCRITIVO DO CARGO

CARGO: ISNTRUTOR DE INFORMATICA

Regime de Trabalho Estatutario - Carga Horaria de Trabalho Semanal: 40 Horas
ATIVIDADES ESPECiFICAS/ATRIBUIC,‘()ES:

Ministrar cursos de informéatica para criangas, adolescentes e individuos inseridos nos
programas PETI, PAIF, Bolsa Familia, Servico de Enfrentamento e Combate ao Abuso e
Exploracdo Sexual de Criangas e Adolescentes, Protecdo Social aos Adolescentes em
cumprimento de medidas socio educativas em meio aberto. Participar das atividades de
capacitacdo; interagir permanentemente com os outros profissionais do servigo, de forma a
garantir a integracdo de suas atividades desenvolvidas aos demais contetidos e atividades do
Servico.

PERFIL DESCRITIVO DO CARGO

CARGO: MEDICO GENICOLOGISTA

Regime de Trabalho - Estatutario - Carga horaria de trabalho Semanal: 40 Horas
ATIVIDADES ESPECIFICAS/ATRIBUICOES:

Compreende as atribui¢des proprias definidas atraves dos atos legislativos que regulamentam a
profissdo. Realizar atendimentos, consultas e exames ginecoldgicos que incluem exames de
mamas e exame especular, diagnosticando anomalias e infecges existentes, medicando e/ou
encaminhando para novos exames. Realizar a coleta de material preventivo do cancer (coleta de
citologia oncotica). Executar cauterizacbes de colo de utero com criocautério. Realizar o
planejamento familiar, atraves de palestras e explanacdes a respeito dos métodos existentes na
unidade de saude e fornecendo o material quando solicitado. Realizar investigacbes de
esterilidade conjugal através de exames. Participar de equipe multiprofissional, elaborando ou
adequando programas, normas e rotinas, visando a sistematizacdo e melhoria da qualidade das
acOes de salde prestadas. Realizar exame pré-natal, diagnosticando a gravidez, solicitando os
exames de rotina e verificando pressdo, peso, altura uterina e batimentos cardiacos fetais.
Avaliar a gestante mensalmente, até o 7° més, quinzenalmente no 8° més e semanalmente até o

Praca Cesar Cais, 1300/Centro

Cep 64840-000 Guadalupe-PI

Fone: (89) 3552.1283

CNPJ (MF) 06.554.083/0001-47
E-mail: prefeitura@ guadalupe.pi.gov


mailto:prefeitura@guadalupe.pi.gov

PREFEITURA DE ESTADO DO PIAUI
GUADALUPE prefeitura municipal de Guadalupe - pi

Compromisso com o Povo

parto. Realizar diagndstico precoce da gestacdo de alto risco. Executar avaliacdo de vitalidade
fetal através de estimulo sonoro para ver se ha desenvolvimento ideal do feto. Realizar consulta
pos-parto indicando método contraceptivo, se necessario. Fornecer referéncia hospitalar para
parto. Executar outras atribuices afins.

PERFIL DESCRITIVO DO CARGO

CARGO: OPERADOR DE MAQUINAS

Regime de Trabalho - Estatutario - Carga horéria de trabalho Semanal: 40 Horas
ATIVIDADES ESPECIFICAS/ATRIBUICOES:

Operar diversos tipos de maquinas como: escavadeiras, carregadeiras, tratores de lamina,
motoniveladora e equipamentos afins, preparando-os e controlando seu funcionamento tendo o
encargo de realizar a manutencgéo periddica do maquinario disposto & operacéo.

PERFIL DESCRITIVO DO CARGO

CARGO: PEDAGOGO

Regime de Trabalho: Estatutario - Carga Horaria de Trabalho Semanal: 40 Horas
ATIVIDADES /ATRIBUICOES COMUNS:

Compreende as atribui¢bes definidas através dos atos legislativos que regulamentam a
profisséo.

ATIVIDADES/ATRIBUICOES ESPECIFICAS DA FUNGAO DOCENTE

Atuar em regéncia de classe de Educacdo Infantil (Creche e Pré-Escola) ou em regéncia de
classe de Ensino Fundamental - 1° ao 50 ano, ministrando aulas tedricas e préticas, em
observancia as politicas e diretrizes educacionais do Municipio, e exercer as demais atribuigdes
relativas ao cargo. Podera coordenar o planejamento didatico-pedagdgico da escola, como
membro do ndcleo gestor.

Praca Cesar Cais, 1300/Centro
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PERFIL DESCRITIVO DO CARGO

CARGO: TERAPEURA OCUPACIONAL

Regime de trabalho: Estatutario - Carga Horaria de Trabalho Semanal: 40 Horas
ATIVIDADES /ATRIBUIGOES COMUNS:

Compreende as atribui¢cdes proprias definidas através dos atos legislativos que

regulamentam a profisséo.
ATIVIDADES/ATRIBUICOES ESPECIFICAS

Realizar atividades clinicas pertinentes a sua responsabilidade profissional. Apoiar as ESF na
abordagem e no processo de trabalho referente aos casos de transtornos mentais severos e
persistentes, uso abusivo de alcool e outras drogas, pacientes egressos de internacdes
psiquiatricas, pacientes atendidos nos CAPS, tentativas de suicidio, situacfes de violéncia
intrafamiliar; discutir com as ESF os casos identificados que necessitam de ampliacdo da
clinica em relacdo a questbes subjetivas. Criar, em conjunto com as ESF, estratégias para
abordar problemas vinculados a violéncia e ao abuso de alcool, tabaco e outras drogas, visando
a reducdo de danos e a melhoria da qualidade do cuidado dos grupos de maior vulnerabilidade.
Ampliar o vinculo com as familias, tomando-as como parceiras no tratamento e buscando
constituir redes de apoio e integracdo. Possibilitar a integracdo dos agentes redutores de danos
aos nucleos de apoio a saude da familia.

PERFIL DESCRITIVO DO CARGO

CARGO: TECNICO DE INFORMATICA

Regime de Trabalho - Carga Horéria de Trabalho Semanal: 40 Horas
ATIVIDADES /ATRIBUICOES COMUNS:

Compreende as atribuicbes definidas atraveés dos atos legislativos que regulamentam a
profisséo.

ATIVIDADES/ATRIBUICOES ESPECIFICAS:

Executar a manutencdo de equipamentos de informatica e suporte em softwares diversos a
usuarios; ter conhecimento de implantacdo em ambiente de rede; orientar, coordenar e controlar
atividades relativas aos equipamentos de informética; executar outras tarefas correlatas,
conforme as necessidades dos servigos.
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PERFIL DESCRITIVO DO CARGO

CARGO: TECNICO EM AGROPECUARIA

Regime de Trabalho - Carga Horéria de Trabalho Semanal: 40 Horas

ATIVIDADES /ATRIBUICOES COMUNS:

Compreende as atribui¢bes definidas atraves dos atos legislativos que regulamentam a
profisséo.

ATIVIDADES/ATRIBUIQOES ESPECIFICAS:

Executar tarefas de carater técnico relativas a programacao, assisténcia técnica e controle dos
trabalhos agropecuéarios da Secretaria Municipal de Agricultura. Orientando os agricultores em
geral na preparacdo dos solos, combate a parasitas e outras pragas. Auxiliar nos servigos de
elaboracdo de projetos técnicos na area afim.

PERFIL DESCRITIVO DO CARGO

CARGO: TECNICO DE EDIFICACOES

Regime de Trabalho - Carga Horaria de Trabalho Semanal: 40 Horas

ATIVIDADES /ATRIBUIC;OES COMUNS:

Compreende as atribui¢bes definidas atraves dos atos legislativos que regulamentam a
profissao.

ATIVIDADES/ATRIBUIQOES ESPECIFICAS:

Realizar levantamentos topograficos e planialtimétricos. Desenvolver e legalizar projetos de
edificagcbes sob supervisdo de um engenheiro civil; planejar a execucdo, orgar e providenciar
suprimentos e supervisionar a execuc¢ao de obras e servi¢os. Treinar mao-de-obra e realizar o
controle tecnoldgico de materiais e do solo.
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PERFIL DESCRITIVO DO CARGO

CoiT promisso com o Povo

Regime de Trabalho - Carga Horéria de Trabalho Semanal: 40 Horas
ATIVIDADES /ATRIBUICOES COMUNS:
Compreende as atribui¢bes definidas através dos atos legislativos que regulamentam a
profisséo.

ATIVIDADES/ATRIBUICOES ESPECIFICAS:

Supervisionar as atividades ligadas a seguranca do trabalho, visando a reducdo ao minimo de
riscos de ocorréncia de acidentes e ao cumprimento de todas as normas da legislagédo. Promover
inspecdo ao local de trabalho, verificando possibilidades de riscos de acidentes para tomar
providéncias preventivas. Preparar programas de treinamento sobre seguranca do trabalho,
incluindo programas de conscientizacdo e divulgacdo de normas de seguranca. Pesquisar e
analisar as causas de doencas ocupacionais e as condigOes ambientais em que ocorreram, sendo
tomadas as providéncias exigidas pela lei, para evitar novas ocorréncias. Promover palestras
treinamentos, com o objetivo de divulgar as normas de seguranca e higiene do trabalho.
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