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Projeto de Lei Municipal n° 008 de 26 de fevereiro de 2026.

AUTORIZA O MUNICIPIO, ATRAVES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, A TRANSPORTAR ALUNOS
MENORES DE 04 (QUATRO) ANOS COM VEICULOS
PROPRIOS OU TERCEIRIZADOS PARA FREQUENTAR A
ESCOLA INFANTIL DO MUNICIiPIO; AUTORIZA
CONTRATACAO TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

JOAO PAULO BALBINOT, Prefeito de Quatro Irmaos, Estado do Rio Grande
do Sul, no uso de suas atribui¢des legais, fago saber que a Camara Municipal de Vereadores
aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a efetuar, através da
Secretaria Municipal de Educacao, o transporte de alunos menores de 04 (quatro) anos para
frequentar a Educagdo Infantil no Municipio, nos termos previstos no art.208, VII, da
Constitui¢ao Federal e Lei n® 9.394/96 (Diretrizes e Bases da Educagao Nacional-LDB).

Paragrafo tinico. O transporte devera observar o previsto na Resolugao Contran
n°® 819/2021 de 17 de margo de 2021 e 924, de 28 de margo de 2022, no que couber e, demais
dispositivos da Lei n® 9.503/97(Cédigo Nacional de Transito).

Art.2° Em razdo do transporte ora ofertado, fica o Poder Executivo Municipal
autorizado a efetuar a contratagdo emergencial, em razao do excepcional interesse publico, de
04 (quatro) monitores (as).

Art. 3° As atribuicdes e padrao de vencimento do cargo sdo os especificados no
artigo 3°, Anexo I, da Lei Municipal n° 1.031/2014 e suas alteragdes (Plano de Cargos ¢
Salarios) e, ainda, as constantes do ANEXO UNICO da presente lei.

Art. 4° A contratacao sera de natureza administrativa, com vinculo ao Regime
Geral de Previdéncia Social RGPS e com os mesmos direitos previstos no art. 236 da Lei
Municipal n° 07/2021 (Regime Juridico), além do vale-alimentagao.

Paragrafo tnico. O (a) contratado (a) de que trata a presente Lei somente tera
direito ao adicional de insalubridade previsto no ordenamento legal municipal vigente, se
estiver exposto a agentes insalubres previstos em laudo técnico.

Art. 5° A contratagdo excepcional sera pelo periodo de 2 (dois anos), podendo
ser prorrogada, nos termos do contido no art. 234 da Lei Municipal n® 007/2001.
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Art. 6° A contratacdo se dard mediante a realizacdo de Processo Seletivo
Simplificado, conforme edital a ser publicado e que estabelecera a forma de selecdo, se através
de prova escrita, de titulos ou sorteio publico.

Art. 7° O contrato podera ser rescindido a qualquer tempo pela municipalidade,
mediante comunicagao prévia ao contratado, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Art. 8° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das dotagdes
orgamentarias proprias.

Art. 9° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Quatro Irmaos/RS, 26 de fevereiro de 2026.

JOAO PAULO BALBINOT
Prefeito
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ANEXO UNICO

CATEGORIA FUNCIONAL: MONITOR
PADRAO DE VENCIMENTO: 04

ATRIBUICOES:

Descri¢ao Sintética: Auxiliar os professores e demais educadores no desenvolvimento do
processo educacional.

Descricdo Analitica: Auxiliar os professores na aplicagdo de atividades curriculares e
extracurriculares, para o atendimento dos alunos da rede publica municipal; Realizar atividades
ludicas e dirigidas, que proporcionem o desenvolvimento integral da crianga, visando
potencializar aspectos corporais, afetivas, emocionais, estéticos e éticos na perspectiva de
contribuir para a formagao de criangas felizes e saudaveis; Conceber o brincar como importante
meio do processo de desenvolvimento, de ensino e de aprendizagem.na Educacdo Infantil;
Viabilizar o desenvolvimento dos processos de Identidade e Autonomia das criangas,
promovendo a formagao pessoal e social e valorizando o convivio com a diversidade; Participar
do planejamento, execugdo e avaliagao de projetos e atividades que proporcionem a ampliacao
do universo cognitivo da crianca, contemplando os seguintes eixos de trabalho: Corpo e
Movimento, Danga, Musica, Artes Visuais, Linguagem Oral e Escrita, Natureza e Sociedade e
Matematica; Garantir a seguranca das criancas na Institui¢ao; Comunicar a equipe diretiva do
estabelecimento os fatos e acontecimentos relevantes do dia e, se necessario, juntamente com a
direcdo, informar aos pais; Proceder e orientar as criangas no que se refere a higiene pessoal,
atendendo a faixa etaria de atuagdo; Servir refeigdes e auxiliar na alimentacao, deixando o
ambiente limpo e organizado, apos seu uso; Promover e zelar pelo horario de repouso; Prestar
atendimento em casos de pequenos ferimentos ou outras situagdes, informando ao responsavel;
Manter disciplinadas as criangas quando sob sua responsabilidade; Zelar pelos objetos
pertencentes as Escolas e pertencente as criangas; Zelar pelas criangas durante as atividades
livres no patio. Manter-se atualizado, através de pesquisa, de modo a contribuir para o bom
andamento das atividades escolares; Colaborar no processo de ensino-aprendizagem. ;
Acompanhar as criangas em suas atividades educacionais como passeios, visitas, festas;
Observar, anotar e organizar registros das criangas matriculadas na rede municipal de ensino,
em seu Plano de Trabalho e na Agenda das criangas; Zelar pela limpeza e organizacao do
ambiente de trabalho; Participar das reunides de pais promovidas pela escola; Ter relacdo de
respeito com seus colegas de trabalho; Participar de reunides administrativas, seminarios,
encontros, palestras, sessdes de estudo e eventos relacionados a educacdo; Colaborar com
atividades de articulacao da escola com as familias e a comunidade; Acompanhar alunos desde
0 embarque no transporte escolar até seu desembarque nas escolas de destino, assim como
acompanhar os alunos desde o embarque, no final do expediente escolar, até o desembarque
nos pontos proprios; Executar outras tarefas pertinentes que lhe forem delegadas ou correlatas
ao cargo de Monitor.

FORMAS DE PROVIMENTO: Processo de Sele¢ao Publica.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Horario: Carga horaria semanal de 40 horas/200 mensais.
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b) Especial: Sujeito ao uso de uniforme, convocagdes a noite ou finais de semana para
cursos, reunioes, atividades, transporte e treinamento.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Instrugdo formal: Ensino Médio Completo
b) Idade: Minima de 18 anos
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JUSTIFICATIVA

Senhora Presidente

Senhores e Senhoras Vereadores(as)

O envio do presente projeto de lei que AUTORIZA O MUNICIPIO DE
QUATRO IRMAOS ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO A
TRANSPORTAR ALUNOS MENORES DE 04 (QUATRO) ANOS COM VEICULOS
PROPRIOS OU TERCEIRIZADOS PARA FREQUENTAR A ESCOLA INFANTIL DO
MUNICIPIO E AUTORIZA A CONTRATACAO TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO DE MONITORES, se justifica em razdo de que, ha muitos anos, o
municipio somente transporta menores de 04 anos que residem na sede.

Embora a Lei Federal n® 9.394/96 (Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional-
LDB), em seu art. 4°, estabeleca que ¢ dever do Estado (leia-se, no caso, Municipio), ofertar
educacdo basica obrigatoria e gratuita dos 4 (quatro) aos 17 (dezessete) anos de idade, a
administra¢cdo municipal, até entdo, somente transportava os alunos de idade inferior, via de
regra, que residiam na cidade, deixando sem transporte os alunos de até 04 anos que residem
no interior ou, somente transportava aqueles menores de 04 anos que tinham irmao ou irma que
utilizavam o transporte escolar, afrontando neste caso, o art.37 da CF ( principio da
igualdade).

Em razao disso e, apds reunido com os pais que residem no interior, conforme
ata em anexo, a municipalidade, em sendo aprovado o projeto em epigrafe, fornecerd o
transporte para todos, e dentro do que estabelece a Resolugao Contran n® 819/2021 de 17 de
mar¢o de 2021 e os demais dispositivos da Lei n® 9.503/97 (Cddigo Nacional de Transito),
motivo pelo qual, hd necessidade de contratagao de monitor (es), uma vez que para referido
transporte a presenca do (a) monitor(a) ¢ imprescindivel para a seguranca dos mesmos, pois,
serdo transportadas criangas de tenra idade e que necessitam de cuidado desde o embarque até
o desembarque na escola e vice-versa no retorno para casa, além do cuidado e atengdo que essas
e as demais criangas deverdo receber no interior da escola, o que justifica a contratacdo e a
urgéncia, pois o ano letivo ja esta em curso.

Assim, requer que a apreciagdo do presente seja em regime de urgéncia,
conforme autoriza o art. 164 do Regimento Interno.

Segue em anexo impacto orcamentario.
Esperando a compreensdo e apoio na aprovagao do projeto, desde ja agradeco.

Atenciosamente,

Joao Paulo Balbinot
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Prefeito



